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D. José Maria Palacios Paredes, Secretario Interventor de este Ayuntamiento,
hace saber:

Que por Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de fecha 27 de octubre de 2022, se
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lleva a cabo la aprobacién provisional del Reglamento interno de Teletrabajo del

Ayuntamiento de El Palmar de Troya.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico,
gueda autométicamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional de este

Ayuntamiento sobre la aprobacion, de conformidad con el articulo 49 de la Ley 7/1985, de
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2 de abril. Reguladora de las Bases del Régimen Local, cuyo texto integro se hace publico,
por asi disponerlo el articulo 70.2 de la misma norma.

“REGLAMENTO PARA LA IMPLANTACION DEL TELETRABAJO
AYUNTAMIENTO DE EL PALMAR DE TROYA

EXPOSICION DE MOTIVOS

CVE: BOP-SE-2023-008013

La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en su
articulo 4, atribuye a las administraciones locales el ejercicio de la potestad reglamentaria
y de autoorganizacion y por tanto la capacidad de regular y conveniar la actividad del
personal funcionario de su Administracion Local y las especialidades del personal laboral

derivadas de la organizacién administrativa.

El articulo 14 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se

aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, consagra
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dentro de los derechos de caracter individual de los empleados/as publicos/as en
correspondencia con la naturaleza juridica de su relacién de servicio: el derecho a «la

adopcion de medidas que favorezcan la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral.»
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El texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, sefiala que las Administraciones
Publicas estableceran la jornada de trabajo de sus funcionarios/as publicos y que en
relacion con el régimen de jornada de trabajo del personal laboral se estara a lo establecido

en este capitulo y en la legislacion laboral correspondiente.
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Con el proposito de compaginar las necesidades de flexibilidad y seguridad comunes
a los empresarios/as y a los trabajadores/as, ya desde el afio 2001 el Consejo Europeo, junto
con los interlocutores sociales, introdujeron acuerdos de flexibilidad en el trabajo, que

culminaron en el Acuerdo Marco Europeo sobre Teletrabajo firmado en Bruselas el 16 de

Péagina 2 de 20

julio de 2002, adoptandose en las organizaciones privadas y en el &mbito publico.

El teletrabajo es una modalidad de prestacion de servicios en la cual el trabajo se
gjecuta haciendo uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones, de modo
que una actividad que normalmente se desempefia en las dependencias de un centro de

trabajo, se efectla fuera de ellas de manera regular.

El Real Decreto-ley 29/2020, de 29 de septiembre, de medidas urgentes en materia
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de teletrabajo en las Administraciones Publicas y de recursos humanos en el Sistema
Nacional de Salud para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por la COVID-19, se
introduce un nuevo articulo 47.bis dedicado al teletrabajo en el ambito del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del

Estatuto Bésico del Empleado Publico.

En el marco descrito, el teletrabajo resulta un instrumento idéneo para contribuir a
la organizacion de los recursos humanos al servicio de la Administracion Publica, a la

proteccion de la salud del personal a su servicio, asi como a la sostenibilidad del medio
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ambiente, por lo que se considera necesario llevar a cabo una nueva regulacion que se

adapte a las nuevas necesidades y a los avances que se han producido en estos Gltimos afos.
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El presente Reglamento se adecua a los principios de necesidad, eficacia,
proporcionalidad, seguridad juridica, transparenciay eficiencia exigidos en la Ley 39/2015,

de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El estado de alarma decretado por el Estado con motivo del COVID-19 impulsé la

implantacién del mismo de forma generalizada convirtiéndose asi en una prueba de
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programa piloto cuyas conclusiones han permitido evaluar los resultados alcanzados de
manera muy satisfactoria, por todo lo cual este Ayuntamiento en su apuesta por la
transformacion y modernizacion de la organizacion municipal y en la conviccién de las
ventajas que supone el teletrabajo para ambas partes, pretende impulsar la implantacion de

esta modalidad de trabajo entre su personal.
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La Estrategia Europea 2020 “para un crecimiento inteligente, sostenible e
integrador” establece cinco objetivos cuantificables que Se traducen en objetivos
nacionales: el empleo, la investigacion y la innovacién, el cambio climatico y la energia, la
educacion y la lucha contra la pobreza, siendo el teletrabajo un instrumento decisivo para

la consecucién de estos objetivos.
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La Agenda 2030 de las Naciones Unidas, constituye el nuevo marco para el
desarrollo sostenible a nivel mundial y establece 17 objetivos de Desarrollo Sostenible,
planteando entre otros, la dignidad humana, la estabilidad regional y mundial, un planeta
sano, unas sociedades justas y resilientes y unas economias prdsperas, convirtiéndose el
teletrabajo en una herramienta més de ayuda para la consecucion de algunos de dichos

objetivos.

Finalmente, el Real Decreto ley 28/2020, de 22 de septiembre, de Trabajo a

Distancia, que, aunque no es aplicable a la funcién pudblica, se convierte en un referente que
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conviene considerar. Asi como el articulo 47 bis del TREBEP aprobado por el Real Decreto
Ley 29/2020, de 29 de septiembre, de medidas urgentes en materia de teletrabajo en las
Administraciones Publicas y de recursos humanos en el Sistema Nacional de Salud para

hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por la COVID-19, que introduce esta nueva
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modalidad de prestacion de servicios a distancia para el personal al servicio de la

Administraciones Publicas.
Articulo 1.- OBJETO.

El presente Reglamento tiene por objeto establecer medidas organizativas y criterios
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para la aplicacion de la modalidad del teletrabajo en el &mbito de esta administracion en
base a lo dispuesto en el nuevo art. 47 bis del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico

del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

A los efectos del presente Reglamento, se considera teletrabajo aquella modalidad

de prestacion de servicios a distancia en la que el contenido competencial del puesto de
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trabajo puede desarrollarse, siempre que las necesidades del servicio lo permitan, fuera de
las dependencias de la Administracion, mediante el "uso de tecnologias de la informacion y

’

Comunicacion”.
Articulo 2.- MODALIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS

La forma ordinaria de prestacion del servicio es la modalidad presencial. Mientras

sea posible, esta modalidad presencial podra alternarse con una modalidad de trabajo a
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distancia, en aquellos puestos de trabajo cuya naturaleza lo permita, siempre que quede

garantizada la correcta prestacion de los servicios.

Esta modalidad sera prestada a peticion de la persona interesada, pudiendo ser
objeto de revocacion de forma justificada.

Articulo 3.- REGIMEN DE PRESTACION DE SERVICIOS.

1.-La forma ordinaria de prestacion del servicio es la modalidad presencial.
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2.- No obstante, aquellos/as empleados/as cuyo contenido competencial del puesto de
trabajo pueda desarrollarse en la modalidad de teletrabajo, y siempre que las necesidades
del servicio lo permitan, pueden acogerse a ella, en un 42,66 por 100 de la jornada semanal
(sobre una jornada de 37.5 h, que se adaptara proporcionalmente a la jornada vigente en

la corporacién), distribuidas obligatoriamente, a razén de dos dias semanales, salvo casos
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excepcionales en los que puede ser ampliada previa justificacion y aprobacién por la
alcaldia, cuando se integren en los Grupos 1y 2 del articulo 9 hasta un méaximo de 3 dias.
Los distintos servicios en los que varios/as empleados/as soliciten el teletrabajo en dias
coincidentes, se establecera un cuadrante semanal de presencialidad en el servicio, y que

serd al menos, de entre un 33.33 % a un 50% del personal adscrito, autorizado por la
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persona responsable del mismo. Este porcentaje no sera tenido en cuenta para los servicios
prestados por una Unica persona, para lo cual se requerira informe favorable de la persona

responsable del mismo.

3.- Los/as empleados/as que presten sus servicios en la modalidad de trabajo no

presencial han de cumplir la jornada y horarios de trabajo legalmente establecido, asi como
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con el mismo régimen dispuesto para la modalidad presencial, que establece un horario de
7 horas y media, de entrada a las 7.30 (con un margen de 15 minutos) y salida desde las

15.00 (con un margen de 15 minutos).

Las personas trabajadoras que tengan concedidos dias de teletrabajo, y que por
motivos laborales se requiera su presencia fisica, deberan notificar el cambio de dia, en su
caso, por parte de su responsable. Esta circunstancia debera reflejarse en las resoluciones

individuales de concesion de teletrabajo que se dicten.
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4.- La prestacion de servicios en la modalidad de trabajo no presencial no constituye
en si misma ningun derecho adquirido por parte de las personas teletrabajadoras, sera
voluntaria y reversible en cualquier momento a peticion de las mismas, o cuando esta
Administracion lo determine por razones de caracter organizativo o por necesidades del
servicio, o variasen sustancialmente las condiciones y requisitos que motivaron el disfrute

de esta modalidad

La reversibilidad de la modalidad a presencial por decision del Ayuntamiento, se
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realizara mediante resolucion motivada, a instancias de un informe o peticién de la persona
responsable politica que fundamente dicha reversién temporal o definitiva. Asimismo, esta
resolucion surtird efecto el primer dia habil tras su notificacion, y contemplara un plazo de
5 dias habiles para que la persona trabajadora pueda presentar las alegaciones que

considere.
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La modalidad de teletrabajo tendra una vigencia anual, debiendo la persona

trabajadora solicitarla cada afio.

5.- El personal que preste sus servicios mediante teletrabajo tendra los mismos
deberes y derechos, individuales y colectivos, recogidos en la normativa vigente, que el resto

del personal que preste sus servicios en modalidad presencial, incluyendo la normativa de
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prevencion de riesgos laborales que resulte aplicable, salvo aquellos que sean inherentes a

la realizacion de la prestacion del servicio de manera presencial.

También deben garantizarse las condiciones exigidas en materia de prevencion de
riesgos laborales, de seguridad social, de privacidad y de proteccion y confidencialidad de

los datos, previstas en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, mediante el uso de medios
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teleméticos y telefonicos, siempre que las necesidades del servicio lo permitan y en el marco
de las politicas de calidad de los servicios publicos y de conciliacién de la vida personal,
familiar y laboral, y corresponsabilidad del personal empleado publico, de acuerdo con lo
establecido en la normativa relacionada, y en la formay condiciones previstas en el presente

Reglamento.

Con respecto a las victimas de violencia de género, deberan tenerse en cuenta las

posibles consecuencias y particularidades de esta forma de prestacion de servicios, en aras
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de la proteccidn y garantia de derechos sociolaborales de estas personas.

6.- El personal acogido al teletrabajo tiene derecho a que se le dote de los medios,
equipos y herramientas necesarios por parte del Ayuntamiento para la realizacién de su
actividad. Para ello, y atendiendo a la demanda que pudiera producirse, el Ayuntamiento
intentar proporcionar a todo el personal que lo solicite y le sea autorizada esta modalidad
de teletrabajo, los equipos necesarios, siempre y cuando se disponga de cantidad suficiente

para cubrir esta demanda. Sin menoscabo de que, no teniendo disponible el Ayuntamiento
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los medios suficientes, se pueda autorizar el teletrabajo a quienes dispongan de los medios

y herramientas necesarios para el desarrollo de la actividad en esta modalidad.

Los equipos puestos a disposicion del personal teletrabajador deberan ser devueltos

a la empresa cuando cese el trabajo a distancia.
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7.- Con cardcter trimestral se emitira informe por parte de los/as responsables del
servicio, sobre el grado de cumplimiento en el desempefio de su trabajo de la persona
empleada acogida a la modalidad de teletrabajo. El incumplimiento del horario o de los

objetivos propuestos por parte de esta persona, serd causa de reversion de la autorizacion.
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Articulo 4.- REQUISITOS PARA LA SOLICITUD DE TELETRABAJO

Podra solicitar la prestacion del servicio en la modalidad de trabajo no presencial
el personal empleado publico incluido en el &mbito de aplicacion que retna los siguientes
requisitos:
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a) Estar en situacién de servicio activo.

b) Desempefiar funciones y tareas en el puesto de trabajo ocupado que se

consideren susceptibles de ser desarrolladas en la modalidad de teletrabajo.

c) Disponer de los conocimientos informaticos y telematicos, tedricos y
practicos, suficientes que requiere el desarrollo de las funciones y tareas que correspondan

en la modalidad de teletrabajo.
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d) Disponer, o adquirir el compromiso de disponer, en el lugar de teletrabajo
de los sistemas de comunicacion, con las caracteristicas que defina la Administracién, en
funcién de la disponibilidad tecnolégica y la seguridad de los sistemas, en la fecha en que

comience la modalidad de teletrabajo.

e) El personal solicitante deberé contar con un sistema de conexion informética
suficiente y seguro en su domicilio o lugar que él designe en la solicitud, para que pueda

desempefiar en él funciones y tareas en similares condiciones a cémo serian ejecutadas en
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el centro de trabajo.

En ningun caso se autoriza el uso de conexiones a internet ofrecidas por comercios,

hosteleria, lugares publicos u otro tipo de establecimientos comerciales y, en general, de

Geranio, s/n.»41719 El Palmar de Troyae Tlfno. 95 583 25 25 eFax 95 583 27 71 ¢ C.I.F: P-4100053-) » www.elpalmardetroya.es
Email: palmar@dipusevilla.es

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Caodigo Seguro de Verificacion IV7BS7L6B56N7DG5WBVWAIYXI4 | Fecha | 10/01/2023 13:59:45
NETTE e Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la Igy 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.
Firmante JOSE MARIA PALACIOS PAREDES (FIRMANTE)
Url de verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/IV7BS7L6B56N7DG5WBVWA4IY X14 | Péagina | 7/20




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
o lo
be

SEVILLA

aquellas redes de comunicaciones compartidas al publico en general o cuando la seguridad

de la comunicacidn esté en riesgo.

En cualquier caso, la conexion con los sistemas informaticos de la Administracion
deberd llevarse a cabo a través de los sistemas que la Administracion determine para

garantizar la accesibilidad, agilidad, seguridad y confidencialidad de los datos y la
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informacion.

En caso de que se produzca un mal funcionamiento en el equipo informético o en las
aplicaciones instaladas en él que impida el trabajo en el domicilio y que no pueda ser
solucionado el mismo dia, la persona interesada debera reincorporarse a su centro de

trabajo el dia siguiente, reanudando el ejercicio en la modalidad de teletrabajo cuando se
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haya solucionado el mencionado problema de caracter técnico.

f) En todo caso, la persona empleada publica debera estar localizable durante

la jornada por via telefénica o por correo electronico

Articulo 5.- JORNADA PARCIAL

CVE: BOP-SE-2023-008013

El personal que tenga concedida una reduccion de jornada tendrd que aplicar
proporcionalmente dicha reduccién a la jornada presencial y a la jornada en la modalidad
de teletrabajo, con una asistencia minima de dos dias al centro. (El porcentaje del 42.66 %
sobre una jornada de 37.5 horas pasara a ser el porcentaje que proporcionalmente
corresponda en base a las horas realizadas).

Articulo 6.- PUESTOS SUSCEPTIBLES DE SER PRESTADOS EN MODALIDAD
DE TRABAJO A DISTANCIA.
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Teniendo en cuenta la propia naturaleza de los servicios y el contenido competencial

de los puestos de trabajo, se determina la siguiente clasificacion:
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SERVICIOS cuyos puestos de trabajo admiten la modalidad del teletrabajo:

O Secretaria- Intervencién: Todos los puestos a excepcion de los puestos
adscritos al Servicio de Atencién a la Ciudadania y Estadistica. Para este servicio podra
otorgarse un dia de teletrabajo semanal siempre y cuando se le asignen una tarea concreta

a desempefiar ese dia, cubriéndose ese puesto con un puesto de similar naturaleza y con
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conocimientos suficientes.

Asimismo, los puestos incluidos en el departamento de Secretaria Intervencion que

atiendan al publico tendran que fijar un horario y dia de atencién al mismo.

O Bienestar Social e Igualdad de Género (PIM): Todos los puestos de personal
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técnico y animadores/as socioculturales cuya actividad pueda desempefiarse en esta
modalidad.

O Servicio de Urbanismo y Disciplina Urbanistica: Todos los puestos,
O Educacion y Cultura

] Servicio de Juventud: Técnico/a de Juventud. ADJ.

CVE: BOP-SE-2023-008013

O Servicios Sociales: Todos los puestos que no tengan atribuidas funciones de
atencion al puablico.

O Otros que se consideren y pudieran desempefiarse por esta modalidad de
teletrabajo.

SERVICIOS cuyos puestos de trabajo no admiten la modalidad del teletrabajo:

N° 8 - jueves 12 de enero de 2023

] Policia Local.

O Secretaria General: Todos los puestos adscritos al Servicio de Atencion a la
Ciudadania y Estadistica, con la salvedad antes expuesta de un dia semanal.
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O Bienestar Social e Igualdad de Género: Animadores/as socioculturales, ADJ %
y el puesto de animador (PIM), auxiliares del Servicio de Ayuda a Domicilio y auxiliares ?;
administrativos que realizan atencién al pablico, en aquellas actividades que no puedan ‘§
realizarse por via telematica, §
)
g
O Obras y Servicios: Todos los puestos. 5’
O Puestos de Biblioteca. Monitor/a cultural.
a Guadalinfo §
E
O Limpieza de Dependencias Municipales y Colegios Publicos: Limpiadores/as T
y conserjes. g
O Educacion y Cultura: Personal monitor de los talleres de Cultura que no se
puedan impartir por via telematica. %
3
O Servicio de Deportes: Técnico/a en Salvamento acuatico, oficial de %
mantenimiento, peon, vigilante. %
2
O Los puestos de chéfer y jardineros/as u
O

O Otros que se consideren y no pudieran desempefiarse por esta modalidad de
teletrabajo.

Todo ello, sin perjuicio de no verse alterado el horario de atencién al publico en
todos los servicios.

Sin perjuicio de la valoracién de las solicitudes, tomando en consideracion las

N° 8 - jueves 12 de enero de 2023

circunstancias concretas de cada caso, no se consideraran puestos de trabajo susceptibles
de ser desempefiados en la modalidad de trabajo a distancia aquellos que exijan para su
adecuada prestacion la presencia fisica del personal en las dependencias administrativas o

asistenciales, asi como otros que aun desempefiando funciones compatibles con esta
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modalidad no presencial de trabajo , requiriéndose, una vez transcurrido este plazo, el

informe favorable de la persona responsable de su servicio o centro de trabajo.

Articulo 7.- PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD.

Pagina 85 de un total de 106

1.- Las solicitudes para acogerse a la modalidad de teletrabajo, conforme al Anexo
| de este Reglamento, se dirigiran al Sr.. Alcalde, y en ella se hara constar la disposicion

del/la empleado/a al uso de tecnologias de la informacién y comunicacién, indicando

Pagina 11 de 20

expresamente dia o dias de prestacion de servicios en dicha modalidad.

2.- Ninguna de las solicitudes presentadas por los/as empleados/as podran ser
tomadas en consideracion sin el informe favorable de la persona responsable del servicio,

al cual se condiciona su tramitacion.

3.- Correspondera al Sr. alcalde autorizar o revertir la prestacion de servicios en la

modalidad de teletrabajo, y fijard los dias autorizados para el trabajo a distancia,

CVE: BOP-SE-2023-008013

atendiendo siempre que sea posible a la solicitud formulada y a la correcta prestacion de

los servicios. Se firmara el acuerdo de compromiso del Anexo 1.

Articulo 8.- CONTENIDO DEL ACUERDO DEL TRABAJO A DISTANCIA:
Contendra los siguientes extremos:

a) El nivel de teletrabajo al que se acoge la persona solicitante.

N° 8 - jueves 12 de enero de 2023

b) La ubicacion de la oficina a distancia.

C) La determinacion de los periodos de interconexion y de los medios para
hacerlos efectivos.
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d) La descripcion de la forma de organizacion del trabajo, asi como el

compromiso de mantener permanentemente actualizado el plan individual de teletrabajo.

e) Los mecanismos que garantizaran la proteccion y la confidencialidad de los

datos objeto de tratamiento en régimen de teletrabajo.

Pagina 86 de un total de 106

f) El periodo de tiempo durante el que se desempefiarédn funciones bajo esta
modalidad de prestacién de servicios, que serd& como maximo por un afio, y deberd

solicitarse anualmente.

Pagina 12 de 20

0) La determinacion de las jornadas teletrabajables, que podran distribuirse de
modo uniforme durante la vigencia de la autorizacién o no uniforme en atencién a las

necesidades del servicio.

El documento de compromisos figurara como anexo a la resolucion por la que sea

autorizada la prestacidn de servicios en régimen de teletrabajo.

CVE: BOP-SE-2023-008013

Articulo 9.- CRITERIOS PREFERENTES DE AUTORIZACION.

1. Cuando hubiera varios empleados o empleadas publicas que deseen prestar el
servicio mediante teletrabajo y rednan los requisitos previstos en este Reglamento,
pertenezcan a la misma unidad organica y por cuestiones de organizacién administrativa
no fuera posible autorizar todas las solicitudes de dicha modalidad de trabajo, se valoraran
las siguientes circunstancias, previa comprobacidn de su acreditacion, y clasificadas en los

grupos que se establecen a continuacion.

N° 8 - jueves 12 de enero de 2023

Asimismo, seran tenidas en cuenta estas condiciones para el establecimiento del

régimen de teletrabajo.

a) Grupo 1:

. Empleadas victimas de violencia de género.
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©
. Personal empleado publico con discapacidad que presente movilidad %
reducida, acreditada conforme a lo previsto en el anexo 2 del Real Decreto 1971/1999, de ?;
(@]
23 de diciembre, de procedimiento para el reconocimiento, declaracion y calificacion del <
. . (3]
grado de discapacidad. g
g
&
o
. Personal en procesos de recuperacion por enfermedad muy grave y
tratamientos oncoldgicos.
&
h S
. Empleadas publicas embarazadas. ®
g
b) Grupo 2: 8
. El cuidado de hijos o hijas de 0 a 3 afios.
=
. Familiares hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad con §
discapacidad, dependientes o con enfermedad grave que requieran cuidado directo, §
N
continuo y permanente. 7
:
. Familias monoparentales. o
&
c) Grupo 3:
. El cuidado de hijo/as de 3 afios y un dia a 14 afios.

d) Grupo 4: Resto de empleados/as publicos.

Articulo 10.- CAUSAS DE REVOCACION

N° 8 - jueves 12 de enero de 2023

1. La autorizacion de prestacion del servicio en la modalidad de teletrabajo podra

quedar sin efecto automaticamente por las siguientes causas:

a) Por necesidades organizativas debidamente justificadas.
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b) Por el transcurso del plazo establecido, salvo prorroga.
c) Por incumplimiento de las funciones, tareas y objetivos establecidos.

d) Por modificacién sustancial de las funciones o tareas desempefiadas por la
persona empleada publica.

Pagina 88 de un total de 106

e) Por mutuo acuerdo entre la persona empleada publica y la Administracion.

f) Por cese en el puesto de trabajo de la persona empleada publica. La persona

que le sustituya deberé presentar la correspondiente solicitud si desea prestar servicios bajo

Pagina 14 de 20

la modalidad de teletrabajo.
En la tramitacion del procedimiento se dara audiencia a la persona afectada.

Acreditada la concurrencia de alguna de las causas sefialadas en este apartado, los
organos competentes dictaran resolucién motivada de revocacion de la autorizacién para

la prestacion del servicio en la modalidad de trabajo no presencial.

CVE: BOP-SE-2023-008013

Articulo 11.-INTERPRETACION DE ESTE REGLAMENTO

A los efectos del seguimiento e interpretacion del presente Reglamento, corresponde

al Pleno del Ayuntamiento las mismas, previo informe de la Mesa General de Negociacion.

Disposicion Final Unica. ENTRADA EN VIGOR

N° 8 - jueves 12 de enero de 2023

El presente Reglamento entrara en vigor a partir de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.2 de la LBRL y

transcurrido el plazo de quince dias previsto en el articulo 65.2 del citado texto normativo.
ANEXO |
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SOLICITUD DE PRESTACION DE SERVICIOS EN MODALIDAD DE TRABAJO
A DISTANCIA O TELETRABAJO

D./D% it e e ee i ee ee e e vee eeeeneen. cON DNI/NIE .. ... ... .........y puesto de

trabajo.....cccccoee i, del dreade... ...

En virtud de lo dispuesto en el articulo 47 bis del texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, modificado por el Real Decreto-ley 29/2020, de 29 de septiembre, de medidas
urgentes en materia de teletrabajo en las Administraciones Publicas y de recursos humanos
en el Sistema Nacional de Salud para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por la
COVID-19.

Y de los Acuerdos de Mesa de Negociacion General del Excmo. Ayuntamiento de El

Palmar de Troya, respectivamente.

SOLICITA
1. La modalidad de trabajo a distancia o teletrabajo
2. En la ubicacion de la oficina a distancia: Direccién en la que se va a realizar
el trabajo a distancia o teletrabajo:
3. Dias solicitados de trabajo a distancia o teletrabajo (sefialar con una X):

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

4. Equipos y recursos para el desempefio del teletrabajo o trabajo a distancia
(sefiale con una X):

El/La empleado/a cuenta con equipo Yy recursos.
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©

El/La empleado/a necesita equipo y recursos. %

©

B

°

=

=

S

5. Grupo en el que se encuentra, de conformidad con el articulo 9 (sefiale con =

g

2

una X) o
Grupo 1

&

Grupo 2 )

©

©

—

©

Grupo 3 £

(@]

@

o

- - - - ™

Asimismo, el/la solicitante SE COMPROMETE a: 3

3

<

- -7 Ve - -7 - ®

a. La determinacion de los periodos de interconexion y de los medios para S

N

hacerlos efectivos. 7

a

2

b. La forma de organizacion del trabajo, asi como el compromiso de mantener i

>

O

permanentemente actualizado el plan individual de teletrabajo, informando por escrito a la
persona responsable de su servicio.

c. Los mecanismos que garantizaran la proteccion y la confidencialidad de los

datos objeto de tratamiento en régimen de teletrabajo.

d. La devolucidn de los equipos y recursos suministrados por la empresa una

vez finalizado la modalidad de trabajo a distancia o teletrabajo.

N° 8 - jueves 12 de enero de 2023

e.- Que cuenta con conocimientos suficientes para el desempefio de su puesto en

la modalidad de teletrabajo con la misma solvencia y rendimiento.

En El Palmar de Troya, a ... .... de de20....
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SR. DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS INFORMACION SOBRE
PROTECCION DE DATOS:

Responsable del tratamiento

Los datos de caracter personal que se pudieran recabar seran tratados de forma
confidencial y quedaran incorporados a la correspondiente actividad de tratamiento,

titularidad del Ayuntamiento de El Palmar de Troya.
Finalidad

La finalidad del tratamiento de los datos corresponde a la gestion y ejecucién de
las operaciones necesarias derivadas de la relacion estatutaria o contractual del personal

empleado publico de este Ayuntamiento y su mejor comunicacion en relacién a las mismas.
Legitimacion.

Consentimiento de la persona interesada, articulo 6.1 a) y ejecucién de un contrato
en el que el/la interesado/a es parte, articulo 6.1.b), del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas, en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento

General de Proteccién de Datos).
Conservacion de datos

Los datos personales proporcionados se conservaran durante el tiempo necesario
para cumplir con la finalidad para la que se recaban y llegado el caso para determinar las
posibles responsabilidades que se pudieran derivar de la finalidad, ademés de los periodos

establecidos en la normativa de archivos y documentacion.
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Comunicacion de datos

No se comunicaran los datos personales a terceros, salvo obligacion legal. Derechos
de las personas interesadas

Cualquier persona tiene derecho a obtener confirmacién sobre los tratamientos que

Pagina 92 de un total de 106

de sus datos se llevan a cabo por el Ayuntamiento de El Palmar de Troya. Puede ejercer sus
derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de limitacion y
oposicion a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas Gnicamente en
el tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan, mediante escrito dirigido al
Alcalde del Ayuntamiento de El Palmar de Troya, en cualquiera de las formas previstas en

el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun

Pagina 18 de 20

de las Administraciones Publicas.

ANEXO 11
DOCUMENTO DE COMPROMISOS.

D./DNA. (nombre del solicitante de teletrabajo), con DNI , personal

CVE: BOP-SE-2023-008013

funcionario/ laboral, del Cuerpo/ Escala/ Especialidad/Categoria o con la competencia

funcional o especialidad , adscrito al puesto n° , (nombre

del puesto), en (centro detrabajo y localidad) y solicitante de la

prestacion de servicios en régimen de teletrabajo,

ANTE

D.. (alcalde), como

N° 8 - jueves 12 de enero de 2023

responsable de la persona solicitante de la prestacion de servicios en régimen de teletrabajo
solicitada por el/la anterior, En los términos descritos por los articulos 8 y 13 del
REGLAMENTO DE TELETRABAJO, por la que se regula la modalidad de prestacién
de servicios en régimen de teletrabajo en la Administracion del Ayuntamiento delPalmar de

Troya.
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MANIFIESTA

1. Que se acoge a la modalidad de prestacion de servicios en régimen de teletrabajo,
al que se refiere este Reglamento citado.

2. Que la oficina u oficinas a distancia en la que prestara servicios bajo estamodalidad

Pagina 93 de un total de 106

de prestacion de servicios estard ubicadaen

3. Que organizara su trabajo del siguiente

modo:

4, Que tendrd permanentemente actualizado el plan individual de teletrabajo.

5. Que para garantizar la proteccion y la confidencialidad de los datos objeto de

Pagina 19 de 20

tratamiento en las jornadas no presenciales, cumplira la normativa vigente en materiade

proteccion de datos.

SEGUNDO. Someter dicho texto a informacién publica y audiencia de los
interesados, con publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y tablén de

anuncios del Ayuntamiento, por el plazo de treinta dias para que puedan presentar

CVE: BOP-SE-2023-008013

reclamaciones o sugerencias, que seran resueltas por la Corporacion. Simultdneamente, se

publicara en el portal web del Ayuntamiento https://www.elpalmardetroya.es

TERCERO. De no presentarse reclamaciones o sugerencias en el mencionado
plazo, se considerara aprobado definitivamente sin necesidad de Acuerdo expreso por el
Pleno y el Acuerdo de aprobacién definitiva tacita del Reglamento, con el texto integro del

mismo, se publicard para su general conocimiento en el tablon de anuncios del
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Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla. Asimismo, estard a
disposicion de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento

https://sedeelpalmardetroya.dipusevilla.es/opencms/opencms/sede
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Contra la aprobacion definitiva de la Ordenanzas Fiscal expuesta, podra interponerse
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses siguientes a la fecha de la
publicacion de la Ordenanza Fiscal en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla, ante la
Sala de lo Contencioso Administrativo, todo ello conforme a lo dispuesto en el articulo 19.1
del citado Real Decreto Legislativo 2/2004, en relacion con el articulo 46.1 de la Ley 29/98,

de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contenciosa Administrativa.

En el Palmar de Troya a la fecha indicada en el pie de firma. El Secretario-
Interventor. Fdo. José Maria Palacios Paredes.
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