Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

AYUNTAMIENTO DE

SAN JUAN

DE AZNALFARACHE

DON FERNANDO J. POZO DURAN, TENIENTE DE ALCALDE DELEGADO DE
RECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE SAN JUAN DE AZNALFARACHE

HAGO SABER: Que he dictado Decreto 2023-0227, de 22 de febrero de 2023,
aprobando la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos para la provision de
una plaza de Oficial de 32 Taller Mecanica, Grupo C, Subgrupo C-2, personal laboral
Fijo, mediante sistema de concurso, en turno libre (Proceso Extraordinario de
Estabilizacion de Empleo Temporal, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre), cuyas bases han sido publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla NiOm. nimero 242, de 19 de octubre de 2022, extracto de las
mismas en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» numero 219, de 15 de
noviembre de 2022, y anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado Num.
283, de 25 de noviembre de 2022, y cuya parte dispositiva es la siguiente:
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PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos en el
anteriormente referido proceso selectivo.

ASPIRANTES ADMITIDOS

APELLIDOS NOMBRE N.I.F.
SORIA RODRIGUEZ, NARCISCO ***6021*-*

ASPIRANTES EXCLUIDOS

CVE: BOP-SE-2023-045043

CAUSAS DE
APELLIDOS NOMBRE N.I.F. EXCLUSION

Detalle de las causas de la exclusion:

1. Presentacion de instancia fuera de plazo. No subsanable.

2. No acredita abono de la tasa o documentacion justificativa de encontrarse en
algun supuestos de no sujecion. Subsanable

No firmar la solicitud de participacion en el procedimiento selectivo. Subsanable

No presentar fotocopia D.N.l. Subsanable

No adjunta Titulacion requerida de conformidad con lo dispuesto en el Anexo Il
de las Bases. Subsanable

6. No presenta solicitud especifica de participacion en el procedimiento selectivo.

Subsanable.

N° 45 - viernes 24 de febrero de 2023
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SEGUNDA.- Establecer un plazo de diez dias habiles, a computar desde el dia
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla de la lista
provisional de aspirantes admitidos y/o excluidos, para subsanar tal y como al efecto se
dispone en la Base Quinta de la Convocatoria, advirtiendo expresamente que
aquellos/as aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanaran las causas de
exclusioén o no aleguen su omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacién
de admitidos, seran definitivamente excluidos de la participacion en el procedimiento
selectivo.
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TERCERA.- Publicar la citada relacién provisional en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla y en la sede electréonica del Ayuntamiento de San Juan de
Aznalfarache (https://sanjuandeaznalfarache.sedelectrénica.es )

Lo que se hace publico para general conocimiento, en San Juan de Aznalfarache, a la
fecha de la firma digital

EL TENIENTE DE ALCALDE
DELEGADO DE RECURSOS HUMANO

Pagina 78 de un total de 142

Pagina 2 de 2

CVE: BOP-SE-2023-045043

N° 45 - viernes 24 de febrero de 2023

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 2 de 2

Verificacion: https://sanjuandeaznalfarache.sedelectronica.es/

o~
i
(¢}
—
N
©
4
<
%)
o
[
Q
[¢]
b4
~
pl
5}
©o
O
4
>
(O]
e
a
©
c
]
©
©
he)
o
>
°
]
o

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



		2023-02-24T01:01:49+0100
	SELLO DE INPRO-DIPUTACION DE SEVILLA


	



