
 
ÁREA DE IGUALDAD Y RECURSOS HUMANOS 

SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS 

SECCIÓN DE ORGANIZACIÓN Y PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

 

 

En el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nº 1 de Sevilla, se tramita el 

Procedimiento Abreviado nº 220/2024, Negociado 1, interpuesto por Dª. Ana Mª Martín 

Alés, sobre Recurso Contencioso Administrativo contra el cese de Dª. Ana Mª Martín 

Alés en el puesto de Jefe de Servicio de la Mujer, según Resolución del Teniente 

Alcalde Delegado de Seguridad Ciudadana, Movilidad y Recursos Humanos (P.D. La 

Junta de Gobierno de la ciudad de Sevilla) de fecha 10 de mayo de 2024. 

 

Por el presente se emplaza a los interesados, a los efectos previstos en el 

artículo 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción 

Contencioso-administrativa, señalándoles que disponen de un plazo de nueve días, 

para que pueda comparecer y personarse mediante Abogado y Procurador, o solo con 

Abogado con poder al efecto, en el presente recurso, indicándoles que la vista se 

celebrará el próximo día 1 de julio de 2025 a las 10:30 horas, en el edificio  sito en C/ 

Energía Solar 1 de Sevilla   

 

 En Sevilla, en la fecha indicada al pie de la firma, EL JEFE DE SERVICIO DE 
RECURSOS HUMANOS 
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