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Por Resolucion 85/2025, de 13/03/2025 dictada por esta Primera Tenencia de Alcaldia del
Ayuntamiento de Cafiada Rosal (Sevilla), se aprueba la Convocatoria Urgente para la seleccion
de personal de ejecucién adscrito a los Programas de Empleo y Formacion 2023, a ejecutar en
2024 y 2025, mediante anuncio en el BOP y Tabl6n Electronico del Ayuntamiento para la
cobertura del puesto de trabajo que a continuacion se detalla y la formacion de lista de reserva.

e 1 Personal Docente de Construccion.

Constan en el expediente Informe juridico de Secretaria de 11/03/2025, favorable a la presente
convocatoria y a las bases reguladoras, asi como informe de Fiscalizacion de la Intervencion de
Fondos Municipal, de 11/03/2025, igualmente favorable.
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Los interesados tienen un plazo de cinco dias naturales a contar desde el dia siguiente a la
publicacién del anuncio en el BOP, mediante instancia en el Registro de Entrada de este
Ayuntamiento, indicando que quieren participar en la convocatoria urgente para la seleccion de
personal de Ejecucién, indicando el puesto al que opta y deben cumplir los siguientes requisitos
minimos:

El personal Docente de Construccion debe cumplir los siguientes requisitos:

1°. Docente de Construccion: Los requisitos minimos exigidos para la imparticion del
certificado de profesionalidad son los especificados en el BOE n2 203 de 22 de Agosto de
2009 (EOCB0108). Todo ello modificado en RD 659/2023 de 18 de julio y Resolucién de 22
de febrero de 2024 de la Direccién General de Formacién Profesional para el empleo) por lo
que la persona candidata debera cumplir todos los requisitos minimos exigidos en la orden
para todos los moédulos del certificado, pudiendo comprobarse en el siguiente enlace:
- https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/especialidades/EOCB0108.pdf.

CVE: BOP-SE-2025-051010

Debiendo ser validado el perfil profesional por el 6rgano instructor.

Junto con la instancia deben presentar Curriculum Vitae, Vida Laboral, contratos de trabajo,
titulacion y demas documentacion que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos.

Segun el Resuelvo duodécimo de la Resolucion de 29 de julio de 2023, de la Direccién General
de Formacién Profesional para el Empleo, una vez realizada la preseleccion, se enviara al 6rgano
instructor, una propuesta provisional ordenada por orden de prelacion del personal
preseleccionado, junto con la documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos.

N° 51 - lunes 17 de marzo de 2025

En Cafiada Rosal, a la fecha de la firma electrénica.
El Teniente-Alcalde,
Fdo.: Francisco Rodriguez Del Campo.

Cédigo Seguro De Verificacién cw3bPkMHPgac2bt w+gp2GA== Estado Fechay hora
Firmado Por Francisco Rodriguez Del Campo Firmado 13/03/2025 11:00:09
Observaciones Pagina 1/7
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ cwdbPkMiPgac2bt w+gp2GA==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

T W Telf. 954 839 002
& Ayuntamiento ayuntamiento@canada-rosal.org

R0 n C/ Cristébal Colén, 3 ™
*& Canada Rosa’ 41439 Cafiada Rosal (Sevilla) l;
e 2
o
<
o
. . c
ANEXO I.- MODELO DE SOLICITUD DE PARTICIPACION Y AUTO BAREMACION PARA LA PLAZA DE >
DOCENTE DE CONSTRUCCION %
[ee)
N~
©
£
&
DATOS DE LA PERSONA INTERESADA o

Apellidos y Nombre DNI:
N~
il , 3
Domicilio: Email: N
©
£
Municipio: Provincia: CP: Teléfono: <
o

PLAZA A LA QUE OPTA
PUBLICACION BOP n°© de Sevilla, de de 20 .

o
el
o
el
SOLICITO PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO INDICADO, PARA LO CUAL: 8
N
1. Acompafio la documentacion obligatoria recogida en las bases de la convocatoria. 8
W
2. Acepto de forma expresa que las notificaciones personales que correspondan se lleven a cabo a través de la sede electrdnica del 2}
Ayuntamiento de Cafiada Rosal. %
om
3. Autorizo a que mis datos personales relativos a esta convocatoria sean expuestos de conformidad se establece en las bases de i
seleccion. 5

4. Aporto Autobaremacion de méritos, junto con la documentacidn justificativa de los méritos alegados, de conformidad a las
presentes bases.

DECLARACION RESPONSABLE, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA bajo su expresa responsabilidad, reunir todos y cada uno de
los requisitos exigidos en la convocatoria, y que son ciertos cuantos datos figuran en el presente impreso de
autobaremacién, aportando documentacién que lo justifica de acuerdo con los méritos autobaremados, y que
posee los originales, comprometiéndose a aportarlos en caso de requerimiento del Tribunal.
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En Cafiada Rosal, a de de20_ .

La persona interesada
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MERITOS A VALORAR (Maximo 7 puntos) c
=
@
he]
: 2
1. TITULACION (Maximo 1 punto) A RELLENAR POR EL TRIBUNAL ©
c
=)
&

DOC DENOMINACION PUNTOS PUNTOS | OBSERVACIONES
N~
@
o
™
SUMA APARTADO 1 o
=)
\C
o
2. FORMACION (Maximo 2 puntos) A RELLENAR POR EL TRIBUNAL
DOC | DENOMINACION CURSO ORGANO QUE LO HORAS PUNTOS PUNTOS | OBSERVACIONES =
IMPARTE 5‘
Bl
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SUMA APARTADO 2

A RELLENAR POR EL TRIBUNAL
3. EXPERIENCIA PROFESIONAL (Maximo 4 puntos)

poc ADMINISTRACION/EMPRESA | CATEGORIA DiAs PUNTOS PUNTOS | OBSERVACIONES
PROFESIONAL

N° 51 - lunes 17 de marzo de 2025

SUMA APARTADO 3

SUMA TOTAL APARTADOS

Nota: En caso necesario, afiadir todas las paginas que sean necesarias para enumerar los méritos alegados por la persona

aspirante, haciéndolo constar expresamente mediante la leyenda «Hoja __de __ ».
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ANEXO I1l. BAREMACION DE MERITOS =
38
o
©
1. TITULACION (Méximo 1 punto) E
&
Estar en posesion de titulacién universitaria superior a la del puesto de trabajo ofertado y/o de master universitario de o
acuerdo con la siguiente tabla:
Por Titulacién de Grado/Diplomatura/Licenciatura 1 puntos
N~
Por formacion de Master Universitario Oficial 0,5 puntos/ud e
<
©
£
2. FORMACION (Méximo 2 puntos) =3
o
Por cursos, jornadas, seminarios y mesas redondas relacionadas con su puesto de trabajo ofertado, de acuerdo con la
siguiente tabla:
Por hora de curso realizado, iniciado desde del 1 de enero de 2014. (siendo la 0,0015 puntos/hora o
valoracién maxima por curso de 500 horas) b=
=
o)
Por hora de curso realizado, iniciado antes del 1 de enero de 2014. (siendo la 0,0005 puntos/hora g
valoracion maxima por curso de 500 horas) q
o
L
@
En caso de que se aporten titulos de cursos de la misma materia (por ejemplo, prevencion riesgos laborales), solo se valorara el de %
mayor duracién. oM
i
3. EXPERIENCIA PROFESIONAL (Maximo 4 puntos) 5

Por experiencia profesional en el puesto ofertado, de acuerdo a lo siguiente:

Por cada dia, a jornada completa, de servicios prestados en cualquier
Administracion en el puesto ofertado o en puestos con funciones sustancialmente Maximo 4 0,0030
coincidentes o andlogas en su contenido profesional, aunque tengan distinta puntos puntos/dia
denominacion

Por cada dia, a jornada completa, de servicios prestados en el sector privado
(incluyendo el trabajo auténomo) en el puesto ofertado o en puestos con Maximo 4 0,0020
funciones sustancialmente coincidentes o andlogas en su contenido profesional, puntos puntos/dia
aunque tengan distinta denominacion.

Por cada dia, a jornada completa, de servicios prestados en cualquier
Administracion como docente en areas profesionales relacionadas con las
temdticas de los programas de empleo y formacion objetos de esta
convocatoria (directores) Maximo 3 0,0015
puntos puntos/dia
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Por cada dia, a jornada completa, de servicios prestados en cualquier
Administracion en el puesto de administrativo/a o en puestos con funciones
sustancialmente coincidentes o andlogas en su contenido profesional, aunque
tengan distinta denominacién (administrativos)

Por cada dia, a jornada completa, de servicios prestados en el sector privado
(incluyendo el trabajo auténomo) como docente en areas profesionales
relacionadas con las tematicas de los programas de empleo y formacion
objetos de esta convocatoria (directores) Maximo 3 0,0010
puntos puntos/dia

Por cada dia, a jornada completa, de servicios prestados en el sector privado en
el puesto de administrativo/a o en puestos con funciones sustancialmente
coincidentes o andlogas en su contenido profesional, aunque tengan distinta
denominacion (administrativos)
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No se valorardn las actividades desarrolladas como becario y voluntario en practicas conducentes a la obtencién de un titulo,
asi como tampoco, aquellos trabajos no acreditados mediante relacién funcionarial, contratacion laboral o en régimen de
auténomo.

Para el computo de la experiencia, se tendran en cuenta los meses completos. Los servicios prestados en jornada a tiempo
parcial, se valoraran proporcionalmente, despreciandose las fracciones inferiores.

Los méritos alegados deberén ser justificados y acreditados mediante la presentacion de los documentos siguientes:
Para la acreditacion de las titulaciones académicas: Fotocopia de los titulos a valorar.

Para los cursos de formacion y perfeccionamiento (ya sean cursos, jornadas, seminarios y mesas redondas, bien en
calidad de ponente o de alumno): Diplomas, o certificacion de asistencia o imparticion, donde conste la entidad que lo organiza,
imparte u homologa, la materia y el nimero de horas lectivas.

Los titulos o diplomas deberan obligatoriamente contener el nimero de horas, siendo que no se admitirdn aquellos que no
los contengan. Si en lugar de las horas aparecieran los créditos, deberd justificarse por la persona aspirante la correlacién con
las horas que corresponda, siendo que, si no se justifica, no se admitiran.

Para la experiencia profesional, mediante la presentacion de los siguientes documentos:
Como Empleado/a Publico/a:

o Certificacion expedida por la Administracion respectiva en la que conste el periodo de prestacion de servicios concretando
el puesto desempefiado, escala, subescala y tipo de nombramiento o vinculacidn. La fecha de expedicion de la certificacion
no rebasara el Udltimo dia del plazo de presentacion de instancias. También podra aportarse nombramientos o contratos de
trabajo y vida laboral.

Para la experiencia profesional en el sector privado:

O Vida laboral actualizada y contratos de trabajo o néminas del periodo a valorar. En sustitucién de los contratos o
ndminas podra aportarse certificacion de la actividad, expedida por la Administracion competente.

En caso de discrepancia entre la vida laboral y los contratos/néminas/certificados, se estard a lo indicado en los
contratos/néminas/certificados.

o Para la experiencia profesional como trabajador auténomo la experiencia se justificard mediante modelo 036 o certificado

censal y el Informe de Vida Laboral emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social o por la Mutualidad con la que tenga
las contingencias y el Certificado del Colegio Profesional donde se indique periodo de alta.

NOTAS IMPORTANTES A TENER EN CUENTA:

1.  Aquellos titulos y requisitos que son obligatorios para el cumplimiento de lo especificado en las bases no seran
objeto de valoracién. (Ejemplo: No se valorard el titulo de acceso, sino, la tenencia de un titulo ademas del mismo;
tampoco se valorara el cumplimiento de los requisitos especificos a nivel titulacion ni experiencia; por tanto, para aquellas
plazas que exijan un minimo de experiencia, la baremacién comenzard a partir de dicho minimo).

2. Por las personas aspirantes deberan aportarse los documentos, ya sean originales o copias, dentro del plazo de
presentacion de solicitudes, no admitiéndose presentacion de documentacidn posterior, salvo que por el Tribunal calificador
se les haya requerido expresamente algin documento, aclaratorio de lo ya presentado.

3. Aquellos méritos, de entre los alegados, que no resulten suficientemente acreditados, de conformidad con lo establecido
en esta base, no seran tenidos en cuenta por el Tribunal calificador, si bien, podra en todo momento solicitar la aportacién de
la documentacion original de cualquier merito alegado, siendo que si el mismo no se aportara por la persona candidata serd
eliminado de la baremacidn, pudiendo suponer, en caso de ser la titulacion para el acceso, la exclusion de la persona candidata.

4. Deberd presentarse una solicitud completa, autobaremada y firmada.
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5. La solicitud y la autobaremacién son responsabilidad exclusiva de la persona candidata. Sila persona candidata NO
sumara los méritos individuales y/o totales, se considerard que su autobaremo es “0”. Si la persona candidata NO aporta la
documentacién requerida para los méritos alegados, se considerarad que su puntuacion en ese mérito es “0”. Si la persona
candidata aporta méritos que no se describen en la autobaremacion, los mismos no se tendran en cuenta.

6. El Tribunal podra corregir los errores aritméticos o de hecho que existan en la auto baremacion, siempre que no supongan

Péagina 82 de un total de 173

mayor puntuacion de la auto baremada, salvo lo especificado en las bases.

(Ej. En la auto baremacion, una persona candidata se havalorado 10 meses de experiencia, pero solo justifica 8, el Tribunal,
podra valorar los 8; en cambio, si con la documentacion aportada justificara 12 meses, el Tribunal solo podra valorar 10).
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ANEXO I11. DECLARACION RESPONSABLE
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DATOS DE LA PERSONA ASPIRANTE
Apellidos y Nombre: DNI:

N~
(3]
o
N~
Domicilio: Email: e
D
\C
o

Municipio: Provincia: CP: Teléfono:
o
el
=
DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD Yo}
"
1. No estar incurso/a en causa de incompatibilidad o incapacidad de las establecidas en la normativa vigente en la funcién 8‘
publica. o
L
@
2. No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los o
drganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para 8
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al Cuerpo o Escala de funcionario, o para ejercer funciones similares i
a las que desempeiiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado 5

LUGAR, FECHA Y FIRMA

En Cafiada Rosal, a de de 20 .

La persona interesada
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