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2025/CEX_01/000002 mediante crédito extraordinario

- Ecija
-Bases y convocatoria para la creacién de una bolsa de trabajo para el
nombramiento como funcionario interino en la categoria de Gestor
Administrativo

- El Garrobo

:Bases especificas de la convocatoria del proceso de selecciéon para el
nombramiento como funcionario interino en la categoria de Administrativo y
creacion de bolsa de trabajo

- Gelves

-Aprobacioén inicial de la cuenta general del ejercicio 2022

Aprobacioén inicial de la cuenta general del ejercicio 2023

- Gines
- Ayuntamiento de Gines

-Delegacién de competencias para la celebracién de matrimonio civil

-Enajenacién de parcelas sobrantes del antiguo PP «La Mogaba» a los
propietarios que se citan

-Enajenacién de parcelas sobrantes del antiguo PP «La Mogaba» a los
propietarios que se citan

-Enajenacién de parcelas sobrantes del antiguo PP «La Mogaba» a los
propietarios que se citan

- Mairena del Alcor

.Bases de la convocatoria para la provisién, en turno libre, de una plaza de
Técnico Superior de Informdtica y Telecomunicaciones, vacante en la
plantilla de personal funcionario (OEP 2023)

.Bases de la convocatoria para la provision, por promocioén interna, de dos
plazas de Administrativo, vacantes en la plantilla de personal funcionario
(OEP 2022)

- La Rinconada
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:Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provisién, en turno libre, de cuatro plazas de Auxiliar Administrativo,
vacantes en la plantilla de personal funcionario (OEP 2022 y 2021)

- El Ronquiillo

Aprobacién definitiva de la modificaciéon de la ordenanza fiscal reguladora
de la tasa por la ocupacion del dominio publico con instalaciéon de puestos,
barracas, casetas de venta, espectdculos, atracciones o recreo, industrias
callejeras y ambulantes y rodaje cinematografico

- Santiponce

:Oferta de empleo publico 2025

- Tocina
-Aprobacioén inicial del presupuesto general del ejercicio 2025

. Aprobacidn inicial del expediente de modificaciéon presupuestaria num.
12/2025 mediante suplemento de crédito

:Delegacién de competencias para la celebracién de matrimonio civil

- Tomares

«Aprobacién definitiva de la modificacion de la ordenanza fiscal reguladora
de la tasa por la prestacion de los servicios de actividades y escuelas
deportivas y utilizaciéon de instalaciones deportivas

- Acuerdo de aplicacién de las medidas urgentes en materia de vivienda
previstas en el Decreto-ley 1/2025 para el sector 1 del SUS-1del PGOU

» Acuerdo de aplicacion de las medidas urgentes en materia de vivienda
previstas en el Decreto-ley 1/2025 para la AO-3 del PGOU

.Delegacién de competencias para la celebracion de matrimonio civil

»Convenio urbanistico de planeamiento y gestion sobre el dmbito «El Balcén»
en Sport-Aljarafe

- Utrera

.Avocacién y delegacién de competencias de la Teniente de Alcalde del Area
de Humanidades en la Teniente de Alcalde del Area de Reactivacién
Econdmica, Recursos Humanos y Vivienda

-Baja y alta de Concejal en el régimen de dedicacién plena y exclusiva
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:Modificacién de la hora de comienzo de las pruebas de la convocatoria para
la provisién, en turno libre, de una plaza de Ingenieria Agrénoma, vacante en
la plantilla de personal funcionario (OEP 2024)
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vacante en la plantilla de personal funcionario (OEP 2023)

- Villanueva del Ariscal o
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:Aprobacién del plan econémico-financiero 2025-2026 3
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.Delegacién de las funciones de Alcaldia en la Primera Teniente de Alcalde a

- El Viso del Alcor S
o
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«Aprobacién del informe de situacién de la infancia y adolescencia y del «ll E
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- Mancomunidad Guadalquivir

.Declaracion de nulidad de pleno derecho de los acuerdos de aprobacion de
las bases que regulan los procesos de estabilizacién del personal de la
entidad

:Nuevo periodo de informacién publica del estudio de viabilidad del contrato
de obras para la rehabilitacion y explotacion de la estacion de transferencia
de residuos urbanos en Mairena del Aljarafe
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ANUNCIO

CUENTA GENERAL DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILLA, SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS Y SOCIEDADES, CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO 2024.

Rendida por la Presidencia de esta Corporaciéon la Cuenta General de la
Diputacion Provincial de Sevilla, de sus Organismos Auténomos y Sociedades
Provinciales correspondiente al ejercicio 2024, la Comision Especial de Cuentas, en su
sesion de 23 de Junio de 2025, ha emitido su Dictamen Favorable.

De acuerdo con el articulo 212.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
Marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, la Cuenta General junto con el informe de la Comision Especial de Cuentas
sera expuesta al publico por un plazo de 15 dias, durante los cuales los interesados
podran examinarlas y presentar reclamaciones, reparos u observaciones.

De acuerdo con los articulos 7.e) de la ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno y 13.1.e) de la Ley
1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia, podra consultarse la
citada Cuenta General en la pagina web de la Diputacion Provincial de Sevilla:

Transparencia — Informacién econémica-financiera y sobre patrimonio. VI- B CUENTAS
ANUALES.

https://transparencia.dipusevilla.es/es/publicidad-activa/publicidad-activa/item-de-
publicidad-activa/1-Cuentas-general-de-la-Diputacion-de-Sevilla.-00001/
Lo que se hace publico a efectos de informacién publica.

EL SECRETARIO GENERAL
P.D. Resolucién 5055/2023 de 12-07-23
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ANUNCIO 3
o
8 DON DIEGO MANUEL AGUERA PINERO, ALCALDE-PRESIDENTE DEL ILMO.
= % AYUNTAMIENTO DE LA ALGABA (SEVILLA).
8 2
E §§ Que en la sesién Ordinaria celebrada el 27 de Junio de 2025, se adopt6 el siguiente acuerdo: :
2983 ©
o “(.) =
?g@g 4.- Expediente 3123/2025 aprobacion bases reguladora para convocatoria de una plaza TAE ‘5:‘_‘?
urbanismo funcionario de carrera A1l concurso-oposicion
Atendiendo a la Oferta de Empleo Publico del ejercicio 2023 modificada por acuerdo de la Junta de Gobierno o
Local de 29/05/2025 publicada en el B.O.P. Sevilla niim. 109, de 10 de junio de 2025, para la adecuacién a una S
plaza de Técnico de Administracién Especial de urbanismo (A1). N
g
Visto el resultado alcanzado en el seno de la Mesa General de Negociacién con respecto q
a la aprobacién de la Oferta de Empleo Publico, en sesion celebrada con fecha 27 de mayo de 2025. ('-})J
o
Visto el informe de la Técnico de RRHH n.° 2025-161 de 25 de Junio de 2025, Las bases de m
convocatoria sobre procedimiento cobertura de plaza de caracter fijo y formalizacién de bolsa de empleo de i
TAE. para Urbanismo, son acordes no contraviene la legalidad vigente, y son conforme a la Ley 5/2023, de 7 5

de junio, de la Funcién Publica de Andalucia. y al Real Decreto 896/1991, de 7 de junio,. siendo este precepto
legal donde se establecen las reglas bésicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccion de los funcionarios de Administracién Local.,.

Visto el Informe favorable fiscalizacién FASE A de la Intervencién municipal N.° 2025-132 de
27 de junio de 2025.

En uso de las atribuciones que le confiere a la Alcaldia el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y de acuerdo con la Resolucion de Alcaldia numero
1161/2023, de 26 de junio, por la que se delega en la Junta de Gobierno Local la competencia para aprobar las
bases de las pruebas para la seleccion del personal y para los concursos de provision de puestos de trabajo.

Visto cuanto antecede, y la Junta de Gobierno Local por UNANIMIDAD de los miembros
presentes adopta ACUERDOS en los siguientes términos:

PRIMERO.- Aprobar las siguientes Bases Reguladoras para la provisién mediante Concurso-
Oposicién libre de una plaza de funcionario de carrera TAE urbanismo, relacionada en la parte expositiva del
presente acuerdo, en los términos en que figuran en el expediente 2025-3123

N° 129 - martes 08 de julio de 2025

SEGUNDO.- Convocar el Concurso-oposiciéon oposicién para la provision del puesto TAE
arriba referenciado.

3GX5ECLPANSLRA6TNHTDM4CCJ
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o
TERCERO.- Publicar la convocatoria y las Bases Generales de seleccion mediante anuncio en el E

Boletin Oficial de la Provincia , y en la sede electrénica de este Ayuntamiento direccién www.laalgaba.es, y o
tablén de anuncio electrénico,portal de transparencia, siendo la fecha de publicacién del Bop de Sevilla la que :
servird para el cémputo del plazo de presentacion de instancias. °
El acuerdo de aprobacién de Bases Generales del proceso selectivo de una plaza de TAE Urbanismo (A1) se -g
C
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debera publicar en BOP de Servilla, para general conocimiento de todos de conformidad al art 45 de la Ley

39/2015, de 01 de octubre.”

EL ALCALDE-PRESIDENTE
Fdo Diego Manuel Agiiera Pifiero

ANEXO:

BASES GENERALES PARA LA SELECCION POR CONCURSO-OPOSICION PARA EL ACCESO
A UNA PLAZA DE TECNICO DE ADMINISTRACION ESPECIAL. DE URBANISMO,
FUNCIONARIO DE CARRERA DEL ILMO. AYUNTAMIENTO DE LA ALGABA INCLUIDA EN
LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL ANO 2023, modificada (B.O.P. Sevilla niim. 109 de 10 de

junio de 2025)

PRIMERA.- Objeto de la Convocatoria.

1.1. Es objeto de las presentes bases la provision en propiedad de la siguiente plaza incluida en la Oferta

de Empleo Publico correspondiente al ejercicio del afio 2.023, cuyas caracteristicas son:

Grupo

Subgrupo

Escala

Complemento de destino
Denominacion

N.° de vacantes

Funciones encomendadas
Sistema de seleccion: LIBRE

Titulaciones de acceso

A
Al
ADMINISTRACION ESPECIAL
28
TAE URBANISMO
1
las que se describen (1.2)
CONCURSO- OPOSICION

Licenciatura o Grado en Derecho,
Ciencias politicas, Gestion y
Administracién Publica o equivalentes

1.2 Funciones encomendadas.

Le corresponderd la asistencia juridica del drea de urbanismo, ¥ la coordinacién de la Disciplina Urbanistica
del Ayuntamiento de La Algaba, las actuaciones juridicas asociadas a licencias de actividad y aspectos
ambientales tanto del planeamiento como de las actuaciones de edificacién, asi como las actuaciones en materia
de urbanismo y medio ambiente que se le requieran.

De manera meramente enunciativa y no limitativa, sus funciones pueden concretarse en las siguientes:

¢ Emisién de informes en materia urbanistica que se le requieran. (Licencias urbanisticas, licencias de
actividad, planeamiento, gestion urbanistica, etc.).

e TImpulso e Instrucciéon de los expedientes de Disciplina Urbanistica (Proteccién de la Legalidad

Urbanistica, Infracciones y Sanciones Urbanisticas y en materia de actividades).

® Asesoramiento urbanistico general, a requerimiento de los distintos departamentos municipales.

Ayuntamiento de La Algaba
Avenida Primero de Mayo num. 104, ALGABA (LA). 41980 (Sevilla). Tfno. 955787912. Fax: 955787915

(¢

Diputacion

Sevilla

3GX5ECLPANSLRA6TNHTDM4CCJ

: https://laalgaba.sedelectronica.es/
firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 2 de 15

Péagina 2 de 15 Pégina 8 de un total de 198

CVE: BOP-SE-2025-129002

N° 129 - martes 08 de julio de 2025

-

BOLETIN

de la provincia de Sevilla



(¢

BOLETIN

de la provincia de Sevilla Sevilla

Ayuntamiento de La Algaba

* Demaés funciones propias de su puesto.
e Impulso e instruccién de expedientes de Responsabilidad Patrimonial.
@ (Cualesquiera otros cometidos atribuidos por la Alcaldia o Concejal/a en quien delegue relacionada con
las funciones de la Plaza de T.A.E Urbanismo.
SEGUNDA.- Legislacion Aplicable.
Serén de aplicacién a esta convocatoria:

e Real Decreto Legislativo, 5/2015, de 30 de octubre, por la que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

e Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.
e Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Ptblica de Andalucia.

® Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.

® Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la Funcién Publica.

® Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de
Administracién Local.

® Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
® Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piiblico.

® Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Y demaés legislacion aplicable y las Bases de la presente convocatoria. Asimismo, la presente
convocatoria tiene en cuenta los Principios de igualdad, mérito y capacidad, asi como de publicidad,
transparencia, independencia e imparcialidad, de acuerdo con los articulos 14, 23 y 103 de la
Constitucién Espaiiola de 1978.

TERCERA.- Condiciones de Admisién de Aspirantes.

3.1. Para poder participar en el proceso selectivo, los aspirantes deberan reunir los requisitos que a
continuacién se indican, de acuerdo con las condiciones generales de capacidad que para el ingreso al
servicio de la Administracion Local establecen las disposiciones vigentes:

A) Tener la nacionalidad espaiiola, sin perjuicio de la posibilidad de participaciéon de las personas de
nacionalidad de otros Estados, de acuerdo con lo establecido en el articulo 57 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Bésico del
Empleado Piblico, con el alcance y efectos en él previstos.

: :/llaalgaba.sedelectronica.es/
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B) Poseer la capacidad funcional para el desempeifio de las tareas.
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C) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.
Sélo por ley podra establecerse otra edad méaxima, distinta de la edad de jubilacién forzosa, para el acceso
al empleo publico.

D) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a
las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En
el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado en los mismos términos el acceso
al empleado ptiblico.

E) Poseer la titulacién exigida, o en condiciones de obtenerla en la fecha de expiracién del plazo de
admisién de instancias. Estar en posesion de Licenciatura o Grado en Derecho, Ciencias Politicas,
Gestién y Administracion Publica o equivalentes, de acuerdo con la legislacién vigente y segin
establecen las Directivas Comunitarias, en la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de instancias.

F) Haber abonado la tasa correspondiente (Base 5.2)

3.2. Quien se encuentre en condiciones de obtener el Titulo habilitante para el acceso antes de que
termine el plazo de presentacion de instancias, debera presentar Certificado acreditativo de haber
superado los estudios conducentes a la obtencién del mismo y del abono de los derechos de su
expedicion.

3.3. A efectos de equivalencia de titulacién, s6lo se admitiran las establecidas por el Ministerio de
Educacién y Formacién Profesional con cardcter general (titulos oficiales y extranjeros debidamente
legalizados y homologados), debiendo citarse por el/la aspirante, en el caso de equivalencia de titulacion,
la disposicion en la que se establece la misma y, en su caso, el BOE en que se publica.

3.4. En el de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberéd estar en posesion de las correspondiente
convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacién del correspondiente certificado
de equivalencia conforme a la normativa que resulte de aplicacién a tal efecto. Este requisito no sera de
aplicacion a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacién profesional, en el
ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de derecho comunitario.

3.5. Todos estos requisitos deberan poseerse como fecha limite el dltimo dia del plazo de presentacién de
instancias y deberdn mantenerse a la fecha del nombramiento como personal funcionario.

CUARTA.- Turno de Reserva.

No cabe la reserva de plazas por el turno de discapacidad al tratarse de una tnica plaza ofertada.

QUINTA.- Forma y Plazo de Presentaciéon de Instancias.

5.1. En base a lo dispuesto en el articulo 14.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas, quienes deseen tomar parte en estas pruebas
selectivas deberdn hacerlo a través de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de La Algaba , mediante
modelo previsto en el Anexo I, requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso en las
que los aspirantes hardn constar que retinen las condiciones exigidas en las presentes Bases Generales
para la plaza de TAE Urbanismo-patrimonio, se dirigiran a la Alcaldia de este Ayuntamiento, junto con la
documentacion requerida para ser admitidos/as, en el plazo de veinte dias hébiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién del anuncio de la convocatoria en el B.O.E. (Boletin Oficial del Estado).

: 3GX5ECLPANSLRA6TNHTDM4CCJ
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5.2. Junto al Anexo I, debidamente cumplimentado se habra de presentar la acreditacién del pago de:
Tasa:-Los derechos de examen seran la fijada en #45,00 €#,(Tasa por Expedicion de Documentos
Administrativos). El pago de la tasa se abonard en la cuenta bancaria del Ayuntamiento de La Algaba. n°
ES28/2100/8393/0222/0007/6638, (Caixabank , indicando en el concepto «T.A.E. urbanismo.-Concurso-
o) Yoy et [o) NG LI D IV ) 1 - PP (nombre del/a aspirante) en el
que hara constar nombre, DNI y plaza o puesto al que opta.

En ningtin caso la mera presentacién de la acreditacion del pago de la tasa supondré la sustitucién del
tramite de presentacion en tiempo y forma, de la solicitud de participacién de acuerdo con lo dispuesto en
la convocatoria.

Procedera, previa solicitud de el/la interesado/a, la devolucién de la tasa que hubiese satisfecho cuando no
se realice su hecho imponible (la presentacion de la solicitud) se constate abono de mayor cuantia a la
exigida en las presentes bases o se abone fuera de plazo.

La exclusién definitiva del proceso selectivo de algtin aspirante o la no presentacion a la realizacién de
los ejercicios, no daré lugar a la devolucién del importe abonado.

5.3. También se debera incorporar el Documento Nacional de Identidad o Niimero de Identificacién de
Extranjero y documentacién que acredite la titulacién exigida para la participacién en el presente proceso
selectivo.

5.4. Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla
y en el Tablon de Anuncios en la sede electrénica de este Ayuntamiento: sede electrénica de la Algaba.
Un extracto de la convocatoria se publicard en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia(BOJA), asi
como un extracto en el Boletin Oficial del Estado (BOE) , siendo la fecha de este anuncio la que servira
para el cémputo del plazo de presentacién de instancias.

5.5. Los datos personales incluidos en la solicitud de participacién serdn tratados tGnicamente para la
gestion del proceso selectivo, es decir para la practica de las pruebas de seleccién y las comunicaciones
que deban realizarse y a su publicacién en Boletines Oficiales, Tablén de Anuncios, Web Municipal, y en
general, en cualquier medio que se utilice para la comunicacién de los resultados parciales o definitivos
del proceso selectivo.

Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que contenga datos personales se publicara de la
forma que determina la disposicién adicional séptima de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

El Ayuntamiento serd el responsable del tratamiento de estos datos. A tal efecto, los titulares de datos
personales podran consultar la politica de privacidad y proteccién de datos y ser informados de sus
derechos en la siguiente sede electrénica de la Algaba.

5.6. El solo hecho de presentar instancias tomando parte en la convocatoria supone la declaracién de que
son ciertos los datos consignados en la misma y constituye sometimiento expreso de los aspirantes a las
bases.

5.7. La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la inadmisién del aspirante al proceso
selectivo.

5.8. El abono de las tasas fuera del periodo de presentacion de instancias supondra la inadmision del
aspirante al proceso selectivo.

: 3GX5ECLPANSLRA6TNHTDM4CCJ
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6.1. Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, se procedera a la publicacién del listado provisional
de admitidos y excluidos y las causas de exclusion, sefialando un plazo de 10 dias hébiles para subsanar
los posibles defectos que hayan motivado la exclusién u omisién del aspirante, siempre que los mismos
sean subsanables, a tenor de lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Dicha publicacién se realizara
en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablén de anuncios del Ayuntamiento de La Algaba y en la
Web Municipal.

6.2. En caso de no presentarse ninguna alegacion al listado provisional de admitidos y excluidos, serdn
definitivamente excluidas de la participacién en el proceso selectivo y dicha lista quedara elevada a
definitiva.

Las alegaciones presentadas serdn resueltas en el plazo maximo de tres meses desde la finalizacion del
plazo para presentacién. Transcurrido dicho plazo sin que se hubiera dictado resolucién alguna, las
alegaciones se entenderan desestimadas.

6.3. Vistas las alegaciones presentadas, se procederd a dictar Resolucién con la relacién definitiva de
admitidos y excluidos, que, igualmente sera objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla, en el Tablén de Anuncios de la Sede Electronica de este Ayuntamiento sede electrénica. En esta
misma publicacion se hard constar el dia, hora y lugar en que habré de realizarse el primer ejercicio de
seleccion. Igualmente, en la misma resolucion, se hard constar la designaciéon nominal del Tribunal de
Seleccién.

6.4. El llamamiento para posteriores ejercicios se hard mediante la publicacion en la sede electrénica del
Ayuntamiento sede electrénica. En este supuesto, los anuncios de la celebracion de las sucesivas pruebas
deberdn hacerse ptiblicos por el 6rgano de seleccién en la sede electrénica del Ayuntamiento sede
electronica de la Algaba, con 48 horas, al menos, de antelacién al comienzo de este.

6.5. Cualquier decision que adopte el Tribunal de Seleccién y que deba conocer el personal aspirante
hasta la finalizacion de las pruebas selectivas, se expondra en el Tablén de Anuncios de la Sede
Electrénica del Ayuntamiento de La Algaba sede electrénica, bastando dicha exposicion, en la fecha que
se inicie, como notificacion a todos los efectos.

6.6. En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal tuviera conocimiento de que alguno de los
aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la convocatoria, previa audiencia al
interesado, debera proponer su exclusién.

SEPTIMA.- Tribunal de Seleccion.

7.1. Los o6rganos de seleccion seran colegiados y su composicién deberd ajustarse a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre mujer y
hombre. El personal de eleccion o de designacion politica, los funcionarios interinos y el personal
eventual no podran formar parte de los érganos de seleccion. A tal efecto podra requerirse la asistencia
de funcionarios de carrera de otras administraciones. La pertenencia a los drganos de seleccién sera
siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

7.2. El Tribunal calificador estard compuesto por un Presidente/a y tres vocales, asi como de un
Secretario/a que levantara Acta de las sesiones de este 6rgano colegiado. El Tribunal no podra constituirse
ni actual véalidamente si no se hallan presente al menos tres de sus miembros y siempre que asistan la
Presidencia y Secretaria del mismo.

: 3GX5ECLPANSLRA6TNHTDM4CCJ
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10 de marzo, el numero de miembros del Tribunal sera de cinco, debiendo designarse el mismo nimero
de miembros suplentes, y en su composicién se velard por el cumplimiento del principio de especialidad.
La totalidad de los Vocales debera poseer un nivel de titulacién igual o superior al exigido para el ingreso
en el Cuerpo o Escala de que se trate.

7.3. El Tribunal podré disponer la incorporacién a su labor en el proceso selectivo de asesores
especialistas, en aquellas pruebas que consideren necesario y/o para aquellos aspectos concretos del
proceso selectivo debido a la especializacion técnica del trabajo a realizar. Su funcién se circunscribe a un
mero asesoramiento, es decir actian con voz, pero sin voto, no participan en la toma de decisiones del
Tribunal. Los asesores deberan guardar sigilo y confidencialidad acerca de los datos y asuntos sobre los
que tengan conocimiento a consecuencia de su colaboracién en el Tribunal.

7.4. El Tribunal podra designar personal colaborador para el desarrollo de las pruebas, que actuara bajo su
direccion, cuando la complejidad del proceso selectivo lo aconseje.

7.5. La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal sera de conformidad con los articulos 23 y
24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Ptblico.

7.6. Las actuaciones el Tribunal habran de ajustarse estrictamente a las Bases de la Convocatoria. No
obstante, el Tribunal resolvera las dudas que surjan en la aplicacién de sus normas, asi como lo que
proceda en los supuestos no previstos en las mismas, incluido la fijacién de distintas sedes para la
realizacién de los ejercicios y cualquier otra contingencia de caracter organizativo que pudiera surgir en el
desarrollo del Proceso Selectivo. Correspondera al Tribunal, por tanto, la aplicacién e interpretacién de
las presentes Bases, asi como la consideracion, verificacién y apreciacién de las incidencias que pudieran
surgir en el desarrollo de los ejercicios, y adoptard al respecto las decisiones que estime pertinentes.

Si el Tribunal, en cualquier momento, tuviera conocimiento de que algun aspirante no cumple alguno de
los requisitos exigidos, o del examen de la documentacién resultara que la solicitud adolece de errores o
falsedades que imposibilitaran su acceso a las plazas objeto de la convocatoria, el Tribunal, previa
audiencia del interesado/a, propondra al Organo competente su exclusién, comunicindole las
inexactitudes detectadas.

7.7. Todos los miembros del Tribunal deberan estar en posesién de una titulacién igual o superior a la
exigida a los aspirantes y pertenecer al mismo grupo de titulacién o superiores.

OCTAVA.- Sistemas de Seleccién y Desarrollo de los Procesos.

8.1. Los aspirantes seran convocados en llamamiento unico, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente apreciada por el
Tribunal.

8.2. En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten su personalidad.
Los candidatos deberan acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o carné de conducir.

8.3. Con anterioridad a la realizacién del primer ejercicio, el Tribunal podra acordar la realizacién
conjunta de los ejercicios. Circunstancia que serd convenientemente comunicada a los aspirantes,
mediante su publicacion en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de La Algaba y en la Web
Municipal.

8.4. Todos los ejercicios seran obligatorios y eliminatorios, siendo eliminados los aspirantes que no
alcancen un minimo del 50% de los puntos en cada uno de ellos. La puntuacién de cada uno de los
ejercicios se hallard calculando la media aritmética de las puntuaciones otorgadas por cada uno de los
miembros del Tribunal.
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El tribunal podra decidir, a los exclusivos efectos de constitucién de la bolsa de trabajo derivada de la
presente convocatoria (punto 10.8 de las presentes bases): reducir el valor minimo de la nota a considerar
en los examenes a realizar, para poder optar a formar parte de dicha bolsa de trabajo.

8.5. En aquellas pruebas que asi se requiera, los aspirantes actuaran por orden alfabético, comenzando
por la letra que resultase del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracién del Estado, y que resulte publicado en el Boletin Oficial del Estado, a fecha
de aprobacidn de las presentes bases de convocatoria.

8.6. Procedimiento de seleccion: El procedimiento de seleccién de los aspirantes constara de dos fases:

1. Una PRIMERA fase de OPOSICION, a través de la realizacién de tres ejercicios. Esta fase de
oposicién supondra el setenta por ciento del total de la nota del proceso.

2. Una SEGUNDA fase de CONCURSO DE MERITOS. Esta segunda fase supondra el treinta por
ciento del total de la nota del proceso.

8.7. FASE OPOSICION: La fase de oposicion consistira en la realizacion de tres ejercicios de
aptitud:

8.7.1. PRIMER EJERCICIO: Consistira en la realizacién de un ejercicio tipo test de 40 preguntas y 10
reservas del Bloque I - Parte General de la materia integrada en el temario fijado en el Anexo II de las
presentes bases. Cada pregunta tendra 3 respuestas alternativas, de las que sélo una sera correcta.

El primer ejercicio tendra una duracién maxima de una hora y media. Se calificara de 0 a 20 puntos,
siendo necesario para aprobar obtener una calificacién de 10 puntos.

Cada pregunta acertada tendra una puntuacién de 0,5 puntos.
Cada pregunta fallida descontara 0.166 puntos.

8.7.2. SEGUNDO EJERCICIO: Consistira en el desarrollo por escrito de dos temas a elegir por los
opositores de entre tres temas insaculados por el Tribunal -de entre el bloque II-Urbanismo de la materia
integrada en el temario fijado en el Anexo II de las presentes Bases. Cada tema puntuard de 0 a 12,5
puntos.

El segundo ejercicio tendra una duracién méxima de dos horas y media. Se calificara de 0 a 25 puntos,
siendo necesario para aprobar obtener una calificacién minima de 12,50 puntos. No se admitird dejar sin
contestar uno de los dos temas a desarrollar.

8.7.3. TERCER EJERCICIO: Consistira en la realizacién por escrito de dos casos practicos propuestos
por el Tribunal y que podran extraerse de entre el bloque II-Urbanismo fijado en el Anexo II de las
presentes bases. El tercer ejercicio tendrd una duracién maxima de tres horas. Se calificara de 0 a 12,50
puntos cada caso practico, siendo necesario para aprobar obtener una calificacién minima de 6,25 puntos
en cada uno de los casos; el total del ejercicio serd como méaximo de 25 puntos.

Exclusivamente para el tercer ejercicio se podra asistir acompafiado unicamente de legislacion procedente
de publicaciones en diarios oficiales, la cual no podréa contener anotaciones 6 comentarios fuera del texto
legal publicado, siendo causa de exclusion el uso de textos no admitidos.

8.8. FASE CONCURSO DE MERITOS.

Sélo se valorara en esta fase a los opositores que hayan superado la fase de oposicién.

La fase de concurso permitirad obtener una puntuacién méxima de 30 puntos valorandose hasta la fecha
de publicacién de esta convocatoria los servicios prestados en cualquier Administracién Publica,
incluidos los organismos auténomos y resto de entidades del sector publico, en plazas de igual categoria
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y cualificacién que a la que se aspira: a razén de 0,125 puntos por mes, hasta un méximo de 30 puntos.
En el computo de los méritos profesionales se tendran en cuenta las siguientes reglas:

® Solo se tendran en cuenta para valorar los méritos profesionales en la Administracion: los
servicios prestados como personal funcionario o como laboral, cualquiera que sea la modalidad
del nombramiento o la contratacién. Nunca se computardn los servicios prestados como
personal eventual (art. 12.4 TREBEP) ni como personal directivo. El tiempo que se acredite
expresa y fehacientemente en ambitos especificos de urbanismo se incrementara al 30%.

® Solo se tendran en cuenta meses completos, asimilandose al mes completo las fracciones
iguales o superiores a quince dias y desprecidandose las inferiores (de cada contrato o periodo
acreditado).

® Los servicios prestados en jornada a tiempo parcial se valorardn de forma proporcional.

Cada aspirante aportara un autobaremo de acuerdo con el Anexo de las presentes bases y una relacién
valorada de cada uno de los méritos alegados, asi como copia de los respectivos certificados de servicios
prestados emitido por el 6rgano competente de la Administracién donde se hubiesen efectuado (“Anexo
I”), indicandose la denominacién de la plaza ocupada, el grupo de clasificacion, el porcentaje de
duracién de la jornada y el periodo de tiempo trabajado.

Todas las personas aspirantes que acrediten méritos deberdn aportar como requisito bésico para el
computo de méritos, junto a su solicitud de participacién al proceso selectivo, certificado Anexo I de
servicios prestados, junto con certificado actualizado de su vida laboral.

NOVENA.- Calificacion.

9.1. La puntuacion final sera aquella obtenida de aplicar la suma de todas las notas obtenidas en fase de
oposicién mas la nota de la fase de concurso.

9.2. En caso de empate en la puntuacion, y a efectos de establecer el orden de los aspirantes en el proceso
selectivo, se dirimiré de la siguiente manera y prelacién:

- El que tenga maés nota en el tercer ejercicio.
- El que tenga mas nota en el segundo ejercicio.
- El que tenga mas nota en el primer ejercicio.
- Sorteo publico.
DECIMA.- Relacién de Aprobados, Acreditacion de Requisitos Exigidos y Nombramiento.

10.1. Una vez celebrado cada uno de los ejercicios de la fase de oposicién se publicard en el tablon de
anuncios de la web municipal la plantilla de resultados (primer ejercicio) asi como los resultados de los
ejercicios segundo y tercero, abriéndose un periodo de alegaciones a los mismos por un periodo de cinco
dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicaci6n en el tablén de anuncios. Las alegaciones serdn
resueltas por el Tribunal antes del siguiente ejercicio o fase, quien elevara a definitiva la relacién de
candidatos, lo cual se produciré autométicamente en el supuesto de no presentarse alegacién alguna en el
plazo indicado. Igual plazo y procedimiento se establece una vez publicadas las notas de la fase de
concurso, previa revision de los méritos por el tribunal.
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obtenida en cada uno de ellos en la fase de oposicion y la respectiva -en su caso- de la fase de concurso, y
expresion de la puntuacién total definitiva.

10.2. El orden de prelacion de los aspirantes en la lista definitiva de aprobados se establecera de mayor a
menor puntuacién. Posteriormente, elevard al Organo correspondiente del Ayuntamiento propuesta del
aspirante para su nombramiento.

10.3. El Tribunal no podra proponer el acceso a la condicién de funcionario/a de un numero superior al de
la plaza convocada.

10.4. El aspirante propuesto acreditara ante la Administracién, mediante certificados y/o titulos originales
para su cotejo, dentro del plazo de veinte dias habiles desde que se publique la propuesta del aspirante
para su nombramiento, las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria, ademéas de
certificado médico de aptitud (modelo oficial) para el desempefio de las funciones de TAE de urbanismo.

10.5. Quien, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentase la documentacion
o de la misma se dedujese que carece de alguno de los requisitos exigidos, no podra ser nombrado,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber
incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacién.

10.6. Los que tuvieran la condicién de funcionarios puiblicos estaran exentos de justificar las condiciones
y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento debiendo presentar tinicamente
certificacion del Ministerio u organismo del que dependan, acreditando su condicién y demas
circunstancias que consten en su expediente personal.

10.7. Se nombrara funcionario/a de carrera al aspirante propuesto, en el plazo de un mes a contar desde la
terminacién de los veinte dias anteriores. El nombramiento mencionado se publicara en el Boletin Oficial
de la Provincia de Sevilla. Una vez publicado el nombramiento de funcionario, éste debera tomar
posesion o incorporarse en el plazo de un mes.

10.8. El Tribunal debera elaborar una relacién complementaria (Bolsa de Trabajo) donde figuraran los/as
aspirantes aprobados/as y que no hayan obtenido la plaza, que servird para cubrir los supuestos de cese,
baja, renuncia, sustitucién o cualquier otra circunstancia que haga necesaria la cobertura de la plaza.

Funcionamiento de la bolsa:

Los integrantes de la relacion de aprobados a que se refiere la Base 10.8 constituirdn una bolsa de empleo
para eventuales nombramiento temporales de funcionario interino del Ayuntamiento que funcionara con
arreglo a las siguientes normas:

1.- Salvo que se aprueben pruebas especificas de seleccion, el Ayuntamiento acudira a la bolsa
para Nombramiento de funcionarios interinos TAE

2.- Se ofrecerd nombramiento al aspirante con mejor puntuacién, es decir por orden de
puntuacién. Si éste la rechazara, se ofrecera al siguiente y asi sucesivamente.

El llamamiento de la bolsa se realizard mediante notificacion electrénica a través de em@il
facilitado en la instancia por el Departamento de RRHH. Dandole un plazo de contestacion de tres
dias hébiles; si no se contestase o se declina el ofrecimiento el interesado pasara a ocupar el tltimo
lugar de la lista; salvo que existiera causa de fuerza mayor (motivos de enfermedad manifiesta u
otra situacién que le impida personalmente ocupar dicho puesto ), que sera libremente apreciada
como tal por la Alcaldia, en cuyo caso conservaran su lugar en la lista, sin perjuicio de hacer
Ilamamiento al siguiente aspirante. S6lo cabra apreciar esta circunstancia en una unica ocasion,
cualesquiera que sean las circunstancias concurrentes. Igualmente mantendra su puesto en la Bolsa
el aspirante que decline el llamamiento por encontrarse en servicio activo en otra Administracion
Piblica, lo cual deberd acreditar mediante certificado de vida laboral.
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3.- El aspirante que hubiera superado el periodo maximo legal permitido agotara el
nombramiento que tuviera en vigor, y para la siguiente contrataciéon se acudira al siguiente
aspirante, y asi sucesivamente.

Péagina 17 de un total de 198

4.- La bolsa de empleo quedarad sin efecto transcurridos 10 afios desde la fecha de su
constitucion. Después de tal plazo, el Ayuntamiento, discrecionalmente, podra crear una nueva o
mantenerla en vigor si hubiera atin aspirantes no contratados. En todo caso, la bolsa quedaré sin
efecto si no quedaren aspirantes en ella.

UNDECIMA.- Incompatibilidades.
El aspirante propuesto quedara sujeto, en su caso, al camplimiento de las prescripciones contenidas en la

Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Ptblicas, y demdas normativa aplicable.

Péagina 11 de 15

DUODECIMA.- Incidencias.

12.1. Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas.

12.2. Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por las
personas interesadas recurso de reposicién en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrativo de Sevilla, a
partir del dia siguiente al de publicacion de su anuncio en Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla
(articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa).

CVE: BOP-SE-2025-129002

12.3. En lo no previsto en las bases, sera de aplicacion el texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico
del Empleado Ptblico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administraciéon General
del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; el Real Decreto 896/1991, de 7 de
junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracion Local; el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, y la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

ANEXO 1
SOLICITUD DE PARTICIPACION AL PROCESO SELECTIVO POR CONCURSO-

OPOSICION LIBRE DE UNA PLAZA DE T.A.E. URBANISMO (PERSONAL FUNCIONARIO
DE CARRERA) Y DECLARACION RESPONSABLE.

N° 129 - martes 08 de julio de 2025

NOMBRE Y APELLIDOS:
D.N.I.:

DIRECCION:

MUNICIPIO:

C.P:

CORREO ELECTRONICO-em@il:
TELEFONO:

MOVIL:

3GX5ECLPANSLRA6TNHTDM4CCJ
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Primero.- No haber sido separado o inhabilitado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Ptblicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial para empleos o cargos
ptblicos por resolucién judicial. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su

Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

Segundo.- No padecer enfermedad o deficiencia fisica o psiquica para el ejercicio de las funciones
propias del puesto de trabajo.

Tercero.- Que de acuerdo con las bases de la presente convocatoria declaro disponer de la siguiente
valoracion de méritos profesionales (los cuales acredito mediante los correspondientes certificados,
relacion valorada de los mismos y certificado de vida laboral) con el siguiente total:

MESES DE EXPERIENCIA: x 0,125 PUNTOS/MES = PUNTOS.

Cuarto.- Que, reuniendo todos los requisitos exigidos, acepta integramente las bases publicadas por las
que se regira la convocatoria y, en consecuencia,

SOLICITA ser admitido/a en el procedimiento de seleccién por CONCURSO-OPOSICION de proceso
selectivo (Personal Funcionario de Carrera). T.A.E. URBANISMO.

En La Algaba, a de de 2025
El/la solicitante

Fdo D

ANEXO I1

BLOQUE 1- PARTE GENERAL

1. La Constituciéon Espaifiola de 1978: principios generales, caracteristicas, estructura y contenido
esencial.

2. La Constitucion Espafiola de 1978: Los derechos y deberes fundamentales. La proteccion y suspension
de los derechos y libertades.

3. Sometimiento de la Administracién a la Ley y al Derecho. Fuentes del Derecho Administrativo. La
Ley. Clases de Leyes. E1 Reglamento y otras disposiciones de caracter general.

4. Las personas ante la actividad de la administracién: derechos y obligaciones. El interesado: concepto,
capacidad de obrar y representacion. Derechos y obligaciones del interesado en el procedimiento.

5. La transparencia de la actividad publica El derecho de acceso a la informacién pitiblica: régimen
general, ejercicio del derecho y formalizacién del acceso. Principios generales de publicidad activa.

6. La proteccion de los datos de caracter personal. Régimen juridico. Principios y derechos.
Obligaciones. El delegado de Proteccién de Datos.

7. Personal al servicio de la Entidad Local. Los funcionarios publicos. Clases. Seleccion. Situaciones
administrativas. Provisién de Puestos de Trabajo.

8. Derechos y deberes del personal al servicio de los Entes Locales. Responsabilidad. Régimen
disciplinario.

9. La legislacion estatal y andaluza sobre Igualdad efectiva de mujeres y hombres.

10. La Ley organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Proteccién Integral contra la violencia de género. La
ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencién y proteccion integral contra la violencia
de género de Andalucia.

11. Régimen Local Espafiol. Principios Constitucionales y regulacién juridica. Clases de Entidades
Locales. El principio de autonomia local: significado, contenido y limites.

12. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LBRL): Disposiciones

generales. El municipio: concepto y elementos.

Ayuntamiento de La Algaba
Avenida Primero de Mayo num. 104, ALGABA (LA). 41980 (Sevilla). Tfno. 955787912. Fax: 955787915
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13. La organizacién municipal. Organos necesarios. Organos complementarios. Las competencias
municipales: sistema de determinacién. Competencias propias, delegadas y competencias distintas de
las propias.

14. La potestad normativa de las entidades locales: Reglamentos y Ordenanzas. Procedimiento de
elaboracién. El Reglamento organico. Los Bandos.

15. El acto administrativo. Concepto y clases. Elementos del acto administrativo. La forma y la
motivacion.

16. La eficacia y validez de los actos administrativos. Nulidad y anulabilidad.

17. La iniciacion del procedimiento: clases, subsanacién y mejora de solicitudes. Presentacién de
solicitudes, escritos y comunicaciones. Los registros administrativos.

18. La adopcion de medidas provisionales. El tiempo en el procedimiento. Términos y plazos: cémputo,
ampliacion y tramitacion de urgencia.

19. La instruccién del Procedimiento. Sus fases: disposiciones generales, alegaciones en el procedimiento
administrativo, prueba e informes. La intervencion de los interesados.

20. La Ordenacién y tramitaciéon del Procedimiento. La tramitacién simplificada del procedimiento
administrativo comun.

21. Terminacién del procedimiento. La obligacién de resolver.

22. El incumplimiento de los plazos para resolver y sus efectos. La falta de resolucion expresa: el régimen
del silencio administrativo. El desistimiento y la renuncia. La caducidad.

23. Recursos administrativos: principios generales. Actos susceptibles de recurso administrativo. Reglas
generales de tramitaciéon de los recursos administrativos. Clases de recursos. Procedimientos
sustitutivos de los recursos administrativos: conciliacién, mediacion y arbitraje.

24. Recurso de reposicion, alzada y extraordinario de revisién. Condiciones y plazos de resolucion.

25. La responsabilidad de la Administracién publica: principios y caracteres. Los presupuestos de la
responsabilidad. Dafios resarcibles. La accién de responsabilidad.

26. Especialidades del procedimiento administrativo en materia de responsabilidad. La responsabilidad
patrimonial de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones ptblicas.

27. El patrimonio de las entidades locales: bienes y derechos que lo conforman. Clases. Bienes de dominio
puiblico. Bienes patrimoniales. Cesiones y concesiones.

28. Prerrogativas y potestades de las entidades locales en relacién con sus bienes. Los bienes comunales.
El inventario.

29. Ley de contratos del Sector ptblico: tipos de contratos administrativos, tipos de procedimientos de
tramitacion y de adjudicacién.

BLOQUE II- URBANISMO.

30. Evolucion histérica de la legislacion urbanistica espafiola: desde la Ley del Suelo de 1956 hasta el
Texto Refundido de 2015.

31. El marco constitucional del urbanismo. La doctrina del Tribunal Constitucional. Competencias del
Estado, de las Comunidades Auténomas y de las Entidades Locales.

32. Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
de Suelo y Rehabilitacién Urbana. Estructura y contenido esencial.

33. El Estatuto Basico del Ciudadano. El Estatuto Basico de la iniciativa y participacién en la actividad
urbanistica.

34. El estatuto juridico de la propiedad del Suelo. El estatuto basico de la promocién de actuaciones
urbanisticas.

35. Bases del régimen del suelo. Situaciones basicas del suelo.

36. Ambito del régimen de valoraciones segiin el RDL 7/2015 de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacién Urbana y Criterios generales para la valoracién de
inmuebles.

37. Métodos de valoracion segun la situacion basica del suelo segin RDL 7/2015.

38. Valoracién de bienes de la administracion ptiblica para su enajenacion, cesién o concesion. Normativa
estatal y autonémica de aplicacién.

39. La expropiacion forzosa y la responsabilidad patrimonial por razén de ordenacién del territorio y el
urbanismo.

: 3GX5ECLPANSLRA6TNHTDM4CCJ
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40. Las politicas municipales del suelo y viviendas de proteccién publica. Los Patrimonios Ptblicos de
Suelo.

41. Derechos de tanteo y retracto. El Derecho de superficie.

42. Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia,
Estructura y contenido esencial.

43. Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley
7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia. Estructura y
contenido esencial

44. Régimen del suelo: clases de suelo.

45. Régimen urbanistico de la propiedad del suelo.

46. Usos y actividades en suelo rustico.

47. Régimen de las actuaciones de transformacion urbanistica (ATU) en suelo urbano.

48. Régimen de las actuaciones de transformacién urbanistica (ATU) en suelo rustico.

49. Régimen de las edificaciones Asimiladas a Fuera de Ordenacion (AFO). Régimen de las edificaciones
irregulares susceptibles de ser declaradas AFO.

50. Régimen de las edificaciones terminadas antes de la entrada en vigor de la Ley 19/1975, de 2 de mayo,
y de aquellas para las que hubiera transcurrido el plazo para adoptar medidas de restablecimiento de la
legalidad urbanistica a la entrada en vigor de la Ley 8/1990, de 25 de julio.

51. La ordenacién urbanistica: disposiciones generales. Naturaleza juridica de los instrumentos de
planeamiento.

52. Instrumentos de ordenacién urbanistica general, detallada e instrumentos complementarios.

53. Contenido documental de los instrumentos de ordenacién urbanistica.

54. Tramites ambientales de los instrumentos de planeamiento urbanistico. Normativa y procedimiento.

55. Estudio Ambiental Estratégico ordinario. Instrumentos sometidos a dicho procedimiento.
Procedimiento.

56. Estudio Ambiental Estratégico simplificado. Instrumentos sometidos a dicho procedimiento.
Procedimiento.

57. Los informes sectoriales y la normativa con incidencia en el planeamiento general.

58. Tramitacion, aprobacion y vigencia de los instrumentos de ordenacién urbanistica.

59. Efectos de la entrada en vigor de los instrumentos de ordenacién urbanistica.

60. La ejecuci6n urbanistica: parcelacién y reparcelacion.

61. La ejecucion urbanistica: obras de urbanizacion. Obras por fases y recepcion.

62. Ejecucién de actuaciones sistematicas: sistemas de actuacion.

63. El sistema de Compensacion: Caracteristicas y modalidades.

64. El sistema de Compensacion: Procedimiento para establecimiento del sistema y constitucién de la
Junta de Compensacion. Sustitucion del sistema de compensacién.

65. El sistema de Cooperacion: caracteristicas, pago de gastos y disposicion de bienes y derechos.

66. El sistema de expropiacion: caracteristicas del sistema y formas de gestion.

67. Actuaciones asistematicas. Supuestos, delimitacién del ambito y cuotas.

68. Obtencién y ejecucion de sistemas generales y locales.

69. Instrumentos de intervencién en el mercado de suelo.

70. Derechos de tanteo y retracto.

71. La actividad de edificacién: actuaciones edificatorias en suelo urbano y rustico.

72. Medios de intervencion administrativa sobre la actividad de edificacién: licencia

73. Licencias y recepciones de obras por fases.

74. Medios de intervencion administrativa sobre la actividad de edificacion: DR

75. Medios de intervencién administrativa sobre la actividad de edificacién: CP

76. Competencia y procedimiento de otorgamiento de las licencias urbanisticas.

77. Eficacia temporal y caducidad de licencias

78. Procedimiento de declaraciones responsables. Eficacia e ineficacia.

79. Licencias de Actividad. Naturaleza. Procedimiento. Actividades con obras por licencia /DR.

80. Tipos de procedimientos ambientales en licencias de actividad. La calificacién ambiental, normativa,
procedimiento, actividades con obras por licencia/DR.

81. La conservacion y rehabilitacion de las edificaciones. El deber de conservar. Inspeccién técnica de
edificaciones.
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82.

83.
84.

85.
86.
87.
88.
89.

90.

Régimen de la declaracién del incumplimiento del deber de edificacién y registro de solares y
edificaciones ruinosas.

La disciplina urbanistica: potestades administrativas.

La potestad sancionadora: concepto y significado. Principios del ejercicio de la potestad sancionadora.
Especialidades del procedimiento en materia sancionadora.

El procedimiento sancionador.

Restablecimiento de la legalidad urbanistica.

Régimen Sancionador por infracciones urbanisticas. Supuestos, importes,

Medidas de adecuacién ambiental y territorial de las edificaciones irregulares. Efectos de la
declaracion de asimilado a fuera de ordenacién.

Vigencia, innovacién y adaptacion de los planes e instrumentos vigentes con la entrada en vigor de la
Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia.
Disposiciones transitorias de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del
Territorio de Andalucia.

Es cuanto se propone a la Junta de Gobierno Local a los efectos oportunos de aprobacién de las Bases de
Convocatoria de una Plaza de funcionario TAE Urbanismo por Concurso- Oposicion libre.

Lo que se hace publico para general conocimiento de todos en La Algaba a fecha firma electronicamente

EL ALCALDE-PRESIDENTE
Fdo Diego Manuel Agiiera Pifiero

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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ANUNCIO

D. DIEGO MANUEL AGUERA PINERO, ALCALDE-PRESIDENTE DEL ILMO.
AYUNTAMIENTO DE LA ALGABA

Que mediante Resoluciéon de Alcaldia N.°2025-1547 de fecha 4 de julio de 2025 se ha
acordado el siguiente tenor literal:

Vista resoluciéon de Alcaldia n.° 2025-1429 de fecha 23 de junio de 2025, por la que
acuerda aprobar el listado Definitivo de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, para la provisién de
una plaza de Administrativo, funcionario de carrera escala Administracién General, Subescala
Administrativo por Concurso-oposicién libre, incluida en la Oferta de Empleo Publico 2022 cuyas
bases fueron aprobadas en Junta de Gobierno Local de 17 de enero de 2024 y publicadas en B.O.P.
de Sevilla nimero 21 de 30 de Enero de 2024 y se nombré la composicién de miembros que formarian
parte del Tribunal calificador.

Diego Manuel Agiiera Pifiero (1 de 1)
HASH: 58931b5db482fb239d8f15e285e1f1e3

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 04/07/2025

Vistas las solicitudes de renuncia a formar parte como miembro de tribunal calificador de
Yolanda Madrofial Gallardo como vocal 4° titular y M.? José Amores Lépez como VocaL 4°suplente,

De conformidad con lo establecido en el articulo 20 del Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado,
aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 21.1.g), de la Ley 7/1985, de 2
de abril, de Bases de Régimen Local, por medio del presente RESUELVO:

PRIMERO.- Nombrar a Dfia. Amparo Cabrera Bazdn Vocal 4° Titular y a D. Rafael
Mufioz Carmona como Vocal 4° suplente del Tribunal calificador, quedando la composicién del
mismo , de conformidad con lo dispuesto en la Base Quinta de la Convocatoria, fijado el Tribunal
calificador, se constituird el préximo dia 17 de julio de 2025 a las 16:30 horas, con la siguiente
composicion:

Presidente: D* Josefa Rios Prieto (titular)
D* Maria del Mar Rodriguez Fuentes (suplente)

Secretario: D* Ana Carmen Sagrado Bermudez (titular)
D. Rafael Corvillo Pedregal (suplente)

Vocales: 1°) D. Diego Baena Aguado (titular)
D? Concepcién Lopez Agiiera (suplente)

2°) D*. Guadalupe Marquez Mejias (titular)
D? M.? Pilar Molina Legaz (suplente)

3°) D Lourdes Agiiera Molina (titular)
D?. Manuela Carbonell Amores (suplente)
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4°) D* Amparo Cabrera Bazan (titular)
D. Rafael Muifioz Carmona (suplente)

TERCERO.- Dar traslado al tribunal calificador , y publiquese la presente Resolucién en
el B.O.P de Sevilla, Tablén de Anuncios y en la sede electrénica del Ayuntamiento www.laalgaba.es,
con indicacién de que los sucesivos anuncios que hubiesen de realizarse se expondran en el Tablén de
Anuncios, sede electrénica y pagina web del Ayuntamiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento de todos, en la Algaba a fecha frima electrénica
EL ALCALDE-PRESIDENTE

Fdo. Diego Manuel Agiiera Piiiero

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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AYUNTAMIENTO DE LA ALGABA

Extracto nim. 189287 de la convocatoria y bases reguladoras de Premios para Alumnos de 4° de la ESO 2025.

BDNS (Identif.): 844321.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/844321

Convocatoria y bases reguladoras de Premios para Alumnos de 4° de la ESO 2025

Base 1. Legislacion Aplicable.

— Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

— Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

— Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

— Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

— Decreto de 17 de junio de 1955 por el que se aprueba el Reglamento de Servicios de las Corporaciones locales.

— Ordenanza General de las bases reguladoras de la concesion de subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de La Algaba.
(«Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla nimero 219, de fecha 20 de septiembre de 2018).

— Bases de Ejecucion del Presupuesto General para el Ejercicio 2025.

— Plan Estratégico de Subvenciones para el periodo 2024-2026.

— Resoluciones y Acuerdos de Organizacion municipal y delegacion de competencias.

Base 2. Objeto, condiciones y finalidad de los Premios para Alumnos de 4° de la ESO 2025.

A) Objeto.

La presente convocatoria tiene por objeto regular el procedimiento, en régimen de concurrencia competitiva, de concesion de

los Premios de 4° de la ESO 2025 para alumnos/as matriculados en el curso 2024/2025 en 4° curso del L.E.S. Torre de los Guzmanes e
IES Matilde Casanova de La Algaba (Sevilla).

B) Condiciones.
La concesion de estos premios esta sometida a las siguientes condiciones:

— Podran participar en el concurso todos/as los/as alumnos/as, que estén matriculados/as en 4° de ESO en el «L.E.S. Torre de
los Guzmanes» y «IES Matilde Casanova» durante el curso 2024/2025.

— Alumnos/as que hayan cursado 4° de ESO integramente en el L.E.S. Torre de los Guzmanes y L.E.S. Matilde Casanova.

C) Finalidad.

La finalidad de los premios 4° de la ESO es el establecimiento de politicas ptiblicas cuyo objeto es el fomento de una actividad
publica o interés social o el fomento de una finalidad publica, como es el cumplimiento de la escolaridad obligatoria. Fomentar,
motivar e incentivar, que los/as jovenes algabefios/as progresen en sus estudios y contintien con su formacion, incentivando el estudio,
y premiar los mejores expedientes académicos y compafieros/as de la localidad.

Base 3. Crédito presupuestario al que se imputa el gasto y cuantia total mdaxima de los premios a conceder.

Los presentes premios se financiaran con cargo a la aplicacion presupuestaria 320/48006, existiendo crédito adecuado y
suficiente por importe maximo de 720,00 euros.

Base 4. Categorias y premios.

4.1. Categorias.

Se distinguiran las siguientes categorias de participacion:

— Al mejor expediente académico, al finalizar la etapa de Bachillerato (2° ciclo)

— Al mayor esfuerzo, al finalizar la etapa de Bachillerato (2° ciclo)

— Al mejor compaiiero/a, al finalizar la etapa de Bachillerato (2° ciclo)

Se concedera un total maximo de 6 premios, 3 premios para cada Instituto, con arreglo a la clasificacion realizada en el
siguiente apartado.

4.2. Premios de contenido econémico.

El Ayuntamiento otorgara un total de 720,00 euros en premios de caracter economico, seglin las siguientes categorias, para los
dos Institutos Torre de los Guzmanes y Matilde Casanova.

LE.S. Torre de los Guzmanes

Categoria del premio Cuantia
Al mejor expediente académico, al finalizar la etapa de ESO 120,00 €
Al mayor esfuerzo, al finalizar la etapa de ESO 120,00 €
Al mejor compafiero/a, al finalizar la etapa de ESO 120,00 €
Total 360,00 €

LE.S. Matilde Casanova

Categoria del premio Cuantia
Al mejor expediente académico, al finalizar la etapa de ESO 120,00 €
Al mayor esfuerzo, al finalizar la etapa de ESO 120,00 €
Al mejor compaiiero/a, al finalizar la etapa de ESO 120,00 €
Total 360,00 €
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Los premios seran abonados mediante transferencia bancaria, al nimero de cuenta facilitado por los participantes, en la que
debera constar como titular. Dichos abonos estaran sujetos a las retenciones correspondientes conforme a lo establecido en el impuesto
de la renta de las personas fisicas y demas normativa tributaria.

En caso de resultar premiado un alumno menor de edad, debera ser titular de la cuenta bancaria el representante legal del menor.

No podré recaer mas de un premio en la misma persona.

Los premios podran quedar desiertos.

Base 5. Procedimiento de concesion.

El procedimiento de concesion de estos premios sera en régimen de concurrencia competitiva.

Base 6. Requisitos de los solicitantes y forma de acreditarlos.

Podran ser beneficiarios/as de estos premios 4° ESO 2025:

— Todos/as los/as alumnos/as, que estén matriculados/as en 4° de la ESO en el «LE.S. Torre de los Guzmanes» e «IES
Matilde Casanova» durante el curso 2024/2025.

— Alumnos/as que hayan cursado 4° ESO integramente en el L.E.S. Torre de los Guzmanes y Matilde Casanova .

— Que estén empadronados/as en La Algaba.

— El mismo participante no podra optar a mas de un premio/categoria.

Los/las beneficiarios/as de los premios deberan estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria y con el Ayuntamiento de La Algaba, y estar al corriente en el pago de sus obligaciones con la Seguridad
Social.

Asimismo, los/las beneficiarios/as de los premios deberan acreditar que no estan incursos en ninguna de las prohibiciones
previstas en el articulo 13 de la Ley General de Subvenciones, asi como el cumplimiento de obligaciones por reintegro se subvenciones.

A los efectos anteriores, conforme a lo dispuesto en los articulos 24, 25 y 26 del RGLS, la acreditacion de los extremos
anteriores se realizara mediante la presentacion de una Declaracion Responsable, en formato PDF y firmada por el beneficiario/a.

6.1.  Causas de exclusion.

Seran causas de exclusion automatica de la convocatoria:

— La presentacion fuera de plazo de la solicitud.

— El incumplimiento de cualquiera de los requisitos sefialados en el apartado anterior.

— Agquellas solicitudes que no se refieran a los premios 4° ESO 2025.

Base 7. Organos competentes para la instruccion y resolucion del procedimiento.

Organo competente para la iniciacion, instruccion y resolucion del procedimiento:

— El érgano competente para la iniciacion del expediente es el Sr. Alcalde-Presidente o Concejal/la Delegado/a responsable

de los premios que se conceden.

—  El érgano competente para la iniciacion del procedimiento es la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de La Algaba.

— Lainstruccion del procedimiento corresponde a la Concejala Delegada de Educacion del Ayuntamiento de La Algaba.

— Laresolucion del Procedimiento corresponde a la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de La Algaba.

Organo competente para la aprobacion de la Convocatoria y las Bases Reguladoras:

— El organo competente para la aprobacion de estas Bases Reguladoras y Convocatoria es la Junta de Gobierno Local del
Ayuntamiento de La Algaba, previa Propuesta suscrita por la Concejala Delegada responsable de los premios que se
conceden.

Organo competente para la concesion de los premios:

— El 6rgano competente para la concesion de los premios es la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de La Algaba,
previa Propuesta suscrita por la Concejala Delegada responsable de los premios que se conceden.

Jurado: Sera el 6rgano colegiado encargado de la valoracion de las solicitudes presentadas, que elevara propuesta de resolucion
al érgano competente para resolver.

El Jurado sera nombrado por la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de La Algaba, a propuesta de la Concejala Delegada
de Educacion, y estara formado por una Presidencia, Secretaria y los Vocales.

Base 8 Presentacion de solicitudes. Forma y plazos.

Dada la naturaleza de los premios, se presentara una solicitud genérica por cada centro que contendra las clases de 4° ESO
del LE.S. Torre de los Guzmanes ¢ IES Matilde Casanova que consten en la Secretaria de cada uno de los Centros. Dicho listado se
presentara por la Direccion del LLE.S. Torre de los Guzmanes e IES Matilde Casanova a través de la sede electronica del Ayuntamiento
de La Algaba, o bien por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas.

En las solicitud genérica se indicaran los datos y correo electronico del Director/a del Centro que presenta el listado.

Los listados se presentaran, en formato PDF, deberan estar debidamente cumplimentado y firmado por la persona que lo
presenta.

El plazo de presentacion de la solicitud genérica que contenga el listado de participantes sera de 10 dias habiles, comenzando
dicho plazo desde el dia siguiente al de la publicacion de las presentes Bases en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

Base 9. Documentacion e informaciones que deben acompaiiarse a la solicitud.

La solicitud genérica debera contener las clases de 4° de ESO del L.E.S. Torre de los Guzmanes e IES Matilde Casanova que
consten en la Secretaria del Centro.

Al tratarse de alumnos/as menores de edad, se debera aportar, junto a la solicitud, el ANEXO I adjunto al final de las presentes
Bases. A tal efecto, la Direccion del Centro dara traslado del Anexo a los representantes legales de los alumnos/as, a fin de que puedan
cumplimentarlo.

El ANEXO I estara a disposicion de los interesados en la Sede Electronica del Ayuntamiento de La Algaba y en la Oficina de
Atencioén al Ciudadano.

La solicitud genérica junto a los Anexos que, en su caso, correspondan, seran presentadas de acuerdo con lo previsto en la Base
8.
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Base 10.  Criterios de valoracion.

El Jurado evaluara teniendo en cuenta para la resolucion, la concurrencia en el solicitante de otros premios, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad.

El Jurado de la solicitud presentada en tiempo y forma, la evaluara teniendo en cuenta para la resolucion los criterios de
valoracion establecidos en la presente Base.

Se evaluara con arreglo a los siguientes criterios objetivos, seglin los siguientes criterios por categorias:
1. Mejor expediente académico: (Criterio Objetivo/Cuantitativo)

Notas de todas las materias de la ESO, considerando la media normalizada excluyendo las materias de religion y de proyectos
transversales de educacion en valores.

El calculo de dicha nota se efectuara a través de la aplicacion Séneca, como medida de control.

En caso de empate en las notas de los solicitantes, se tendra en cuenta la Declaracion renta anual del ntcleo familiar,
concediéndole el premio al de menor cuantia de ingresos.

2. Mayor esfuerzo: (Total: 10 puntos)

— Existencia de causa objetiva médica o social, que avale la circunstancia de dificultad. (6 puntos)
— Superacion de todas las materias. (3 puntos)

— Integracion en al aula y con el grupo de compaiieros. (2 puntos)

3. Mejor compaiero: (Total: 10 puntos)

— Participacion en la organizacion de las actividades del Centro y del aula. (4 puntos)

— Relacion con los/as compaieros/as. (3 puntos)

— Indicadores de ayudas a compaiieros/as (apuntes, seguimiento de tareas,..). (3 puntos)

La puntuacion obtenida en las categorias 2 y 3 deberan quedar motivadas por el Jurado en el Acta elaborado a tal efecto y
recogidos en la propuesta de resolucion.

El Jurado adecuara su actuacion al régimen de 6rganos colegiados establecido en la Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen
Juridico del Sector Publico. Asimismo, tendra facultades para resolver cuantas dudas surjan en la interpretacion de la presente
Convocatoria y podra requerir a los solicitantes, en cualquier momento de la fase de valoracion, cuantos datos y acreditaciones juzguen
precisos para valorar y completar aquellos que se deduzcan de la documentacion aportada.

El fallo sera inapelable y se hara piiblico una vez resuelta la presente Convocatoria. La composicion nominal del Jurado se dara
a conocer mediante su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

Base 11. Instruccion, desarrollo, resolucion del procedimiento y notificacion.

Los listados genéricos presentados se trasladaran a la Delegacion de Educacion del Ayuntamiento de La Algaba y a la Concejala
Delegada correspondiente, quien, a su vez, dara traslado al Jurado.

Recibidos por el Jurado, evaluara y emitira el fallo, basando su decision en los criterios de evaluacion recogidos en la Base 10
de las presentes, especificando y motivando su evaluacion.

Del fallo del jurado levantara acta el/la Secretario/a, que debera incluir una relacion de alumnos para los que se propone la
concesion del premio y su importe, asi como una relacion de los alumnos cuya solicitud haya sido desestimada o desistida y el motivo
de la misma.

El fallo del Jurado se dara a conocer mediante su publicacion en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento
de La Algaba y en el Tablon de Anuncios. Asimismo, sera objeto de publicacion en el Portal de Transparencia.

La propuesta de concesion definitiva sera notificada a cada uno de los Centros y a los alumnos/as beneficiarios/as o, en su caso,
su representante legal, para en el plazo de 10 dias manifiesten su aceptacion o renuncia expresa a la obtencion del premio, utilizando el
ANEXO II adjunto al final de las presentes Bases.

Los alumnos/as beneficiarios/as o, en su caso, sus representantes legales, deberan presentar el ANEXO II debidamente
cumplimentado a través de la sede electronica del Ayuntamiento de La Algaba, o bien por cualquiera de los medios previstos en el
articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas.

EI ANEXO II estara a disposicion de los interesados en la Sede Electronica del Ayuntamiento de La Algaba y en la Oficina de
Atencion al Ciudadano.

Se procedera de conformidad con lo previsto en los articulos 40 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Pablicas para la realizacion de notificaciones y publicacion que hubieran de efectuarse
en relacion con las presentes bases.

A tales efectos, los acuerdos adoptados y demas notificaciones que hubieran de efectuarse con relacion a las presentes bases
seran objeto de publicacion en la Sede Electronica del Ayuntamiento de La Algaba, surtiendo ésta los efectos de la notificacion,
conforme al articulo 45.1 b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comutn de las Administraciones
Publicas.

Adicionalmente, se notificara por medios electronicos a través de la direccion de correo electronico aportada por la Direccion
de cada Centro en la solicitud, asi como a la direccion de correo electronico indicada por los representantes legales de los alumnos/
as en el Anexo II, de aquellos alumnos/as propuestos como beneficiarios. Ademas, se publicara en el Portal de Transparencia del
Ayuntamiento de La Algaba.

Contra dicho acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse potestativamente recurso de reposicién en
el plazo de un mes contado a partir del siguiente al de su publicacion, ante el mismo 6rgano que la hubiere dictado, conforme a lo
dispuesto en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Publicas o, directamente, recursos ante el érgano jurisdiccional contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente al de su notificacion, en virtud de lo establecido en los articulo 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la jurisdiccion contencioso-administrativa, no pudiendo simultanearse ambos recursos. No se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion
interpuesto en su caso.

Base 12.  Resolucion de la convocatoria y publicidad.
El plazo de resolucion por el 6rgano competente es de seis meses desde el dia siguiente al de publicacion del extracto de esta
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convocatoria y bases en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla. Transcurrido el citado plazo sin que haya recaido resolucion
expresa sobre las solicitudes presentadas en tiempo y forma, se entenderan desestimadas.
Las presentes Bases se publicaran en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS), en el Tablon de Anuncios de la sede electronica y en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de La Algaba.
Se dara publicidad de las subvenciones concedidas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de
27 de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo 30 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se desarrolla la
citada Ley.
Se remitira a la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) informacion sobre la convocatoria y los acuerdos de
concesion adoptados en los términos establecidos en el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 27 de noviembre, General de Subvenciones.
Base 13.  Posibilidad de reformulacion de solicitudes.
Presentados los listados, y con anterioridad a que se formule la propuesta de resolucion, el Jurado, a través de su Presidencia,
podra instar a la Direccion de cada uno de los Centros para que reformule la solicitud a fin de ajustarla a los compromisos y condiciones
del premio otorgable.
Se tendra un plazo de 10 dias habiles para reformular su solicitud. Recibida la reformulacion, el Jurado, si asi procede, emitira
su conformidad, remitiendo al érgano competente propuesta de resolucion de las subvenciones para su aprobacion.
Si transcurriere el plazo de 10 dias sin que se reformule la solicitud, se entendera que desiste de la peticion.
Base 14.  Procedimiento de gestion y justificacion.
14.1.  Importe mdximo de premios a conceder.
El importe total maximo de los premios a conceder por el Ayuntamiento de La Algaba sera de 720,00 euros.
Se concederan tres premios de 120,00 euros cada uno por categoria y por cada L.E.S. de la localidad: Mejor expediente
académico, mayor esfuerzo y mejor companero/a, respectivamente.
14.2.  Compatibilidad con otros premios.
Laconcesion de estos premios serd compatible con otros premios, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes
de cualquiera Administraciones o Entes Publicos o Privados, nacionales, de la Union Europea o de Organismos Internacionales.
14.3.  Posibilidad, en su caso, de pagos anticipados o pagos a cuenta y su régimen de garantias.
El pago se efectuara mediante transferencia bancaria al nimero de cuenta facilitado por el representante legal del/la
galardonado/a, una vez se apruebe la concesion del premio y se produzca la aceptacion expresa por parte de los beneficiarios/as.
No podra realizarse el pago de la subvencion en tanto el/la beneficiario/a no se halle al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias, incluidas sus obligaciones con la Hacienda Municipal y con la Seguridad Social, cuando esté incurso en
cualquiera de los supuestos del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 27 de noviembre, General de Subvenciones, o cuando sea deudor por
reintegro de subvenciones.
14.3.  Justificacion.
Dada la naturaleza de los presentes premios, no se exigira la justificacion del empleo dado a los mismos.
14.4. Obligaciones que asume el beneficiario/a del premio.
El/la beneficiario/a se compromete al cumplimiento de las obligaciones de los articulos 14 y 15 de la Ley 38/2003, de 27 de
noviembre, General de Subvenciones, aquellas recogidas en las presentes Bases y, en particular:
— Realizar la actividad objeto de subvencion.
— Aportar la documentacion que le fuere requerida.
— Responder ante el Ayuntamiento de La Algaba de los datos aportados en la solicitud y en la documentacion aportada.
— Comunicar cualquier eventualidad que afecte a la programacion, desarrollo y finalizacion de la actividad subvencionada.
— Presentar Declaracion Responsable, en su caso, acerca de otros premios, ayudas, ingresos o recursos procedentes
de cualesquiera Administraciones o Entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de Organismos
Internacionales.

— No tener deudas pendientes con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria ni con la Hacienda Municipal.

— Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social.

— No estar incurso en ninguna de la prohibiciones del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 27 de noviembre, General de
Subvenciones.

— Hallarse en cumplimiento de sus obligaciones por reintegro de subvenciones.

Base 15.  Incumplimiento, anulacion y reintegro del premio.
A) ANULACION.

Procedera la nulidad del premio concedido en los supuestos recogidos en el articulo 36 de la Ley 38/2003, de 27 de noviembre,
General de Subvenciones, en los casos de incumplimiento por parte del mismo de las obligaciones asumidas o que se le hubieran
interpuesto, previa tramitacion de expediente y sin perjuicio de que por la Administraciéon Municipal pueda ser revisado el acto de
concesion en la forma y por el procedimiento legalmente establecido.

B) REINTEGRO.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora desde el momento del pago de los
premios, en la cuantia legalmente establecida y previa tramitacion de expediente, en los supuestos establecidos en el articulo 18 de
la Ordenanza General de las bases reguladoras de la concesion de subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de La Algaba. («Boletin
Oficial» de la provincia de Sevilla nimero 219, de fecha 20 de septiembre de 2018), y en los articulo 36 y 37 de la Ley 38/2003, de 27
de noviembre, General de Subvenciones.

Las cantidades que proceda reintegrar tendran la consideracion de ingresos de naturaleza publica, resultando de aplicacion
para su cobranza lo previsto en las normas reguladoras del régimen de los derechos de naturaleza publica de la Ley 47/2003, General
Presupuestaria.

Los posibles incumplimientos de las condiciones impuestas con motivo de la concesion de los premios, para determinar la

cantidad que finalmente haya de percibir el beneficiario o, en su caso, el importe a reintegrar, se evaluaran atendiendo a criterios que
respondan al principio de proporcionalidad.
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Base 16.  Recursos.

Contra el acuerdo definitivo de concesion de estos premios, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes contado a partir del siguiente al de su publicacion, ante el mismo 6rgano
que la hubiere dictado, conforme a lo dispuesto en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas o, directamente, recursos ante el 6rgano jurisdiccional contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su notificacion, en virtud de lo establecido en los articulo 10 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, no pudiendo simultanearse ambos recursos. No se
podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion
presunta del recurso de reposicion interpuesto en su caso.

Base 17.  Régimen juridico.
Estos premios se rigen por la normativa especificada en la Base primera de las presentes Bases Reguladoras.

Por otra parte, el articulo 8.1 de la LGS, modificado por la Disposicion Final Décima Tercera de la Ley 31/2022, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, sefiala que «Los organos de las Administraciones publicas o
cualesquiera entes que propongan el establecimiento de subvenciones, con caracter previo, deberan concretar en un plan estratégico de
subvenciones los objetivos y efectos que se pretenden con su aplicacion, el plazo necesario para su consecucion, los costes previsibles
y sus fuentes de financiacion, supeditandose en todo caso al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria.

Las bases reguladoras de cada subvencion haran referencia al Plan estratégico de subvenciones en el que se integran, sefialando
de qué modo contribuyen al logro de sus objetivos; en otro caso, debera motivarse por qué es necesario establecer la nueva subvencion,
incluso aun no habiendo sido prevista en el Plan, y la forma en que afecta a su cumplimiento.»

En cumplimiento de lo seialado en dicho precepto, este Ayuntamiento, en sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno Local
celebrada el 11 de enero de 2024, aprobo6 el Plan Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento de La Algaba para el periodo 2024-
2026.

La presente subvencion se integra en dicho Plan Estratégico, que recoge entre sus lineas de actuacion, la Linea 4. Educacion y
Juventud/Ocio y Tiempo Libre, por lo que la concesion de esta subvencion ayudara con ello al logro de sus objetivos, en la medida en
que la Linea 4 del Plan recoge entre sus objetivos becar y premiar los expedientes académicos en los distintos cursos académicos y el
reconocimiento al esfuerzo realizado en el proceso educativo, entre los que se incluye los presentes premios.

Base 18.  Proteccion de datos personales.

Las personas interesadas en tomar parte en esta convocatoria prestaran expresamente su consentimiento al tratamiento de
sus datos de caracter personal (indicado en la presentacion de la matricula en el Centro de Estudios), y a su publicacion en cualquier
medio que se utilice para la comunicacion de los resultados y para la correcta preparacion y ejecucion de esta convocatoria. La falta de
prestacion de dicho consentimiento conllevara la inadmision a la presente convocatoria al estar exigida por el principio de publicidad.

De acuerdo con lo previsto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, asi como en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los Derechos Digitales, los datos aportados por
la persona interesada se utilizaran, con caracter inico y exclusivo, para los fines previstos en este procedimiento con la finalidad de la
tramitacion y gestion de estas subvenciones.

Los datos de los interesados podran ser trasladados a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y al Instituto Nacional de
la Seguridad Social, conforme establece la normativa reguladora de las subvenciones, a efectos de acreditar hallarse al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones con ambas entidades.

No se cederan datos a tercero salvo obligacion legal.

En todo lo no previsto expresamente en materia de proteccion de datos personales sera de aplicacion lo establecido en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales.

Base 19.  Entrada en vigor.

Estas Bases entraran en vigor a partir de la publicacion de las mismas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

ANEXO [

DATOS DELALUMNO
NOMBRE:

APELLIDOS:

“““““““““““““““““““““ actuando en nombre y representacion de...............ccoeviiiiiiiiiiiniineineen... .. (nombre del
alumno/a), doy mi consentimiento Para qUE...............euveueuernininereinenanneninannens (nombre del alumno/a) participe en los Premios 4°
de la ESO 2025, lo que supone la plena aceptacion de las bases del mismo, la conformidad absoluta de las decisiones del Jurado y la
renuncia a cualquier reclamacion.

Y para que asi conste, firmo el presente documento

El REPRESENTANTE LEGAL a fecha de firma.
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ANEXO II
ACEPTACION DEL PREMIO CONCEDIDO Y DECLARACION DE RESPONSABLE, TRAS PROPUESTA DE
RES%UCION DEFINITIVA
D./D* (nombre y apellidos del beneficiario/a o su representante legal), con D.N.I:

En relacion con la propuesta de resolucion definitiva, con fecha , por la que se ha propuesto la concesion
de un premio por importe de euros, en virtud de la solicitud presentada de conformidad con la Convocatoria y Bases
Reguladoras para la Concesion de Premios 4° de la ESO 2025, el representante legal que suscribe:

ACEPTA por medio de este escrito la propuesta de resolucion definitiva, con fecha de

Esta aceptacmn da cumplimiento a la obligacion contenida en el articulo 24.5 de la Ley 38/2003, de 17 de nov1embre General
de Subvenciones, asi como en la Base 11 de la Convocatoria y Bases Reguladoras.

La aceptacion de la ayuda implica la aceptacion de lo establecido en la Convocatoria y Bases Reguladoras.

RENUNCIA por medio de este escrito a la propuesta de resolucion definitiva, con fecha de >y, en
consecuencia, al premio concedido.

Esta renuncia se formaliza en el ejercicio del derecho que dentro del procedimiento admin@rativo asiste a todo interesado,
conforme al articulo 94 de la Ley 39/2015, de 1 deoctubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Y, DECLARO, BAJO MI RESPONSABILIDAD:

- Que estoy al corriente en el cumplimiento de mis obligaciones tributarias, mcluldasEI]as obligaciones tributarias con el
Ayuntamiento de La Algaba, asi como con la Seguridad Social, impuestas por la normativa vigente.

- Que no incurro en prohibicion para ser beneficiario/a de subvencion de las establecidas eng articulo 13 de la Ley 38/2003,
de 27 de noviembre, General de Subvenciones.

- Que estoy al corriente del cumplimiento de obligaciones por reintegro se subvenciones.

- Si, doy mi consentimiento al tratamiento de mis datos de caracter personal conforme a lo establecido en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales.

DOCUMENTACION QUE SE APORTA:

- Certificado de titularidad bancaria emitido por el Banco o Entidad Financiera en el que figure como titular el solicitante y
datos de la cuenta bancaria (24 digitos).

HEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEN

En La Algaba, a de de 2025.
EL BENEFICIARIO/A (o su representante legal).

La Algaba a 30 de junio de 2025.—La Profesora de adultos, Teresa Velazquez Rojas.
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Manuela Cabello Gonzalez (1 de 1)
HASH: 6f7b7a93e46f411683b96f1f21571480

Alcaldesa - Presidenta
Fecha Firma: 02/07/2025
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é AYUNTAMIENTO
o DE

" AZNALCAZAR

ANUNCIO
SUMARIO

Aprobacion definitiva de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa de ocupacion especial de dominio
publico con ocasién de la feria del Corpus de Aznalcazar.

TEXTO

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario de fecha 9 de mayo de 2025 de la
Ordenanza Fiscal Reguladora de la tasa por ocupacién especial de dominio publico con ocasién de la
feria del Corpus, cuyo texto integro se adjunta como anexo, derogando los apartados 2 y 3 del articulo
7 de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa de ocupacion de dominio publico por puestos,
barracas, caseta de feria, espectaculos publicos o atracciones situados en terrenos de uso publico e
industrias callejeras y ambulantes y rodaje cinematografico (BOP 53 del 7 de marzo de 2025), asi
como derogar completamente la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa de ocupacion especial de
dominio publico por puestos, barracas, casetas de ferias, espectaculos publicos o atracciones, asi
como de los precios publicos por la prestacion de diversos servicios en régimen de solicitud voluntaria
(BOP 143 del 22 de junio de 2016) , para su general conocimiento y en cumplimiento del articulo 17.4
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se podra
interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Aznalcazar, a lafecha de la firma.

La Alcaldesa — Presidenta,

D2 Manuela Cabello Gonzalez.

Avda. Juan Carlos |, 29 » 41849 Aznalcazar, Sevilla « Tel. 955 750 006 « Fax 955 750 555 » CIF P4101200F
www.aznalcazar.es aznalcazar@dipusevilla.es

Diputacion

Sevilla

: :/laznalcazar.sedelectronica.es/
firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 4

6n: JAS53FWWAEL5Q5DLCIMIPEY3G

Péagina 30 de un total de 198

Péagina 1 de 4

CVE: BOP-SE-2025-129005

N° 129 - martes 08 de julio de 2025

ré

BOLETIN

de la provincia de Sevilla



(¢

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

(¢

m» AYUNTAMIENTO
DE

AZNALCAZAR

-

ORDENANZA FISCAL TASA POR OCUPACION ESPECIAL DE DOMINIO PUBLICO CON
OCASION DE LA FERIA DEL CORPUS DE AZNALCAZAR

Articulo 1.- Fundamento y Naturaleza

En uso de las facultades concedidas por los articulos 133.2 y 142 de la Constitucion
Espafiola, por el articulo 106 de la Ley 7/1985, de 2 abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15 y siguientes del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, este Ayuntamiento establece una tasa por la ocupaciéon especial del dominio
publico por puestos, barracas, casetas de feria, espectaculos publicos o atracciones, todos ellos con
ocasion de la Feria del Corpus de Aznalcazar y situados en terreno de uso publico local.

Articulo 2.- Hecho Imponible.

Constituye el hecho imponible de la tasa, la utilizacién privativa o aprovechamiento especial
del dominio publico local con motivo de la ocupacién de terrenos de uso publico municipales por
instalaciones de puestos, barracas, casetas de ferias, espectaculos, atracciones o recreo.

Articulo 3.- Sujeto Pasivo.

Son sujetos pasivos de la tasa, en concepto de contribuyentes, las personas fisicas y
juridicas, asi como las entidades a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria que disfruten, utilicen o aprovechen especialmente el dominio publico
local en beneficio particular.

Articulo 4.- Responsables.

Responderan solidariamente de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo, las personas
fisicas o juridicas a las que se refiere el articulo 42 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria.

Seran responsables subsidiarios los supuestos recogidos en el articulo 43 de la Ley General
Tributaria.

Articulo 5.- Base Imponible.

Para la tasa, se tomara como base del presente tributo el metro cuadrado de superficie
ocupada por el puesto, instalacion o actividad que se autorice, valorado segun la tarifa de esta
Ordenanza.

Articulo 6.- Devengo y Pago.

Respecto a la tasa, la obligacion de contribuir nace desde el momento en que el
aprovechamiento es autorizado para la instalacién o actividad, esto es, con el otorgamiento de la
licencia respectiva.

Articulo 7.- Cuota tributaria.

1. La cuantia de la tasa regulada en la presente Ordenanza se establece en los
siguientes epigrafes:

Concepto Cuota [ Concepto Cuota
Atracciones y otras ocupaciones

Avda. Juan Carlos |, 29 « 41849 Aznalcazar, Sevilla « Tel. 955 750 006 + Fax 955 750 555 « CIF P4101200F
www.aznalcazar.es aznalcazar@dipusevilla.es
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Dias de Feria Local y festividades, entendiéndose por estas también el
dia anterior y posterior (euro/m?/dia)

a) turrdn, heladerias y puestos de
algodén (euro/m?/dia)
b) chocolateria y fritos (euro/m?/dia)

1,78 €

2,37€

Péagina 32 de un total de 198

¢) Hamburguesas, perritos, bocatas | 2.06 €
y similares (euro/m?/dia)

d) otras ventas (euro/m?dia)

1,48 €

e) Caseta de sorteos, rifas y 1,76 €
similares. Casetas de tiro, pelotas y
similares. Casetas de pesca de
patos y similares (euro/m?/dia)

En dia que no sean feria, festivoso | 25%
asimilados, sobre las tarifas
sefaladas en el epigrafe 2.1 se hara
una bonificacién de

Casetas de Feria (médulo)

Péagina 3 de 4

Casetas Particulares

Conformada por varias personas
fisicas titulares, tengan o no una
relacion de parentesco, con igualdad
de derechos y obligaciones.
Deberan como minimo solicitarla
5 personas en calidad de
titulares, pertenecientes a distintas
unidades familiares, tener una
denominacion comun bajo la que
soliciten la caseta

0,00 €/modulo
3,00 euro/m? segundo y siguientes
modulos

CVE: BOP-SE-2025-129005

Casetas Publicas (comerciales)
Aquellas que persiguen un lucro
economico, sean de entrada libre
sin pagar, o restringido el acceso al
pago de una entrada

3,00 euro/m? primer médulo
5,00 euro/m? segundo y siguientes
modulos

Casetas Publicas (Sin animo de
lucro o Ayuntamiento promotor)
Aquellas que municipales, o

0,00 €/modulo
0,00 euro/m? segundo y siguientes
modulos

solicitadas por asociaciones sin
animo de lucro, sean de entrada
libre sin pagar, o restringido el
acceso al pago de una entrada

N° 129 - martes 08 de julio de 2025

2. Por lo que se refiere a las tasas en relacién a las solicitudes de Atracciones de Feria
y Circo:

a) Los solicitantes deberan declarar, con su solicitud, el listado de tarifas de las
carreras de la atraccion. Si de la oportuna inspeccion que eventualmente se realice
durante el disfrute de la utilizacién privativa o aprovechamiento especial, se detectan
precios superiores a los declarados, se aplicara la tarifa que resulte de la inspeccion,
con una penalizacion afiadida del 50%.

: https://aznalcazar.sedelectronica.es/
firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 3 de 4
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b) La cuantia de la tasa sera la siguiente:

- Carrera de la atraccién superior a 1 € hasta 3,50 €: 1,20 €/m2/dia.

-
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Si las tarifas declaradas incluyen una rebaja de precios sobre las carreras del 43% el
dia del Corpus (Feria), igualmente se aplicara una bonificacion total del 50% de la tasa
sobre todo el periodo solicitado a los primeros 100 m2 cuadrados; en el resto de metros
cuadrados se aplicara una bonificacion del 65 %.

Esta bonificacién no sera de aplicacion si de la oportuna inspeccion que eventualmente
se realice durante el disfrute de la utilizacién privativa o aprovechamiento especial, se
detecta que no se aplica la rebaja declarada, no sera de aplicacioén la bonificacion, y se
incluira una penalizacion afiadida del 50%.

- Carrera de la atraccioén superior a 3,50 €: 3,00 €/m2/dia.

Si las tarifas declaradas incluyen una rebaja de precios sobre las carreras del 50% el
dia del Corpus (Feria), igualmente se aplicara una bonificacion total del 50% de la tasa
sobre todo el periodo solicitado.

Esta bonificacion no sera de aplicacién si de la oportuna inspeccion que eventualmente
se realice durante el disfrute de la utilizacion privativa o aprovechamiento especial, se
detecta que no se aplica la rebaja declarada, no sera de aplicacion la bonificacién, y se
incluird una penalizacién anadida del 50%.

Articulo 8.- Infracciones y sanciones.

En todo lo relativo a la calificacion de infracciones tributarias, asi como de las sanciones que
a las mismas correspondan en cada caso, se estara a lo dispuesto en los articulos 181 y siguientes

de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, y disposiciones que la desarrollen.

Disposicion Final

La presente Ordenanza fiscal, entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el «Boletin
Oficial» de la Provincia, a partir del cual sera de aplicacion, permaneciendo en vigor hasta que se

acuerde su modificacion o su derogacion expresa.

Avda. Juan Carlos |, 29 « 41849 Aznalcazar, Sevilla « Tel. 955 750 006 + Fax 955 750 555 « CIF P4101200F
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Ayuntamiento

de Coria del Rio
V.
=

Don Modesto Gonzalez Marquez, Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Coria del Rio.
Hace saber:

Que el Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada con caracter ordinario el dia 3 de julio de
2025, acord¢ la aprobacion inicial de la modificacién de la Ordenanza Fiscal n.2 9, Reguladora de la
Tasa de Cementerio Municipal.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
se somete el expediente a informacién publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia
siguiente al de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, y en el tablén de
anuncios de este Ayuntamiento, asi como en el tabléon de anuncios de la sede electrénica
[https://sede.coriadelrio.es] para que los interesados puedan examinar el expediente, y presentar
las reclamaciones que estimen oportunas ante el Pleno.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se entendera
definitivamente adoptado el acuerdo, hasta entonces provisional, sin necesidad de acuerdo
plenario.

En Coria del Rio, a fecha de firma electrénica.
El Alcalde,
Fdo.: Modesto Gonzalez Marquez

Ayuntamiento de Coria del Rio Calle Cervantes, 69. 41100 Coria del Rio. Sevilla. Tfno.954770050 -Fax 954770363 www.ayto-coriadelrio.es

Pag. 1

Este contenido se dirige exclusivamente a sus destinatarios, puede contener informacion privilegiada o confidencial y es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino.Si no es usted. el
destinatario indicado, queda notificado de que la lectura, utilizacion, divulgacion y/o copia sin autorizacion puede estar prohibida en virtud de la LOPD y siguientes modificaciones vigentes.
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El Pleno del Ayuntamiento de Coria del Rio, en sesién ordinaria celebrada el dia 3 de julio de
2025, acorddé la aprobaciéon inicial del expediente de modificacion de créditos n.2
2025/CEX_01/000002 del Presupuesto del ejercicio 2025, en la modalidad de Crédito

Extraordinario, financiado con bajas de otras aplicaciones presupuestarias.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 177.2 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto 2/2004, de
5 de marzo, se somete el expediente a exposicion publica por el plazo de quince dias a contar desde
el dia siguiente a la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los
interesados puedan examinarlo, que consta en el tablén de anuncios de la sede electrénica de este
Ayuntamiento [https://sede.coriadelrio.es] y en el Portal de Transparencia Municipal, y presentar

las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.
En Coria del Rio,
El Alcalde,

(Firmado electrénicamente)

Fdo.: Modesto Gonzalez Marquez.
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EDICTO

DONA ROSARIO LUISA DELGADO VILLALON, TENIENTE DE
ALCALDE DELEGADA DE GOBIERNO INTERIOR, ADMINISTRACION
PUBLICA Y SEGURIDAD CIUDADANA, en virtud de la delegacion de
funciones conferida por Resolucién de la Alcaldia-Presidencia n°
2023/2567 de fecha 26/07/2023, (BOP n° 175 de 31/07/2023),

D CIUDADANA
5592bdceb346d65b4aa5b96

HACE SABER.-

DELEGADA DEL AREA DE GOB\ERNO ?NTERIOR, ADMINISTRACION

PUBLICAY S|
Fecha Firma:

ROSARIO DELGADO VILLALON (1 de 1
HASH: 6

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Ecija, en sesién
ordinaria celebrada el dia 1 de julio de 2025 ha tenido a bien adoptar el
siguiente ACUERDO:

E

PRIMERO.- Autorizar la convocatoria publica para la constitucion de
BOLSA DE TRABAJO del PUESTO DE GESTOR/A ADMINISTRATIVO/A
tanto para la sustitucion de empleado/a publico/a de este Ayuntamiento
con derecho a reserva de puesto de trabajo, en particular en situacion de
incapacidad temporal, asi como excepcionalmente por acumulacion de
tareas, siempre y cuando en este caso las circunstancias concretas y
peculiares que concurran justifiquen la urgencia.

SEGUNDO.- Se proceda a la aprobacion de las Bases de la convocatoria
segun lo siguiente:

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA
CONSTITUCION DE BOLSA DE TRABAJO DEL PUESTO DE GESTOR/A
ADMINISTRATIVO/A TANTO PARA LA SUSTITUCION DE EMPLEADO/
PUBLICO/A DE ESTE AYUNTAMIENTO CON DERECHO A RESERVA DE
PUESTO DE TRABAJO, EN PARTICULAR EN SITUACION DE
INCAPACIDAD TEMPORAL, ASi COMO EXCEPCIONALMENTE POR
ACUMULACION DE TAREAS.

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Es objeto de la presente convocatoria la constitucion de BOLSA DE
TRABAJO del PUESTO DE GESTOR/A ADMINISTRATIVO/A tanto para la
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sustitucion de empleado/a publico/a de este Ayuntamiento con derecho a
reserva de puesto de trabajo, en particular en situacion de incapacidad
temporal, asi como excepcionalmente por acumulacién de tareas, siempre
y cuando en este caso, las circunstancias concretas y peculiares que concurran
justifiquen la urgencia.

El puesto de trabajo de GESTOR/A ADMINISTRATIVO/A sera
equiparable a efectos retributivos al puesto de Gestor/a Administrativo/a de la
Relacion de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento, (Grupo C1 , nivel
Complemento de Destino 18 y Complemento Especifico anual de 7.747,34),
correspondiéndole el desempefo de funciones tales como la realizacién de
calculos de gran complejidad; funcionamiento de maquinas, aparatos y
programas informaticos; tramitacion de expedientes controlando, en su caso,
las tareas del personal administrativo y subalterno que participe; atender e
informar al publico; realizar tareas complejas de gestion administrativa que
incluyen decisiones regladas y no regladas por normas; dar apoyo de gestion
administrativa a personal técnico; elaborar informes de acuerdo con las
instrucciones y bajo la supervisidon de sus superiores; asi como otras funciones
similares que le sean asignadas.

SEGUNDA.- REGIMEN JURIDICO.

2.1.- El nombramiento de personal funcionario interino vendra referido
a los supuestos contemplados en el articulo 10,1 b) y d) del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico; siendo de aplicacién lo
dispuesto en la Disposicion Adicional Decimoséptima del citado Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

2.2.- La modalidad del contrato sera de duraciéon determinada, para
sustituir a un/a trabajador/a de este Ayuntamiento con derecho a reserva del
puesto de trabajo, al amparo de lo preceptuado por el articulo 15.3 c) del Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, asi como por el articulo 1
¢) en relacion con el articulo 4 del Real Decreto 2720/1998, de 18 de diciembre.
En todo caso, la duracion del contrato sera la del tiempo que dure la ausencia
de la trabajador/a sustituido/a.

2.3.- El presente proceso selectivo y la relacion funcionarial que resulte
del mismo se regira por lo previsto en las presentes Bases y su anexo, asi
como por lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 abril, de Bases del Régimen
Local; Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las Disposiciones vigentes en materia de Régimen Local;
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Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcion Publica de Andalucia; Decreto 51/2025,
de 24 de febrero, por el que se regula la planificacion y ordenacion del empleo
publico, y el ingreso, promocién interna y provision de puestos de trabajo del
personal de la Administracién General de la Junta de Andalucia; Real Decreto
896/91, de 7 de junio, por el que se establecen las Reglas Basicas y los
Programas Minimos a los que habra de ajustarse el Procedimiento de
Seleccion de los Funcionarios de Administracion Local; Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
del Estatuto Basico del Empleado Publico; Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal
al servicio de la Administracion General del Estado, de aplicacion supletoria a
la Administracion Local, Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, asi como por el Real Decreto 2720/1998, de 18 de diciembre, y
demas normativa concordante.

TERCERA.- REQUISITOS DE LOS/AS ASPIRANTES.

Para ser admitidos en el proceso de seleccion los/las aspirantes deberan reunir

los siguientes requisitos:

e Ser espafol/a o nacional de uno de los Estados Miembros de la Unién
Europea, en los términos establecidos en el articulo 57 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Estatuto
Basico del Empleado Publico.

e Tener cumplidos dieciséis afos y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién ordinaria.

e Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

e No hallarse incurso/a en causas de incapacidad o incompatibilidad
especifica previstas en la legislacion vigente.

e No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los drganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni
hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban
en caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado/a o
inhabilitado/a. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado/a o en situaciéon equivalente ni haberse sometido a sancién
disciplinaria o equivalente que impida, en su estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico.
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En todo caso, la equivalencia u homologacién de titulaciones debera ser
aportada por el aspirante, mediante certificacion expedida al efecto, por
el organismo oficial competente.

e Estar en posesion del Titulo de Bachiller o equivalente, o en condiciones
de obtenerlo en la fecha en que concluya el plazo de presentacion de
instancias. Se entendera que esta en condiciones de obtener el titulo
cuando se aporte documento acreditativo de haber abonado los
derechos correspondientes a la expedicion del mismo. En caso de
invocar un titulo equivalente al exigido, el aspirante debera presentar el
correspondiente certificado de equivalencia expedido por el érgano
estatal o autonémico competente en materia de educacién. La titulacién
obtenida en el extranjero debera justificarse con la documentaciéon que
acredite la homologacién y convalidacion correspondiente.

e Los aspirantes afectados por limitaciones fisicas, psiquicas o sensoriales
seran admitidos en igualdad de condiciones con los demés aspirantes,
sin que puedan ser excluidos por estas causas, siempre que tales
limitaciones no sean incompatibles con el desempefio de las tareas o
funciones correspondientes.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 del Decreto 51/2025,
de 24 de febrero, por el que se regula la planificaciéon y ordenacion del empleo
publico, y el ingreso, promocion interna y provision de puestos de trabajo del
personal de la Administracion General de la Junta de Andalucia, estos/as
aspirantes tendran que alegar de forma expresa, al tiempo de presentar la
correspondiente solicitud, qué tipo de discapacidad padecen y qué
adaptaciones necesitan para la realizacion de los ejercicios, y los ajustes
razonables necesarios de tiempo y medios para su realizacion, para
asegurar que las personas con discapacidad participan en condiciones de
igualdad. Se acompafiara con la solicitud de participacion, Informe técnico
emitido por 6rgano competente, que permita constatar la relacién entre la
discapacidad alegada y la adaptacion solicitada para la prueba a realizar.
Dicho informe incluira solo los datos estrictamente necesarios para la
constatacion de la referida relacion, sin perjuicio de que se pueda requerir a
la persona candidata la informacion adicional que se estime estrictamente
necesaria.

La adaptacion no se otorgara de forma automatica, sino Unicamente
en aquellos casos en que la discapacidad guarde relacion directa con la
prueba a realizar.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 del Decreto 51/2025,
de 24 de febrero, por el que se regula la planificacion y ordenacion del empleo
publico, y el ingreso, promocién interna y provision de puestos de trabajo del
personal de la Administracion General de la Junta de Andalucia, la condicién
de persona con discapacidad cuyo grado sea igual o superior al treinta y
tres por ciento se acreditara mediante certificado expedido por los érganos
competentes en la materia de la Junta de Andalucia u otras
Administraciones Publicas competentes. Dicha condicién debera mantenerse
hasta que las personas aspirantes adquieran la condicion de personal
funcionario de carrera.

Las condiciones personales de aptitud para el ejercicio de las
funciones y tareas correspondientes a los cuerpos y, en su caso,
especialidades o categorias profesionales a las que se aspira se acreditaran
en el momento de presentacion de la documentacion acreditativa de reunir
los requisitos exigidos en la convocatoria, una vez  efectuado el
correspondiente llamamiento.

CUARTA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Las solicitudes de participacién en el proceso selectivo, segun modelo
includo en el Anexo |l de la presente convocatoria, debidamente
cumplimentadas se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento, o en
la forma que determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el
plazo de CINCO dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla de conformidad con lo dispuesto en el articulo 45.3 de la citada Ley
39/2015.

Para llevar a cabo la presentacion electronica, la persona aspirante ha de
poseer algunos de los medios de identificacion electrénica contemplados en la
Ley 39/2015 de 1 de octubre.

En dichas solicitudes, los/as interesados/as, manifestaran reunir
todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria,
referidos siempre a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
instancias.

La solicitud ira acompanada necesariamente de los documentos
siguientes:
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a) Documento Nacional de ldentidad o documentacion correspondiente en el
caso de personas a que se refiere el articulo 57.2 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico

b) Los aspirantes con discapacidad deberan aportar declaracién responsable
acreditativa de que el grado de discapacidad que padecen es compatible con el
desempefio de las tareas y funciones correspondientes al puesto convocado
asi como certificacion de los érganos competentes del Estado o, en su caso, de
la Comunidad Autonoma correspondiente en la que se acredite el grado de
discapacidad.

Los aspirantes con discapacidad deberan especificar en su solicitud las
adaptaciones que fuere necesario realizar en el desarrollo de las pruebas
correspondientes, para garantizar la igualdad de oportunidades con el resto de
participantes.

¢) Resguardo acreditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de
examen que ascienden a 10 €, (Ordenanza reguladora de la tasa por
expedicién de documentos administrativos, B.O.P. de Sevilla n°® 123 de 30 de
mayo de 2013), cantidad que debe ser ingresada en la cuenta de titularidad del
Ayuntamiento de Ecija, de la entidad BANCO SANTANDER, ES83 0075 3118
6906 3032 2568, debiendo consignar el nombre y NIF del aspirante y
procedimiento selectivo, aun cuando sea efectuado el ingreso por persona
distinta.

Si el pago se efectua mediante giro postal o telegrafico, se consignara el
numero de giro.

Asimismo, los/as aspirantes que se encuentren en supuesto de exencién
del pago de derechos de examen deberan aportar junto con la solicitud de
participacion la documentacion acreditativa de dicha exencion; asi como
declaracion responsable de carecer de rentas superiores, en computo mensual,
al salario minimo interprofesional, modelo Anexo lIl.

En ningun caso, el pago de la cantidad que corresponda en concepto de
participacion en procesos de seleccion de personal, supondra sustitucion del
tramite de presentacion en tiempo y forma de la solicitud.

El impago de los derechos de examen en el plazo de presentacion de la
solicitud de participacion, dara lugar a la exclusion del/de la aspirante en la
relacion que se apruebe. Sélo sera subsanable la aportacion del resguardo
acreditativo del pago de los derechos de examen en el plazo de presentacion
de solicitudes, o la documentacion acreditativa de encontrarse exento de pago
de los mismos. Asimismo, los/as aspirantes que no se encuentren incursos en
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causa de exencion de pago de los derechos de examen segun la
documentacion aportada, quedaran equiparados a la situacion de impago de
los mismos en tiempo y forma.

Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran subsanarse en
cualquier momento, de oficio o a peticion de interesado.

Estaran exentas del pago de la tasa:

a) Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por 100; para poder
disfrutar la exencion habran de acreditarla documentalmente.

b) Las personas que figuren como demandantes de empleo durante el plazo,
al menos, de UN MES anterior a la fecha de publicacion de la convocatoria
en el Boletin Oficial de la Provincia. Sera requisito para el disfrute de la
exencion que carezcan de rentas superiores, en computo mensual, al
salario minimo interprofesional.

c) Los miembros de las familias numerosas que tengan reconocida tal
condiciéon, para poder disfrutar de esta exencién habran de acreditarla
mediante la presentacion del titulo oficial que la reconozca.

Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran subsanarse en
cualquier momento, de oficio o a peticidn de interesado.

QUINTA.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Finalizado el plazo de presentacién de instancias, la Alcaldia Presidencia,
o Concejal/a en quien delegue dictara Resolucién aprobando la lista provisional
de admitidos/as y excluidos/as u omitidos/as, indicando en este ultimo caso, la
causa de exclusion y concediendo un plazo de TRES DIAS HABILES para
que puedan formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan
motivado la exclusion u omision, contados desde la publicacion de la misma en
el Tablén de Anuncios de la Sede electronica de este Ayuntamiento.

Finalizado el plazo de reclamaciones y subsanaciones, y resueltas las
mismas, por la Alcaldia Presidencia, o Concejal/a en quien delegue se dictara
Resolucion elevando a definitivas las listas de admitidos/as y excluidos/as,
designacion de los miembros del Organo de seleccién y sefialamiento del dia,
lugar y hora de llamamiento de los/las aspirantes para la realizacion del primer
ejercicio, de lo cual se dara publicidad a través del Tablon de Anuncios de la
Sede electronica de este Ayuntamiento.

En la Resolucion en la cual sean elevadas a definitivas las listas de
admitidos/as y excluidos/as se decidira acerca de las alegaciones planteadas
por las personas interesadas en el procedimiento, sobre su exclusion u omision
en las listas provisionales, sirviendo la publicacién de la misma en el Tablén de
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Anuncios de la Sede electrénica de este Ayuntamiento como notificacion a
quienes hayan efectuado alegaciones.

SEXTA.- ORGANO DE SELECCION:

El Organo que efectie la seleccién estara integrado por un/a
Presidente/a, dos vocales, y un/a Secretario/a, que actuara con voz y sin voto.

Los miembros del Organo de seleccién deberan poseer titulacién o
especializacién igual o superior a la exigida en esta convocatoria.

La designacién de los miembros del Organo de seleccién se hara a través
de la Resolucién por la cual se proceda a la aprobacion definitiva de la lista de
admitidos y excluidos.

La valida constitucidn y actuacion del Organo de seleccién requerira la
asistencia del o de la Presidente/a, al menos uno/a de los/las vocales y del o de
la Secretario/a.

El Organo de seleccién podra disponer la incorporacién al mismo de
asesores/as especialistas que colaboraran con aquél en el ejercicio de sus
especialidades técnicas, que actuaran con voz y sin voto.

Los miembros del Organo de seleccién deberan abstenerse de formar
parte del mismo cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, o hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas de
acceso a la funcién publica en los cinco afios anteriores a la publicacion de la
convocatoria.

Cualquier interesado/a podra promover recusacion en cualquier momento
del proceso selectivo cuando concurran las anteriores circunstancias.

Las dudas y/o reclamaciones que puedan originarse sobre la
interpretacion en la aplicacion de las Bases de la presente Convocatoria, seran
resueltas por el Organo de seleccion.

Las resoluciones del Organo de seleccién vinculan a la Administracion,
sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proceder a su revisién conforme a
lo previsto en los articulos 106 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Pagina 8

Diputacion

Sevilla

firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 8 de 22

ion: 4Y2H7K4377QJ326X3MPCFG3YQ

Verificacion: https://ecija.sedelectronica.es/

'.  Documento

Cod.

Péagina 43 de un total de 198

Péagina 8 de 22

CVE: BOP-SE-2025-129008

N° 129 - martes 08 de julio de 2025

rg

BOLETIN

de la provincia de Sevilla



(¢

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

E C | J A ’ Area de Gobierno Interior, Administracién Piblica y
Seguridad Ciudadana

o AYUNTAMIENTO

Todos los miembros del Organo de seleccién tendran derecho a percibir
las asistencias que correspondan con arreglo a la ley, siempre y cuando sus
actuaciones se extiendan mas alla de la jornada laboral de 7,45 a 15,15 horas.

En relacion a las cuantias rige el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo,
sobre indemnizaciones por razon del servicio, 0, en su caso, la disposicion
aplicable en el momento de la realizacion del proceso selectivo.

SEPTIMA.- DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO.

Las personas aspirantes seran convocadas para cada ejercicio en
llamamiento Unico, siendo excluidas del proceso selectivo y perdiendo todos
sus derechos en esta convocatoria quienes no comparezcan en el dia y hora
sefialados, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificada y
libremente apreciada por el Tribunal. Al respecto se estara a lo dispuesto en los
articulos 26 y 27 del Decreto 51/2025, de 24 de febrero, por el que se regula la
planificacion y ordenaciéon del empleo publico, y el ingreso, promocion interna y
provision de puestos de trabajo del personal de la Administracion General de la
Junta de Andalucia.

Una vez comenzado el proceso selectivo, los anuncios de celebracion de
los demas ejercicios se haran publicos al menos con 12 horas de antelaciéon a
la sefialada para su inicio, si se trata del mismo ejercicio, o con 24 horas, si se
trata de uno nuevo.

Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta y dos horas y maximo
de cuarenta y cinco dias naturales.

La actuacion de los aspirantes se iniciara por orden alfabético conforme a
lo dispuesto en la Resoluciéon de 31 de enero de 2025, de la Direccién General
de Recursos Humanos y Funciéon Publica, por la que se hace publico el
resultado del sorteo que determina el orden de actuaciones de los aspirantes
en las pruebas selectivas que se convoquen a partir de la publicacion en el
BOJA de la presente resolucién y que se celebren durante el afo, (BOJA n°25,
de fecha 6 de febrero de 2025).

Por lo tanto, la actuacion de los aspirantes sera por orden alfabético a
partir del aspirante cuyo primer apellido comience por la letra «H». En el
supuesto de que no exista ningun aspirante cuyo primer apellido comience por
la letra «H», el orden de actuacién se iniciara por aquellos cuyo primer apellido
comience por la letra «lI», y asi sucesivamente.
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El Organo de Seleccién, salvo razones que justifiquen lo contrario,
adoptara las medidas oportunas para garantizar que los ejercicios de la
oposicion sean corregidos sin conocer la identidad de los/as aspirantes,
quedando automaticamente anulados todos aquellos impresos de examen en
los que consten marcas o signos de identificacion.

OCTAVA.- EJERCICIOS Y CALIFICACION.

El proceso selectivo se llevara a cabo a través del Sistema de Oposicion.
La calificacion final del proceso selectivo no podra superar los 50 puntos y
vendra determinada por la suma de la puntuacién obtenida en los dos ejercicios
de la oposicion.

La oposicion consistira en la realizaciéon de dos ejercicios obligatorios
que tendran caracter eliminatorio, siendo calificados segun lo siguiente:

Primer ejercicio eliminatorio. Sera calificado de 0 a 30 puntos:
Consistira en contestar por escrito un cuestionario de 30 preguntas de tipo test
con tres respuestas alternativas, siendo sélo una de ellas la correcta. Las
preguntas versaran sobre el contenido del Temario que figura en el Anexo | de
estas Bases. Cada acierto se valorara con 1 punto, siendo necesario obtener
un minimo de 15 respuestas correctas para superar el ejercicio.

Segundo ejercicio eliminatorio. Sera calificado de 0 a 20 puntos:
Consistira en contestar por escrito un cuestionario de 20 preguntas de tipo test
con tres respuestas alternativas, siendo solo una de ellas la correcta, en
resolucion de un supuesto practico adecuado al puesto de trabajo al que se
aspira y que versaran sobre el contenido del Temario que figura en el Anexo |
de estas Bases. Cada acierto se valorara con 1 punto, siendo necesario
obtener un minimo de 10 respuestas correctas para superar el ejercicio.

El tiempo concedido para la realizacién de cada ejercicio sera de 45
minutos respectivamente.

Concluido cada uno de los ejercicios de la oposicion, el Tribunal
calificador procedera a la publicaciéon del resultado obtenido por los aspirantes
en el Tablén de Anuncios de la Sede electrénica municipal, junto con la plantilla
correctora, siendo concedido un plazo improrrogable de tres dias habiles para
que las personas aspirantes puedan presentar reclamaciones ante el propio
organo de seleccion. Dichas reclamaciones que si tendran efecto suspensivo,
solo podran ser presentadas en el Registro General de la Corporacion de
manera presencial o de forma telematica, con objeto de no ralentizar el correcto
desarrollo del proceso selectivo.
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Terminada la calificacién de la oposicion, el Organo de Seleccion hara
publica en el Tablon de Anuncios de la Sede electronica municipal
Ayuntamiento de Ecija, la relacion final de aspirantes por orden de puntuacion.
La calificacion final de la oposicion vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en los dos ejercicios obligatorios y eliminatorios.

En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo a la mejor
puntuacién obtenida en el primer ejercicio. De persistir la igualdad, el empate
se resolvera por sorteo previa citacion de los opositores afectados a través del
Tablon de Anuncios de la Sede electronica municipal, con caracter previo a la
Resolucion por la que se constituya la Bolsa de empleo.

Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran subsanarse en

cualquier momento, de oficio o a peticion de interesado.

Contra la relaciéon definitiva de resultados del proceso selectivo podra
interponerse recurso de alzada ante el érgano que efectud el nombramiento del
Tribunal calificador, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a
aquel en que se haga publica, de conformidad con los articulos 121y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Documentacién: Los opositores compareceran a las pruebas, provistos del
DNI o documento acreditativo, cuya presentacién podra ser exigida por el
Organo de Seleccién incluso durante el desarrollo de la prueba. Seran
excluidos quienes, siendo requeridos para su aportacion, carezcan de dicho
documento.

Adaptaciones: El Organo de Seleccién tomara las medidas necesarias para
que las personas con discapacidad que lo hayan solicitado antes del inicio de
las pruebas, puedan realizar los ejercicios contando con las adaptaciones que
les permitan gozar de condiciones similares a las del resto de participantes.

NOVENA.- CONSTITUCION Y VIGENCIA DE LA BOLSA DE TRABAJO.

Una vez quede elevado a definitivo el resultado del proceso selectivo, el
Organo de Seleccién formulara Propuesta de constitucion de Bolsa de trabajo
del puesto de Gestor/a Administrativo/a con la relacion de aspirantes que
hayan superado dicho proceso selectivo, por orden de puntuacion.

La Alcaldia Presidencia, o Concejal/a en quien delegue, procedera a
dictar una Resolucién, aprobando la relacion de aspirantes integrantes de la
Bolsa de Trabajo del puesto de Gestor/a Administrativo/a, por el orden de
puntuacién que resulte.
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La Bolsa de Trabajo del puesto de Gestor/a Administrativo/a resultante de
la presente convocatoria tendra una vigencia de tres afios a contar desde la
fecha en la cual se dicte la correspondiente Resolucién por el érgano
competente procediendo a su constitucion.

Asimismo, se extinguira si con anterioridad al plazo establecido, se
procediese a la creaciéon de una nueva Bolsa de Trabajo para puesto de la
misma categoria y el mismo régimen juridico previsto en la base
SEGUNDA (articulo 10,1 b) y d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Béasico del Empleado Publico y articulo 15.3 c¢) del Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores, asi como por el articulo 1 ¢) en relacién con el
articulo 4 del Real Decreto 2720/1998, de 18 de diciembre).

DECIMA.- REGIMEN TRANSITORIO APLICABLE.

En tanto se procede a la resolucion de la presente convocatoria,
entrando en vigor la Bolsa de Trabajo de Gestor/a Administrativo/a que se
constituya, y ante la prevision de atender las necesidades urgentes e
inaplazables del servicio que en tanto pudieran plantearse, se estara a la
convocatoria efectuada por este Ayuntamiento para la constitucion de Bolsa de
Trabajo del puesto de Gestor/a Administrativo/a, aprobada por acuerdo de la
Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el dia 20 de octubre de 2021, y
orden de la relaciéon de aspirantes integrantes de la citada Bolsa de
conformidad con Resolucion de la Delegacion de Gobierno Interior,
Administracion Publica, Seguridad, Cultura y Comunicacion de fecha 10 de
junio de 2022 y numero 2022/1655; convocatoria cuya vigencia inicial se
entendera prorrogada.

DECIMOPRIMERA.- FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA.

Constituida la Bolsa de Trabajo segun lo dispuesto en el apartado
anterior, y considerando la posible urgencia que pudiera concurrir para el
nombramiento o contratacion, el llamamiento a los integrantes de la Bolsa de
Trabajo se realizara segun lo siguiente:

e Los llamamientos se realizaran mediante llamada telefénica, de lo
cual se dejara constancia en el expediente de razon.
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e Si el integrante no puede ser localizado con la primera llamada
telefénica, se efectuaran hasta maximo tres llamadas en horarios
distintos (cada 30 minutos) en el mismo dia.

e En el caso en no sea posible contactar con la persona
correspondiente se procedera a llamar al siguiente de la lista,
quedando excluido para ese llamamiento concreto, quedando en la
misma situacion a la espera de un nuevo llamamiento.

e En el caso de que a un integrante de la bolsa no haya sido posible
contactar para 3 llamamientos distintos, quedara excluido
provisionalmente del procedimiento, teniendo la obligacion de
ponerse en contacto con el Negociado de personal del Ayuntamiento
para poder seguir recibiendo nuevos llamamientos.

e En el supuesto de cobertura urgente de un puesto, siendo la
incorporacion al mismo menos de 24 horas, se realizara una sola
llamada, y en caso de renuncia o imposibilidad de localizacion, se
llamara al siguiente integrante de la bolsa de empleo.

Aquellas personas que, una vez incluidas en la Bolsa de Trabajo, cambien
sus datos de localizacion, deberan comunicarlo inmediatamente al
Ayuntamiento, a los efectos de su actualizacion.

Toda persona inscrita en la Bolsa se compromete a la aceptacion del
nombramiento o contratacion que le sea ofertado, cuando le corresponda, de
acuerdo con el numero de orden que ocupe en la citada Bolsa.

El abandono injustificado del servicio, asi como la renuncia al
nombramiento o la no incorporacion al puesto de trabajo, y la falsedad en la
documentacion aportada o en los datos consignados, conllevaran
automaticamente, como penalizacion la exclusion definitiva de la Bolsa de
Trabajo.

Solamente se considerara justificada la renuncia en los siguientes casos:

« Incapacidad laboral temporal asi como enfermedad grave que impida la
asistencia al trabajo, en ambos caso siempre que se acredite debidamente.

« Permiso por matrimonio o formalizacién legal de unién de hecho.

« Parto, descanso por maternidad/paternidad, adopcién o acogimiento.

« Fallecimiento, accidente y hospitalizacién de un familiar de primer grado
por consanguinidad o afinidad.

« Estudios académicos de caracter oficial.

« Nombramiento o contrataciéon temporal vigente.

« Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al
trabajo.

Una vez finalizada la causa que da lugar a las situaciones relacionadas en
el apartado anterior, se debera comunicar en el plazo maximo de tres dias
habiles al Ayuntamiento, que hasta esa notificacion mantendra al candidato en
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la situacion de baja temporal en la Bolsa de Trabajo. A partir del dia siguiente a
aquel en que sea comunicada de forma fehaciente la finalizacién de la causa
de baja temporal de la Bolsa de Trabajo, el Ayuntamiento le dara de alta en la
misma. Por el contrario, si el candidato no realiza dicha notificacién en el plazo
indicado, resultara definitivamente excluido de la Bolsa.

Una vez formalizado el nombramiento o contratacion del puesto de
trabajo, el aspirante propuesto no podra renunciar al mismo, salvo cuando
concurra alguna causa debidamente justificada apreciada libremente por el
Ayuntamiento. Dicha renuncia, en el caso de producirse, supondria la exclusion
definitiva de la Bolsa de Trabajo.

DECIMOSEGUNDA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

En el momento de ser llamado para formalizar el correspondiente
nombramiento o contratacion, el aspirante presentara la documentacion
a que hace referencia la base TERCERA de esta convocatoria.

En el supuesto de personas con discapacidad, una vez producido el
llamamiento, y con caracter previo al nombramiento o contratacion, el aspirante
debera aportar Certificado emitido por los érganos competentes del Ministerio o
Consejeria competente acreditando la compatibilidad de su discapacidad con el
desempefio de las funciones propias del puesto de trabajo.

Si ellla aspirante propuesto/a no presentase la documentacion o de la
misma se dedujese que carece de alguno de los requisitos, no podra ser
nombrado/a o contratado/a, quedando anuladas todas las actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que haya podido incurrir por falsedad en su
solicitud de participacion, quedando excluido de la Bolsa de trabajo.

DECIMOTERCERA.- RECURSOS.

Contra la convocatoria y sus bases se podra interponer, con caracter
potestativo, recurso de reposicion ante el 6rgano que las aprobd, en el plazo de
un mes; o bien interponerse, directamente, recurso contencioso administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos
meses, en ambos casos, contados desde el dia siguiente al de la publicacion
oficial de las mismas.

Las resoluciones y actos que se deriven del proceso selectivo podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma establecida en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas
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DECIMOCUARTA.- PUBLICACION DE BASES DE LA CONVOCATORIA.

Las Bases de la convocatoria seran publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, Tablén de Anuncios de la Sede electronica del Excmo.
Ayuntamiento de Ecija.

La publicacion de las Bases de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia de Sevilla determinara el inicio del plazo de presentacion
de las solicitudes de participacion en el proceso selectivo, de
conformidad con lo dispuesto en la base tercera de la convocatoria.

Los sucesivos actos que se deriven del desarrollo de la presente
convocatoria se publicaran en el Tabléon de Anuncios de la sede elecctronica
del Excmo. Ayuntamiento de Ecija.

DECIMOQUINTA.- INCIDENCIAS.

El Organo de Seleccién quedara autorizado para resolver las dudas que
se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de la
seleccion. A estos efectos, los acuerdos se adoptaran por mayoria de los
miembros.

ANEXO |
TEMARIO

Tema 1.- La Constitucion Espafola de 1978. Estructura. Principios generales.
La reforma de la Constitucion.

Tema 2.- Derechos y deberes fundamentales de los espafioles. Su garantia y
suspension. El Tribunal Constitucional. El Defensor del Pueblo.

Tema 3.- El Gobierno y la Administracion del Estado. Las Cortes Generales.
Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales. El Poder Judicial. La
Corona.

Tema 4.- Organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Autéonomas:
constitucion y competencias. Los Estatutos de Autonomia.
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Tema 5.- La Administracion Publica en el ordenamiento espafiol.
Administracién del Estado. Administraciones Autonémicas. Administracion
Local. Administracion Institucional y Corporativa. Administracién Consultiva.

Tema 6.- Principios de actuacién de la Administracion Publica: eficacia,
jerarquia, descentralizacién, desconcentracion, coordinacién, buena fe y
confianza legitima.

Tema 7.- Sometimiento de la Administracion a la Ley y al Derecho. Fuentes del
Derecho Publico. La Ley y el Reglamento.

Tema 8.- El administrado: concepto y clases. Capacidad y sus causas
modificativas. Colaboracioén y participacion de los ciudadanos en las funciones
administrativas.

Tema 9.- Derechos de los ciudadanos en sus relaciones con las
Administraciones Publicas.

Tema 10.- El régimen juridico de las Administraciones Publicas: principios
informadores. La competencia de los érganos de las Administraciones publicas.
La abstenciéon y recusacion. Los interesados en el procedimiento
administrativo.

Tema 11.-Los convenios. Definicién y tipos. Requisitos, eficacia y contenido. La
extincién de los convenios y efectos.

Tema 12.- El acto administrativo: concepto, elementos y clases. Términos y
plazos. Requisitos. Eficacia. Nulidad y anulabilidad.

Tema 13.- Fases del procedimiento administrativo comun: iniciacion,
ordenacién, instruccion, finalizacion y ejecucidon. Los procedimientos
especiales.

Tema 14.- Revisidon de los actos administrativos. Revision de oficio y a
instancia de parte. Los recursos administrativos. El recurso contencioso-
administrativo.

Tema 15.- La responsabilidad patrimonial de la Administracion. La
responsabilidad de las autoridades y personal al servicio de las
Administraciones Publicas. Especial referencia a los procedimientos en materia
de responsabilidad.

Tema 16.- El régimen local espafiol: principios constitucionales y regulacion
juridica.
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Tema 17.- El municipio: concepto y elementos. El término municipal. La
poblacion y el empadronamiento.

Tema 18.- Organizacion municipal: 6rganos del Ayuntamiento. Las
competencias municipales.

Tema 19.- Otras entidades locales: las comarcas, las areas metropolitanas y
las mancomunidades de municipios. Las entidades locales menores.
Regimenes municipales especiales.

Tema 20.- Relaciones entre los entes locales y las restantes entidades
territoriales. Autonomia municipal y tutela.

Tema 21.- Ordenanzas y Reglamentos de las entidades locales: clases.
Procedimiento de elaboracién y aprobacion. Los bandos.

Tema 22.- El personal al servicio de la Administracién Local. El ingreso en la
funcién publica. La carrera administrativa y la provision y remocién de puestos
de trabajo. Adquisicion y pérdida de la condicién de funcionario.

Tema 23.- Derechos y deberes de los funcionarios locales. Régimen
disciplinario. Sistema retributivo. Incompatibilidades.

Tema 24.- Situaciones administrativas. Vacaciones, permisos y licencias.

Tema 25.-Los contratos del Sector Publico. Objeto y ambito de aplicacion de la
ley. Clasificacion de los contratos. Partes del contrato. Objeto, presupuesto
base de licitacion, valor estimado, precio del contrato y su revisién: normas
generales.

Tema 26.- La preparacion de los contratos por las administraciones publicas. El
expediente de contratacion. Los pliegos de clausulas administrativas y de
prescripciones técnicas. Expediente de contrataciéon en contratos menores.

Tema 27.-Procedimiento Administrativo Local. Registro de documentos.
Comunicaciones y notificaciones. El acceso electrénico de los ciudadanos a los
Servicios Publicos.

Tema 28.- Funcionamiento de los érganos colegiados locales. Convocatoria y
orden del dia. Régimen de sesiones y acuerdos. Votaciones. Actas y
certificaciones de acuerdos.

Tema 29.- Haciendas Locales. Clasificacion de los ingresos. Ordenanzas
fiscales.
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Tema 30.- Los presupuestos locales: concepto, principios y estructura.
Elaboraciéon del presupuesto. Fases de ejecucion del Presupuesto. Su
liquidacion.

Tema 31.- El régimen del gasto publico local: la ejecucion del presupuesto.
Orden de prelacion de los gasto. Expedientes de modificacion de créditos.
Contabilidad y rendicién de cuentas. Control y fiscalizacidon presupuestaria.

Tema 32.- La hacienda tributaria en el ambito de las Corporaciones Locales:
especial estudio de las tasas, contribuciones especiales e impuestos.

Tema 33.- Concepto de documento, registro y archivo. Formacién del
expediente administrativo. Funciones del registro y del archivo. Registro de
entrada y salida de documentos. Clases de archivo. Especial consideracion del
archivo de gestion.

Tema 34.- Aplicacion de las nuevas tecnologias a la documentacién de archivo.
Disposiciones legales sobre normalizacion y procedimiento: escritos oficiales.
Organizacion material de la oficina. El trabajo en equipo.

Tema 35.- Nociones basicas sobre los procedimientos administrativos
especiales. Especial referencia al procedimiento sancionador. Principios del
ejercicio de la potestad sancionadora.

Tema 36.- La Administracion Local y el urbanismo. Competencias municipales
en materia de urbanismo. Las competencias de las Comunidades Auténomas
en materia urbanistica. Principales leyes urbanisticas de la Comunidad
Andaluza.

Tema 37.- Discriminacion por razéon de género, especial referencia a la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres. La Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promociéon de la
igualdad de género en Andalucia.

Tema 38.- La transparencia en las administraciones publicas: Publicidad activa
derecho al acceso a la informacion publica. Conceptos basicos de seguridad de
la informacion.

Tema 39.- Nociones Generales sobre prevencion de riesgos laborales en las
Administraciones Publicas. Normativa de aplicacion.

Tema 40.- Proteccién de datos Personales y garantia de los derechos digitales.
Principios de proteccién de datos. Derechos de las personas.
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ANEXO Il
SOLICITUD DE ADMISION

PROCESO SELECTIVO CORRESPONDIENTE A LA CONVOCATORIA
PUBLICA DEL EXCMO AYUNTAMIENTO DE ECIJA PARA LA
CONSTITUCION DE BOLSA DE TRABAJO DEL PUESTO DE GESTOR/A
ADMINISTRATIVO/A.

DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIF
DOMICILIO N° C.P.
MUNICIPIO PROVINCIA

TELEFONO SENALADO A EFECTOS DE LLAMAMIENTO, en su caso.

CORREO ELECTRONICO SENALADO A EFECTOS DE LLAMAMIENTO, en su caso.

S6lo en caso de discapacidad:

GRADO DE DISCAPACIDAD

NECESIDAD DE ADAPTACION DE MEDIOS Y TIEMPOS Si___ No
Indicar adaptacion de medios y tiempos:

EXPONE:

PRIMERO.- QUE DECLARA CONOCER LAS BASES DEL PROCESO SELECTIVO
CORRESPONDIENTE A LA CONVOCATORIA PUBLICA DEL EXCMO AYUNTAMIENTO DE
ECIJA PARA LA CONSTITUCION DE BOLSA DE TRABAJO DEL PUESTO DE GESTOR/A
ADMINISTRATIVO/A TANTO PARA LA SUSTITUCION DE EMPLEADO/ PUBLICO/A DE
ESTE AYUNTAMIENTO CON DERECHO A RESERVA DE PUESTO DE TRABAJO, EN
PARTICULAR EN SITUACION DE INCAPACIDAD TEMPORAL, ASi COMO
EXCEPCIONALMENTE POR ACUMULACION DE TAREAS.

SEGUNDO.- QUE SON CIERTOS LOS DATOS CONSIGNADOS EN LA PRESENTE
SOLICITUD Y QUE REUNE TODOS Y CADA UNO DE LOS REQUISITOS Y CONDICIONES
EXIGIDOS EN LAS BASES, REFERIDAS A LA FECHA DE TERMINACION DEL PLAZO DE
PRESENTACION DE LA SOLICITUD.

TERCERO.- QUE A LA PRESENTE SOLICITUD SE ADJUNTA LA SIGUIENTE
DOCUMENTACION:
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a Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o documentacién correspondiente en el
caso de personas a que se refiere el articulo 57.2 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

Q Los aspirantes con discapacidad deberan aportar declaraciéon responsable acreditativa de
que el grado de discapacidad que padecen es compatible con el desempefio de las tareas
y funciones correspondientes al puesto convocado asi como certificacion de los 6rganos
competentes del Estado o, en su caso, de la Comunidad Auténoma correspondiente en la
que se acredite el grado de discapacidad.

Respecto a los derechos de examen se acompafia:

Q Ensu caso, resguardo acreditativo de haber abonado los derechos de examen, en la
cuantiade 10€,

Q Ensu caso, documentacion acreditativa de encontrarse exento/a del pago de la tasa de
conformidad con la Ordenanza Municipal reguladora.

SOLICITA:

SER ADMITIDO AL PROCESO SELECTIVO CORRESPONDIENTE A LA CONVOCATORIA
PUBLICA DEL EXCMO AYUNTAMIENTO DE ECIJA PARA LA CONSTITUCION DE BOLSA
DE TRABAJO DEL PUESTO DE GESTOR/A ADMINISTRATIVO/A TANTO PARA LA
SUSTITUCION DE EMPLEADO/ PUBLICO/A DE ESTE AYUNTAMIENTO CON DERECHO A
RESERVA DE PUESTO DE TRABAJO, EN PARTICULAR EN SITUACION DE
INCAPACIDAD TEMPORAL, ASi COMO EXCEPCIONALMENTE POR ACUMULACION DE
TAREAS; MANIFESTANDO SU INTERES EN FORMAR PARTE DE LA BOLSA DE
TRABAJO EN EL CASO DE SUPERAR EL CITADO PROCESO SELECTIVO.

En ,a de de 20__

Fdo:

PROTECCION DE DATOS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, el Ayuntamiento de Ecija le informa que los
datos personales obtenidos mediante la cumplimentacién de este impreso y demas documentacion que, en su caso, se
adjunta van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero. Asimismo, se le informa que la recogida y
tratamiento de dichos datos tienen como finalidad gestionar el expediente que se incoe en virtud de la presente
solicitud. De acuerdo con la Ley Organica antes citada, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion,
derecho a la limitacién del tratamiento, asi como a la portabilidad y oposicién.

SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ECIJA.
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MODELO DECLARACION RESPONSABLE DE CARECER DE RENTAS
SUPERIORES, EN COMPUTO MENSUAL, AL SALARIO MINIMO
INTERPROFESIONAL.

D/DNA. con DNI n°
, en relacion con la solicitud para participar en el proceso
selectivo del puesto de y estando

exento/a del pago de la tasa por figurar como demandante de empleo durante,
al menos un mes anterior a la fecha de publicacion de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla,

DECLARO RESPONSABLEMENTE que carezco de rentas superiores, en
computo mensual, al salario minimo interprofesional.

Ecija, a de de 202_

Fdo.:

NOTA: ADJUNTAR OBLIGATORIAMENTE DOCUMENTO QUE ACREDITA
ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO DURANTE UN
PLAZO, AL MENOS, DE UN MES ANTERIOR A LA FECHA DE PUBLICACION
DE LA CONVOCATORIA EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE
SEVILLA.

<]
>
»
0]
g
9]
[\
=
0
X
X
&
8
Q
I<]
=
N
&
NA
X
N~
=
o
>
<
IS
bS]
S
3
=
S
°
Q
o

N
I
o
°©
I
1
£
=)
s
o
©
c
8
D
3
(O]
Q
2
s
S
o
]
3
o
E
2
s
]
=
eJ
28
@

2
o
8T
52
g2
3
85
[TR<]
35
ns

3
=8
3
33
2a
£E
<=
=
S 6
SE
=3
£3
)
>0

Pagina
21

(¢

Péagina 56 de un total de 198

Péagina 21 de 22

CVE: BOP-SE-2025-129008

N° 129 - martes 08 de julio de 2025

rg

BOLETIN

de la provincia de Sevilla



( (o
BOLETIN

de la provincia de Sevilla Sevilla

E C | J A ’ Area de Gobierno Interior, Administracién Piblica y
Seguridad Ciudadana

o AYUNTAMIENTO

CUARTO.- Ordenar la publicacion de la presente convocatoria y sus
bases en el Boletin Oficial de la provincia, asi como en el Tabléon de Anuncios
de la Sede electronica municipal, siendo ello determinante del inicio del plazo
para la presentacion de las solicitudes de participacion en el proceso selectivo.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en la Base CUARTA
de la convocatoria que antecede, las solicitudes de participacion en el
proceso selectivo, se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento, o
en la forma que determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en
el plazo de CINCO dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla de conformidad con lo dispuesto en el articulo 45.3 de la citada Ley
39/2015.

Asimismo se indica que los modelos de solicitud de participacion (Anexo
II) y el declaracion responsable, estaran a disposicion de los/las interesados/as
en el Tablon de Anuncios de la Sede electronica del Excmo. Ayuntamiento de
Ecija.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Firmado en Ecija, a fecha de firma electrénica. LA TENIENTE DE
ALCALDE DELEGADA DEL AREA GOBIERNO INTERIOR,
ADMINISTRACION PUBLICA Y SEGURIDAD CUIDADANA, en virtud de la
Delegacion de funciones conferidas por Resolucién de la Alcaldia-Presidencia
n° 2023/2567 de fecha 26/07/2023, (BOP n° 175 de 31/07/2023) Fdo.: DONA
ROSARIO LUISA DELGADO VILLALON.
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JORGE JESUS BAYOT BAZ (1 de 1)

Alcalde
Fecha Firma: 03/07/2025

(G

AYUNTAMIENTO

EL GARROBO
(Seua)

ANUNCIO

SUMARIO

Resolucién de Alcaldia n.° 2025-0219 de fecha 03/07/2025 del Ayuntamiento de El garrobo por la que
se aprueban las bases y la convocatoria para la seleccién en régimen de interinidad para cubrir la
futura plaza vacante de Administrativo (C1) en este Ayuntamiento.

TEXTO

Habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia n.° 2025-0219 de fecha 03/07/2025, se aprobaron las
bases y la convocatoria para la seleccién, en régimen de interinidad, de Administrativo (C1) por
concurso-oposicién para cubrir la futura plaza vacante en este Ayuntamiento, se abre el plazo de
presentacion de solicitudes, que serd de 10 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacién
de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Se adjuntan las bases reguladoras que regirdn la convocatoria:

BASES ESPECIFICAS QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA LA
SELECCION, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, DE UN/A
FUNCIONARIO/A INTERINO/A, PERTENECIENTE A LA ESCALA DE
ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALA ADMINISTRATIVA (SUBGRUPO C1), Y LA
CREACION DE UNA BOLSA DE EMPLEO EN EL AYUNTAMIENTO DE EL GARROBO.

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de las presentes bases la cobertura de la vacante de la plaza de Administrativo de la
plantilla de personal funcionario de esta Corporacién con caracter de interinidad, dado que concurren
las siguientes razones: la préxima jubilacion de la funcionaria titular del puesto y la imposibilidad
legal de cubrir la plaza de forma definitiva mediante la Oferta de Empleo Publico de 2025 por
falta de tasa de reposicion, resultando urgente y necesaria la cobertura temporal para
garantizar la continuidad de los servicios administrativos., cuyas caracteristicas son:

Servicio/Dependencia  Administracién General Denominacién del puesto Administrativo

Naturaleza Funcionario de carrera Nombramiento Interino

Ayuntamiento de El Garrobo
Plaza de la Constitucién 12, GARROBO (EL). 41888 (Sevilla). Tfno. 954130001. Fax: 954130005
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AYUNTAMIENTO :
EL GARROBO o
foliis 5
e
c
Fecha finalizacion de la . . s en a s >
. . 11/09/2025 Circunstancia que lo justifica Jubilacién o
funcionaria de carrera °
3
. L . . ]
Escala Administracién General Subescala Administrativo £
oS
a
Grupo/Subgrupo C1 Nivel 18
Jornada Completa Horario 8:00 a 15:00
N~
-
Complemento especifico 863,58 Complemento de destino 472,37 3
N
g
N.° de vacantes 1 =
@
a
1.2. Siendo el sistema de seleccién el de concurso-oposicién. La incorporacién efectiva del aspirante
que resulte seleccionado no se producird hasta la fecha de cese definitivo por jubilaciéon de la =
funcionaria titular del puesto, prevista para el 11 de septiembre de 2025. g
N
1.3. Con los aspirantes que hayan superado el proceso selectivo pero no obtengan la plaza convocada ;
se creard una bolsa de empleo, ordenada por puntuaciéon decreciente, para la cobertura de futuras y
necesidades temporales de personal que puedan surgir en puestos de la misma categoria y naturaleza, E
en cualquiera de los supuestos contemplados en el articulo 10.1 del TREBEP. )
a
1.4. Funciones encomendadas: 8
Bajo la supervision del/la Secretario/a-Interventor/a, y sin perjuicio de las funciones genéricas g
correspondientes a la Subescala Administrativa, el puesto tendrd encomendadas, entre otras, las O

siguientes tareas:

¢ Gestion administrativa general: Tramitacion y archivo de expedientes, registro de entrada y
salida de documentos, atencién e informacién al ciudadano (presencial, telefénica y
telemdtica) y manejo de la sede electrénica.

® Apoyo a Secretaria: Colaboracién directa en la preparaciéon de documentacién para los
6rganos colegiados (convocatorias, 6rdenes del dia, borradores de actas), redaccién y
diligenciado de notificaciones, y gestién de publicaciones en el Tablén de Edictos y portales
de transparencia.

® Apoyo a Intervencion: Tareas de soporte en la gestién presupuestaria y contable, incluyendo
la tramitacién de facturas, la preparacién de mandamientos de pago y la colaboracién en la
formacién de la Cuenta General.

® Gestion contable especifica: Manejo del programa de contabilidad y gestién econémica
SICAL para el registro de operaciones contables, seguimiento de la ejecucién del presupuesto,
y demaés operaciones de tesoreria y contabilidad.

N° 129 - martes 08 de julio de 2025

e Otras tareas: Cualesquiera otras tareas de cardcter administrativo que, siendo adecuadas a su
Grupo y Subgrupo de titulacién, le sean encomendadas por la Alcaldia o la Secretaria-
Intervencion para el buen funcionamiento de la Corporacion.

: https://elgarrobo.sedelectronica.es/
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Para poder participar en los procesos selectivos serd necesario reunir los siguientes requisitos, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del texto refundido de la Ley del Estatuto Béasico del
Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:

Péagina 60 de un total de 198

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Ptiblico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.
Sélo por ley podra establecerse otra edad méaxima, distinta de la edad de jubilacién forzosa, para el
acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares
a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.
En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber
sido sometido a sanci6n disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos
el acceso al empleado publico.

Péagina 3 de 17

e) Poseer la titulacién exigida.

TERCERA. Forma y Plazo de Presentacién de Solicitudes

CVE: BOP-SE-2025-129009

Las solicitudes (Anexo II), requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de seleccion, en
las que los aspirantes hardn constar que retinen las condiciones exigidas en las presentes bases
generales para la plaza que se opte, se dirigirdn al Sr. Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento, se
presentardn en el Registro Electrénico General de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares
previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comtin de las Administraciones Ptiblicas, en el plazo de diez habiles contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia , y en la
sede electrénica de este Ayuntamiento [http://elgarrobo.sedelectronica.es]

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacién seran tratados tinicamente para la
gestion del proceso selectivo, es decir para la practica de las pruebas de seleccién y las
comunicaciones que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que
contenga datos personales se publicard de la forma que determina la disposicién adicional séptima de
la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales. El Ayuntamiento sera el responsable del tratamiento de estos datos.

N° 129 - martes 08 de julio de 2025

QUINTA. Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia dictara resolucion en el plazo maximo de
un mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucién, que se
publicard en la sede electrénica de este Ayuntamiento [http://elgarrobo.sedelectronica.es], se sefialara
un plazo de diez dias habiles para que se puedan formular reclamaciones o subsanar los defectos que
hayan motivado la exclusion.
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Las alegaciones presentadas seran resultas en el plazo de 5 dias habiles desde la finalizacion del plazo
para presentacién. Transcurrido dicho plazo sin que se hubiera dictado resolucién alguna, las
alegaciones se entenderan desestimadas.

Vistas las alegaciones presentadas, por Resolucién de Alcaldia se procederé a la aprobacién definitiva
de la lista de admitidos y excluidos, que se publicaré en la sede electrénica de este Ayuntamiento
[http://elgarrobo.sedelectronica.es] En esta misma publicacién se harad constar el dia, hora y lugar en
que habran de realizarse todas las pruebas. Igualmente, en la misma resolucion, se hard constar la
designacién nominal del Tribunal.

SEXTA. Tribunal Calificador

Los 6rganos de seleccion seran colegiados y su composicién deberd ajustarse a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tenderd, asimismo, a la paridad entre mujer y
hombre.

El personal de eleccién o de designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual no
podrén formar parte de los 6rganos de seleccién.

La pertenencia a los 6rganos de seleccién sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta
en representacion o por cuenta de nadie.

El Tribunal podrd disponer la incorporacién a su labor en el proceso selectivo de asesores
especialistas, en aquellas pruebas que consideren necesario y/o para aquellos aspectos concretos del
proceso selectivo debido a la especializacién técnica del trabajo a realizar. Su funcién se circunscribe a
un mero asesoramiento, es decir actdan con voz, pero sin voto, no participan en la toma de decisiones
del Tribunal. Los asesores deberan guardar sigilo y confidencialidad acerca de los datos y asuntos
sobre los que tengan conocimiento a consecuencia de su colaboracién en el Tribunal.

El Tribunal podré designar personal colaborador para el desarrollo de las pruebas, que actuara bajo su
direccién, cuando la complejidad del proceso selectivo lo aconseje.

La abstencién y recusacién de los miembros del Tribunal serd de conformidad con los articulos 23 y
24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Ptiblico.

SEPTIMA. Sistemas de Seleccién y Desarrollo de los Procesos

PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El procedimiento de seleccion de los aspirantes constara de las siguientes fases:

Ayuntamiento de El Garrobo
Plaza de la Constitucién 12, GARROBO (EL). 41888 (Sevilla). Tfno. 954130001. Fax: 954130005
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— Oposicioén.

— Concurso.

La fase de oposicién constituira el sesenta por ciento del total del proceso, siendo del cuarenta por
ciento la fase de concurso.

FASE DE OPOSICION:

La fase de oposicion consistira en la realizacién de dos pruebas de aptitud eliminatorias y obligatorias
para los aspirantes.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento tnico, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente apreciada por el
Tribunal.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten su personalidad.

Los candidatos deberan acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o carné de conducir.

El ejercicio de las pruebas serd obligatorio y eliminatorio, calificAindose hasta un méximo de 60
puntos. La puntuacién de cada uno de los ejercicios se hallara calculando la media aritmética de las
puntuaciones otorgadas por cada uno de los miembros del Tribunal.

Los ejercicios de la oposicion seran los siguientes:

PRIMER EJERCICIO: De caracter teodrico, consistira en contestar por escrito un cuestionario
tipo test basado en el contenido del temario que figura como Anexo a estas bases.

El cuestionario constara de 50 preguntas, mas 5 de reserva para posibles anulaciones. Cada pregunta
tendra cuatro respuestas alternativas, de las cuales solo una sera la correcta. Las respuestas correctas
puntuaran positivamente, las no contestadas no se valorardn y las contestadas err6neamente
penalizaran restando un tercio (1/3) del valor de una respuesta correcta.

El primer ejercicio tendrd una duracién de 60 minutos y se calificard de 0 a 30 puntos, siendo
necesario para superarlo obtener una calificacién minima de 15 puntos.

SEGUNDO EJERCICIO: De caracter practico, consistira en la resolucion por escrito de varias
preguntas cortas sobre un supuesto practico planteado por el Tribunal.

El supuesto estara relacionado con las funciones del puesto y las materias incluidas en el temario
anexo I. Se valorard la capacidad de andlisis, la aplicacion razonada de los conocimientos tedricos a la
préctica, la claridad y el orden de las ideas y la precisién en la exposicion.

El segundo ejercicio tendrd una duracién de 90 minutos y se calificard de 0 a 30 puntos, siendo
necesario para superarlo obtener una calificacién minima de 15 puntos.

/elgarrobo.sedelectronica.es/
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La calificacion final de la fase de oposicién sera la suma de las puntuaciones obtenidas en los dos
ejercicios. Sera necesario haber superado ambos para pasar a la fase de concurso.

Cdd. Validacion: 9WDMPL4ZDY5GXE3QX5PH74JIN3
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FASE DE CONCURSO:

La fase de concurso, que se realizard una vez finalizada y superada la fase de oposicién, no tendra
caracter eliminatorio. La puntuacién maxima que se podra obtener en esta fase sera de 40 puntos.

Los méritos a valorar seran los que acrediten los aspirantes, referidos a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacién de solicitudes, y se puntuaran con arreglo al siguiente baremo:

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (Maximo 30 puntos)

1. Por servicios prestados en cualquier Administracién Piblica como funcionario/a (de
carrera o interino/a) en puestos de un Grupo/Subgrupo superior al de la plaza
convocada (A1, A2), con funciones de contenido administrativo:

® Se valorard a razéon de 0,30 puntos por cada mes completo de servicio, hasta un
maximo de 30 puntos.

e Forma de acreditacion: Mediante la presentacion de un certificado de servicios
prestados expedido por el 6rgano competente de la Administraciéon Publica
correspondiente, en el que se especifique claramente el cuerpo/escala, grupo/subgrupo
y el periodo de desempefio ademas de vida laboral.

2. Por servicios prestados en cualquier Administracion Publica como funcionario/a (de
carrera o interino/a) en puestos de la misma categoria, cuerpo, escala o subescala
(Administrativo C1):

® Se valorara a razén de 0,25 puntos por cada mes completo de servicio, hasta un
méximo de 30 puntos.

e Forma de acreditacion: Mediante la presentacion de un certificado de servicios
prestados expedido por el o6rgano competente de la Administracién Publica
correspondiente, en el que se especifique claramente el cuerpo/escala, grupo/subgrupo
y el periodo de desempefio ademas de vida laboral.

3. Por servicios prestados en cualquier Administracion Publica como funcionario/a (de
carrera o interino/a) en puestos de distinta categoria pero que guarden similitud en su
contenido técnico y funcional con la plaza convocada (p.ej., Auxiliar Administrativo C2):

® Se valorard a razéon de 0,15 puntos por cada mes completo de servicio, hasta un
maximo de 18 puntos.

e Forma de acreditacion: Mediante la presentaciéon de un certificado de servicios
prestados expedido por el 6rgano competente de la Administraciéon Publica
correspondiente, en el que se especifique claramente el cuerpo/escala, grupo/subgrupo
y el periodo de desempefio ademas de vida laboral.

Nota: La puntuacién total por experiencia profesional no podrd exceder en ningtin caso de los 30
puntos. En caso de que un aspirante acredite experiencia en varias categorias, se sumardn las
puntuaciones obtenidas en cada una de ellas hasta alcanzar el limite mdximo establecido. En caso de
servicios simultdneos en el tiempo, solo se computard uno de ellos. Las fracciones de mes no se
tendrdn en cuenta. No serdn valorados los méritos que no estén debidamente acreditados en la forma
especificada.

B) FORMACION Y OTROS MERITOS (Maximo 10 puntos)

1. Titulacién académica (maximo 4 puntos): Se valorara exclusivamente, y por una sola vez, la
titulacién académica de nivel superior a la exigida para el acceso a esta plaza (Bachiller o
Técnico), conforme al siguiente baremo:

e Titulo de Doctor: 4,00 puntos.

Ayuntamiento de El Garrobo
Plaza de la Constitucién 12, GARROBO (EL). 41888 (Sevilla). Tfno. 954130001. Fax: 954130005
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e Titulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o Grado universitario: 3,00 puntos.
¢ Titulo de Diplomado, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico: 2,00 puntos.

2. Cursos de formacion y perfeccionamiento (maximo 6 puntos): Se valoraran los cursos de
formacién y perfeccionamiento impartidos por centros oficiales (Administraciones Ptblicas,
Universidades, INAP, TAAP, Colegios Profesionales) o que hayan sido homologados por
estos, cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones de la plaza y las
materias del temario. Se puntuardn seguin su duracién:

e De 20 a 49 horas: 0,50 puntos.

® De 50 a 99 horas: 1,00 punto.

* De 100 a 199 horas: 2,00 puntos.
e De 200 o mas horas: 3,00 puntos.

Nota: No se valorardn los cursos que no especifiquen el niimero de horas ni aquellos que formen
parte de un plan de estudios para la obtencion de una titulacién académica. La suma de las
puntuaciones por cursos de formacién no podrd exceder de los 6 puntos.

En caso de empate, se dirimira atendiendo a la mayor puntuacién obtenida en la fase de oposicién. De
persistir el empate, se resolvera por la mayor puntuacién obtenida en el segundo ejercicio (supuesto
practico). Si aun asi persistiera, se atenderd a la mayor puntuacién del primer ejercicio (tipo test).
Como ultimo criterio, se realizara un sorteo publico.

Deberan presentarse los méritos conforme al anexo III.

OCTAVA. Calificacion

A los aspirantes que hayan superado la fase de oposicién se les aplicara la puntuacién obtenida en la
fase de concurso.

La puntuacioén final serd aquella obtenida de aplicar el porcentaje establecido para la fase de oposicién
mas el porcentaje establecido para la fase de concurso.

El resultado de la suma de ambas fases, una vez realizadas las ponderaciones en cada una de ellas, sera
la puntuacién final.

NOVENA. Relacién de Aprobados, Acreditacion de Requisitos Exigidos y Nombramiento

Una vez terminada la calificaciéon de los aspirantes, el Tribunal propondrd el nombramiento del
aspirante que haya superado la fase de oposicién y la fase de concurso.
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El aspirante propuesto acreditard mediante la presentacion de la documentacién original
correspondiente ante la Administracién, dentro del plazo de 10 dias habiles desde que se publica la
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relacién de aprobados en la sede electrénica de este Ayuntamiento [http://elgarrobo.sedelectronica.es]
y, en su caso, en el Tablén de Anuncios, para mayor difusién, que retinen las condiciones de capacidad
y requisitos exigidos en la convocatoria.

Quien, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentase la documentacién o
de la misma se dedujese que carece de alguno de los requisitos exigidos, no podra ser nombrado,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber
incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

La Resolucién de nombramiento sera adoptada por la Alcaldia en su condicién de jefatura directa del
personal, 'y se publicard en la sede electrénica de este  Ayuntamiento
[http://elgarrobo.sedelectronica.es] y en el Tablén de Anuncios, para mayor difusién.

Una vez publicado el nombramiento, se deberd proceder a la toma de posesién por los nombrados
dentro del plazo de 3 dias a partir de dicha publicacién.

El nombramiento derivado de este proceso de seleccién en ningtin caso dard lugar al reconocimiento
de la condicién de funcionario de carrera.

DECIMA. Funcionamiento de la Bolsa de Empleo

1. Constituciéon y Ordenacion de la Bolsa

Las personas integrantes de la Bolsa de Empleo, ocuparan el puesto de la lista que le corresponda,
atendiendo a la puntuacién total obtenida en el proceso selectivo (suma de la fase de oposicién y la
fase de concurso), debiendo aparecer, junto al nimero del puesto ocupado, la puntuacién que ostenta
dentro del listado.

La puntuacién minima para poder formar parte de la correspondiente bolsa de empleo es de 30 puntos
en la fase de oposicion. Se entiende que, al haber superado dicha fase con la calificacion minima
exigida, los aspirantes han demostrado la aptitud necesaria para el desempefio del puesto.

Todas las personas que superen el proceso de seleccion seran incluidas en una bolsa de empleo para
las futuras contrataciones que resulten necesarias a fin de cubrir vacantes temporalmente, y seran
llamadas siguiendo el orden establecido en el listado correspondiente. El funcionamiento de la Bolsa
de Empleo se ajustard a los principios de igualdad de oportunidades y principio de no discriminacién.

2. Sistema de Llamamiento

El orden de llamamiento de los aspirantes inscritos en la bolsa en este Ayuntamiento serd el de
llamamiento al primer aspirante disponible de la lista.

Tendré preferencia el aspirante que figura en primer lugar segtn el orden de puntuacién decreciente de
la bolsa. En caso de renuncia o no disponibilidad del primer candidato, se procedera a llamar al
siguiente aspirante por su orden riguroso en la lista, y asi sucesivamente.

3. Vigencia y Gestion de la Bolsa

La bolsa de empleo tendra una vigencia de tres afios desde la fecha de su aprobacidn, prorrogable por
acuerdo expreso si persistieran las necesidades de contratacién y no se hubiese constituido una nueva
bolsa.

La renuncia inicial a un nombramiento, o la renuncia durante la vigencia de este, no daran lugar a la
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exclusién de la Bolsa de Empleo, pero ocasionara un cambio de lugar del puesto, dentro de la misma,
pasando a ocupar el tltimo puesto como integrante de la Bolsa.

Son causas que justifican la renuncia a un nombramiento y que implican el mantenimiento dentro de la
Bolsa de Empleo:

— Estar en situacién de ocupado, prestando servicios en el Ayuntamiento como personal contratado,
en cualquiera de las formas admitidas en derecho, laboral o funcionario interino.

— Estar en situacién de Suspensioén por accidente, baja por enfermedad, intervencién quirtrgica,
internamiento hospitalario, maternidad, embarazo de alto riesgo y situacién de riesgo o necesidad
acreditada por facultativo que exija la lactancia natural de menores de nueve meses. La acreditacién
documentada de la finalizacién de tal circunstancia dara lugar a la reposicién en el mismo lugar del
orden de lista en las Bolsas de Empleo en que se encontrara la persona afectada.

— Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al trabajo.

Las personas incluidas en la Bolsa de Trabajo tendran que presentar datos personales suficientes que
permitan su pronta localizacidn, siendo responsables de que estén actualizados en todo momento.

Una vez realizado el intento de localizacion por medio de la comunicacién telefénica, la telegrafica
con acuse de recibo o el correo electrénico con acuse de recepcién, si no fuese posible el contacto en
veinticuatro horas se acudird a la persona siguiente. Si se opta por la comunicacién telefénica, se
realizardn un minimo de tres intentos de contacto entre las 9:00 y las 14:00 horas, con un intervalo de
sesenta minutos entre cada llamada.

Quedard anotacién escrita de lo que se indica en este niimero en el servicio correspondiente, ddndose
traslado inmediato de informe escrito al secretario de la Corporacién para conocimiento y constancia.

La persona integrante de la Bolsa de Empleo que reciba propuesta de nombramiento, en los términos
descritos anteriormente, debera proceder a la aceptacién o rechazo de la misma, en un periodo maximo
de 24 horas, salvo que por circunstancias excepcionales o de fuerza mayor.

La Bolsa de Empleo debidamente actualizada se encontrara publicada de forma permanente en la sede
electrénica municipal.

UNDECIMA. Finalizacién de la relacion de interinidad

La Administracién formalizara de oficio la finalizacion de la relacion de interinidad por cualquiera de
las siguientes causas, ademds de por las previstas en el articulo 63 del texto refundido de la ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, sin derecho a compensacién alguna:

a) Por la cobertura reglada del puesto por personal funcionario de carrera a través de cualquiera de los
procedimientos legalmente establecidos.

/elgarrobo.sedelectronica.es/
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b) Por razones organizativas que den lugar a la supresion o a la amortizacién de los puestos asignados.

¢) Por la finalizacion del plazo autorizado expresamente recogido en su nombramiento.

Cdd. Validacion: 9WDMPL4ZDY5GXE3QX5PH74JIN3

d) Por la finalizacién de la causa que dio lugar a su nombramiento.
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En el supuesto previsto en el apartado a), las plazas vacantes desempefiadas por personal funcionario
interino deberén ser objeto de cobertura mediante cualquiera de los mecanismos de provisién o
movilidad previstos en la normativa de cada Administracién Publica.

No obstante, transcurridos tres afios desde el nombramiento del personal funcionario interino se
producird el fin de la relacién de interinidad, y la vacante solo podrd ser ocupada por personal
funcionario de carrera, salvo que el correspondiente proceso selectivo quede desierto, en cuyo caso se
podré efectuar otro nombramiento de personal funcionario interino.

Excepcionalmente, el personal funcionario interino podrd permanecer en la plaza que ocupe
temporalmente, siempre que se haya publicado la correspondiente convocatoria dentro del plazo de los
tres afios, a contar desde la fecha del nombramiento del funcionario interino y sea resuelta conforme a
los plazos establecidos en el articulo 70 del texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del
Empleado Publico. En este supuesto podra permanecer hasta la resolucién de la convocatoria, sin que
su cese dé lugar a compensacion econémica.

DUODECIMA. Incompatibilidades

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su caso, al cumplimiento de las prescripciones
contenidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del Personal al Servicio
de las Administraciones Publicas, y demas normativa aplicable.

DECIMOTERCERA. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones
Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podrd interponer por los
interesados recurso de reposiciéon en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla a
partir del dia siguiente al de publicacién de su anuncio en Boletin Oficial de la Provincia (articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, serd de aplicacion el texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del
Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General
del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; el Real Decreto 896/1991, de 7 de
junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracion Local; el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, y la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
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ANEXO I: TEMARIO 5

S

o

w

P

Bloque I &
® Tema 1. La Constitucién Espafiola de 1978. Estructura y contenido esencial. Espafia como @
Estado Social y Democratico de Derecho. La reforma constitucional. g

(@)

e Tema 2. Los derechos y deberes fundamentales. La proteccién y suspensién de los derechos
fundamentales.

¢ Tema 3. La Corona. Atribuciones segtin la Constitucion.

¢ Tema 4. Las Cortes Generales. Composicién y funciones. Organos de control dependientes de
las Cortes Generales: el Defensor del Pueblo y el Tribunal de Cuentas.

e Tema 5. El Gobierno en el sistema constitucional espaiiol. El Presidente del Gobierno. El
control parlamentario del Gobierno. El Gobierno: composicién, organizacién y funciones.

¢ Tema 6. El Poder Judicial. Regulacién constitucional de la Justicia. La Ley Organica del
Poder Judicial. La Ley de Demarcacién y de Planta Judicial. El Consejo General del Poder
Judicial. La organizacion de la Administracion de Justicia en Espafia: érdenes jurisdiccionales,
clases de organos jurisdiccionales y sus funciones. Conflictos de jurisdiccion y de
competencia.

e Tema 7. El Tribunal Constitucional en la Constitucién y en su Ley Organica. Composicion,
designacion y organizacion. Funciones del Tribunal Constitucional.

N° 129 - martes 08 de julio de 2025

¢ Tema 8. La Administracién Publica en la Constituciéon. La Administracién publica: concepto.
La Administracién instrumental. Los organismos ptblicos. Organismos auténomos y
entidades publicas empresariales. Sociedades mercantiles y fundaciones publicas.

* Tema 9. La organizacion territorial del Estado. Naturaleza juridica y principios. Los Estatutos
de Autonomia. La organizacion politica y administrativa de las Comunidades Aut6nomas. La
reforma de los Estatutos de Autonomia.
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e Tema 10. El sistema de distribucién de competencias entre el Estado y las Comunidades
Auténomas. Las relaciones entre el Estado y las Comunidades Auténomas. Jurisprudencia

-
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constitucional. El marco competencial de las entidades locales.

¢ Tema 11. Estatuto de Autonomia para Andalucia. Organizacién institucional de la Comunidad
Auténoma. El Parlamento de Andalucia: composicién, organizacién, funcionamiento y
funciones. Elaboracién de las normas. El Presidente de la Junta de Andalucia: funciones,
eleccion y responsabilidad. El Consejo de Gobierno: composicién, funciones y
responsabilidad. Otras instituciones de autogobierno de la Comunidad Auténoma: el Defensor
del Pueblo Andaluz, el Consejo Consultivo de Andalucia y la Cémara de Cuentas de
Andalucia.

Péagina 69 de un total de 198

¢ Tema 12. La Unién Europea: origen y evolucién. Instituciones y organismos de la Unién
Europea: composicién, funcionamiento y competencias. La Unién Econémica y Monetaria.

e Tema 13. El Derecho de la Unién Europea. Tratados y derecho derivado. Las directivas y los
reglamentos comunitarios. Las decisiones, recomendaciones y dictimenes. Derecho europeo y
derecho de los paises miembros. Relaciones con Comunidades Auténomas y entidades locales.

Péagina 12 de 17

¢ Tema 14. La Administracién Publica y el derecho. El principio de legalidad en la
Administracion. Potestades regladas y discrecionales: discrecionalidad y conceptos juridicos
indeterminados. Limites de la discrecionalidad. Control judicial de la discrecionalidad. La
desviacion de poder.

e Tema 15. El ordenamiento juridico-administrativo. El derecho administrativo: concepto y
contenidos. El derecho administrativo basico dictado en virtud del articulo 149.1.18.% de la
Constitucion. Tipos de disposiciones legales. Los tratados internacionales.

e Tema 16. El ordenamiento juridico-administrativo. El reglamento: concepto y clases. La
potestad reglamentaria. El procedimiento de elaboracién. Limites. El control de la potestad
reglamentaria.

e Tema 17. Las personas ante la actividad de la Administracién: derechos y obligaciones. El
interesado: concepto, capacidad de obrar y representacion. La identificacién de los interesados
y sus derechos en el procedimiento.

CVE: BOP-SE-2025-129009

e Tema 18. La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién
publica y buen gobierno: Publicidad activa. Informacién debida. Derecho de acceso a la
informacién publica: delimitacion del derecho de acceso y ejercicio del derecho de acceso a la
informacio6n publica.

e Tema 19. La proteccién de datos. Régimen juridico. Principios y derechos. Obligaciones.
Régimen sancionador. El Delegado de Proteccién de Datos en las Administraciones Publicas.
La Agencia Espafiola de proteccién de datos y las autoridades autondmicas de proteccién de
datos.

Bloque II
e Tema 20. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La forma y la motivacién.

e Tema 21. La notificacién: contenido, plazo y practica en papel y a través de medios
electréonicos. La notificacion infructuosa. La publicacion.

N° 129 - martes 08 de julio de 2025

e Tema 22. La invalidez del acto administrativo. Supuestos de nulidad de pleno derecho y
anulabilidad. El principio de conservacién del acto administrativo.

® Tema 23. Disposiciones generales sobre el procedimiento administrativo. Los medios
electronicos aplicados al procedimiento administrativo comun.

: https://elgarrobo.sedelectronica.es/
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e Tema 24. La iniciaciéon del procedimiento: clases, subsanacién y mejora de solicitudes.
Presentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones. Los registros administrativos.
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¢ Tema 25. La adopcién de medidas provisionales. El tiempo en el procedimiento. Términos y
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plazos: computo, ampliacién y tramitacién de urgencia.
¢ Tema 26. La instruccién del procedimiento. Sus fases. La intervencién de los interesados.

¢ Tema 27. La ordenacién y tramitacién del procedimiento. La tramitacién simplificada del
procedimiento administrativo comun.

® Tema 28. Terminacién del procedimiento. La obligaciéon de resolver. Contenido de la
resolucién expresa: principios de congruencia y de no agravacion de la situacién inicial. La
terminacién convencional.

¢ Tema 29. El incumplimiento de los plazos para resolver y sus efectos. La falta de resolucién
expresa: el régimen del silencio administrativo. El desistimiento y la renuncia. La caducidad.

® Tema 30. Recursos administrativos: principios generales. Actos susceptibles de recurso
administrativo. Reglas generales de tramitacién de los recursos administrativos. Clases de
recursos. Procedimientos sustitutivos de los recursos administrativos: conciliacién, mediacion
y arbitraje.

e Tema 31. La Jurisdicciéon contencioso-administrativa. Naturaleza, extensién y limites.
Organos de la jurisdiccién y sus competencias. Las partes: legitimacion. El objeto del recurso
contencioso-administrativo. Causas de inadmisibilidad.

e Tema 32. La potestad sancionadora: concepto y significado. Principios del ejercicio de la
potestad sancionadora. Especialidades del procedimiento en materia sancionadora. Medidas
sancionadoras administrativas. Especial referencia a la potestad sancionadora local.

¢ Tema 33. La responsabilidad de la Administracion publica: caracteres. Los presupuestos de la
responsabilidad. Dafios resarcibles. La accién de responsabilidad. Especialidades del
procedimiento administrativo en materia de responsabilidad. La responsabilidad patrimonial
de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones publicas.

e Tema 34. Los contratos del sector publico: las directivas europeas en materia de contratacién
publica. Objeto y dmbito de aplicacién de la Ley de Contratos del Sector Piblico. Tipos de
contratos del sector ptblico. Contratos sujetos a regulacién armonizada. Contratos
administrativos y contratos privados.

e Tema 35. Las formas de actividad administrativa. El servicio ptblico. Concepto. Evolucién y
crisis. Las formas de gestién de los servicios puiblicos. La remunicipalizacién de los servicios
publicos. La iniciativa econémica publica y los servicios publicos.

e Tema 36. La actividad de policia: la autorizacién administrativa previa y otras técnicas
autorizatorias tras la Directiva 123/2006/CE de Servicios. La policia de la seguridad publica.
Actividad de fomento: sus técnicas.

e Tema 37. El patrimonio de las Administraciones publicas. Las propiedades publicas:
tipologia. El dominio publico: concepto, naturaleza y elementos. Afectacién y mutaciones
demaniales. Régimen juridico del dominio publico. Régimen de las autorizaciones y
concesiones demaniales.

e Tema 38. Actividad subvencional de las Administraciones ptblicas: tipos de subvenciones.
Procedimientos de concesién y gestién de subvenciones. Reintegro de subvenciones. Control
financiero. Infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones.

® Tema 39. Los derechos constitucionales de los empleados ptiblicos. Politicas de igualdad y
contra la violencia de género en las Administraciones publicas. Politicas dirigidas a la atencién
a personas con discapacidad y/o dependientes.

e Tema 40. Los empleados ptblicos: clases y régimen juridico. Los instrumentos de g
organizacion del personal: plantillas y relaciones de puestos de trabajo. Los instrumentos LS
reguladores de los recursos humanos: la oferta de empleo, los planes de empleo y otros 28

‘Og
o>
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sistemas de racionalizacion.

Tema 41. El acceso a los empleos publicos: principios reguladores. Requisitos. Sistemas
selectivos. La extincién de la condicién de empleado ptblico. El régimen de provisién de
puestos de trabajo: sistemas de provision. Las situaciones administrativas de los funcionarios
locales.

Tema 42. La relacion estatutaria. Los derechos de los funcionarios ptblicos. Derechos
individuales. Especial referencia a la carrera administrativa y a las retribuciones. El régimen
de Seguridad Social. Derechos de ejercicio colectivo. Sindicacién y representacién. El derecho
de huelga. La negociacién colectiva.

Tema 43. Los deberes de los funcionarios ptiblicos. El régimen disciplinario. El régimen de
responsabilidad civil, penal y patrimonial. El régimen de incompatibilidades.

Tema 44. Delitos contra la Administraciéon publica. Delitos de los funcionarios publicos
contra las garantias constitucionales. Atentados contra la autoridad, sus agentes y los
funcionarios publicos.

Tema 45. El régimen local: significado y evolucién histérica. La Administracion local en la
Constitucion y en los Estatutos de Autonomia. El principio de autonomia local: significado,
contenido y limites.

Tema 46. El municipio: concepto y elementos. El término municipal: el problema de la planta
municipal. Alteraciones de términos municipales. Legislacion basica y legislacién autonémica.
La poblacién municipal. El Padrén de habitantes. El estatuto de los vecinos. Derechos de los
extranjeros. El concejo abierto. Otros regimenes especiales.

Tema 47. Organizaciéon y funcionamiento del Ayuntamiento de Sevilla. El Pleno:
atribuciones. El alcalde: funciones y competencias susceptibles de delegacién. Los tenientes
de alcalde. Areas y delegaciones en el Ayuntamiento de Sevilla. La junta de gobierno local:
competencias y posibilidad de delegacién. La divisién territorial de Sevilla: los distritos y las
juntas municipales de distrito.

Tema 48. La administracion instrumental del Ayuntamiento de Sevilla. Organismos
auténomos. Entidades ptiblicas empresariales y empresas publicas.

Tema 49. Las competencias municipales: sistema de determinacion. Competencias propias,
delegadas y competencias distintas de las propias. La sostenibilidad financiera de la hacienda
local como presupuesto del ejercicio de las competencias. Los convenios sobre ejercicio de
competencias y servicios municipales. Los servicios minimos.

Tema 50. La provincia como entidad local. Organizacién y competencias. La cooperacién
municipal y la coordinacién en la prestacién de determinados servicios. Regimenes especiales.
Entidades locales de ambito inferior al municipio. Las comarcas. Las mancomunidades de
municipios. Las areas metropolitanas. Sociedades interadministrativas. Los consorcios:
régimen juridico.

Tema 51. Singularidades del procedimiento administrativo de las entidades locales.
Impugnacién de los actos y acuerdos locales y ejercicio de acciones. Recursos administrativos
y jurisdiccionales contra los actos locales. La sustitucién y disolucién de corporaciones
locales.

Tema 52. Las formas de accién administrativa de las entidades locales. La intervencién
administrativa local en la actividad privada. Las autorizaciones administrativas: sus clases. El
régimen de las licencias. La comunicacién previa y la declaracién responsable. La actividad de
fomento de las entidades locales.

Tema 53. El patrimonio de las entidades locales: bienes y derechos que lo integran. Clases.
Bienes de dominio ptiblico. Bienes patrimoniales. Prerrogativas y potestades de las entidades

Ayuntamiento de El Garrobo
Plaza de la Constitucién 12, GARROBO (EL). 41888 (Sevilla). Tfno. 954130001. Fax: 954130005

Diputacion

Sevilla

Péagina 14 de 17 Péagina 71 de un total de 198

CVE: BOP-SE-2025-129009

N° 129 - martes 08 de julio de 2025

-

BOLETIN

de la provincia de Sevilla



(¢

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

(¢

AYUNTAMIENTO

EL GARROBO

(Sea}

]

locales en relacion con sus bienes. Los bienes comunales. El inventario.

Tema 54. La hacienda local en la Constitucion. El régimen juridico de las haciendas locales:
criterios inspiradores del sistema de recursos y principios presupuestarios.

Tema 55. Los impuestos municipales de exaccién obligatoria. El Impuesto sobre Bienes
Inmuebles. El Impuesto sobre Actividades Econdémicas. El Impuesto sobre Vehiculos de
Traccién Mecanica.

Tema 56. Los impuestos municipales de exaccién potestativa: el Impuesto sobre
Construcciones, Instalaciones y Obras y el Impuesto sobre el Incremento de Valor de los
Terrenos de Naturaleza Urbana. Las tasas municipales.

Tema 57. El presupuesto general de las entidades locales: concepto y contenido. La estructura
presupuestaria. La elaboracion y aprobacion del presupuesto. La prorroga del presupuesto.

Tema 58. El control interno de la actividad econémico-financiera de las entidades locales y
sus entes dependientes. La funcién interventora: dmbito subjetivo, dmbito objetivo y
modalidades. Especial referencia a los reparos.

ANEXO II: MODELO DE SOLICITUD DE PARTICIPACION

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA CREACION
DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE FUNCIONARIO/A INTERINO/A - ADMINISTRATIVO

C1

DATOS DEL/DE LA ASPIRANTE

Apellidos: Nombre:

DNI/NIE: Fecha de nacimiento:
Domicilio a efectos de notificaciones: Cddigo Postal:
Localidad: Provincia:

Teléfono de contacto:

Correo electronico:

EXPONE: Que conoce y acepta integramente las bases que rigen la convocatoria para la creacion de
una bolsa de empleo de funcionario/a interino/a, con la categoria de Administrativo (Subgrupo C1),
para el Ayuntamiento de El Garrobo, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n.° []
de fecha [].

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

1.

Que retine todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base segunda de la convocatoria,
referidos a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes.

. Que estd en posesion del titulo de Bachiller, Técnico o equivalente, o en condiciones de

obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacién de solicitudes.

. Que posee la capacidad funcional para el desempefio de las tareas habituales del puesto al que

aspira.

Ayuntamiento de El Garrobo
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4. Que no ha sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas ni se halla en inhabilitacién para el ejercicio de funciones ptiblicas.
5. Que todos los datos consignados en la presente solicitud son ciertos.

SOLICITA: Ser admitido/a para participar en el proceso selectivo de referencia.
En El Garrobo, a de de 2025.

(Firma del/de la solicitante)

ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE EL. GARROBO

ANEXO III: MODELO DE RELACION DE MERITOS ALEGADOS PARA LA FASE DE
CONCURSO

D./D.2 , con
DNI/NIE , aspirante en el proceso selectivo para la creacion de la
bolsa de empleo de Administrativo C1, presenta la siguiente relacion de méritos para su
valoracion en la fase de concurso:

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (Maximo 30 puntos)

Cuerpo / Escala /Fecha deFecha de Total meses Tipo de Mérito

Administracién . A . .
Categoria inicio fin completos (1,26 3)*

* Tipo de Mérito:
1. Servicios en Grupo superior (A1/A2).
2. Servicios en misma categoria (C1).

3. Servicios en categoria similar (C2).

B) FORMACION Y OTROS MERITOS (Maximo 10 puntos)

1. TITULACION ACADEMICA (Méaximo 4 puntos) (Indicar tinicamente la titulacién académica
superior a la exigida para el acceso)

Titulacién Centro expedidor Fecha de expedicion
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2. CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO (Maximo 6 puntos)

Denominacion del Curso Entidad impartidora N.° de horas Fecha de realizacion

Péagina 74 de un total de 198
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DOCUMENTACION ADJUNTA: (Marcar lo que proceda)

e [ ] Certificados de servicios prestados y vida laboral

e [ ] Copia de titulos académicos.

e [ ] Copia de diplomas o certificados de los cursos de formacion.
En El Garrobo,a __ de de 2025.

(Firma del/de la solicitante)

CVE: BOP-SE-2025-129009

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las bases, se
publicaran en la sede electrénica del este Ayuntamiento [http://elgarrobo.sedelectronica.es] y en
el Tablon de Anuncios

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede interponer alternativamente
o recurso de reposicién potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
publicacién del presente anuncio, ante la Alcaldia de este Ayuntamiento, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de
las Administraciones publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo, no podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda
interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mds conveniente a su derecho.
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AYUNTAMIENTO DE GELVES

C/1° TTE ALCALDE JOSE GARRIDO, $/N
41120, GELVES (SEVILLA)

TLF.955.76.00.00 FAX.955.76.02.64

ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA

Habiendo sido examinada y dictaminada favorablemente la Cuenta General de la Entidad
Local correspondiente al afio 2.022 junto con la documentacién que la integra, por la
Comision Especial de Cuentas de este Ayuntamiento, en sesion celebrada con fecha 30
de junio de 2.025, queda expuesta al publico por plazo de quince dias, a partir de la
publicacion de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, durante los cuales los
interesados pueden formular alegaciones, reparos y observaciones que tengan por
conveniente, de conformidad con lo establecido en el articulo 212 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.

A su vez, estara a disposicion de los interesados en el portal de transparencia de este
Ayuntamiento.

Caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se tendra por evacuado este
tramite, y con el resultado de la informacion y demas documentos, se elevara al Pleno del
Ayuntamiento para que otorgue su aprobacion.

Lo que se comunica para general conocimiento y efectos.

En Gelves, a la fecha de su firma
LA ALCALDESA
Fdo.: ISABEL HERRERA SEGURA

Diputacion

Sevilla

Cédigo Seguro De Verificacién s3ngbkS7/ DD9Xb16nph6Jw== Estado Fecha y hora
Firmado Por Isabel Herrera Segura Firmado 01/07/2025 12:24:38
Observaciones Pégina 11

Url De Verificacién

https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ s3ngbkS7/ DD9Xb16nph6Jw==
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AYUNTAMIENTO DE GELVES

C/1° TTE ALCALDE JOSE GARRIDO, $/N
41120, GELVES (SEVILLA)

TLF.955.76.00.00 FAX.955.76.02.64

ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA

Habiendo sido examinada y dictaminada favorablemente la Cuenta General de la Entidad
Local correspondiente al afio 2.023 junto con la documentacién que la integra, por la
Comision Especial de Cuentas de este Ayuntamiento, en sesion celebrada con fecha 30
de junio de 2.025, queda expuesta al publico por plazo de quince dias, a partir de la
publicacion de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, durante los cuales los
interesados pueden formular alegaciones, reparos y observaciones que tengan por
conveniente, de conformidad con lo establecido en el articulo 212 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.

A su vez, estara a disposicion de los interesados en el portal de transparencia de este
Ayuntamiento.

Caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se tendra por evacuado este
tramite, y con el resultado de la informacion y demas documentos, se elevara al Pleno del
Ayuntamiento para que otorgue su aprobacion.

Lo que se comunica para general conocimiento y efectos.

En Gelves, a la fecha de su firma
LA ALCALDESA
Fdo.: ISABEL HERRERA SEGURA

Diputacion

Sevilla

Cédigo Seguro De Verificacién W.7BNOGEna2J OBxWDeVng Q== Estado Fecha y hora
Firmado Por Isabel Herrera Segura Firmado 01/07/2025 12:24:50
Observaciones Pégina 11

Url De Verificacién

https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ W.7BNOGEna2J OBxWDeVngQ==
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AYUNTAMIENTO DE GINES

ANUNCIO

SUMARIO

9de9a790b133fa0b36c9048520486
Péagina 1de 1

a: 24/06/2025

Resolucion de Alcaldia n.° 2025-1831 de fecha 29 de mayo de 2025 del Ayuntamiento de Gines
por la que se aprueba la Delegacion en un Concejal para celebrar un matrimonio civil.

ROMUALDO GARRIDO SANCHEZ (1de 1)

Al
Fe

TEXTO

3= Habiéndose aprobado el expediente Delegacion de Competencias del Alcalde en el Concejal D.
Miguel Angel Antiinez Moreno para celebrar el matrimonio civil el dia 7 de junio de 2025 a las
19:00 horas, se publica el presente anuncio para su general conocimiento y en cumplimiento del
articulo 44 del Reglamento de organizacién, funcionamiento y régimen juridico de las Entidades
Locales, aprobado por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local, 123 y siguientes de la Ley 39/2015, del 1 de octubre, del
Procedimiento Comun de las Administraciones Publicas, y 8,10 y 46 de la Ley 29/1998,de 13 de
julio, Reguladora de la jurisdiccion Contenciosa-Administrativa, contra el presente
acto/acuerdo,que tiene caracter definitivo y pone fina la via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion ante el mismo érgano que dicta el acto/acuerdo, en el
plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de la notificacién o publicaciéon del acto o acuerdo.
Transcurrido un mes desde la interposicion del recurso de reposicion sin que se notifique su
resolucién, se entendera desestimado por silencio administrativo y quedara expedita la via
contencioso-administrativo, pudiendo interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo o Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia con sede en Sevilla, segun sus respectivas competencias, en el plazo de seis
meses, contados desde el siguiente a aquel en que se produzca el acto presunto.

CVE: BOP-SE-2025-129012

El recurso contencioso-administrativo puede ser interpuesto directamente ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo o Sala de lo Contencioso -Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia con sede en Sevilla, segun sus respectivas competencias, en el plazo de dos meses,
contados, igualmente, a partir del siguiente al de la notificacion o publicacién del acto o acuerdo.

esPublico Gestiona | Pagina 1 de 1

es/

No obstante, podra interponerse, en su caso, cualquier otro recurso que se estime procedente.

desde la

N° 129 - martes 08 de julio de 2025

En Gines a la fecha y firma electrénica

EL ALCALDE
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Expediente 3644/2025

ANUNCIO ACUERDO ENAJENACION PARCELAS SOBRANTES
ANTIGUO P.P. “LA MOGABA”

Iniciado expediente de Enajenacién de Parcela Sobrante, con base en los articulos 21.a) de la ley
7/1999, de 29 de septiembre, de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia y 38.a) del Reglamento
de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, aprobado por Decreto 18/2006, de 24 de enero.

Visto que con fecha 31 de julio de 2024, por la Junta de Gobierno Local se aprob¢ el expediente para
la enajenacién mediante venta directa de los bienes inmuebles patrimoniales, calificados como
parcelas sobrantes, propiedad de este Ayuntamiento y que constan identificados en el pliego de
condiciones que rige la enajenacién, aprobado con esta misma fecha.

ROMUALDO GARRIDO SANCHEZ (1 de 1)
HASH: a7acc74269a53ab6f6a14bebOcacc11a

Alcalde
Fecha Firma: 02/07/2025

Visto que se ha remitido oferta de venta de la parcelas sobrantes a los propietarios mediante anuncio
en el tablén municipal.

i La Junta de Gobierno Local en sesién celebrada el dia 13 de junio de 2025, adopt6 los siguientes
= acuerdos de adjudicacion de parcelas sobrantes sitas en la calle Mogaba, n.° 20, 22, 24, 26, 34, 38 y
40:

® Enajenar la parcela sobrante finca registral nimero 8681 en favor de D. Francisco José Lozano
Rivero con DNI n.° ***9508**, con domicilio en C/ ****** por un importe de 4.104,77 euros y una
fianza de 205,24 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Mogaba, veinte, en el Plan Parcial “LA
MOGABA?” del término de GINES, con una superficie de treinta y ocho metros con seis decimetros
cuadrados. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino: Sobrante de
Via Publica. Uso: Espacio Libre de parcela. LINDEROS: por el Norte, con dreas libres libres Jardines
Clara Campoamor; Sur, con vivienda con referencia catastral 8817111QB5481N0001EF; Oeste, con
parcela sobrante con referencia catastral 8817148QB5481NO001WF y, Este, parcela sobrante con
referencia catastral 8817146QB5481N0001UF.

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada graficamente con el Catastro a los efectos de la Ley
13/2015 a la fecha de la firma.

Referencia catastral: 8817147QB5481N0001HE.

® Enajenar la parcela sobrante finca registral nimero 8682 en favor de D® Maria Martin Orta con
DNI n.° ***2117**, con domicilio en C/ ****** por un importe de 4.071,34 euros y una fianza de
203,57 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Mogaba, veintidés, en el Plan Parcial “LA
MOGABA” del término de GINES, con una superficie de treinta y siete metros con setenta y cinco
decimetros cuadrados. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino:
Sobrante de Via Publica. Uso: Espacio Libre de parcela. LINDEROS: por el Norte, con areas libres
libres  Jardines Clara Campoamor; Sur, con vivienda con referencia catastral
8817112QB5481N0001SF;  Oeste, con  parcela  sobrante  con referencia  catastral
8817149QB5481N0001AF \A Este, parcela sobrante con referencia catastral
8817147QB5481N0001HF.

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada graficamente con el Catastro a los efectos de la Ley
13/2015 a la fecha de la firma.

Referencia catastral: 8817148QB5481N0001WF.

® Enajenar la parcela sobrante finca registral niimero 8683 en favor de D. Manuel Mufioz Quirés con
DNI n.° ***8126**, con domicilio en C/ ****** por un importe de 4.083,20 euros y una fianza de
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204,16 euros, cuya descripcién es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Mogaba, veinticuatro, en el Plan Parcial “LA
MOGABA?” del término de GINES, con una superficie de treinta y siete metros con ochenta y seis
decimetros cuadrados. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino:
Sobrante de Via Publica. Uso: Espacio Libre de parcela. LINDEROS: por el Norte, con éareas libres
libres Jardines Clara Campoamor; Sur, con vivienda con referencia catastral
8817113QB5481N0001ZF; Oeste, con parcela sobrante con  referencia  catastral
8817150QB5481N0001HF vy, Este, parcela  sobrante  con  referencia  catastral
8817148QB5481NO001WF.

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada graficamente con el Catastro a los efectos de la Ley
13/2015 a la fecha de la firma.

Referencia catastral: 8817149QB5481N0001AF.

® Enajenar la parcela sobrante finca registral nimero 8684 en favor de D*. M. Carmen Gonzalez-Pifial
Goémez con DNI n.° ***9697** con domicilio en C/ ****** por un importe de 4.087,52 euros y una
fianza de 204,38 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Mogaba, veintiséis, en el Plan Parcial “LA
MOGABA” del término de GINES, con una superficie de treinta y siete metros con noventa
decimetros cuadrados. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino:
Sobrante de Via Publica. Uso: Espacio Libre de parcela. LINDEROS: por el Norte, con éareas libres
libres  Jardines Clara Campoamor; Sur, con vivienda con referencia catastral
8817114QB5481N0001UF, Oeste, con parcela sobrante con referencia  catastral
8817151QB5481NO001WF y, Este, parcela sobrante con referencia catastral
8817149QB5481N0001AF.

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada graficamente con el Catastro a los efectos de la Ley
13/2015 a la fecha de la firma.

Referencia catastral: 8817150QB5481N0001HE.

® Enajenar la parcela sobrante finca registral niimero 8688 en favor de D*. Ana Maria Torres Sanchez
con DNI n.° ***2073** con domicilio en C/ ****** por un importe de 4.099,38 euros y una fianza de
204,97 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Mogaba, treinta y cuatro, en el Plan Parcial “LA
MOGABA” del término de GINES, con una superficie de treinta y ocho metros con un decimetro
cuadrado. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino: Sobrante de
Via Publica. Uso: Espacio Libre de parcela. LINDEROS: por el Norte, con areas libres libres Jardines
Clara Campoamor; Sur, con vivienda con referencia catastral 8817118QB5481N0001BF; Oeste, con
parcela sobrante con referencia catastral 8817155QB5481N0001GF y, Este, parcela sobrante con
referencia catastral 8817153QB5481N0001BF.

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada graficamente con el Catastro a los efectos de la Ley
13/2015 a la fecha de la firma.

Referencia catastral: 8817154QB5481N0001YF.

® Enajenar la parcela sobrante finca registral nimero 8690 en favor de D®. Trinidad Martin Camino
con DNI n.° ***5029** con domicilio en C/ ****** por un importe de 4.078,89 euros y una fianza de
203,94 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Mogaba, treinta y ocho, en el Plan Parcial “LA
MOGABA?” del término de GINES, con una superficie de treinta y siete metros con ochenta y dos
decimetros cuadrados. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino:
Sobrante de Via Publica. Uso: Espacio Libre de parcela. LINDEROS: por el Norte, con éreas libres
libres  Jardines Clara Campoamor; Sur, con vivienda con referencia catastral
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8817120QB5481N0001AF, Oeste, con parcela sobrante con referencia  catastral
8817157QB5481N0001PF vy, Este, parcela sobrante con  referencia catastral
8817155QB5481N0001GF.

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada graficamente con el Catastro a los efectos de la Ley
13/2015 a la fecha de la firma.

Referencia catastral: 8817156QB5481N0001QF.

® Enajenar la parcela sobrante finca registral niimero 8691 en favor de D® Mercedes Jiménez Ruiz
con DNI n.° ***8994** con domicilio en C/ ****** por un importe de 4.079,97 euros y una fianza de
204,00 euros, cuya descripcién es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Mogaba, cuarenta, en el Plan Parcial “LA
MOGABA?” del término de GINES, con una superficie de treinta y siete metros con ochenta y tres
decimetros cuadrados. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino:
Sobrante de Via Publica. Uso: Espacio Libre de parcela. LINDEROS: por el Norte, con éareas libres
libres  Jardines Clara Campoamor; Sur, con vivienda con referencia catastral
8817121QB5481N0001BF; Oeste, con parcela sobrante con referencia  catastral
8817158QB5481N0001LF \A Este, parcela sobrante con referencia catastral
8817156QB5481N0001QF.

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada graficamente con el Catastro a los efectos de la Ley
13/2015 a la fecha de la firma.

Referencia catastral: 8817157QB5481N0001PF.

- Indicar a los interesados/as que al tratarse de una parcela sobrante cuya existencia juridica no es
legalmente viable si no se encuentra agrupada a la parcela del adquirente, en la formalizacién de la
adquisicion se habra de proceder a la agrupacion de la misma.

- Indicar a los interesados/as que segiin la “CLAUSULA NOVENA. Formalizacién del contrato.” El
acuerdo de adjudicacién se formalizaré en ESCRITURA PUBLICA, de conformidad con lo dispuesto
en el art. 113.1 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones
Piiblicas y art. 1280 del Cédigo Civil, EN EL PLAZO DE TREINTA DIAS segtin corresponda a la
agrupacion de parcelas que se realice. Los gastos de la elevacion a escritura ptblica que se originen
seran de cuenta del adjudicatario. El pago de los impuestos se distribuird segtin ley.

- Indicar a los interesados/as que segiin la “CLAUSULA DECIMA. Pago”, el licitador que resulte
adjudicatario efectuard el pago del precio derivado de este contrato mediante ingreso en la Tesoreria
Municipal en el plazo de DIEZ DIAS A PARTIR DE LA NOTIFICACION del presente acuerdo y
ello siempre con carcter previo a la formalizacién del contrato (el ingreso bancario de las cantidades a
abonar en concepto de pago del precio debera efectuarse en la cuenta habilitada a tal efecto, con IBAN
ES62 3187 0124 9810 9213 2529 (Caja Rural), titularidad de este Ayuntamiento.

Si se recoge en la oferta presentada la opcién del aplazamiento o el fraccionamiento del pago del
precio de la parcela sobrante, a la cantidad aplazada o fraccionada se aplicard el interés legal del
dinero, y debera garantizarse mediante aval bancario, segtin establece el art. 17 RBELA. La secuencia
de pagos sera semestral.

En la escritura publica se hard constar el pago inicial y los plazos restantes hasta el pago total,
pudiendo garantizarse mediante condicién resolutoria del contrato, de conformidad con lo dispuesto en
el art. 1504 del Cédigo Civil.

En el caso de resolucién del contrato por impago del precio total o de cualesquiera de los plazos de la
parcela sobrante se estara a lo dispuesto en el art. 22 LBELA vy art. 40 del Reglamento, con pérdida de
la garantia depositada.

- Indicar a los interesados/as que segin la “CLAUSULA DECIMOTERCERA. Extincién del

Cad. Validacion: 5XDHEEJ7RGPYSS2RTY2Y2CPLM
Verificacion: https://ayuntamientodegines.sedelectronica.es/
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contrato”, el contrato se extinguird por cumplimiento o resolucién, considerdndose causa de resolucién
del contrato la falta del pago del precio, en los plazos y forma establecidos en el presente Pliego.

- Publicar este acuerdo en el Boletin Oficial de la provincia, Tablén de Anuncios de la sede
electronica del Ayuntamiento de Gines, asi como en el Portal de Transparencia a los efectos de su
general conocimiento.

- Anotar la enajenacion en el Inventario Municipal de Bienes una vez formalizada la misma.

Contra el acto anteriormente expresado, que es definitivo en la via administrativa podra interponer, en
el plazo de dos meses contados a partir del siguiente dia al de la publicacién de este anuncio, recursos
Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Sevilla, conforme a
lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley 39/15, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la jurisdiccién contencioso-administrativo. Igualmente puede interponer recurso potestativo de
reposicion, en el plazo de un mes, contando a partir de la publicacién del presente acto administrativo
(en cuyo caso el plazo para presentar recurso contencioso-administrativo se contara a partir del dia
siguiente en que se notifique la resolucion expresa del recurso de reposicién o del que debe entenderse
presuntamente desestimado). También podra utilizar cualquier otro recurso que considere procedente.

La Alcaldia-Presidencia
Fdo: Romualdo Garrido Sanchez

Ayuntamiento de Gines
Calle Conde de Ofalia, 2, Gines. 41960 (Sevilla). Tfno. 954717216. Fax: 954715402
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Expediente 2506/2025

ANUNCIO ACUERDO ENAJENACION PARCELAS SOBRANTES
ANTIGUO P.P. “LA MOGABA”

Iniciado expediente de Enajenacién de Parcela Sobrante, con base en los articulos 21.a) de la ley
7/1999, de 29 de septiembre, de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia y 38.a) del Reglamento
de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, aprobado por Decreto 18/2006, de 24 de enero.

Visto que con fecha 31 de julio de 2024, por la Junta de Gobierno Local se aprob6 el expediente para
la enajenacién mediante venta directa de los bienes inmuebles patrimoniales, calificados como
parcelas sobrantes, propiedad de este Ayuntamiento y que constan identificados en el pliego de
condiciones que rige la enajenacién, aprobado con esta misma fecha.

ROMUALDO GARRIDO SANCHEZ (1 de 1)
HASH: a7acc74269a53ab6f6a14bebOcacc11a

Alcalde
Fecha Firma: 02/07/2025

Visto que se ha remitido oferta de venta de la parcelas sobrantes a los propietarios mediante anuncio
en el tablén municipal.

La Junta de Gobierno Local en sesién celebrada el dia 9 de mayo de 2025, adopt6 los siguientes
acuerdos de adjudicacién de parcelas sobrantes sitas en la calle Mogaba, n.° 17, 19, 23, 27, 33, 43, 61,
63, 67,71,73,77y 79:

® Enajenar la parcela sobrante finca registral mimero 8654 en favor de D* M.* JOSE GARCIA
VAZQUEZ con DNI n.° ***2328**, con domicilio en C/ ****** por un importe de 5.740,83 euros y
una fianza de 287,04 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Mogaba, diecisiete, en el Plan Parcial “LA
MOGABA?” del término de GINES, con una superficie de treinta y siete metros con sesenta y nueve
decimetros cuadrados. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino:
Sobrante de Via Publica. Uso: Espacio Libre de parcela. LINDEROS: por el Norte, con vivienda con
referencia catastral 8817003QB5481N0001MF; Sur, Paseo de las Personas Cuidadoras; Oeste, parcela
sobrante con referencia catastral 8817036QB5481N00010F y, Este con vivienda con referencia
catastral ~ 8817002QB5481N0001FF y  parcela  sobrante  con  referencia  catastral
8817034QB5481N0001FF.

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada graficamente con el Catastro a los efectos de la Ley
13/2015 a la fecha de la firma.-

Referencia catastral: 8817035QB5481N0001MF.

® Enajenar la parcela sobrante finca registral niimero 8655 en favor de D*. BEGONA DIEZ ALONSO
con DNI n.° ##*1125** con domicilio en C/ ****** por un importe de 5.739,58 euros y una fianza de
286,98 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Mogaba, diecinueve, en el Plan Parcial “LA
MOGABA?” del término de GINES, con una superficie de treinta y ocho metros cuadrados, treinta y
siete metros con sesenta y tres decimetros cuadrados. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de
Dominio: Patrimonial. Destino: Sobrante de Via Publica. Uso: Espacio Libre de parcela. LINDEROS:
por el Norte, con vivienda con referencia catastral 8817004QB5481N00010OF; Sur, Paseo de las
Personas Cuidadoras; Oeste, parcela sobrante con referencia catastral 8817037QB5481N0001KF vy,
Este con parcela sobrante con referencia catastral 8817035QB5481N0001MF.

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada graficamente con el Catastro a los efectos de la Ley
13/2015 a la fecha de la firma.-

Referencia catastral: 8817036QB5481N00010F.
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® Enajenar la parcela sobrante finca registral niimero 8657 en favor de D. FRANCISCO BORQUE
GARCIA con DNI n.° ***5074**, con domicilio en C/ ****** por un importe de 5.729,87 euros y
una fianza de 286,49 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Mogaba, veintitrés, en el Plan Parcial “LA
MOGABA?” del término de GINES, con una superficie de treinta y siete metros con sesenta y cuatro
decimetros cuadrados. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino:
Sobrante de Via Publica. Uso: Espacio Libre de parcela.- LINDEROS: por el Norte, con vivienda con
referencia catastral 8817006QB5481N0O001RF; Sur, Paseo de las Personas Cuidadoras; Oeste, parcela
sobrante con referencia catastral 8817039QB5481N0001DF vy, Este parcela sobrante con referencia
catastral 8817037QB5481N0001KF.

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada graficamente con el Catastro a los efectos de la Ley
13/2015 a la fecha de la firma.-

Referencia catastral : 8817038QB5481N0001RF.

® Enajenar la parcela sobrante finca registral niimero 8659 en favor de D. JOSE PEREZ ROMERO
con DNI n.° **%*9497** con domicilio en C/ ****** por un importe de 5.730,65 euros y una fianza
de 286,53 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Mogaba, veintisiete, en el Plan Parcial “LA
MOGABA” del término de GINES, con una superficie de treinta y siete metros con sesenta y tres
decimetros cuadrados. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino:
Sobrante de Via Ptblica. Uso: Espacio Libre de parcela.- LINDEROS: por el Norte, con vivienda con
referencia catastral 8817008QB5481N0001XF; Sur, Paseo de las Personas Cuidadoras; Oeste, parcela
sobrante con referencia catastral 8817041QB5481N0001RF y, Este parcela sobrante con referencia
catastral 8817039QB5481N0001DF.

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada graficamente con el Catastro a los efectos de la Ley
13/2015 a la fecha de la firma.-

Referencia catastral : 8817040QB5481N0001KF.

® Enajenar la parcela sobrante finca registral niimero 8662 en favor de D. CANDIDO PASTOR
PASTOR con DNI n.° #**1261**, con domicilio en C/****** por un importe de 5.734,19 euros y
una fianza de 286,71 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Mogaba, treinta y tres, en el Plan Parcial “LA
MOGABA?” del término de GINES, con una superficie de treinta y siete metros con sesenta y ocho
decimetros cuadrados. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino:
Sobrante de Via Publica. Uso: Espacio Libre de parcela.- LINDEROS: por el Norte, con vivienda con
referencia catastral 8817011QB5481N0001XF; Sur, Paseo de las Personas Cuidadoras; Oeste, parcela
sobrante con referencia catastral 8817044QB5481N0001IF y, Este parcela sobrante con referencia
catastral 8817042QB5481N0001DF.

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada graficamente con el Catastro a los efectos de la Ley
13/2015 a la fecha de la firma.-

Referencia catastral : 8817043QB5481N0001XF.

® Enajenar la parcela sobrante finca registral nimero 8667 en favor de D. ALVARO HIDALGO
CASTRO con DNI n.° ***0925**, con domicilio en C/ ****** por un importe de 5.736,04 euros y
una fianza de 286,80 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Mogaba, cuarenta y tres, en el Plan Parcial “LA
MOGABA?” del término de GINES, con una superficie de treinta y siete metros con sesenta y ocho
decimetros cuadrados. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino:
Sobrante de Via Publica. Uso: Espacio Libre de parcela.- LINDEROS: por el Norte, con vivienda con
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referencia catastral 8817016QB5481N0001ZF; Sur, Paseo de las Personas Cuidadoras; Oeste, parcela
sobrante con referencia catastral 8817049QB5481N0001UF y, Este parcela sobrante con referencia
catastral 8817047QB5481N0001SF.

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada graficamente con el Catastro a los efectos de la Ley
13/2015 a la fecha de la firma.-

Referencia catastral : 8817048QB5481N0001ZF.

® Enajenar la parcela sobrante finca registral nimero 8627 en favor de D. ALFONSO MURUVE
FERNANDEZ-PIEDRA con DNI n.° **¥*0186**, con domicilio en G/ ****** por un importe de
5.751,14 euros y una fianza de 287,56 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Mogaba, sesenta y uno, en el Plan Parcial “LA
MOGABA?” del término de GINES, con una superficie de treinta y ocho metros cuadrados, la
superficie es de treinta y siete metros con ochenta y dos decimetros cuadrados. Clase: Area de
Densidad Media. Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino: Sobrante de Via Publica. Uso: Espacio
Libre de parcela.- LINDEROS: por el Norte, con vivienda con referencia catastral
8616405QB5481N0001XF; Sur, Paseo de las Personas Cuidadoras; Este, parcela sobrante con
referencia catastral 8616438QB5481N0001IF y, Oeste parcela sobrante con referencia catastral
8616440QB5481N0001XF.

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada graficamente con el Catastro a los efectos de la Ley
13/2015 a la fecha de la firma.-

Referencia catastral : 8616439QB5481N0001JF.

® Enajenar la parcela sobrante finca registral mimero 8628 en favor de D*. JUANA MARIN PEREZ
con DNI n.° ***5804**, con domicilio en C/ ****** por un importe de 5.744,67 euros y una fianza
de 287, 23 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Mogaba, sesenta y tres, en el Plan Parcial “LA
MOGABA” del término de GINES, con una superficie de treinta y siete metros con setenta y seis
decimetros cuadrados. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino:
Sobrante de Via Ptblica. Uso: Espacio Libre de parcela.- LINDEROS: por el Norte, con vivienda con
referencia catastral 8616406QB5481N0001IF; Sur, Paseo de las Personas Cuidadoras; Este, parcela
sobrante con referencia catastral 8616439QB5481N0001JF y, Oeste parcela sobrante con referencia
catastral 8616441QB5481N0001IF.

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada graficamente con el Catastro a los efectos de la Ley
13/2015 a la fecha de la firma.-

Referencia catastral : 8616440QB5481N0001XF.

® Enajenar la parcela sobrante finca registral nimero 8638 en favor de EL. RINCON GANADERO
DE ZUFRE S.L. con CIF n.° B91937508, con domicilio en C/ ****** por un importe de 5.746,83
euros y una fianza de 287,34 euros, cuya descripcién es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Mogaba, sesenta y siete, en el Plan Parcial “LA
MOGABA?” del término de GINES, con una superficie de treinta y siete metros con setenta y ocho
decimetros cuadrados. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino:
Sobrante de Via Publica. Uso: Espacio Libre de parcela.- LINDEROS: por el Norte, con vivienda con
referencia catastral 8616408QB5481N0001EF; Sur, Paseo de las Personas Cuidadoras; Este, parcela
sobrante con referencia catastral 8616441QB5481N0001IF y, Oeste parcela sobrante con referencia
catastral 8616443QB5481N0001EF.

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada graficamente con el Catastro a los efectos de la Ley
13/2015 a la fecha de la firma.-

Referencia catastral : 8616442QB5481N0001JF.
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® Enajenar la parcela sobrante finca registral nimero 8632 en favor de D. IGNACIO CUQUERELLA
RIVAS con DNI n.° ***9944** con domicilio en C/ ****** por un importe de 5.751,14 euros y una
fianza de 287,56 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Mogaba, setenta y uno, en el Plan Parcial “LA
MOGABA?” del término de GINES, con una superficie de treinta y siete metros con ochenta y dos
decimetros cuadrados. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino:
Sobrante de Via Publica. Uso: Espacio Libre de parcela.- LINDEROS: por el Norte, con vivienda con
referencia catastral 8616410QB5481N0001JF; Sur, Paseo de las Personas Cuidadoras; Este, parcela
sobrante con referencia catastral 8616443QB5481N0001EF y, Oeste parcela sobrante con referencia
catastral 8616445QB5481N0001ZF.

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada graficamente con el Catastro a los efectos de la Ley
13/2015 a la fecha de la firma.-

Referencia catastral : 8616444QB5481N0001SF.

® Enajenar la parcela sobrante finca registral nimero 8633 en favor de D. MANUEL ESLAVA
BEJINES con DNI n.° ***5800**, con domicilio en C/ ****** por un importe de 5.745,75 euros y
una fianza de 287,29 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Mogaba, setenta y tres, en el Plan Parcial “LA
MOGABA” del término de GINES, con una superficie de treinta y siete metros con setenta y siete
decimetros cuadrados. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino:
Sobrante de Via Ptblica. Uso: Espacio Libre de parcela.- LINDEROS: por el Norte, con vivienda con
referencia catastral 8616411QB5481N0001EF; Sur, Paseo de las Personas Cuidadoras; Este, parcela
sobrante con referencia catastral 8616444QB5481N0001SF y, Oeste parcela sobrante con referencia
catastral 8616446QB5481N0001UF.

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada graficamente con el Catastro a los efectos de la Ley
13/2015 a la fecha de la firma.-

Referencia catastral : 8616445QB5481N0001ZF.

® Enajenar la parcela sobrante finca registral nimero 8635 en favor de D*. EULALIA JUANINO
MARTIN con DNI n.° ***6869**, con domicilio en C/ *##k por un importe de 5.745,75 euros y
una fianza de 287,29 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Mogaba, setenta y siete, en el Plan Parcial “LA
MOGABA?” del término de GINES, con una superficie de treinta y siete metros con setenta y siete
decimetros cuadrados. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino:
Sobrante de Via Publica. Uso: Espacio Libre de parcela.- LINDEROS: por el Norte, con vivienda con
referencia catastral 8616413QB5481N0001ZF; Sur, Paseo de las Personas Cuidadoras; Este, parcela
sobrante con referencia catastral 8616446QB5481N0001UF y, Oeste parcela sobrante con referencia
catastral 8616448QB5481N0001WF.

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada graficamente con el Catastro a los efectos de la Ley
13/2015 a la fecha de la firma.-

Referencia catastral : 8616447QB5481N0001HF.

® Enajenar la parcela sobrante finca registral niimero 8636 en favor de D. JOSE RODRIGUEZ
POLVILLO con DNI n.° ***8041**, con domicilio en C/ ****** por un importe de 5.750,06 euros y
una fianza de 287,50 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Mogaba, setenta y nueve, en el Plan Parcial “LA
MOGABA?” del término de GINES, con una superficie de treinta y siete metros con ochenta y un
decimetros cuadrados. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino:
Sobrante de Via Publica. Uso: Espacio Libre de parcela.- LINDEROS: por el Norte, con vivienda con
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referencia catastral 8616414QB5481N0001UF; Sur, Paseo de las Personas Cuidadoras; Este, parcela
sobrante con referencia catastral 8616447QB5481N0001HF y, Oeste parcela sobrante con referencia
catastral 8616449QB5481N0001AF.

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada graficamente con el Catastro a los efectos de la Ley
13/2015 a la fecha de la firma.-

Referencia catastral : 8616448QB5481N0001WF.

- Indicar a los interesados/as que al tratarse de una parcela sobrante cuya existencia juridica no es
legalmente viable si no se encuentra agrupada a la parcela del adquirente, en la formalizacién de la
adquisicion se habra de proceder a la agrupacién de la misma.

- Indicar a los interesados/as que segtin la “CLAUSULA NOVENA. Formalizacién del contrato.” El
acuerdo de adjudicacién se formalizara en ESCRITURA PUBLICA, de conformidad con lo dispuesto
en el art. 113.1 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones
Piiblicas y art. 1280 del Cédigo Civil, EN EL PLAZO DE TREINTA DIAS segtin corresponda a la
agrupacion de parcelas que se realice. Los gastos de la elevacién a escritura ptiblica que se originen
seran de cuenta del adjudicatario. El pago de los impuestos se distribuird segtin ley.

- Indicar a los interesados/as que segin la “CLAUSULA DECIMA. Pago”, el licitador que resulte
adjudicatario efectuard el pago del precio derivado de este contrato mediante ingreso en la Tesoreria
Municipal en el plazo de DIEZ DIAS A PARTIR DE LA NOTIFICACION del presente acuerdo y
ello siempre con carcter previo a la formalizacién del contrato (el ingreso bancario de las cantidades a
abonar en concepto de pago del precio debera efectuarse en la cuenta habilitada a tal efecto, con IBAN
ES62 3187 0124 9810 9213 2529 (Caja Rural), titularidad de este Ayuntamiento)

Si se recoge en la oferta presentada la opcién del aplazamiento o el fraccionamiento del pago del
precio de la parcela sobrante, a la cantidad aplazada o fraccionada se aplicard el interés legal del
dinero, y debera garantizarse mediante aval bancario, segtin establece el art. 17 RBELA. La secuencia
de pagos sera semestral.

En la escritura publica se hard constar el pago inicial y los plazos restantes hasta el pago total,
pudiendo garantizarse mediante condicién resolutoria del contrato, de conformidad con lo dispuesto en
el art. 1504 del Cédigo Civil.

En el caso de resolucién del contrato por impago del precio total o de cualesquiera de los plazos de la
parcela sobrante se estara a lo dispuesto en el art. 22 LBELA vy art. 40 del Reglamento, con pérdida de
la garantia depositada.

- Indicar a los interesados/as que segin la “CLAUSULA DECIMOTERCERA. Extincién del
contrato”, el contrato se extinguird por cumplimiento o resolucién, considerdndose causa de resolucién
del contrato la falta del pago del precio, en los plazos y forma establecidos en el presente Pliego.

- Publicar este acuerdo en el Boletin Oficial de la provincia, Tablén de Anuncios de la sede
electrénica del Ayuntamiento de Gines, asi como en el Portal de Transparencia a los efectos de su
general conocimiento.

- Anotar la enajenacion en el Inventario Municipal de Bienes una vez formalizada la misma.”

Contra el acto anteriormente expresado, que es definitivo en la via administrativa podra interponer, en
el plazo de dos meses contados a partir del siguiente dia al de la publicacién de este anuncio, recursos
Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Sevilla, conforme a
lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley 39/15, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la jurisdiccién contencioso-administrativo. Igualmente puede interponer recurso potestativo de
reposicion, en el plazo de un mes, contando a partir de la publicacion del presente acto administrativo
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(en cuyo caso el plazo para presentar recurso contencioso-administrativo se contard a partir del dia
siguiente en que se notifique la resolucién expresa del recurso de reposicién o del que debe entenderse
presuntamente desestimado). También podré utilizar cualquier otro recurso que considere procedente.

La Alcaldia-Presidencia
Fdo: Romualdo Garrido Sanchez
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Expediente n.°: 2478/2025

ANUNCIO ACUERDO ENAJENACION PARCELAS SOBRANTES
ANTIGUO P.P. “LA MOGABA”

Iniciado expediente de Enajenacién de Parcela Sobrante, con base en los articulos 21.a) de la ley
7/1999, de 29 de septiembre, de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia y 38.a) del Reglamento
de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, aprobado por Decreto 18/2006, de 24 de enero.

Visto que con fecha 31 de julio de 2024, por la Junta de Gobierno Local se aprob¢ el expediente para
la enajenacién mediante venta directa de los bienes inmuebles patrimoniales, calificados como
parcelas sobrantes, propiedad de este Ayuntamiento y que constan identificados en el pliego de
condiciones que rige la enajenacién, aprobado con esta misma fecha.

Visto que se ha remitido oferta de venta de la parcelas sobrantes a los propietarios mediante anuncio
en el tablén municipal.

La Junta de Gobierno Local en sesiones celebradas los dias 14, 21 y 28 de marzo y 9 de mayo de
2025, adopt6 los siguientes acuerdos de adjudicacién de parcelas sobrantes sitas en la calle Jests
Centeno:

® FEnajenar la parcela sobrante finca registral niimero 8652 en favor de D. Lorenzo Brazo Molina
con DNI n.° ***6775**, con domicilio en C/ ****** por un importe de 3.963,49 euros y una fianza de
198,17 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Jests Centeno, nueve, en el Plan Parcial “LA
MOGABA?” del término de GINES, con una superficie de treinta y seis metros con setenta y cinco
decimetros cuadrados, que es la que se ha quedado inscrita. Clase: Area de Densidad Media.
Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino: Sobrante de Via Publica. Uso: Espacio Libre de
parcela.- LINDEROS: por el Norte, con vivienda con referencia catastral 8817137QB5481NO001XF;
Sur, Areas libres Jardines Clara Campoamor; Este, parcela sobrante con referencia catastral
8817139QB5481N0001JF y  Oeste, parcela  sobrante  con  referencia  catastral
8817171QB5481N0001DF .-

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada grdficamente con el Catastro a los efectos de la
Ley 13/2015 a la fecha de la firma.-

Referencia catastral : 8817172QB5481N0001XF

® FEnajenar la parcela sobrante finca registral niimero 8651 en favor de D. Leopoldo Rodriguez
Alcdntara con DNI n.° ***4288**, con domicilio en C/ ****** por un importe de 3.884,76 euros y
una fianza de 194,24 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Jestus Centeno, once, en el Plan Parcial “LA
MOGABA?” del término de GINES, con una superficie de treinta y seis metros con dos decimetros
cuadrados. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino: Sobrante de
Via Publica. Uso: Espacio Libre de parcela.- LINDEROS: por el Norte, con vivienda con referencia
catastral 8817136QB5481N0001DF; Sur, Areas libres Jardines Clara Campoamor; Este, parcela
sobrante con referencia catastral 8817172QB5481NO001XF y Oeste, parcela sobrante con referencia
catastral 8817170QB5481N0001RF.-

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada grdficamente con el Catastro a los efectos de la
Ley 13/2015 a la fecha de la firma.-

Ayuntamiento de Gines
Calle Conde de Ofalia, 2, Gines. 41960 (Sevilla). Tfno. 954717216. Fax: 954715402
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Referencia catastral : 8817171QB5481N0001DF

® Enajenar la parcela sobrante finca registral niimero 8649 en favor de D. Manuel Angel Boixo
Aragén con DNI n.° ***3409**, con domicilio en C/ ****** por un importe de 3.906,33 euros y una
fianza de 195,32 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Jesus Centeno, quince, en el Plan Parcial “LA
MOGABA” del término de GINES, con una superficie de treinta y seis metros con veintidés
decimetros cuadrados. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino:
Sobrante de Via Publica. Uso: Espacio Libre de parcela.- LINDEROS: por el Norte, con vivienda con
referencia catastral 8817134QB5481N0001KF; Sur, Areas libres Jardines Clara Campoamor; Este,
parcela sobrante con referencia catastral 8817170QB5481N0001RF y Oeste, parcela sobrante con
referencia catastral 8817168QB5481N0001DF.-

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada grdficamente con el Catastro a los efectos de la
Ley 13/2015 a la fecha de la firma.-

Referencia catastral : 8817169QB5481N0001XF

® Enajenar la parcela sobrante finca registral niimero 8647 en favor de D. Manuel Vega Romero
con DNI n.° **%8384**, con domicilio en C/ ****** por un importe de 3.884,76 euros y una fianza
de 194,24 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Jests Centeno, diecinueve, en el Plan Parcial “LA
MOGABA?” del término de GINES, con una superficie de treinta y seis metros con dds decimetros
cuadrados. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino: Sobrante de
Via Publica. Uso: Espacio Libre de parcela.- LINDEROS: por el Norte, con vivienda con referencia
catastral 8817132QB5481N000IMF; Sur, Areas libres Jardines Clara Campoamor; Este, parcela
sobrante con referencia catastral 8817168QB5481N0001DF y Oeste, parcela sobrante con referencia
catastral 8817166QB5481N0001KF.-

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada grdficamente con el Catastro a los efectos de la
Ley 13/2015 a la fecha de la firma.-

Referencia catastral : 8817167QB5481N0001RF

® FEnajenar la parcela sobrante finca registral niimero 8646 en favor de D. Sebastidn Ferndndez
Aguilera con DNI n.° ***3301**, con domicilio en C/ ****** por un importe de 3.889,07 y una
fianza de 194,45 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Jests Centeno, veintiuno, en el Plan Parcial “LA
MOGABA?” del término de GINES, con una superficie de treinta y seis metros con tres decimetros
cuadrados, que es la que se ha quedado inscrita. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de
Dominio: Patrimonial. Destino: Sobrante de Via Publica. Uso: Espacio Libre de parcela.-
LINDEROS: por el Norte, con vivienda con referencia catastral 8817131QB5481N0001FF; Sur,
Areas libres Jardines Clara Campoamor; Este, parcela sobrante con referencia catastral
8817167QB5481N000IRF y  Oeste,  parcela  sobrante  con  referencia  catastral
8817165QB5481N00010F.

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada grdficamente con el Catastro a los efectos de la
Ley 13/2015 a la fecha de la firma.-

Ayuntamiento de Gines
Calle Conde de Ofalia, 2, Gines. 41960 (Sevilla). Tfno. 954717216. Fax: 954715402
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Referencia catastral : 8817166QB5481N0001KF

® FEngjenar la parcela a sobrante finca registral niimero 8645 en favor de D. Enrique Ibdriez Diaz-
Pefialver con DNI n.° ***1560**, con domicilio en C/ ****** por un importe de 3.906,33 euros y
una fianza de 195,32 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Jesus Centeno, veintitrés, en el Plan Parcial “LA
MOGABA?” del término de GINES, con una superficie de treinta y cinco metros con noventa y siete
decimetros cuadrados. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino:
Sobrante de Via Publica. Uso: Espacio Libre de parcela.- LINDEROS: por el Norte, con vivienda con
referencia catastral 8817130QB5481N0001TF; Sur, Areas libres Jardines Clara Campoamor; Este,
parcela sobrante con referencia catastral 8817166QB5481NO001KF y Oeste, parcela sobrante con
referencia catastral 8817164QB5481N0001MF.-

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada grdficamente con el Catastro a los efectos de la
Ley 13/2015 a la fecha de la firma.-

Referencia catastral : 8817165QB5481N00010OF

® Engjenar la parcela sobrante finca registral niimero 8641 en favor de D. Manuel Carvajal Villalba
con DNI n.° ***%0410**, con domicilio en C/ ****** por un importe de 3.893,39 euros y una fianza
de 194,67 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Jests Centeno, treinta y uno, en el Plan Parcial
“LA MOGABA” del término de GINES, con una superficie de treinta y seis metros con diez
decimetros cuadrados. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino:
Sobrante de Via Publica. Uso: Espacio Libre de parcela.- LINDEROS: por el Norte, con vivienda con
referencia catastral 8817126QB5481N0001LF; Sur, Areas libres Jardines Clara Campoamor; Este,
parcela sobrante con referencia catastral 8817162QB5481N0001TF y Oeste, parcela sobrante con
referencia catastral 8817160QB5481N0001PF.-

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada grdficamente con el Catastro a los efectos de la
Ley 13/2015 a la fecha de la firma.-

Referencia catastral : 8817161QB5481N0001LF

® Enajenar la parcela sobrante finca registral niimero 8640 en favor de D. Emilio Poyén Ramos con
DNI n.° ***6729%* con domicilio en C/ *****% por un importe de 3.877,21 euros y una fianza de
193,86 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Jestis Centeno, treinta y tres, en el Plan Parcial
“LA MOGABA?” del término de GINES, con una superficie de treinta y cinco metros con noventa y
cinco decimetros cuadrados. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de Dominio: Patrimonial.
Destino: Sobrante de Via Ptblica. Uso: Espacio Libre de parcela.- LINDEROS: por el Norte, con
vivienda con referencia catastral 8817125QB5481N0001PF; Sur, Areas libres Jardines Clara
Campoamor; Este, parcela sobrante con referencia catastral 8817161QB5481N0O001LF y Oeste,
parcela sobrante con referencia catastral 8817159QB5481N0001TF.-

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada grdficamente con el Catastro a los efectos de la
Ley 13/2015 a la fecha de la firma.-

Referencia catastral : 8817160QB5481N0001PF

Ayuntamiento de Gines
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® Fnajenar la parcela sobrante finca registral nimero 8639 en favor de D. Fernando Carballar
Macias con DNI n.° ***9865**, con domicilio en C/ ****** por un importe de 3.841,62 euros y una
fianza de 192,08 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Jestis Centeno, treinta y cinco, en el Plan Parcial
“LA MOGABA” del término de GINES, con una superficie de treinta y cinco metros con setenta y dos
decimetros cuadrados, que es la que se ha quedado inscrita. Clase: Area de Densidad Media.
Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino: Sobrante de Via Publica. Uso: Espacio Libre de
parcela.- LINDEROS: por el Norte, con vivienda con referencia catastral 8817124QB5481N0001QF;
Sur, Avenida de la Concordia; Este, parcela sobrante con referencia catastral
8817160QB5481N0001PF y Oeste, Avenida de la Concordia.

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada grdficamente con el Catastro a los efectos de la
Ley 13/2015 a la fecha de la firma.-

Referencia catastral : 8817159QB5481N0001TF

® FEngjenar la parcela de la parcela sobrante finca registral niimero 8648 en favor de D. Jests
Rivero Garcia, con DNI n.° ***8999**, y domicilio en C/ ****** por un importe de 3.880,44 euros y
una fianza de 194,02 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Jests Centeno, diecisiete, en el Plan Parcial “LA
MOGABA?” del término de GINES, con una superficie de treinta y cinco metros con noventa y ocho
decimetros cuadrados, que es la que se ha quedado inscrita. Clase: Area de Densidad Media.
Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino: Sobrante de Via Publica. Uso: Espacio Libre de
parcela.- LINDEROS: por el Norte, con vivienda con referencia catastral 8817133QB5481N00010F;
Sur, Areas libres Jardines Clara Campoamor; Este, parcela sobrante con referencia catastral
8817169QB5481N0001XF y  Oeste, parcela  sobrante  con  referencia  catastral
8817167QB5481N0001RF .-

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada grdficamente con el Catastro a los efectos de la
Ley 13/2015 a la fecha de la firma.-

Referencia catastral : 8817168QB5481N0001DF.

® FEnajenar la parcela sobrante finca registral niimero 8643 en favor de D® Eloisa Solis Pérez, con
DNI n.° ***9796**, con domicilio en C/ ****** por un importe de 3.893,39 euros y una fianza de
194,67 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Jestis Centeno, veintisiete, en el Plan Parcial “LA
MOGABA?” del término de GINES, con una superficie de treinta y seis metros con diez decimetros
cuadrados. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de Dominio: Patrimonial. Destino: Sobrante de
Via Publica. Uso: Espacio Libre de parcela.- LINDEROS: por el Norte, con vivienda con referencia
catastral 8817128QB5481N0001FF; Sur, Areas Libres Jardines Clara Campoamor; Este, parce la
sobrante con referencia catastral 8817164QB5481N000IMFM y Oeste parcela sobrante con
referencia catastral 8817162QB5481N0001TF.

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada grdficamente con el Catastro a los efectos de la
Ley 13/2015 a la fecha de la firma.

Referencia catastral : 8817163QB5481N0001FF
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® FEnajenar la parcela sobrante correspondiente a la finca registral nimero 8644 en favor de D* M.°
del Carmen Galindo Vaquerizo, con DNI n.° ***0487**, con domicilio en C/ ****** por un importe
de 3.883,68 euros y una fianza de 194,18 euros, cuya descripcion es la siguiente:

URBANA: PARCELA SOBRANTE trasera a calle Jestis Centeno, veinticinco, en el Plan Parcial “LA
MOGABA?” del término de GINES, con una superficie de treinta y seis metros con un decimetro
cuadrado, que es la que ha quedado inscrita. Clase: Area de Densidad Media. Régimen de Dominio:
Patrimonial. Destino: Sobrante de Via Publica. Uso: Espacio Libre de parcela.- LINDEROS: por el
Norte, con vivienda con referencia catastral 8817129QB5481N0001MF; Sur, Areas Libres Jardines
Clara Campoamor; Este, parcela sobrante con referencia catastral 8817165QB5481N0001OF y
Oeste parcela sobrante con referencia catastral 8817163QB5481N0001FF.

La superficie de la parcela ha quedado Coordinada grdficamente con el Catastro a los efectos de la
Ley 13/2015 a la fecha de la firma.-

Referencia catastral : 8817164QB5481N0001MF

- Notificar a este acuerdo a los interesados, indicdndose que seran citados para la formalizaci6n de la
enajenacion.

- Publicar este acuerdo en el Boletin Oficial de la provincia, Tablén de Anuncios de la sede
electronica del Ayuntamiento de Gines, asi como en el Portal de Transparencia a los efectos de su
general conocimiento.

- Anotar la enajenacién en el Inventario Municipal de Bienes una vez formalizada.

Contra el acto anteriormente expresado, que es definitivo en la via administrativa podra interponer, en
el plazo de dos meses contados a partir del siguiente dia al de la publicacién de este anuncio, recursos
Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Sevilla, conforme a
lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley 39/15, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la jurisdiccién contencioso-administrativo. Igualmente puede interponer recurso potestativo de
reposicion, en el plazo de un mes, contando a partir de la publicacion del presente acto administrativo
(en cuyo caso el plazo para presentar recurso contencioso-administrativo se contard a partir del dia
siguiente en que se notifique la resolucién expresa del recurso de reposicién o del que debe entenderse
presuntamente desestimado). También podré utilizar cualquier otro recurso que considere procedente.

La Alcaldia-Presidencia
Fdo: Romualdo Garrido Sanchez

Ayuntamiento de Gines
Calle Conde de Ofalia, 2, Gines. 41960 (Sevilla). Tfno. 954717216. Fax: 954715402
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D. JUAN MANUEL LOPEZ DOMINGUEZ, ALCALDE — PRESIDENTE
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALCOR,

HAGO SABER: Que en virtud de Resolucién de la Alcaldia-Presidencia nim. 2025-
2008, de 4 de julio de 2025, se aprueba la convocatoria y Bases que han de regir el
proceso selectivo para la cobertura de una plaza vacante funcionario de carrera en la
categoria de Técnico Superior de Informética y Telecomunicaciones.

“ Considerando las publicaciones de las Ofertas de Empleo Publico del Ayuntamiento
de Mairena del Alcor correspondientes al afio 2023, aprobada mediante resolucién de
Alcaldia -Presidencia 2023-2449, de 28 de diciembre de 2023.

JUAN MANUEL LOPEZ DOMINGUEZ (1 de 1)
HASH: d1651c36d3f80da68e7a018874c52e03

ALCALDE
Fecha Firma: 04/07/2025

Segtin consta en acta de las sesiones de negociacion con la Junta de Personal, las fechas

quince de mayo, cinco de junio y doce de junio de 2025, se ha dado traslado de la

convocatoria de una plaza de Técnico en Informatica y Telecomunicaciones,
correspondiente a la oferta de 2023.

Vista la documentacién que consta en el expediente, en donde se incluye borrador de las
bases que regiran la convocatoria de las plazas ofertadas y el informe emitido por la
Técnico del Area de Recursos Humanos de fecha 23 de abril de 2025, sobre
consideraciones generales, procedimiento y legislacién aplicable.

Vista la propuesta de resolucién PR/2025/1993 de 23 de junio de 2025 fiscalizada
favorablemente con observaciones con fecha de 4 de julio de 2025.

A la vista de todo lo expuesto, y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo
21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, vengo a
RESOLVER:

PRIMERO: Aprobar las Bases que a continuacién se transcriben, que rigen la
convocatoria para cubrir en propiedad una plaza de funcionario de carrera vacante de
Técnico Superior en Informética y Telecomunicaciones del Excmo. Ayuntamiento de
Mairena del Alcor.

onica.es/

SEGUNDO: Aprobar la convocatoria para la cobertura de una plaza de funcionario de
carrera vacante de Técnico Superior en Informatica y Telecomunicaciones del Excmo.
Ayuntamiento de Mairena del Alcor.

TERCERO: Publicar las Bases y convocatoria del proceso selectivo en el Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla, Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y Boletin
Oficial del Estado, camplimiento del principio rector de publicidad.

Céd. Validacién: 77P67 TUXAYJRZAFHMKRKGNYZX
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BASES QUE RIGEN LA CONVOCATORIA PARA CUBRIR EN PROPIEDAD
UNA PLAZA DE FUNCIONARIO DE CARRERA VACANTE EN LA
CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR DE INFORMATICA Y
TELECOMUNICACIONES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MAIRENA

DEL ALCOR.

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de las presentes bases la provisién en propiedad de la plaza que se
incluye en la Oferta Publica de Empleo correspondiente al ejercicio del afio 2023,
aprobada por Resolucién de Alcaldia n.° 2449 de 28 de diciembre de 2023, cuyas

caracteristicas son:

Grupo
Subgrupo
Escala
Subescala
Clase

Denominacién

Titulacién requerida para el
acceso

N° de vacantes

Funciones encomendadas

Sistema de seleccion

A

Al

Administracion Especial
Técnica

Técnico Superior

Técnico Superior de Informatica y

Telecomunicaciones

Titulo de Grado, Doctor, Licenciado, Ingeniero,

Arquitecto o equivalentes. Se requerird al menos

una de las siguientes titulaciones o equivalentes:

- Grado en Gestién Informatica Empresarial

- Grado en Informatica y Servicios

- Grado en Ingenieria en Informatica

- Grado en Ingenieria en Informética de Sistemas

- Grado en Ingenieria Informética de Gestién y

Sistemas de Informacion

- Grado en Ingenieria Informaética del Software

- Grado en Ingenieria Informética en Tecnologias

de la Informacién

-Tecnologias Informaticas

- Grado en Ingenieria en Sistemas de Informacién

1

Las descritas en la ficha descriptiva del puesto de
trabajo

Concurso-oposicion

Dipu‘rqcién
Sevilla
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SEGUNDA. Condiciones de Admisién de Aspirantes

Para poder participar en los procesos selectivos serd necesario reunir los
siguientes requisitos, de acuerdo con lo establecido en el 106 de la Ley 5/2023, de 7 de
junio, de la Funcién Ptblica de Andalucia:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 107
de la Ley 5/2023.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado o separada, mediante procedimiento disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones ptblicas o de los drganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos ptiblicos por resolucion judicial
para el acceso al cuerpo de personal funcionario o para ejercer funciones similares a las
que se desempefiaban, en el caso del personal laboral, en el que se hubiese sido
separado o separada, o inhabilitado o inhabilitada. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse en situacién de inhabilitacién o equivalente, ni haber sido sometido
o sometida a sancién disciplinaria o equivalente que impida en su Estado, en los mismos
términos, el acceso al empleo publico.

e) Poseer la titulacién de Grado, Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o
equivalentes. Se requerira al menos una de las siguientes titulaciones o equivalentes:

- Grado en Gestion Informatica Empresarial

- Grado en Informatica y Servicios

- Grado en Ingenieria en Informética

- Grado en Ingenieria en Informética de Sistemas

- Grado en Ingenieria Informdtica de Gestion y Sistemas de Informacién
- Grado en Ingenieria Informdtica del Software

- Grado en Ingenieria Informatica en Tecnologias de la Informacién
-Tecnologias Informaticas

- Grado en Ingenieria en Sistemas de Informacién

f) No poseer la condiciéon de personal funcionario de carrera del cuerpo y
especialidad convocado.

g) Haber realizado el pago de la tasa por derechos de examen en el plazo de
presentacién de solicitudes de participacién en el proceso selectivo.

TJIXAYJRZAFHMKRKGNYZX
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Estos requisitos deberan poseerse como fecha limite el tltimo dia del plazo de
presentacion de instancias.

TERCERA. Forma y Plazo de Presentacion de Solicitudes

Se establece la obligacion de las personas que deseen participar en el
proceso selectivo de relacionarse electrénicamente con la Administracién en todas

las fases del procedimiento.
Las solicitudes (Anexo I), requiriendo tomar parte en las correspondientes

pruebas de acceso en las que los aspirantes haran constar que retinen las condiciones
exigidas en las presentes bases generales para la plaza que se opta, se dirigiran a la
Alcaldia del Ayuntamiento de Mairena del Alcor mediante identificacién en la sede
electrénica del Ayuntamiento, https://www.mairenadelalcor.org/es/ayuntamiento/sede-
electronica/, en el plazo de veinte dias habiles contados a partir del dia siguiente al
de la publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Junto con la solicitud de participacién en el proceso selectivo (Anexo I) se
deberan aportar los méritos alegados para la fase de concurso segun las presentes Bases
debidamente ordenados y numerados. I.a documentacién a presentar debera tener
necesariamente formato .pdf, no admitiéndose ningiin otro formato.

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaran en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla y en la sede electrénica de este Ayuntamiento

[https://www.mairenadelalcor.org/es/ayuntamiento/sede-electronica/].

| CUARTA. Proteccién de Datos Personales

De conformidad con la normativa vigente y aplicable en proteccion de datos de
caracter personal, le informamos que sus datos seran incorporados al sistema de
tratamiento titularidad del AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALCOR con NIF
P41058001 y domicilio social sito en PLAZA ANTONIO MAIRENA 1, 41510,
MAIRENA DEL ALCOR (SEVILLA), con la finalidad de incluir sus datos en la
solicitud de participacién, que serdn tratados Unicamente para la gestiéon del proceso

onica.es/

selectivo, es decir para la practica de las pruebas de seleccion y las comunicaciones que
deban realizarse. Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que contenga
datos personales se publicaré de la forma que determina la disposicién adicional séptima
de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales. La base legitima para el tratamiento de sus datos es
en cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 4 de 27
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putblicos. Sus datos se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la
finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que
se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Sera de aplicacién
lo dispuesto en la normativa de archivos y documentacién. Sus datos podran ser cedidos
a las Administraciones Publicas con competencia en la materia en caso de ser requerido
por obligacién legal. A su vez, le informamos que puede contactar con el Delegado de
Proteccion de Datos, dirigiéndose por escrito a la direccibn de correo
dpd.cliente@conversia.es. De acuerdo con los derechos que le confiere la normativa
vigente y aplicable en proteccién de datos podra ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, limitacién de tratamiento, supresién (“derecho al olvido”), portabilidad y
oposicion al tratamiento de sus datos de caracter personal asi como la revocacion del
consentimiento prestado para el tratamiento de los mismos, dirigiendo su peticién a la
direccion  postal  indicada mas arriba o al  correo  electrénico
comunicacion@mairenadelalcor.es. Podra dirigirse a la Autoridad de Control
competente, en este caso la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos, para presentar la
reclamacién que considere oportuna.

QUINTA. Tasa por Derechos de Examen

Serd requisito indispensable para participar el proceso selectivo satisfacer la tasa
por derechos de examen dentro del plazo de presentacién de solicitudes. Soélo sera
subsanable este requisito si dentro del plazo de presentacién de solicitudes se hace
abono de la tasa por importe distinto al establecido.

El importe de la tasa es el fijado en la Ordenanza reguladora de la misma en
funcién del grupo/subgrupo en que se integre la plaza cuyo proceso selectivo se
presenta para la solicitud de participacion.

Constituye el hecho imponible de la tasa la actividad administrativa desarrollada
con motivo de la tramitacién, a instancia de parte, de toda clase de documentos que
expida y de expedientes de que entienda la Administracién o las Autoridades
Municipales.

Conforme el articulo 7, epigrafe 4° de la Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa
por la expedicién de documentos administrativos, la tarifa por derechos de examenes
para el acceso a cuerpos correspondientes al Grupo A, sera de diecisiete con ochenta y
nueve euros (17,89 €), que deberd ingresarse en la cuenta bancaria titularidad del
Ayuntamiento de Mairena del Alcor con IBAN ES95-2100-7675-4922-00168587,
indicando en el concepto el nombre y apellidos del aspirante, asi como la plaza a la
que opta.

77P67TIXAYJRZAFHMKRKGNYZX
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Se devenga la tasa y nace la obligacién de contribuir cuando se presente la
solicitud que inicie la tramitacién de los documentos y expedientes sujetos al tributo.

Péagina 98 de un total de 198

Debera justificarse el pago de la tasa en el momento de la presentacion de
los documentos que inicien el expediente.

El incumplimiento de este requisito determina la exclusién del aspirante en el
proceso selectivo.

Péagina 6 de 27

SEXTA. Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, la Alcaldia dictard Resolucion
en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos. En dicha resolucién, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla, en la sede electrénica de este Ayuntamiento
[https://www.mairenadelalcor.org/es/ayuntamiento/sede-electronica | y, en el Tablén
de Anuncios de la web municipal a los solo efectos informativos para mayor difusion.
Se concederd un plazo de cinco dias habiles para la subsanacion.

Vistas las alegaciones presentadas, por Resolucién de Alcaldia se procedera a la
aprobacién definitiva de la lista de admitidos y excluidos, que, igualmente serd objeto

CVE: BOP-SE-2025-129016

de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y en la sede electrénica
de este Ayuntamiento [https://www.mairenadelalcor.org/es/ayuntamiento/sede-
electronica]. En esta misma publicacién se hard constar el dia, hora y lugar en el que
habré de realizarse el primer ejercicio de la fase de oposicién.

El llamamiento para posteriores ejercicios se hard mediante la publicacién en la
sede electrénica del Ayuntamiento de Mairena del Alcor

[https://www.mairenadelalcor.org/es/ayuntamiento/sede-electronica] y, en su caso, en

el Tablon de Anuncios de la web municipal, a los solo efectos de mayor difusion.

Los sucesivos anuncios deberan hacerse publicos por el érgano de seleccién en
la sede electrénica de este Ayuntamiento

[https://www.mairenadelalcor.org/es/ayuntamiento/sede-electronica] y, en su caso, en

el Tablén de Anuncios de la web municipal, a los solos efectos de mayor difusion.

N° 129 - martes 08 de julio de 2025
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Igualmente, en la misma resolucién, se hara constar la designacion nominal del
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Los érganos de seleccién serdn colegiados y su composicién debera ajustarse a
los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tenders,
asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

Los 6rganos de seleccién actuardn con plena autonomia y sus miembros seran
responsables de la transparencia y objetividad del procedimiento selectivo y del
cumplimiento de las bases de la convocatoria. La valoracion de los ejercicios o méritos
se efectuard conforme a la apreciacion técnica de dichos érganos y de acuerdo con los
criterios establecidos en las bases de la convocatoria, debiendo constar las razones
determinantes de la decisién.

Los érganos de seleccién podran disponer la incorporacién a sus trabajos de
asesores especialistas para todas o algunas de las pruebas, de acuerdo con lo previsto en
las correspondientes convocatorias, que colaborardn con el 6rgano de seleccion
exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas. Las relaciones de
personas asesoras especialistas incorporadas a los 6rganos de seleccién, asi como la
especialidad técnica de cada una de ellas, se haran publicas.

La abstenciéon y recusaciéon de los miembros del Tribunal sera de conformidad
con los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

OCTAVA. Sistemas de Seleccion y Desarrollo de los Procesos

PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El procedimiento de seleccion de los aspirantes constard de las siguientes fases:
— Oposicion, que constituiré el sesenta por ciento del total del proceso.

— Concurso, que constituird el cuarenta por ciento del total del proceso.

El concurso-oposicion consistira en la celebracién sucesiva de pruebas selectivas
que se establezcan en la convocatoria, asi como la valoracién de méritos de los
aspirantes conforme a los baremos que vengan establecidos en las bases de la
convocatoria.

Por razones de agilidad y eficiencia serd realizada en primer lugar la fase de
oposicion.

FASE DE OPOSICION:

La fase de oposicion consistird en la realizacién de 3 pruebas de capacidad y
aptitud eliminatorias y obligatorias para los aspirantes.

TJIXAYJRZAFHMKRKGNYZX
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Los aspirantes seran convocados en llamamiento unico, siendo excluidos de la
oposicién quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente
acreditada y libremente apreciada por el Tribunal.

En cualquier momento el Tribunal podrd requerir a los opositores para que
acrediten su personalidad.

Los candidatos deberan acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o
carné de conducir.

La puntuacién de cada uno de los ejercicios se hallard calculando la media
aritmética de las puntuaciones otorgadas por cada uno de los miembros del Tribunal.

El orden de actuacién de los aspirantes sera al que se refiere el articulo 17 del
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General
del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado, aprobado por el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Los ejercicios de la oposicion seran los siguientes:
PRIMER EJERCICIO: Cuestionario tipo test:

Consistird en la contestaciéon de un cuestionario tipo test de ochenta preguntas
que versaran sobre el contenido del programa contemplado en las bases. Cada una
tendra cuatro opciones de respuesta, de las cuales sélo una serd la correcta. Las
contestaciones erréneas se valoraran negativamente con una penalizacién equivalente
un tercio de cada contestacion correcta.

A las 80 preguntas tipo test del examen, se afiadirdn 10 que seran de reserva, y
s6lo se tendran en cuenta, por el orden en que aparezcan, en caso de que se anulase
alguna de las 80 anteriores.

Se calificara de 0 a 10, siendo necesario para aprobar obtener una calificacién de
5 puntos para resultar el ejercicio apto, salvo que, debido al nivel, el Tribunal decida

modificar la nota de corte.

El tiempo para la realizacion del ejercicio sera de 90 minutos.

TJIXAYJRZAFHMKRKGNYZX
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SEGUNDO EJERCICIO: Desarrollo de cinco cuestiones tedricas o teérico-
précticas.

Consistira en desarrollar por escrito, de forma legible y en forma expositiva, 5
preguntas tedricas o tedrico-practicas comunes para todos los aspirantes, sobre las
materias contenidas en el programa contenido en el Anexo II. En el caso de las
preguntas tedricas, éstas podran ser relativas a un epigrafe del temario descrito en el
programa / temario o preguntas/ cuestiones donde se relacionen varios epigrafes de
dicho temario en la misma pregunta.

Las cuestiones se valoraran de forma proporcional con una puntuacién maxima
en el ejercicio de 10 puntos, siendo necesario obtener una calificacién de 5 puntos para
resultar el ejercicio apto. En la valoracién del ejercicio se tendra en cuenta la claridad
expositiva, composicién gramatical y la existencia o no de faltas de ortografia.

El tiempo para la realizacion del ejercicio sera de determinado por el Tribunal
antes del comienzo del ejercicio, cuya duracion no excedera de tres horas.

TERCER EJERCICIO: Consistird en la resoluciéon por escrito de dos
supuestos practico, y que versara sobre cuestiones técnico-profesionales relacionadas
con la plaza convocada y las actividades propias del puesto. Los supuestos deberan
referirse a materias expresamente contenidas en el grupo de materias especificas del
programa contemplado en estas bases.

En este ejercicio se valorard la identificacién del problema o supuesto, la
correcta estructura del problema o supuesto asi como la explicacién de forma acertada y
precisa de cada una de las etapas en el desarrollo del mismo, la resolucién del problema
o supuesto obteniendo un resultado coherente, y el uso adecuado de conceptos y
terminologia técnica, asi como la correccion gramatical y ortografica.

Queda a eleccién del Tribunal citar a los opositores para la lectura de este
ejercicio. En caso de optarse por la lectura publica, quedardn excluidos del proceso
selectivo aquellos aspirantes que no concurran a la misma.

Cada supuesto se calificard de 0 a 10 puntos. El resultado final sera la suma de
las puntuaciones obtenidas en cada supuesto dividido por dos, siendo necesario para
poder calcular la nota media obtener un minimo de 4 puntos en cada uno de los
supuestos.

Para aprobar dicho ejercicio sera necesario alcanzar un minimo de 5 puntos en la
nota media obtenida, siendo eliminadas aquellas personas aspirantes que no alcancen un
minimo de 5 puntos en la nota media.

TJIXAYJRZAFHMKRKGNYZX
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El tiempo serd determinado por Tribunal antes del comienzo de ejercicio cuya
duracién no excederd de 4 horas.

La nota resultante sera la media de los tres ejercicios superados. En caso de
no haber superado alguno de ellos, la persona aspirante quedara eliminada.

Una vez publicadas las calificaciones provisionales a los ejercicios
correspondientes a la fase de oposicion, los interesados dispondran de dos dias hébiles
para formular las reclamaciones y/o subsanaciones que estimen pertinentes contados a
partir del dia siguiente a la publicacién en la sede electrénica de la entidad convocante.
Finalizado dicho plazo sin presentacién de reclamaciones, el tribunal de seleccién
elevard a definitivas las calificaciones provisionales otorgadas.

FASE CONCURSO:

En la fase de concurso se valorardn los méritos alegados y presentados junto
con la solicitud de participacion (Anexo I) y en formato pdf. Se valorardn
Unicamente los méritos que se hayan apartados en formato pdf.

La puntuacion total para otorgar en el concurso sera de 10 puntos, de acuerdo
con las siguientes reglas:

a) Formacion, hasta un mdximo de 2,25 puntos:
Por poseer grado universitario, mdster, = 0,75 puntos.
doctorado o experto, ademds del exigido

en la convocatoria, relacionado con el
puesto de trabajo.

Se  valorardn exclusivamente los
siguientes grados:

- Grado en Gestion Informética
Empresarial

- Grado en Informatica y Servicios

- Grado en Ingenieria en Informética

- Grado en Ingenieria en Informatica de
Sistemas

- Grado en Ingenieria Informatica

- Grado en Ingenieria Informatica de
Gestién y Sistemas de Informacién

- Grado en Ingenierfa Informdtica del
Software

TJIXAYJRZAFHMKRKGNYZX
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- Grado en Ingenieria Informatica en
Tecnologias de la Informacién

- Grado en Ingenieria Informatica

-Tecnologias Informaticas

- Grado en Ingenieria en Sistemas de
Informacién

Por poseer grado universitario distinto @ 0,4 puntos.
al exigido en la convocatoria no
relacionado con el puesto de trabajo

b) Experiencia: hasta un mdximo de 7,75 puntos:

Por haber prestado servicios como | 0,10 puntos por cada 30 dias de
Técnico Superior de Informdtica y | prestacion de servicios, desprecidndose
Telecomunicaciones en la Administracioén | las fracciones.

Publica

Por haber prestado servicios en la | 0,05 puntos por cada 30 dias de
Administracién Publica en puestos de | prestacion de servicios, desprecidndose
trabajo que guarden similitud con el  las fracciones.

contenido técnico y especializacion de la

plaza convocada

No seran baremables los servicios prestados en empresas privadas.

Los servicios prestados en otras Administraciones se acreditardn mediante
certificado del secretario de la Corporacién o entidad, acta de toma de posesion y/o
contrato laboral . En todo caso serd imprescindible aportar vida laboral. En el caso de
que no se aporte vida laboral no se baremara en la fase de concurso el apartado de
experiencia laboral, siendo puntuada con cero puntos.

En el caso de que no se aporte vida laboral no se baremara en la fase de concurso
el apartado de experiencia laboral, siendo puntuada con cero puntos.

En caso de empate en el resultado final del proceso selectivo se resolvera a favor
del aspirante que haya obtenido mayor puntuacion en la fase de oposicién. En caso de
persistir se resolvera a favor del aspirante con mayor puntuacion en la fase de concurso,
apartado experiencia profesional y en caso de persistir, se resolvera a favor del aspirante
que haya obtenido mayor puntuacién en el segundo ejercicio de la fase de oposicién del
proceso selectivo.

NOVENA. Calificacion

Diputacion
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La puntuacién final serd aquella obtenida de aplicar el porcentaje establecido
para la fase de oposicién mas el porcentaje establecido para la fase de concurso.

El resultado de la suma de ambas fases, una vez realizadas las ponderaciones en
cada una de ellas, seré la puntuacion final.

DECIMA. Relacién de Aprobados, Acreditacion de Requisitos Exigidos y
Nombramiento

Una vez terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal propondra el
nombramiento del aspirante que ostente la primera posicion en el orden de prelacién.

El Tribunal elevaréd a la consideracion de la Alcaldia la propuesta de seleccién
que, ademas, sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, debiendo el
aspirante propuesto acreditar, en el plazo de veinte dias habiles siguientes al de la
publicacién, que retine todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria
(Anexo I).

Quien, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentase la documentacién o de la misma se dedujese que carece de alguno de los
requisitos exigidos, no podra ser nombrado, quedando anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad en sus
solicitudes de participacion.

Los que tuvieran la condicion de funcionarios ptiblicos estaran exentos de justificar las
condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento debiendo
presentar Unicamente certificaciéon del Ministerio u organismo del que dependan,
acreditando su condicién y demds circunstancias que consten en su expediente personal.

El nombramiento del funcionario se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla. Una vez publicado el nombramiento de funcionario, éste debera tomar posesion
o incorporarse en el plazo de un mes.

En el caso de que el aspirante propuesto solicitase el pase a la situacién de
excedencia por incompatibilidad o por prestacion de servicios en el sector publico,
de forma inmediata y el mismo dia de su toma de posesién como funcionario de
carrera, se considerara que renuncia al puesto, con el efecto de permitir su provisién
por el siguiente aspirante segun el orden de prelacién establecido en el resultado del
proceso selectivo, no generandose asi una vacante. En este caso, el érgano competente
solicitara al tribunal de seleccién relacién complementaria de aspirantes que sigan al
propuesto inicialmente, para su nombramiento como funcionario de carrera una vez
acreditados los requisitos exigidos en las presentes Bases.

TJIXAYJRZAFHMKRKGNYZX
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DECIMOPRIMERA. Funcionamiento de la Bolsa de Empleo

Todas las personas que superen el proceso de seleccién seran incluidas en una
bolsa de empleo para las futuras contrataciones que resulten necesarias a fin de cubrir
vacantes temporalmente, y serdn llamadas siguiendo el orden establecido en el listado
correspondiente. El funcionamiento de la Bolsa de Empleo se ajustara a los principios
de igualdad de oportunidades y principio de no discriminacién.

El orden de llamamiento de los aspirantes inscritos en la bolsa en este
Ayuntamiento serd por: Llamamiento al primer aspirante disponible de la lista
(Tendra preferencia el aspirante que figura en primer lugar de la lista de orden de la
bolsa, no siendo por tanto una bolsa de empleo rotatoria).

La renuncia durante la vigencia del nombramiento, no dara lugar a la exclusion
de la Bolsa de Empleo, pero ocasionard un cambio de lugar del puesto, dentro de la
misma, pasando a ocupar el tltimo puesto como integrante de la Bolsa.

Son causas que justifican la renuncia a un nombramiento y que implican el
mantenimiento dentro de la Bolsa de Empleo:

— Estar en situacion de ocupado, prestando servicios en el Ayuntamiento como
personal contratado, en cualquiera de las formas admitidas en derecho, laboral o
funcionario interino.

— Estar en situacién de Suspensién por accidente, baja por enfermedad,
intervencién quirdrgica, internamiento hospitalario, maternidad, embarazo de alto riesgo
y situacion de riesgo o necesidad acreditada por facultativo que exija la lactancia natural
de menores de nueve meses. La acreditaciéon documentada de la finalizacién de tal
circunstancia dard lugar a la reposiciéon en el mismo lugar del orden de lista en las
Bolsas de Empleo en que se encontrara la persona afectada.

— Ejercicio de cargo ptiblico representativo que imposibilite la asistencia al
trabajo.

Las personas incluidas en la Bolsa de Trabajo tendran que presentar datos
personales suficientes que permitan su pronta localizacién, siendo responsables de que
estén actualizados en todo momento.

Una vez realizado el intento de localizacién por medio de la comunicacion
telefénica, si no fuese posible el contacto en veinticuatro horas se acudira a la persona
siguiente. La comunicacion telefénica con el interesado se realizard con un minimo de
tres intentos de contacto , con un intervalo de 30 minutos minimo entre cada llamada. El

TJIXAYJRZAFHMKRKGNYZX
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empleado publico que realice el llamamiento telefénico dejard constancia mediante
diligencia en el expediente de los intentos realizados y el resultado del mismo.

La persona integrante de la Bolsa de Empleo que reciba propuesta de
nombramiento, en los términos descritos anteriormente, debera proceder a la aceptacién
o rechazo de la misma, en un periodo maximo de 24 horas, salvo que por circunstancias
excepcionales o de fuerza mayor.

Esta bolsa de empleo tendra vigencia hasta la constitucién de una nueva bolsa en
la misma categoria. Si fuere preciso se podran realizar ampliaciones de la misma.

La Bolsa de Empleo resultante, serd publicada en la sede electrénica municipal
del Ayuntamiento de Mairena del Alcor, y en la web municipal, seccién empleo, a los
solo efectos, esto tltimo de mayor difusion.

DECIMOSEGUNDA. Incompatibilidades

El aspirante propuesto quedard sujeto, en su caso, al cumplimiento de las
prescripciones contenidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y demds
normativa aplicable.

DECIMOTERCERA. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con
lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra
interponer por los interesados recurso de reposicién en el plazo de un mes ante la
Alcaldia, previo al contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a partir del dia
siguiente al de publicacién de su anuncio en Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla
(articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, serd de aplicacién la Ley 5/2023, de 7 de junio, de
la Funcion Publica de Andalucia; el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre;
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General
del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado aprobado por el Real

Diputacion
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Decreto 364/1995, de 10 de marzo; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que
se establecen las reglas bdasicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracién Local; el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado
por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, y la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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ANEXO I:

SOLICITUD DE LA PERSONA INTERESADA

Datos de la persona interesada

Nombre y Apellidos NIF

Email:

OBJETO DE LA SOLICITUD

EXPONE

Que, vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla,
de fecha , en relacién con la convocatoria para la selecciéon por
concurso-oposicion de una plaza de Técnico Superior de Informdtica y
Telecomunicaciones, conforme a las bases publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla nimero ______, de fecha s

PRIMERO: Declaro expresamente todos y cada uno de los restantes requisitos
exigidos en las bases de la convocatoria, referidos a la fecha de expiracién del plazo
de presentacion de solicitudes.:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 107 de la Ley 5/2023.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

d) No haber sido separado o separada, mediante procedimiento
disciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones ptiblicas
o de los organos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos
o cargos publicos por resolucion judicial para el acceso al cuerpo de
personal funcionario o para ejercer funciones similares a las que se

Diputacion

Sevilla

. onica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 16 de 27

x
N
N
2.
Q
4
4
4
=
T
w
<
N
4
>
<
X
X
P
K.
©
o
IS
IN
=
2
S
3
8.
2
3¢
Q
o

S
T
S
=
S
o
I3
o
1}

>

Péagina 16 de 27 Péagina 108 de un total de 198

CVE: BOP-SE-2025-129016

N° 129 - martes 08 de julio de 2025

-

BOLETIN

de la provincia de Sevilla



( o
BOLETIN

de la provincia de Sevilla Sevilla

desempefiaban, en el caso del personal laboral, en el que se hubiese sido
separado o separada, o inhabilitado o inhabilitada. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse en situaciéon de inhabilitaciéon o
equivalente, ni haber sido sometido o sometida a sancién disciplinaria o
equivalente que impida en su Estado, en los mismos términos, el acceso
al empleo puiblico.

e) Poseer el titulo Titulo de Grado, Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalentes. Se requerird al menos una de las siguientes
titulaciones o equivalentes:

a. Grado en Gestion Informatica Empresarial

Grado en Informética y Servicios

Grado en Ingenieria en Informatica

Grado en Ingenieria en Informatica de Sistemas

Grado en Ingenieria Informdtica de Gestion y Sistemas de

Informacion

Grado en Ingenieria Informatica del Software

g. Grado en Ingenieria Informatica en Tecnologias de Ila
Informacion

h. Tecnologias Informaticas

i. Grado en Ingenieria en Sistemas de Informacién

P a0 T

I}

SEGUNDO: Que adjunto a la presente solicitud, a estos efectos:

- Copia del DNI

- Copia de la Vida Laboral Actualizada (imprescindible para valorar la experiencia)
- Acreditacién de todos y cada uno de los méritos que han de ser tenidos en cuenta
en la fase de concurso, entregados de forma clara y debidamente numerados y en
formato .pdf.

- Documento acreditativo de haber satisfecho el pago de la tasa por derechos de
examen indicada en el dispositivo Quinto de las Bases.

Relacion de méritos alegados™
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Por todo lo cual, SOLICITO que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
106 y 113 de la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Ptblica de Andalucia, se

admita esta solicitud para el proceso de seleccion de personal referenciado. N
3

Deber de informar a los interesados sobre proteccion de datos 3

| ] He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos g

aportados en la instancia y en la documentacién que le acompafia para la tramitacién ‘§

y gestion de expedientes administrativos.

Responsable Ayuntamiento de Mairena del Alcor.

Finalidad Principal Tramitacién, gestion de expedientes administrativos )
y actuaciones administrativas derivadas de estos. §

Legitimaciéon Cumplimiento de una misién realizada en interés yy
ptublico o en el ejercicio de poderes publicos §
conferidos al responsable del tratamiento: art. 55 (L/I)J
del texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico o
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto 2
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre W

Destinatarios No hay prevision de transferencias a terceros O
paises.

Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los

datos, asi como cualesquiera otros derechos que les
correspondan, tal y como se explica en la
informacion adicional

| | Presto mi consentimiento para que los datos aportados en la instancia y en la
documentacién que la acompafia puedan ser utilizados para la elaboracion de
estadisticas y tramitacion de expedientes administrativos donde sea interesado en el
mismo.

N° 129 - martes 08 de julio de 2025
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ANEXO II

TEMARIO DE TECNICO SUPERIOR DE INFORMATICA Y
TELECOMUNICACIONES

Materias Comunes

Tema 1. El sistema constitucional. La Constitucién de 1978: Estructura y
contenido. Principios generales. Los derechos y deberes fundamentales. La corona. El
poder judicial. La reforma constitucional.

Tema 2. La organizacién territorial del Estado en la Constitucién. Las
Comunidades Auténomas. Los Estatutos de Autonomia: concepto y naturaleza.

Tema 3. La Administracion Publica: Concepto y clases. La Administracion
Local: Concepto y entidades que la integran. El Municipio: concepto y elementos. El
término municipal. La poblacién: especial referencia al empadronamiento. La
organizacién. Competencias municipales.

Tema 4. Organos de Gobierno municipales. El alcalde. La Junta de Gobierno
Local. El Ayuntamiento Pleno. Competencias de cada érgano municipal. Régimen de
Organizacion de los principios de Gran Poblacion.

Tema 5. El Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones
Piblicas: Objeto de la Ley, ambito de aplicacién y principios informadores. Los
interesados: capacidad y representacién. Derechos de los ciudadanos en sus relaciones
con las Administraciones Publicas. Las garantias en el desarrollo del procedimiento.

Tema 6. El Procedimiento Administrativo Comun: Normas generales de
actuacion. La obligacion de la Administracion de resolver. Silencio administrativo.
Términos y plazos.

Tema 7. El Procedimiento Administrativo Comun: El acto administrativo:
concepto, elementos y clases. Requisitos y eficacia de los actos administrativos. Nulidad
y anulabilidad.

Tema 8. El Procedimiento Administrativo Comun: Fases del procedimiento
administrativo: iniciacién, ordenacién, instruccién y finalizacién. Procedimientos de
ejecucion. Revision de los actos administrativos. La responsabilidad patrimonial de la
Administracién Publica.

Tema 9. La contratacién en el sector publico. Clases de contratos. Contratos
administrativos y contratos privados. Disposiciones generales sobre la contratacién en el
sector publico.

Diputacion
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Tema 10. La contratacion en las Entidades Locales. Sujetos. Objeto.
Presupuesto base de licitacién y valor estimado. Precio. Revisién de precios. Garantias.
La preparacion de los contratos: expedientes de contrataciéon y pliegos de clausulas
administrativas y de prescripciones técnicas.

Tema 11. La contratacion en las Entidades Locales. La adjudicacién del
contrato. Efectos, ejecucion y modificacién de los contratos. Extincién de los contratos.
La cesién de los contratos y la subcontratacion.

Tema 12. La transparencia de las Administraciones Publicas y acceso a la
informacién ptblica y buen gobierno. Derecho de acceso a la informacién ptiblica.

Tema 13. El Estatuto Basico del Empleado Ptblico. El personal funcionario de
la Administracién Local: clases de empleados publicos, seleccién, provisién y carrera
administrativa. Personal laboral.

Tema 14. El Estatuto Basico del Empleado Publico. Derechos y deberes. Cédigo
de conducta de los empleados ptblicos. Situaciones administrativas. Régimen
disciplinario. Régimen de Incompatibilidades.

Tema 15. El derecho financiero: concepto y contenido. La hacienda local en la
constitucién. El régimen juridico de las haciendas locales: criterios inspiradores del
sistema de recursos y principios presupuestarios.

Tema 16. Seguridad, Higiene y Salud en el trabajo. Disposiciones Generales.
Breves consideraciones en torno a los fundamentos, principios y fines de la Ley de
Prevencion de riesgos laborales.

Tema 17. Politicas piiblicas de igualdad y contra la violencia de género en las
Administraciones Puiblicas. Normativa sobre Igualdad de las personas LGTBI. Planes
de Igualdad.

Materias especificas

Tema 18. Concepto de Informatica. Antecedentes histéricos.

Tema 19. Los sistemas de informacién en las organizaciones. Definicién y
estructura de los sistemas de informacién. Conceptos basicos de gestién de sistemas de
informacién y elementos. La Administracién Publica como un caso particular.

Tema 20. La teoria de la informacién. Conceptos de informacién, simbolo y
codificaciéon. Medida de la informacién. Sistemas de numeracién. Circuitos logicos
elementales. Estructuras anal6gicas y digitales.
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Tema 21. Concepto de sistema informatico. Componentes y funcionamiento:
Componentes fisicos y 16gicos. Evolucién y tendencia de los sistemas informaticos.

Tema 22. Arquitecturas basicas de los sistemas informaticos. Planificacion,
conceptos y funcionalidades bésicas de las unidades centrales multiusuario. Evolucién y
tendencia. Sistemas departamentales y grandes sistemas centrales.

Tema 23. Conceptos y fundamentos de sistemas operativos. Evolucion,
caracteristicas y tendencias. Estructuras, componentes y funciones. Familias de sistemas
operativos.

Tema 24. Sistemas operativos Microsoft y UNIX-LINUX. Fundamentos,
administracién, instalacion, gestién.

Tema 25. Lenguajes actuales de programacion. Caracteristicas técnicas.

Tema 26. Virtualizacion de sistemas y de centros de datos. Virtualizacién de
puestos de trabajo. Maquetas de terminales Windows y de servidores Linux.

Tema 27. Tipos de sistemas de informacién multiusuario. Sistemas grandes,
medios y pequefios. Servidores de datos y de aplicaciones. Virtualizacién de servidores.

Tema 28. El procesamiento cooperativo y la arquitectura cliente-servidor.
Principales caracteristicas. Arquitectura de dos, tres o mas niveles.

Tema 29. Sistemas de altas prestaciones. Grid Computing. Mainframe. Equipos
departamentales. Servidores. Medidas de seguridad para equipos departamentales y
servidores. Centros de proceso de datos: disefio, implantacién y gestion.

Tema 30. Conceptos basicos de otros sistemas operativos: OS X, iOS, Android,
z/OS. Sistemas operativos para dispositivos moviles.

Tema 31. El correo electronico. Servicios de mensajeria. Servicios de directorio.
Filtros de Spam. Herramientas de trabajo colaborativo y redes sociales.

Tema 32. Comercio electronico. Mecanismos de pago. Factura electronica.

Tema 33. Arquitectura de desarrollo en la web. Desarrollo web en servidor,
conexion a bases de datos e interconexion con sistemas y servicios.

Tema 34. Entornos de desarrollo: Microsoft. NET, JAVA, PHP.

TJIXAYJRZAFHMKRKGNYZX
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Tema 35. Software de c6digo abierto. Software libre. Conceptos base.
Aplicaciones en entorno ofimatico y servidores web.

Tema 36. Centros de proceso de datos y servicios en la Nube. Nubes privadas,
ptblicas e hibridas. Sistemas de almacenamiento para sistemas grandes ¥y
departamentales. Virtualizacion del almacenamiento. Copias de seguridad.

Tema 37. Tipos elementales de datos. Estructuras convencionales de datos.
Estructuras dinamicas de datos.

Tema 38. Ficheros. Tipos de ficheros. Descripcién, funcionalidad y
clasificacién. Organizacién de ficheros. Concepto y tipos: métodos de acceso en el
tratamiento de un fichero.

Tema 39. El régimen de entrada y salida de documentos en la Administracién.
Requisitos de la presentacién de documentos. Comunicaciones y notificaciones.
Aplicacién en las Administraciones Publicas: Registro de Entrada/Salida, Gestién de
Expedientes, etc.

Tema 40. Implantacién de un Sistema de Calidad. Sistema de aseguramiento de
la Calidad: Normas ISO. Concepto. Normas. Sistema Documental.

Tema 41. Los sistemas de gestion de bases de datos. Sistemas de gestion
documental. Gestores de contenidos. Control de concurrencia. Bloqueos. Recuperacion
de errores.

Tema 42. Modelos de gobernanza TIC. Organizacion e instrumentos operativos
de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones en la Administracién. La
transformacion digital.

Tema 43. El ciclo de vida de los sistemas de informacion. Modelos de ciclo de
vida. Evolucién histérica. La elaboracion de prototipos en el desarrollo de sistemas de
informacion.

Tema 44. Construcciéon de sistemas de informacién. Pruebas. Formacion.
Conceptos, participantes, métodos y técnicas. Reutilizacién de componentes software.

Tema 45. Reutilizaciéon de la informacién. Transparencia. Datos abiertos.
Normativa reguladora. Datos abiertos en el sector ptiblico y en el sector privado.
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Tema 46. Herramientas de planificacién y control de gestién de la funcién del
directivo de sistemas y tecnologias de la informaci6n en la Administracién. El cuadro de
mando.

Tema 47. La politica de protecciéon de datos de caracter personal. Régimen
juridico. Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales.

Tema 48. El Reglamento UE 2016/679, de 27 de abril, relativo a la proteccién
de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos datos. Principios y derechos. Obligaciones.

Tema 49. El Delegado de Proteccién de Datos en las Administraciones Publicas.
La Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

Tema 50. La proteccion juridica de los programas de ordenador. Los medios de
comprobacién de la legalidad y control del software.

Tema 51. Interoperabilidad de sistemas. El Esquema Nacional de
Interoperabilidad.. Las Normas Técnicas de Interoperabilidad.

Tema 52.Dimensiones de la interoperabilidad. Interoperabilidad de los
documentos y expedientes electrénicos y normas para el intercambio de datos entre
Administraciones Publicas.

Tema 53. Seguridad de sistemas. El Esquema Nacional de Seguridad. Anélisis y
gestion de riesgos. Herramientas para la Administracion Local.

Tema 54. Infraestructuras, servicios comunes y compartidos para la
interoperabilidad entre Administraciones publicas. Cl@ve, la Carpeta Ciudadana, el
Sistema de Interconexién de Registros, la Plataforma de Intermediacion de Datos, y
otros servicios.

Tema 55. La Oficina de informacién y atencién a la ciudadania como registro
auxiliar del Registro General de Entrada. Registros externos. Tramites de resolucién
inmediata y de resolucién no inmediata.

Tema 56. Adaptacién de aplicaciones y entornos a los requisitos de la normativa
de proteccién de datos segtn los niveles de seguridad. Herramientas de cifrado y
auditoria.
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Tema 57. Digitalizacién de la documentacién. El gestor de expedientes en la
tramitacion de procedimientos en la Administracién Local. La Administracién
Electronica en el Ayuntamiento.

Tema 58. Dispositivos personales de PC y dispositivos méviles. La conectividad
de los dispositivos personales. Medidas de seguridad y gestién para equipos personales
y dispositivos méviles.

Tema 59. Hardware de ordenadores. Diagnéstico y reparacion de averias.
Configuraciéon y gestion de periféricos: impresoras, escaner, lector de tarjetas de firma
digital.

Tema 60. E-learning: conceptos, herramientas, sistemas de implantacion y
normalizacién.

Tema 61. Ciberseguridad. La estrategia nacional de ciberseguridad.

Tema 62. Instrumentos para el acceso electrénico a las Administraciones
Publicas: sedes electrénicas, canales y punto de acceso.

Tema 63. Identificacion y firma electrénica. Marco europeo y nacional.
Certificados digitales. Claves privadas, publicas y concertadas. Formatos de firma
electrénica.

Tema 64. Organizacion. Sistemas tecnolégicos de apoyo. Otros recursos Otros
servicios: Quejas y sugerencias, cita previa, objetos perdidos.

Tema 65. Redes de telecomunicaciones. Conceptos. Medios de transmision.
Conmutacion de circuitos y paquetes.

Tema 66. Protocolos de encaminamiento. Infraestructuras de acceso.
Interconexién de redes. Calidad de servicio. La red Internet y los servicios basicos.

Tema 67. El tratamiento de imdgenes. Tecnologias de digitalizacién y de
impresion. Impresion. Reconocimiento Optico de caracteres. Reconocimiento
biométrico.

Tema 68. Normas reguladoras de las telecomunicaciones y su aplicacién en el
ambito de wuna administracién local. Comisién Nacional del Mercado de
Telecomunicaciones: organizacién, funciones y competencia.
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Tema 69. La Comisién Nacional de los Mercados y la Competencia (CNMC):
organizacién, funciones y competencia en el &mbito de las telecomunicaciones.

Tema 70. Aspectos regulatorios y Operadores de Telecomunicaciones.
Prestacion de servicios a través de Internet. Prestacion de servicios de conexién a
Internet.

Tema 71. Tecnologias de acceso: fibra, moviles, inalambrica. Redes de fibra
optica. Operadores de Telecomunicaciones del mercado. Banda estrecha y Banda
Ancha.

Tema 72. Tecnologias de telefonia moévil, comparativas de las distintas
generaciones. Radiotelefonia en grupo cerrado de usuarios.

Tema 73. Telecomunicaciones por cable. Estructura de la red de cable. Sistemas
de cableado para edificios y equipos de interconexion de redes. Cableado estructurado,
especial referencia a Centros de Proceso de Datos.

Tema 74. Medios de transmision. Cables metalicos. Cable coaxial. Fibra optica.
Tipologia de redes de cable. Medios inalambricos.

Tema 75. Redes inaldmbricas: Caracteristicas funcionales y técnicas. Sistemas
de expansién del espectro. Sistemas de acceso. Autenticacién. Modos de operacion.
Bluetooth. Seguridad, normativa reguladora.

Tema 76. Auditoria informética. Conceptos generales. Fases de la auditoria.
Competencias del auditor. Herramientas automatizadas de auditoria.

Tema 77. La seguridad en redes de comunicaciones. Normativa, politicas,
procedimientos. Tipos de ataques y herramientas para su prevencion: cortafuegos,
control de accesos e intrusiones, técnicas criptograficas, etc. Medidas especificas para
las comunicaciones méviles.

Tema 78. Seguridad en el nivel de aplicacion. La seguridad hasta el puesto de
trabajo. La seguridad de red en entornos virtualizados.

Tema 79. La seguridad en el nivel de aplicacién. Tipos de ataques y proteccion
de servicios web, bases de datos e interfaces de usuario.

Tema 80. La transformacién digital e industria 4.0: ciudades inteligentes.
Internet de las Cosas.

Tema 81. Redes de area local. Arquitectura. Tipologia. Medios de transmisién.
Métodos de acceso. Dispositivos de interconexion. Gestion de usuarios en redes locales.
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Tema 82. Redes de nueva generacién y servicios convergentes (NGN/IMS).
VolIP, ToIP y Comunicaciones Unificadas.

Péagina 119 de un total de 198

Tema 83. Arquitectura de las redes Intranet y Extranet. Concepto, estructura y
caracteristicas. Su implantacion en las organizaciones. Las redes ptblicas de
transmisién de datos. La red SARA. Planificacién y gestion de redes.

Tema 84. Sistemas de videoconferencia. Herramientas de trabajo en grupo.
Dimensionamiento y calidad de servicio en las comunicaciones y acondicionamiento de
salas y equipos. Streaming de video.

Péagina 27 de 27

Tema 85. Acceso remoto a sistemas corporativos: gestién de identidades, single
sign-on y teletrabajo.

Tema 86. Estrategia, objetivos y funciones del directivo de sistemas y
tecnologias de la informacién en la Administracion.

Tema 87. Inteligencia artificial: la orientacién heuristica, inteligencia artificial
distribuida, agentes inteligentes. Gestiébn del conocimiento: representacién del
conocimiento. Sistemas expertos. Herramientas.

CVE: BOP-SE-2025-129016

Tema 88. Big Data. Captura, andlisis, transformacién, almacenamiento y
explotacién de conjuntos masivos de datos. Algoritmos distribuidos y técnicas de
computacién distribuida. Clusterizacion, dimensionalidad de los datos y medidas de
calidad. Mejores practicas en la Administracién Publica.

Tema 89. Blockchain. Concepto. Clasificacion, aspectos juridicos y
aplicaciones.

Tema 90. La gestion de la compra ptblica de tecnologias de la informacién: un
enfoque practico. Contratacién de bienes informaticos en las Administraciones
Publicas.”
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JUAN MANUEL LOPEZ DOMINGUEZ (1 de 1)
HASH: d1651c36d3f80da68e7a018874c52e03

ALCALDE
Fecha Firma: 04/07/2025

(G

D. JUAN MANUEL LOPEZ DOMINGUEZ, ALCALDE -
PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL
ALCOR,

HAGO SABER: Que en virtud de Resolucién de la Alcaldia-Presidencia num. 2025-
2007, de 4 de julio de 2025, se aprueban las bases y convocatoria que ha de regir el
proceso selectivo para la cobertura de dos plazas de funcionario de carrera vacantes, en
la categoria de administrativo, por promocién interna , cuyo tenor literal es el siguiente:

“Considerando la publicacién de la Oferta de Empleo Publico del Ayuntamiento de Mairena del
Alcor correspondientes al afio 2022.

Segln consta en acta de las sesiones de la Junta de Personal de fechas quince de mayo, cinco y
doce de junio de 2025, se ha dado traslado de la convocatoria de dos plazas de administrativo.

Vista la documentacién que consta en el expediente, en donde se incluye borrador de las bases
que regiran la convocatoria de las plazas ofertadas y el informe emitido por la Técnico del Area
de Recursos Humanos de fecha 30 de mayo de 2025, sobre consideraciones generales,
procedimiento y legislacién aplicable.

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/1975 de 20 de junio de 2025 fiscalizada
favorablemente, con observaciones, con fecha de 4 de julio de 2025.

A la vista de todo lo expuesto, y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, vengo a RESOLVER:

PRIMERO: Aprobar las bases que a continuacién se transcriben, que rigen la convocatoria
para cubrir en propiedad dos plazas de funcionario de carrera vacantes de Administrativo del
Excmo. Ayuntamiento de Mairena del Alcor.

SEGUNDO: Aprobar la convocatoria para la cobertura de dos plazas de funcionario de carrera
vacantes de Administrativo del Excmo. Ayuntamiento de Mairena del Alcor, por promocion
interna mediante Concurso-Oposicion (Personal Funcionario).

TERCERO: Publicar las Bases y convocatoria del proceso selectivo en el Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla, Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y Boletin
Oficial del Estado, camplimiento del principio rector de publicidad.

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA Y EL PROCESO DE
SELECCION
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PRIMERA. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de las presentes bases cubrir en propiedad la plaza que se incluye en la oferta
ptblica de empleo correspondiente al ejercicio del afio 2022 aprobada por Resolucién de
Alcaldia n° 2023-1281 de fecha 06 de julio de 2023, cuyas caracteristicas son:

Grupo C

Subgrupo C1

Escala Administracién General
Subescala Administrativa
Denominacién Administrativo/a

Titulacién requerida para el | Titulo de Bachiller, F.P. II, Técnico o equivalentes

acceso

N° de vacantes 2

Funciones encomendadas Las descritas en la ficha descriptiva del puesto de trabajo
Sistema de seleccién Promocién interna. Concurso-oposicion

Las personas seleccionadas desempefiaran tareas establecidas en el catdlogo de sus funciones,
todo ello sin perjuicio del desarrollo de otras que legalmente pudieran corresponder o ser
asignadas a dicho empleado ptiblico en virtud de su categoria. Entre esas funciones se
encuentran:

- Realizar la tramitacién y seguimiento de los expedientes y programas propios de su dmbito
competencial.

- Responsabilizarse de la gestién y tramitacién de las facturas ocasionadas dentro de la unidad
donde preste sus servicios.

- Gestionar la documentacién administrativa y la informacién dentro del entorno
correspondiente.

- Elaborar y mantener bases de datos, recopilando los antecedentes documentales
correspondientes.

- Realizar el registro, la clasificacion y el archivo de documentos y correspondencia de manera
organizada y eficiente.

- Realizar tareas relacionadas con el inventario, cuando sea necesario.
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- Realizar célculos, registros estadisticos y otros, para el buen funcionamiento del &mbito donde
preste servicios.

- Redactar documentos de cardcter administrativo, de acuerdo con la normativa general y
especifica, asi como aquellos otros documentos necesarios para gestionar y hacer el seguimiento
de la actividad.

- Atender al publico personal y telefénicamente en todas aquellas cuestiones relativas a su
ambito competencial, facilitando la informacién que le sea requerida.

- Realizar funciones relativas al intercambio de datos, asi como interoperar con otros
departamentos y/o agentes externos.

- Cumplir, comunicar y comprometerse en materia de prevencién de riesgos laborales
desarrollando las acciones programas y que le sean asignadas.

- Cumplir con el tratamiento de datos de caricter personal, proponiendo las mejoras a las
medidas técnicas y organizativas dispuestas para cumplir la normativa vigente.

- Realizar aquellas funciones propias de su categoria para las que ha sido instruido y aquellas
analogas y/o complementarias que le sean asignadas por su superior jerarquico.

SEGUNDA. Condiciones de Admision de Aspirantes

Para formar parte en las pruebas de seleccion, serd necesario:

a) Tener la condicién de funcionario de carrera del Excmo. Ayuntamiento de
Mairena del Alcor, categoria auxiliar administrativo (grupo C2).

b) Tener una antigiiedad de al menos, dos afios como personal funcionario de
carrera o funcionario interino en el cuerpo o escala desde el que se accede, segiin lo dispuesto
en el articulo 18.2 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Béasico del Empleado Ptblico
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, en relacién con el articulo
76 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General
del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo.

c) Estar en posesién o en condiciones de obtener a la fecha de finalizacién del
plazo de presentacién de solicitudes, el titulo de Titulo de Bachiller, F.P. II, Técnico o
equivalentes.

d) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 107
de la Ley 5/2023.
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e) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

f) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

g) No haber sido separado o separada, mediante procedimiento disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial
para empleos o cargos publicos por resolucién judicial para el acceso al cuerpo de personal
funcionario o para ejercer funciones similares a las que se desempefiaban, en el caso del
personal laboral, en el que se hubiese sido separado o separada, o inhabilitado o inhabilitada.
Dicho requisito debera acreditarse mediante declaraciéon jurada (incluida en el modelo
oficial de solicitud previsto en el Anexo I)

h) En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse en situaciéon de
inhabilitacién o equivalente, ni haber sido sometido o sometida a sancién disciplinaria o
equivalente que impida en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo ptiblico.

i) Haber realizado el pago de la tasa por derechos de examen en el plazo de
presentacion de solicitudes de participacién en el proceso selectivo.

Estos requisitos deberdn poseerse como fecha limite el dltimo dia del plazo de
presentacion de instancias.

TERCERA. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias

Se establece la obligacion de las personas que deseen participar en el proceso
selectivo de relacionarse electronicamente con la Administracion en todas las fases del

procedimiento.

La solicitud (Anexo I), requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de
acceso en la que los aspirantes hardn constar que retinen las condiciones exigidas en las
presentes bases generales para la plaza a la que se opta, se dirigirdn a la Alcaldia del
Ayuntamiento de Mairena del Alcor mediante identificacién en la sede electrénica del
Ayuntamiento, https://www.mairenadelalcor.org/es/ayuntamiento/sede-electronica/, en el plazo
de veinte dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio
de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Junto con la solicitud de participacién en el proceso selectivo (Anexo I) se deberdn
aportar los méritos alegados para la fase de concurso segin las presentes Bases. L.os méritos
deberan ser entregados de forma clara y debidamente ordenados y numerados. Asimismo
no se admitiran los documentos aportados en formato distinto a pdf y deberan adjuntarse
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escaneados por anverso y reverso. Cualquier mérito aportado que no pueda ser
descargado debido a su formatoe o que sea ilegible no sera tenido en cuenta a efectos de
puntuar en el baremo por parte del Tribunal.

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicardn en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla y en la sede electronica de este Ayuntamiento

[https://www.mairenadelalcor.org/es/ayuntamiento/sede-electronica/].

CUARTA. Proteccion de Datos Personales

De conformidad con la normativa vigente y aplicable en proteccion de datos de caracter
personal, le informamos que sus datos seran incorporados al sistema de tratamiento titularidad
del AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALCOR con NIF P41058001 y domicilio social
sito en PLAZA ANTONIO MAIRENA 1, 41510, MAIRENA DEL ALCOR (SEVILLA), con la
finalidad de incluir sus datos en la solicitud de participacién, que seran tratados Unicamente para
la gestién del proceso selectivo, es decir para la practica de las pruebas de seleccién y las
comunicaciones que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que
contenga datos personales se publicard de la forma que determina la disposicién adicional
séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales. La base legitima para el tratamiento de sus datos es en
cumplimiento de una misién realizada en interés ptblico o en el ejercicio de poderes publicos.
Sus datos se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que
se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha
finalidad y del tratamiento de los datos. Serd de aplicacién lo dispuesto en la normativa de
archivos y documentacién. Sus datos podréan ser cedidos a las Administraciones Publicas con
competencia en la materia en caso de ser requerido por obligacién legal. A su vez, le
informamos que puede contactar con el Delegado de Proteccién de Datos, dirigiéndose por
escrito a la direccién de correo dpd.cliente@conversia.es. De acuerdo con los derechos que le
confiere la normativa vigente y aplicable en proteccién de datos podra ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, limitacién de tratamiento, supresion (“derecho al olvido”), portabilidad y
oposicion al tratamiento de sus datos de cardcter personal asi como la revocacién del
consentimiento prestado para el tratamiento de los mismos, dirigiendo su peticién a la direccién
postal indicada més arriba o al correo electrénico comunicacion@mairenadelalcor.es. Podra
dirigirse a la Autoridad de Control competente, en este caso la Agencia Espafiola de Proteccién
de Datos, para presentar la reclamacién que considere oportuna.

QUINTA. Tasa por Derechos de Examen

Sera requisito indispensable para participar el proceso selectivo satisfacer la tasa
por_derechos de examen dentro del plazo de presentacién de solicitudes. Sdlo serd
subsanable este requisito si dentro del plazo de presentacién de solicitudes se hace abono de la
tasa por importe distinto al establecido.
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El importe de la tasa es el fijado en la Ordenanza reguladora de la misma en funcién del
grupo/subgrupo en que se integre la plaza cuyo proceso selectivo se presenta para la solicitud de
participacion.

Constituye el hecho imponible de la tasa la actividad administrativa desarrollada con
motivo de la tramitacién, a instancia de parte, de toda clase de documentos que expida y de
expedientes de que entienda la Administracién o las Autoridades Municipales.

Conforme el articulo 7, epigrafe 4° de la Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por la
expedicion de documentos administrativos, la tarifa por derechos de examenes para el acceso a
cuerpos correspondientes al Grupo C, seréd de diez euros con sesenta y seis céntimos (10,66 €),
que deberd ingresarse en la cuenta bancaria titularidad del Ayuntamiento de Mairena del Alcor
con IBAN ES95-2100-7675-4922-00168587.

Deberd justificarse el pago de la tasa en el momento de la presentacién de los
documentos que inicien el expediente.

El incumplimiento de este requisito determina la exclusion del aspirante en el proceso
selectivo.

SEXTA. Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentaciéon de instancias, la Alcaldia dictard Resolucion,
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucién, que se
publicard en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electrénica de este Ayuntamiento

[https://www.mairenadelalcor.org/es/ayuntamiento/sede-electronica ], y se sefialara un plazo de
diez dias habiles para subsanacién.

Vistas las alegaciones presentadas, por Resolucién de Alcaldia se procederda a la
aprobacion definitiva de la lista de admitidos y excluidos, que, igualmente serd objeto de
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electrénica de este Ayuntamiento.
En esta misma publicacién se hard constar el dia, hora y lugar en que habra de realizarse el
primer ejercicio de seleccién.
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El llamamiento para posteriores ejercicios se hard mediante la publicacion del anuncio
en la sede electronica del Ayuntamiento. Igualmente, en la misma resolucién, se hard constar la
designaciéon nominal del Tribunal.

SEPTIMA. Tribunal Calificador

Los 6rganos de seleccion seran colegiados y su composicion deberd ajustarse a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tenderd, asimismo, a la
paridad entre mujer y hombre.

Los érganos de seleccién actuardn con plena autonomia y sus miembros serdn
responsables de la transparencia y objetividad del procedimiento selectivo y del cumplimiento
de las bases de la convocatoria. La valoracién de los ejercicios o méritos se efectuard conforme
a la apreciacion técnica de dichos érganos y de acuerdo con los criterios establecidos en las
bases de la convocatoria, debiendo constar las razones determinantes de la decision.

Los érganos de seleccién podran disponer la incorporaciéon a sus trabajos de asesores
especialistas para todas o algunas de las pruebas, que colaborarén con el 6rgano de seleccién
exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas. Las relaciones de personas
asesoras especialistas incorporadas a los érganos de seleccién, asi como la especialidad técnica
de cada una de ellas, se haran publicas.

La abstencién y recusacién de los miembros del Tribunal sera de conformidad con los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

OCTAVA. Sistemas de Seleccion y Desarrollo de los Procesos

PROCEDIMIENTO DE SELECCION: concurso- oposicion.

El procedimiento de selecci6n de los aspirantes constara de las siguientes fases:

— Oposicidn, que constituird el sesenta por ciento del total del proceso.

— Concurso, que constituira el cuarenta por ciento del total del proceso.

El concurso-oposicion consistird en la celebracién sucesiva de pruebas selectivas que se
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establecen en la convocatoria, asi como la valoracién de méritos de los aspirantes conforme a
los baremos establecidos en las presentes Bases.

Por razones de agilidad y eficiencia serd realizada en primer lugar la fase de oposicion.

FASE DE OPOSICION (maximo 60 puntos):

La fase de oposicion consistira en la realizacién de un tinico ejercicio que se distribuye
en dos partes obligatorias para los aspirantes y no excluyentes. Tendra una calificacién méaxima
de 60 puntos.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento unico, siendo excluidos de la
oposicién quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y
libremente apreciada por el Tribunal.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten su
personalidad.

Los candidatos deberan acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o carné de
conducir.

El orden de actuacién de los aspirantes serd al que se refiere el articulo 17 del
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del
Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo.

El ejercicio de la oposicion sera el siguiente:

PRIMERA PARTE (maximo 30 puntos): Consistird en responder por escrito un
cuestionario tipo test de 40 preguntas propuestas por el Tribunal de Seleccién, relacionadas con
las materias contenidas en el Anexo I, a realizar en el tiempo que el tribunal determine y
comunique con caracter previo. Se establecerdn 10 preguntas de reserva, que solo se tendran en
cuenta, por el orden en que aparezcan en el cuestionario, si alguna de las preguntas del cuerpo
del examen resultase anulada.

Cada pregunta tendrd 3 posibles respuestas de las que s6lo una es vélida. Se puntuard
cada respuesta correcta con 0.75 puntos, y se penalizard cada error con 0.25 puntos, no
puntudndose las preguntas dejadas en blanco.

Céd. Validacion: 7RKPPL4M6C97F6DRME39TRP3F
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Esta primera parte del ejercicio de la fase de oposicion se calificara de 0 a 30 puntos.

SEGUNDA PARTE (maximo 30 puntos): Consistird en la realizacion de una prueba
de cardcter tedrico o teérico-practica en el plazo maximo de tiempo que fije el tribunal
calificador.

En todo caso el ejercicio versara sobre las funciones, cometidos y desempefio del puesto
de trabajo, teniendo en cuenta el temario que se adjunta como Anexo I.

En este ejercicio se valorara la calidad técnica del ejercicio realizado. Esta segunda
parte del ejercicio serd calificado de 0 a 30 puntos.

La calificacion de esta segunda parte se determinaréd por la media aritmétrica resultante
de las calificaciones otorgadas por todos los miembros del Tribunal con derecho a voto
asistentes a la sesion, desprecidndose en todo caso las puntuaciones maxima y minima cuando
entre éstas exista una diferencia igual o superior a 3 puntos.

La nota obtenida en el ejercicio serd el resultado de la suma de las puntuaciones
obtenidas en cada una de las partes, siendo la puntuacion minima para la superacion de este
ejercicio 30 puntos, y un minimo de 10 puntos en cada ejercicio. La nota de corte del
ejercicio serd de 27 puntos en el caso de que la mitad de los aspirantes presentados a la
realizacién del presente ejercicio no hubieran obtenido al menos 30 puntos.

El Tribunal calificador publicard en el Tablén de anuncios del Ayuntamiento de
Mairena del Alcor las calificaciones provisionales del ejercicio, con indicaciéon de la nota
obtenida en cada una de las partes. En el plazo de 2 dias hébiles a partir del dia siguiente a la
publicacién de las calificaciones provisionales podrén presentarse alegaciones a través de la
Sede Electrénica del Ayuntamiento. No se admitiran alegaciones fuera de plazo no presentadas
por cualquier otro medio distinto del indicado. Finalizado dicho plazo sin presentacion de
reclamaciones, el tribunal de seleccion elevard a definitivas las calificaciones provisionales
otorgadas.

FASE CONCURSO (maximo 40 puntos):

Diputacion
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En la fase de concurso se valorardn los méritos alegados y presentados junto con la
solicitud de participacion (Anexo I) y en formato pdf. Se valoraran tinicamente los méritos
que se hayan apartados en formato pdf.

La puntuacion total a otorgar en el concurso serd de 40 puntos, de acuerdo con las
siguientes reglas:

a) Formacion (maximo 10). Se valorardn los cursos de formacién o perfeccionamiento
siempre que su contenido esté directamente relacionado con las funciones descritas en el puesto.
Sélo se tendran en cuenta la formacién realizada en los altimos 10 aiios.

Se valoraran las actividades formativas recibidas a razén de 0,1 puntos la hora. En caso de no
justificarse la duracién del curso, éste no podra ser valorado.

Los cursos a valorar lo serdn siempre que hayan sido impartidos o promovidos por centros
oficiales, entendiendo por estos Administraciones Ptiblicas y/o organismos oficiales.

b) Titulaciones académicas (maximo 4,00 puntos). Por poseer titulaciéon académica distinta de
la exigida, de las que se establecen a continuacién:

-Master universitario: 3,00 puntos.

-Posgrados universitarios: 3,50 puntos

-Grado: 4,00 puntos

-Técnico superior en formacion profesional, acceso a la universidad o equivalente: 2,00 puntos

No se valorarad la titulacién requerida para el acceso a la categoria a la que se aspira.

c) Superacion pruebas de oposicion mediante acceso libre o por promocién interna en
plazas de Administrativo/a del Grupo C, Subgrupo C1 (maximo 2 puntos)

-Por cada ejercicio superado 1 punto

La acreditacién de la superacién de pruebas se realizard mediante certificacién oficial de la
Administracién correspondiente en la que se indique el n.° de ejercicios superados y la
denominacioén de la plaza.

d) Experiencia profesional (maximo 24 puntos). Se valorara de la siguiente manera, siempre
que haya existido relacion funcionarial o laboral:
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* Por cada mes completo de experiencia acreditada en puestos de igual categoria y cualificacién
desde el que se promociona (C2) o superior del Ayuntamiento de Mairena del Alcor o de
cualquier otra Administracién Local (incluidos sus organismos auténomos y empresas con mas
del 50 por ciento de capital municipal o provincial): 0,2500 puntos.

+ Por cada mes completo de experiencia acreditada en puestos de igual categoria y cualificacién
desde el que se promociona o superior en otras Administraciones Ptblicas:

0,1250 puntos.

* Por cada mes completo de experiencia acreditada en otros puestos de cualquier Administracién
Ptblica, Organismos Auténomos, Consorcios, Patronatos y Empresas

Publicas con mas del 50% de capital ptiblico: 0,0760puntos.

Sélo se valorard la experiencia laboral mediante vinculo funcionarial o laboral en dicha
categoria profesional,desprecidndose las fracciones de tiempo de servicio inferiores a un mes.

Los servicios prestados a tiempo parcial se valoraran proporcionalmente.
No serdn baremables los servicios prestados en empresas privadas.

Los servicios prestados en otras Administraciones se acreditaran mediante certificado
del secretario de la Corporacién o entidad (anexo I servicios previos o certificados de servicios
prestados), acta de toma de posesién y/o contrato laboral. En todo caso sera imprescindible
aportar vida laboral. En el caso de que no se aporte vida laboral no se baremara en la fase de
concurso el apartado de experiencia laboral, siendo puntuada con cero puntos.

La puntuacién total de la fase de concurso vendra determinada por la suma de la
puntuacién obtenida en los apartados a), b), ¢) y d) puntuando como maximeo 40,00 puntos.

El resultado de la puntuacién del concurso de méritos otorgada por el Tribunal serd
publicado en la sede electrénica disponiendo las personas aspirantes de un plazo de disponiendo
las personas aspirantes de un plazo de 2 dias hébiles, contados a partir del dia siguiente a la
publicacién del anuncio, para presentar alegaciones a las puntuaciones otorgadas.

Novena. Calificacion

La puntuacién de todos los ejercicios sera aquella obtenida al aplicar el porcentaje
establecido para la fase de oposicién mas el porcentaje establecido para la fase de concurso.
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El resultado de la suma de ambas fases, una vez realizadas las ponderaciones en cada
una de ellas, serd la puntuacion final.

En caso de empate en el resultado final del proceso selectivo se resolvera a favor del
aspirante que haya obtenido mayor puntuaciéon en la fase de oposicién. En caso de persistir se
resolverd a favor del aspirante con mayor puntuacién en la fase de concurso, apartado
experiencia profesional y en caso de persistir, se resolverd a favor del aspirante que haya
obtenido mayor puntuaciéon en el segundo ejercicio de la fase de oposicién del proceso
selectivo.

Décima. Relacion de personas aprobadas, Acreditacion de Requisitos Exigidos y
Nombramiento

Una vez terminada la calificaciéon de los aspirantes, el Tribunal propondra el
nombramiento de los aspirantes que ostenten la primera y segunda posicién en el orden de
prelacion.

El Tribunal elevard a la consideraciéon de la Alcaldia la propuesta de seleccién,
debiendo los aspirantes propuestos acreditar, en el plazo de diez dias hébiles siguientes al de la
publicacién, que retnen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria (Anexo

D).

Quien, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentase la
documentacion o de la misma se dedujese que carece de alguno de los requisitos exigidos, no
podrd ser nombrado, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacién.

El nombramiento de los funcionarios se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia
de Sevilla. Una vez publicado el nombramiento, éste deberéa tomar posesién o incorporarse en el
plazo de un mes.

En el caso de que el aspirante propuesto solicitase el pase a la situacién de excedencia
por incompatibilidad o por prestacién de servicios en el sector publico, de forma inmediata y
con efectos desde el mismo dia de su toma de posesiéon como funcionario de carrera, se
considerard que renuncia al puesto, con el efecto de permitir su provisién por el siguiente
aspirante segun el orden de prelacion establecido en el resultado del proceso selectivo, no
generandose asi una vacante. En este caso, el 6rgano competente solicitard al tribunal de
seleccién relaciéon complementaria de aspirantes que sigan al propuesto inicialmente, para su
nombramiento como funcionario de carrera una vez acreditados los requisitos exigidos en las
presentes Bases.
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Decimoprimera. Incompatibilidades

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su caso, al cumplimiento de las
prescripciones contenidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y demas normativa aplicable.

Decimosegunda. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podrdn ser impugnadas de conformidad con lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las
Administraciones Ptblicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer
por los interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a partir del dia siguiente al de publicacién
de su anuncio en Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, serd de aplicacion la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la
Funcién Publica de Andalucia; el texto refundido de la Ley del Estatuto Béasico del Empleado
Ptblico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de
Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; el
Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de selecciéon de los funcionarios de
Administracién Local; el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, y la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
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10.

11.

12.

13.

ANEXO I. TEMARIO

Ley del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Ptblicas: ambito
de aplicacién y principios informadores. Los interesados: capacidad y representacion.
Derechos de los ciudadanos en sus relaciones con las Administraciones Publicas. Las
garantias en el desarrollo del procedimiento. La transparencia de las Administraciones
Ptblicas y acceso a la informacién ptiblica.

El acto administrativo: concepto, elementos y clases. Requisitos y eficacia de los actos
administrativos. Nulidad y anulabilidad. La obligacién de la Administracién de resolver.
Silencio administrativo. Términos y plazos.

Fases del procedimiento administrativo: iniciacién, ordenacién, instruccién y
finalizacién. Procedimientos de ejecucion. Revisién de los actos administrativos. La
responsabilidad patrimonial de la Administracion Publica.

La potestad sancionadora. Principios del ejercicio de la potestad sancionadora. El
procedimiento sancionador.

La Sede Electronica. Portal de Internet. Sistemas de identificacion de las
Administraciones Publicas. Actuacion administrativa automatizada. Sistemas de firma
para la actuacién administrativa automatizada.

Tipos de contratos del Sector Publico. Elementos del contrato. Preparacién de los
contratos. Clases de expedientes de contratacién. Ejecucién y modificacién de los
contratos administrativos. Prerrogativas de la Administracién. La extincién de los
contratos administrativos.

La responsabilidad de la Administracién Publica: caracteres. Los presupuestos de la
responsabilidad. Dafios resarcibles. Principios del procedimiento administrativo en
materia de responsabilidad. La responsabilidad patrimonial de las autoridades y
personal al servicio de las Administraciones Ptblicas.

Los Bienes de las Entidades Locales: Clases. Bienes de dominio puiblico. Régimen de
utilizacién de los bienes de dominio publico. Bienes patrimoniales. Prerrogativas y
potestades de las entidades locales en relacién con sus bienes.

El personal al servicio de la Administracion Local. El personal funcionario ptblico:
Clases, seleccidn, situaciones administrativas. Derechos y deberes del personal al
servicio de las Entidades Locales. El régimen de provisién de puestos de trabajo.
Régimen de incompatibilidad y régimen disciplinario.

La potestad reglamentaria de las Entidades Locales: Reglamentos y Ordenanzas.
Procedimiento de elaboracién y aprobacién. Los Bandos.

El Municipio: Concepto y elementos. La organizacién municipal. Las competencias
municipales: competencias propias, delegadas y distintas de las propias y las atribuidas
por delegacion. Los servicios minimos.

Funcionamiento de los o6rganos colegiados: régimen de sesiones y acuerdos.
Convocatoria y orden del dia. Requisitos de constitucién. Votaciones. Actas y
certificaciones de acuerdo.

La legislacién béasica en materia de subvenciones. Procedimientos de concesién y
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15.

16.

17.

18.

19.

gestion de las subvenciones. Reintegro de subvenciones.

El Presupuesto Local: concepto y principios generales. Contenido. Elaboracion,
aprobacion y ejecucién del presupuesto. Liquidacién, control y fiscalizacién. Régimen
juridico del gasto publico local. Estabilidad Presupuestaria.

Los recursos de las entidades locales en el marco de la legislacién de las Haciendas
Locales. Regimenes especiales. Los ingresos de derecho privado. Las subvenciones y
otros ingresos de derecho publico. Las tasas y precios publicos locales. Las
contribuciones especiales.

Los tributos locales: Principios. La potestad reglamentaria de las Entidades Locales en
materia tributaria: Contenido de las ordenanzas fiscales, tramitacién y régimen de
impugnacién de los actos de imposicién y ordenacién de tributos. El establecimiento de
recursos no tributarios.

Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio en
Andalucia y Decreto 550/2022 de 29 de noviembre: consideraciones generales, régimen
del suelo,clasificacién del suelo, régimen urbanistico de la propiedad del suelo,la
licencia urbanistica. Proteccién de la legalidad urbanistica. Ordenes de ejecucién de
obras de conservacién y mejora.

Formas de intervencién de la Administracién en uso del suelo y la Edificacién. La
Licencia y las érdenes de ejecucion. Declaracién responsable. Comunicacién previa.

Proteccion de la legalidad urbanistica. Infracciones urbanisticas. Personas
Responsables. Sanciones Urbanisticas. Procedimiento sancionador. Restablecimiento de
la legalidad urbanistica.

Dipu‘rqcién
Sevilla
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ANEXO 11

MODELO OFICIAL DE SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA
PARA CUBRIR EN PROPIEDAD DOS PLAZAS VACANTES EN LA CATEGORIA DE
ADMINISTRATIVO EN EL. AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL AL.COR, TURNO
PROMOCION INTERNA.

APELLIDOS......oouiieiiiieieeeiiieeeeeeeeeveeens NOMBRE........cc..covveiieiiiieeeeannn.
DNIL ..o, DIRECCION.......oiiiiiiiii i
TELEFONO...............on.... EMAIL.........oeiviiiiiieen.

EXPONE

Que teniendo conocimiento de las Bases del proceso selectivo, por el sistema de seleccién de
promocion interna convocado para la cobertura de dos plazas vacantes de Administrativo del
Excmo. Ayuntamiento de Mairena del Alcor. DECLARO:

PRIMERO: Que retino todas y cada una de las condiciones exigidas referidas a la fecha de
expiracion del plazo de presentacion de la instancia:

¢ Lacondicién de funcionario de carrera o funcionario interino del Excmo. Ayuntamiento
de Mairena del Alcor, categoria auxiliar administrativo (grupo C2).

* Tener una antigiiedad de al menos, dos aflos como personal funcionario de carrera en el
cuerpo o escala desde el que se accede (C2)

* Estar en posesion o en condiciones de obtener a la fecha de finalizacién del plazo de
presentaciéon de solicitudes, el titulo de Titulo de Bachiller, F.P. II, Técnico o
equivalentes.

* Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 107 de la Ley
5/2023.

* Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

* Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad méxima de
jubilacion forzosa.

Diputacion
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* No haber sido separado o separada, mediante procedimiento disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones ptblicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial para el acceso al cuerpo
de personal funcionario o para ejercer funciones similares a las que se desempefiaban,
en el caso del personal laboral, en el que se hubiese sido separado o separada, o
inhabilitado o inhabilitada.

e En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse en situacién de inhabilitacién o
equivalente, ni haber sido sometido o sometida a sancién disciplinaria o equivalente que
impida en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo ptblico.

*  Haber realizado el pago de la tasa por derechos de examen en el plazo de presentacién
de solicitudes de participacién en el proceso selectivo.

SEGUNDO: Que adjunto a la presente solicitud, a estos efectos, en formato .pdf:
e D.NI
e Acreditacién del camplimiento de la Titulacién exigida
e Justificante del pago de la tasa en el periodo de presentacion de solicitudes
® Vida Laboral actualizada

e Relacién de méritos

Por todo ello, SOLICITO:

Ser admitido/a como aspirante en el proceso selectivo descrito en la parte expositiva de este
escrito.

EL/LA SOLICITANTE

Le informamos que los datos facilitados pasardn a formar parte de ficheros del
Ayuntamiento de Mairena del Alcor, con la finalidad de controlar y gestionar el proceso de
seleccién en el que participa. Le informamos que de acuerdo con las bases de la convocatoria
sus datos podrén ser publicados en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, asi como en los
tablones y en la pagina Web del Ayuntamiento, y podran ser facilitados a las personas que
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demuestren un interés legitimo en el expediente de la convocatoria. Los derechos de acceso,
cancelacion, rectificacién y oposicién podran ejercitarse mediante escrito, con prueba fehaciente
de la identidad del peticionario, remitiendo una comunicacién a la direccién del responsable del
fichero.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.
D. Juan Manuel Lépez Dominguez.

Alcalde- Presidente
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FRANCISCO JAVIER FERNANDEZ DE LOS RIOS TORRES (1 de 1)

Alcalde
HASH: 6949f975725a3efd8bee95520a57ebcd

Fecha Firma: 04/07/2025

(G

ayuntamiento de

w la rinconada

ANUNCIO

DON FRANCISCO JAVIER FERNANDEZ DE LOS RIOS TORRES, ALCALDE DEL
AYUNTAMIENTO DE LA RINCONADA.-

Hago saber: Que por Decreto 3939/2025 de fecha 3 de julio de 2025, se acuerda aprobar lo siguiente:
“Decreto 3939/2025

Vista la convocatoria para la provision de cuatro plazas de Auxiliar Administrativo/a, personal
funcionario, dos por vacante correspondiente a la Oferta de Empleo Publico 2020 y dos por vacante
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico 2021, por el procedimiento de Oposicion Libre, segin
se recoge en las Bases por las que se rige el proceso selectivo, publicadas en BOP de Sevilla N° 264
de 15 de noviembre de 2022

RESULTANDO.- Que examinado el expediente instruido para la provisién de cuatro plazas de Auxiliar
Administrativo/a, personal funcionario, vacantes en la Oferta de Empleo Publico 2020 y 2021, por el
procedimiento de Oposicion Libre, segin se recoge en las Bases por las que se rige el proceso
selectivo, publicadas en BOP de Sevilla N° 264 de 15 de noviembre de 2022

RESULTANDO.- Que en lo referente a las solicitudes presentadas para participar en el proceso
selectivo, existen solicitudes admitidas y excluidas por los motivos que se indican.

Vistos los preceptos legales aplicables.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el art. 21 de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, en cuanto a las atribuciones de esta Alcaldia y lo preceptuado en el articulo 41.14 a) del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Vista la propuesta de resolucién PR/2025/4637 de 3 de julio de 2025.

Primero.- Aprobar el listado provisional de solicitudes admitidas y excluidas a cuatro plazas de
Auxiliar Administrativo/a, personal funcionario, vacantes en las Oferta de Empleo Publico 2020 y
2021, por el sistema de oposicion libre.

Segundo.- Que en lo referente a las solicitudes presentadas para participar en el proceso selectivo,
existen solicitudes admitidas, y excluidas por los motivos que se indican:

SOLICITUDES ADMITIDAS

APELLIDOS Y NOMBRE
ACOSTA GIL, CARMEN
ADAMUZ ANDUJAR, SUSANA
ALVAREZ CORDERO, NATALIA
ALVEZ GARCIA, JOSE ANTONIO
AMUEDO NOVELLA, ESTRELLA DEL MAR
ARAGON SANCHEZ, IRENE
ARCAS LUCENA, ELENA
ARCAS LUCENA, MARIA ANGELES
ARIAS MORILLO, JAIRO
AVILAACEITUNO, MARIA LUZ
BARRETO BALDOVINO, TANIA YENIFER
BLANQUERO CARRERO, DESIREE
BIEDMA BENITEZ,DAVINIA

Diputacion
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BUENO RODENO, RAQUEL
CALVO SERRANO, MARIA DOLORES
CARRANZA VILLANUEVA, OSCAR
CARRASCO GALLEGO, MARIA DEL ROCIO
CASTILLA ONA, ELISABET
CASTILLO MAUELA, ALONSO
CASTO SANCHEZ, BORJA
CASTRO GARCIA, ISABEL
COLODRO GALDON, FERNANDO
CONDE MORENO, NAZARETH
CONTRERAS ROMERO, PRESENTACION
CRUZ SALAS, SANTIAGO
DE LAS CASAS LEON, MARIA
DE PABLO ROMERO RAYNAUD, JUAN CARLOS
DELGADO RIOS, MARIA JOSE
DIAZ ALVAREZ, ALIDA
DOLGIREVA NOSKOVA, MARINA
ESCOBAR VARGAS, RAQUEL
ESCUDERO BANEZ, FRANCISCO JAVIER
FERNANDEZ DOMINGUEZ, PILAR
FERNANDEZ FERNANDEZ DE LOS RIOS, ALICIA
FERNANDEZ ROSENDO, ANAM
FERNANDEZ SANCHEZ, MARIA PENA
FERNANDEZ MONTES, MARIA DEL CARMEN
FIGUEROA PULIDO, INMACULADA
GALIANO GALIANO, ANA MARIA
GARCIA ALFONSO, ESTHER
GARCIA INDIRA, JULIAN
GARCIA LOPEZ, JOSE
GARCIA OJEDA, MARIA DEL CARMEN
GARCIA RIOJA, FRANCISCO JAVIER
GARNIER VILLAR, GISELE
GIL RODRIGUEZ, ALICIA MARIA
GOMEZ LOPEZ, M@ CARMEN
GONZALEZ ARQUES, MARIA ISABEL
GONZALEZ CARMET, LORENA
GONZALEZ DE LA OSA, ALICIA
GONZALEZ ESPADA, MARIA JOSE
GONZALEZ ESPADA, PAULA
GONZALEZ GARCIA, NATALIA
GONZALEZ GONZALEZ , JOSE MARIA
GUTIERREZ GARCIA, PATRICIA
GUTIERREZ ROMERO, ROCIO
HERNANDEZ GONZALEZ, MANUELA MARIA
HERNANDEZ OTERO, DESIREE
HINOJOSA CASTILLA, MARIA CARMEN
JIMENEZ CHACON, MARGARITA
JIMENEZ RIVAS, ELISABET
JIMENEZ RODRIGUEZ, ALEJANDRA
LAMPREA MORUNO, MARIA DEL CARMEN
LOBO ROMERO, PATRICIA
LOPEZ IGLESIAS, VIRGINIA
LOPEZ VELAZQUEZ, MANUEL
LORA NUNEZ, ANA MARIA

(¢
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LORENZO RICO, JESUS
MARQUEZ JIMENEZ, FRANCISCO JOSE
MARQUEZ PROY, ANA MARIA
MARTIN HINOJOSA, IRENE
MARTIN MARQUEZ, ANDRES
MARTIN ROCAFULL, GUIOMAR
MARTINEZ ROMERO, ELISA ISABEL
MEJIAS RODRIGUEZ, MARIA ELENA
MESA ORTEGA, ANTONIO
MITCHELL CASTILLO, SANDRA
MOLINA ORTIZ, RAUL
MORA ALCOCER, ELENA
MORALES LOPEZ, LORENA
MORENO GARCIA, CRISTINA
MORILLO CASTANO, ANA
MOSQUERO MURIANA, ANDREA
MUNOZ VELAZQUEZ, RUBEN
NISA REYES, SUSANA
NUNEZ CAMPOS, EVA M.2
OLMEDO ALONSO, MARIA DEL CARMEN
ORDONEZ FERNANDEZ, MIRIAM
ORTEGA LEAL, BELEN
ORTIZ SALADO, PABLO
OTERO BUENO, ISABEL MARIA
PALACIOS MORON, MARINA
PALOMO MARIN, MARIA DEL MAR
PAVON MUNOZ, M.2 FATIMA
PEDRERO CANDON, AGUEDA M.2
PEREZ CHAVES, ANGEL
PEREZ MEJIAS, FRANCISCO MANUEL
PEREZ SANCHEZ, MARIA DEL MAR
PINEDA FERNANDEZ, GREGORIO
POSTIGO LUCENA, SONIA
REAL DELGADO, NOELIA
REY DOMINGUEZ, SILVIA
RICO CARMONA, MONICA
RIVAS PINILLA, ELOISA
RODRIGUEZ MONTALVO, ROCIO
RODRIGUEZ PALACIOS, ISMAEL
ROLDAN LEON, EVA M2
ROMERO HERRERA, PASTORA
ROMERO TORRES, PATRICIA
RONCERO PARENTE, LAURA
ROSA GARCIA, SANDRA MARIA
ROSA MARTIN, ANTONIO JOSE
RUIZ MARTIN, LARA EVA
SANCHEZ FERNANDEZ, JENNIFER
SANCHEZ TORRES, JUAN MIGUEL
SIMON HERNANDEZ, MIGUEL ANGEL
SOBRADO GAMERO, NATALIA
SOLDAN GUERRERO, GUILLERMO
SOTO IGLESIAS, ANA
SUAREZ BLANCO, CONCEPCION
TIERNO PRADO, EMILIO
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TORREJON BONILLA, ALBA

VALLE RIVAS, ANTONIO

VALLE RIVAS, RAQUEL VIRGINIA
VARA ALVA, ROSARIO DESSIREE
VAZQUEZ PARQUE, MARIA
VEGA PRADO, DOLORES

VELA GARCIA, SALUD

VELASCO MARQUEZ, ANGUSTIAS
VIQUE TOBAR, SUSANA
ZURERA PEREZ, NOELIA

SOLICITUDES ADMITIDAS PROVISIONALMENTE

APELLIDOS Y NOMBRE

ACHARTA VON FURTH, EMILIO

ALVAREZ BEJARANO, JUAN
MANUEL

AMAYA MARTIN, IRENE ISABEL
ARANDA MERINO, DINA

ARENAS MORENO, ADRIAN

AZOGUE BOYANO, MARIA DEL
CARMEN

CABALLERO DIAZ, MARIA DEL
ROCIO

CABELLO SANCHEZ, JOSE
MIGUEL

BOLIVIA SALGUERO MEDINA,
ESTHER

CABELLO SANCHEZ, JOSE
MIGUEL

CALDERON DIiAZ, JESUS
CALDERON GONZALEZ, RAQUEL
CANTERO OSTOS, LUIS CARLOS

CARO VEGA, SUSANA

CARRASCO GORDILLO, MIGUEL
ANGEL

CARRION GIRALDEZ,
FRANCISCA

CASTEL GARCIA, ISABEL MARIA

DOMINGUEZ GANDUL, ISABEL

CASTRO MUNQZ, CARMEN
MARIA

CATALAN HUMANES, MIRIAM

CENTENO GARCIA, JAVIER

CID DE LA PAZ SAAVEDRA,
PAULA

(¢

ESTADO
SOLICITUD

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

MOTIVO

Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud
Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud
Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud
Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud
Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud
Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud
Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud
Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud
Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud
Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud
Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud
Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud
Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud
Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud
Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud
Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud
Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud
Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud
Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud
Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud
Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud
Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud
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CONTRERAS HERNANDEZ,
ANTONIO

DAZA ORTEGA, CRISTINA

DE LOS SANTOS VELAZQUEZ,
MARIA ISABEL

DELGADO DELGADO,
INMACULADA

DELGADO MIRAS, MACARENA

DIAZ CORRALES, SERGIO

DOMINGUEZ MARTIN,
FERNANDO

DORADO TORRES, MARIA
DURAN IBANEZ, AGUSTIN

ESPINOSA RUIZ, M.2 DEL ROCIO

FERNANDEZ DE LEON,
CAROLINA AMELIA

FRANCO MORALES, VISITACION

GALLARDO GENICIO, ANA
ISABEL

GALLARDO PERIANEZ, ZENAIDA

GALLEGO SANTOS, NEREA

GAMAZA CRVENKOVIC, ANA
MARIA

GAMEZ OLIVA, NATALIA
GARCIA BRAVO, LAURA
GARCIA CUCURELLA, RAFAEL

GOMEZ CASTELLO, MARTA

GOMEZ SANCHEZ, ANTONIO
JOSE

GONZALEZ DIAZ, SILVIA

GONZALEZ GONZALEZ , JOSE
MARIA

GONZALEZ MARIN, MARIA DE LA
ESTRELLA

GONZALEZ MARQUEZ, MARIA
ISABEL

GONZALEZ MARTINEZ, SANDRA
MARIA

GONZALEZ RECIO, SERGIO

GONZALEZ VAZQUEZ, MARIA
DEL CARMEN

GUTIERREZ CAMPOS, YOLANDA

HERMOSIN RODRIGUEZ, FLAVIA

(¢

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud
Es necesario indicar la Oferta de empleo
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por la que se ha presentado la solicitud
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por la que se ha presentado la solicitud
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HERNANDEZ RUIZ, DACIO

HORNERO CASTANOS, JOSE
JOAQUIN

JIGATO CALERO, CRISTINA

LAGOS LOPEZ, MARIA
NINOWSKA

PEDROTE LEON, ALBA
LIGERO RODRIGUEZ, MONICA
LOPEZ GIRALDEZ, JOSE
LOPEZ IGLESIAS, VIRGINIA

LOPEZ ORTIZ, RAFAEL

LOPEZ PIZARRO, PATRICIA
MARIA

LOPEZ QUINTA, JAVIER
LOPEZ RODRIGUEZ, DANIEL

M.2 JOSE JORGEN RUBIO

MAQUEDA PEDROSA, MARIA
TERESA

MARIN VALLEJO, ANGELA

MARTIN CASTAEDA,
INMACULADA

MARTIN GONZALEZ, ALBERTO
MARTIN MARQUEZ, ROSALINA

MARTIN ROCAFULL, MEDEA

MARTIN VERDUN, MARIA
DOLORES

MARTINEZ HERNANDEZ, M.2
TERESA

MEDINA SANCHEZ, MARIA
TERESA

MONTANO GARCIA, PAULA

MOREJON CAYUELA, M
DOLORES

MORENO GARCIA, SARA

MORENO PIEDRA, FRANCISCO
JAVIER

MORILLO CASTANO, ANA

MOYA VIZOSO, MARIA
ENCARNACION

MURNOZ DE LA VEGA, VICTORIA

MURNOZ PRIETO, JESSICA MARIA

(¢

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR

A SUBSANAR
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A SUBSANAR

A SUBSANAR
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A SUBSANAR

A SUBSANAR
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por la que se ha presentado la solicitud
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por la que se ha presentado la solicitud
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por la que se ha presentado la solicitud
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MUNOZ VILLARREAL, MARCO
NAVARRO BELLIDO, IRENE
NAVARRO GUTIERREZ, SILVIA
NAVARRO LOPEZ, ELIA
NAVARRO TORRE, MINERVA

NUNEZ SOLIS, MARIA PILAR

OLMEDO ALONSO, MARIA DEL
CARMEN

ORDONEZ MARTINEZ, EVAM.2
PALMA FERNANDEZ, GERMAN

PALOMINO FERNANDEZ, EVA

PALUZO CAMPOS, MARIA
TERESA

PASCUAL GARCIA, JUAN
PEREZ CONTRERAS, AZAHARA
PEREZ SANCHEZ, CEFERINO
PINEDA HIDALGO, VIRGINIA

PINEDA SUAREZ, PATRICIA

PINO DE MOLINA DOMINGUEZ,
BEATRIZ

PINA SUAREZ, SONIA
PRADA GONZALEZ, SILVIA
PRIETO DELGADO, RAFAEL
RAMIREZ GALLARDO, ANDREA
RAMIREZ ROMERO, M.2 ESTHER
RENDON CRESPO, PABLO
REQUENA ROMERO, ALVARO

RICO COCA, INMACULADA

RIDAO MORENO, FRANCISCO
JAVIER

RIVERO MONTERO, DOLORES
MARIA

RODRIGUEZ SARABIA, VIRGINIA

ROMERO MONTORO, MARIA
JESUS

ROMERO VECINO, FATIMA
MARIA
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SAEZ VALENZUELA, MARIA

Es necesario indicar la Oferta de empleo

AUXILIADORA A SUBSANAR por la que se ha presentado la solicitud

SALAS GARCIA, FERNANDO A SUBSANAR Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud

SALIDO SERRANO, ROSA DEL A SUBSANAR Es necesario indicar la Oferta de empleo
MAR por la que se ha presentado la solicitud

SANCHEZ CALVO, YOLANDA A SUBSANAR Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud

SANCHEZ GOMEZ, CRISTINA A SUBSANAR Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud

SANCHEZ MUROZ, MILAGROSA ~ ASUBSANAR S fecesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud

SANCHEZ PEREZ, ROCIO A SUBSANAR Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud

SOSAVILLEGAS, JUANANTONIO ~ ASUBSANAR =S necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud

TALAVERA LOZANO, M2 DEL Es necesario indicar la Oferta de empleo
ROSARIO A SUBSANAR por la que se ha presentado la solicitud

TORRES BLANCO, MARIA DEL Es necesario indicar la Oferta de empleo
CARMEN A SUBSANAR por la que se ha presentado la solicitud

VARO AROCHA, PATRICIA A SUBSANAR Es necesario indicar la Oferta de empleo
por la que se ha presentado la solicitud

VELASCO VELASCO, RAQUEL A SUBSANAR Es necesario indicar la Oferta de empleo

por la que se ha presentado la solicitud

SOLICITUDES EXCLUIDAS

APELLIDOS Y NOMBRE
ALVAREZ MOLERO, ANTONIO
ANDRES MUNOZ, MARIA
ANGUITA RIVERA, ISMAEL
ARIAS LOBO, ADRIAN

BAENA PULIDO, HUGO

BARRETO BALDOVINO, TANIA
YENIFER

BARRIONUEVO PALOMO, HORTENSIA
BARRIOS VILAN, JOAQUIN
BENITEZ RIOS, MIGUEL ANGEL
BENITEZ ROMERO, ANTONIO
CABALLERO MISA, CINTIA
CABO CERPA, JOSE ANTONIO
CAMINO CASTILLO, FATIMA
CASTRO RODRIGUEZ, JUAN ANTONIO

CHACON DOMINGUEZ, ADAN

(¢

ESTADO
SOLICITUD MOTIVO
EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta
EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta
EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta
EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta
EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta
EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta
EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta
EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta
EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta
EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta
EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta
EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta
EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta
EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta
EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la

plaza a la que opta
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CHAMORRO MORENO, M2 DE LOS
REYES

COLMAN CASSINA, CARLOS FABIAN
CORNEJO CARO, JOSE ANTONIO
CORTES MENA, ISRAEL
COTO ORDONEZ, JOSE

DE LA LUZ RUBIANES, IDELFONSO

DE LOS SANTOS CORDOBA,
JOAQUINA

DIAZ LOPEZ, ALBERTO
DIAZ SALMERON, ISRAEL
ECHEVARRIA GOALVEZ, RAFAEL
ESCOBAR VARGAS, MANUEL
ESCUDERO NAVARRO, REMEDIOS
ESPIGARES DIAZ, JOSE ANTONIO

FERNANDEZ COPETE, RICARDO

FERNANDEZ FERNANDEZ DE LOS
RiOS, ALICIA

FERNANDEZ GARCIA, JUAN

FERNANDEZ ORTIZ, MARIA

FERNANDEZ SERRANO, MARIA DEL
MAR

FERNANDEZ SUAREZ, ANDRES
FERRARI REAL, MARIA CARMEN
FERRERIRA FATHI, MARIA
FORTE ARCOS, ANA ISABEL
GARCIA ANDUJAR, CARMEN
GARCIA CASADO, MARIA ISABEL
GARCIA CORTES, NATALIA
GARCIA JIMENEZ, JOSE ALEJANDRO
GARCIA LEGARRETA, AINARA
GARRIDO TENA, ELENA ALEJANDRA
GIL VITORIQUE, SERGIO ANTONIO

GOMEZ GARCIA, ISIDRO

(¢

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta
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GOMEZ GARCIA, ISIDRO
GOMEZ MORALES, NAZARET

GONZALEZ FERNANDEZ, JOSEFA
GORDILLO GORDILLO, MARTIN
GUERRERO SANCHEZ, MARIA

GUISADO CONEJERO, ANTONIO

HERNANDEZ GOMEZ, ARTURO
ALEJANDRO

HOLGADO FERNANDEZ,
CONSOLACION ESPERANZA

HURTADO DIAZ, ADRIAN
JARAMILLO MENDEZ, ELENA
JIMENEZ CONDE, LORENA
JIMENEZ MEMBRIVE, MARIA
JURADO GARCIA, RUBEN
LIMONES BERNABE, DIEGO
LOPEZ RODRIGUEZ, JAVIER
LORA GUTIERREZ, JESUS
LORA NUNEZ, MANUEL SEBASTIAN
M MAR RANEA GONZALEZ
MARTIN ALVAREZ, ANA M.2
MARTIN NUNEZ, CARLOS
MARTIN ROCAFULL, GUIOMAR
MARTINEZ BEJARANO, MARIA JOSE
MARTINEZ FENOY, MANUEL LUIS
MARTINEZ TERAZAN, NOEL
MEGOLLA ROSA, MARIA DEL CARMEN
MONTERO MUNOZ, MARCO
MORALES SERRANO, JOSE LUIS
MORENO GUTIERREZ, MARINA

MORENO NOGUERA, JOSE MANUEL

MORILLO CASTARNO, KRISTIAN

(¢

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA
EXCLUIDA
EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

Autoexcluido, Reg. 2025-E-RE-6000

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta
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MORILLO GARCIA, ALEJANDRO
MORILLO GUISADO, MANUEL ANGEL
MOYA VERDUGO, ISRAEL
MURNOZ VARGAS, MARIA CRUZ
OLIVA FRANCONETTI, JUAN ANTONIO
ORTIZ MALDONADO, JEREMIAS
PALOMINO FERNANDEZ, EVA
PANIAGUA BLAZQUEZ, JUDIT
PEINADO VIDAL, MARIA OLGA
PERAL ACEVEDO, VICTOR MANUEL
PEREZ BORREGO, JAVIER
PEREZ RODRIGUEZ, RUTH ROSARIO
POYATO CAMACHO, ANA
POZO VAZQUEZ, DANIEL
RAMIREZ HERRERO, REMEDIOS
RAMIREZ VAZQUEZ, ESTEFANIA
REY CARRERO, MARIA
ROCIO BOTELLA MARTIN
RODRIGUEZ BARRIOS, PABLO
RODRIGUEZ CARDENAS, JUAN JOSE
RODRIGUEZ ESCALONA, SONIA
RODRIGUEZ ESCANDON, ALVARO
RODRIGUEZ ESCOBAR, ZAIRA

RODRIGUEZ GOMEZ, JUAN ANDRES

RODRIGUEZ MORENO, OSCAR
ENRIQUE

RODRIGUEZ SERRALBO, JOSE
MIGUEL

ROJAS FALCON, LUIS
ROMERO MORENO, FRANCISCO
RUIZ GONZALEZ, GUADALUPE

RUSO SOBRA, MARIA DEL MAR

(¢

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

EXCLUIDA

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta
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No se indica en el abono de tasas la

SALAS GARCIA, FERNANDO EXCLUIDA

plaza a la que opta

SALAS MARIN, MIRIAM EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

SANCHEZ ALONSO, ALEJANDRO JOSE EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

SANCHEZ BARNETO, IVAN EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

SANCHEZ BAUTISTA, ANTONIO EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

SANCHEZ CAMACHO, MARIA ROCIO EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

SANCHEZ MANZANO, LOURDES EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

SANCHEZ MUNOZ, MARIA VALLE EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

SANTAMARIA LOPEZ, SERGIO EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

SERRANO CONDE, ELISABET EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

TERAN CASANOVA, ALBERTO EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
MARIANO plaza a la que opta

TORRANO DIAZ, SERGIO EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

TORREJON RIVERO, ROCIO EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

J SANCHEZ, ALVARO EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

URENA JIMENEZ, ALBERTO EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

VACA FERNANDEZ, JESUS EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

VALLEJO MARTINEZ, ENCARNACION EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

VELAZQUEZ VEGA, MARIA EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
INMACULADA plaza a la que opta

VILLENA DOBLAS, MARIA EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

VISO CESTERO, ALEJANDRA EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la
plaza a la que opta

ZAPATA VALIENTE, JUAN MANUEL EXCLUIDA No se indica en el abono de tasas la

plaza a la que opta

Tercero.- Conceder un plazo de quince dias habiles contados a partir del siguiente a su insercién en

Péagina 12 de 12 Péagina 149 de un total de 198
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el BOP, para la subsanacion de errores, para lo que habra que presentar la documentacion que
corresponda en el Registro General, presencial o teleméaticamente, indicando en el Asunto
“Alegaciones Auxiliar Administrativo/a OEP 2020 y 2021"

En La Rinconada a la fecha de la firma al margen.
El Alcalde

Fdo.: Don Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres.
(Cddigo de comprobacién de autenticidad al margen)
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11. ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA

Se eleva automaticamente a definitivo, al no haberse formulado reclamaciones en el plazo legalmente establecido al
efecto, el acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento, en sesién extraordinaria celebrada con fecha 28 de mayo de
2025, sobre aprobacién inicial de la modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora de la tasa por Ocupacion del
dominio publico con instalaciones de puestos, barracas, casetas de venta, espectaculos, atracciones o recreo, industrias
callejeras y ambulantes y rodaje cinematografico, cuyo texto integro se hace publico de conformidad con el articulo 17.4
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales -TRLRHL-, con publicacién del texto integro.

« ARTICULO 1. Fundamento y Naturaleza

En uso de las facultades concedidas por los articulos 133.2 y 142 de la Constitucién Espafiola, y el articulo 106 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de conformidad con los articulos 15 a 27 y 57 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, y 6 a 23 de la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, este Ayuntamiento establece la
«tasa por ocupacion del dominio publico con instalacion de puestos, barracas, casetas de venta, espectaculos, atracciones o
recreo, industrias callejeras y ambulantes y rodaje cinematografico» que estara a lo establecido en la presente Ordenanza
fiscal.

ARTICULO 2. Hecho imponible

En virtud de lo establecido en el articulo 2 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, articulo 20.1y 3
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, y articulo 6 de la Ley 8/1989, de 13 de abiril, de Tasas y Precios Publicos, el hecho imponible de la tasa
consiste en la utilizacién privativa o aprovechamiento especial del dominio publico y, en particular, en la «instalaciéon de
puestos, barracas, casetas de venta, espectaculos, atracciones o recreo, situados en terrenos de uso publico local asi como
industrias callejeras y ambulantes y rodaje cinematografico».

Se podran establecer, de conformidad con el articulo 27.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, Convenios de Colaboracién con
Entidades, Instituciones y Organizaciones representativas de los sujetos pasivos de la tasa, que deban tributar por multiplicidad
de hechos imponibles, con el fin de simplificar el cumplimiento de las obligaciones formales y materiales derivadas de aquellas,
o los procedimientos de liquidacion o recaudacion.

Diputacion
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ARTICULO 3. Sujeto Pasivo

Son sujetos pasivos de esta tasa, todas las personas fisicas o juridicas y las Entidades que se beneficien de la
utilizacién privativa o aprovechamiento especial del dominio publico en beneficio particular, conforme a alguno de los citados
supuestos previstos en el articulo 20.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

ARTICULO 4. Responsables

Responderan de la deuda tributaria los deudores principales junto a otras personas o entidades. A estos efectos se
consideraran deudores principales los obligados tributarios del apartado 2 del articulo 35 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria.

Salvo precepto legal expreso en contrario, la responsabilidad sera siempre subsidiaria.

En relacion a la responsabilidad solidaria y subsidiaria de la deuda tributaria se estara a lo establecido en los articulos

42 y 43, respectivamente, de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.
ARTICULO 5. Exenciones y bonificaciones
No se concederan exenciones o bonificaciones de esta tasa.
ARTICULO 6. Cuota Tributaria

La cuota tributaria consistira en una cantidad fija sefialada de acuerdo con la tarifa contenida en el apartado siguiente,
atendiendo a la actividad objeto del aprovechamiento (valoracién de la utilidad que represente), temporalidad en que esta se
instale (duracién de la ocupacion y festividades o momento del afio), el espacio ocupado (superficie en metros cuadrados o el
puesto de feria).

Las tarifas, para los supuestos contemplados en el articulo 20.3.n) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, quedan establecidas de la
manera siguiente:
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Tarifa 1: Feria y otros festejos (Carnavales, feria tapa y otros)

1.01 Casetas particulares de un médulo 220,00 €

1.02 Casetas particulares de dos modulos 440,00 €

1.03 Puestos de turrdn, juguetes y analogos, pagaran | 12,00 €
por metro cuadrado o fraccion y dia.

1.04 Puestos de pescados o mariscos, pagaran por | 16,00 €
metro cuadrado o fraccién y dia.

1.05 Puestos de helados, pagaran por metro | 16,00 €
cuadrado o fraccién y dia.

1.06 Puestos de comidas y/o bebidas, pagaran por | 16,00 €
metro cuadrado o fraccién y dia.

1.07 Puestos de dulces, algoddon, palomitas vy | 12,00 €
similares, pagaran por metro cuadrado o
fraccion y dia.

1.08 Puestos de bisuterias, flores y similares, | 12,00 €
pagaran por metro cuadrado o fraccién y dia.

1.09 Chocolaterias pagaran por metro cuadrado o | 16,00 €
fraccion y dia.

1.10 Fotdgrafos, pagaran por metro cuadrado o | 5,00 €
fraccion y dia.

1.11 Veladores ambulantes sin elementos de apoyo al | 15,00 €
suelo, pagaran por metro cuadrado o fraccion y
dia.

1.12 Otros pequefios puestos varios por dia 6,61 €
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Tarifa 2: Atracciones de Feria

2.01 Casetas de tiro al blanco, vistas vy | 15,00 €
espectaculos, pagaran por metro cuadrado
o fraccion y dia.

2.02 Témbolas y casetas de premios varios, | 15,00 €
pagaran por metro cuadrado o fraccién y
dia.

2.03 Carruseles, columpios, caballitos o|2,00¢€
similares, pagaran por metro cuadrado o
fraccion y dia.

2.04 Pista de coches adultos pagara por la | 800,00 €
parcela asignada

2.05 Atracciones que no superen los 20 m2 | 200,00 €
pagaran por la parcela asignada

2.06 Atracciones que superen los 20 m2 pagaran | 350,00 €
por la parcela asignada

Tarifa 3: Puestos Ambulantes en Plaza Divino Salvador

3.01 Hasta 4 metros lineales de puesto | 6,01 €
instalado, pagara

3.02 Por cada metro lineal mas o fraccion pagara | 0,60 €
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Tarifa 4: Ocupaciones temporales varias

4.01 Maquinas expendedoras, cafés, | 1,00 €
restaurantes, teatros, circos, exposiciones o
cualquier  otra clase de uso o]
aprovechamiento, pagaran por metro

cuadrado o fraccién y dia

4.02 Rodajes cinematograficos, pagaran por | 0,50 €
metro cuadrado o fraccién y dia

ARTICULO 7. Devengo y nacimiento de la obligacion.

La tasa se devengara cuando se inicie la utilizacién privativa o el aprovechamiento especial, se halle o no autorizada,
todo ello sin perjuicio de la posibilidad de exigir el depdsito previo de su importe total o parcial, de conformidad con el articulo
26.1y 2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales.

Procedera la devolucion de las tasas que se hubieran exigido, cuando no se realice su hecho imponible por causas no
imputables al sujeto pasivo, a tenor del articulo 12 de la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos.

A tenor del articulo 24.5 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, cuando la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial lleve aparejada
la destruccion o deterioro del dominio publico local, el beneficiario, sin perjuicio del pago de la tasa a que hubiere lugar, estara
obligado al reintegro del coste total de los respectivos gasto de reconstruccion o reparacion y al depésito previo de su importe.

Si los dafios fueran irreparables, la Entidad serd indemnizada en cuantia igual al valor de los bienes destruidos o al
importe del deterioro de los dafiados.

Las Entidades Locales no podran condonar total ni parcialmente las indemnizaciones y reintegros a que se refiere
este apartado.

ARTICULO 8. Liquidacion e ingreso.

Los sujetos pasivos de la tasa recibiran la correspondiente liquidacion tributaria y estaran obligados a realizar el
ingreso de su importe en el Tesoro.

El pago de la tasa debera hacerse efectivo en las oficinas municipales o a través de transferencia bancaria.
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ARTICULO 9. Infracciones y sanciones.

En todo lo referente a infracciones y sanciones, serd de aplicacion la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, en concreto los articulos 181 y siguientes, y las disposiciones que la desarrollen»

En El Ronquillo, a la fecha de la firma.

La Alcaldesa-Presidenta

Fdo: D*. Ana Vizcaino Navarro
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Ayuntamiento de Santiponce

ANUNCIO SOBRE LA APROBACION DE LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
DEL EJERCICIO 2025

Por el presente, se hace publico el Acuerdo adoptado en Sesién Ordinaria de
Junta de Gobierno Local, celebrada con fecha 3 de julio del 2025, en el que se
aprueba la Oferta de Empleo Publico del ejercicio 2025:

“A la vista de los siguientes ANTECEDENTES:

REIANDEZ NURNEZ DE PRADO (1 de 2)

f0c10745331824fb5

1. Decreto de Alcaldia num. 2025-1024, por el que se aprueba convocatoria de
la mesa de negociacién del personal laboral y del personal funcionario, para
su celebracién el 26 de junio de 2025, con el fin de negociar la elaboracién y
aprobacidn de la Oferta de Empleo Publico del ejercicio 2025: 23/06/2025

2. Acta de la mesa de negociacién del personal laboral y del personal
funcionario, de la primera sesién: 26/06/2025

3. Propuesta de Alcaldia sobre plazas a incluir en la Oferta de Empleo Publico
del 2025: 26/06/2025

4. Informe de Intervencién, en el ejercicio de las funciones de control
permanente previo: 27/06/2025

5. Informe-Propuesta de Acuerdo sobre la aprobacion de la Oferta de Empleo
Publico del ejercicio 2025: 27/06/2025

6. Acuerdo de aprobacidn de la Oferta de Empleo Publico del ejercicio 2025, por
la Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria: 03/07/2025

E ORTEGA GORDON (2 de 2)

LEGISLACION APLICABLE

— El articulo 20 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2023.

— El articulo 128 del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abiril.

— Los articulos 37, 59, 69 y 70 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bdsico
del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre.

— El Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
bédsicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccidn de los funcionarios de administracion local.

— Los articulos 91 y 21.1.9) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local.

Visto cuanto antecede, se considera que el expediente ha seguido la tramitacién
establecida en la Legislacién aplicable procediendo su aprobacién definitiva por
Alcalde, conforme al articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
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Ayuntamiento de Santiponce

de las Bases de Régimen Local, si bien la competencia se encuentra delegada en
la Junta de Gobierno Local, al amparo de lo establecido en el articulo 23.2 del
citado texto legal, y de acuerdo con el Decreto de Alcaldia num. 2023-1250, de
27 de junio, por el que se aprueba la delegacion de competencias del Alcalde, en
la Junta de Gobierno Local.

Una vez que se procede a la votacion de la propuesta de Acuerdo, por los
miembros presentes de la Junta de Gobierno Local, se adopta el siguiente

ACUERDO:

PRIMERO. Aprobar la Oferta de empleo publico de este Ayuntamiento para el
ano 2025, que contiene los siguientes puestos de trabajo:

GRUPO |C. DESTINO DENOMINACION Turno de acceso NUM. DE
PLAZAS
C1 22 Oficial de Policia Local Libre 2
C1 22 Guardia de Policia Local Libre 1

SEGUNDO. Publicar la Oferta de empleo ptblico en el tablén de anuncios de la
Corporacién, asi como en la sede electrénica de este Ayuntamiento
[http://santiponce.sedelectronica.es] y en el Boletin Oficial de la Provincia de
Seuvilla.

TERCERO. Convocar las plazas ofertadas en ejecucion de la presente Oferta de
Empleo Publico dentro del plazo improrrogable de tres afios a contar desde su
fecha de publicacién.”

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

LA SECRETARIA GENERAL EL ALCALDE
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Expediente 3538/2025

D. FRANCISCO JOSE CALVO POZO, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE TOCINA
(SEVILLA)

HAGO SABER:

HASH: 66057d209¢32d2bcc33a130d0a904bf9

Francisco José Calvo Pozo (1 de 1)

Alcalde
Fecha Firma: 02/07/2025

Péagina 1de 1

~N Que aprobado inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento en sesién ordinaria
celebrada el 1 de julio el Presupuesto Municipal de 2025, Plantilla de Personal, Bases de
Ejecucidon y posibles Operaciones de Crédito a suscribir, se anuncia que estaran
expuestos al publico en la Intervencién Municipal (y en el Portal de Transparencia
Municipal) en unién de la documentacién correspondiente por espacio de quince dias
desde la publicaciéon en el Boletin Oficial de la Provincia, plazo durante el cual se
admitirdn reclamaciones y sugerencias que deberan presentarse ante el Pleno de esta
Corporacioén.

~ Si al término del periodo de exposicion no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

CVE: BOP-SE-2025-129021

En Tocina, en la fecha de firma electrénica.

EL ALCALDE-PRESIDENTE,
Fdo.: Francisco José Calvo Pozo.

N° 129 - martes 08 de julio de 2025
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EDICTO: APROBACION INICIAL MODIFICACION
PRESUPUESTARIA N.2 12/2025

Expediente 3867/2025

D. FRANCISCO JOSE CALVO POZO, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE TOCINA
(SEVILLA)

HAGO SABER:

HASH: 66057d209¢32d2bcc33a130d0a904bf9

Francisco José Calvo Pozo (1 de 1)

Alcalde
Fecha Firma: 02/07/2025

Que aprobado inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento en sesién plenaria
celebrada el 01 de julio de 2025 el Expediente de Modificacidon de Créditos n.2 12/2025
del Presupuesto Municipal del ejercicio 2025 (Presupuesto prorrogado), en la modalidad
de Suplemento de Créditos financiado mediante anulacién de créditos de otras
aplicaciones presupuestarias, se anuncia que estard expuesto al publico en Ia
Intervencién Municipal (y en el Portal de Transparencia Municipal) en unién de la
documentacién correspondiente por espacio de quince dias desde la publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia, plazo durante el cual se admitirdn reclamaciones y
sugerencias que deberdn presentarse ante el Pleno de esta Corporacion.

Si al término del periodo de exposicibn no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado.
Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Tocina, en la fecha de firma electrénica.
EL ALCALDE-PRESIDENTE,

Fdo.: Francisco José Calvo Pozo.

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 1

(¢}
z
<}
=
s
I}
x
3
<
]
=
=
g
N
[¢]
[%]
3
['4
(&)
e
<
o
7]
e}
o
pit
S
©
1
h=4
g
o
3
o

@B
o
<
Qo
=
I
S
2
©
o
1
@
@
<
©
@
o
@
o
©
£
5]
S
@
=3
=
P
2
S
Q
L
5}
>

Ayuntamiento de Tocina

Plaza de Espafia, 1, Tocina. 41340 (Sevilla). Tfno. 954740324. Fax: 954740608

(G

Péagina 159 de un total de 198

Péagina 1de 1

CVE: BOP-SE-2025-129022

N° 129 - martes 08 de julio de 2025

ré

BOLETIN

de la provincia de Sevilla



(o
B 0 I- E T I’N Diputacion

de la provincia de Sevilla Sevilla

HASH: 66057d209¢32d2bcc33a130d0a904bf9

Francisco José Calvo Pozo (1 de 1)

Alcalde
Fecha Firma: 02/07/2025

(G

Ayuntamiento de
S
! Tocina
ANUNCIO

SUMARIO

Resolucién de Alcaldia n.2 551 de fecha 02/07/2025 del Ayuntamiento de Tocina por la
que se aprueba la Delegacién en un Concejal para celebrar un matrimonio civil.

TEXTO

Habiéndose aprobado el expediente Delegacién de Competencias del Alcalde en un
Concejal para celebrar este matrimonio civil se publica el mismo para su general
conocimiento y en cumplimiento del articulo 44 del Reglamento de organizacién,
funcionamiento y régimen juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente recurso de reposicién potestativo ante Representante Legal de este
Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién
del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o
bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara
por interponer el recurso de reposicién potestativo no podrd interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacién por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer
Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mdas conveniente a su derecho.

Ayuntamiento de Tocina
Plaza de Espafia, 1, Tocina. 41340 (Sevilla). Tfno. 954740324. Fax: 954740608

Céd. Validacién: C2LCKR6DQRQYGEWSACE4EAGWM
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Ayuntamiento de Tomares

JOSE MARIA SORIANO MARTIN, ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE TOMARES

0678bafae8b4dd5620e13d

7/2025

HAGO SABER: No constando en el expediente N° 4798/2025 reclamacién alguna durante la
fase de exposicion publica del expediente relativo a la modificacién de la Ordenanza Fiscal de la
Tasa Municipal por la prestacion de los servicios de Actividades y Escuelas Deportivas y
utilizacién de Instalaciones Deportivas, aprobado provisionalmente por acuerdo del Ayuntamiento
Pleno adoptado en sesion ordinaria del dia 29 de Abril de 2025, y publicado en el Boletin Oficial
&) de la Provincia n® 94, de fecha 20 de Mayo de 2025, conforme al art. 17.3 del Real Decreto
o Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, queda aprobada definitivamente la citada Ordenanza
cuyo texto integro se inserta a continuacion.

JOSE MARIA SORIANO MARTIN (1 de 1)

ALCALDE-PRESIDENTE

Ee
o
50
o
[

Conforme dispone el articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, frente al texto definitivamente aprobado se podra interponer por los interesados recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, en la forma que establecen las
normas reguladoras de dicha jurisdiccion.

Publiquese este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, en la sede electronica del
Ayuntamiento Tomares https://tomares.sedelectronica.es/info.10, asi como en el Portal de
Transparencia https://tomares.sedelectronica.es/transparency/3e5¢5100-b3e2-417e-b381-
9e7daa719fc9/ , a los efectos oportunos.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA MUNICIPAL POR LA PRESTACIQN DE
LOS SERVICIOS DE ACTIVIDADES Y ESCUELAS DEPORTIVAS Y UTILIZACION DE
INSTALACIONES DEPORTIVAS.

Titulo 1. Conceptos y cuantia.
Articulo 1° Hecho imponible.

En ejercicio de la potestad tributaria otorgada, con caracter general, por los articulos 133.2, 142
de la Constitucion y 106.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, y con
caracter particular respecto a las tasas, por el articulo 20 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, el Excmo. Ayuntamiento de Tomares establece la Tasa Municipal por la prestacion de
los servicios de Actividades y Escuelas Deportivas y utilizacién de Instalaciones Deportivas, que
se regira por la presente Ordenanza Fiscal, cuyas normas se ajustan a las disposiciones
contenidas en los articulos 20 a 27 del RDL 2/2004, y con caracter subsidiario, a los preceptos
de la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos.

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 13
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Avrticulo 2° Sujeto pasivo y responsable.

Estan obligados al pago de la tasa municipal regulada en esta Ordenanza quienes se beneficien
de los servicios o actividades, prestados o realizados por este Ayuntamiento, a que se refiere el
articulo anterior.

Responderan solidariamente los obligados tributarios contemplados en los articulos 35 y
siguientes, de la vigente Ley 58/2003 de 17 de diciembre General Tributaria.

Articulo 3° Devengo y periodo impositivo.

3.1. Abonos anuales: Se devenga la tasa desde el momento para el que solicita el alta en el
servicio y nace la obligacion de contribuir en el momento de realizar la solicitud de alta.
Realizada ésta, el abono se renueva autométicamente cada afio, mientras no se solicite la baja,
en el plazo y forma establecidos en la presente ordenanza, por lo que el devengo tendra lugar el
dia 1 de enero de cada afio y el periodo impositivo comprendera el afio natural.

Cuando el alta en el servicio no coincida con el afio natural, las cuotas se calcularan
proporcionalmente al nimero de trimestres naturales que restan para finalizar el afio, incluido el
del comienzo.

En el caso de inclusiones de familiares en un Abono anual, el devengo de la tasa sera
recalculado en el momento de solicitar el alta en el servicio en funcion a la Ultima cuota emitida
de dicho abono, y naciendo la obligacién de contribuir en el momento de realizar la solicitud de
alta.

3.2. Abonos de temporada: Se devenga la tasa desde el momento para el que solicita el alta en
el servicio y nace la obligaciéon de contribuir en el momento de realizar la solicitud de alta. El
periodo impositivo comprendera la duracién de la temporada deportiva en la que se ha solicitado
el alta o, en su caso, renovacion del abono.

3.3. Abonos de piscina de verano: Se devenga la tasa desde el momento para el que solicita el
alta en el servicio y nace la obligacion de contribuir en el momento de realizar la solicitud de alta.
El periodo impositivo comprendera la duracion de la temporada de bafios de verano (periodo de
apertura de la piscina municipal de verano) que se establezca para el afio en el que se ha
solicitado el alta o, en su caso, renovacion del abono.

3.4. Escuelas Deportivas Municipales de invierno: Se establecen los siguientes casos:

a) Inscripciones realizadas por primera vez: La tasa correspondiente a la primera mensualidad,
se devenga desde el momento para el que solicita el alta en el servicio y nace la obligacion de
contribuir en el momento de realizar la solicitud de alta. Cuando el alta se realice con
posterioridad al dia 15 de cada mes, sdlo correspondera el pago de la mitad de la primera
mensualidad. Respecto a las siguientes mensualidades, se devenga la tasa y nace la obligacion
de contribuir el dia 1 de cada mes, comprendiendo el periodo impositivo dicho mes.
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b) Reservas de Escuelas por alumnos ya inscritos en la temporada anterior: La tasa
correspondiente a la primera mensualidad, se devenga desde el momento para el que solicita la
reserva de plaza para la temporada siguiente y nace la obligacién de contribuir en el momento en
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que la plaza solicitada quede definitivamente reservada, mediante la publicacion de los
correspondientes listados definitivos de admitidos. Respecto a las siguientes mensualidades, se
devenga la tasa y nace la obligacion de contribuir el dia 1 de cada mes, comprendiendo el
periodo impositivo dicho mes.

3.5. Escuelas Deportivas Municipales de verano: Se devenga la tasa correspondiente desde el
momento para el que solicita el alta en el servicio y nace la obligacion de contribuir en el
momento de realizar la solicitud de alta. El periodo impositivo es aquel que corresponda a la
duracion de la Escuela solicitada.

3.6. Reservas de espacios deportivos: Se devenga la tasa y nace la obligacion de contribuir, en
el momento de realizar la solicitud de reserva del espacio. El periodo impositivo es el tiempo por
el que se ha reservado el correspondiente espacio deportivo.

3.7. Inscripciones en competiciones y actividades deportivas: Se devenga la tasa y nace la
obligacion de contribuir, en el momento de formalizar la inscripcidn en la competicion o actividad.
El periodo impositivo es el tiempo de duracion de la competicion o actividad en la que se realiza
la inscripcion.

Articulo 4° Cuota Tributaria.

4.1. La Cuantia de la tasa municipal regulada en esta ordenanza sera la fijada en la tarifa
contenida en los apartados siguientes, para cada uno de los distintos servicios o actividades.

4.2. La tarifa de esta tasa sera la siguiente:

1. USO DE INSTALACIONES (Abonos, Reservas de espacios deportivos y Entradas a
Instalaciones):

1.1. ABONADOS (abonos anuales y de temporada a Servicios Deportivos Municipales):
A. Cuota de abono anual:

A.1) Abono familiar:

- Matrimonio o pareja de hecho (incluidos hijos hasta 3 afios): 74,40 €
- Hijos de 0 a 3 afios: Gratuito

- Hijos de 4 a 14 afios 14,90 €

- Hijos de 15 a 30 afios, 29,80 €

A.2) Abono individual:

- De 0 a 14 afios 35,30 €

- Entre 15y 30 afios 51,10 €

- Entre 31y 65 afios 55,80 €

- Mayores de 65 afios Gratuito

B. Abono de temporada (Septiembre a Junio):

B.1) Abono familiar:

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 3 de 13
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- Matrimonio o pareja de hecho (incluidos hijos hasta 3 afios): 52,08 €
- Hijos de 0 a 3 afios: Gratuito

- Hijos de 4 a 14 afios 10,43 €

- Hijos de 15 a 30 afios, 20,86 €

B.2) Abono individual:

-De 0a 14 afos 24,71 €

- Entre 15y 30 afios 35,77 €

- Entre 31 y 65 afios 39,06 €

- Mayores de 65 afios Gratuito

C. Abono de piscina de verano (solo incluye el acceso a la piscina en horario de bafio libre):
C.1) Abono familiar:

- Matrimonio o pareja de hecho (incluidos hijos hasta 3 afios): 29,76 €
- Hijos de 0 a 3 afios: Gratuito

- Hijos de 4 a 14 afios 5,96 €

- Hijos de 15 a 30 afios, 11,92 €

C.2) Abono individual:

- Nifios 0-3 afios 14,12 €

- Nifios 4-14 afios 20,44 €

- Adultos 15-65 afios 22,32 €
- Mayores 65 afios Gratuito

D. Reserva de espacios deportivos (por hora)*:
D.1) Horario diurno:

- Pista de tenis 3,20 €

- Pista de atletismo (precio por persona, hasta completar aforo) 0,90 €
- Rocddromo(precio por persona, hasta completar aforo) 1,90 €
- Pista de baloncesto 4,60 €

- Pista de voleibol 4,60 €

- Pista de padel 4,20 €

- Pista futbol sala 10,70 €

- Pista pabellén cubierto 23,20 €

- Campo de futbol 7 27,90 €

- Campo de fatbol o rugby 41,80 €

- Sala polivalente 20,90 €

- Aula de formacién 30,70 €

- lluminacién de futbol sala 3,20 €

- lluminacién campo de futbol 7 7,00 €

- lluminacion campo de futbol o rugby 13,90 €

- lluminacion pabellén cubierto 7,00 €

- lluminacion tenis, padel, baloncesto o Voleibol 1,90 €

(¢

Diputacion

Sevilla
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D.2) Horario Nocturno (incluye iluminacién):

- Pista de tenis 5,10 €

- Pista de atletismo (precio por persona, hasta completar aforo) 1,50 €

- Rocddromo(precio por persona, hasta completar aforo) 2,30 €

- Pista de baloncesto 6,50 €

- Pista de voleibol 6,50 €

- Pista de padel 6,00 €

- Pista futbol sala 13,90 €

- Pista pabellén cubierto 30,20 €

- Campo de futbol 7 34,90 €

- Campo de futbol o rugby 55,80 €

- Sala polivalente 20,90 €

- Aula de formacion 30,70 €

* Para los casos de reserva de pistas de tenis y padel, podran realizarse reservas de una hora y
media, siendo el precio directamente proporcional al de la hora correspondiente.

1.2 NO ABONADOS (ref. a abonos anuales y de temporada a Servicios Deportivos Municipales).
A. Piscinas temporada de verano (Entrada diaria).
A.1) De lunes a viernes:

- De 0 a 3 afios: Gratuito
-De 4 a14 afios 3,70 €

- De 15 a 65 afios, 5,80 €
- Mayor de 65 afios 2,50 €

A.2) Sabados, domingos y festivos:

- De 0 a 3 afos: Gratuito
-De 4 a 14 afios 5,10 €

- De 15 a 65 afios, 8,40 €
- Mayor de 65 afios 3,70 €

B. Reserva de espacios deportivos (por hora)*:
B. 1) Horario diurno:

- Pista de tenis 6,50 €

- Pista de atletismo (precio por persona, hasta completar aforo) 1,90 €
- Rocodromo(precio por persona, hasta completar aforo) 3,70 €
- Pista de baloncesto 9,30 €

- Pista de voleibol 9,30 €

- Pista de padel 8,40 €

- Pista de futbol sala 21,40 €

- Pista pabellén cubierto 46,50 €

- Campo de futbol 7 55,80 €

- Campo de futbol o rugby 83,70 €

- Sala polivalente 41,80 €

(¢

Diputacion

Sevilla
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- Aula de formacién 61,40 €

- lluminacién de futbol sala 3,20 €

- lluminacién campo de futbol 7 7,00 €

- lluminacién campo de futbol o rugby 13,90 €

- lluminacion pabellén cubierto 7,00 €

- lluminacion tenis, padel, baloncesto o Voleibol 1,90 €

B. 2) Horario nocturno (incluye iluminacién):

- Pista de tenis 8,40 €

- Pista de atletismo (precio por persona, hasta completar aforo) 2,50 €

- Rocddromo (precio por persona, hasta completar aforo) 4,20 €

- Pista de baloncesto 11,20 €

- Pista de voleibol 11,20 €

- Pista de padel 10,20 €

- Pista de futbol sala 24,60 €

- Pista pabellén cubierto 53,50 €

- Campo de futbol 7 62,80 €

- Campo de futbol o rugby 97,60 €

- Sala polivalente 41,80 €

- Aula de formacién 61,40 €

* Para los casos de reserva de pistas de tenis y padel, podran realizarse reservas de una hora y
media, siendo el precio directamente proporcional al de la hora correspondiente.

2. ESCUELAS DEPORTIVAS MUNICIPALES (MENSUALIDADES)
2.1 ABONADOS (ABONO A SERVICIOS DEPORTIVOS MUNICIPALES)

- Escuelas con ratio monitor/alumno superior a 10 alumnos por monitor. 18,10 €

- Escuelas con ratio monitor/alumno igual o inferior a 10 alumnos por monitor. 20,90 €

- Natacién tipo | (sincronizada, competicién, libre, 3% edad, nifios perfeccionamiento y adultos
perfeccionamiento) 18,10 €

- natacion tipo Il (nifios iniciacién y adultos iniciacién) 20,90 €

- Natacién de bebés (precio por quincena) 20,90 €

- Equitacién 41,80 €

2.2 NO ABONADOS (ABONO A SERVICIOS DEPORTIVOS MUNICIPALES)

- Escuelas con ratio monitor/alumno superior a 10 alumnos por monitor. 36,30 €

- Escuelas con ratio monitor/alumno igual o inferior a 10 alumnos por monitor. 41,80 €

- Natacién tipo | (sincronizada, competicion, libre, 3% edad, nifios perfeccionamiento y adultos
perfeccionamiento) 36,30 €

- natacion tipo Il (nifios iniciacién y adultos iniciacién) 41,80 €

- Natacién de bebés (precio por quincena) 41,80 €

- Equitacién 74,40 €

3. FIANZAS PARA COMPETICIONES Y ACTIVIDADES:

A. Fianzas individuales:
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- Competiciones de liga 23,20 €
- Competiciones eliminatorias 4,60 €

B. Fianzas por equipos:

- Competiciones de liga 69,70 €
- Competiciones eliminatorias 41,80 €

4. INSCRIPCIONES EN COMPETICIONES Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS:
A. Inscripciones individuales:
A.1) Abonados (Abono a Servicios Deportivos Municipales)

- Competiciones de liga (incluye uso de las pistas) 32,50 €
- Competiciones eliminatorias (incluye uso de las pistas) 5,60 €

A.2) No abonados

- Competiciones de liga (incluye uso de las pistas) 65,10 €
- Competiciones eliminatorias (incluye uso de las pistas) 11,20 €

B. Inscripciones por equipos:

- Competiciones de liga 12 categoria 260,40 €
- Competiciones de liga 22 categoria y sucesivas 130,20 €
- Competiciones eliminatorias 35,30 €

4.3. El nimero minimo de horas de clases en cada Escuela, serd de dos horas semanales,
segun la exigencia de la modalidad impartida. En aquellas disciplinas deportivas en las que la
competicion requiera mas horas de entrenamiento a la semana, el Ayuntamiento podra formar
grupos especificos de competicion, fijando un precio afiadido al establecido en la tabla anterior
de 3,10 € mensuales por cada hora adicional semanal para abonados y de 6,20 € mensuales por
cada hora adicional semanal para no abonados.

4.4. El Ayuntamiento, cuando organice o colabore en la organizacion de actividades deportivas o
escuelas deportivas de caracter puntual, fijara el precio de las tarifas a aplicar, en funcion del
coste de dicha actividad y del interés social y deportivo de la misma.

4.5. En el caso de que el Ayuntamiento implante el uso de una tarjeta para la gestion electrénica
de los servicios deportivos que ofrece, el coste de la misma estaran incluidos en la cuota de
abonado para su primera emision. La emision de duplicados por causa de pérdida, deterioro o
extravio, implicara el previo pago de una tasa de 10,00 €.

Aquellos usuarios en que no concurran los requisitos para la obtencion de la condicién de
abonado (Abono a Servicios Deportivos Municipales), podrén adquirir dicha tarjeta para la
gestion electronica de los servicios deportivos que ofrece el Ayuntamiento, previo pago de una
tasa de 10,00 €, desde la primera emision, hasta las posteriores que se produzcan por pérdida,
deterioro 0 extravio.
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Articulo 5° Exenciones, reducciones y bonificaciones.

5.1. Se podran adquirir bonos de 50,00 € de reservas de espacios deportivos. Con este bono el
interesado podra ir reservando espacios deportivos, descontandosele del bono, en cada ocasion,
el importe correspondiente a la tasa del espacio reservado, con un descuento del 25% sobre la
tarifa aplicable. Llegado el caso de que en un bono quede un saldo que resulte insuficiente para
la reserva de un espacio deportivo, dicho saldo no se devolvera en ningun caso. Si podra ser
acumulado para su uso junto con otro bono.

5.2. Los miembros de familias numerosas, reconocidos mediante el correspondiente Titulo de
Familia Numerosa, tendran derecho a los siguientes descuentos en la cuota de Abono a
Servicios Deportivos Municipales:

- Familia numerosa categoria General: 50% sobre la tarifa aplicable.
- Familia numerosa categoria Especial: 100% sobre la tarifa aplicable.

Esta bonificacion es de caracter rogado. Para beneficiarse de este descuento sera
imprescindible aportar, al solicitarla, original y fotocopia del Libro de Familia Numerosa
actualizado en el momento del devengo de la tasa, o en su defecto el impreso de tramitacion o
renovacion del mismo.

Asimismo, los beneficiarios de estos descuentos tendran la obligacion de aportar en cada
renovacion del libro de familia numerosa la fotocopia del mismo, o en su defecto el impreso de
tramitacion o renovacion del mismo, para poder seguir disfrutando de la aplicacion del descuento
correspondiente. La no presentacion de esta documentacion dara lugar a la pérdida de los
beneficios oportunos, una vez expirada la validez de los documentos aportados en su momento.

En caso de que el interesado aporte la citada documentacion con posterioridad al devengo de la
tasa correspondiente a un periodo anual, sélo tendra derecho a la aplicacion sobre dicha tasa, de
los descuentos previstos en este punto, si presenta dicha documentacion dentro del primer
trimestre posterior al devengo de la tasa. En caso contrario, sélo se aplicaran éstos cuando se
devengue la tasa correspondiente al siguiente periodo anual, siempre que se mantenga la
validez de la documentacién aportada.

5.3. En aquellos casos en que el Area de Servicios Sociales, mediante informe justificado,
indique la necesidad o idoneidad de que un sujeto pasivo haga uso de alguno de los servicios
regulados en la presente Ordenanza y se acredite que sus circunstancias econémicas no le
permiten hacer frente al pago de dichos servicios, se establecera un descuento en el precio de
éstos, cuyo importe se determinara en funcion de las circunstancias concretas de cada
beneficiario.

5.4. Los sujetos pasivos con abono a Servicios Deportivos Municipales que ostenten a la vez la
condicién del abonado sociocultural tendran derecho a una bonificacion del 10% en ambos
abonos. Esta bonificacion es de caracter rogado. La solicitud debera efectuarse antes del 15 de
Diciembre del afio en curso y surtira efectos desde el periodo impositivo siguiente a aquel en el
que se solicite.
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5.5. Cuando en un Abono Familiar haya mas de un hijo con edad comprendida entre 4 y 14 afios
y asistan a las escuelas deportivas, tendran derecho a la siguiente bonificacién en la cuota de la
escuela:
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Bonificacion

- 2 hijos con edad entre 4 y 14 afios 5%
- 3 0 més hijos con edad entre 4 y 14 afios 8 %

Esta bonificacion es de caracter rogado. La solicitud debera realizarse en el momento de la
inscripcion en las escuelas deportivas solicitadas.

Articulo 6° Formas y condiciones de pago.

6.1. Para el pago de la primera cuota anual de los abonos a Servicios Deportivos Municipales, el
Ayuntamiento podré optar por exigir el cobro en el momento de solicitar el Abono o realizar el
cobro mediante recibo domiciliado en la cuenta bancaria que el interesado haya indicado al
formalizar su inscripcién en la Escuela correspondiente. El pago de las siguientes cuotas
anuales, se hara entre los dias 1y 10 de enero de cada afio, mediante domiciliacién bancaria en
la cuenta que el interesado indicara en el momento de solicitar el Abono. Si transcurrido dicho
plazo no se ha hecho efectivo el importe de la cantidad reclamada se seguira el procedimiento
de recaudacion del mismo en via de apremio.

6.2. La forma de pago de las Escuelas Deportivas Municipales en la Temporada de Invierno,
sera la siguiente:

- Para el pago de la primera mensualidad, el Ayuntamiento podra optar por exigir el cobro al
formalizar la inscripcién en la Escuela o realizar el cobro mediante recibo domiciliado en la
cuenta bancaria que el interesado haya indicado al formalizar su inscripcion en la Escuela
correspondiente. Si no es posible hacer efectivo el cobro de la cantidad reclamada en la cuenta
autorizada por el interesado, se seguira el procedimiento de recaudacién en via de apremio.

- Para el pago de las demas mensualidades, se efectuara mediante recibo domiciliado en la
cuenta bancaria que el interesado haya indicado al formalizar su inscripcion en la Escuela
correspondiente. Si no es posible hacer efectivo el cobro de la cantidad reclamada en la cuenta
autorizada por el interesado, se seguira el procedimiento de recaudacion en via de apremio.

6.3. El pago de las competiciones y actividades deportivas se hara en el momento de formalizar
la inscripcidn en la correspondiente competicion o actividad.

6.4. La reserva de espacios deportivos se hara, con un maximo de 48 horas de antelacion al dia
en que se vaya a hacer uso del mismo, bien abonando el precio establecido, en el momento de
hacer la reserva, bien haciendo uso de un bono que se haya adquirido previamente. No se
permitira el acceso al espacio deportivo, si previamente no se ha efectuado el pago.

6.5. La compra de entradas de piscina en temporada de verano, se hara en el mismo dia en que
se vaya a hacer uso de la piscina, abonando el precio establecido, antes de acceder a la piscina,
salvo que el Ayuntamiento establezca mecanismos que permitan la venta anticipada, segun lo
estipulado en los puntos 6.7 y 6.8. No se permitird el acceso al recinto de la piscina, si
previamente no se ha efectuado el pago.
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fijara por criterios técnicos teniendo en cuenta el aforo maximo legalmente permitido y el nimero
de abono de Servicios Deportivos Municipales.

6.6. El Ayuntamiento no estd obligado a disponer de cambio de billetes o monedas para las
reservas de espacios deportivos o entradas a la piscina que se paguen en las Instalaciones
Deportivas.

6.7. El Ayuntamiento, en funcién de las disponibilidades técnicas existentes, establecera y
publicara mediante cartel en el tablon de anuncios de las Instalaciones deportivas y del propio
Ayuntamiento, los medios de pago aceptados para los diferentes servicios deportivos ofertados.

6.8. Cuando los medios de pago admitidos posibiliten la venta on-line de servicios ofertados, el
Ayuntamiento determinard y publicara, en su caso, en el tablon de anuncios de las Instalaciones
deportivas y del Ayuntamiento, asi como en la pagina web municipal, si se establecen cupos que
permitan asegurar la posibilidad de adquirir esos servicios de forma presencial.

6.9. Para la reserva de pistas de Baloncesto, Voleibol, Futbol-Sala, Futbol 7 o Pabellon Cubierto
en la categoria de "abonados", seré necesario que en el uso de la pista reservada participen, al
menos, cuatro abonados. Para la reserva de pistas de Futbol y Rugby, sera necesario que en el
uso de la pista reservada participen, al menos, ocho abonados.

6.10. El Ayuntamiento establecera, en cada época del afio, cual sera el horario que se considera
nocturno en lo referente a la reserva de uso de pistas deportivas. Este horario se anunciara en el
tablén de anuncios de las Instalaciones deportivas y del Ayuntamiento, asi como y en la pagina
web municipal. Bajo ninguna circunstancia se podran reservar pistas a precio de horario diurno
en horario que se considere nocturno, a tenor de lo establecido en este punto.

6.11. El Ayuntamiento podra establecer mecanismos de pago adicionales a los establecidos en
la presente ordenanza.

Articulo 7° Bajas, renovaciones y devoluciones.

7.1. Los abonos anuales se renovaran automaticamente cada afo. El abonado que desee darse
de baja, tendré que solicitarlo con anterioridad al devengo de la cuota correspondiente al nuevo
periodo anual de abono. Una vez iniciado el nuevo periodo anual, no se tendra derecho a
devolucién del importe de la tasa correspondiente.

7.2. La solicitud de baja del abono anual surtira efecto para el periodo de vigencia anual
siguiente al presente y no eximira del pago de las tasas devengadas hasta ese momento.

7.3. Los abonos de temporada, caducan con el término de la temporada deportiva en la que se
ha solicitado el alta del abono, salvo que se establezcan mecanismos para que el interesado
solicite su renovacion automatica, en cuyo caso los términos y condiciones que regiran sus
bajas, renovaciones y devoluciones seran los mismos que los establecidos en el art. 7.1 para los
abonos anuales.

7.4. Los abonos de piscina de verano, caducan con el término de la temporada de bafios de
verano (periodo de apertura de la piscina municipal de verano) que se establezca para el afio en
el que se ha solicitado el alta del abono, salvo que se establezcan mecanismos para que el
interesado solicite su renovacion automatica, en cuyo caso los términos y condiciones que
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regiran sus bajas, renovaciones y devoluciones seran los mismos que los establecidos en el art.
7.1 para los abonos anuales.

7.5. Formalizada la inscripcion en una Escuela Deportiva Municipal, sera imprescindible para
darse de baja en la misma, solicitarlo con antelacion al inicio del mes en el que ya no quiera
asistir a la escuela. Una vez iniciado el mes correspondiente no se tendra derecho a devolucion
del importe de la tasa correspondiente, debiendo hacerse cargo de los recibos que se emitan
como consecuencia del incumplimiento de este requisito.

7.6. La solicitud de baja de una Escuela Deportiva Municipal, surtira efecto para el periodo
mensual siguiente al de la presentacion de la solicitud de baja y no eximira del pago de las tasas
devengadas hasta ese momento.

7.7. Cuando la inscripcion en una Escuela Deportiva Municipal se formalice con posterioridad al
dia 15 de cada mes, sélo correspondera el pago del 50 % de la tasa correspondiente al primer
mes.

7.8. El Ayuntamiento de Tomares dara la baja de oficio, en su condicién de abonado, a todos
aquellos abonados que, en el momento del devengo de la cuota anual, tengan pendiente de
pago una cuota de abono de un periodo anual anterior.

7.9. El Ayuntamiento de Tomares dara la baja de oficio a todos los alumnos de las Escuelas
Deportivas Municipales, tanto de invierno como de verano, una vez finalizado el periodo o la
temporada en que se hubiesen inscrito, teniendo éstos que tramitar un nueva inscripciéon o
reserva de plaza para la siguiente temporada o curso.

7.10. En caso de que no se pueda disfrutar de una reserva de pista por causas imputables a este
Ayuntamiento, se ofrecera al titular el disfrute de dicha reserva en otra fecha. Por cualquier otra
causa no imputable al Ayuntamiento, incluyendo las inclemencias meteorolégicas, no se podra
cambiar la reserva para otra fecha. En ningun caso se devolvera el importe de una reserva.

7.11. Una vez formalizada la inscripcion en una actividad deportiva, no se tendra derecho a la
devolucion del importe abonado por tal concepto. No obstante, se establecen dos excepciones,
previa solicitud del interesado:

- Si el interesado acredita que existen circunstancias excepcionales que le impiden asistir a la
actividad para la que se ha inscrito. En tal caso, el Ayuntamiento estudiard la documentacion
aportada por el interesado y, en caso de apreciar que concurren tales circunstancias, aprobara la
devolucién de un 70% de la cantidad abonada.

- Si en una actividad en la que se hayan cubierto todas las plazas ofertadas y exista lista de
espera para inscribirse en la misma, se reemplaza una baja, mediante la inscripciéon de una
nueva persona de esa lista de espera, el Ayuntamiento podra acordar la devolucion de un 50%
de la cantidad abonada por la persona que causo baja en dicha actividad.

7.12. El expediente de devolucidon de las fianzas depositadas para la participaciéon en
competiciones y actividades deportivas, se iniciara una vez finalizadas aquellas, salvo causa
justificada. La normativa de cada actividad, que sera de obligado conocimiento por parte de los
participantes en ella, establecera las causas por las que se sancionara con la retirada total o
parcial la fianza depositada.
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7.13. Aquel usuario o equipo que habiendo depositado la fianza, se inscriba de nuevo en la
misma competicién o actividad deportiva, requiriendo la misma la constitucién de fianza, no
debera depositarla de nuevo en tanto la original se mantenga en su importe en la totalidad de lo
indicado por las presentes ordenanzas. Si la totalidad de la fianza no estuviera consignada, bien
por variacién en esta ordenanza, o por sanciones impuestas al usuario o su equipo, éste debera
consignar la cantidad restante indicada en esta norma.

Articulo 8° Situaciones excepcionales.

En aquellos casos en los que se produzcan situaciones excepcionales que obliguen al cierre de
las instalaciones, de forma total o parcial, al objeto de garantizar la seguridad de los usuarios y
evitar riegos de accidente, se podran establecer medidas al respecto, de acuerdo con las
siguientes condiciones:

e El cierre de las instalaciones o la suspension de las actividades deben haber sido
ordenados por el Ayuntamiento de Tomares u otra Autoridad competente y afectar a
instalaciones deportivas de titularidad del Ayuntamiento de Tomares.

o El cierre de las instalaciones o la suspension de las actividades debe afectar de forma
grave al normal desarrollo de las actividades deportivas de que se trate en cada caso. A
estos efectos, se establecen los siguientes criterios:

- En el caso de Escuelas Deportivas Municipales, la suspension de la actividad debe haber
supuesto, al menos, 22 dias lectivos a lo largo de una temporada deportiva.

- En el caso de competiciones deportivas, la suspension debe haber impedido, de forma
definitiva, la finalizacion de dicha competicion. Si el Ayuntamiento establece fechas, horarios y/o
condiciones alternativas que permitan concluir la competicién, no habra lugar a compensacion
alguna.

- En el caso de otras actividades deportivas puntuales, la suspensién debe haber impedido la
realizacion de, al menos, el 60% de la actividad. Si el Ayuntamiento establece fechas, horarios
ylo condiciones alternativas que permitan llevar a cabo la actividad, no habra lugar a
compensacion alguna.

En los casos anteriormente sefialados, las medidas a adoptar, seran las siguientes:

e En el caso de Escuelas Deportivas Municipales, se suspendera el cobro de una
mensualidad, o se devolvera el importe de una mensualidad ya pagada.

o En el caso de competiciones deportivas, se devolvera el importe de la parte proporcional
de la competicion que no haya podido disputarse.

e En el caso de ofras actividades deportivas puntuales, se devolvera el importe integro
pagado por la participacion en esa actividad.

Si se ordena el cierre de las instalaciones deportivas por un periodo de tiempo continuado
superior a 22 dias, se suspendera el cobro de las Escuelas Deportivas por el periodo que las
instalaciones permanezcan cerradas.

El procedimiento que se seguira para aprobar las medidas que, en su caso, correspondan sera el
siguiente:
e Informe de los técnicos municipales del area de Deportes, en el que se constate el
cumplimiento de las condiciones y requisitos establecido en el presente Articulo.
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o Informe de la Tesoreria Municipal.

e Propuesta del Concejal de Deportes, para la aprobacion de las compensaciones
previstas.

o Decreto de Alcaldia ordenando proceder a las devoluciones o suspensiones del pago a
las que haya lugar en los términos establecidos en este Articulo.

DISPOSICION TRANSITORIA.

Como consecuencia de las excepcionales condiciones meteoroldgicas adversas para la practica
deportiva al aire libre que se vienen produciendo desde el inicio de la presente temporada
deportiva, las cuales se han acentuado especialmente en el primer trimestre del afio y, de forma
especialmente persistente, durante el Gltimo mes en el que se viene sucediendo una
concatenacion de borrascas de alto impacto, se aplicara lo establecido en el Art. 8 a la presente
temporada deportiva 2024/2025.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza Fiscal entrard en vigor y comenzara a aplicarse el dia siguiente de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

DISPOSICION DEROGATORIA

Con la entrada en vigor de esta Ordenanza queda derogada la anterior Ordenanza Fiscal
Reguladora de la Tasa Municipal por la prestacion de los Servicios de Actividades y Escuelas
Deportivas y utilizacion de Instalaciones Deportivas, vigente, desde su publicacion en el Boletin
Oficial de la provincia de Sevilla N° 31, de fecha 8 de febrero de 2022.
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RIANO MARTIN (1 de 1)
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EDICTO

Jose Maria Soriano Martin Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
Tomares (Sevilla), HAGO SABER:

Que en sesién Plenaria Ordinaria celebrada el dia 01 de julio de 2025,
previa consideracién de la Urgencia al amparo del Art. 91.4 ROF, el Ayuntamiento
mediante acuerdo Ndmero: 2025-0024Cad. Validacion:
463HSFR74W2TC4ERY2QYKQKYFVerificacion: https://tomares.sedelectronica.es/
Expediente 7535/2025. ACUERDO APLICACION DE LAS MEDIDAS URGENTES EN
MATERIA DE VIVIENDA PREVISTAS EN EL DECRETO-LEY 1/2025, DE 24 DE
FEBRERO. INMUEBLE SITO EN EL AMBITO DEL SECTOR 1 DEL SUELO
URBANIZABLE SECTORIZADO SUS-1 DEL PGOU DE TOMARES. EXP.7535/2025,
adoptd acuerdo con las siguientes disposiciones:

PRIMERO.- Autorizar el incremento en un 20% del nimero de viviendas
protegidas, pasando de 72 a 86 viviendas protegidas, para el inmueble de propiedad
municipal, registrales n® 15479 a 15556 ambas inclusive, inscrito en el Registro de la
Propiedad num. 3 de Sevilla, al tomo 2715, libro 307, folio 102, localizado en el SUS-1
destinado a vivienda protegida e identificado como RP-4 en el ambito del Sector 1 del
Suelo Urbanizable Sectorizado SUS-1 del PGOUM de Tomares por cuanto dicho
incremento no supondria una modificacion de la ordenacién urbanistica.

SEGUNDO.- Aprobar el incremento del 10% correspondiente a la
superficie edificable pasando de 8.043m2e a 8.847'30 m2e de uso vivienda
protegida para el inmueble de propiedad municipal, registrales n® 15479 a 15556 ambas
inclusive, inscrito en el Registro de la Propiedad nim. 3 de Sevilla, al tomo 2715, libro
307, folio 102, localizado en el SUS-1 destinado a vivienda protegida e identificado como
RP-4 en el ambito del Sector 1 del Suelo Urbanizable Sectorizado SUS-1 del PGOUM
de Tomares, (esto es un coef. de edificabilidad 8.8447'30/1.683 = 5256 m2e/m2s),
circunstancias que determinarian una ratio aproximada de 102’87 m2c/vivienda, mas
ajustada que la situacion precedente de 111'70 m2c/vivienda. Todo ello sin menoscabo
de la implantacién obligada del uso comercial en la planta baja, para lo que se mantiene
la edificabilidad de 475 m2e.

TERCERO.- Aprobar como condicion adicional al presente acuerdo el
incremento de aprovechamiento urbanistico concretado en 8.847°30-8.043 = 804'3 m2e,
del que cabria la aplicar la cesion del 10% del incremento referido, esto es 80'43 m2e
con destino al Patrimonio Municipal de Suelo, si bien, el destino completo de todo
aquello que represente la RP4 esta actualmente adscrito de forma integra al PMS en
virtud de los acuerdo de la procedencia y el pago en especie de parte de la carga
urbanistica del sector SUS1 al Excmo. Ayuntamiento de Tomares. Dicha monetizacion
se determinara en funcion del régimen de proteccion que finalmente cuente el producto
inmobiliario a desarrollar y de conformidad con los parametros de régimen, médulo y
coeficiente determinados en el informe Técnico evacuado al efecto por el Arquitecto
Municipal D. MM. L.G de fecha 27/06/2025 ya citados y que determinaran la
monetizacion resultante.
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CUARTO.- De conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 1/2025, el
régimen de aplicacion deberd ajustarse a la temporalidad de solicitud de licencia de
obras en el plazo de 2 afios a contar desde la adopcion del presente acuerdo y al plazo
de tres afios para terminar las obras desde que esta fuese autorizada.

QUINTO.- Publicar el anuncio correspondiente en el BOP y en el portal de
transparencia de este Ayuntamiento.

SEXTO.- Notificar el presente acuerdo a la Consejeria de Fomento,
Articulacion del Territorio y Vivienda”.

Tomares

El Alcalde
Fdo: Jose Maria Soriano Martin.
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EDICTO

Jose Maria Soriano Martin Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
Tomares (Sevilla), HAGO SABER:

Que en sesién Plenaria Ordinaria celebrada el dia 01 de julio de 2025,
previa consideracién de la Urgencia al amparo del Art. 91.4 ROF, el Ayuntamiento
mediante acuerdo Numero: 2025-0023 Fecha: 02/07/2025 Cod. Validacion:
AJLGHWIDX92PGG2HJGCT6L457  Verificacion:  https://tomares.sedelectronica.es/
Expediente 4284/2025. ACUERDO APLICACION DE LAS MEDIDAS URGENTES EN
MATERIA DE VIVIENDA PREVISTAS EN EL DECRETO-LEY 1/2025, DE 24 DE
FEBRERO.ALEGRIA  PLAZA Il SOCIEDAD COOPERATIVA  ANDALUZA.
EXP.4284/2025, adoptd las siguientes disposiciones:

PRIMERO.- Autorizar a la mercantil ALEGRIA PLAZA Il S. COOP. AND con
CIF F44749034 el incremento en un 20% del nimero de viviendas protegidas
pasando de 13 a 16 viviendas, para la parcela sin edificar M1 inscrita en el Registro de
la Propiedad num. 3, al tomo 2095, Libro 413, Folio 186, finca registral 17.145 de
Tomares, localizada en la actuacion de Ordenacion AO-3 del PGOU de Tomares
conforme al Estudio de Detalle y Delimitacion de Unidad de Ejecucion de la AO-3 del
PGOU de Tomares (BOP n°229 de fecha 2 de octubre de 2021), junto el Proyecto de
Reparcelacion de la Actuacion de Ordenacion AO3 del PGOU Municipal «Antigua Unidn
Vinicola Alcoholera-UVA aprobado definitivamente por acuerdo de Junta de Gobierno
Local de fecha 22 de diciembre de 2021 (BOP n°12 de fecha 17 de enero de 2022), por
cuanto dicho incremento no supondria una modificacion de la ordenacion urbanistica.

SEGUNDO.- Autorizar a la mercantil ALEGRIA PLAZA 1II S. COOP. AND con
CIF F44749034 el incremento del 10% correspondiente a la superficie edificable (de
2085’00 pasaria a 2.293'50 m2e, esto es un coef. de edificabilidad 3'343 m2/m?),
circunstancias que determinarian una ratio aproximada de 143’34 m2c/vivienda para la
parcela sin edificar M1 inscrita en el Registro de la Propiedad ndm. 3, al tomo 2095,
Libro 413, Folio 186, finca registral 17.145 de Tomares, localizada en la actuacion de
Ordenacion AO-3 del PGOU de Tomares conforme al Estudio de Detalle y Delimitacion
de Unidad de Ejecucion de la AO-3 del PGOU de Tomares

TERCERO.- Aprobar como condicién adicional al presente acuerdo, el
establecimiento del incremento de aprovechamiento urbanistico concretado en 2.293'50-
2.085'00= 208'50 m2e, del que cabria la aplicar la monetizacion de la cesion obligatoria
y gratuita del 10% del incremento, esto es 20’85 m2e con destino al Patrimonio
Municipal de Suelo. La cesion de la edificabilidad de 20'85 m2e, quedaria representada
en (20'85m2e/3'343) 6'237 m2s de suelo, circunstancia que vendria a motivar, por su
escasez, representatividad e incapacidad de formularse como una parcela
independiente, la monetizacion de dicha cuantia. Dicha monetizacion se determinara en
funcion del régimen de proteccién que finalmente adopte el producto inmobiliario a
desarrollar por la ALEGRIA PLAZA 1l S. COOP. AND, de conformidad con los
parametros de régimen, mddulo y coeficiente determinados en el informe Técnico
evacuado al efecto por el Arquitecto Municipal D. MM. L.G de fecha 26706/2025 ya
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citados y que determinaran la monetizacion resultante.

CUARTO.- De conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 1/2025, el
régimen de aplicacion debera ajustarse a la temporalidad de solicitud de licencia de
obras en el plazo de 2 afios a contar desde la adopcion del presente acuerdo y al plazo
de tres afios para terminar las obras desde que esta fuese autorizada.

QUINTO.- Publicar el anuncio correspondiente en el BOP y en el portal de
transparencia de este Ayuntamiento.

SEXTO.- Notificar el presente acuerdo a la Consejeria de Fomento,
Articulacion del Territorio y Vivienda”.

Tomares

El Alcalde
Fdo: Jose Maria Soriano Martin.
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Ayuntamiento de Tomares

ANUNCIO

D. JOSE MARIA SORIANO MARTIN, ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
TOMARES (SEVILLA).

HAGO SABER: De conformidad con el art. 9.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, se hace publico que, por medio de diferentes Decretos de esta Alcaldia y en atencién con lo
dispuesto en la Ley 35/1994, de 23 de diciembre, asi como en la Instruccién de 26 de enero de 1995, de la
Direccién General de los Registros y Notariado sobre autorizacién del matrimonio civil por los Alcaldes, se
ha resuelto delegar la autorizacion del matrimonio civil siguiente en los Concejales/as que se citan:

JOSE MARIA SORIANO MARTIN (1 de 1)
HASH: 69e8b434c40678bafae8b4dd5620e13d

ALCALDE-PRESIDENTE
Fecha Firma: 03/07/2025

EXP CONTRAYENTES CONCEJAL FECHA
D. Jose Gomez de la Cruz D? Carmen de la Cuesta Caceres 7/007/2025
7675 | D2 Marfa Dolores Moreno Femandez | Suplente: D? Margarita Martinez Garcia

Tomares, fecha de la firma electrénica.
El Alcalde
José Maria Soriano Martin

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comdn de las Administraciones Pdblicas, y 8, 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccién Contenciosa-Administrativa, contra el presente acto/acuerdo, que tiene caracter definitivo y pone
fin a la via administrativa, podra interponerse potestativamente recurso de reposicién ante el mismo drgano
que dicta el acto/acuerdo, en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de la notificacién o publicacidn
del acto o acuerdo. Transcurrido un mes desde la interposicién del recurso de reposicion sin que se notifique
su resolucidn, se entenderd desestimado por silencio administrativo y quedard expedita la via
contencioso-administrativa, pudiendo interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso- Administrativo 0 Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia con
sede en Sevilla, segln sus respectivas competencias, en el plazo de seis meses, contados desde el
siguiente a aquel en que se produzca el acto presunto.

El recurso contencioso-administrativo puede ser interpuesto directamente ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo 0 Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia con sede en Seuvilla,
segun sus respectivas competencias, en el plazo de dos meses, contados, igualmente, a partir del siguiente
al de la notificacion o publicacién del acto o acuerdo.

No obstante, podrd interponerse, en su caso, cualquier otro recurso que se estime procedente.
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JOSE MARIA SORIANO MARTIN (1 de 1)
HASH: 69e8b434c40678bafae8b4dd5620e13d

ALCALDE-PRESIDENTE
Fecha Firma: 02/07/2025

(G

B Ayuntamiento
Ll de Tomares

EDICTO

JOSE MARIA SORIANO MARTIN EL ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE TOMARES

Mediante Resolucion de esta Alcaldia Numero 2025-1638 de fecha
02/07/2025 Cod. Validacion:  47P3LLWZEPY54MSX5XCCSZTDS  Verificacion:
https://tomares.sedelectronica.es/ se ha resuelto la admision a tramite de la propuesta
de Convenio Urbanistico de Planeamiento y Gestion a suscribir entre el Ayuntamiento de
Tomares y la sociedad mercantil Arbotante 21 S.L en Sport-Aljarafe. Tomares (Sevilla).
Expte: 4152/2025, donde se resuelve:

PRIMERO.- Admitir a tramite la propuesta realizada por la Sociedad
Mercantil Arbotante SL, con CIF B90260647 para la suscripcion de Convenio
urbanistico de planeamiento y de gestién suscrita con fe4cha 2025/05/22 18:19:21
+02'00', que obra en el expediente 4152/2025.

SEGUNDO.- Proceder a la apertura de periodo de informacién publica
mediante anuncio que se publicara en el B.O.P por plazo de veinte dias, en el Tablon de
edictos electronico de este Ayuntamiento y en el portal de transparencia municipal con el
contenido que establece el art. 8.2 del Reglamento de la LISTA.

TERCERO.- Notificar a los interesados de la Delimitacion de reserva de
terrenos para el (PMS), referido al Area identificada como “El Balcon” Sport Aljarafe
aprobada por el Pleno del Ayuntamiento de 23 de diciembre de 2022.

CUARTO.- Efectuado el tramite anterior se elevard el expediente al
Ayuntamiento Pleno para la aprobacién del convenio urbanistico propuesto.

Tomares
El Alcalde
Fdo: Jose Maria Soriano Martin.
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< | se puede comprobar con el cédigo serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracién
| 07E9003E331600N4Z2C4H1E308 Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 04/07/2025 13:13:02 Hora: 13:12

< len https://sede.utrera.org

Referencia: JBL/MDDR/rmb.

Servicio: Secretaria General .-

Asunto: Publicacion de Anuncio en B.O.P. “Avocacién y delegacion de competencias de la Teniente de
Alcalde del Area de Humanidades, con cardcter accidental, 8 y @ de julio de 2025, ambos inclusive.”

ANUNCIO

DON JUAN BORREGO LOPEZ, Secretario General de Utrera, hago saber que con
fecha 4 de julio de 2025 y nimero 202504808, se ha dictado el siguiente Decreto de
Alcaldia:

“Que con motivo de la ausencia justificada de la Teniente de Alcalde del Area de
Humanidades, Maria Joseta Pia Garcia Arroyo y en virtud de las compefencias conferidas por el
articulo 23.4 de la ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen local, en
concordancia con los arficulos @y 10 de la ley 40,2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, con cardcter accidental, los dias 8 y @ de julio de 2025, ambos inclusive,
vengo en DECRETAR:

PRIMERO: Avocar las competencias de lo Teniente de Alcalde del Area de Humanidades,
Maria Josela Pia Garcia Aroyo, con cardcter accidental, los dias 8 y @ de julio de 2025,
ambos inclusive.

SEGUNDO: Delegar las competencias de la Teniente de Alcalde del Area de
Humanidades, Maria Josefa Pia Garcia Amoyo, en la Tenienfe de Alcalde del Area de
Reactivacién Fcondmica, Recursos Humanos y Vivienda, lsabel Maria Gonzdlez Blanguero,
cardcter accidental, los dias 8 y @ de julio de 2025, ambos inclusive.

TERCERO: Dar traslado de la presente resolucion para su conocimiento a los inferesados, a
los Areas, Departamentos y Unidades Administrativas afectadas, asi como su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia. ”

Utrera, a fecha indicada a pie de firma del presente documento.- EL SECRETARIO
GENERAL-- FDO JUAN BORREGO LOPEZ.

La autenticidad de este documento EIRMANTE - EECH DOCUMENTO: 20254076310
JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 04/07/2025 Fecha: 04/07/2025
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ANUNCIO BOIETIN OFICIAL DE (A PROVINCIA

Expediente 2025,/032925000031

En cumplimiento del arficulo 75.5 de la ley 7/1985 de 2 de Abril
reguladora de las Bases del Régimen Local se publica extracto de las Resoluciones
de Alcaldia relativa a de esfablecimientos de cargos con dedicacion exclusiva de

fecha 1 de Julio de 2025.

Por Decreto 2025/04724 de 1 de Julio de 2025 se resolvié “ Tomar razén
y acceder a lo solicitado por el portavoz del Gruypo Municipal del PSOF en el
Ayuntamiento de Utrera D. José Maria Villalobos Ramos de finalizar la sitvacion de
dedicacién Plena y Exclusiva, con efectos del dia 30 de Junio de 2025 de o
Concejal Doria Maria del Carmen Cabra Carmona con D.IN.I. xxxxooxx por
cambio en la persona designada por el Grupo Municijpal Socialista con dedicacion
plena y exclusiva’, y por Decreto 2025/04731 de 1 de Julio se resolvié
" PRIMERO. Reconocer en cumplimiento del Acverdo de Fleno de 14 de Julio de
2023 la dedicacion exclusiva y plena del Concejal del Grupo Municipal Socialista
a D°MARIA JOSE RUIZ TAGUA SEGUNDO. Procedler a instar la oportuna alta ante
la Tesoreria General de la Seguridad Social en el grupo de cotizacion 1 de D°
MARIA JOSE RUIZ TAGUA TERCERO. La fecha de efectos del alta serd el dia 2 de
Julio de 2025

En Utrera a la fecha indicada en el presente anuncio. LA SECRETARIA
GENERAL. Fdo. Juan Borrego Lépez.-

Cadigo de la Entidad DIR-3: LO1410956 -C.I.F.: P4109500A
Domicilio: Plaza de Gibaxa 1, Cédigo Postal: 41710
Thno.: 954860050 — Fax 955861915

A‘\:fm en https://sede.utrera.org

La autenticidad de este documento =lRenllm s SRl EXPEDIENTE :
. JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 04/07/2025 2025032925000031
. | se puede comprobar con el cddigo serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,OU=Secretaria General de Administracién Fecha: 01/07/2025
-| 07E9003E31BC00Y6B4Y5W2Y1R7 Digital,O=Secretaria de Estado de Funcion Publica,C=ES - 04/07/2025 11:48:08

Hora: 00:00

und. reg: REGISTRO
GENERAL

Diputacion

Sevilla

CSV: 07E9003E31BC0O0Y6B4Y5W2Y1R7
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ANUNCIO

Cédigo Inferno: 0323121

Dependencia Origen Codigo DIR3: LAOOO8190 - OFICINA DE SERVICIOS GENERALES DE RECURSOS HUMANOS Y SELECCION Y
FORMACION DE PERSONAL

<
S
4 . . .
g Usuario Origen amanayamedina
i
2 |Tema SAC324 RRHH. PARTICIPACION CONVOCATORIAS EMPLEO Expediente 2024,/032424003305
PUBLCO
Asunto DECRETO MODIFICACION HORA EXAMEN INGENIERIA AGRONOMA (O.E.P. 2024)

A los efectos previstos en el arficulo 45 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento  Administrativo  Com0n de las  Administraciones Publicas, se realiza
publicacién del presente anuncio, en relacion con el decreto 2025,/04385, dictado en la
fecha indicada en el pie de firma, por la 3° TENENCIA DE ALCALDIA - REACTIVACION
ECONOMICA, RRHH Y VIVIENDA, que se franscribe a continuacion:

Por Decreto de Alcaldia 202503642 de 20 de mayo de 2025 se aprueba la lista

definitiva de personas admitidas y excluidas “para la seleccién de una plaza de personal
funcionario “Ingenieria Agrénoma”, del grupo A, subgrupo A1, confemplada en la Oferta de
Empleo Publico de 2024.

En el punfo sexto de dicha resolucién se establece: "SEXTO: La fecha para la realizacién
del primer ejercicio de que consta esta seleccion serd el dia 16 de septiembre de 2025 a
las 12:00 horas en la Biblioteca Municipal ubicada en C/ Alvarez Quintero n.° 39. las
personas parficipantes deberdn asistir provistas del D.N.I'y de boligrafo azul o negro.”

Por motivos de organizacién se considera necesario modificar la hora de realizacién
del primer ejercicio a las 18:00 horas.

En su consecuencia, y en virtud de las atribuciones que la legislacion de régimen local

oforga a esta Alcaldia, RESUELVO:

PRIMERO: Modificar el punfo sexto de la parte resolutiva del Decrefo de Alcaldia
202503642 de 20 de mayo de 2025, por el que se aprueba la lista definitiva de

personas admitidas y excluidas “para la seleccion de una plaza de personal funcionario
"Ingenieria Agrénoma”, del grupo A, subgrupo AT, contemplada en la Oferta de Empleo Piblico
de 2024, de forma que donde dice:

Cédigo de la Entidad DIR-3: L01410956 -C.I.F.: P4109500A
Donmicilio: Plaza de Gibaxa 1, Cédigo Postal: 41710
Tfno.: 954860050 = Fax 955861915
La autenticidad de este documento =lRenllm s SRl EXPEDIENTE :
JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 03/07/2025 2024032424003305

Fecha: 07/11/2024
Hora: 00:00

und. reg: REGISTRO
GENERAL

| se puede comprobar con el codigo
| 07E9003E288100T404C7N1F7Y0
S len https:/sede.utrera.org
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“SEXTO: [a fecha para la realizacidn del primer ejercicio de que consta esta seleccion serd el dia 16
de septiembre de 2025 a las 12:00 horas en la Biblioteca Municipal ubicada en C/ Alvarez Quintero n.°

39. las personas participantes deberdn asistir provistas del D.N.1 y de boligrafo azul o negro.”
debe decir:

"SEXTO: [a fecha para la realizacidn del primer ejercicio de que consta esta seleccion serd el dia 16
de septiembre de 2025 a las 18:00 horas en la Biblioteca Municipal ubicada en C/ Alvarez Quintero n.°

39. las personas participantes deberdn asistir provistas del D.N. y de boligrafo azul o negro.”

SEGUNDQ: Publiquese anuncio de esfa resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia
de Sevilla, Tablén Municipal de anuncios y Web Municipal.

Contra la presente resolucidn, que pone fin a la via adminisirativa, puede inferponer
alfernativamente recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a confar desde el
dia siguiente a la publicacion de este anuncio, ante el mismo drgano que los hubiera
dictado, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la ley 39,2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas, o
recurso - confenciosoadministrativo, ante el Jdrgano cormespondiente de o Jurisdiccion
ContenciosoAdministrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de este anuncio, de conformidad con el arficulo 46 de o ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se opfara por
interponer el recurso de reposicion potestativo, no podrd inferponer recurso confencioso-
administrativo  hasta que aquél sea resvello expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio.

No obstante, podird inferponer cualquier ofro recurso que estime perfinente.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente nofificacion.- LA

SECRETARIA GENERAL-- Fdo.: JUAN BORREGO LOPEZ -

Cédigo de la Enfidad DIR-3: L01410956 -C.L.F.: P4109500A
Donmicilio: Plaza de Gibaxa 1, Cédigo Postal: 41710
Tfno.: 954840050 - Fax 955861915
La autenticidad de este documento EIRMANTE - FECH, EXPEDIENTE :
JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 03/07/2025 2024032424003305

Fecha: 07/11/2024
Hora: 00:00

Und. reg: REGISTRO
GENERAL

se puede comprobar con el codigo

en https://sede.utrera.org
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Expediente n.2: 301/2025

Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos, OEP 2023,
OFICIAL POLICIA LOCAL

Lista Definitiva de admitidos y excluidos, fecha examen.

ANUNCIO

$ § Habiéndose aprobado por Resolucién de Alcaldia n.2 565/2025 de fecha
g 5 04/07/2025, relaciéon definitiva de aspirantes admitidos y excluidos del proceso de
E seleccién de una plaza yapante con la categoria de incial Poliqia .LocaI,Funcionario de
E §§ Carrera, Concurso de méritos, OEP 2023, cuyo tenor literal es el siguiente:
z RESOLUCION
§§‘;§ A la vista de los siguientes antecedentes:
o Documento Fecha/N.2

Propuesta del Servicio 05 de mayo 2025

Providencia de Alcaldia 05 de mayo 2025

Informe Juridico 07 de mayo 2025

Bases Generales de la Convocatoria 07 de mayo 2025

Informe-Propuesta de Resolucion 07 de mayo 2025

Informe de Fiscalizacién 07 de mayo 2025

Resolucién de Alcaldia aprobando la 07 de mayo 2025

Convocatoria y las Bases 387/2025

Anuncio BOP n.2 90 14 de mayo 2025

Anuncio BOJA n.2 96 22 de mayo 2025

Anuncio BOE n. 131 31 de mayo 2025

Expirado el plazo de presentacién de solicitudes de admisién. Caracteristicas de la plaza
vacante objeto de la convocatoria:

Servicio/Dependencia Seguridad Ciudadana o
Id. Puesto 08/F 3
Denominacién del puesto Oficial Policia Local 5
Naturaleza Funcionario de Carrera %
Escala Administracién Especial \é
Subescala Servicios Especiales é%
Grupo/Subgrupo C/C1 §§§
Nivel 20 g%i}
Jornada Completa z88
Horario Segln acuerdo de funcionarios publicado en %%é

BOP 20/12/2022 Eﬁ(.gé
Salario Base 861,46€/mes* gé%
Complemento especifico 1671,11€/mes* é;‘g’
Complemento de destino 526,09€/mes* %gé
N.2 de vacantes 1 EEE

Ayuntamiento de Villamanrique de la Condesa
PLAZA Espafia 1, VILLAMANRIQUE DE LA CONDESA. 41850 (Sevilla). Tfno. 955756000. Fax: 955755355
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Funciones encomendadas https://
villamanriquedelacondesa.sedelectroni
ca.es/preview-document.10

Sistema de seleccién Concurso

En virtud de los articulos 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado
aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo y 21.1.i) de la Ley 7/1985, de 2
de abril, de Bases del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar de forma definitiva la siguiente relacién de aspirantes admitidos vy
excluidos de la convocatoria referenciada:

Relacion de Aspirantes Admitidos DNI
Eugenio Solis Rodriguez QT L3*-*

SEGUNDO . La baremacién de méritos se efectuara el dia 10 de Julio de 2025, a las 8,30
horas, en el Ayuntamiento de Villamanrique de la Condesa.

TERCERO. Designar como miembros del Tribunal que ha de juzgar los correspondientes

méritos a:
MIEMBRO IDENTIDAD
Presidente D. Fco. Javier Valera Soria (Secretario-Interventor de
la Corporacién) o quien legalmente le sustituya
Presidente Suplente D. Guillermo Alameda Martin o
Vocal 1¢ D. José Antonio Carrasco Alvarez é
Vocal 12 Suplente D2 Rocio Z. Ruiz Mufioz §
Vocal 2¢ D. Juan Luis Lobo Cala %
Vocal 22 Suplente D. José Antonio Pérez Lozano ;§
Vocal 3¢ D. Jesus Manuel Mediano Parrilla g%
Vocal 32 Suplente D. Manuel Cabrera Cano §§§
238
Vocal 42 D2 Margarita Jiménez Gonzdlez §§§}
Vocal 42 Suplente D. Miguel Angel Lépez Arcos %ég
Secretario/a del Tribunal Dfa. Dolores Carrasco Bernal %%%
Secretario/a del Tribunal Dfa. Inés Diaz Diaz %%g
Suplente §E8
as?
CUARTO. Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia, asi como en el tabl6n de anuncios %é%
del Ayuntamiento, la lista definitiva de los aspirantes admitidos y excluidos, a los efectos -
oportunos, asi como la designacién del tribunal y la fecha de baremacién de méritos. 328

Ayuntamiento de Villamanrique de la Condesa
PLAZA Espafia 1, VILLAMANRIQUE DE LA CONDESA. 41850 (Sevilla). Tfno. 955756000. Fax: 955755355
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Estard a disposiciéon de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento
[http://villamanriquedelacondesa.sedelectronica.es].

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente o recurso de reposicién potestativo, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de la recepcién de la presente notificacién, ante Alcalde de este
Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o
recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Sevilla o, a su eleccién, el que corresponda a su domicilio, si éste radica en la provincia,
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la
presente notificacién, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposiciéon potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimaciéon por silencio.
Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera
estimar mas conveniente a su derecho.

DOCUMENTO FIRMADO ELCTRONICAMENTE

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 3 de 3

Cod. Validacion: 44PGZ2JARA2DKRPJR4EFP3PKM
Verificacion: https://villamanriquedelacondesa.sedelectronica.es/
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Ayuntamiento de Villanueva del Ariscal
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ANUNCIO DE APROBACION DEL PLAN ECONOMICO- FINANCIERO 2025-2026

En sesion extraordinaria del Pleno del Ayuntamiento de Villanueva del Ariscal celebrada el dia
03 de julio de 2025 se aprobd el expediente de Aprobaciéon del Plan Econémico Financiero
2025-2026, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 23.4 de la Ley Organica 2/2012, de 27
de abril de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, y en el articulo 26 del Real
Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de
la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de Estabilidad Presupuestaria en su aplicacion a las
entidades locales, se hace publico el citado acuerdo a efectos meramente informativo.

Francisco Garcia Gonzalez (1 de 1)

Alcalde

Fecha Firma: 04/07/2025

HASH: €9c66925475fb5fa2a426faecf797b15

Péagina 1de 1

®

El Plan Economico-Financiero 2025-2026 se encuentra expuesto al publico en el portal de
transparencia de este Ayuntamiento:

https://villanuevadelariscal.sedelectronica.es/transparency/28513d03-4fda-4802-a998-
e58b8ec914f2/

EL ALCALDE

CVE: BOP-SE-2025-129033

D. Francisco Garcia Gonzalez

nica.es/
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Candela Valle Mancilla (1 de 2)
HASH: 0b8576a297d88c9fd0ff760c3f1a5450

Técnico Admini
Fecha Firma: 0

HASH: 9c66925475fbSfa2a426faecf797b15

Francisco Garcia Gonzalez (2 de 2)

Alcalde
Fecha Firma: 03/07/2025

Y&

&
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Ayuntamiento de Villanueva del Ariscal

DONA CANDELA VALLE MANCILLA, SECRETARIA ACCIDENTAL DEL AYUNTAMIENTO DE
VILLANUEVA DEL ARISCAL (SEVILLA).

CERTIFICO:

Que en fecha 2 de julio de 2025 se ha dictado Resolucion de Alcaldia 717 con el siguiente tenor
literal:

“RESOLUCION DE ALCALDIA

Visto que corresponde a los Tenientes de Alcalde, en cuanto tales, sustituir en la totalidad de
sus funciones y por el orden de su nombramiento, al Alcalde, en los casos de ausencia, enfermedad o
impedimento que imposibilite a éste para el ejercicio de sus atribuciones, asi como desempenfar las
funciones del Alcalde en los supuestos de vacante en la Alcaldia hasta que tome posesion el nuevo
Alcalde.

Visto que durante los dias siete a trece de julio de 2025, ambos dias incluidos, el Sr. Alcalde
se ausentara del término municipal.

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en los articulos 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de acuerdo con los articulos 44 y 47 del Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,

RESUELVO:

PRIMERO. Delegar en la Primera Teniente de Alcalde, Dfia. Angela Maria Lépez Vargas,
desde las 00:01 horas del dia 7 de julio de 2025 hasta las 23:59 horas del 13 de julio de 2025, la
totalidad de las funciones de la Alcaldia, en los términos del articulo 23.3 Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, durante el periodo de ausencia del Alcalde.

SEGUNDO. La delegacion comprende las facultades de direccion y de gestion, asi como la
de resolver los procedimientos administrativos oportunos mediante la adopcién de actos
administrativos que afecten a terceros.

Las resoluciones administrativas que se adopten por delegacion indicaran expresamente esta
circunstancia y se consideraran dictadas por el 6rgano delegante.

TERCERGO. El 6rgano delegado ha de informar a esta Alcaldia, a posteriori, y, en todo caso,
cuando se le requiera para ello, de la gestion realizada y de las disposiciones dictadas en el periodo
de referencia, y con caracter previo de aquellas decisiones de trascendencia, tal y como se prevé en
al articulo 115 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

CUARTO. La delegacion conferida en el presente Decreto requerira para su eficacia la
aceptacion del 6rgano delegado, entendiéndose ésta otorgada tacitamente si no se formula ante esta
Alcaldia expresa manifestacién de no aceptacién de la delegacion en el término de tres dias habiles
contados desde el siguiente a aquel en que le sea notificada esta resolucion.

Ayuntamiento de Villanueva del Ariscal
Plaza de Espafia, 1, Villanueva del Ariscal. 41808 (Sevilla). Tfno. 954113035. Fax: 954113961

CERTIFICADO

Céd. Validacion: 63WJPHTSNTHADTTE5ZN3NGY73

Numero: 2025-0049 Fecha: 03/07/2025

nica.es/
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QUINTO. La presente resolucién sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia.
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SEXTO. Dar cuenta del presente Decreto al Pleno del Ayuntamiento, en la proxima sesion
que se celebre, a efectos de que quede enterado de su contenido.”.

Y para que conste y surta los efectos oportunos donde convenga, expido la presente de orden y con
el visto bueno del Sr. Alcalde en Villanueva del Ariscal, a fecha de firma electrénica.
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Péagina 2 de 2

El Alcalde-Presidente La Secretaria General
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Ayuntamiento de El Viso del Alcor

D. GABRIEL ANTONIO SANTOS BONILLA, ALCALDE - PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO
DE EL VISO DEL ALCOR, PROVINCIA DE SEVILLA,

HACE SABER
Que el Pleno de la Corporacién en su sesién ordinaria celebrada en fecha 27 de junio de 2025, adopt6 el
siguiente acuerdo:

“2. EXPEDIENTE 3164/2025. APROBACION, SI PROCEDE, PLAN LOCAL DE INFANCIA
El Sr. Alcalde cede la palabra a la Sra. Concejala Delegada de la Infancia, Dofia Angela Rolddn Bonilla,
que da lectura al texto correspondiente al Plan local de Infancia.

A continuacién, el Sr. Alcalde otorga turno de palabra, produciéndose, la intervencién de D® Concepcién
Rico Vergara , Grupo Municipal Con Andalucia Izquierda Unida, que se encuentran recogidas en la
grabacion de la sesion plenaria, realizada a través de la Plataforma Gestiona, que se encuentra disponible
en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de El Viso del Alcor.

Consta en este Ayuntamiento el Documento del II Plan Local Infancia y adolescencia e Informe de Situacién
de la Infancia y la adolescencia en el Viso del Alcor, al cual me remito, redactado por el dinamizador del
Area de Infancia D. Alfonso Rolddn Alvarez

Consta en el expediente, acuerdo del Pleno de esta Corporacion de su sesion celebrada con cardcter
ordinario del pasado dia 29 de mayo de 2025, de “Declaracién Institucional del Excmo. Ayuntamiento de El
Viso del Alcor, sobre propuesta de solicitud de renovacion del sello de reconocimiento ciudad amiga de la
Infancia a Unicef Comité Espariol”, aprobado por Unanimidad de todos los concejales presentes Todo ello,
en el expediente de gestiona n.° 3164/2025

Consta en el Plan la metodologia y el diagnostico de la elaboracién del Plan por parte del técnico dela
Delegacién del Area de Infancia, el cual se considera adecuado para los objetivos 1que se pretende
detallado en el Plan y en el Informe, y una vez coordinado a todo el personal municipal relacionado con los
propdsitos del presente Plan, se contintia con entrevistas por departamentos y recogidas de informacién y
material de las acciones, programas y proyectos que desde la localidad se centran en la infancia y la
adolescencia, como consta en el II Plan.

Con base en dicha normativa se considera que el procedimiento adecuado para llevarla a cabo es el
siguiente:

A) Una vez redactado y una vez realizados tanto la Memoria Diagnéstico como el Plan, los técnicos/as
municipales realizan tantas revisiones y modificaciones como estimen, con el fin de tener el Plan lo mds
completo posible. Dicho plan serd presentado a agentes sociales, grupos politicos, centros educativos,
asociaciones, etc. Y serd ratificado por el Pleno Municipal de El Viso del Alcor. Asi que serd utilizado como
requisito indispensable para volver a tener el distintivo de Ciudad Amiga de la Infancia.

B) Aunque en principio la competencia de aprobacién del Plan seria una potestad de la Alcaldia, y ante la
exigencia de la convocatoria y bases de reconocimiento CAI Unicef Comité Espafiol procede su aprobacién
por parte del Pleno de la Corporacion

C) La aprobacion del II Plan Local Infancia y adolescencia e Informe de Situacion de la Infancia y la
adolescencia en el Viso del Alcor deberd ser aprobado por el Alcalde, si bien, por la exigencia de la propia
convocatoria y de Unicef Comite Espafiol, debe de ser aprobado por el Pleno de la Corporacién

D) La aprobacion definitiva se remitird al Boletin Oficial de la Provincia para su publicacién por quince
dias, asimismo, estard a disposicién de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento
[direccion https://www.elvisodelalcor.org].

La normativa aplicable no establece un procedimiento tasado para la aprobacion del Plan de Infancia y
Adolescencia, por lo que este informe esta basado en nomrtibva general y en los principios de la Ley

Diputacion
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Ayuntamiento de El Viso del Alcor

normativa sobre régimen local.

Vista la legislacion aplicable, y del expediente tramitado n° 3164/2025 , el Secretario concluye que el II
PLAN LOCAL INFANCIA Y ADOLESCENCIA- INFORME SITUACION DE LA INFANCIA Y LA
ADOLESCENCIA EN EL VISO DEL ALCOR, redactado por el dinamizador del Area de Infancia D. Alfonso
Rolddn Alvarez, se adecud a la misma y procede su remisién al Pleno de la Corporacién para someter el
asunto a debate y posterior votacion y, en su caso aprobacién”.

A la vista de los anteriores antecedentes, teniendo en cuenta la normativa de aplicacién y la doctrina
expuestas, en base al Informe Juridico obrante en el expediente, el Pleno, 6rgano competente en virtud de lo
dispuesto en el art. 22.2.d) y 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
sometido el asunto a votacion, la misma es aprobada por MAYORIA, con el voto a favor de los 12
concejales presentes, del Grupo Municipal Socialista, 2 abstenciones del Grupo Municipal CA-IU, y ,
adopta el siguiente:

ACUERDO
Primero.- Aprobar el Informe de situacién de la Infancia Y Adolescencia en El Viso del Alcor.
Segundo,.- Aprobar el II PLAN LOCAL INFANCIA Y ADOLESCENCIA del Excmo. Ayuntamiento de El
Viso del Alcor
Tercero.- Publicar en el portal de transparencia de la web del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la

Provincia de Sevilla , asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este
Ayuntamiento [direccion https://www.elvisodelalcor.org].”

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos legales oportunos.
En El Viso del Alcor en la fecha indicada en la firma electrénica.

Fdo: D. Gabriel Antonio Santos Bonilla
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Ayuntamiento de El Viso del Alcor
D. GABRIEL ANTONIO SANTOS BONILLA, ALCALDE - PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO
DE EL VISO DEL ALCOR, PROVINCIA DE SEVILLA,
HACE SABER
Que el Pleno de la Corporacion en su sesion ordinaria celebrada en fecha 27 de junio
de 2025, adopté el siguiente acuerdo:

“7. EXPEDIENTE 4162/2025. APROBACION, SI PROCEDE, NOMBRAMIENTO DE
REPRESENTANTES DE LA CORPORACION EN ORGANOS COLEGIADOS

HASH: 782f4369ba77f86e2faf42€22540b520

‘GABRIEL SANTOS BONILLA (1 de 1)

ALCALDE
Fecha Firma: 02/07/2025

El Sr. Alcalde cede la palabra a la Sr. Concejal Delegado, D. Manuel Garcia Benitez, que da
lectura al texto correspondiente al nombramiento de representantes de la corporacién en

drganos colegiados. A continuacidn, el Sr. Alcalde otorga turno de palabra, produciéndose, la
intervencién de D. Francisco José Algaba Jiménez, Grupo Municipal Con Andalucia Izquierda
Unida, que se encuentran recogidas en la grabacion de la sesidn plenaria, realizada a través de
la Plataforma Gestiona, que se encuentra disponible en el Portal de Transparencia del
Ayuntamiento de El Viso del Alcor.

Resultando que la propuesta trae los siguientes antecedentes:

El Alcalde, en virtud de los articulos 21.1 b), 22.1 b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y del articulo 38 c) del RD 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, Considerando que es competencia del Pleno el
nombramiento de los sefiores/as representantes de la Corporaciéon en dérganos colegiados y
entidades dependientes o participadas por este Ayuntamiento. Considerando la normativa
reguladora de cada uno de los érganos colegiados y entidades dependientes participadas por
este Ayuntamiento.

Visto el escrito presentado por el Concejal D. Francisco Miguel Ruiz Alcaide, con fecha
16/06/2025, registro n°2025-E-RE-4724 donde solicita “ seguir con mi acta de concejal y
solicito la renuncia a mi sueldo y mis competencias delegadas”

Visto con fecha 16 de junio de 2025 ha sido dictada resolucién nimero 2025-1674 sobre
reorganizacién municipal y delegacién de competencias, tras la renuncia voluntaria del
anterior Concejal, procede el nombramiento también en las diferentes organizaciones
supranacionales que el mismo concejal estaba designado y nombrado

Céd. Validacion: 9JED4HCHEXDQD9YDK2SY99M4A

Verificacion: https://elvisodelalcor.sedelectronica.es/
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relacionan, los nombres de las personas que representaran a este Ayuntamiento en sus
drganos colegiados y, en virtud del citado articulo 38 del RD 2568/1986, de 28 de noviembre,

por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, esta Alcaldia-Presidencia, eleva al Pleno la siguiente,

A la vista de los anteriores antecedentes, teniendo en cuenta la normativa de aplicacion
y la doctrina expuestas, en base al Informe Juridico obrante en el expediente, el Pleno, érgano
competente en virtud de lo dispuesto en el art. 22.2.d) y 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, sometido el asunto a votacién, la misma es
aprobada por MAYORIA, con el voto a favor de los 12 concejales presentes, del Grupo
Municipal Socialista, y 1 voto en abstencién del Grupo Municipal CA-IU, y , adopta el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Revocar el anterior acuerdo del Pleno de su sesién de fecha 26 de junio de 2023 y
en su lugar, proceder a designar como nuevos representantes a:
a) Titular de la Corporaciéon en el CONSORCIO DE AGUAS DEL HUESNA de acuerdo con el
articulo 5 del capitulo Il del Régimen Organico de sus Estatutos a don Gabriel Antonio Santos
Bonilla y con suplente a dofia Maria José Sanchez Falcdn.

b) Titular de la Corporacién en el CONSORCIO DE LA VIA VERDE DE LOS ALCORES Y
ESCARPE de acuerdo con los articulos 6, y 6.2 del capitulo Il de drganos de gobierno de sus
Estatutos a don Gabriel Antonio Santos Bonilla y como suplente a dofia Maria José Sdnchez
Falcén.

¢) Titular de la Corporacién en la MANCOMUNIDAD DE RESIDUOS SOLIDOS LOS ALCORES
de acuerdo con el articulo 7 del capitulo Ill, seccidon primera, de los érganos de gobierno y
administracién a don Gabriel Antonio Santos Bonilla y como suplente a dofia Maria José
Sénchez Falcén

d) Representante de la ESCUELA INFANTIL “INFANTA LEONOR”, dofia Maria José Sénchez
Falcén

SEGUNDO.- . Hacer publico este acuerdo, mediante publicacién en el BOP de Sevilla, tablén
Municipal, web y notificar el presente acuerdo a las partes para su general conocimiento.”

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos legales oportunos.
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En El Viso del Alcor en la fecha indicada en la firma electrénica.
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Ayuntamiento de El Viso del Alcor
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GuadalQuivir

ANUNCIO

D. Isidoro Ramos Garcia, Presidente de la Mancomunidad Guadalquivir.

HACE SABER: Que el Pleno de la Mancomunidad Guadalquivir, en sesion
extraordinaria celebrada el 24 de junio de 2025, adopto los siguientes acuerdos:

“PRIMERO. - De acuerdo con el Dictamen nim. 465/2025, de 5 de junio, del Consejo
Consultivo de Andalucia, declarar la nulidad de pleno derecho del acuerdo de la Junta de Gobierno Local
de la Mancomunidad Guadalquivir de fecha 23 de mayo de 2023, por el que se aprueban las Bases que
regulan los procesos de estabilizacion del personal de la Entidad, con los efectos inherentes a dicha
declaracion de nulidad, conforme a lo previsto en el art 106.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Com(n de las Administraciones Publicas, al encontrarse tales bases
incursas en las siguientes causas de nulidad de las sefialadas en el articulo 47.1 del mismo texto legal:

ISIDORO RAMOS GARCIA (1de 1)
HASH: 691806a0e 145 58bd2649e67680b9%

PRESIDENTE
Fecha Firma: 02/07/2025

a) Los que lesionen los derechos y libertades susceptibles de amparo constitucional, en este caso,
el derecho sefialado en el articulo 23.2 de la CE.

¢) Los que tengan un contenido imposible.

f) Los actos expresos o presuntos contrarios al ordenamiento juridico por los que se adquieren
facultades o derechos cuando se carezca de los requisitos esenciales para su adquisicion.

SEGUNDO. - Comunicar el presente acuerdo al Consejo Consultivo de Andalucia, en los quince
dias siguientes a su adopcion, de conformidad con lo establecido en el art. 10.2 del Reglamento Orgéanico
del Consejo Consultivo, aprobado por Decreto 273/2005, de 13 de diciembre.

TERCERO. - Notificar los acuerdos anteriores, asi como el Dictamen num. 465/2025, de 5 de
junio, del Consejo Consultivo de Andalucia a los representantes de los trabajadores en Mancomunidad
Guadalquivir, y proceder a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, en el portal de
transparencia y en el tablon de anuncios de la sede electronica de la Mancomunidad, al existir multiples
interesados en el expediente.”

Lo que se publica a los efectos oportunos haciendo constar que contra los anteriores acuerdos, que
pone fin a la via administrativa, los interesados podran interponer alternativamente recurso de reposicion
potestativo ante el 6rgano que ha dictado el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente de la
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo, ante los
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, igualmente desde el dia
siguiente de la referida publicacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

La interposicion del recurso de reposicion potestativo impide interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 1
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Isidoro Ramos Garcia. PRESIDENTE
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ISIDORO RAMOS GARCIA (1 de 1)
HASH: 691806a0e14f5e58bd264f9e67680b9%e

PRESIDENTE
Fecha Firma: 04/07/2025
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/ N

mancomunidad

GuadalQuivir

ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA

D. Isidoro Ramos Garcia, Presidente de la Mancomunidad Guadalquivir.

HACE SABER: Que en el BOP nim. 109, de 10 de junio de 2025 se dio a conocer el
anuncio de informacién publica del estudio de viabilidad del contrato de concesién de obras
destinada a la rehabilitacion y explotacion de la Estacion de Transferencia de residuos urbanos en
el término municipal de Mairena del Aljarafe, a los efectos previstos en el art. 247 de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, si bien se ha apreciado en el mismo la
deficiencia, en su Anexo I, del anteproyecto de obras de adecuacion de la Estacion de Transferencia.

Subsanada tal deficiencia, procede someter nuevamente a informacion publica el referido
estudio de viabilidad por el plazo de UN MES a contar desde el siguiente a la publicacion del
presente anuncio, de conformidad con el articulo 247.3 de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de
Contratos de Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014.

Durante dicho plazo podré ser examinado por cualquier interesado/a, para que se formulen las
alegaciones que se estimen pertinentes, accediendo al documento para su visualizacion y/o descarga
gratuita en el Tablén de Anuncios electrénico ubicado en la sede electrénica de la Mancomunidad
Guadalquivir  (https://mancomunidadguadalquivir.sedelectronica.es/info.0), y en el Portal de
Transparencia.

Ademas los interesados podran examinarlo fisicamente en las dependencias de la Secretaria
de la Mancomunidad Guadalquivir, de lunes a viernes en horario de 9:00 a 13:00 horas.

El presente anuncio servira de notificacion a los/as interesados/as en caso de que no pueda
efectuarse la notificacion personal del otorgamiento del trdmite de audiencia.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Sanlucar la Mayor, a la fecha de su firma electrénica.

Diputacion

Sevilla

F  Verificacion: https://mancomunidadguadalquivir.sedelectronica.es/
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Anuncio de la Confederacion Hidrografica del Guadalquivir sobre autorizacion de
la incoacion del expediente de informacién publica de la modificacion n°1 de la
actualizacion del proyecto para la ejecuciéon de actuaciones en el arroyo de La
Muela, TT.MM. de El Viso del Alcor y Mairena del Alcor (Sevilla). Clave: SE(CO)-
6800/M1

Por resolucion de la Presidencia de esta Confederacion Hidrografica del Guadalquivir de fecha
1 de julio de 2025, se autoriza la incoacién del expediente de informacién publica del proyecto

de referencia.

El proyecto contempla varias actuaciones sobre el Arroyo de La Muela en una longitud de 700
m desde su afloramiento aguas abajo del tramo urbano entubado, asi como el de su afluente,
el arroyo de las Laderas, en 20 m desde la confluencia con el arroyo de La Muela hacia aguas

arriba del mismo, asi como 180 m aguas arriba desde la actuacion anteriormente mencionada.

Asimismo, las obras proyectadas contemplan la sustitucion de tres obras de paso y la
construccién de algun elemento disipador de energia que permita reducir la velocidad del agua

en el tramo de actuacion.

Se solicitaran las correspondientes autorizaciones a los Organismos y Entidades competentes

de los servicios afectados durante la ejecucion de las obras.

Con fecha 24 de febrero de 2025, se firma, por La Confederacién Hidrografica del Guadalquivir,

Certificado de Organo Gestor en el que se manifiesta:

e Las actuaciones contempladas en el presente Proyecto no se encuentran entre las
relacionadas en los Anexos | y Il de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién
ambiental, ni englobadas bajo la ley 7/2007, de 9 de julio de Gestién Integrada de la
Calidad Ambiental.

e Las actuaciones contenidas en este proyecto no tienen afeccién, ni directa ni

indirectamente, sobre espacios de la Red Natura 2000.

A continuacién se incluye un cuadro resumen con los datos de las parcelas afectadas y la

superficie necesaria a expropiar.

Firmado electr 6nicamente.
CSV: MA00100Y 02GX DORCEGWGUHAVU6S10WOQ3U
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uso OCUPACION OCUPACION
o
N° DE FINCA MUNICIPIO POLIGONO  PARCELA REF. CATASTRAL CLASE AR APROVECHAMIENTO DEFINTIVAI(m3) TEMPORAL! ()

P01 El Viso del Alcor 8 16 41102A008000160000SU  Rustico Agrario Pastos 77 112

P02 El Viso del Alcor 8 102 41102A008001020000SR  Rlstico Agrario Pastos 1.264 604

P03 El Viso del Alcor 8 15 41102A008000150000SZ  Rstico Agrario Olivos secano 3.686 644

PO4 El Viso del Alcor 8 9008 41102A008090080000SU - - Dominio Publico Hidraulico

POS El Viso del Alcor 8 89 41102A008000890000SG  Rustico Agrario Olivos secano 4538 1.166

P06 El Viso del Alcor 8 9 41102A008000940000SP  Rustico Agrario Labradio secano 1.663

PO7 El Viso del Alcor 7 9011 41102A0070901100005G  Rustico Agrario Via de comunicacion de 78
dominio pablico

Po8 El Viso del Alcor 8 9010 41102A008090100000SZ  Réstico Agrario Via de comunicacion de 360
dominio pablico

P09 El Viso del Alcor 8 21 41102A008000210000SW Rustico Agrario Labradio secano 1314 484
P10 El Viso del Alcor 8 20 41102A008000200000SH Rustico Agrario Pastos 649

P11 El Viso del Alcor 7 9008 41102A007090080000SG - - Dominio Publico Hidraulico

P12 El Viso del Alcor 7 228 41102A007002280000SS Rustico Agrario Improductivo 2173 8.063
P13 El Viso del Alcor 8 90 41102A008000900000SB Rustico Agrario Olivos secano 162

P14 El Viso del Alcor 7 9009 41102A0070900900005Q  Rustico Agrario Via de comunicacién de 143 842
dominio pablico

P15 El Viso del Alcor 8 63 41102A008000630000SL Rustico Agrario Labradio secano - 346

P16 El Viso del Alcor 8 23 41102A008000230000SB Rustico Agrario Labradio secano - 378

P17 El Viso del Alcor 7 9004 41102A007090040000SW  Rastico Agrario Via de comunicacion de 33
dominio pablico

Lo que se hace publico para general conocimiento, abriéndose un plazo de veinte dias habiles,
contados desde el dia siguiente a la Ultima fecha en que aparezca inserto este anuncio en el
Boletin Oficial del Estado o en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de que, a tenor de lo
dispuesto en el articulo 83 de la Ley 39/15, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
de las Administraciones Publicas, los que se consideren perjudicados con este proyecto
formulen por escrito sus alegaciones ante la Comisaria de Aguas de esta Confederacion
Hidrografica del Guadalquivir (Plaza de Espafia, Sector Il, Sevilla) o bien a través de los medios

permitidos por el articulo 16.4 de la expresada Ley.

El proyecto estara expuesto durante el plazo sefialado y en horas habiles, a disposicion de los

que deseen examinarlo en:

e Confederacién Hidrografica del Guadalquivir en Sevilla. Gabinete Técnico. Plaza de

Espafia, Sector Il. Previa cita al correo electronico gabinete.tecnico@chguadalquivir.es.
e Ayuntamiento de El Viso del Alcor.

e Pagina web: https://www.chguadalquivir.es/informacion-publica#proyectos.

Sevilla, 3 de julio de 2025.- El Comisario de Aguas, Alejandro Rodriguez Gonzalez.
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