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Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provisión,  en turno libre,  de una plaza de Técnico de Administración
General de Urbanismo, vacante en la plantilla de personal funcionario (OEP
2021, modificada en 2023)

- Montellano

Padrón fiscal del precio público por la utilización del servicio de Centro de
Día con terapia ocupacional para personas con discapacidad

- Moron de la Frontera

Aprobación definitiva de la modificación de la ordenanza fiscal reguladora
del impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras

- Olivares

Bases reguladoras y apertura del plazo de presentación de solicitudes para
la participación en las tabernas del mercado «Olivares Barroco 2025»

- Osuna

Lista definitiva de personas admitidas y excluidas y composición del tribunal
de la convocatoria para la provisión de cincuenta y dos plazas de Auxiliar de
Ayuda a Domicilio, en el marco del proceso extraordinario de estabilización
de empleo temporal

- Paradas

Bases de la convocatoria del  proceso de selección para la contratación
laboral temporal en la categoría de Psicólogo del CAIT y creación de bolsa
de trabajo

- La Roda de Andalucia

Expediente de baja de oficio en el padrón municipal de habitantes

- El Saucejo

Corrección de errores del anuncio de la aprobación inicial de proyecto de
actuación extraordinaria de interés social en suelo rústico para la ampliación
de industria de prefabricados de hormigón y construcción de instalaciones
deportivas

- Sevilla

Extracto núm. 177714 de la convocatoria de subvenciones, a través del
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https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Correccion-de-errores-del-anuncio-de-la-aprobacion-inicial-de-proyecto-de-actuacion-extraordinaria-de-interes-social-en-suelo-rustico-para-la-ampliacion-de-industria-de-prefabricados-de-hormigon-y-con/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Correccion-de-errores-del-anuncio-de-la-aprobacion-inicial-de-proyecto-de-actuacion-extraordinaria-de-interes-social-en-suelo-rustico-para-la-ampliacion-de-industria-de-prefabricados-de-hormigon-y-con/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Extracto-num-177714-de-la-convocatoria-de-subvenciones-a-traves-del-Distrito-Casco-Antiguo-para-Gastos-de-funcionamiento-del-ano-2025-BDNS-codigo-819284/


Distrito  Casco Antiguo,  para «Gastos  de funcionamiento» del  año 2025
(BDNS código 819284)

Extracto núm. 177730 de la convocatoria de subvenciones, a través del
Distrito Este-Alcosa-Torreblanca, en la modalidad de «Ayudas en especie» del
año 2025 (BDNS código 819297)

- Servicio de Recursos Humanos

 Anuncio de interposición de recurso contencioso-administrativo núm.
429/2024-4 y emplazamiento

- Limpieza Pública y Protección Ambiental, Sociedad Anónima Municipal
(Lipasam)

Listas del personal seleccionado y de los aspirantes en reserva del
proceso  selectivo  para  la  creación  de  una  bolsa  de  trabajo  en  la
categoría de Peón (OEP 2024)

- Utrera

Creación  de  la  Comisión  municipal  para  la  prevención,  seguimiento  y
control  del  absentismo y  abandono escolar  y  su  reglamento  interno de
funcionamiento y organización

Padrón fiscal de la tasa por la utilización privativa o el aprovechamiento
especial  del  dominio público local  de las instalaciones de transporte de
energía para el ejercicio 2025

- Villamanrique de la Condesa

Contratación como personal laboral fijo a jornada parcial en una plaza de
Monitor Cultural

Cambio de titularidad del proyecto de actuación para instalación turística en
la parcela 9 del polígono 16

Administración Autonómica

Junta de Andalucía

- Consejería de Economía, Hacienda y Fondos Europeos - Consejería
de Industria, Energía y Minas
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https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Extracto-num-177714-de-la-convocatoria-de-subvenciones-a-traves-del-Distrito-Casco-Antiguo-para-Gastos-de-funcionamiento-del-ano-2025-BDNS-codigo-819284/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Extracto-num-177714-de-la-convocatoria-de-subvenciones-a-traves-del-Distrito-Casco-Antiguo-para-Gastos-de-funcionamiento-del-ano-2025-BDNS-codigo-819284/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Extracto-num-177730-de-la-convocatoria-de-subvenciones-a-traves-del-Distrito-Este-Alcosa-Torreblanca-en-la-modalidad-de-Ayudas-en-especie-del-ano-2025-BDNS-codigo-819297/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Extracto-num-177730-de-la-convocatoria-de-subvenciones-a-traves-del-Distrito-Este-Alcosa-Torreblanca-en-la-modalidad-de-Ayudas-en-especie-del-ano-2025-BDNS-codigo-819297/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Extracto-num-177730-de-la-convocatoria-de-subvenciones-a-traves-del-Distrito-Este-Alcosa-Torreblanca-en-la-modalidad-de-Ayudas-en-especie-del-ano-2025-BDNS-codigo-819297/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Anuncio-de-interposicion-de-recurso-contencioso-administrativo-num-429-2024-4-y-emplazamiento/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Anuncio-de-interposicion-de-recurso-contencioso-administrativo-num-429-2024-4-y-emplazamiento/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Anuncio-de-interposicion-de-recurso-contencioso-administrativo-num-429-2024-4-y-emplazamiento/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Listas-del-personal-seleccionado-y-de-los-aspirantes-en-reserva-del-proceso-selectivo-para-la-creacion-de-una-bolsa-de-trabajo-en-la-categoria-de-Peon-OEP-2024/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Listas-del-personal-seleccionado-y-de-los-aspirantes-en-reserva-del-proceso-selectivo-para-la-creacion-de-una-bolsa-de-trabajo-en-la-categoria-de-Peon-OEP-2024/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Listas-del-personal-seleccionado-y-de-los-aspirantes-en-reserva-del-proceso-selectivo-para-la-creacion-de-una-bolsa-de-trabajo-en-la-categoria-de-Peon-OEP-2024/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Creacion-de-la-Comision-municipal-para-la-prevencion-seguimiento-y-control-del-absentismo-y-abandono-escolar-y-su-reglamento-interno-de-funcionamiento-y-organizacion/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Creacion-de-la-Comision-municipal-para-la-prevencion-seguimiento-y-control-del-absentismo-y-abandono-escolar-y-su-reglamento-interno-de-funcionamiento-y-organizacion/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Creacion-de-la-Comision-municipal-para-la-prevencion-seguimiento-y-control-del-absentismo-y-abandono-escolar-y-su-reglamento-interno-de-funcionamiento-y-organizacion/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Padron-fiscal-de-la-tasa-por-la-utilizacion-privativa-o-el-aprovechamiento-especial-del-dominio-publico-local-de-las-instalaciones-de-transporte-de-energia-para-el-ejercicio-2025/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Padron-fiscal-de-la-tasa-por-la-utilizacion-privativa-o-el-aprovechamiento-especial-del-dominio-publico-local-de-las-instalaciones-de-transporte-de-energia-para-el-ejercicio-2025/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Padron-fiscal-de-la-tasa-por-la-utilizacion-privativa-o-el-aprovechamiento-especial-del-dominio-publico-local-de-las-instalaciones-de-transporte-de-energia-para-el-ejercicio-2025/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Contratacion-como-personal-laboral-fijo-a-jornada-parcial-en-una-plaza-de-Monitor-Cultural/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Contratacion-como-personal-laboral-fijo-a-jornada-parcial-en-una-plaza-de-Monitor-Cultural/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Cambio-de-titularidad-del-proyecto-de-actuacion-para-instalacion-turistica-en-la-parcela-9-del-poligono-16/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Cambio-de-titularidad-del-proyecto-de-actuacion-para-instalacion-turistica-en-la-parcela-9-del-poligono-16/


 Resolución  de  la  declaración  en  concreto  de  utilidad  pública  de  la
infraestructura de evacuación «variante línea aérea/subterránea de alta
tensión 66 kV para la conexión entre las SET ENCE Sevilla – SET Santiponce –
SET Carambolo y  SET Salteras  –  SET Tomares  –  SET Centenario»  (Expte.
294889 / REG: 6631)

Administración de Justicia

Juzgados de Instrucción

- Sevilla. Juzgado de Instrucción núm. 7

 Autos núm. 158/2024

Tribunal Superior de Justicia de Andalucía.— Granada:

- Tribunal Superior de Justicia de Andalucía.— Granada

Nombramiento de Juez de Paz titular de Gerena
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https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Resolucion-de-la-declaracion-en-concreto-de-utilidad-publica-de-la-infraestructura-de-evacuacion-variante-linea-aerea-subterranea-de-alta-tension-66-kV-para-la-conexion-entre-las-SET-ENCE-Sevilla-S/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Resolucion-de-la-declaracion-en-concreto-de-utilidad-publica-de-la-infraestructura-de-evacuacion-variante-linea-aerea-subterranea-de-alta-tension-66-kV-para-la-conexion-entre-las-SET-ENCE-Sevilla-S/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Resolucion-de-la-declaracion-en-concreto-de-utilidad-publica-de-la-infraestructura-de-evacuacion-variante-linea-aerea-subterranea-de-alta-tension-66-kV-para-la-conexion-entre-las-SET-ENCE-Sevilla-S/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Resolucion-de-la-declaracion-en-concreto-de-utilidad-publica-de-la-infraestructura-de-evacuacion-variante-linea-aerea-subterranea-de-alta-tension-66-kV-para-la-conexion-entre-las-SET-ENCE-Sevilla-S/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Resolucion-de-la-declaracion-en-concreto-de-utilidad-publica-de-la-infraestructura-de-evacuacion-variante-linea-aerea-subterranea-de-alta-tension-66-kV-para-la-conexion-entre-las-SET-ENCE-Sevilla-S/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Resolucion-de-la-declaracion-en-concreto-de-utilidad-publica-de-la-infraestructura-de-evacuacion-variante-linea-aerea-subterranea-de-alta-tension-66-kV-para-la-conexion-entre-las-SET-ENCE-Sevilla-S/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Autos-num-158-2024/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Autos-num-158-2024/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Nombramiento-de-Juez-de-Paz-titular-de-Gerena/


DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE SEVILLA
Extracto núm. 177754 de las bases por las que se regula la creación y gestión de un fondo financiero extraordinario de anticipos 

reintegrables a ayuntamientos, entidades locales autónomas, mancomunidades y consorcios de la provincia de Sevilla 2025.

BDNS (Identif.): 819331.
De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, 

se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones https://
www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/819331

Extracto del Acuerdo, de 27 de febrero de 2025, del Pleno ordinario de la Diputación de Sevilla por el que se aprueban las 
Bases por las que se regula la creación y gestión de un Fondo Financiero Extraordinario de Anticipos Reintegrables a Ayuntamientos, 
Entidades Locales Autónomas, Mancomunidades y Consorcios de la provincia de Sevilla 2025.

Primero: Beneficiarios.
Podrán solicitar el anticipo financiero, aquellos ayuntamientos, entidades locales autónomas con población inferior a 200.000 

habitantes, mancomunidades y consorcios de la provincia de Sevilla, que tengan convenio vigente de delegación de recaudación con el 
OPAEF y que cumplan los requisitos exigidos en la convocatoria.

Segundo: Finalidad.
La convocatoria tiene por objeto la concesión de anticipos financieros extraordinarios reintegrables, mediante ayuda monetaria 

única, estableciéndose para ello 3 líneas de actuación que pretenden profundizar en el principio de cooperación financiera. El Fondo 
Extraordinario de Anticipo Reintegrable constituido tiene naturaleza de ingreso de derecho público, en la modalidad de anticipos 
reintegrables, sin devengo de intereses.

Tercero: Bases reguladoras.
Las Bases reguladoras de la Convocatoria por las que se regula la creación y gestión de un Fondo Financiero Extraordinario 

de Anticipos Reintegrables a Ayuntamientos, Entidades Locales Autónomas, Mancomunidades y Consorcios de la provincia de Sevilla 
2025, se encuentran publicadas en el Tablón Electrónico de Edictos de la Diputación de Sevilla.

Cuarto: Plazo de presentación de solicitudes.
El plazo de presentación de solicitudes comenzará el día siguiente a la publicación del extracto de la convocatoria, remitida 

por la Base Nacional de Datos de Subvenciones, en el «Boletín Oficial» de la provincia de Sevilla, finalizando el día 3 de noviembre, 
por tratarse de una convocatoria abierta.

Quinto: Cuantía del fondo.
El presente Fondo se constituye por una cuantía inicial de 59.000.000,00 €, y será financiado con la aportación de la Diputación 

Provincial de Sevilla y el OPAEF. La distribución inicial autorizada entre las aplicaciones presupuestarias del ejercicio 2025 es la 
siguiente:

Diputación
—	 2103 93400 8202002 	 0,00 €
—	 2103 93400 8212001	 40.000.000,00 €
Opaef
—	 8200 93400 82020	 9.000.000,00 €
Los importes correspondientes a la Diputación podrán ser modificados al alza en función de las necesidades puestas de 

manifiesto en el proceso de solicitudes presentadas por los beneficiarios , mediante la aplicación de la regla de vinculación jurídica 
determinada en la Base de Ejecución 10 de las Bases de Ejecución Presupuestarias 2025, hasta la cuantía inicial del Fondo indicada 
(59.000.000,00 €). La Resolución aprobando la autorización de la citada ampliación en cada una de las aplicaciones presupuestarias 
corresponderá al Presidente (límite máximo 10.000.000,00 €).

La ampliación del importe total del Fondo, superando los créditos establecidos en el Presupuesto de la Diputación Provincial 
de Sevilla a nivel de vinculación jurídica, se realizará mediante la oportuna modificación presupuestaria. Para la concesión de nuevos 
anticipos con cargo a dichos créditos no se requerirá una nueva convocatoria regulándose su concesión por las presentes bases.

Sevilla a 27 de febrero de 2025.—El Secretario General, Fernando Fernández Figueroa Guerrero.
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A N U N C I O
(Área de Empleado Público)

(Autorizado por Resolución 1015/2025, de 5 de marzo)

Por Resolución 1015/2025, de 5 de marzo, se aprueban las  BASES ESPECÍFICAS POR 
LAS  QUE  SE  REGIRÁ  LA  CONVOCATORIA  PARA  LA  PROVISIÓN,EN  TURNO  DE 
DISCAPACIDAD  FÍSICA  Y/O  SENSORIAL,  DE  UNA  PLAZA  DE  “ARQUITECTO/A”, 
VACANTE  EN  LA  PLANTILLA  DE  PERSONAL  FUNCIONARIO  DE  LA  DIPUTACIÓN 
PROVINCIAL DE SEVILLA (OEP 2022), siendo ésta del siguiente tenor literal:

“Por Resolución número 5686/2022, de 3 de agosto, publicada en el BOP nº 192, de 20 de 
agosto de 2022,  se aprueba la  Oferta de Empleo Público de la  Diputación Provincial  de 
Sevilla  correspondiente  al  año  2022,  en  la  que  se  encuentra  incluida  UNA PLAZA DE 
ARQUITECTO/A de la plantilla de personal funcionario de carrera de la Diputación Provincial 
de Sevilla (OEP 2022).

Por  Resolución  núm.  9016/2022,  de  7  de  diciembre,  -modificada  parcialmente  por 
Resoluciones 2407/2023, de 21 de abril; 5166/2023, de 21 de julio y 8457/2023, de 24 de 
noviembre-,  se  han  aprobado  las  Bases  Generales  por  las  que  se  regirán  los  procesos 
selectivos correspondientes a los Turnos Libre y Reserva a Personas con Discapacidad, para 
la provisión de plazas vacantes en la plantilla de la Diputación de Sevilla (Ofertas de Empleo 
Público de 2020, 2021 y 2022), publicada en el BOP nº 286, de 13 de diciembre de 2022, y  
sus modificaciones en los BOP números 98, de 2 de mayo de 2023; 172, de 27 de julio de 
2023 y 276, de 29 de noviembre de 2023, respectivamente.

De conformidad con lo que antecede,  constando la documentación en el  expediente,  así 
como Informe de Impacto de Género de acuerdo con lo dispuesto en el Art. 55, de la Ley 
Orgánica  3/2007,  de  22  de  marzo,  para  la  igualdad  efectiva  de  mujeres  y  hombres,  el 
Diputado Delegado del Área de Empleado Público, en virtud de las atribuciones delegadas 
por Resolución de la Presidencia núm. 5055/23, de 12 de julio, RESUELVE:

ÚNICO.- Aprobar las BASES ESPECÍFICAS por las que se regirá la convocatoria para la 
provisión,  en  Turno  de  Discapacidad  Física  y/o  Sensorial,  de  UNA  plaza  de 
“ARQUITECTO/A”,  vacante  en  la  plantilla  de  personal  funcionario  de  la  Excma. 
Diputación Provincial de Sevilla (OEP 2022) y que se recogen a continuación:

Denominación del puesto/plaza: Arquitecto/a.

Número de plazas: 1 (1 OEP 2022).

Escala: Administración Especial.

Subescala: Técnica.

Grupo/Subgrupo: A/A-1.
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Titulación: Grado o Licenciatura en Arquitectura o título que habilite para el ejercicio de esta 
profesión regulada, de acuerdo con la legislación vigente. 

Sistema de selección: Concurso-Oposición Libre.

FASE DE OPOSICIÓN.- (Valoración máxima 30 puntos).

La fase de oposición constará de los siguientes ejercicios, todos ellos comunes para todas las 
personas aspirantes y de carácter obligatorio y eliminatorio.

1.- Primer ejercicio (test):

Consistirá  en  realizar  una  prueba  tipo  test  con  85  preguntas,  con  cuatro  respuestas 
alternativas, de las cuales solo una será la correcta, relacionadas con las materias contenidas 
en  los  Grupos  I  y  II  (Materias  Comunes  y  Materias  Específicas)  del  Anexo  de  esta 
convocatoria, procurándose que dichas preguntas guarden proporción en cuanto al número 
de ellas con los temas del citado Anexo.

El tiempo para realizar este ejercicio será de 110 minutos.

Se penalizará por cada tres respuestas erróneas con una correcta o su parte proporcional, en 
caso de tener menos de tres respuestas incorrectas, no puntuando las respuestas en blanco.

Este ejercicio se calificará de 0 a 10 puntos.

En el caso de que el número de personas aprobadas no llegue al tercio en relación al número 
de  personas  presentadas,  el  número  de  preguntas   correctas,  descontadas  las 
penalizaciones, que equivaldrá al 5 como nota de corte, -no pudiendo ser nunca inferior la 
calificación a 4 puntos-, serán las que tenga la persona aspirante que suponga un tercio de 
las personas aspirantes presentadas al ejercicio.

No obstante lo anterior, la equiparación anteriormente mencionada al 5, sólo será a efectos 
de conseguir puntuar para integrarse en la Bolsa de Empleo Temporal, así como posibilitar su 
continuidad en el  proceso selectivo pudiendo participar en el  segundo ejercicio, siendo la 
calificación a valorar en el conjunto del proceso selectivo, la realmente obtenida.

2.- Segundo ejercicio (escrito):

Consistirá en desarrollar por escrito, de forma legible por el Tribunal, dos temas del Grupo II 
(Materias Específicas) del programa establecido en el Anexo de la convocatoria. Los temas 
serán extraídos al azar por el Tribunal con carácter previo a la realización del ejercicio.

El tiempo para la realización de este ejercicio será de 3 horas.  Dicho ejercicio deberá ser 
leído obligatoriamente, en sesión pública, ante el Tribunal por la persona aspirante.
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Los criterios de corrección serán los siguientes: La capacidad y formación general supondrá 
un 70 por ciento de la puntuación total de este ejercicio; la claridad de ideas, un 20 por ciento 
y la precisión y rigor en la exposición, un 10 por ciento.

Este ejercicio se calificará de 0 a 10 puntos.

3.- Tercer ejercicio (práctico):

Consistirá en la realización de una prueba práctica determinada por el Tribunal, referente al 
Grupo II  (Materias Específicas) del programa establecido en el Anexo de la convocatoria, 
durante un periodo máximo de 3 horas, relacionada con las funciones a desempeñar en el 
puesto de trabajo, y que ponga de manifiesto las aptitudes y capacidad profesional de las 
personas aspirantes, debiendo tener en cuenta el Tribunal en la elaboración de la prueba 
dicho tiempo para su ejecución por las personas aspirantes.

El  Tribunal  podrá  determinar  en  el  anuncio  que  señale  la  fecha  de  realización  de  este 
ejercicio, el uso de material específico necesario para realizar la prueba práctica durante el 
desarrollo de la misma, del que deberán venir provisto las personas aspirantes.

El Tribunal podrá decidir si, tras la realización de esta prueba práctica, se procederá a su 
lectura pública y/o apertura de diálogo con la persona aspirante, o que en cambio no proceda, 
debido a las especiales características del ejercicio que impidan la misma.

Este ejercicio  se calificará de  0 a 10 puntos, valorándose la  capacidad de análisis  y  la 
aplicación  razonada  de  los  conocimientos  teóricos  a  la  resolución  de  los  problemas 
planteados.

FASE DE CONCURSO.- (Valoración máxima 10 puntos).

a) Experiencia profesional (valoración máxima 6 puntos).

Se valorará la experiencia profesional, con un máximo de 6 puntos, en la forma siguiente:

• Por cada mes de servicio completo prestado en la Administración Local, desarrollando 
trabajos propios de la categoría a la que se opta: 0,05 puntos.

• Por  cada  mes  de  servicio  completo  prestado  en  otras  Administraciones  Públicas, 
desarrollando trabajos propios de la categoría a la que se opta: 0,025 puntos.

• Por cada mes de servicio completo prestado en el ámbito privado, desarrollando, por 
cuenta ajena, trabajos propios de la categoría a la que se opta: 0,0125 puntos.

• Por cada año de servicio completo en el ejercicio profesional libre en la categoría de 
Arquitecto/a  dado  de  alta  en  el  Régimen Especial  de  la  Seguridad  Social  de  los 
trabajadores por Cuenta Propia o Autónomos o en hna, Mutualidad de Arquitectos, 
Arquitectos Técnicos y Químicos, según se especifica a continuación, donde para el 
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cálculo de dicho cómputo se tendrá en cuenta el volumen de negocio, de acuerdo con 
la siguiente distribución:

– Por años con importe de facturación de honorarios hasta 30.000€: 0,1 puntos 
por año.

– Por años con importe de facturación de honorarios superior 30.000€ e inferior 
a 60.000€: 0,15 puntos por año.

– Por años con importe de facturación de honorarios superior a 60.000€: 0,2 
puntos por año.

Los  servicios  prestados  en  jornada  a  tiempo  parcial,  se  valorarán  proporcionalmente, 
despreciándose las fracciones de tiempo de servicio inferiores a un mes.

La experiencia profesional se acreditará a través de certificado de servicios prestados emitido 
por el órgano competente de la Administración donde se hubiesen efectuado, indicándose la 
denominación del puesto de trabajo, la naturaleza jurídica de la relación, el tiempo de su 
duración, el grupo de clasificación y porcentaje de duración de la jornada.

La  experiencia  profesional  en  el  ámbito  privado se  acreditará  mediante  Informe de  Vida 
Laboral actualizado a la fecha de la convocatoria y contrato en el que conste la categoría 
profesional.

La  experiencia  profesional  en  el  ejercicio  libre  de  la  profesión,  se  acreditará  mediante 
certificado del Colegio Profesional de Arquitectos/as o con certificado de la hna, Mutualidad 
de Arquitectos, Arquitectos Técnicos y Químicos. Además, y en todo caso, deberá aportarse 
la declaración de la renta.

b) Formación (valoración máxima 4 puntos).

Por la participación como alumno o alumna en Cursos, Jornadas y Seminarios de formación y 
perfeccionamiento,  impartidos  por  Organismos  Públicos,  así  como  por  Organizaciones 
Sindicales y Organismos Privados, debiendo estar estos dos últimos bien homologado o bien 
validados  por  Organismo  Público,  siempre  que  todos  ellos  versen  sobre  materias 
directamente relacionadas con las actividades a desarrollar en la categoría a la que se opte o 
cursos que versen sobre materias de carácter transversal (igualdad de género, transparencia 
y  protección  de  datos,  prevención  de  riesgos  laborales  y  procedimiento  administrativo 
común), acreditados mediante el correspondiente Diploma, Certificado o Título expedido, con 
especificación de horas, hasta un máximo de 4 puntos, en la forma siguiente:

• Cursos de hasta 10 horas: 0,025 puntos.
• Cursos de 11 a 30 horas: 0,05 puntos.
• Cursos de 31 a 60 horas: 0,10 puntos.
• Cursos de 61 a 100 horas: 0,175 puntos.
• Cursos de 101 a 200 horas: 0,25 puntos.
• Cursos de 201 a 350 horas: 0,375 puntos.
• Cursos de 351 o más horas: 0,5 punto.
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En caso de no justificarse la duración del curso, se valorará con la puntuación mínima.

Los méritos se valorarán con referencia a la fecha del cierre del plazo de presentación de 
instancia, no pudiendo acreditarse mediante fotografías o fotocopias en color de fotografías.

La baremación de los cursos que versen sobre materias de carácter transversal, alcanzará el 
siguiente porcentaje máximo: 20%.

PUNTUACIÓN FINAL.-

La calificación definitiva se obtendrá aplicando la siguiente fórmula: (fase de oposición 60% + 
la fase de concurso 40%)

Fase de Oposición: ejercicio 1º + ejercicio 2º + ejercicio 3º, dividido entre 3.

En caso de  empate en la puntuación final, que será la suma de la obtenida en la fase de 
Oposición  y  en  la  fase  de  Concurso,  el  orden  se  establecerá  teniendo  en  cuenta  los 
siguientes criterios que serán aplicados por el siguiente orden:

Primero: Mayor puntuación obtenida en la fase de Oposición. 

Segundo: Mayor puntuación obtenida en los distintos apartados del Baremo  de 
Méritos y por su orden. 

Tercero: A favor del sexo más subrepresentado en la plaza de que se trate  en  la 
Plantilla de la Diputación Provincial de Sevilla.

Cuarto: Atendiendo a la persona de mayor edad.

ANEXO (PROGRAMA)

GRUPO I
MATERIAS COMUNES
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1.-  La  Constitución  de  1978:  Características  fundamentales.  Estructura.  Los  derechos  y 
deberes fundamentales en la Constitución española. El sistema de garantías de las libertades 
y derechos fundamentales. Suspensión de los derechos y libertades.

2.- Los órganos constitucionales. La Corona. Las Cortes Generales. El Congreso de los/las 
Diputados/as y el Senado. El Gobierno. El Poder Judicial. El Tribunal de Cuentas. El Defensor 
del Pueblo.

3.- Relaciones entre el Estado y las Comunidades Autónomas. Especial referencia al Estatuto 
de Autonomía de Andalucía: competencia en materia de régimen local.

4.- La Unión Europea. Instituciones y Órganos. Competencias.

5.-  La Administración Local  en la  Constitución de 1978.  el  principio de Autonomía Local. 
Regulación jurídica de la Administración Local.  La Carta Europea de la Autonomía Local. 
Entidades que la integran.

6.- El Municipio. Organización y competencias.

7.- La provincia. Organización y competencias.

8.-  Selección  del  personal  al  servicio  de  las  Administraciones  Públicas.  Situaciones 
administrativas. Régimen de provisión de puestos de trabajo.

9.- El personal al servicio de la Administración Local: sus clases. Personal funcionario de la 
Administración Local con habilitación de carácter nacional.

10.-  Derechos y deberes del  personal  funcionario  público local.  Régimen disciplinario  del 
personal funcionario e incompatibilidades.

11.- Fuentes del Derecho Administrativo: clasificación y jerarquía. La Ley: concepto, contenido 
y  clases.  Disposiciones  del  Ejecutivo  con  fuerza  de  ley.  El  Reglamento:  concepto  y 
clasificación. La potestad reglamentaria.

12.-  El  acto  administrativo.  Concepto.  Elementos.  Clases.  Requisitos:  la  motivación  y  la 
forma. Eficacia de los actos administrativos. La invalidez del acto administrativo. Nulidad y 
anulabilidad.

13.- El procedimiento administrativo común de las Administraciones Públicas (I). Ámbito de 
aplicación. Las personas interesadas en el procedimiento. Términos y plazos: el cómputo, 
ampliación y tramitación de urgencia.

14.- El procedimiento administrativo común de las Administraciones Públicas (II). Las fases 
del procedimiento. Las especialidades del procedimiento administrativo.
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15.- Tipos de contratos del sector público. Elementos. Preparación de los contratos. Clases 
de expedientes de contratación.

16.- Recursos de las Haciendas Locales. Ordenanzas fiscales.

17.- Ley 19/2003, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Información Pública y 
Buen  Gobierno  y  Ley  1/2014,  de  24  de  junio,  de  Transparencia  Pública  de  Andalucía. 
Especial referencia al ámbito local.

18.-  Nociones generales de la  normativa estatal  y  autonómica en materia  de Igualdad y 
Violencia de Género. Medidas en el ámbito administrativo y laboral para promover la igualdad 
real y efectiva de las personas TRANS y LGTBI establecidas en la Ley 4/2023, de 28 de 
febrero. 

GRUPO II
MATERIAS ESPECÍFICAS

1.-  La  Ley  de  Ordenación  de  la  Edificación.  Objeto  y  ámbito  de  aplicación.  Exigencias 
técnicas y administrativas. Agentes de la edificación. Garantías y responsabilidades.
2.-  El  Código  Técnico  de  la  Edificación.  Objeto  y  ámbito  de  aplicación.  Estructura  y 
contenidos.  Parte  I  (Disposiciones  generales.  Condiciones  técnicas  y  administrativas. 
Exigencias Básicas).

3.- El Código Técnico estructural. Bases Generales. Estructuras de horigón. Estructuras de 
acero. Estructuras mixtas.

4.- Seguridad estructural en las edificaciones. Exigencias Básicas de Seguridad Estructural 
(DB-SE.  DB-SE-AE.  DB-SEA-A.  DB-SE-F.  DB-SE-M).  Resistencia  y  Estabilidad  de  la 
estructura. Aptitud al servicio.

5.-  CTE DB-SE-C.  Elementos  de  cimentación  y  contención  en  las  edificaciones.  Estudio 
Geotécnico.  Cimentaciones  directas,  profundas  y  elementos  de  contención. 
Acondicionamiento del terreno.

6.- CTE DB-SI. Seguridad en caso de incendios. Propagación y evacuación. Instalaciones. 
Resistencia al fuego.

7.-  CTE  DB-SUA.  Seguridad  de  utilización  y  accesibilidad  en  los  edificios.  Normativa 
autonómica para la accesibilidad en la edificación en Andalucía.

8.- CTE DB-HE. Ahorro de energía en las edificaciones. Criterios de aplicación. Exigencias 
básicas.

9.- CTE-DB-HR. Protección frente al ruido. Caracterización y cuantificación de las exigencias. 
Diseño y dimensionado.
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10.- CTE DB-HS. Salubridad. Criterios generales de aplicación. Exigencias básicas.

11.-  Instalaciones  de  electricidad.  El  Reglamento  electrotécnico  de  baja  tensión  y  sus 
instrucciones técnicas complementarias (REBT).

12.-  Real  Decreto  1027/2007,  de  20  de  julio,  por  el  que  se  aprueba  el  Reglamento  de 
Instalaciones Térmicas en los Edificios (RITE). Objeto, contenido y ámbito de aplicación.

13.- Uso, conservación y mantenimiento de edificios. El libro del edificio.

14.- Patologías en edificaciones. Generalidades. El diagnóstico en patología de edificios.

15.-  Inspección  Técnica  de  los  Edificios.  Legislación  estatal  y  autonómica  vigente. 
Ordenanzas municipales. Contenidos del Informe de Inspección Técnica.

16.- Condiciones mínimas de seguridad en las obras de construcción. Conceptos generales. 
Estudio de Seguridad y Salud. Tipos. Plan de Seguridad y Salud.

17.-  Gestión  de  los  residuos  de  construcción  y  demolición.  Definiciones,  obligaciones  y 
responsabilidades. El Estudio de Gestión de Residuos.

18.- El Plan de Control de Calidad en la construcción. Documentos de proyecto. El plan de 
control en la ejecución de obras y documentación final.

19.- Proyectos y obras de demolición. Contenido documental. Ejecución de las obras. Apeos, 
andamiajes y apuntalamientos.

20.- Proyectos y obras de urbanización y reurbanización. Contenido documental del proyecto 
de ejecución. La ejecución de las obras. Estrategias de sostenibilidad.

21.-  Los  Centros  Sociales  en  Andalucía.  Normas  de  diseño.  Requisitos  materiales  y 
funcionales. Normativa de aplicación.

22.-  Centros  educativos  en  Andalucía.  Normas  de  diseño.  Requisitos  funcionales  y 
materiales. Normativa de aplicación.

23.- Centros sanitarios en Andalucía. Normas de diseño. Requisitos funcionales y materiales. 
Normativa de aplicación.

24.- Instalaciones deportivas. Normas de diseño, tipos y características constructivas.

25.-  Piscinas  públicas.  Normativa  estatal  y  autonómica.  Reglamento  de  Piscina  de  uso 
colectivo. Normas de diseño. Tipos y características constructivas.
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26.- Condiciones básicas de accesibilidad y no discriminación para el acceso y la utilización 
de los espacios públicos urbanizados.  Normativa autonómica para la accesibilidad en las 
infraestructura, el urbanismo y el transporte en Andalucía. Normativa estatal de accesibilidad 
y no discriminación para el acceso y la utilización de los espacios públicos urbanizados.

27.- Legislación estatal y autonómica para la protección del Patrimonio Histórico. Declaración 
de Bienes de Interés Cultural.

28.- Legislación andaluza para la protección del Patrimonio Histórico. Catálogo General de 
Patrimonio Histórico Andaluz.  Inventarios de Bienes Reconocidos del  Patrimonio Histórico 
Andaluz.

29.- Legislación estatal  y autonómica en materia de Aguas. El dominio público hidráulico. 
Utilización y protección. Usos comunes y privativos. Autorizaciones y concesiones.

30.- Legislación estatal y autonómica en materia de Carreteras. Clasificación. Protección y 
uso del dominio público viario.

31.- Legislación estatal y autonómica en materia de Vías Pecuarias. Creación, determinación 
y administración de las vías pecuarias en Andalucía. Usos compatibles y complementarios.

32.- Legislación estatal y autonómica en materia de Cementerios. Reglamentos de policía 
sanitaria mortuoria. Depósitos funerarios, cementerios, crematorios, sepulcros y panteones.

33.-  Legislación estatal  y  autonómica en materia  de Espectáculos Públicos y  Actividades 
Recreativas.  Competencias  de  la  Administración  autonómica.  Competencias  de  los 
municipios. Los establecimientos públicos.

34.- Contratos de las Administraciones Públicas. Legislación vigente. Actuaciones relativas a 
la  contratación  de  las  Administraciones  Públicas.  Requisitos  para  contratar  con  la 
Administración. Capacidad y solvencia de las empresas. Clasificación y registro de empresas. 
Garantías exigibles en los contratos.

35.-  Contratos de las Administraciones Públicas.  Partes del  contrato.  Objeto,  presupuesto 
base de licitación, valor estimado, precio del contrato y su revisión.

36.- Contratos de las Administraciones Públicas. Actuaciones relativas a la contratación de las 
Administraciones Públicas.  Pliegos de cláusulas administrativas y prescripciones técnicas. 
Tipos de contratos de las Administraciones Públicas.

37.-  Contratos  de  las  Administraciones  Públicas.  Adjudicación  de  los  contratos. 
Procedimientos. Ejecución y modificación de los contratos.

38.-  Contratos  de  Obras  de  las  Administraciones  Públicas.  Clasificación  de  las  obras. 
Contenido de los proyectos. Anteproyectos, proyectos y expedientes de contratación.
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39.-  Contratos de Obras de las  Administraciones Públicas.  Supervisión de los  proyectos. 
Oficinas o unidades de supervisión.

40.- Contratos de Obras de las Administraciones Públicas. Ejecución del contrato de obras. 
Mediciones y relaciones valoradas. Certificaciones.

41.- Contratos de Obras de las Administraciones Públicas. Modificaciones en el contrato de 
obras. Cumplimiento del contrato de obras. Extinción de los contratos de obras.

42.-  Ejecución  de  obras  directamente  por  la  Administración.  Supuestos.  Contratación  de 
materiales,  suministros,  servicios  necesarios.  Empresas  colaboradoras.  Particularidades 
relativas a la Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenación de la Edificación.

43.- Legislación de suelo y rehabilitación urbana estatal. El régimen del suelo en Andalucía. 
Legislación vigente. Clases de suelo. Tipos de actuaciones. Actuaciones de transformación 
urbanística en Suelo Rústico y en Suelo Urbano.

44.-  La  ordenación  territorial  en  Andalucía.  Legislación  vigente.  Los  instrumentos  de 
Ordenación  Territorial.  La  protección  del  litoral  y  del  paisaje.  El  Plan  de  Ordenación  del 
Territorio  de  Andalucía  (POTA)  y  los  Planes  de  Ordenación  del  Territorio  de  ámbito 
subregional.  Los  Planes  con  incidencia  en  la  Ordenación  del  Territorio.  Los  Planes  de 
Protección del Medio Físico.

45.- La ordenación urbanística general y detallada en Andalucía. Determinaciones, criterios y 
estándares dotacionales. Contenidos de los instrumentos de ordenación urbanística general, 
detallada y complementaria.

46.- Procedimiento de aprobación de los instrumentos de ordenación urbanística y de los 
instrumentos complementarios. Régimen de las innovaciones.

47.-  La  ejecución  urbanística  en  Andalucía.  Actuaciones  sistemáticas  (Compensación, 
Expropiación y Cooperación) y asistemáticas. La parcelación y la reparcelación urbanistica.

48.- Las licencias urbanísticas: concepto y normas generales. Objeto y alcance. Actos sujetos 
a  licencia  urbanísticas  municipal.  Licencias  por  fases  y  parciales.  Actos  promovidos  por 
Administraciones Públicas.

49.- Actuaciones de urbanización según la legislación urbanística de Andalucía. gastos de 
urbanización.  El  Proyecto  de  Urbanización  (contenidos  y  tramitación).  Recepción  y 
conservación de las obras de urbanización.

50.- La actividad de edificación en Andalucía. Actuaciones edificatorias en Suelo Rústico y en 
suelo  Urbano.  Medios  de  intervención  administrativa  (Licencia  Urbanística  y  Declaración 
Responsable).
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51.-  La  conservación  y  rehabilitación  de  las  edificaciones  en  Andalucía.  Órdenes  de 
Ejecución. Situación legal de ruina urbanística.

52.-  Restablecimiento de la  legalidad territorial  y  urbanística en Andalucía.  Procedimiento 
frente a actuaciones con y sin título habilitante. Procedimiento ante actuaciones sometidas a 
declaración responsable o comunicación previa.

53.- Régimen sancionador de la legislación territorial y urbanística en Andalucía. Infracciones 
y sanciones. Prescripción. Procedimiento sancionador. Competencias sancionadoras.

54.- Gestión Integrada de la calidad Ambiental en Andalucía. Instrumentos de prevención y 
control ambiental. Conceptos y contenidos.

55.-  Legislación  andaluza  para  la  protección  del  Patrimonio  Histórico.  Planeamiento  de 
protección y prevención ambiental. Régimen de protección. Régimen de competencias.

56.-  Legislación  medioambiental  estatal  y  autonómica.  Espacios  naturales  protegidos  en 
Andalucía. Figuras legales. Régimen de protección y gestión.

57.-  Sistemas  de  representación  gráfica  (cartografía,  fotogrametría,  fotografía  aérea  y 
teledetección). Sistemas de Información Geográfica (SIG). Concepto y aplicaciones. Acceso a 
la información geográfica en Andalucía (IECA).

58.- El Callejero Digital de Andalucía Unificado (CDAU). Características, objetivos y utilidad. 
Información, contenidos y agentes colaboradores. La aplicación WEB.

59.-  Regulación  legal  de  los  caminos  y  senderos  en  Andalucía.  Inventario  de  caminos 
públicos  municipales.  Contenidos  mínimos  y  metodología  para  su  elaboración.  Fuentes 
documentales cartográficas y registrales. Fotografía aérea y ortofotos. Trabajo de campo.

60.- Los modelos de diseño de edificaciones (BIM). Niveles. Requerimientos exigibles.

61.- El Programa de Fomento del Empleo Agrario (PFEA). Administraciones que intervienen. 
Regulación  estatal  de  la  subvención  de  mano  de  obra.  Regulación  autonómica  de  la 
subvención para materiales. Cooperación de la Diputación de Sevilla.

62.- El proyecto de obras PFEA: la selección de actuaciones por el Ayuntamiento, soluciones 
constructivas  y  diseño adecuados  al  sistema de  ejecución.  Proyectos  de  conservación  y 
mantenimiento  PFOEA:  su  consideración  como  obras  y/o  servicios.  Estructura  del 
presupuesto: el concepto de mano de obra y materiales.

63.- La subvención de la mano de obra en el  Programa de Fomento de Empleo Agrario: 
entidades beneficiaras; la selección y contratación de personas trabajadoras; porcentajes y 
duración de los contratos; conceptos subvencionables. Especial referencia al Real Decreto 
939/1997, de 20 de junio.
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64.- La subvención de materiales en el Programa de Fomento de Empleo Agrario. Especial 
referencia a la Orden de 14 de junio de 2016.  Beneficiarios y cuantía de la subvención; 
materiales subvencionables; financiación y causas de reintegro de la subvención.

65.-  Teorías  sobre  la  intervención  en  el  Patrimonio  Histórico.  Cartas  y  documentos 
internacionales. Instrumentos de conocimiento y modelos de intervención. Conservación y 
restauración.

66.-  Arquitectura  y  ciudad  en  la  provincia  de  Sevilla:  evolución  de  los  núcleos  urbanos. 
Arquitectura representativa y tipología dominantes.

67.- El paisaje urbano: la ciudad existente y la ciudad nueva. Regulación y tratamiento del 
paisaje urbano.

68.- Historia de la Arquitectura en la Provincia de Sevilla: del origen a la arquitectura romana.

69.- Historia de la Arquitectura en la Provincia de Sevilla:  del Islamismo a la arquitectura 
medieval.

70.- Historia de la Arquitectura en la Provincia de Sevilla: del Renacimiento al Barroco.

71.- Historia de la Arquitectura en la Provincia de Sevilla: del Neoclacicismo a los albores del 
siglo XX.

72.- Historia de la Arquitectura en la Provincia de Sevilla: la arquitectura contemporánea.”

Lo  que  se  comunica  para  general  conocimiento,  significándose  que  contra  esta 
Resolución, que pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse, alternativamente, 
o  recurso de  reposición potestativo,  en  el  plazo de  un mes a  contar  desde el  día 
siguiente  a  la  publicación de esta  Resolución,  ante  el  Excmo.  Sr.  Presidente de la 
Diputación Provincial de Sevilla, de conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 
39/2015,  de  1  de  octubre,  de  Procedimiento  Administrativo  Común  de  las 
Administraciones Públicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de 
lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el 
día siguiente a la publicación de la presente Resolución, de conformidad con el artículo 
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. Si  
se optara por interponer el recurso de reposición potestativo, no se podrá interponer 
recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se 
haya  producido  desestimación  presunta  del  recurso  de  reposición  interpuesto,  sin 
perjuicio, en su caso, de la procedencia del extraordinario de revisión.

EL SECRETARIO GENERAL (P.D.  Resolución  5055/23  de  12  de  julio).  Fernando 
Fernández-Figueroa Guerrero.
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Extracto núm. 177683 del acuerdo de 26 de febrero, de la Junta de Gobierno Local, por el que se aprueba la convocatoria para la 
concesión de subvenciones de actividades educativas complementarias y extraescolares por el Consejo Escolar Municipal 
para el curso 2024/2025.

BDNS (Identif.): 819231
De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-

ciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones 
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/819231

Extracto del acuerdo de 26 de febrero de 2025, de la Junta de Gobierno Local, por la que se convoca la concesión de subven-
ciones de actividades educativas complementarias y extraescolares por el Consejo Escolar Municipal para el curso 2024/2025.

“De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones se publica el extracto de la convocatoria, cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones 
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstransindex):

Primero. Beneficiarios:
Podrán solicitar estas ayudas los centros públicos y concertados de Alcalá de Guadaíra.
Las asociaciones de Padres y Madres de Alumnos y las Asociaciones de Alumnos, que realicen proyectos de actividades que 

reúnan los requisitos recogidos en los objetivos marcados en las bases y presente convocatoria, deberán presentar los proyectos al cen-
tro, siendo la dirección del centro la que solicite, coordine y justifique la actividad o proyecto presentado.

Segundo. Objeto:
La convocatoria de subvenciones para actividades educativas complementarias y extraescolares a propuesta del Consejo Esco-

lar Municipal, que tengan los siguientes objetivos:
•	� Promover la identidad alcalareña de los alumnos (conocimiento del entorno natural y/o patrimonial, acercamiento a la 

historia y a la actualidad de nuestra ciudad, etc.).
•	� Contribuir a la consecución de valores coincidentes con otros proyectos educativos municipales, tales como coeducación, 

inclusividad, etc.
•	� Fomentar y promover la igualdad entre hombres y mujeres.
•	� Fomentar la aceptación de las diferencias personales de cualquier tipo entre compañeros.
•	� Fomentar la tolerancia y convivencia entre distintos sectores sociales.
•	� Fomentar la sensibilización hacia la conservación del medio ambiente así como promover hábitos de vida más sostenibles.
•	� Fomentar hábitos de vida saludable.
Tercero. Bases reguladoras:
Bases reguladoras de la convocatoria de subvenciones para actividades educativas extraescolares de la Delegación de Educa-

ción y publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla nº 60 de 14 de marzo de 2016.
Cuarto. Cuantía:
La cuantía total de la subvención será de 15.000 euros.
Quinto. Plazo de presentación:
El plazo de presentación de solicitudes para el presente curso 2024/2025 será de 15 días naturales a partir de la aprobación y 

publicación de la convocatoria, en el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla.
En Alcalá de Guadaíra a 26 de febrero de 2025.—El Secretario, José Antonio Bonilla Ruiz.

AYUNTAMIENTO DE ALCALÁ DE GUADAÍRA
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Extracto núm. 177691 del acuerdo de Junta de Gobierno Local de 26 de febrero, por el que se aprueba la convocatoria de concesión 
de subvenciones actividades educativas extraescolares de la Delegación de Educación para 2025.

BDNS (Identif.): 819250
De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-

ciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones 
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/819250

“Extracto del acuerdo de 26 de febrero de 2025, de la Junta de Gobierno Local, por la que se convoca la concesión de subven-
ciones de actividades educativas extraescolares para 2025.”

“De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones se publica el extracto de la convocatoria, cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones 
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstransindex):”

Primero. Beneficiarios:
Los centros públicos y concertados de Alcalá de Guadaíra, las Asociaciones de Padres y Madres de Alumnos y las Asociaciones 

de Alumnos de dichos centros, Asociaciones Culturales y Deportivas y personas físicas o jurídicas, que reúnan, entre otros, los siguien-
tes requisitos: tener ámbito local o que propongan proyectos y actividades culturales y deportivas a desarrollar en Alcalá de Guadaíra 
que redunden en beneficio de la comunidad educativa, carecer de ánimo de lucro, disponer de la estructura suficiente para garantizar el 
cumplimiento de sus objetivos, entre otros.

Segundo. Objeto:
Para la adjudicación de las subvenciones, se valorarán los criterios, que de forma resumida,se exponen a continuación:
•	� Calidad didáctica y viabilidad del proyecto de actividad.
•	� Posibilidad de implantación y continuidad del proyecto de actividad.
•	� Temporalización de las actividades recogidas en la solicitud, priorizando aquéllas cuyaduración se extienda a lo largo de 

todo el curso.
•	� Número de Centros participantes en la actividad, en el caso de que se trate de actividadesrealizadas en coordinación con 

otros Centros de la misma localidad.
•	� Número de alumnos y alumnas participantes en la actividad.
•	� Grado de participación de la Comunidad Educativa en la realización de las actividades:padres o madres, alumnos o alum-

nas y profesores o profesoras.
•	� Proyectos que promuevan la identidad alcalareña (conocimiento del entorno natural y/opatrimonial, acercamiento a la 

historia y a la actualidad de nuestra ciudad, etc.).
•	� Proyectos cuyo objetivo conecten con proyectos educativos municipales, tales comocoeducación, inclusividad, etc.
•	� Proyectos cuyos objetivos ayuden a concienciar y sensibilizar sobre el cuidado del medioambiente, sostenibilidad, etc.
Tercero. Bases reguladoras:
Bases reguladoras de la convocatoria de subvenciones para actividades educativas extraescolares de la Delegación de Educa-

ción y publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla nº 82 de 11 de abril de 2016.
Cuarto. Cuantía:
La cuantía total de la subvención será de 20.000 euros.
Quinto. Plazo de presentación:
El plazo de presentación de solicitudes comenzará a partir del día siguiente de la publicación del extracto de la convocatoria 

en el BOP de Sevilla y finalizará el 1 de octubre de 2025.
En Alcalá de Guadaíra a 26 de febrero de 2025.—El Secretario, José Antonio Bonilla Ruiz.

AYUNTAMIENTO DE ALCALÁ DE GUADAÍRA
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EXCMO. 
AYUNTAMIENTO

DE
CARMONA

ALCALDÍA
A N U N C I O

Por la Comisión Técnica Asesora del Plan Especial de Protección del Patrimonio Histórico de Carmona (PEPPHC), en 

sesión celebrada el día 29 de Noviembre de 2024, se informó favorablemente por unanimidad de sus miembros, la 

Propuesta de Modificación de la Ficha nº 756 del Catálogo de Edificios de la Ciudad y su Entorno del PEPPHC, 

correspondiente al inmueble sito en Calle Concepción, nº 9, con referencia catastral 6304508, redactado por los 

Servicios Técnicos y Arqueológicos Municipales, con CSV 07E80024DB1A00J0E0P9D3M8D7 y rectificación por error 

material, con CSV 07E9002597D700P6B1K3M0G1F5. Se prepara por parte del Arquitecto Municipal, refundido con 

la propuesta rectificada para continuar la tramitación con este nuevo documento corregido con CSV 

07E90025B30300Z0E0K0J5S7L7, otorgando el grado de protección E, en los términos expresados en la misma.

Posteriormente, la Comisión Informativa de Territorio y Economía, en calidad de Comisión de Seguimiento del 

PEPPHC, en sesión ordinaria del día 24 de Febrero de 2025, valoró en sentido favorable, por unanimidad de sus 

miembros, la oportunidad y procedencia del referido informe emitido por la Comisión Técnica Asesora en orden a la 

puesta en marcha de la modificación de la ficha, en los términos recogidos en la propuesta.

En atención a lo dispuesto por el artículo 1.5, letra c) de las Ordenanzas Urbanísticas del PEPPHC, dicha propuesta 

queda expuesta al público por plazo de quince días hábiles a contar desde el día siguiente al de la publicación del 

presente anuncio, al objeto de que pueda ser examinada por cualquier persona, junto con el expediente tramitado, 

y, en su caso, presentar las alegaciones o sugerencias que se estimen oportunas a través del Registro General del 

Ayuntamiento.

Dicha propuesta y el expediente se encontrarán de manifiesto en las dependencias del Área de Urbanismo (Oficina 

de Planeamiento y Gestión) del Ayuntamiento de Carmona, sitas en la C/ El Salvador nº 2 de esta ciudad, durante el 

plazo señalado. Asimismo podrá consultarse la propuesta en el Portal de Transparencia ubicado en la Sede 

Electrónica del Excmo. Ayuntamiento de Carmona, indicador E. TRANSPARENCIA EN MATERIAS DE URBANISMO, 

OBRAS PÚBLICAS Y MEDIOAMBIENTE.- Modificaciones aprobadas del PGOU y Planes parciales.

Carmona, a la fecha que consta en la firma electrónica
EL ALCALDE

Fdo.: JUAN MANUEL AVILA GUTIERREZ
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La autenticidad de este documento

se puede comprobar con el código

07E900261DEA00R2M4U8I2D9G3

en https://sede.carmona.org

FIRMANTE - FECHA
JUAN MANUEL AVILA GUTIERREZ(-AYUNTAMIENTO DE CARMONA)-  ALCALDE  -  06/03/2025

CN=tsa.izenpe.com, ORGANIZATIONIDENTIFIER=VATES-A01337260, O=IZENPE S.A., C=ES  -  06/03/2025
11:47:20

EXPEDIENTE ::
2024764400000004

Fecha: 11/06/2024

Hora: 00:00

Und. reg: REGISTRO
GENERAL
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

EXTRACTO O TÍTULO:
CALIFICACIÓN AMBIENTAL Y LICENCIA DE OBRA PARA EDIFICIO COMERCIAL 
DESTINADO A SUPERMERCADO DE ALIMENTACIÓN CON APARCAMIENTO ANEXO EN 
PASEO LA CRUZ DEL CARMEN 18 LOCAL (REF. CATASTRAL 5802010TG6550S0001YO) 
DE ESTA LOCALIDAD.

SERVICIO: ÁREA DE URBANISMO REFERENCIA: FG/ig

Expediente n.º 2024/7302-007.

HECHOS:

1.- Con fecha de entrada en el Registro General de esta Corporación de 11 de septiembre de 
2024, con número de registro de entrada 18869, se presentó solicitud de Licencia de Obra por 
la entidad Mercadona SA con CIF A46103834, para la ejecución de edificio comercial 
destinado a supermercado y aparcamiento en Ctra. Utrera-Llerena n.º 20, Referencia Catastral 
5802010TG6550S0001YO, de esta localidad.
Con la misma fecha se solicita la tramitación de calificación ambiental para dicha actividad.
Se acompaña de proyecto básico y de ejecución redactado por la arquitecta Rocío Serrano 
Benítez, con n.º de colegiada 7196 del Colegio Oficial de Arquitectos de Sevilla, a la cual 
corresponde la dirección de la obra (visado 24/003061-T001).

2.- Consta informe del Departamento de Territorio de fecha 25 de octubre de 2024, indicando 
que la dirección que le corresponde al inmueble es Paseo La Cruz del Carmen n.º 18, local.

3.- Una vez comprobado que se ha aportado toda la documentación exigible según informe 
emitido por el Ingeniero Técnico Municipal de fecha 23 de octubre de 2024, mediante 
Decreto de esta Alcaldía n.º 2024/3319, de 21 de noviembre, se dispuso la apertura del 
expediente de calificación ambiental y periodo de información pública, siguiéndose la 
tramitación prevista en la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestión Integrada de la Calidad 
Ambiental y en el Decreto 297/1995, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento 
de Calificación Ambiental de Andalucía.

4.- El expediente ha sido sometido a un periodo de información pública por plazo de 20 días 
hábiles mediante la inserción de anuncio en el BOP n.º 238 de 10 de diciembre de 2024, tablón 
de edictos municipal y notificación personal a los titulares de los predios colindantes a aquel en 
el que se pretende implantar la actividad. Consta en los documentos obrantes en el expediente las 
correspondientes notificaciones a dichos titulares. En certificado de la Secretaría General de este 
Excmo. Ayuntamiento de fecha 23 de enero de 2025 se refleja que no se han presentado 
alegaciones.

5.- El día 26 de diciembre de 2024 se presenta anexo al proyecto básico y de ejecución visado n.º 
24/003061-T004, con el objeto de subsanar una serie de errores. Por otra parte, el 12 de febrero 
de 2025, se presentan avales en concepto de fianza de obra y fianza de residuos. Los días 18 y 19 
de febrero de 2025 se aportan nombramientos del director de ejecución (arquitecto técnico Iván 
Povedano Sánchez, colegiado n.º 7933 COAAT Sevilla) y coordinador de seguridad y salud 
(Manuela de la Torre Sáez, colegiada n.º 5260 COAAT Sevilla).

6.- Por otra parte, el 24/01/2025 se emite informe técnico definitivo sobre la calificación 
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

ambiental por parte del Ingeniero técnico municipal:

“INFORME SOBRE LA IDONEIDAD URBANÍSTICA DE LA ACTUACIÓN:
La actuación solicitada se desarrolla en un suelo urbano consolidado según plano 5 “Clasificación del 
suelo. Núcleo Urbano. Sistemas generales” (NNSS de Carmona adaptadas a la LOUA). 
El uso global es Residencial plano 7.a “Densidades y edificaciones globales de zona 'núcleo urbano'” 
(NNSS Carmona adaptadas a la LOUA).
Su pormenorizado es Industrial y de servicio. Pequeña Industria y Almacenes, según Plano 7. 
“Determinaciones en suelo urbano”, NNSS de Carmona aprobadas el 17/11/1983. 
El uso compatible con el uso pormenorizado admite el uso Comercial y de Aparcamientos según el art. 
256 de la Modificación 3ª de las NN.SS. adaptadas parcialmente a la LOUA. El proyecto justifica el 
cumplimiento de:  
 Las normas específicas que afecten al uso proyectado, de acuerdo con lo que se determina al 

respecto por el planeamiento urbanístico aplicable.
 Las normas sobre accesibilidad y eliminación de barreras urbanísticas y arquitectónicas.
 Las condiciones higiénico-sanitarias y de salubridad exigibles a los establecimientos e 

instalaciones, en función del tipo de actividad, por las normas aplicables en tales materias.

INFORME MEDIOAMBIENTAL
La actuación solicitada que se pretende desarrollar conlleva instrumento de prevención y control 
ambiental. Según el Anexo I de la Ley 7/2007, de 9 de julio de Gestión Integrada de la Calidad Ambiental 
(Ley GICA), tienen la siguiente categoría:

CATEGORÍA ACTUACIÓN INSTRUMENTO
66 Restaurantes, cafeterías, pubs y bares. CA
80 Comercios al por menor en tiendas o despachos con 

una superficie construida total mayor o igual de 750 
m2.

CA

86 Freidurías, asadores, hamburgueserías y cocederos.
Elaboración de comidas preparadas y para llevar.

CA

El proyecto asume que justifica el cumplimiento de:  
 Las determinaciones vigentes sobre contaminación atmosférica y efluentes gaseosos.
 Las determinaciones exigibles en materia de ruidos, aislamiento acústico y vibraciones.
 La adecuación de los vertidos líquidos, provocados por el funcionamiento de la actividad, a las 

normas vigentes.
 La adecuación del almacenamiento, tratamiento y gestión de los subproductos y residuos sólidos, 

tanto urbanos como tóxicos y peligrosos, generados por la actividad, a las normas vigentes sobre 
la materia, y en especial al Reglamento de Residuos de la Comunidad Autónoma de Andalucía.

En general, la valoración de la incidencia del funcionamiento de la actividad en el medio físico (suelo, 
subsuelo, aire, agua, flora y fauna) donde se prevé su implantación es favorable siempre que se ajuste al 
proyecto objeto de calificación, a las medidas correctoras especificadas en dichos documentos y al 
cumplimiento de los requisitos y medidas correctoras incluidos en los anexos que conforman el presente 
informe.

INFORME SOBRE LA SEGURIDAD CONTRA INCENDIOS
La documentación aportada analiza la adecuación de lo proyectado a las normas específicas vigentes en 
la materia. En resumen se detalla alguna de las conclusiones del análisis realizado por el proyectista 
(Apartado 3.2 Seguridad en caso de incendio. CSV: 07E80023994600B0G4B7R7Q7V7):
Análisis realizado mediante CTE DB-SI.
SECCIÓN SI 1:  Propagación interior.
 Sector 1. Sala de ventas. Superficie 2.492,38 m2. Resistencia al fuego EI-90
 Sector 2. Almacenes. Superficie: 436.78 m2. Resistencia al fuego EI-90
 Locales de riesgo especial. Nivel riesgo bajo:

◦ Sala de máquinas de compresores frigoríficos
◦ Cuadro eléctrico general 
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

◦ Cuarto de grupo electrógeno
◦ Centro de transformación
◦ Cuarto de basura con superficie inferior a 15 m2
◦ Vestuarios, S<100 m2.
◦ Aljibe y grupo de presión contra incendios

SECCIÓN SI 2: Propagación exterior.
El paño de fachada o de cubierta que separa ambos huecos deberá ser como mínimo EI-60

SECCIÓN SI 3: Evacuación de ocupantes.
El cálculo de la anchura de las salidas de recinto, de planta o de edificio se realizará, según se establece el 
apartado 4 de esta Sección, teniendo en cuenta la inutilización de una de las salidas, cuando haya más de 
una, bajo la hipótesis más desfavorable y la asignación de ocupantes a la salida más próxima.
 Ocupación recinto 899 personas
 Ocupación Almacén y zona de corte: 6

Total ocupación máxima: 905

SECCIÓN SI 4: Dotación de instalaciones de protección contra incendios

Recinto, 
planta, 
sector

Extintores 
portátiles

Columna 
seca 

B.I.E. Detección y 
alarma

Instalación 
de alarma

Rociadores 
automáticos de 
agua 

RECINTO 1 
Sala de 
ventas

SI NO SI SI SI NO

RECINTO 2 
Almacén

SI NO SI SI SI NO

SECCIÓN SI 5: Intervención de los bomberos.
No aplicable puesto que la altura de evacuación es menor de 9 m

SECCIÓN SI 6: Resistencia al fuego de la estructura

Sector o local de 
riesgo especial

Uso del recinto 
inferior al forjado 
considerado

Material estructural 
considerado

Estabilidad al fuego 
de los elementos 
estructurales

Sector 1 sala de 
ventas

- Hormigón  R-90

Sector 2 almacén - Hormigón  R-90

ALEGACIONES:
En el expediente de la citada actuación, no se encuentran alegaciones.

INFORME SOBRE LA CALIFICACIÓN AMBIENTAL:
Por todo lo anteriormente expuesto, el técnico que suscribe informa FAVORABLEMENTE sobre la 
Calificación Ambiental de la actividad de PROYECTO BÁSICO Y DE EJECUCIÓN DE EDIFICIO 
COMERCIAL PARA SUPERMERCADO DE ALIMENTACIÓN siempre y cuando la actividad 
proyectada se ajuste al emplazamiento propuesto, al proyecto objeto de calificación, a las medidas 
correctoras especificadas en dichos documentos y al cumplimiento de los requisitos y medidas correctoras 
incluidos en los anexos que conforman el presente informe y que se relacionan a continuación: 

Anexo I – Descripción de la actuación 
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

Anexo II – Condicionado de requisitos y medidas correctoras 
Anexo III – Plan de Vigilancia y Control 
Anexo IV – Informes y notificaciones 

La puesta en marcha de la actividad se realizará una vez que se traslade al Ayuntamiento la certificación 
acreditativa del técnico director de la actuación de que ésta se ha llevado a cabo conforme al proyecto 
presentado y al condicionado de la Calificación Ambiental, atendiendo a lo establecido en el artículo 45 de 
la Ley 7/2007, de 9 de julio. 

El titular tendrá la obligación de obtener las demás autorizaciones, concesiones, licencias o informes que 
sean exigibles de acuerdo con la legislación vigente. Por tanto, aportará, antes de su puesta en 
funcionamiento, de la documentación suficiente que acredite que cuenta con las correspondientes 
autorizaciones, concesiones, etc. preceptivas que dependan de otras administraciones distintas de la 
municipal tales como:
 Inscripción en Registro de pequeños productores de residuos peligrosos.
 Autorización de vertidos de aguas residuales industriales a la red de saneamiento público, según 

la Ordenanza de Vertido del Consorcio de Aguas del Huesna.

Anexo I – Descripción de la actuación
 
Se trata de un edificio comercial, destinado al uso de supermercado de alimentación con aparcamiento 
anexo, ubicado en una parcela de forma irregular. 
Consta de las dependencias propias de este tipo de supermercado y se dotan de las suficientes plazas de 
aparcamiento con la siguiente disposición:  
 Planta baja: En esta planta encontramos que se desarrollará la sala de ventas, aseos públicos, 

muelle de descarga de mercancías, caja transfer, almacén, obrador de horno, almacén, recinto 
para el servicio a domicilio, dependencias de personal, sala de máquinas, oficina, cámaras y 
recinto del transformador.  

 Planta Entreplanta: En esta planta se desarrollan los núcleos de comunicación con la planta baja.  
 Planta Cubierta: En esta planta se instalará aparcamiento adaptado para 114 plazas que estarán 

cubiertas por marquesinas. Así mismo se ubicará sobre esta planta, parte de las máquinas de 
climatización y frio industrial.

La actividad que se desarrollará en el establecimiento objeto es la típica de un supermercado de 
alimentación: venta al por menor de productos de alimentación y de limpieza del hogar. Además de esta 
actividad, se le incorporan otras complementarias de elaboración de comidas para llevar que se denomina 
"Listo para comer", con posibilidad de consumir in situ.

Se desprende que se precisa que existan tres tipos de actividades dentro del supermercado bien 
diferenciadas, que son: 
 Almacén 
 Trabajo
 Sala de Ventas:

 Zonas calientes: de compra diaria y gran circulación de público.
■ Carnes
■ Pescados
■ Verduras
■ Horno
■ Charcutería
■ Salazones
■ Congelados, etc. - 

 Zonas frías: de compra específica y periódica:
■ Perfumería
■ Droguería
■ Limpieza
■ Bodega, etc.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

Para el normal funcionamiento de la actividad comercial, y para albergar toda la maquinaria necesaria, 
se prevé las siguientes dependencias:
 Centro de Transformación
 Cuadro eléctrico.
 Grupo electrógeno.
 Sala de Máquinas de Compresores frigoríficos.
 Sala Aljibe y grupo hidropresor contra incendios.

Aparcamiento:
El aparcamiento será en entreplanta y no estará cubierto, siendo la dotación de 114 plazas, de las cuales 3 
son adaptadas a minusválidos. 

Fases de las que consta el proyecto:
 1º Fase: Construcción
 2º Fase: Funcionamiento.

Descripción de las instalaciones de las que se compone la superficie comercial:
 Protección contra-incendios
 Pararrayos
 Electricidad. En watios, la potencia total instalada será: P = 592.433 W
 Alumbrado. La iluminación será de tecnología LED. P= 34.280 W(general) + 11.520 W (murales 

y mostradores) = POTENCIA TOTAL ILUMINACIÓN 45.800 W
 Ascensores.
 Fontanería 
 Evacuación de residuos líquidos y sólidos 
 Ventilación. Se proyectará un sistema para compensar las pérdidas de frío de los murales, a 

través un sistema que se compone de un climatizador de batería de agua caliente que se utilizan 
para calentar el aire del ambiente de la misma sala de ventas y conducirlo hacia los murales de 
frío para realizar una difusión inducida en la parte inferior de los mismos. El modelo y 
características de este equipo es el siguiente: MODELO KCH 315. POTENCIA CALORÍFICA (W) 
44.000. La circulación de agua desde el condensador de agua hasta los climatizadores se va a 
realizar mediante 1 grupo de presión. MODELO CONJUNTO HIDRÁULICO CIATESA SCH 155  

 Instalaciones térmicas del edificio. Se ha proyectado un sistema de climatización (aire 
acondicionado y calefacción) a base de equipos autónomos del tipo Roof Top y condensación por 
aire.POTENCIAS FRIGORÍFICAS TOTALES MÁQUINAS PRINCIPALES FRÍO/CALOR (KW) 
265,60 (frio) 264,60 (calor) 

 Incorporación de energía solar térmica o fotovoltaica. El agua caliente será abastecida por una 
instalación de energía solar en cumplimiento de la sección 4 del DB-HE y se acompañará de 
calentadores eléctricos de agua individuales para cada sección del establecimiento. 

A partir del análisis de las características arriba indicadas, se ha detectado la generación de los 
siguientes impactos ambientales: 

Producción de residuos: Residuos de construcción y demolición (durante la fase de construcción), 
residuos peligrosos y residuos sólidos urbanos. Estos dos últimos podrán producirse en todas las 
fases de actuación. Los residuos producidos en la actividad deberán clasificarse correctamente en 
función del tipo. (Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una economía 
circular).

Contaminación del suelo: Durante las fases de construcción puede existir riesgo de generación de 
tierras contaminadas, contaminación por vertidos accidentales de sustancias peligrosas, etc.

Contaminación de aguas: A través de vertidos de aguas residuales de forma incontrolada, gestión 
incorrecta de las aguas residuales con posible contaminación en la fase de funcionamiento (ver 
condicionado), y de vertidos accidentales directos de sustancias contaminantes sobre la 
hidrología superficial y subterránea durante la construcción.

Generación de ruidos y vibraciones: Incremento de niveles de presión sonora en el interior y 
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

exterior de las instalaciones y transmisión de vibraciones, en diferentes intensidades y 
periodicidad en función de la fase de actuación.

Alteración de la calidad del aire: Fundamentalmente originada por la generación de malos olores 
durante el almacenamiento de residuos orgánicos, así como por las emisiones procedentes de la 
maquinaria a emplear en la fase de obras.

Contaminación lumínica: Durante el funcionamiento de la actividad, el incorrecto uso de 
luminarias (farolas, proyectores o focos, etc.) puede dejar escapar buena parte del flujo luminoso 
fuera del área que se necesita iluminar, provocando el siguiente efecto:
 Intromisión lumínica: Luz indeseada del exterior en las viviendas cercanas, generando 

molestias a la población residente. 

Anexo II – Condicionado de requisitos y medidas correctoras 

La autorización para el desarrollo del presente proyecto vendrá supeditada por el cumplimiento de los 
siguientes requisitos generales: 

EN MATERIA DE SUELOS CONTAMINADOS: 
El técnico desarrolle la actuación deberá de Certificar por declaración responsable si por el tipo de 
actividad es potencialmente contaminante del suelo y si en su emplazamiento se ha desarrollado actividad 
alguna potencialmente contaminante antes del comienzo de la actuación solicitada. Los titulares de 
actividades potencialmente contaminantes del suelo están obligados a remitir al órgano competente un 
informe preliminar de situación del suelo.

EN MATERIA DE RESIDUOS: 
Se incluye estudio de Gestión de residuos de construcción y demolición, con los contenidos que marca la 
legislación vigente (Real Decreto 105/2008, de 1 de febrero, por el que se regula la producción y gestión 
de los residuos de construcción y demolición, Art. 4). 

Para los residuos peligrosos, el promotor deberá inscribirse en el registro de Pequeños Productores de 
Residuos Peligrosos de la Junta de Andalucía. (Se considerarán pequeños productores aquellos que por 
generar o importar menos de 10.000 kilogramos al año de residuos tóxicos y peligrosos, adquieran este 
carácter mediante su inscripción en el registro que a tal efecto llevarán los órganos competentes de las 
Comunidades Autónomas). No obstante, en atención al riesgo que para la salud humana, los recursos 
naturales y el medio ambiente representa el residuo peligroso producido se podrá denegar o autorizar la 
inscripción en el registro a quienes, respectivamente, no alcancen o superen la cuantía señalada. 

Deberá de disponer y aportar, en caso de solicitarlo, copia del contrato de tratamiento con el gestor de la 
instalación de tratamiento de los residuos, cuando se disponga del mismo, o en su defecto declaración 
responsable del productor en la que haga constar su compromiso de celebrar con el gestor de la 
instalación de tratamiento el correspondiente contrato de tratamiento.

EN MATERIA DE RUIDOS: 
Existencia de Estudio acústico, en el cual se certifique que se cumplen los niveles acústicos definidos en la 
normativa sobre ruidos.

Certificación suscrita por el Director Técnico del Proyecto en la que se acredite el cumplimiento de las 
medidas y condiciones ambientales recogidas en el expediente y las impuestas en la resolución de 
Calificación Ambiental, y en las que se detallen las mediciones y comprobaciones técnicas realizadas al 
efecto (artículos 19 y 20 del decreto 297/1995, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de 
Calificación ambiental).

EN MATERIA DE VERTIDOS: 
Se confirmará en caso necesario la conexión de las instalaciones con red de abastecimiento y saneamiento 
municipal. Se contará con la autorización emitida por el organismo competente, Aguas del Huesna.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

EN MATERIA DE PATRIMONIO HISTÓRICO: 
Consta informe patrimonial y de cautelas, emitido y firmado por la arqueóloga municipal de fecha 17 de 
enero de 2024. 

FASE DE CONSTRUCCIÓN

EN MATERIA DE EMISIONES A LA ATMÓSFERA:
Medidas Preventivas: 
Para minimizar los efectos de los impactos relacionados con el polvo, se deberá proceder al riego 
periódico principalmente en las zonas de maniobra de los camiones y de los viarios. 
Durante las épocas en las que se registren temperaturas elevadas, se considerará necesario además de los 
riegos intermitentes de los caminos y zonas de maniobras, que los camiones lleven una malla protectora 
que impida la emulsión de polvo procedente del material transportado. También será necesario reducir las 
alturas de los montículos donde se acumulan materiales, es decir, de las zonas de acopio de materiales, 
para que la acción del viento no se vea favorecida por la altura de estos lugares de acopio.
Se reducirá la velocidad de circulación de vehículos y maquinaria en todo el entorno de las obras. Con el 
objeto de minimizar las emisiones de gases de combustión de los distintos vehículos y maquinarias 
utilizadas, se deberá controlar la puesta a punto de los mismos de modo que se garantice su perfecto 
funcionamiento. 
Todo vehículo o maquinaria utilizados deberán estar al día de las diferentes revisiones y controles que 
determine la normativa sectorial al respecto, como ITV u otras. 
Medidas Correctoras: 
Se procederá a la retirada de las vías de servicio y del área de trabajo, del material formado por 
acumulación de polvo. 

EN MATERIA DE RUIDOS:
Medidas Preventivas: 
Para minimizar los posibles efectos de la contaminación acústica, se controlará el estado de la maquinaria 
y vehículos a emplear, ya que éstos constituyen la principal fuente de ruido. 
Se tendrá en consideración el horario de trabajo y se evitarán las actividades que impliquen un mayor 
nivel de ruidos en las horas de descanso de la población. 
Se controlarán los niveles acústicos de modo que no se superen los límites permitidos, sobre niveles límites 
en el interior de edificios y en el exterior de los mismos.

EN MATERIA DE PATRIMONIO ARQUEOLÓGICO:
Como medida preventiva, la aparición de hallazgos casuales de objetos y restos materiales que posean los 
valores propios del Patrimonio Histórico Andaluz deberá ser notificada inmediatamente al Ayuntamiento.

EN MATERIA DE CONTAMINACIÓN DE SUELO Y AGUA:
Con el objeto de paliar la pérdida de suelo a generar, la cantidad de sustrato extraído como consecuencia 
de las diferentes actividades de construcción y adecuación del terreno, se reutilizará dentro de lo posible 
en las actuaciones de recuperación del medio al finalizar las obras. 
En el caso de que existan zonas de repostaje. La zona destinada a las operaciones de repostaje y 
reparaciones de maquinaria, deberá estar impermeabilizada para evitar la contaminación del suelo y de 
manera indirecta sobre las aguas superficiales mediante lavados originados en la superficie por 
escorrentías y subterráneas originadas por infiltración. No se permitirá la carga y descarga de 
combustible, cambios de aceite y las actividades propias de taller en zonas distintas a la señalada.
Medidas Correctoras: 
En caso de vertido accidental en alguna zona no impermeabilizada o pérdidas de esta última, se debe 
proceder a la retirada del terreno contaminado y a su almacenamiento como residuo peligroso para una 
gestión adecuada del mismo. 

EN MATERIA DE RESIDUOS:
Medidas Preventivas: 
Tanto los residuos de construcción y demolición como los posibles residuos peligrosos que puedan 
generarse, se tratarán en la forma establecida por la normativa aplicable. Se velará por el cumplimiento 
de las obligaciones de los poseedores de este tipo de residuos.
En caso de entrega a gestores autorizados, se dispondrá de documentación acreditativa de dicha 
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

circunstancia. 
En el caso de generarse residuos sólidos urbanos, éstos serán depositados en los contenedores adecuados 
o bien puestos a disposición de los servicios municipales conforme establezcan las Ordenanzas 
Municipales.

Medio socioeconómico: Como medida compensatoria, se procurará la contratación de mano de obra y 
adquisición de materiales y servicios dentro del municipio de Carmona, siempre que sea posible.

EN MATERIA DE CONTAMINACIÓN LUMÍNICA:
A fin de limitar la contaminación lumínica del entorno, durante su instalación se atenderá a las 
condiciones y prohibiciones recogidas en el artículo 66 de la ley 7/2007, de 9 de julio.

FASE DE FUNCIONAMIENTO

EN CUANTO A EMISIONES A LA ATMÓSFERA:
Medidas Preventivas: 
Con objeto de evitar la generación de malos olores procedentes del almacenamiento prolongado de las 
basuras que puedan generarse se deberá efectuar el depósito de los residuos sólidos urbanos en la forma y 
en el horario previsto en la ordenanza municipal correspondiente. Así mismo, deberá evitarse el abandono 
de residuos fuera de las infraestructuras existentes para tal fin. 

EN CUANTO A VERTIDOS:
Medidas Preventivas:
No se podrá verter a la red de saneamiento ningún tipo de sustancia o producto que no sean los 
provenientes del uso de las instalaciones higiénico-sanitarias. (En caso de existencia de actividades en las 
cuales puedan generarse aguas residuales con posible contaminación de hidrocarburos, se deberá instalar 
arquetas separativas para su evacuación).

EN CUANTO A RESIDUOS:
Medidas Preventivas: 
Los residuos generados serán gestionados correctamente conforme a su naturaleza y/o peligrosidad, según 
lo dispuesto en la normativa aplicable en materia de residuos. Los residuos sólidos urbanos serán 
depositados en los contenedores adecuados o bien puestos a disposición de los servicios municipales 
conforme establezcan las Ordenanzas Municipales. Los residuos peligrosos, además de cumplir los 
requisitos establecidos en la presente resolución, se dispondrá de documentación acreditativa de la 
entrega a instalaciones y/o gestores autorizados.

Medio socioeconómico: 
Como medida compensatoria, se perseguirá la contratación de mano de obra y adquisición de materiales y 
servicios dentro del municipio de Carmona.

ZONA DE RESTAURACIÓN Y PREPARACIÓN DE COMIDA PARA LLEVAR:
Medidas preventivas:
 Realizar una adecuada gestión de residuos urbanos, para ello se deben separar adecuadamente 

para su posterior retirada por la empresa autorizada de gestionarlos. 
 Disponer de una campana extractora sobre el elemento productor de humos u olores y que esté 

dotada de filtro antigrasa de fácil mantenimiento.
 Se prohíbe el vertido a la red de alcantarillado de todos aquellos productos que no tengan el 

carácter de aguas residuales urbanas. A este respecto, deberá de disponer de arqueta separadora 
de grasas. 

 Deben estar aislados con materiales elásticos las fuentes de ruido y de vibración. 
 No se permite la instalación de equipos de reproducción sonora
 El establecimiento se ha calculado una ocupación máxima de 905 personas de las cuales en la 

zona de Obrador y comida para llevar, el aforo máximo permitido para esta zona será de 5 
personas. Solo se podrá realizar la consumición de bebidas y comidas en los lugares habilitados.

 Deberán mantenerse debidamente las condiciones adecuadas de seguridad 
 de protección de incendios que se recogen en el proyecto.
 Deberá cumplir con las exigencias en materia de espectáculos públicos y actividades recreativas 
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

de Andalucía que regula la Ley 19/1999, de 15 de diciembre y sus Decretos.
 En la citada zona se respetarán los horarios de apertura y cierre que se  determina para los 

establecimientos de hostelería sin música según el Decreto 155/2018, de 31 de julio, por el que se 
aprueba el Catálogo de Espectáculos Públicos, Actividades Recreativas y Establecimientos 
Públicos de Andalucía y se regulan sus modalidades, régimen de apertura o instalación y horarios 
de apertura y cierre. 

 La actividad de hostelería y restauración no podrá funcionar de manera independiente al 
comercio ni en horarios no autorizados.

 La citada actividad de restauración estará siempre vinculada como servicio complementario de la 
principal (supermercado).

 No se permite la elaboración de comidas sin el debido sistema de filtración de humos y olores. Se 
dispondrá de una especial atención a la ventilación de la zona para que no se mezclen con las 
restantes áreas. 

 
Anexo III – Plan de Vigilancia y Control 

En este apartado se indican aquellos aspectos susceptibles de vigilancia y seguimiento ambiental y la 
periodicidad con la que el titular debe justificar su cumplimiento. En este sentido se conforma el siguiente:

Plan de control de vertidos:
El titular deberá realizar un análisis con la periodicidad necesaria según las ordenanzas de vertido y 
normas que les sea de aplicación de los parámetros característicos de los vertidos recogidos

Plan de control de emisiones acústicas.
En cumplimiento de las normas de calidad y prevención acústica, se deberá presentar Certificación con 
ensayo acústico de todos los requisitos que se establecen en las normas en vigor y en Ordenanza 
Municipal de protección contra la contaminación acústica de Carmona. Por ello, tras la puesta en marcha 
en el plazo de tres meses de la misma, se deberá emitir dicho Certificado por técnico acreditado y 
competente o Servicios acreditados en el control de la contaminación acústica, donde además se valore los 
ruidos producido por efectos indirectos que estén pudiendo ocasionar la actividad en las inmediaciones de 
su implantación. En la Certificación que se emita, se deberá prestar especial atención a los siguientes 
aspectos: 
a) Tráfico de vehículos como consecuencia de la actividad comercial (aparcamientos del supermercado).
b) Operaciones de carga o descarga durante horas nocturnas.
En el caso que superen los valores objetos, se deberá proponer las medidas correctoras adecuadas para 
evitarlos o disminuirlos. 
Si de la certificación se observan deficiencias en la calidad acústica por encima de los niveles que se 
determina por la normativa vigente, se adoptarán las medidas correctoras que se hayan propuesto y se 
volverá a realizar certificación en un plazo no  superior a 6 meses. Si no se consigue corregir, la actividad 
podrá ser suspendida temporalmente hasta que se adopten todas las medidas correctoras necesarias. 

Información a suministrar
Tras la obtención de la calificación ambiental favorable, la ejecución de las obras de adecuación y previo 
al inicio de la actividad, deberá presentar los siguientes documentos técnicos:
- Certificación acreditativa del técnico director de la actuación, de que está conforme el proyecto 
presentado y al  presente condicionado ambiental.
- Certificación final de obras e instalaciones, suscrita por técnico competente.

Para la actividad recreativa que opera en el interior del establecimiento como servicio complementario de 
restauración, esta deberá someterse al Régimen de apertura o instalación de establecimientos públicos que 
establece el art. 7  del Decreto 155/2018, de 31 de julio, por el que se aprueba el Catálogo de Espectáculos 
Públicos, Actividades Recreativas y Establecimientos Públicos de Andalucía y se regulan sus modalidades, 
régimen de apertura o instalación y horarios de apertura y cierre.

En la declaración responsable y comunicación previa para el inicio de actividades se deberá incluir  para 
este servicio el contenido que establece el art. 8 del citado Decreto 155/2018.

Anexo IV – Informes y notificaciones 
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

Al técnico que suscribe no le consta de la existencia de informes o notificaciones de otras 
administraciones que formen parte del expediente de Calificación Ambiental”.

7.- Consta informe técnico emitido por la arquitecta técnica municipal de fecha 29 de enero de 
2025, del cual se destaca lo siguiente (CSV: 07E900259FB600P5W6E7Z3C6K6):

“1. ANTECEDENTES
  Con fecha de 26 de mayo de 2023 y registro de entrada nº: 2023/10126 se presenta solicitud de 

informe de viabilidad urbanística para la ejecución de un edificio comercial para adaptarlo al uso 
como supermercado de alimentación sobre la parcela referenciada, en la que actualmente no se 
desarrolla actividad alguna.  Dicha viabilidad es informada favorable con fecha 19/01/2024.

   Con fecha 8 de julio de 2024  y 18 de septiembre de 2024, con registros de entrada n.º 14909 y 
19290 respectivamente, se presenta declaración responsable para la demolición de edificaciones 
existentes en la parcela de referencia, la cual cuenta con informe urbanístico favorable de fecha  18 
de septiembre de 2024.

  Con fecha 11 de septiembre de 2024 y registro de entrada n.º 18869 se presenta licencia de obra y 
calificación ambiental para edificar un edificio comercial destinado a supermercado de alimentación 
con aparcamiento.

 Con fecha 26 de diciembre de 2024 se presenta anexo al proyecto técnico con n.º de visado 
24/003061-T004 con el propósito de subsanar un error detectado, en las superficies reflejadas  
como superficie de parcela total y superficie de parcela utilizada por Mercadona.

 Consta informe patrimonial y de cautelas, emitido y firmado por la arqueóloga municipal de fecha 24 
de enero de 2025.

 Licencia de obras para la  ejecución de línea subterránea de media tensión con centro de 
seccionamiento EN PASEO LA CRUZ DEL CARMEN 18, C/ SEVILLA Y VIAL SIN 
DENOMINACIÓN QUE ENLAZA LA C/ SEVILLA CON PASEO LA CRUZ DEL CARMEN, 
concedida por Decreto de Alcaldía n.º 2025/149 de fecha 21 de enero.

 2. INFORME 
 Ref. Catastral 5802010TG6550S0001YO. 

 Situación
PASEO CRUZ DEL CARMEN 18
41410 Carmona (Sevilla)

2.1.- Planeamiento vigente:
PLANEAMIENTO 
GENERAL

- Normas Subsidiarias Municipales de Carmona aprobadas el 17/11/1983 por 
C.P.U. y adaptadas a la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenación 
Urbanística de Andalucía (en adelante LOUA), el 4/03/2009 y rectificado del 
17/07/2009.
- Modificación 3ª de las NN.SS. adaptadas parcialmente a la LOUA, aprobada 
por Resolución de la Sección de Urbanismo de la Comisión Provincial de 
Ordenación del Territorio y Urbanismo de Sevilla de 8 de febrero de 2013.

2.2.- Régimen urbanístico del suelo:
CLASIFICACIÓN - SUELO URBANO CONSOLIDADO según Plano 5. “Clasificación del suelo. 

Núcleo urbano. Sistemas generales”, de las Normas Subsidiarias Municipales de 
Carmona adaptadas a la LOUA.

CALIFICACIÓN Uso global de la zona - USO RESIDENCIAL según Plano 7.a “Densidades y 
edificaciones globales de zona 'núcleo urbano'”, de las 
Normas Subsidiarias Municipales de Carmona 
adaptadas a la LOUA.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

Uso pormenorizado de la 
parcela

- USO INDUSTRIAL Y DE SERVICIO. PEQUEÑA 
INDUSTRIA Y ALMACENES según Plano 7. 
“Determinaciones en suelo urbano”, de las Normas 
Subsidiarias Municipales de Carmona aprobadas el 
17/11/1983.

Uso compatible con el 
uso pormenorizado 

- TERCIARIO COMERCIAL
- TERCIARIO HOSTELERÍA
- TERCIARIO OFICINA
- TERCIARIO RECREATIVO
- TERCIARIO DE SERVICIOS PERSONALES
- ALMACENAJE
- GARAJES Y APARCAMIENTOS
- SERVICIOS DOCENTE
Según el art. 256 de la Modificación 3ª de las NN.SS. 
adaptadas parcialmente a la LOUA.

Parámetros urbanísticos 
- Uso industrial Regulados en el art. 257 de la Modificación 3ª de las 

NN.SS. adaptadas parcialmente a la LOUA.

Parámetros urbanísticos 
- Uso compatible con el 
uso industrial

Regulados en el art. 205 y 258 de la Modificación 3ª 
de las NN.SS. adaptadas parcialmente a la LOUA.

2.3 Documentos urbanísticos:
- Proyecto de Ejecución visado nº  24/003061-T001
- Anexo al proyecto de ejecución visado n.º 24/003061-T004
- Estudio de Seguridad y Salud visado nº   24/003061-T002 

2.4 Descripción:
Ejecución de edificio comercial destinado a supermercado de alimentación con aparcamiento en superficie 
(114 plazas). 
    • Superficie de parcela: 5.228,95 m²

•Superficie de la parcela que ocupa el Mercadona: 4.607,68 m2
    • Superficie construida planta baja: 3.896,32 m2
    • Superficie construida de entreplanta: 376,73 m2
    • Superficie construida total: 4.273,05 m2
    • Altura de edificación: 7,00 mt
    • Ocupación: 85,06 %
    • Edificabilidad: cumple.
    • Distancia a linderos: Cumple
 Presupuesto de Ejecución Material del proyecto:  4.260.180,00 €

RESUMEN DE SUPERFICIES CONSTRUIDAS POR USO: 
DESGLOSE EDIFICIO COMERCIAL: 

SUP. COMERCIAL: 2.646.81 m2
SUP. OFICINA/DEPEND.: 216,07 m2
SUP. ALMACÉN/OBRADOR: 762,73 m2
SUP. MAQUINARIA: 327,09 m2
SUP. OTROS USOS: 320,35 m2 
SUP. TOTAL COMPUTABLE: 4.273,05 m²

 ZONA DARSENA CARGA Y DESCARGA: (Zona c/d descubierta):  212,97 m2

SERVICIOS CON LOS QUE CUENTA EL SOLAR
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

Previo a la ejecución de dichas acometidas será necesario contar con la correspondiente licencia 
administrativa de obras. 

COORDENADAS GEORREFERENCIADAS (...)

CONCLUSIÓN: 
Comprobada la documentación técnica presentada, se informa favorable en cuanto a los parametros 
urbanisticos y compatibilidad de uso.
Cualquier intervención y/o modificación a llevar a cabo durante la ejecución de las obras, tanto en la 
parcela de referencia como en los viales, deberán contar previamente con autorización municipal”. 

 
Consta informe jurídico de fecha 20 de febrero de 2025, suscrito por la Sra. Técnico de 
Administración General, del que se extraen los siguientes

FUNDAMENTOS JURÍDICOS:

1.- De conformidad con el artículo 41 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestión Integrada de la 
Calidad ambiental (en adelante, LGICA) están sometidas a calificación ambiental y a declaración 
responsable de los efectos ambientales, las actuaciones, tanto públicas como privadas, que no 
estando sometidas a autorización ambiental integrada, autorización ambiental unificada ni 
autorización ambiental unificada simplificada, aparecen así señaladas en el Anexo I, así como 
sus modificaciones sustanciales.
Dicho trámite de calificación ambiental tiene por objeto la evaluación de los efectos ambientales 
de determinadas actuaciones, así como la determinación de la viabilidad ambiental de las mismas 
y de las condiciones en que deben realizarse (artículo 42 LGICA).
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

2.- En virtud de lo dispuesto en el artículo 8 del Reglamento de Calificación Ambiental 
(Decreto 297/1995, de 19 de diciembre) ésta se integrará en el procedimiento de otorgamiento 
de la licencia necesaria para la implantación, ampliación, modificación o traslado de la 
actividad que se pretenda realizar. Según el artículo 41.2 de la LGICA, la calificación 
ambiental favorable constituye requisito indispensable para el otorgamiento de la licencia 
municipal correspondiente.

3.- De conformidad con lo dispuesto por los artículos 14 y 15 del citado Reglamento, concluida 
la información pública, por los servicios técnicos y jurídicos del Ayuntamiento se formulará 
propuesta de resolución de calificación ambiental debidamente motivada, a la luz de la cual el 
órgano local competente resolverá con relación a la misma calificando la actividad, integrándose 
esta resolución en el expediente de otorgamiento de la licencia solicitada.
Por otra parte, el artículo 44.7 de la LGICA recoge que, la calificación ambiental, cuyo contenido 
íntegro estará a disposición de los administrados en el portal del Ayuntamiento, se publicará en 
el Boletín Oficial de la Provincia, en el plazo de los diez días hábiles siguientes a partir de su 
formulación.

4.- Según lo dispuesto en el artículo 137 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para 
la Sostenibilidad del Territorio de Andalucía (en adelante LISTA) están sujetos a previa 
licencia urbanística municipal, las obras, construcciones, edificaciones, instalaciones, 
infraestructuras y uso del suelo, incluidos el subsuelo y el vuelo, así como las divisiones, 
segregaciones y parcelaciones urbanísticas, incluidas las distintas fórmulas de propiedad 
horizontal reguladas en la legislación en la materia. Todo ello, sin perjuicio de la obligación 
de obtener, con carácter previo, las concesiones, autorizaciones o informes que sean 
procedentes con arreglo a esta ley o a la legislación sectorial aplicable.

5.- De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 287.3 del Decreto 550/2022, de 29 de 
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, 
de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucía (RgLISTA) las licencias 
urbanísticas deben otorgarse dejando a salvo el derecho de propiedad y sin perjuicio del de 
terceros, y para solicitarlas no será necesario acreditar la titularidad de los inmuebles 
afectados, salvo cuando su otorgamiento pueda afectar a los bienes y derechos integrantes del 
Patrimonio de las Administraciones Públicas, tanto de dominio público o demaniales, como 
de dominio privado o patrimoniales, sin perjuicio de las autorizaciones y concesiones 
exigibles de conformidad con lo establecido en la normativa reguladora del patrimonio de la 
correspondiente Administración Pública.

6.- Según el artículo 299 a) RgLISTA, la solicitud definirá suficientemente los actos de 
construcción o edificación, instalación y uso del suelo, vuelo y del subsuelo que se pretenden 
realizar. Identificándose en la misma tanto al promotor como a los técnicos intervinientes en 
el proyecto y, en su caso, a la dirección facultativa y al técnico coordinador de seguridad y 
salud. A estos efectos las solicitudes deben adjuntar un proyecto técnico, suscrito por 
facultativo competente, con el grado de detalle que establezca la legislación sectorial. 

7.- De acuerdo con lo establecido en el artículo 140.3 de la LISTA, en el procedimiento de 
otorgamiento de las licencias urbanísticas deberá constar necesariamente informe técnico y 
jurídico sobre la adecuación del acto pretendido a dichas previsiones.

8.- Es aplicable en estas obras el abono de la fianza por gestión de residuos de construcción y 
demolición (RCD´s), de acuerdo con el artículo 2 de la Ordenanza Marco de Residuos de la 
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

Construcción y Demolición de la Mancomunidad de Los Alcores, publicada en el BOP de 
Sevilla el 24 de noviembre de 2003.

En base a la propuesta de resolución de dicho informe, esta Concejalía de Urbanismo, 
conforme a la delegación de competencias que ostenta al amparo de la Resolución de la 
Alcaldía n.º 1676/2023, de 21 de junio de 2023, ha dictado la presente:

RESOLUCIÓN:

PRIMERO.- Calificar FAVORABLEMENTE la actividad de SUPERMERCADO DE 
ALIMENTACIÓN y actuaciones complementarias en Paseo la Cruz del Carmen 18 local 
(ref. Cat. 5802010TG6550S0001YO) de este término municipal, a favor de MERCADONA 
SA con CIF A46103834.
Los servicios técnicos del Ayuntamiento o entidad competente para realizar la 
calificación ambiental podrán en cualquier momento realizar las inspecciones y 
comprobaciones que consideren necesarias en relación con las actividades objeto de 
calificación.

SEGUNDO.- Conceder a la entidad interesada Licencia municipal de obra para la 
construcción del edificio comercial para la actividad antes citada y su aparcamiento 
anexo:
Proyecto básico y de ejecución visado nº  24/003061-T001 de fecha 06/09/2024. Anexo al 
proyecto de ejecución visado n.º 24/003061-T004 de 23/12/2024.

La licencia se otorga bajo la condición legal de la observancia de un año para iniciar las 
obras y de tres años para la terminación de estas. Estos plazos se computarán a partir 
del día siguiente al de la notificación de la licencia y se suspenderán cuando el interesado 
no pueda cumplir con ellos por causa imputable a la Administración.
El incumplimiento de estos plazos dará lugar a la declaración de la caducidad de la 
licencia, lo que impedirá iniciar o reanudar actividad alguna al amparo de aquélla, a 
menos que antes de la finalización de dichos plazos se presente comunicación previa de 
la prórroga correspondiente.  

◦ TERCERO.- La presente licencia queda sujeta a las condiciones generales 
establecidas en la normativa vigente de aplicación, y a las condiciones particulares 
recogidas en los informes técnicos y demás resoluciones de otras Administraciones 
Públicas.

CUARTO.- La liquidación los importes correspondientes a los conceptos de tasas 
administrativas definitivas e Impuesto de Construcciones, Instalaciones y Obras será 
efectuada por la Oficina de Rentas y Exacciones Municipales (PEM: 4.260.180,00 €).

QUINTO.- Notificar la resolución a la entidad interesada con la advertencia de los 
recursos procedentes para la defensa de sus derechos, así como a la Oficina de Catastro, 
a los Servicios Económicos Municipales, y a la Delegación Territorial de Sostenibilidad, 
Medio Ambiente y Economía Azul para su conocimiento y efectos oportunos.

SEXTO.- Incluir la presente Calificación Ambiental en el Registro de Calificación 
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

ambiental municipal, así como en el portal del Ayuntamiento, debiendo publicarse en el 
BOP en el plazo de los diez días hábiles siguientes a partir de su formulación.

Así lo dispongo en el lugar y fecha indicados en el pie de firma.
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

 

 

 

   
 E  D  I  C  T  O 

 

LA ALCALDÍA PRESIDENCIA DEL EXCMO.  

 AYUNTAMIENTO DE ÉCIJA 

 

HACE SABER: Que la Corporación Municipal en Pleno, en sesión ordinaria celebrada el 

día 27 de enero de 2025, ha aprobado definitivamente el Nuevo Estudio de Detalle del Sector 

E-15 del PGOU (entre Avda. Cristo de Confalón, C/ Lorenzo Lucena y calle de nueva 

formación), a instancias de la Entidad Unión y Desarrollos Marens S.L. y redactado por los 

Arquitectos Rebeca Madero Beviá y Luis Mario Fernández Gómez,  que tiene por objeto definir 

una nueva ordenación detallada, respetando la ordenación general vigente y cumpliendo las 

determinaciones de la Innovación (Modificación Puntual nº 17) del PGOU. Respecto a la 

anterior ordenación, la nueva ordenación ha ampliado la superficie destinada a cesión de 

dotaciones públicas, tanto para espacios libres como de equipamientos, diseñando una nueva 

disposición de las mismas, al objeto de que queden cubiertas las necesidades de demanda de 

la población. Además, al objeto de mantener los techos edificatorios proyectados por el 

planeamiento, se ha flexibilizado el parámetro de la altura de las edificaciones de las parcelas 

resultantes, al objeto de posibilitar, además, su mejor adecuación al entorno y/o para potenciar 

la creación de edificios más compactos, más acordes con la zona de la ciudad en la que se 

encuentra, liberando superficie para su destino a dotaciones públicas.  

Este Estudio de Detalle está inscrito en el Registro Autonómico de Instrumentos 

Urbanísticos con el Nº de Registro 10.379, Libro de Registro Écija en la Sección Instrumentos 

de planeamiento y en el Registro Municipal de Instrumentos de Planeamiento, Convenios 

Urbanísticos y Bienes y Espacios Catalogados en la  Sección 1ª, Subsección 1ª, con el nº 1/25. 

También se publica el Resumen Ejecutivo en el Portal de la Transparencia de la Web 

Municipal del Ayto de Écija (www.ecija.es) en el indicador: urbanismo 13, Planes de 

Ordenación y Convenios Urbanísticos 6, Modificaciones de Planes Aprobados 53. 

Lo que se hace público para que surta efectos de general conocimiento de conformidad 

en el art. 83 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del 

Territorio de Andalucía. Contra el acuerdo de aprobación definitiva citado, que agota la vía 

administrativa,  se pueden interponer los recursos previstos en los artículos 123 y 124 de la Ley 

39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 

Públicas. 

En Écija, a fecha de firma electrónica. P.D. EL TENIENTE DE ALCALDE-DELEGADO 

DE URBANISMO, OBRAS PÚBLICAS Y MOVILIDAD, Fdo. Ángel Peña Fernández, Decretos nº 

2023/2567 de fecha 26/07/2023, publicado en BOP. Nº 175, de 31/07/2023 y Decreto nº 

2024/831 de 8/03/24, publicado en BOP Nº 55 de 19/03/24. 

FIRMA ELECTRÓNICA URBANISMO: EDICTO
DEFINITIVO.- EST. DETALLE E-15

Código para validación: WZP1H-26OZP-CIQIE
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

 

 

 

   E  D  I  C  T  O 
 

LA ALCALDÍA PRESIDENCIA DEL EXCMO.  

 AYUNTAMIENTO DE ÉCIJA 

 

HACE SABER: Que la Corporación Municipal en Pleno, en sesión ordinaria celebrada 

el día 27 de enero de 2025, ha aprobado definitivamente el Estudio de Detalle de Ordenación 

de Volúmenes de la Calle Isadora Duncan número 3 de Écija, a instancias de D. José Luis 

Riego Luque y redactado por el Arquitecto D. Antonio Jesús López Martínez.  

 El presente Estudio de Detalle tiene por objeto fundamental ordenar los volúmenes 

edificables, definiendo un área de movimiento de la edificación, respetando el espacio creado de 

servidumbre y sin alterar parámetros como la edificabilidad, ocupación y altura de forma que los 

parámetros urbanísticos de aplicación sobre la parcela son los siguientes: 

DETERMINACIONES ESTUDIO DE DETALLE 

Tipología Edificación unifamiliar adosada parcialmente a 

medianeras y sobre línea de edificación marcada en el 

Estudio de Detalle 

Parcela mínima (m
2
) 603,52 

Longitud de fachada (m) 6,17 

Ocupación máxima (m
2
) 75% s/ 603,52 = 452,64 

Edificabilidad (m
2
) Ocupación x 2 plantas (+20% castillete) = 995,80 

Altura (plantas) 2P + castillete 

Altura cornisa (m) 7,60 

Separación a lindero fachada (m) Mayor o igual a 3,00 

Separación a lindero lateral izquierdo Adosada 

Separación a lindero lateral derecho Mayor o igual a 3 m a línea de cerramiento que delimita 

con el espacio obligatorio libre de edificación 

Separación a lindero fondo (m) Mayor o igual a 3 m 

 

 Este Estudio de Detalle está inscrito en el Registro Autonómico de Instrumentos 

Urbanísticos con el Nº de Registro 10.372, Libro de Registro Écija en la Sección Instrumentos 

de planeamiento y en el Registro Municipal de Instrumentos de Planeamiento, Convenios 

Urbanísticos y Bienes y Espacios Catalogados en la  Sección 1ª, Subsección 1ª, con el nº 2/25. 

También se publica el Resumen Ejecutivo en el Portal de la Transparencia de la Web 

Municipal del Ayto de Écija (www.ecija.es) en el indicador: urbanismo 13, Planes de 

Ordenación y Convenios Urbanísticos 6, Modificaciones de Planes Aprobados 53. 

Lo que se hace público para que surta efectos de general conocimiento de conformidad 

en el art. 83 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del 

Territorio de Andalucía. Contra el acuerdo de aprobación definitiva citado, que agota la vía 

administrativa, se pueden interponer los recursos previstos en los artículos 123 y 124 de la Ley 

39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 

Públicas. 

En Écija, a fecha de firma electrónica. P.D. EL TENIENTE DE ALCALDE-DELEGADO 

DE URBANISMO, OBRAS PÚBLICAS Y MOVILIDAD, Fdo. Ángel Peña Fernández, Decretos nº 

2023/2567 de fecha 26/07/2023, publicado en BOP. Nº 175, de 31/07/2023 y Decreto nº 

2024/831 de 8/03/24, publicado en BOP Nº 55 de 19/03/24. 
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ANUNCIO

Por Resolución de Alcaldía núm. 477/2025, de fecha 07/03/2025, se ha avocado la competencia para

la  aprobación de bases  de selección de personal  que fue delegada en la  Junta de Gobierno Local  por

Resolución  número  942/2023,  de  19  de  junio  (BOP nº  143  de  23/06/23) y  se  han  aprobado  Bases

Reguladoras de la Convocatoria para la constitución de una Bolsa de Empleo para la contratación temporal

de Técnico/a de Educación infantil, cuyo tenor literal se reproduce a continuación: 

BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PARA LA CONSTITUCIÓN DE 
UNA BOLSA DE EMPLEO PARA LA CONTRATACIÓN TEMPORAL DE 

TÉCNICO/A DE EDUCACIÓN INFANTIL

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de la presente convocatoria la constitución de una Bolsa de Empleo de Técnico/a de Educación
Infantil (Grupo C – Subgrupo C1) del Ayuntamiento de Gerena, mediante concurso de méritos,  en el marco
de  la  normativa  reguladora  que  se  relacionan  en  la  Base  segunda,  que  podrá  ser  utilizada  por  esta
Administración, para atender de forma ágil y efectiva las necesidades temporales que puedan surgir en
cualquier momento. Las contrataciones, como personal laboral, se realizarán en casos excepcionales y para
cubrir necesidades urgentes e inaplazables, en los supuestos y de acuerdo con las modalidades previstas en
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,  aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, así como en el resto de normativa aplicable,  que supondrán una vinculación
temporal con el Ayuntamiento de Gerena.

Formar  parte  de  la  Bolsa  de  Empleo  no  genera  ningún  tipo  de  derecho  a  ser  contratado  por  el
Ayuntamiento, sólo mera expectativa. Las contrataciones que se realicen a través de la Bolsa que se forme
serán temporales y, en ningún caso, podrán constituir la vía de acceso a plazas en propiedad.

La presente Bolsa  deja sin efecto a las  bolsas de empleo de personal de  Técnico/a de Educación Infantil
anteriores.

La presente Bolsa permanecerá vigente, hasta la constitución de una nueva Bolsa con el mismo objeto 

Con  objeto  de  evitar  que  la  utilización  de  modos  de  expresión  no  sexista  ocasione  una  dificultad
perturbadora añadida para la lectura y comprensión del presente texto, se hace constar expresamente que
cualquier término genérico referente a personas como opositor, interesado, aspirante, funcionario,  etc.,
debe entenderse en sentido comprensivo de ambos sexos.

SEGUNDA. Legislación

La presente convocatoria del Ayuntamiento de Gerena se establece de conformidad a las siguientes bases y
normativa reguladora:

- La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
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- R. D. Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones
vigentes en materia de Régimen Local.
- R. D. Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Básico del Empleado Público.
- Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Función Pública de Andalucía.
- Decreto 51/2025, de 24 de febrero, por el que se regula la planificación y ordenación del empleo público,
y el ingreso, promoción interna y provisión de puestos de trabajo del personal de la Administración General
de la Junta de Andalucía. 
- R. D. Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores.
- R. D. 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen: las reglas básicas y los programas mínimos a que
debe ajustarse el procedimiento de selección de los funcionarios de Administración Local.
- R. Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantía de la
estabilidad en el empleo y la transformación del mercado de trabajo.
- Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.
- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.
- Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenación del Sistema de Formación
Profesional.
-  Decreto 76/2025, de 5 de marzo,  por  el  que se regulan los centros  que imparten el  primer ciclo de
Educación infantil en la Comunidad Autónoma de Andalucía. 

TERCERA. Requisitos

Las personas interesadas en formar parte de la presente convocatoria deberán reunir en el momento de
finalización del plazo de presentación de instancias y mantener durante todo el  proceso, los siguientes
requisitos:

a) Tener la nacionalidad española, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 57 del Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Básico del Empleado Público aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis años y no exceder, en su caso, de la edad máxima de jubilación forzosa. Sólo
por Ley podrá establecerse otra edad máxima, distinta de la edad de jubilación forzosa, para el acceso al
empleo público.

d)  No  haber  sido  separado mediante  expediente  disciplinario  del  servicio  de  cualquiera  de  las
Administraciones Públicas o de los órganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autónomas,
ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial,
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempeñaban
en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro  Estado,  no  hallarse  inhabilitado  o  en  situación  equivalente  ni  haber  sido  sometido  a  sanción
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo público.

e) Estar en posesión o en condiciones de obtener la titulación exigida en el Anexo I de las presentes Bases.
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f) Realizar el  abono de la tasa en concepto de participación en las convocatorias para la selección del
personal al servicio del municipio de Gerena.

CUARTA. Instancias y documentación a presentar

4.1. Solicitudes y documentación a presentar.

Las solicitudes para tomar parte en la presente convocatoria se realizarán en el modelo oficial que figura en 
el Anexo II de las presentes bases, acompañadas de los siguientes documentos:

a) Documento Nacional de Identidad, Pasaporte o tarjeta de extranjería. La tarjeta de extranjería
para los extranjeros nacionales de terceros Estados no incluidos en el  ámbito de aplicación del
régimen  comunitario,  debiendo  justificar  encontrarse  en  alguna  de  las  siguientes  situaciones:
residencia temporal, residencia permanente, refugiados o autorización para residir y trabajar.

b) Acreditación de la Titulación requerida según el Anexo I de las Bases:
◦ La titulación se acreditará a través de copia de la titulación exigida.

c) Acreditación de los méritos alegados para la fase de concurso.

d) Si  concurren  aspirantes  con  alguna  discapacidad,  deberán  indicarlo  en  la  solicitud,  debiendo
acompañar el certificado de discapacidad expedido por los órganos competentes de la Consejería
para la Igualdad y Bienestar Social y Organismos similares de otras Administraciones Públicas que
acredite tal  condición,  especifique el  grado de minusvalía que padece y deberá expresar  que la
misma no lo incapacita para el desempeño del puesto de trabajo objeto de la convocatoria.  No se
establece exención de la tasa por derechos de examen, al no estar previsto en la Ordenanza fiscal
reguladora.

e) Justificante que acredite el abono íntegro de la tasa  por derechos de examen. De conformidad
con lo dispuesto en la Ordenanza fiscal  reguladora de la tasa por derechos de participación en
procesos selectivos de empleados públicos que puede ser consultada en el Boletín Oficial  de la
provincia  núm 142,  de  23 de  julio  de  2024,  los  aspirantes  deberán  hacer  efectiva  una tasa de
inscripción por importe de 34,14 € con el concepto  “BOLSATEC.EDUCACIÓNINFANTIL+DNI
aspirante+Nombre completo del aspirante”,  mediante ingreso en la cuenta corriente común  ES56
0049 1591 0821 1004 5691.

En aquellos casos en los que el sujeto pasivo sea una persona que figura como  demandante de
empleo en la fecha de publicación de la convocatoria de las pruebas selectivas en el B.O. o en el
Tablón de Anuncios del Ayuntamiento, y que no esté percibiendo la prestación por desempleo, se
aplicará una reducción, sobre las tarifas anteriores del 50%. Para aplicar la mencionada reducción,
el sujeto pasivo deberá acreditar las circunstancias descritas en el apartado anterior, mediante la
presentación de certificado de desempleo, emitido por el Instituto Nacional de Empleo o en su caso,
el  Servicio  Regional  de  Empleo  que  corresponda.  No  se  admitirá  el  certificado  de  mejora  de
empleo. 

En aquellos casos en los que el sujeto pasivo sea una persona con grado de discapacidad igual o
superior al 33% en la fecha de publicación de la convocatoria de las pruebas selectivas en el B.O. o
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en el Tablón de Anuncios del Ayuntamiento, se aplicará una reducción, sobre las tarifas anteriores
del 50%. Para aplicar la mencionada reducción, el sujeto pasivo deberá acreditar las circunstancias
descritas en el apartado anterior.

En aquellos casos en los que el sujeto pasivo sea una persona miembro de familia numerosa en la
fecha de publicación de la convocatoria de las pruebas selectivas en el B.O. o en el  Tablón de
Anuncios del Ayuntamiento, se aplicará una reducción, sobre las tarifas anteriores del 50%. Para
aplicar la mencionada reducción, el sujeto pasivo deberá acreditar las circunstancias descritas en el
apartado anterior.

Las tres reducciones mencionadas no serán acumulables.

En ningún caso la mera presentación de la acreditación del pago de la tasa supondrá la sustitución del
trámite de presentación, en tiempo y forma, de la solicitud de participación de acuerdo con lo dispuesto en
la convocatoria.

Procederá, previa solicitud del interesado, la devolución de la tasa que se hubiere satisfecho cuando no se
realice su hecho imponible o se constate abono de mayor cuantía a la exigida en las presentes base. Cuando
por causas no imputables al sujeto pasivo, la actividad técnica y/o administrativa que constituye el hecho
imponible de la tasa no se realice,  procederá la  devolución del  importe  correspondiente.  Por tanto,  no
procederá devolución alguna de la tasa abonada en los supuestos de exclusión de las pruebas por causas
imputables al interesado.

La no presentación de la documentación necesaria será causa de exclusión del procedimiento de selección
así como, en caso de falsedad o manipulación en algún documento, decaerá el derecho a la participación en
la presente convocatoria, con independencia de la responsabilidad en que hubiere lugar. Finalizado el plazo
de presentación de instancias no se admitirá ninguna documentación adicional.

El  hecho  de  presentar  instancias  solicitando  tomar  parte  en  la  convocatoria  constituye  sometimiento
expreso de las  personas aspirantes  a las  bases reguladoras  de las  mismas que tienen consideración de
normas reguladoras de esta convocatoria.

A efectos del cumplimiento del artículo 11 de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de
Datos Personales y garantía de los derechos digitales, los datos contenidos en la solicitud serán objeto de
tratamiento  automatizado  por  el  órgano  competente  para  el  desarrollo  del  proceso  selectivo.  Su
cumplimentación será obligatoria para la admisión a las pruebas selectivas.

4.2 Plazo de presentación:

El  plazo  de  presentación  de  solicitudes  será  de  10 días  hábiles a  contar  desde  el  día  siguiente  de  la
publicación de la presente convocatoria pública en el Boletín Oficial de la provincia de Sevilla.

4.3. Lugar de presentación:

Las solicitudes se dirigirán la Alcaldía-Presidencia del Ayuntamiento de Gerena y se presentarán en el
Registro General del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Publicas. Aquellas  instancias
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presentadas a través de Oficinas de Correos deberán ir en sobre abierto, para ser fechadas y selladas por un
funcionario de dicho organismo, antes de ser certificadas.

Los  aspirantes  que  utilicen  otros  Registros  distintos  al  del  propio  Ayuntamiento  de  Gerena  deberán
obligatoriamente informar de tal circunstancia, mediante el envío de un email a la dirección electrónica
gerena@dipusevilla.es, debiendo hacerlo en el mismo día o al día siguiente al del envío, dejando constancia
de  los  datos  personales  completos  del  aspirante,  del  medio  oficial  utilizado  para  hacer  llegar  la
documentación, la fecha del envío y un teléfono de contacto.

Igualmente  podrán presentarse a  través  de la  sede  electrónica (https://sede.gerena.es).  Si  se  tramita  en
presentación telemática, las personas aspirantes deberán adjuntar los documentos escaneados conforme se
establece en el procedimiento telemático.

4.4 Protección de datos.

De conformidad con el Reglamento Europeo de Protección de Datos Personales y la Ley Orgánica 3/2018
de Protección  de  Datos  Personales  y  garantía  de  derechos  digitales,  los  datos  proporcionados  por  los
aspirantes  serán  objeto  de  tratamiento  por  el  Ayuntamiento  de  Gerena,  como  responsable,  para  fines
exclusivamente relacionados con la gestión de competencias ejercidas por el Área de Recursos Humanos
del Ayuntamiento.

La  información  sobre  dicho  tratamiento  y  ejercicio  de  los  derechos  viene  recogida  en  el  Registro  de
Actividades de Tratamiento publicado en la página web del Ayuntamiento de Gerena. Con la firma de la
solicitud,  la  persona aspirante  consiente  el  tratamiento  de  datos  personales  en  ella  contenidos,  que  se
restringirá a la finalidad mencionada y no serán cedidos salvo los supuestos previstos por la Ley.

El tratamiento de los datos para la finalidad mencionada incluye la publicación oficial en los Boletines
Oficiales correspondientes, e-tablón y Página Web de la Corporación, de los datos de carácter personal
referidos a nombre, apellidos y documento nacional de identidad, necesarios para facilitar a las personas
interesadas  la  información  relativa  a  la  publicación  de  la  lista  de  personas  admitidas  y  excluidas  y
desarrollo de la convocatoria.

Además,  dicho  tratamiento  también  comprende  la  posibilidad  de  ponerse  en  contacto  con  la  persona
aspirante a través del correo electrónico y/o número de teléfono facilitado por ésta, con objeto de agilizar y
facilitar trámites de los procedimientos selectivos correspondientes.

QUINTA. Publicidad

5.1 La presente convocatoria junto con sus bases se publicará en el «Boletín Oficial» de la Provincia de
Sevilla  y  en  el  Tablón  Electrónico  de  Anuncios  del  Ayuntamiento  de  Gerena,  https://sede.gerena.es
(etablón).

5.2  Los  sucesivos  anuncios  relativos  a  las  pruebas  que  se  convoquen  se  harán  públicos  en  el  Tablón
Electrónico de Anuncios del Ayuntamiento de Gerena, https://sede.gerena.es (etablón).
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SEXTA. Admisión de Aspirantes

Expirado el plazo de presentación de solicitudes, la Alcaldía dictará resolución, declarando aprobada la lista
provisional  de personas admitidas y excluidas en el  proceso selectivo,  que se publicará en los lugares
previstos en la base 5.2.

Las personas aspirantes tendrán un plazo de subsanación de 3 días hábiles, a contar desde el día siguiente
al de la publicación, para la subsanación de los defectos apreciados.

Transcurrido el plazo de subsanación, por la Alcaldía se aprobará la lista definitiva de personas aspirantes
admitidas y excluidas, que se publicará en los lugares previstos en la base 5.2.

SÉPTIMA. Tribunal Calificador

Se constituirá un Tribunal de selección formado por un número impar de miembros, no inferior a cinco, a
tal efecto, por Resolución de Alcaldía deberá designarse una Presidencia, una Secretaría y cuatro Vocalías
para formar parte de dicho Tribunal.

El tribunal de selección será colegiado y su composición deberá ajustarse a los principios de imparcialidad
y profesionalidad de sus miembros, y se tenderá, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre. El personal
de elección o de designación política, el personal laboral interino y el personal eventual no podrán formar
parte del órgano de selección. La pertenencia al órgano de selección será siempre a título individual, no
pudiendo ostentarse ésta en representación o por cuenta de nadie.

Los principios de eficacia y eficiencia inspirarán el funcionamiento, número y composición del Tribunal.

La abstención y recusación de los miembros del Tribunal será de conformidad con los artículos 23 y 24 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

OCTAVA. Sistema selectivo

El sistema de selección será el de concurso. Se justifica dicho sistema en la naturaleza de las funciones a
desempeñar por el personal seleccionado así como en la necesidad de utilizar un procedimiento ágil de
selección para conformar la bolsa y atender con ella las necesidades temporales, urgentes e inaplazables de
contratación.
FASE DE CONCURSO: Máximo 10 puntos

Los méritos se valorarán con referencia a la fecha de expiración del plazo de presentación de solicitudes y
se  acreditarán  documentalmente  con  la  solicitud  de  participación,  sin  que  sean  tenidos  en  cuenta  ni
valorados aquellos méritos aportados o justificados con posterioridad a la finalización del plazo referido.

8.1 EXPERIENCIA PROFESIONAL: Máximo 6 puntos

Por cada mes completo de trabajo como Técnico de Educación Infantil en Centros educativos públicos de
primer ciclo (0-3 años) de Educación Infantil : 0,20 puntos/mes.

Plaza de la Constitución, 1 -  GERENA (Sevilla) - CP 41860  |  Telf. 955.782.002 / 011 / 815  |  Fax: 955782022  |  E-mail: gerena@dipusevilla.es

P
ág

in
a 

6 
de

 1
4

P
ág

in
a 

47
 d

e 
un

 to
ta

l d
e 

17
1

C
V

E
: B

O
P

-S
E

-2
02

5-
04

80
10

N
º 

48
 -

 m
ié

rc
ol

es
 1

2 
de

 m
ar

zo
 d

e 
20

25



Código Seguro de Verificación IV7SW7K4PQ53J2J22UVXM47Q6M Fecha 07/03/2025 14:48:18

Normativa Este documento incorpora firma electrónica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrónicos de confianza.

Firmante JAVIER FERNANDEZ GUALDA (FIRMANTE)

Url de verificación https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/IV7SW7K4PQ53J2J22UVXM47Q6M Página 7/14

Por cada mes completo de trabajo como Técnico de Educación Infantil en Centros educativos privados de
primer ciclo (0-3 años) de Educación Infantil : 0,10 puntos/mes.

Las fracciones de tiempo inferiores a un mes no serán computadas.

El  cómputo  de  los  meses  se  hará  por  meses  completos,  no  puntuándose  fracciones  de  los  mismos,
teniéndose en consideración la jornada, sumándose el número de días que figuran en la columna “días” del
informe de vida laboral (situaciones). Por mes completo se entenderán treinta  días naturales y a estos
efectos se computarán la suma de todos los periodos prestados, pero no se computarán o sumarán los días
que resten después del cálculo.

Medios  de  acreditación:  Se  acreditará  a  través  del  informe  de  vida  laboral,  acompañado  de  los
correspondientes contratos laborales o certificados de servicios prestados en la Administración, sin que se
proceda a la valoración de aquellos que no se presenten en esta forma. En esta documentación debe constar:
jornada de trabajo, objeto del contrato y fecha de inicio y finalización o continuidad.

En el supuesto de sucesión de contratos, como consecuencia de la prórroga de los mismos, o conversiones
en indefinidos, deberá aportarse el contrato inicial junto con todas y cada una de los sucesivos contratos o
anexos de prórroga registrados y en general cualquier modificación del contrato registrado en el Servicio
Público de Empleo, valorándose exclusivamente aquellos periodos acreditados documentalmente respecto
de los que exista solución de continuidad desde su inicio.

No  serán  objeto  de  valoración  los  méritos  alegados  si  no  se  ha  presentado  informe  de  vida  laboral
actualizado o no constan en éste.

En el supuesto que los documentos aportados no justifiquen plenamente los méritos alegados dando lugar a
dudas al tribunal calificador, no se tendrán en cuenta y no serán valorados.

8.2 FORMACIÓN: Máximo 4 puntos

8.2.1 Por estar en posesión de alguno de los siguientes títulos universitarios (máximo 1 punto):
- de Grado en Educación Infantil, 
- de Maestro-Especialidad de Educación Infantil, 
- de Diplomado en Profesorado de Educación General Básica especialidad de Preescolar 
- o de Especialidad en Educación Preescolar o en Pedagogía Preescolar de las licenciaturas de Filosofía y
Letras (Sección Ciencias de la Educación) o de Filosofía y Ciencias de la Educación (Sección Ciencias de
la Educación).

No se valorará la titulación requerida para el acceso al proceso selectivo salvo que se posea más de una.
Tampoco se tendrán en cuenta, a efectos de valoración, las titulaciones necesarias o las que se hubieran
empleado como vía de acceso para la obtención de una titulación superior ya valorada.

A efectos de equivalencia de titulación sólo se admitirán las reconocidas por el Ministerio competente en la
materia  como títulos  académicos  de carácter  oficial  y  validez  en  todo el  territorio  nacional,  debiendo
aportarse la correspondiente declaración oficial de equivalencia, o disposición en la que se establezca la
misma y, en su caso, el «Boletín Oficial del Estado» en que se publica. 
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Medios de acreditación: La concurrencia de los méritos de este apartado se acreditará con la aportación
del título bien sea original o copia del mismo o resguardo del abono de los derechos de expedición del
título. 

8.2.2 Por formación en lengua extranjera certificada (máximo 0,5 puntos):

- Nivel B1 o superior: 0,5 puntos.

Medios  de  Acreditación: La  concurrencia  de  los  méritos  de  este  apartado  se  acreditará  mediante  la
aportación de original o de fotocopia de los títulos o certificados de realización. 
 
8.2.3  Por  cada  curso,  seminario,  congreso  o  jornada  de  formación  y  perfeccionamiento,  relacionadas
directamente con las funciones del puesto al que se opta, impartidos o promovidos por Administraciones
Públicas, Colegios Profesionales y Sindicatos, en la proporción que a continuación se indica (máximo 2,5
puntos):

- Másteres de índole educativa, oficiales: 0,75 puntos/Máster
- Cursos de 200 horas o más: 0,50 puntos/curso 
- Cursos de 100 horas a 199 horas: 0,25 puntos/curso
- Cursos de 50 a 99 horas: 0,20 puntos/curso 
- Cursos de 20 a 49 horas: 0,15 puntos/curso

Los cursos de menos de 20 horas no serán valorados. 

No se valorarán cursos formativos cuyos documentos acreditativos no dejen constancia  del número de
horas de duración de los mismos. 

Medios  de  Acreditación: La  concurrencia  de  los  méritos  de  este  apartado  se  acreditará  mediante  la
aportación de original o de fotocopia de los títulos, certificados o diplomas de realización. 
 
NOVENA. Calificación

La calificación final será el resultado de sumar las puntuaciones obtenidas en todas las fases del concurso.

El listado de calificaciones provisionales de las personas aspirantes será publicado en los lugares previstos
en la base 5.2. Los candidatos dispondrán de un plazo de 3 días hábiles, a contar desde la publicación de la
lista de calificaciones provisionales, para presentar alegaciones. 

Transcurrido dicho plazo, se emitirá el listado de calificaciones definitivas, que igualmente será publicado
en los lugares previstos en la base 5.2, por estricto orden de mayor a menor puntuación. En caso de empate
de puntuación, se  atenderá a la mejor puntuación en cuanto a Experiencia profesional y, de persistir el
empate se resolverá mediante sorteo en presencia de los interesados.
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DÉCIMA. Formación de la Bolsa y acreditación de Requisitos

El tribunal elevará a la Alcaldía una propuesta de formación de bolsa de empleo, en la que se incluirá a
todas  las  personas  que  hayan  superado  el  proceso  selectivo,  por  el  orden  resultante  de  la  puntuación
obtenida y, en su caso, de la resolución de los empates producidos. 

En esta propuesta, que será anunciada conforme a la base 5.2, se establecerá un plazo de 3 días hábiles para
que las personas incluidas en ella acrediten ante la Administración el cumplimiento de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria: 

• Declaración jurada o promesa de no haber sido objeto de sanción disciplinaria firme de separación
del  servicio de cualquiera de las  Administraciones Públicas,  ni  haber  sido condenado mediante
sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitación absoluta o especial para el
ejercicio de funciones públicas. 
•  Declaración  responsable  de  no  hallarse  incurso  en  causa  de  incapacidad  específica  o
incompatibilidad prevista en la legislación vigente. 
• Originales de la documentación aportada en el momento de presentación de instancias para la
acreditación de los requisitos de acceso exigidos. 

Quienes,  dentro del  plazo indicado,  y  salvo los  casos  de fuerza mayor,  no acreditasen que reúnen los
requisitos y condiciones exigidos en la convocatoria o de la documentación se dedujese que carecen de
alguno de los requisitos exigidos, no podrán ser incluidos en la bolsa de empleo, quedando anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus
solicitudes de participación. 

Transcurrido el plazo citado, la Alcaldía dictará resolución de aprobación de la propuesta de formación de
la Bolsa de empleo de Técnico/a de Educación Infantil, que constituye el objeto de esta convocatoria. Dicha
resolución será publicada en los lugares previstos en la base 5.2.

UNDÉCIMA. Funcionamiento de la Bolsa de Empleo

Durante el periodo de vigencia de la bolsa, cuando surja una necesidad en la Administración municipal,
para el llamamiento, se contactará telefónicamente con las personas que conformen la bolsa de empleo, por
estricto orden de integración de la misma, nombrando a la primera persona que, ante dicho llamamiento,
manifieste su disponibilidad. 

Las personas integrantes de la bolsa deberán tener permanentemente actualizado un número de teléfono, un
correo electrónico y una dirección para su localización. 

Las personas integrantes de la bolsa que sean nombradas funcionarias interinas causarán baja provisional en
la misma y una vez que finalice la duración de su nombramiento en el Ayuntamiento de Gerena volverán a
causar alta en la citada bolsa de empleo en el puesto de la misma que le corresponda. 

Si el candidato rehúsa la oferta, y no acreditara la concurrencia de ninguna de las circunstancias que se
citan a continuación, será excluido de la bolsa. Si el candidato rehúsa la oferta, acreditando fehacientemente
la concurrencia de alguna de las siguientes circunstancias, pasará al estado de no disponible, situación en la
que se mantendrán hasta tanto no presenten solicitud de disponibilidad.
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Las circunstancias a las que refiere el párrafo anterior, son las siguientes: 

• Estar desempeñando otro trabajo remunerado. 
• Enfermedad grave de familiares hasta 2.º grado o fallecimiento de los mismos. 
• Encontrarse en situación de incapacidad temporal, maternidad o paternidad.
• Ejercicio de cargo público que imposibilite la asistencia al trabajo. 

Tanto la documentación que acredite los motivos que justifiquen la renuncia a la contratación, como la
solicitud  del  pase  a  situación  de  disponible  habrán  de  ser  presentadas  en  el  Registro  General  del
Ayuntamiento, conforme a lo dispuesto en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Común de la Administraciones Públicas. 

Se dejará constancia en el expediente de las llamadas efectuadas y de las contestaciones dadas por las
personas aspirantes. 

DUODÉCIMA. Recursos e Incidencias

Contra la  convocatoria  y sus bases,  que ponen fin  a la vía administrativa,  se podrá interponer  por los
interesados  recurso  de  reposición  previo  al  contencioso-administrativo  en  el  plazo  de  un  mes  ante  la
Alcaldía, de conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo  Común de las  Administraciones  Públicas,  o  recurso contencioso-administrativo,  ante  el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, o, a su elección, el que corresponda a su domicilio, si
éste radica en Andalucía en el plazo de dos meses, a contar desde el día siguiente a la publicación del
correspondiente anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia, de conformidad con el artículo 46 de la Ley
29/1998,  de 13 de  julio,  de la  Jurisdicción Contencioso-Administrativa.  Si  se  optara  por  interponer  el
recurso de reposición potestativo no se podrá interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel
sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimación por silencio. Todo ello sin perjuicio de
cualquier otro recurso que se pudiera estimar más conveniente a derecho.

En lo no previsto en las bases será de aplicación el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del
Empleado Público aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; el Texto Refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre; la
Ley  7/1985,  de  2  de  abril,  Reguladora  de  las  Bases  del  Régimen  Local;  el  Texto  Refundido  de  las
disposiciones  legales  vigentes  en  materia  de  Régimen  Local  aprobado  por  Real  Decreto  Legislativo
781/1986, de 18 de abril.; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
básicas y los programas mínimos a que debe ajustarse el procedimiento de selección de los funcionarios de
Administración Local; el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración
General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administración General del Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y
cualquier otra disposición aplicable. 
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ANEXO I

Sistema de selección: Concurso. 
Naturaleza de la convocatoria: Bolsa de empleo. 
Grupo/Subgrupo: C1.
Denominación: Técnico/a Educación Infantil 
Titulaciones exigidas:  Técnico Superior en Educación Infantil,  Ciclo Formativo de Grado Superior en
Educación Infantil (FP2) o equivalente 
Derechos  de  examen: 34,14  €  (*)  concepto  “BOLSATEC.EDUCACIÓNINFANTIL+DNI
aspirante+Nombre completo del aspirante” a ingresar en la cuenta corriente ES56 0049 1591 0821 1004
5691.

(*)  Importe  susceptible  de  reducción  de  conformidad  con  lo  dispuesto  en  la  base  cuarta,  4.1.e)  de  las  presentes  bases
reguladoras.
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ANEXO II  SOLICITUD DE INSCRIPCIÓN

1. DATOS DE LA CONVOCATORIA

Ayuntamiento de Gerena

CONVOCATORIA  PARA  LA  CONSTITUCIÓN  DE  UNA  BOLSA  DE  EMPLEO  PARA  LA
CONTRATACIÓN TEMPORAL DE TÉCNICO/A DE EDUCACIÓN INFANTIL

Sistema de selección: Concurso

2. DATOS PERSONALES

NOMBRE PRIMER APELLIDO   SEGUNDO APELLIDO

D.N.I. FECHA NACIMIENTO DOMICILIO: AVDA.,  CALLE  o
PLAZA, Y NUMERO

CÓDIGO POSTAL  LOCALIDAD PROVINCIA

TELÉFONO FIJO TELÉFONO MÓVIL

CORREO ELECTRÓNICO

3. TITULACIÓN

TÍTULO

CENTRO DE EXPEDICIÓN Y FECHA

4. DOCUMENTOS QUE SE ACOMPAÑAN

 DNI, PASAPORTE O TARJETA DE EXTRANJERÍA

TITULACIÓN

VIDA  LABORAL  ACTUALIZADA,  CONTRATOS  DE  TRABAJO  Y/O  CERTIFICADOS  DE
SERVICIOS PRESTADOS

DOCUMENTACIÓN ACREDITATIVA DE MÉRITOS ALEGADOS

 JUSTIFICANTE INGRESO DERECHOS DE EXAMEN
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5. MÉRITOS QUE SE ALEGAN

1. Experiencia profesional (máximo 7,5 puntos) Mes Puntos

Suma total experiencia profesional 

2. Formación: Cursos y titulación (máximo 1,5 puntos) 

Cursos

Denominación del curso Organismo que lo imparte Núm. horas Puntos

Titulación académica Puntos

Suma total formación

Puntuación total (Suma apartados 1 y 2) 
Puntos

6. DECLARACIÓN, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante solicita ser admitido/a en las pruebas selectivas a que se refiere la presente
solicitud y DECLARA que son ciertos todos los datos consignados en ella, conocer y someterse a las
Bases que rigen esta convocatoria y que reúne los requisitos exigidos y señalados en las citadas Bases para
participar en las pruebas solicitadas.

En a de de

EL/LA SOLICITANTE
Firmado:

De conformidad con el Reglamento Europeo de Protección de Datos Personales y la Ley Orgánica
3/2018 de Protección de Datos Personales y garantía de derechos digitales, le informamos que los
datos  que  se  recogen  en  esta  solicitud  serán  objeto  de  tratamiento  bajo  la  responsabilidad  del

Plaza de la Constitución, 1 -  GERENA (Sevilla) - CP 41860  |  Telf. 955.782.002 / 011 / 815  |  Fax: 955782022  |  E-mail: gerena@dipusevilla.es
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GERENA con los fines y legitimación especificados en el Registro
de Actividades de Tratamiento.

Puede usted obtener más información sobre Protección de Datos Personales en la página Web del
Ayuntamiento de Gerena https://gerena.es/es.

Igualmente puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificación, supresión y portabilidad de sus
datos, de limitación y oposición a su tratamiento, así como a no ser objeto de decisiones basadas
únicamente en el tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan, presencialmente, ante el
responsable, Ayuntamiento de Gerena,  Plaza de la Constitución,  1 - GERENA (Sevilla),  o bien a
través de la Sede Electrónica del Ayuntamiento https://sede.gerena.es/.

Contra  las  presentes  bases  se  podrá  interponer  recurso  de  REPOSICIÓN  potestativo  ante  este
Ayuntamiento en el plazo de UN MES, contado desde el día siguiente al de su publicación (artículos
123 y 124 de la  Ley 39/2015,  de 1 de octubre,  del Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones  Públicas),  o directamente,  recurso CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO, en el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de DOS MESES, contados desde el
día siguiente al de la publicación (art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, - LRJCA-). 

Lo que se hace público para general conocimiento. 
El Alcalde Presidente 

Fdo: Javier Fernández Gualda

Plaza de la Constitución, 1 -  GERENA (Sevilla) - CP 41860  |  Telf. 955.782.002 / 011 / 815  |  Fax: 955782022  |  E-mail: gerena@dipusevilla.es
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ANUNCIO DE INFORMACIÓN PÚBLICA

N/REF: 2024/PAC_02/000004

ASUNTO: Autorización para actuaciones extraordinarias de interés público en suelo rústico. Implantación de
una actividad turística en la modalidad de vivienda turística de alojamiento rural en la parcela nº 10
del polígono nº 2, en el paraje de Pericón.

En relación al expediente de solicitud de autorización para la actuación extraordinaria de interés público en suelo

rústico de implantación de una actividad turística en la modalidad de vivienda turística de alojamiento rural en la parcela

nº  10 del  polígono  nº  2,  en  el  paraje  de  Pericón,  admitida  a  trámite  por  Resolución de Alcaldía  n.º  2025/245  de

7/02/2025, y de conformidad con lo dispuesto en los artículos 22.3 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para

la sostenibilidad del territorio de Andalucía y 32.2.b) del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el

Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucía, se

procede a abrir período de información pública por  término de  un mes,  así se publica en el tablón de edictos del

Ayuntamiento, para que puedan presentar las alegaciones y documentos que estimen oportuno.

Durante  dicho  plazo  estará  a  disposición  de  los  interesados  en  la  sede  electrónica  de  este  Ayuntamiento

[dirección  https://sede.gerena.es/],  y  asimismo  podrá  ser  examinado  por  cualquier  interesado  en  las  dependencias

municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.  

En Gerena, a la fecha de la firma electrónica,

EL Alcalde Presidente

Fdo: D. Javier Fernández Gualda

Plaza de la Constitución, 1 - GERENA (Sevilla) - CP 41860 | Telf. 955.782.002 / 011 / 815 | Fax: 955782022 | www.gerena.es |  gerena@dipusevilla.es
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RESOLUCIÓN
Resolución nº: 274/2025
Fecha Resolución: 06/03/2025

DON JUAN MOLERO GRACIA, ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ISLA MAYOR, PROVINCIA
DE SEVILLA, en uso de las atribuciones conferidas por el artículo 21 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local y disposiciones concordantes, HE RESUELTO

ASUNTO: CONTRATACIÓN DEFINITIVA DE LA PERSONA QUE HA DE OCUPAR LA PLAZA DE
APAREJADOR  A  TIEMPO  COMPLETO  (A2),  CORRESPONDIENTE  AL  PROCESO  DE
ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DEL AYUNTAMIENTO DE ISLA MAYOR

VISTA la Oferta Extraordinaria de Empleo Público del año 2022, aprobada por Resolución n.º

534/2022 de fecha 20 de mayo de 2022 y publicada en el Boletín Oficial de la Provincia n.º 119

de fecha 26 de mayo de 2022, por la que se convoca, entre otras plazas, 1 puesto vacante de

Aparejador, con las siguientes características: 

 

Denominación Aparejador

N.º de vacantes 1

Grupo A2

Jornada A tiempo completo

Sistema  de
selección

Concurso-Oposición, en los términos de la DA 6ª de la
Ley 20/2021,  de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para  la  reducción  de  la  temporalidad  en  el  empleo
público.

 

CONSIDERANDO la Providencia de Alcaldía de fecha 20 de diciembre de 2022, en virtud de la

cual  se  requiere  la  emisión  de  informe  jurídico  del  Departamento  de  Secretaría  sobre

legislación aplicable y procedimiento administrativo a seguir para redactar las oportunas bases

de selección. 

 

CONSIDERANDO el informe jurídico favorable emitido con fecha 20 de diciembre de 2022 por

el Departamento de Secretaría, en el que se detalla la legislación aplicable al procedimiento de

aprobación de las correspondientes Bases Reguladoras. 

 

CONSIDERANDO que, con fecha 29 de diciembre de 2022, se publicó en el Boletín Oficial de

la Provincia de Sevilla n.º 299 las Bases Reguladoras del proceso de selección de 1 plaza de

Aparejador a tiempo completo (A2), publicándose asimismo en el Boletín Oficial del Estado n.º

107 de 5 de mayo de 2023, un anuncio sobre la convocatoria remitiendo a la publicación de las

AYUNTAMIENTO DE ISLA MAYOR

SECRETARIA

SERVICIOS GENERALES

Código Seguro De Verificación: k3z+v2g/qtepjHoKmQQr8A== Estado Fecha y hora

Firmado Por José Pascual Ibañez Fernandez Firmado 06/03/2025 18:17:59
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Bases en el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla.

 

 

CONSIDERANDO que, con fecha 13 de octubre de 2023, se publicó en el Boletín Oficial de la

Provincia de Sevilla n.º 237 la aprobación de la modificación de las Bases Reguladoras del

proceso de selección de 1 plaza de Aparejador a tiempo completo (A2), publicándose asimismo

en el  Boletín Oficial  del  Estado n.º  306 de 23 de diciembre de 2023, un anuncio sobre la

convocatoria remitiendo a la publicación de las Bases en el Boletín Oficial de la Provincia de

Sevilla.

 

CONSIDERANDO que, con fecha 10 de diciembre de 2024, se publicó la lista definitiva de

personas  admitidas  y  excluidas  en  la  Sede  Electrónica  y  Tablón  de  anuncios  físico  del

Ayuntamiento de Isla Mayor, así como en el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla (n.º 238 de

fecha 10 de diciembre de 2024). 

 

CONSIDERANDO  que,  con fecha 16 de enero de 2025, se publicó el  acta provisional  del

Tribunal  de  selección  por  el  que se  establecía  el  plazo de  diez  días  hábiles  para  que se

formularan las reclamaciones y/o alegaciones que se estimaran pertinentes en relación con la

misma, no presentándose ninguna en tiempo y forma.

 

CONSIDERANDO  que,  con fecha 13 de febrero de 2025,  se publicó el  acta definitiva  del

Tribunal de selección por la que se proponía la contratación de la siguiente persona: 

 

APELLIDOS Y NOMBRE DNI

BOTELLA FERNÁNDEZ, AURORA FRANCISCA ***5962**

 

A tal efecto, se le requería la presentación, en el plazo de VEINTE DÍAS HÁBILES desde el día

siguiente a la publicación de la lista definitiva de personas aprobadas y seleccionadas, de la

relación de documentos acreditativos de los requisitos exigidos en la cláusula segunda de las

Bases  Reguladoras:  DNI  y  TITULACIÓN.  Todo  ello  junto  al  Anexo  II,  debidamente

cumplimentado y firmado. 

 

CONSIDERANDO que  la persona interesada ha  presentado en  tiempo  y  forma  la

documentación que se requería.

 

VISTO lo anterior, y  de conformidad con el artículo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,

Reguladora de las Bases de Régimen Local y el artículo 7 del Real Decreto 896/1991, de 7 de
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junio,  por  el  que  se  establecen  las  reglas  básicas  y  los  programas  mínimos  a  que  debe

ajustarse el procedimiento de selección de los funcionarios de la Administración Local, 

 

 

RESUELVO

 

PRIMERO.-  Aprobar  la  contratación,  como  personal  funcionarial,  en  el puesto  vacante  de

¿Aparejador (A2)¿ de: 

 

APELLIDOS Y NOMBRE DNI

BOTELLA FERNÁNDEZ, AURORA FRANCISCA ***5962**

 

 

Dado que la candidata propuesta ya mantiene una relación laboral con el Ayuntamiento de Isla

Mayor,  el  presente Decreto supone una novación de su relación laboral,  que pasa a tener

carácter de fijeza. 

 

SEGUNDO.- Notificar la presente resolución a la interesada,  en los términos del art. 40 de la

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones

Públicas. 

 

TERCERO.-  Publicar la presente en la Sede Electrónica así como en el Tablón de anuncios

físico de este Ayuntamiento, y en el Portal de Transparencia y Boletín Oficial de la Provincia de

Sevilla. 

 

CUARTO.-  Dar traslado de la presente al  Registro de Personal,  la Secretaría General  y la

Intervención General del Ayuntamiento de Isla Mayor. 

 

QUINTO.- Dar cuenta al Pleno en la siguiente sesión ordinaria que se celebre. 

 

Documento firmado electrónicamente, 

 Lo manda, sella y firma el Sr. Alcalde-Presidente D. Juan Molero Gracia, de lo cual toma razón
el Secretario Accidental para su transcripción al Libro de Resoluciones, a los solos efectos de 
garantizar su autenticidad e integridad, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 3.2.e) del
Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo.        

 

    El Alcalde – Presidente,                                                        El Secretario Accidental
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       Fdo.: D. Juan Molero Gracia                                    Fdo.: D. José Pascual Ibáñez Fernández
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ANUNCIO DEL EXCMO AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALCOR
RELATIVO AL EMPLAZAMIENTO DE LOS POSIBLES INTERESADOS EN
EL RECURSO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO
ABREVIADO 431/2024 (Negociado 1).

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 49.1de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la jurisdicción contenciosa-administrativa, en
concordancia de lo establecido en el artículo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo común de las Administraciones
Públicas, y dándose las circunstancias contempladas en dichos preceptos,
se pone en conocimiento de todos los posibles interesados en el expediente,
que ha sido interpuesto el recurso contencioso administrativo que a
continuación se identifica para que les sirva de notificación y emplazamiento
a fin de que puedan comparecer y personarse en autos en el plazo de nueve
días contados al partir del siguiente al de la publicación de este anuncio en el
Boletín Oficial de la provincia de Sevilla.

Autos: Procedimiento Abreviado 431/2024 Neg. 1.

Recurrente: A.M.L.C

Órgano judicial: JUZGADO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N.º 4 DE
SEVILLA. C/ Energía solar, 1, 41014, Sevilla.

Objeto: Acuerdo del tribunal del proceso selectivo para la cobertura de plaza
de trabajador social centro tratamiento de adicciones (cta) (est22_01_430)
incluida en la oferta de empleo pública extraordinaria de estabilización
(baremación definitiva y propuesta de nombramiento como funcionario de
carrera), de fecha 31.10.2024.

En Mairena del Alcor, a la fecha de la firma digital.
El Alcalde-Presidente

Juan Manuel López Domínguez.

EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE

MAIRENA DEL ALCOR
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RESOLUCIÓN
Resolución nº: 411/2025
Fecha Resolución: 06/03/2025

RESOLUCIÓN DEL SR. CONCEJAL DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS

 

RESOLUCIÓN DE APROBACIÓN DEL LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS AL
PROCESO  DE  SELECCIÓN  DE  UNA PLAZA  DE  T.A.G.  URBANISMO  DEL  AYUNTAMIENTO  DE
MARCHENA (FUNCIONARIO DE CARRERA)

 

Vista la Resolución 3443/2024 de fecha 18/10/2024 “Resolución sobre convocatoria y aprobación de las
bases para la provisión de una plaza de T.A.G. Urbanismo (Personal Funcionario de Carrera).

Vista la Publicación realizada en el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla n.º 211 de 29 de octubre de
2024, en el que se publican las referidas bases.

Visto que se publicó un extracto de la convocatoria en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, n.º
238, de 10 de diciembre de 2024.

Visto que se publicó el anuncio en el Boletín Oficial del Estado el día 23 de diciembre de 2024, en el cual
se indica que el plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábiles a contar desde el siguiente
al de esta publicación.

Expirado el plazo de presentación de solicitudes de admisión de solicitudes, comprendido entre el 24 de
diciembre de 2025 y el día 23 de enero de 2025.

Considerando lo antes expuesto y en virtud de las funciones delegadas mediante Resolución de Alcaldía
N.º . 2063/2023 de fecha 20-06-2023, así como lo establecido en el apartado 3 del Artículo 21 de la Ley
7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local, es por o que, 

 
 
 

VENGO A DECRETAR: 

 

PRIMERO.-  Aprobar el listado provisional de aspirantes admitidos y excluidos al proceso de
selección de 1 plaza de T.A.G. Urbanismo (Personal Funcionario de Carrera) del Ayuntamiento
de Marchena (Sevilla), mediante el sistema de oposición libre, en ejecución de la Oferta Pública
de Empleo al ejercicio del año 2.021, aprobada por Resolución de Alcaldía n.º 604/2021 de fecha
17/03/2021  y  publicada  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  de  Sevilla  n.º  73  de  fecha
30/03/2021,  modificada  en  el  2023  en  Resolución  del  Sr.  Concejal  Delegado  de  Recursos
Humanos n.º 3446/2023 de fecha 02/11/2023 por la que se aprueba la Oferta de Empleo Público
correspondiente al ejercicio del año 2023 y publicada en el Boletín Oficial de la Provincia de
Sevilla n.º 263 de fecha 14/11/2023.

 

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
FECHA 

SOLICITUD
N.º EXPEDIENTE

BUENO BARBECHO, ALEJANDRO ***4553** 20/01/25 2025/PES_02/000158

GARRIDO BEATO, JUAN JOSÉ ***9479** 19/01/25 2025/PES_02/000156

GÓMEZ CARREÑO, JULIA ***1241** 12/01/25 2025/PES_02/000088

AYUNTAMIENTO DE MARCHENA

RECURSOS HUMANOS

GENERALES
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GUERRERO RUIZ, CRISTINA ***2953** 30/12/24 2024/PES_02/002836

GUTIÉRREZ RUIZ, ÁLVARO ***9134** 18/01/25 2025/PES_02/000153

IBÁÑEZ PIELFORT, ANTONIO ***1472** 19/01/25 2025/PES_02/000157

SÁNCHEZ-PARIS CONTRERAS, JAVIER ***9142** 14/01/25 2025/PES_02/000106

 

 

LISTADO PROVISIONAL DE EXCLUIDOS/AS

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
FECHA 

SOLICITUD

N.º 

EXPEDIENTE

MOTIVOS  DE
EXCLUSIÓN

ÁLVAREZ GONZÁLEZ, ROCÍO ***5599** 23/01/25 2025/PES_02/000
196

No  presenta  el  modelo
normalizado  ANEXO  I,
debidamente  cumplimentado
(Base 5.2 de la convocatoria).

SUBSANABLE

BENJUMEA  FUENTES,
PATROCINIO

***5374** 16/01/25 2025/PES_02/000
141

No  presenta  el  modelo
normalizado  ANEXO  I,
debidamente  cumplimentado
(Base 5.2 de la convocatoria).

SUBSANABLE

GARCÍA  GASCÓN-TORRES,  JOSÉ
ANTONIO

***4994** 26/01/25 2025/PES_02/000
224

Presentada  fuera  de  plazo
(extemporánea).  El  plazo  se
inició  el  día  24/12/2024,
finalizando  el  mismo  el  día
23/01/2025.  El  interesado
presentó  la  solicitud  el  día
26/01/25, fuera de plazo. 

INSUBSANABLE

CAMERO  MARTÍNEZ,  MARÍA
MERCEDES

***2367** 26/12/24 2024/PES_02/002
822

Presenta  certificado
académico  pero  no el  abono
de  los  derechos  de
expedición  del  título  (Base
3.2 de la convocatoria).

SUBSANABLE

JIMÉNEZ HIDALGO, CARMEN ***2514** 26/12/24 2024/PES_02/002
815 Y 

2024/EGE_02/00
382

No  presenta  el  modelo
normalizado  ANEXO  I,
debidamente  cumplimentado
(Base 5.2 de la convocatoria).

SUBSANABLE

REINA  HIDALGO,  MANUEL  DE
LOS REYES

***8304** 15/01/25 2025/PES_02/000
113

No  presenta  titulación
exigida  ni  Documento
Nacional de Identidad (Bases
3.1 y 5.3 de la convocatoria).

SUBSANABLE

 

 

SEGUNDO.-  Publicar los listados provisionales de admitidos/as y excluidos/as en el  Boletín
Oficial de la Provincia de Sevilla, en el Tablón de Anuncios del Ayuntamiento de Marchena y en
la Web Municipal.

 

AYUNTAMIENTO DE MARCHENA

RECURSOS HUMANOS

GENERALES

Código Seguro De Verificación: BP0YqtdrCjXaN8USuYgEnA== Estado Fecha y hora

Firmado Por Maria Carmen Simon Nicolas Firmado 06/03/2025 09:46:18

Joaquin Sanchez Baco Firmado 06/03/2025 09:10:40

Observaciones Página 2/3

Url De Verificación https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/BP0YqtdrCjXaN8USuYgEnA==

P
ág

in
a 

2 
de

 3
P

ág
in

a 
92

 d
e 

un
 to

ta
l d

e 
17

1
C

V
E

: B
O

P
-S

E
-2

02
5-

04
80

17
N

º 
48

 -
 m

ié
rc

ol
es

 1
2 

de
 m

ar
zo

 d
e 

20
25



TERCERO.-  Conceder a las personas aspirantes un plazo de  10 días hábiles, a partir del día
siguiente al de la publicación de la presente Resolución en el Boletín Oficial de la Provincia de
Sevilla,  al  objeto de subsanar  las  causas  que hayan motivado su exclusión u omisión de los
aspirantes, siempre que las mismas sean subsanables, todo ello de conformidad con lo dispuesto
en las bases de la  convocatoria y en el  artículo 68 de la  Ley 39/2015,  de 1 de octubre,  del
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

En caso de no presentarse ninguna,  serán definitivamente  excluidas  de  la  participación en el
proceso selectivo y dicha lista quedará elevada a definitiva.

 

CUARTO.- Elevar  a  la  Sra.  Alcaldesa-Presidenta  la  presente  Resolución  a  los  efectos  de
proceder a la designación del Tribunal Calificador del presente proceso selectivo.

 

QUINTO.  Contra  la  presente  Resolución que constituye un acto de trámite  no cabe recurso
alguno. No obstante se informa que, contra las resoluciones y los actos de trámite que decidan,
directa  o  indirectamente,  el  fondo  del  asunto,  determinen  la  imposibilidad  de  continuar  el
procedimiento, produzcan indefensión o perjuicio irreparable a derechos e intereses legítimos, de
conformidad  con  el  artículo  112.1  de  la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del  Procedimiento
Administrativo  Común  de  las  Administraciones  Públicas,  se  podrá  interponerse  el  recurso
potestativo  de  reposición,  que  cabrá  fundar  en  cualquiera  de  los  motivos  de  nulidad  o
anulabilidad previstos en los artículos 47 y 48 de la Ley 39/2015.

 

AYUNTAMIENTO DE MARCHENA
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N.º Registro Entidad Local 01410671 – CIF. 4106700J – Plaza de España “Palacio del Conde Duque” – CP. 41804 
Teléfono: 954 11 00 05 – Fax: 954 11 02 03 – Email: registro@olivaresweb.es – www.olivares.es 

 

 

MUNICIPIO/ENTIDAD: AYUNTAMIENTO DE OLIVARES 

 

ANUNCIO:  APROBACIÓN DEL PLAZO DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES PARA TABERNAS Y LAS BASES 

REGULADORAS. 

ÓRGANO: JUNTA DE GOBIERNO LOCAL  

FECHA: 7 de marzo de 2025 

 

TEXTO: PUNTO DECIMO: EXPEDIENTE Nº 2025/TAB_01/000069.- APROBACIÓN DEL PLAZO DE PRESENTACIÓN 

DE SOLICITUDES PARA TABERNAS Y LAS BASES REGULADORAS. 

Tras empezar a preparar la organización de “Olivares Barroco” 2025, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros 

que la componen, que constituyen la mayoría legal, acuerda: 

 

Primero. - Aprobar la apertura del plazo de presentación de solicitudes para la explotación de las tabernas desde el 15 de marzo al 

15 de abril del presente año. 

 

Segundo. - Aprobar las bases reguladoras de las mismas 

 

 

 

 

BASES EXPLOTACIÓN DE TABERNAS 

 

 

 

 

Antecedentes.- 

 

El Ayuntamiento de Olivares organiza anualmente la celebración de “Olivares Barroco”. Durante la celebración del evento 

se desarrollan actividades lúdicas y culturales. En el mismo se instalan también tabernas, cuya explotación correrá a cargo de las 

asociaciones locales que lo soliciten y cuyas bases se desarrollan a continuación. El número de tabernas serán aprobadas en junta 

de gobierno local. 

Solicitud de participación.- 

 

Anualmente, la Junta de Gobierno Local aprobará la apertura del plazo de presentación de solicitudes para la participación 

en el Mercado Barroco, así como las Bases reguladoras que regirá dicha participación. 

Las solicitudes deberán presentarse a través de la sede electrónica del Ayuntamiento de Olivares, conforme al modelo normalizado 

aprobado, en el período comprendido entre los días 15 de marzo y 15 de abril del año en curso. 

 

Autorización.- 
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Finalizado el plazo de presentación de las solicitudes de participación, y conforme establece el art. 6 del presente Reglamento, la 

Junta de Gobierno Local otorgará las autorizaciones correspondientes, en función de las tabernas existentes en el recinto. 

Una vez otorgadas dichas autorizaciones, se hará público en el Tablón de anuncios del Ayuntamiento, así como en las páginas web 

oficiales del Ayuntamiento, y demás medios que se considere oportuno, el listado de adjudicación de las tabernas, así como su 

emplazamiento. 

 

Estructuras de las tabernas.- 

 

1.- Las estructuras de las tabernas son de propiedad municipal y se ubicarán en sus emplazamientos correspondientes, 

que serán fijados por el Ayuntamiento. 

2.- Las estructuras serán de madera y desmontables, constituyendo un conjunto armónico, que no puede alterar el dominio público 

con sujeciones a tierra o a cualquier otra obra, y que ha de reunir las condiciones precisas de seguridad, salubridad y ornato público 

acorde al evento. 

3.- Todas las tabernas deberán adecuarse a las características de diseño y funcionamiento del Mercado Barroco, entre las cuales 

destacan: 

 

a.- Las personas que atiendan dentro de las tabernas deberán vestirse con una indumentaria que imite la habitual en 

época barroca. 

b.- El menaje será de cerámica, o imitará en todo lo posible a elementos de la época. c.- La decoración y el atrezzo tendrán 

un diseño rústico o barroco. 

d.- Los puntos de luz se camuflarán mediante elementos adecuados, como cestas de mimbre, diseños con 

papel cuché o similar. 

e.- Las tabernas deberán hacer visible su identificación mediante un pequeño panel que deberá tener las dimensiones de 1 m de 

largo por 0,30 m de ancho, y que irá colgado en la parte central delantera. 

f.- La decoración de las tabernas será realizada por cada asociación o entidad autorizada, y deberá mantener una concordancia de 

colores en las telas utilizadas, en las que deberá predominar la siguiente gama de colores: burdeos, marrones, dorados, azules 

oscuros, verdes oscuros y cremas. 

g.- Se hará constar cualquier dato relativo al interés social que persiga la asociación o entidad autorizada, si fuera necesario. 

h.- Si alguna asociación o entidad autorizada pretende introducir alguna variante o innovación, debe ser autorizada previamente 

por el Ayuntamiento. 

i.- La barra de las tabernas deberá estar totalmente cubierta, al igual que los enseres utilizados, para conseguir 

una armonía decorativa a la época barroca. No se permite la visualización de elementos publicitarios. 

4.- Todas las tabernas deberán disponer de 2 extintores, al menos uno de ellos de CO2, para combatir el riesgo eléctrico, en perfecto 

estado de uso, que será objeto de inspección previa al funcionamiento del Mercado Barroco para comprobar su idoneidad. 

Propuesta gastronómica.- 

 

1.- Las tabernas deberán exponer al público su relación de productos a vender junto con los precios de los mismos. Los productos 

deberán guardar relación con la gastronomía barroca, evitando sobre todo anacronías. A título orientativo, se admiten las carnes, 

aves, pescados (no congelados), cervezas, vinos, refrescos, zumos, chacinas, productos lácteos y de repostería. 

 

2.- Cada taberna deberá presentar obligatoriamente una propuesta de receta de un plato/tapa del barroco, que deberá estar presente 

todos los días del evento con el objetivo de que las personas visitantes puedan realizar una Ruta Gastronómica por las tabernas. La 

elaboración de cada plato elegido por las tabernas tendrá que tener una reseña explicativa que justifique su elección. 
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Obligaciones de las asociaciones y entidades autorizadas.- 

 

Las asociaciones y entidades sociales autorizadas para la explotación de las tabernas, deberán cumplir las 

siguientes obligaciones: 

a.- Disponer cada taberna de 2 extintores polivalentes de 5 kg en perfecto estado de uso. Esta medida será comprobada por el 

personal de Protección Civil. 

b.- No se podrá vender todo aquello que no quede especificado en la autorización municipal concedida. 

c.- Deberá respetarse el sitio designado por el Ayuntamiento para su ubicación. 

d.- Deberá respetarse el horario de apertura y cierre que determine el Ayuntamiento para  el mejor funcionamiento del 

evento. 

e.- Respetar los horarios de carga y descarga establecidos por el Ayuntamiento. 

f.- Deberán vigilar especialmente el cuidado del entorno monumental donde se realizarán las instalaciones, y quedan obligadas a 

dejarlo en similares condiciones a las previas al montaje. 

g.- No pueden realizar modificaciones de las instalaciones para prestar el servicio sin la previa autorización municipal. En caso de 

que obtenga la autorización municipal, dichas modificaciones serán por su cuenta y riesgo. 

h.- Dispondrán de los elementos necesarios para el perfecto funcionamiento del servicio. El mobiliario y material aportado por la 

asociación o entidad autorizada deberá, a juicio del Ayuntamiento, tener las condiciones adecuadas al servicio que han de prestarse. 

i.- Conservar en perfectas condiciones las instalaciones, muebles, enseres y aparatos que el Ayuntamiento ponga a su disposición, 

siendo de su cuenta las reparaciones que se efectúen. Igualmente deberán abonar los desperfectos que se observen al 

término del Mercado Barroco y excedan del deterioro normal derivado del uso cuidadoso. Dará conocimiento de las reparaciones a 

efectuar en ellos, que serán a su cargo, presentando las facturas correspondientes a las mismas. 

j.- Satisfacer las tasas y los tributos que correspondan. 

k.- Cumplir y hacer cumplir a quienes de ellas dependan, las presentes normas y cuantas disposiciones y órdenes les afecten, 

tanto referidas a las instalaciones como a los productos que vendan, así como acatar las disposiciones del Ayuntamiento, 

así como de los agentes de la Policía Local. 

l.- Ejercer personalmente la actividad, no pudiendo ceder o arrendar la taberna. k.- Tener expuesta en lugar visible la 

identificación de la taberna. 

l.- Acondicionamiento de la taberna, retirada de mercancías y residuos, debiendo mantenerla en las debidas condiciones 

de seguridad y limpieza. 

ll.- Responder de los daños y perjuicios que puedan originarse con las instalaciones y elementos de su pertenencia. A tal fin, 

deberán acreditar tener suscrito seguro de responsabilidad civil que cubra los riesgos de la actividad que desarrollen. 

m.- En la medida de lo posible, se debe evitar la venta de cervezas y refrescos en botellines de cristal o latas. Se dispensarán en vasos 

adecuados a la temática del evento. 

n.- La limpieza de la taberna se efectuará cuantas veces sea necesaria para que esté en las debidas condiciones higiénico-sanitarias. 

ñ.- Asumir el coste, si fuese necesario, de la vigilancia de la taberna en el tramo horario en que no funciona el Mercado Barroco. 

 

 

 

Actuaciones no autorizadas. 

Están prohibidas las siguientes actuaciones o comportamientos por parte de las asociaciones o entidades que 

explotan las tabernas: 

 

a.- Que las personas que atiendan en las tabernas realicen su actividad en las mismas padeciendo alguna enfermedad infecto-

contagiosa. 

b.- Realizar obras, por insignificantes que sean, en el entorno urbano, sin la correspondiente autorización municipal. 

c.- Mantener en las tiendas sacos, cajas y envases vacíos que alteren o afecten a las condiciones higiénico-sanitarias del lugar. 

d.- La venta ambulante itinerante en vehículo tienda. 

e.- Hacer propaganda o publicidad abusiva en perjuicio de las demás tabernas, y utilizar altavoces u otros medios acústicos. O 
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atribuir a los bienes cualidades, características o resultados que difieran de los que realmente tienen, induciendo a error mediante 

la publicidad. 

f.- Vender productos distintos de los autorizados. 

g.- Producir ruidos, proferir voces o gritos y el uso de altavoces. h.- La tenencia de animales en la 

taberna. 

i.- Extender instalaciones o exponer artículos fuera de los límites del puesto. 

j.- Instalar elementos que entorpezcan la colocación de los demás puestos o que puedan molestar o dificultar el tránsito por el 

recinto. 

k.- Encender fuego sin las debidas precauciones. l.- Alterar el orden público. 

 

SOLICITUD TABERNAS OLIVARES BARROCO 2025 

 

 

 

 

NOMBRE DEL ÓRGANO COMPETENTE/ASOCIACIÓN: 

 

 

 

Titular/es:  

 

Domicilio:  

 

CP: Población: Provincia:  

 

Teléfono: Correo:  

 

 

• Las solicitudes para solicitar una taberna en el Mercado Barroco, será del 15 de Marzo al 15 de Abril. 

• Las estructuras de las tabernas son de propiedad municipal, y se ubicarán en sus emplazamientos 

correspondientes, que serán fijados por el Ayuntamiento. 

• Las estructuras de las tabernas serán de madera y desmontables, constituyendo un conjunto 

 

armónico, que no puede alterar el dominio público con sujeciones a tierra o a cualquier otra obra, y que ha de reunir las condiciones 

precisas de seguridad, salubridad y ornato público acorde al evento. 

• Todas las tabernas deberán adecuarse a las características de diseño y funcionamiento del Mercado Barroco, entre las cuales 

destacan: 

a. Las personas que atiendan dentro de las tabernas deberán vestirse con una indumentaria que imite la habitual en época 

barroca. 

P
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b. El menaje será de cerámica, o imitará en todo lo posible a elementos de la época. 

 

c. La decoración y el atrezzo tendrán un diseño rústico o barroco. 

 

d. Los puntos de luz se camuflarán mediante elementos adecuados, como cestas de mimbre, diseños con papel cuché o similar. 

 

e. Las tabernas deberán hacer visible su identificación mediante un pequeño panel que deberá tener las dimensiones de 1m de 

largo por 0,30 de ancho, y que irá colgado en la parte central delantera. 

f. La decoración de las tabernas será realizada por cada asociación o entidad autorizada, y deberá mantener una concordancia 

de olores en telas utilizadas, en las que deberá predominar la siguiente gama de colores: burdeos, marrones, dorados, azules 

oscuros, verdes oscuros y cremas. 

g. Se hará constar cualquier dato relativo al interés social que persiga la asociación o entidad autorizada, si fuera necesario. 

h. Si alguna asociación o entidad autorizada pretende introducir alguna variante o innovación, debe ser autorizada previamente 

por el Ayuntamiento. 

i. La barra de las tabernas deberá estar totalmente cubierta, al igual que los enseres utilizados, para conseguir una armonía 

decorativa a la época barroca. No se permite la visualización de elementos publicitarios. 

◦ Nota: Todas las tabernas deberán disponer de 2 extintores, al menos uno de ellos de CO2 para combatir el riesgo eléctrico, en 

perfecto estado de uso, que será objeto de inspección previa al funcionamiento del Mercado Barroco para comprobar su idoneidad. 

 

Firma del solicitante 

 

Cargo firmante: La Secretaria General 
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RESOLUCIÓN
Resolución nº: 195/2025
Fecha Resolución: 07/03/2025

D.  Rafael  Cobano Navarrete,  Alcalde-Presidente  del  Excmo.  Ayuntamiento  de  Paradas,  en uso  de  las
atribuciones conferidas  por el  artículo 21 de  la  Ley  7/85,  de 2  de  abril,  Reguladora de  las Bases del
Régimen Local, ha resuelto:

CONVOCAR  PROCESO  SELECTIVO  PARA  LA  COBERTURA  DE  UNA  PLAZA  TEMPORAL  DE
PSICÓLOGO/A DEL CAIT DURANTE EL PROCESO DE SELECCIÓN Y CONSTITUCIÓN DE BOLSA
DE TRABAJO.

Visto el expediente 2025/RHU_01/000022, referente al proceso selectivo iniciado para la cobertura de una plaza de
PSICÓLOGO/A del CAIT, bajo régimen laboral, mediante contrato de trabajo temporal, a tiempo completo, bajo la
modalidad  de  sustitución,  para  la  cobertura  durante  el  proceso  de  selección  hasta  su  cobertura  definitiva  por
personal laboral fijo, así como la constitución de bolsa de reserva de la misma categoría.
 
Considerando que el artículo 21, 1, g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
atribuye al Alcalde, la atribución de aprobar las bases de las pruebas para la selección del personal.
 
El Sr. Alcalde-Presidente en virtud de las atribuciones que tiene conferidas, viene en disponer:
 
Primero.- Dejar sin efecto la Resolución de esta Alcaldía número 176/2025, de 03/03/2025, tras observarse errores
en las bases.
 
Segundo.-  Aprobar  las  Bases  y  convocatoria  del  referido  proceso,  la  cuales  aparecen  en  el  anexo  de  esta
resolución.
 
Tercero.- Publicar las Bases en el “Boletín Oficial de la Provincia” de Sevilla, así como en el Tablón Electrónico de
Edictos, que se encuentra en la Sede Electrónica del Ayuntamiento de Paradas (https://sede.paradas.es/).
 

ANEXO
 

BASES PARA LA COBERTURA DE UNA PLAZA DE PSICÓLOGO/A DEL CENTRO DE ATENCIÓN INFANTIL
TEMPRANA  (CAIT),  BAJO  RÉGIMEN  LABORAL,  MEDIANTE  CONTRATO  DE  TRABAJO  TEMPORAL,  A
TIEMPO  COMPLETO,  BAJO  LA  MODALIDAD  DE  SUSTITUCIÓN,  PARA  LA  COBERTURA  DURANTE  EL
PROCESO DE SELECCIÓN,  HASTA SU COBERTURA DEFINITIVA POR PERSONAL LABORAL FIJO,  ASÍ
COMO LA CONSTITUCIÓN DE BOLSA DE RESERVA DE LA MISMA CATEGORÍA.
 
 

SECCIÓN PRIMERA. 
OBJETO Y CARACTERÍSTICAS DE LA CONVOCATORIA.

 
1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA.
 
El objeto de la presente convocatoria es la cobertura de una plaza de PSICÓLOGO/A del Centro de Atención Infantil
Temprana (CAIT),  perteneciente  al  grupo 1 del  Convenio  Colectivo del  Personal  Laboral  del  Ayuntamiento  de
Paradas, bajo régimen laboral, mediante contrato de trabajo temporal, a tiempo completo, bajo la modalidad de
sustitución, para la cobertura durante el proceso de selección para su cobertura definitiva por personal laboral fijo,
así como la constitución de una bolsa de reserva de la misma categoría.
 
2. NORMATIVA DE APLICACIÓN.
 
Las relaciones derivadas de los contratos que se originen mediante las bolsas se regirán por lo dispuesto en el

AYUNTAMIENTO DE PARADAS
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artículo 7 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, que aprueba el Texto Refundido del Estatuto
Básico  del  Empleado  Público,  en  adelante  TREBEP,  en  los  preceptos  que  así  lo  disponga.  Además,  por  la
legislación laboral y por las demás normas convencionalmente aplicables.
 
Conforme a la disposición derogatoria única y disposición final cuarta del mencionado TREBEP, será aplicable en la
medida que sea aplicable al personal laboral,  la normativa estatal anteriormente vigente, compuesta por la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Función Pública; los artículos 91.2 y 103 de la Ley
7/1985, de 2 de abril,  Reguladora de las Bases del Régimen Local; artículo 177.1 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales en materia de
Régimen Local; Disposición Adicional segunda del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, sobre Reglas básicas y
programas mínimos a que debe ajustarse el procedimiento de selección de los funcionarios de la Administración
Local; artículos 28 al 34 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y
Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado. 
 
La relación laboral se regirá por lo dispuesto en el artículo 15 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, en adelante TRLET y el Real
Decreto 2720/1998, de 18 de diciembre, por el que se desarrolla el artículo 15 del Estatuto de los Trabajadores en
materia de contratos de duración determinada.
 
Igualmente serán de aplicación la Ley 17/1993, de 23 de diciembre, sobre el acceso a determinados sectores de la
función pública de los nacionales de los Estados miembros de la Unión Europea, modificada por Ley 55/1999, de 29
de diciembre; la Ley Orgánica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en España y
su integración social (modificada por la Ley Orgánica 8/2000, de 22 de diciembre).
 
3. RETRIBUCIONES.
 
Las retribuciones serán las establecidas en el presupuesto municipal para este puesto de trabajo. En el caso de
contrataciones con cargo a aplicaciones presupuestarias generadas mediante subvenciones, las retribuciones serán
las establecidas para la ejecución del proyecto, aplicándose supletoriamente el convenio colectivo vigente para el
personal laboral de este Ayuntamiento.
 

SECCIÓN SEGUNDA. 
CONTRATACIÓN Y EXTINCIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL.

 
4. CONTRATACIÓN DEL PERSONAL.
 
1. El contrato que se celebrará con la persona seleccionada en primer lugar, será bajo régimen laboral, mediante
contrato de trabajo temporal, a tiempo completo, bajo la modalidad de sustitución, para la cobertura de la plaza
durante el proceso de selección para su cobertura definitiva por personal laboral fijo, conforme a lo dispuesto en el
artículo 15.3 del TRLET y artículo 4.1 del Real Decreto 2720/1998, de 18 de diciembre.
 
2. La contratación de las personas que componen la bolsa de reserva se realizará mediante resolución del órgano
competente,  suscribiéndose  contrato  en  cualquiera  de  las  formas  establecidas  para  la  contratación  laboral  de
duración determinada establecidas en el artículo 15 del TRLET y normativa de desarrollo.
 
5. EXTINCIÓN DE LOS CONTRATOS DE TRABAJO.
 
1. El contrato de trabajo de la persona seleccionada en primer lugar, se extinguirá cuando la plaza se provea de
forma definitiva por los cauces reglamentariamente establecidos para las administraciones públicas; también cuando
concurra alguna de las circunstancias establecidas en el artículo 52 del TRLET (extinción del contrato por causas
objetivas) o por la amortización del puesto.
 
2.  La extinción de los contratos que se celebren con las personas que componen la  bolsa se extinguirán por
cualquiera de las causas dispuestas en el artículo 49 a 56 del TRLET o normativa de desarrollo.
 
6. PERÍODO DE PRUEBA.
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Podrá concertarse por escrito un periodo de prueba, que no podrá exceder de un mes, en los contratos concertados
por tiempo no superior a seis meses.
En caso de contratos concertados por tiempo superior a seis meses, el periodo de prueba no podrá exceder de seis
meses para los técnicos titulados, ni de dos meses para los demás trabajadores.
Será nulo el pacto que establezca un periodo de prueba cuando el trabajador haya ya desempeñado las mismas
funciones con anterioridad en la empresa, bajo cualquier modalidad de contratación.
 

SECCIÓN TERCERA. 
REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS Y PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES DE PARTICIPACIÓN.

 
7. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.
 
Las personas aspirantes deben reunir,  en el  momento de finalizar  el  plazo de presentación de solicitudes,  los
siguientes requisitos, con carácter general:
 
A) Poseer  la  nacionalidad  española  o  encontrase  en  alguna de  las  siguientes  circunstancias  en  los  términos
establecidos en el artículo 57 del TREBEP:
a.1) Los nacionales de los Estados Miembros de la Unión Europea.
a.2) El cónyuge de los españoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unión Europea, cualquiera
que sea su nacionalidad siempre que no estén separados de derecho. Asimismo, con las mismas condiciones,
podrán participar los descendientes menores de veintiún años o mayores de dicha edad que sean dependientes.
a.3) Las personas incluidas en el ámbito de aplicación de los Tratados Internacionales celebrados por la Unión
Europea y ratificados por España en los que sea de aplicación la libre circulación de trabajadores.
a.4) Además de los anteriores, al tratarse de personal laboral, podrán participar los extranjeros con residencia legal
en España.
Para todos ellos se exigirá el conocimiento y dominio del idioma castellano, que deberán justificar mediante la
certificación académica expedida por órgano competente, y en su defecto deberán someterse y superar una prueba
de idioma diseñada al efecto por el Tribunal.
 
B) Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas.
Quienes presenten una discapacidad de grado igual o superior al 33%, deberán aportar certificado actualizado de
los  órganos  competentes  de  la  Consejería  de  Igualdad  y  Bienestar  Social  u  Órganos  similares  de  otras
Administraciones Públicas que acrediten tal condición, especifiquen el grado de discapacidad que padecen y su
capacidad para desempeñar las tareas que correspondan a la categoría profesional a la que aspira. No se podrá
optar, en su caso, a la misma categoría por el cupo de reserva para personas con discapacidad y por el turno
general.
En las pruebas selectivas se establecerán para las personas con discapacidad que lo soliciten las adaptaciones y
ajustes razonables de tiempos y medios en el proceso selectivo, si bien sometiéndose a las mismas pruebas que el
resto de personas aspirantes y, una vez superado dicho proceso, las adaptaciones en el puesto de trabajo a las
necesidades de la persona discapacitada. las personas interesadas deberán formular la petición correspondiente al
solicitar la participación en la convocatoria, en la que ha de reflejar las necesidades específicas que tenga para
acceder al proceso de selección.
 
C) Tener cumplidos dieciséis años y no exceder, en su caso, de la edad máxima de jubilación forzosa. Sólo por ley
podrá establecerse otra edad máxima, distinta de la edad de jubilación forzosa, para el acceso al empleo público.
 
D) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Públicas  o  de  los  órganos  constitucionales  o  estatutarios  de  las  Comunidades  Autónomas,  ni  hallarse  en
inhabilitación absoluta o especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial, para el acceso al cuerpo o
escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempeñaban en el caso del personal laboral,
en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o
en situación equivalente ni haber sido sometido a sanción disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleo público.
 
E) Estar en posesión del título de Licenciado/a o Grado en PSICÓLOGÍA.
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F) Estar en posesión del título de Máster en Psicología Sanitaria (o acreditación habilitante si es anterior al 2014).
 
G) Experiencia o formación en atención temprana.
 
H) A la solicitud deberá acompañarse resguardo acreditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de
examen durante el plazo de presentación de solicitudes, en la forma prevista en la Base 9.
 
8. PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACIÓN DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACIÓN.
 
1. Quienes deseen tomar parte en esta convocatoria deberán presentar la Solicitud de Participación en el proceso
selectivo conforme al modelo del ANEXO 1, cumplimentando debidamente la misma, y en particular deberá figurar el
número de teléfono móvil, a efectos de la comunicación de las citaciones para ocupar puestos de trabajo de la Bolsa
que se constituya.
 
2. Las Solicitudes de Participación (ANEXO 1), junto con la documentación que las debe acompañar se dirigirán al
Sr.  Alcalde-Presidente  del  Ayuntamiento  de  Paradas  y  se  presentarán  preferentemente  a  través  de  la  Sede
Electrónica https://sede.paradas.es/ (Trámites » Recursos Humanos » Alta de solicitud) o presencialmente en el
Registro General del Ayuntamiento de Paradas, sito en c/ Larga, número 2, 41610 Paradas (Sevilla), de lunes a
viernes, de 9:00 a 14:00 h. en el plazo de DIEZ DÍAS HÁBILES contados a partir del día siguiente a la publicación
del  anuncio  de  la  convocatoria  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  de  Sevilla.  Si  el  último  día  del  plazo  de
presentación de las solicitudes de participación coincidiese en día inhábil, el plazo se prorrogará hasta el siguiente
día hábil.
Las solicitudes de participación (ANEXO 1) junto con la documentación que las debe acompañar que se presenten a
través  de  las  Oficinas  de  Correos  deberán  ser  presentadas en  el  operador  al  que  se  le  ha  encomendado la
prestación del servicio postal universal, en sobre abierto, con objeto de que en la cabecera de la primera hoja del
documento que se quiera enviar, se hagan constar, con claridad, el nombre de la oficina y la fecha, el lugar, la hora
y minuto de su admisión, conforme a la normativa que rige para la prestación del servicio postal universal.
 
9. DOCUMENTACIÓN QUE DEBE ACOMPAÑAR A LA SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN (ANEXO 1).
 
A) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, Pasaporte o tarjeta de extranjería.
La tarjeta de extranjería para los extranjeros nacionales de terceros Estados no incluidos en el ámbito de aplicación
del régimen comunitario, debiendo justificar encontrarse en alguna de las siguientes situaciones:
- Situación de residencia temporal.
- Situación de residencia permanente.
- Refugiados.
- Situación de autorización para residir y trabajar.
 
B) Para el apartado de Título, éste se acreditará en la siguiente forma:
-  Fotocopia  del  Título  académico  y  Máster  o  habilitación  establecidos  como  requisitos  en  las  Bases  de  la
convocatoria, en virtud de lo dispuesto en la Base 7. De no estar en posesión del referido Título o de su equivalente,
pero sí en condiciones de obtenerlo, en la fecha en que termine el plazo de presentación de las solicitudes de
participación, deberán presentarse los documentos que a continuación se relacionan:
- Certificación académica que acredite haber realizado todos los estudios para la obtención del Título.
- Resguardo de la solicitud para la obtención del Título, excepto para título de enseñanza obligatoria.
- Justificante de haber ingresado las tasas para la obtención del mismo, excepto para títulos de expedición gratuita.
Los participantes que aleguen estudios equivalentes a los específicamente señalados en esta Base, habrán de citar
la disposición legal en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar certificación del órgano competente
en tal sentido.
En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero deberá estarse en posesión de la documentación que acredite
su homologación.
 
C) La acreditación de la experiencia o formación en atención temprana se realizará de la siguiente forma:
La experiencia se acreditará a través de copia del contrato de trabajo e informe de vida laboral.
La formación se acreditará a través de copia del título correspondiente.
 
D) A la solicitud deberá acompañarse resguardo acreditativo de haber abonado la tasa de 25 euros, conforme a la
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Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por expedición de documentos administrativos, publicada en el BOP Sevilla
nº 232, de 06/10/2022. 
Dicho importe deberá ser abonado en alguna de las Entidades Bancarias que se indican a continuación:
- CAJA RURAL DEL SUR……. IBAN ES95 3187 0304 1810 9292 9627
- BANCO SANTANDER……… IBAN ES96 0049 0307 3521 1071 0121
- CAIXABANK…………………. IBAN ES18 2100 4282 8722 0005 0156
Aparecerá como beneficiario el Ayuntamiento de Paradas e identificando en el concepto los siguientes datos a
efectos de una correcta identificación de la persona aspirante:
•  Número del Documento Nacional de Identidad, Pasaporte o tarjeta de extranjería, y /o nombre y apellidos de la
persona aspirante.
• Plaza a cuya selección se presenta.
La falta de justificación del pago íntegro de la tasa por derechos de examen, determinará la exclusión definitiva de la
persona aspirante del proceso selectivo.
En ningún caso, la mera presentación de la acreditación del pago de la tasa supondrá la sustitución del trámite de
presentación, en tiempo y forma, de la solicitud de participación de acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria.
Procederá, previa solicitud de la persona interesada, la devolución de la tasa que se hubiese satisfecho cuando no
se realice su hecho imponible (presentación de la solicitud) o se constate abono de mayor cuantía a la exigida en la
presente  Base.  La  exclusión  definitiva  del  proceso  selectivo  de  alguna persona  aspirante,  no  dará  lugar  a  la
devolución del importe abonado.
En caso de que el ingreso de la Tasa por derechos de examen se realice mediante transferencia bancaria y el
ingreso en la cuenta municipal se produzca con posterioridad a la fecha de finalización del plazo de presentación de
solicitudes,  las  personas  aspirantes  deberán  acreditar  haber  realizado  la  transferencia  antes  de  la  fecha  de
finalización del citado plazo de presentación de solicitudes, mediante el original de la imposición de la transferencia
o mediante certificación de la entidad financiera a través de la que se hubiese realizado la transferencia. Dicha
acreditación se realizará en el plazo de subsanación de errores otorgado tras la aprobación de la lista provisional de
admitidos y excluidos. La no justificación en este plazo determinará la exclusión definitiva de la persona aspirante.
 
E) Si  concurren personas aspirantes con alguna discapacidad, deberán indicarlo en la solicitud, precisando las
adaptaciones tiempo y medios para la realización de las pruebas, debiendo acompañar los siguientes documentos:
- Certificado de discapacidad expedido por los órganos competentes de la Consejería para la Igualdad y Bienestar
Social y Organismos similares de otras Administraciones Públicas que acredite tal condición, especifique el grado de
minusvalía que padece.
-  Certificado  Médico  Oficial  en  el  que  deberá  expresar  que  la  discapacidad  alegada no  lo  incapacita  para  el
desempeño del puesto de trabajo objeto de la convocatoria.
- Informe sobre el/los código/s de la/s deficiencia/s concreta/s que se padecen, de entre las señaladas en el Baremo
denominado «criterios generales para las adaptaciones de tiempos, prueba oral y/o escrita según deficiencias y
grados de discapacidad», que figura como Anexo de la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio.
- A fin de que el órgano de selección pueda valorar la procedencia o no de la concesión de lo solicitado, el candidato
adjuntará el Dictamen Técnico Facultativo emitido por el órgano técnico de calificación del grado de minusvalía
competente, acreditando de forma fehaciente, la/s deficiencia/s  permanentes que han dado origen al  grado de
minusvalía reconocido.
A efectos de valorar la procedencia de la concesión de las adaptaciones solicitadas, se podrá recabar de la persona
aspirante  la  información adicional  que sea necesaria.  La adaptación no se otorgará de forma automática,  sino
únicamente en aquellos casos en que la discapacidad guarde relación directa con la prueba a realizar.
 
F) Las personas que no ostenten la nacionalidad española deberán justificar mediante la certificación académica
acreditativa del conocimiento y dominio del idioma castellano, expedida por el Órgano competente.
Si  se  aporta  algún  documento  en  idioma  distinto  del  castellano,  el  Tribunal  podrá  exigir  la  traducción  por  un
traductor-intérprete jurado.
 
10. ADMISIÓN DE PERSONAS CANDIDATAS.
 
1.  Terminado  el  plazo  de  presentación  de  las  solicitudes  de  participación  (ANEXO  1),  la  Presidencia  de  la
Corporación dictará resolución aprobando la lista provisional de admitidos y excluidos, que se hará pública en el
Tablón de Anuncios de la Corporación, que se encuentra en la Sede Electrónica del Ayuntamiento de Paradas
(https://sede.paradas.es/),  con indicación del  plazo  de  diez  días  hábiles  improrrogables  para que  las  personas
aspirantes cuyas solicitudes o documentación que las acompaña adolezcan de algún defecto subsanen la falta o, en
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su caso, defecto que haya motivado la exclusión u omisión, con indicación de que, si así no lo hiciera, se le tendrá
por desistido de su solicitud, previa resolución que se dictará al efecto, de conformidad con lo establecido en el
artículo 68 de la citada Ley 39/2015.
 
2. Terminado el plazo de exposición de la resolución aprobando la lista provisional de admitidos y excluidos, la
Presidencia de la Corporación dictará resolución aprobando la lista definitiva de admitidos y excluidos, que se hará
pública en el Tablón de Anuncios de la Corporación, excluidos, que se hará pública en el Tablón de Anuncios de la
Corporación, que se encuentra en la Sede Electrónica del Ayuntamiento de Paradas (https://sede.paradas.es/), con
indicación del plazo de un mes que para interponer recurso se concede a las personas interesadas. La publicación
de dicha resolución en el Tablón de Anuncios de la Corporación, será determinante de los plazos a efectos de
posibles reclamaciones o recursos por las personas aspirantes admitidas y excluidas.
 

SECCIÓN CUARTA. 
ÓRGANO DE SELECCIÓN.

 
11. TRIBUNAL CALIFICADOR.
 
1.  Estarán constituidos por  un número impar  de miembros,  no inferior  a  cinco,  debiendo designarse el  mismo
número de miembros suplentes, y en su composición se velará por el cumplimiento del principio de especialidad,
siendo su composición la siguiente:
•  Presidencia: persona designada por la Presidencia de la Corporación, entre personal funcionario de carrera o
personal laboral fijo.
•  Vocalías: tres vocales, a designar por la Presidencia de la Corporación, entre personal funcionario de carrera o
personal laboral fijo.
•  Secretaría: quien ostente la Secretaría de la Corporación, pudiendo designar para el cargo a otro funcionario o
funcionaria de carrera de la misma, con voz y voto.
 
2.  Su  composición  será  predominantemente  técnica  y  los  vocales  deberán  poseer  titulación  o  especialización
iguales o superiores a las exigidas para el acceso a las plazas convocadas en virtud de lo dispuesto en el artículo
4.e) del Decreto 896/1991, de 7 de junio, sobre Reglas básicas y programas mínimos a que debe ajustarse el
procedimiento de selección de los funcionarios de la Administración Local.
3. El procedimiento de actuación de los Tribunales se ajustará en todo momento a lo dispuesto en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas; en la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público; en la Ley 19/2013, de 9 de noviembre, de Transparencia,
Acceso a la Información Pública y Buen Gobierno, y en las demás disposiciones vigentes.
 
4. Corresponde a cada Tribunal la valoración de los méritos de las personas aspirantes, así como la consideración,
verificación  y  apreciación  de  las  incidencias  que  pudieran  surgir,  debiendo adoptar  al  respecto  las  decisiones
motivadas que se estimen pertinentes.
 
5. Los Tribunales deberán ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y tenderán
en su composición a la paridad entre mujeres y hombres, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 53 de la
Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres, y en el artículo 60.1 del
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre. Del mismo modo, aplicarán en su actuación los principios de austeridad y agilidad a la hora de
ordenar  el  desarrollo  de  los  procesos selectivos,  sin  perjuicio  del  cumplimiento  de  los  principios  de  actuación
establecidos en el artículo 55 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público.
El personal de elección o de designación política, el personal funcionario interino y el personal eventual no podrá
formar  parte  de  los  órganos  de  selección,  siendo  la  pertenencia  al  mismo  a  título  individual,  sin  que  pueda
ostentarse ésta en representación o por cuenta de nadie.
 
6. Los Tribunales podrán requerir en cualquier momento a las personas aspirantes para que acrediten su identidad.
Si en cualquier momento del proceso selectivo llegara a conocimiento del Tribunal que alguna de las personas
aspirantes  no  cumple  todos  los  requisitos  exigidos  por  las  presentes  Bases,  previa  audiencia  de  la  persona
interesada, deberá proponer su exclusión a la Presidencia del Ayuntamiento de Paradas, indicando las inexactitudes
o falsedades formuladas por la persona aspirante en la solicitud de admisión a este proceso selectivo, a los efectos
procedentes.
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7. Si se aporta algún documento en idioma distinto del castellano, el Tribunal podrá exigir la traducción por un/a
traductor/a-intérprete jurado.
 
8. En ningún caso, los Tribunales podrán proponer para su nombramiento o contratación un número superior de
personas al de las plazas convocadas.
 
9. Los Tribunales quedan facultados para resolver las dudas que pudieran surgir en la aplicación de las presentes
Bases, para decidir respecto a lo no contemplado en las mismas, así como para incorporar especialistas en caso de
requerir el asesoramiento técnico de los mismos, quienes actuarán con voz, pero sin voto. También, podrán nombrar
personal que colabore temporalmente en el desarrollo del procedimiento de selección, con las competencias de
ejecución  material  y  ordenación  administrativa  que  le  atribuya  el  Tribunal  y  que  ejercerá  sus  funciones  de
conformidad con las instrucciones que éste le curse al efecto.
 
10. Contra la resoluciones adoptadas por los Tribunales, podrá interponerse recurso de alzada o cualquier otro que
pudieran interponer de conformidad con la legalidad vigente, que no suspenden la tramitación de los procedimientos
selectivos correspondientes, pudiéndose presentar los mismos a través de los medios habilitados y permitidos por la
Ley.
 
Asimismo, las personas aspirantes podrán presentar reclamaciones ante el propio órgano de selección dentro del
plazo improrrogable de cinco días naturales desde el día siguiente a la publicación en el Tablón de anuncios de la
Sede Electrónica del  Ayuntamiento de Paradas de la puntuación obtenida por las personas aspirantes. Dichas
reclamaciones  que  sí  tendrán  efecto  suspensivo,  sólo  podrán  ser  presentados  en  el  Registro  General  de  la
Corporación de manera presencial o de forma telemática, con objeto de no ralentizar el correcto desarrollo del
proceso selectivo.
 
Toda reclamación que se presente por las personas aspirantes a las puntuaciones acordadas por el Tribunal de
selección tras la valoración de méritos en la fase de Concurso, serán resueltas por el citado Tribunal en sesión
convocada al  efecto  y  serán  publicadas  mediante  anuncio  en  el  Tablón  de  anuncios  de  la  Sede  Electrónica,
sirviendo dicha publicación de notificación a todos los efectos a quienes hayan efectuado alegaciones y a todas las
personas aspirantes en cuanto a la puntuación obtenida.
 
11. Las personas que formen parte del  Tribunal  serán retribuidas conforme a lo dispuesto en el  Real  Decreto
462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razón del servicio o la que en su caso la sustituya. En los
mismos  términos  serán  retribuidas,  de  existir,  las  personas  especialistas-asesoras  o  personal  colaborador  del
Tribunal.
 
12. Los Tribunales se ajustarán en su actuación a lo establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Jurídico del Sector Público y deberán guardar sigilo de sus deliberaciones en todas las fases del proceso selectivo.
 
13. Los Tribunales de cada convocatoria, a efectos de comunicaciones y demás incidencias, tendrán su sede en el
Ayuntamiento de Paradas, calle Larga, número 2, 41610 Paradas (Sevilla), debiendo dirigirse a los mismos a través
del Registro sito en la misma dirección.
 
12. FUNCIONAMIENTO DEL TRIBUNAL.
 
1.  Para la  válida constitución del  Tribunal,  a  efectos  de la  celebración de sesiones,  deliberaciones y toma de
acuerdos, se requerirá la presencia de quienes ostenten la Presidencia y la Secretaría o, en su caso, de quienes les
sustituyan, no pudiendo constituirse sin la asistencia de al menos tres de sus miembros.
 
2. Las Actas serán firmadas en exclusiva por quienes ostenten la Presidencia y la Secretaría del Tribunal, o en su
caso, por las personas que les sustituyan.
 
3. Los acuerdos serán adoptados por mayoría de votos de los miembros presentes, dirimiendo en caso de empate el
voto del Presidente. El Secretario actuará con voz y voto en las deliberaciones de las pruebas selectivas.
 

SECCIÓN QUINTA. 
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PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN.
 
13. PUBLICIDAD.
 
1. El anuncio de la convocatoria, se publicará en el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla.
 
2. Las Bases de esta convocatoria, se publicarán en el Tablón de Anuncios de la Corporación, que se encuentra en
la Sede Electrónica del Ayuntamiento de Paradas (https://sede.paradas.es/).
 
3. Los sucesivos anuncios relativos al procedimiento selectivo se publicarán en el Tablón de Anuncios de este
Ayuntamiento, conforme a lo previsto en el artículo 45.1.b) de la citada Ley 39/2015.
Cuando sea necesario identificar a las personas aspirantes, se realizará mediante su nombre y apellidos, añadiendo
cuatro  cifras  numéricas  de  su  documento  identificativo  oficial,  en  la  forma prevista  en  la  disposición  adicional
séptima de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal y Garantía de
los Derechos Digitales, y conforme a las normas publicadas por la Agencia Española de Protección de Datos en el
documento “ORIENTACIÓN PARA LA APLICACIÓN PROVISIONAL DE LA DISPOSICIÓN ADICIONAL SÉPTIMA
DE LA LOPDGDD”.
 
4. Los datos personales aportados en la solicitud o en la documentación que en su caso se acompañe, serán
tratados como responsable del fichero por el Ayuntamiento de Paradas, con sede en c/ Larga, número 2, 41610
Paradas (Sevilla),  con la finalidad de gestionar  su solicitud.  Los participantes podrán ejercitar  los derechos de
acceso, rectificación, supresión, derecho a la limitación del tratamiento, así como a la portabilidad y oposición ante la
Alcaldía-Presidencia del Ayuntamiento de Paradas en la dirección anteriormente indicada mediante solicitud escrita
acompañada de copia del DNI. De todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 13 y siguientes de la citada
Ley Orgánica 3/2018, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales.
 
14. CONVOCATORIA DE LAS PRUEBAS.
 
1.  El  lugar,  fecha  y  hora  del  comienzo  del  primer  ejercicio,  así  como el  orden  de  actuación  de  las  personas
aspirantes, se harán públicos en el Tablón de Anuncios del Ayuntamiento, que se encuentra en la Sede Electrónica
del  Ayuntamiento  de  Paradas  (https://sede.paradas.es/),  conjuntamente  con  la  relación  definitiva  de  personas
aspirantes admitidas y excluidas.
Una vez comenzado el proceso selectivo, los sucesivos anuncios de la celebración de las restantes pruebas se
publicarán  en  el  Tablón  de  Anuncios  de  la  Corporación,  que  se  encuentra  en  la  citada  Sede  Electrónica  del
Ayuntamiento de Paradas.
 
2. El orden de actuación de las personas aspirantes coincidirá con el sorteo a que se refiere el artículo 17 del
Decreto 2/2002, de 9 de enero.
 
3. Los opositores deberán ir provistos de D.N.I., NIE, permiso de conducir o pasaporte, bolígrafo, lápiz y goma de
borrar, ropa de trabajo y guantes, así como de cualquier otro documento o elemento exigido en la convocatoria que
se realice para cada prueba.
 
4. Las personas aspirantes serán convocadas para cada ejercicio, prueba o entrevista en llamamiento único, siendo
excluidas quienes no comparezcan en el día y hora fijados en cada convocatoria, salvo en los casos de fuerza
mayor alegados y justificados con anterioridad a la realización del ejercicio, los cuales, serán libremente apreciados
por el Tribunal.  A los efectos previstos en este apartado, el llamamiento se considerará único aunque haya de
dividirse en varias sesiones la realización del ejercicio que así lo requiera, debiendo asistir las personas aspirantes a
la sesión a la que hayan sido convocados. No se permitirá la participación de ninguna persona aspirante que no
estuviese presente en el momento de ser nombrado al realizar el llamamiento único.
 
5.  Las  personas  aspirantes  accederán  a  los  lugares  de  realización  de  las  pruebas  previa  acreditación  de  su
identidad mediante la exhibición de la documentación establecida en estas Bases, pudiendo el tribunal en cualquier
momento del procedimiento selectivo requerir dicha acreditación.
6. En ningún caso podrán acceder con dispositivos electrónicos –relojes inteligentes, gafas, receptores de audio,
teléfonos móviles, etc..
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7. Si en el transcurso del procedimiento selectivo llegara a conocimiento del tribunal o de cualquier órgano de la
Corporación,  mediante  prueba  fehaciente,  que  alguna  de  las  personas  aspirantes  carece  de  los  requisitos
necesarios para participar en la convocatoria, lo comunicará al Área de Recursos Humanos, la cual, en su caso,
dará cuenta a los órganos competentes de la inexactitud o falsedad en que hubiera podido incurrir  la persona
aspirante,  a  los efectos  procedentes,  siendo eliminada de la  convocatoria,  sin  perjuicio  de la  exigencia  de las
responsabilidades a que hubiere lugar.
 
15. FASES DEL PROCESO SELECTIVO.
 
El procedimiento de selección será el de OPOSICIÓN.
 
16. FASE DE OPOSICIÓN.
 
1. Las pruebas a realizar en esta fase serán las establecidas en el ANEXO 2 de estas Bases, sin que la puntuación
final correspondiente a esta fase pueda superar la establecida en dicho Anexo.
 
2. La fase de oposición será obligatoria y tendrá carácter eliminatorio.
 
3. Al órgano de selección le corresponderá fijar los criterios de corrección y valoración de las distintas pruebas en lo
no dispuesto en estas Bases.
 
17. PUBLICACIÓN DEL RESULTADO DE LAS PRUEBAS DE LA FASE DE OPOSICIÓN.
 
1.  Finalizada  cada  prueba  de  la  fase  de  oposición,  el  tribunal  hará  pública,  en  el  Tablón  de  Anuncios  de  la
Corporación, que se encuentra en la Sede Electrónica del Ayuntamiento de Paradas (https://sede.paradas.es/), la
relación de personas aspirantes aprobadas en el mismo, por el orden de puntuación alcanzada.
 
2.  Las personas aspirantes dispondrán de un plazo de 3 días hábiles,  a  contar  desde el  día siguiente a  esta
publicación, para realizar las alegaciones que estimen pertinentes.
 
3. Vistas las alegaciones, el tribunal publicará en el Tablón de Anuncios de la Corporación, que se encuentra en la
Sede  Electrónica  del  Ayuntamiento  de  Paradas  (https://sede.paradas.es/),  la  relación  definitiva  de  personas
aspirantes que han superado la prueba de la fase de oposición por el orden de puntuación total obtenida en cada
prueba.
 
18. PUNTUACIÓN FINAL.
 
1. La puntuación obtenida y el orden de calificación se determinará en la forma prevista en el ANEXO 2 de estas
Bases.
 
2. La puntuación obtenida y el orden de calificación se determinará por la suma del total de puntos obtenidos en la
fase de oposición, obteniendo la media de las pruebas celebradas, en su caso.
 
3. En caso de empate, se resolverá a favor de la persona que tenga mayor tiempo de experiencia  en atención
temprana. Si  persiste  el  empate  se  resolverá  a  favor  de  la  persona que  tenga  mayor  formación  en  atención
temprana.  De persistir  el  mismo se  resolverá a  favor  de la  persona que tenga mayor  tiempo trabajado en la
Administración Pública como Psicóloga.
Si a pesar de la aplicación de todos los criterios anteriores se mantuviese el empate entre dos o más personas
aspirantes, se determina que el orden en el que figurarán en el listado de puntuación total será por orden alfabético,
a partir  de aquélla persona aspirante, entre aquellas en que concurra dicha circunstancia, cuyo primer apellido
comience por la letra obtenida en el sorteo a que se refiere el artículo 15 del Decreto 51/2025, de 24 de febrero, o
más cercano a ésta, y así sucesivamente.
 
19. PUBLICACIÓN DEL RESULTADO DEL PROCESO SELECTIVO.
 
1. Finalizadas las pruebas de la fase de oposición, y valoradas las mismas, el Tribunal publicará en el Tablón de
Anuncios  del  Ayuntamiento,  que  se  encuentra  en  la  Sede  Electrónica  del  Ayuntamiento  de  Paradas
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(https://sede.paradas.es/),  la  relación de personas aspirantes que hayan superado las pruebas y constituirán la
bolsa de trabajo, por el orden de puntuación.
 
2.  Contra  dicha resolución,  las personas interesadas podrán interponer  recurso de alzada ante  el  Sr.  Alcalde-
Presidente, en el plazo de un mes desde el día siguiente al de su publicación en el Tablón de Anuncios de la
Corporación, que se encuentra en la Sede Electrónica del Ayuntamiento de Paradas (https://sede.paradas.es/), en la
forma y en los supuestos previstos en estas Bases.
 
20. RESOLUCIÓN DE CONTRATACIÓN DE LA PERSONA SELECCIONADA.
 
A la vista de la propuesta formulada por el Tribunal del proceso selectivo el Sr. Alcalde-Presidente procederá a
dictar resolución mediante la cual se procederá a contratar a la persona que haya obtenido la máxima puntuación en
el proceso selectivo para la cobertura de la plaza objeto de la convocatoria.
 
21. RESOLUCIÓN DE CONSTITUCIÓN DE LA BOLSA DE RESERVA.
 
A la vista de la propuesta formulada por el Tribunal del proceso selectivo el Sr. Alcalde-Presidente procederá a
dictar resolución constituyendo la bolsa de reserva con las personas que no han obtenido la plaza.
 

SECCIÓN SEXTA. 
CREACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA DE TRABAJO.

 
22. RÉGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA DE RESERVA.
 
1. Utilización de la Bolsa:
 
La bolsa de reserva se establece como instrumento auxiliar para las futuras contrataciones de personal bajo el
régimen laboral o funcionarial de la misma categoría del objeto de esta convocatoria, componiéndose por aquellas
personas aspirantes que alcancen 5 puntos en la fase de oposición.
La bolsa de trabajo resultante, tendrá plena vigencia de aplicación a los puestos de trabajo iguales a los que han
sido objeto de la convocatoria, que demande el Ayuntamiento de Paradas, desde la constitución de la misma hasta
que se constituya una nueva bolsa de la misma categoría o hasta que se decida su extinción.
 
2. Funcionamiento de la Bolsa:
 
A) Producida una necesidad de contratación o  nombramiento de personal  se procederá a  llamar  a  la  primera
persona clasificada, mediante cualquier medio, designado por el mismo en su solicitud de participación, y si dicha
persona estuviese trabajando, en situación de incapacidad temporal, o no deseara contratar con el ayuntamiento, se
procederá  a  llamar  a  la  siguiente  persona  clasificada,  y  así  sucesivamente.  En  caso  de  que  las  personas
seleccionadas  para  componer  la  Bolsa  de  trabajo  cambien  de  número  del  teléfono  designado  a  efectos  de
notificaciones  deberán  comunicar  por  escrito  dicha  circunstancia  al  servicio  de  Recursos  Humanos  del
ayuntamiento,  siendo  de  su  responsabilidad  los  efectos  negativos  que  del  incumplimiento  de  dicha  obligación
pudieran derivarse.
 
B)  Los  llamamientos  se  podrán  realizar  por  cualquier  medio,  realizándose  preferentemente  mediante  llamada
telefónica. Se realizarán un total de 3 llamadas, debiendo transcurrir un mínimo de dos horas entre las dos primeras.
La última llamada se realizará al día siguiente. El servicio de Recursos Humanos emitirá diligencia que permita dejar
constancia  de  los  llamamientos  efectuados.  De  no  ser  posible  la  localización,  se  dejará  constancia  de  tal
circunstancia y seguirá llamándose a la siguiente persona integrante de la bolsa. No obstante, en caso de que exista
causa  justificada  por  la  que  no  se  haya  respondido  a  las  comunicaciones,  ésta  deberá  ser  presentada
documentalmente ante el servicio de Recursos Humanos, pudiendo conservarse así el lugar que ocupaba en la
bolsa.
 
C) La persona candidata llamada a cubrir el puesto de trabajo deberá presentar en el plazo máximo de dos días
naturales  los  documentos  necesarios  para  proceder  a  su  contratación  o  nombramiento,  o  en  su  caso,  los
documentos que justifiquen las circunstancias que imposibiliten la contratación o su renuncia a ser contratados.
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D) En caso de que la persona a la que corresponda ser contratada justifique, en el plazo anteriormente establecido,
su situación de incapacidad temporal, no perderá su puesto en la bolsa de trabajo, procediéndose a llamar a la
siguiente persona clasificada.
 
E) No serán llamadas las personas que estén prestando servicios en el Ayuntamiento de Paradas con carácter
temporal cuando se trate de la provisión de plazas o puestos de la misma categoría y grupo o subgrupo profesional,
salvo que se trate de una plaza vacante.
 
3. Pérdida del puesto en la Bolsa:
 
La persona candidata al que corresponda cubrir el puesto perderá su derecho a ser contratada y pasará a ocupar el
último lugar en la bolsa de trabajo, en los siguientes casos:
a) En caso de no desear ser contratado.
b) En caso de no presentar en el plazo establecido los documentos requeridos para la contratación.
c) En caso de estar trabajando para empleador distinto al Ayuntamiento o, aún trabajando para este Ayuntamiento lo
haga en un puesto de trabajo distinto al de la categoría para la que fue establecida esta bolsa.
d) En caso de dimisión de su puesto de trabajo.
e) En caso de no presentar el parte de incapacidad temporal, si alega encontrarse en dicha situación.
 
4. Suspensión de la posibilidad de contratación a través de la Bolsa:
 
a) Las personas trabajadoras que en su nombramiento o contrato inicial o mediante contratos sucesivos, hubieran
sido contratadas por un período que suponga la conversión de su relación en una de carácter indefinido serán
suspendidas de la posibilidad de contratación de la bolsa de trabajo, no pudiendo ser nuevamente contratadas por la
bolsa en que estén incluidas o las que se constituyan posteriormente para el  mismo puesto de trabajo, con la
finalidad de evitar la conversión de su relación en una de carácter indefinido.
b) A dichos efectos, se tendrán en cuenta los períodos máximos establecidos en el artículo 15.5 del Estatuto de los
Trabajadores y en el artículo 10 del Estatuto Básico del Empleado Público.
c) Una vez alcanzado o superado el límite anterior, o previéndose que se alcanzaría el mismo con el contrato que el
ayuntamiento le pudiera ofrecer, la persona pasará a suspensión temporal, manteniendo no obstante el puesto que
tuviera en ese momento en la bolsa, pudiendo volver a ser contratada cuando desaparezcan dichas circunstancias.
 

SECCIÓN SÉPTIMA
RECURSOS

 
24. RECURSOS.-
 
1. Contra las presentes Bases podrá interponerse recurso potestativo de reposición ante el órgano que aprobó las
Bases en el plazo de un mes, contado a partir del día siguiente al de su publicación en el “Boletín Oficial de la
Provincia”, o bien interponer directamente recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses, contados
igualmente desde el día siguiente al de su publicación en el “Boletín Oficial de la Provincia”, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo correspondiente, todo ello de conformidad con los artículos 114, 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, en adelante
Ley 39/2015, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. En el
caso de interposición de recurso de reposición, se deberá esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que
pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante lo anterior, las personas interesadas
podrán presentar cualquier otro recurso que estimen procedente en defensa de sus derechos e intereses.
 
2. En cuanto a las resoluciones del Tribunal y los actos de trámite, si estos últimos deciden directa o indirectamente
el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento, producen indefensión o perjuicio
irreparable a derechos e intereses legítimos, cuando no pongan fin a la vía administrativa, podrán ser recurridos en
alzada ante el Sr. Alcalde-Presidente, en el plazo de un mes, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 121 y
122 de la citada Ley 39/2015.
Dicho recurso cabrá fundarlo en cualquiera de los motivos de nulidad o anulabilidad previstos en los artículos 47 y
48 de la mencionada Ley 39/2015.
La oposición a los restantes actos de trámite podrá alegarse por las personas interesadas para su consideración en
la resolución que ponga fin al procedimiento.
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3. La resolución definitiva que ponga fin al proceso administrativo, que será adoptada por el Sr. Alcalde-Presidente,
podrá ser recurrida en la forma, ante los órganos y, en los plazos establecidos en el número 1 anterior, contados
estos últimos a partir del día siguiente de la publicación de al resolución por la que se constituye la Bolsa de Trabajo.
 
4. Dichos recursos cabrá fundarlos en cualquiera de los motivos de nulidad o anulabilidad previstos en los artículos
47 y 48 de la citada Ley 39/2015.
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ANEXO 1 
SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN PARA LA COBERTURA DE UNA PLAZA DE PSICÓLOGO/A DEL CENTRO DE
ATENCIÓN INFANTIL TEMPRANA (CAIT), BAJO RÉGIMEN LABORAL, MEDIANTE CONTRATO DE TRABAJO
TEMPORAL,  A  TIEMPO  COMPLETO,  BAJO  LA  MODALIDAD  DE  SUSTITUCIÓN,  PARA  LA  COBERTURA
DURANTE EL PROCESO DE SELECCIÓN, HASTA SU COBERTURA DEFINITIVA POR PERSONAL LABORAL
FIJO, ASÍ COMO LA CONSTITUCIÓN DE BOLSA DE RESERVA DE LA MISMA CATEGORÍA.
 

• ESCRIBA EN LETRA MAYÚSCULA, LEGIBLE Y ENTENDIBLE

 
DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE 

Nombre y apellidos DNI / NIE

  

Domicilio N.º Escalera Planta Letra Puerta

      

Código Postal Municipio Provincia

   

Teléfono Correo electrónico

  

 
De conformidad  con  el  Reglamento Europeo  de Protección de Datos Personales y  la  Ley  Orgánica 3/2018  de Protección de Datos
Personales y garantía de derechos digitales, los datos proporcionados por las personas aspirantes  serán objeto de tratamiento por el
Ayuntamiento de Paradas, como responsable, con la finalidad de seleccionar personas para el ingreso en este ayuntamiento. 

La firma de la presente solicitud conlleva la aceptación de las bases de la convocatoria y de la publicación de sus datos personales en la
sede electrónica del Ayuntamiento de Paradas y en el Boletín Oficial de la Provincia, con motivo del desarrollo del citado proceso selectivo. 

La persona abajo firmante SOLICITA ser admitida en el referido proceso, DECLARA que son ciertos los datos consignados en la presente
solicitud y que reúne las condiciones exigidas para el ingreso en la Administración Pública, y especialmente las señaladas en las bases de
la convocatoria, AUTORIZA al Ayuntamiento de Paradas para que los datos que constan en dicha solicitud puedan ser utilizados para
comunicaciones referentes al citado proceso selectivo y se COMPROMETE a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta
solicitud.

 
En Paradas, a …..….. de ……………………………. de ……..….. 

 
 
 
 

Fdo.: ………………………………………………………………………..
 
 
 

Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Paradas
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ANEXO 2 
FASE DE OPOSICIÓN

 
 

• La fase de oposición constará de los siguientes ejercicios, todos ellos comunes para todas las personas
aspirantes y de carácter obligatorio y eliminatorio. 

• Realizado el llamamiento único, serán excluidas aquellas personas que no comparezcan en el día y hora
fijados en cada convocatoria, salvo en los casos de fuerza mayor alegados y justificados con anterioridad a
la realización del ejercicio, los cuales, serán libremente apreciados por el Tribunal. A los efectos previstos en
este  apartado,  el  llamamiento  se  considerará  único  aunque  haya  de  dividirse  en  varias  sesiones  la
realización del ejercicio que así lo requiera, debiendo asistir las personas aspirantes a la sesión a la que
hayan sido convocadas.

 
 
A) PRUEBA DE CONOCIMIENTOS: 

• Consistirá en resolver un cuestionario de 40 preguntas, más 5 adicionales por si alguna fuese anulada. 
• Las preguntas tendrán 4 respuestas alternativas, debiendo marcar la que estime correcta.
• El tiempo disponible para realizar el ejercicio será de 60 minutos.
• Las preguntas se referirán al temario que figura en el Anexo 3 de las presentes Bases. 
• Cada respuesta errónea descontará 1/3 de la puntuación obtenida por las respuestas correctas. 
• Las respuestas en blanco no puntuarán.
• La puntuación máxima de este ejercicio será de 10 puntos, siendo eliminadas las personas aspirantes que

no alcancen el umbral mínimo que se fije por el Tribunal a fin de constituir la bolsa de trabajo. A dichos
efectos,  el  Tribunal  podrá optar  por  establecer  un  umbral  mínimo,  que  fijará  con números  enteros  sin
decimales, necesario para que aprueben un número suficiente de aspirantes para constituir  la bolsa de
trabajo.
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ANEXO 3 
TEMARIO

 
 
Tema 1. La Constitución española de 1978: Valores superiores y principios inspiradores. Estructura. Derechos y
deberes fundamentales. El Derecho a la protección de la salud.
 
Tema 2. El Estatuto de Autonomía para Andalucía: Estructura y competencias en materia de salud. 
 
Tema 3. El acto administrativo: concepto, elementos y clases. Requisitos y eficacia de los actos administrativos.
Nulidad y anulabilidad. La obligación de la Administración de resolver. Silencio administrativo. Términos y plazos.
 
Tema  4.  El  Municipio:  concepto  y  elementos.  El  término  municipal.  La  población:  especial  referencia  al
empadronamiento. La organización. Competencias municipales. Organización municipal. Competencias.
 
Tema 5. El personal al servicio de las administraciones públicas: Clases. Derechos y obligaciones.
 
Tema 6. Infancia y Familias. Legislación Estatal y Autonómica. Derechos y Deberes de los menores. Procedimiento
de actuación ante situaciones de riesgo y desamparo de la Infancia y Adolescencia en Andalucía (SIMIA). 
 
Tema 7. Normativa sobre igualdad: la igualdad de género en la Constitución y en el Estatuto de Autonomía para
Andalucía. Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la Promoción de la Igualdad de Género en Andalucía. Ley
13/2007, de 26 de noviembre, de Medidas de Prevención y Protección Integral contra la Violencia de Género. 
 
Tema 8. Libro blanco de la Atención Temprana. Definición, objetivos, niveles de intervención y principales ámbitos
de actuación.
 
Tema 9. Ley 1/2023, de 16 de febrero, por la que se regula la atención temprana en la Comunidad Autónoma de
Andalucía.
 
Tema 10. Decreto 85/2016, de 26 de abril,  por  el que se regula la intervención integral  de la Atención Infantil
Temprana en Andalucía.
 
Tema 11. Orden 13 de diciembre de 2016, por la que se establecen las condiciones materiales y funcionales de los
Centros de Atención Infantil Temprana para su autorización (BOJA nº 242, 20 de diciembre de 2016).
 
Tema 12.  Organización de la  intervención integral  de la  atención temprana en Andalucía.  Modelo  de atención
temprana. 
 
Tema 13. Ordenación general de la atención temprana en Andalucía. Niveles de intervención. Modalidades de las
actuaciones de intervención.
 
Tema 14. Plan Integral de Atención Temprana. Competencias y recursos. Red Integral de Atención Temprana.
 
Tema 15. Actuaciones del Sistema Sanitario Público de Andalucía. Actuaciones correspondientes a la Consejería
competente en materia de servicios sociales. Actuaciones correspondientes a la Consejería competente en materia
de educación.
 
Tema 16. Unidades de Seguimiento y Neurodesarrollo.
 
Tema 17. Equipos Provinciales de Atención Temprana.
 
Tema 18. Centros de Atención e Intervención Temprana. Composición y funciones de los Centros de Atención e
Intervención Temprana. 
 
Tema 19. Procedimiento para la atención e intervención temprana. Procedimiento para el acceso a la atención e
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intervención  temprana.  Procedimiento  de  derivación  a  las  Unidades  de  Seguimiento  y  Neurodesarrollo.
Procedimiento para el acceso a los Centros de Atención e Intervención Temprana. Gestión del alta y finalización de
la prestación en el Centro de Atención e Intervención Temprana.
 
Tema 20. Coordinación. Órganos de coordinación en materia de atención temprana. Protocolos de coordinación
entre ámbitos sanitarios, educativos y de servicios sociales. 
 
 
 
Así lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente, ante el Secretario Accidental que da fe.
 
 
                                  El Alcalde – Presidente                                       El Secretario/a Accidental

                              Fdo. Rafael Cobano Navarrete                           Fdo: Antonio Vicente Bustos Cabello
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                  EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA RODA DE ANDALUCÍA (SEVILLA )

D. JUAN JOSÉ CARNERERO AGUILAR, ALCALDE- PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE LA RODA DE ANDALUCÍA.

Notificación de Expediente de Baja por caducidad en el Padrón Municipal de Habitantes
del municipio de  La Roda de Andalucía ( Sevilla )

De conformidad con lo establecido en el punto 6 de la Resolución de 17 de febrero de 2020,
de la Presidencia del Instituto Nacional de Estadística y de la Dirección General de Cooperación
Autonómica  y  Local,  por  la  que se  dictan  instrucciones  técnicas  a  los  Ayuntamientos  sobre el
procedimiento para acordar la caducidad de las inscripciones padronales de los extranjeros no
comunitarios sin autorización de residencia de larga duración ( ENCSARP) que no sean renovadas
cada dos años y de lo establecido en el artículo 16 de la Ley 7/1985. de 2 de abril Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

Conforme a lo anterior expuesto, y en virtud de la resolución del Alcalde- Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de La Roda de Andalucía 181/2025 de 3 de marzo, se declara la caducidad
de la inscripción en el Padrón Municipal de Habitantes de la siguiente persona:

N.º EXPEDIENTE ÓRGANO  Y  FECHA  DE
RESOLUCIÓN

DNI/NIEX/PASAPORTE/NOM
BRE

2025/PAD_01/000008 Resolución  de  Alcaldía
181/2025 de 3 de marzo

Y3573779F 

Lo que se notifica mediante su publicación en el Boletín Oficial del Estado, Boletín Oficial de
la provincia y tablón de Edictos de este Ayuntamiento, a los efectos previstos en el artículo 44 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones
Públicas.

Lo que se hace público para general conocimiento.

En La Roda de Andalucía en la fecha de su firma digital.

EL ALCALDE

                         Fdo. Juan José Carnerero Aguilar

  C/ Real nº 25 TLFNO. 954016002/06 – FAX 954016075 – 41590 LA RODA DE ANDALUCIA (SEVILLA)
roda@dipusevilla.es – www.larodadeandalucia.es

C.I.F. P4108200-I Nº REGISTRO ENTIDADES LOCALES 01410824

P
ág

in
a 

1 
de

 1
P

ág
in

a 
12

3 
de

 u
n 

to
ta

l d
e 

17
1

C
V

E
: B

O
P

-S
E

-2
02

5-
04

80
23

N
º 

48
 -

 m
ié

rc
ol

es
 1

2 
de

 m
ar

zo
 d

e 
20

25



 

 

 

 
     AYUNTAMIENTO                                     

                   DE  

          EL SAUCEJO                                               
       Plaza Constitución, 12. 

               Tel.: 95-5824702 

              www.elsaucejo.es 

          (Sevilla) 

                                                                                       

 
 El pasado jueves 20 de febrero de 2

detectado un error administrativo, 

                                               

Por Resolución de Alcaldía nº 

trámite el proyecto de actuación presentado por 

de autorización para la ampliación de industria dedicada a

hormigón y la realización y construcción de

26, 28, 29, 30 y 31, con referencia catastral 41090A026000250000FA, 41090A026000280000FG,

41090A026000290000FQ, 41090A026000310000FG y 41090A026000300000FY,

municipal de El Saucejo (Sevilla)

la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucía,

aprobado por Decreto 550/2022, de 29 de noviembre.

 

Además, por acuerdo de Pleno de fecha 

interés social el proyecto de actuación

declarar de Interés Social, la actuación extraordinaria en suelo rustico para la

industria dedicada a la fabricación de prefabricados de hormigón

de instalaciones deportivas en el 

catastral 41090A026000250000FA, 41090A026000280000FG, 41090A026000290000FQ,

41090A026000310000FG y 41090A026000300000FY,  según

puntos 3.1 del proyecto de actuación, a los efectos de los artículos

de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para

Andalucía, aprobado por Decreto 550/

 

Dicho expediente puede ser consultado en:

https://transparencia.elsaucejo.es/es/transparencia/indicadore

Se-publica-informacion-precisa-sobre

 

Lo que se publica a los efectos del artículo 

de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del 

550/2022, de 29 de noviembre, 

terrenos incluidos en el ámbito del proyecto.
 

                                    En El Saucejo a 

                                                   

                                         Fdo.: María Moreno Navarro.

 

AYUNTAMIENTO                                      

                                                

                                                                                      EDICTO 

jueves 20 de febrero de 2025, se publico en el BOP nº 35, este Edicto pero se ha 

tivo, por lo que se deja sin efecto, siendo el correcto el siguiente

 

Por Resolución de Alcaldía nº 621/2024 de fecha 18 de diciembre de 2024

de actuación presentado por PREFABRICADOS HERMANOS QUIJADA S.L 

de autorización para la ampliación de industria dedicada a la fabricación de prefabricados de 

hormigón y la realización y construcción de instalaciones deportivas en el polígono

con referencia catastral 41090A026000250000FA, 41090A026000280000FG,

41090A026000290000FQ, 41090A026000310000FG y 41090A026000300000FY,

Saucejo (Sevilla) conforme a lo dispuesto en el articulo 32 R

1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucía,

aprobado por Decreto 550/2022, de 29 de noviembre. 

acuerdo de Pleno de fecha 12 de diciembre de 2024, también 

proyecto de actuación presentado por Prefabricados Hermanos Quijada, S.L., para 

la actuación extraordinaria en suelo rustico para la

industria dedicada a la fabricación de prefabricados de hormigón y la realización y construcción 

de instalaciones deportivas en el polígono 26, parcelas 25, 26, 28, 29, 30 

41090A026000250000FA, 41090A026000280000FG, 41090A026000290000FQ,

41090A026000310000FG y 41090A026000300000FY,  según la justificación

puntos 3.1 del proyecto de actuación, a los efectos de los artículos 30 y 32 Reglamento General 

de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de 

Andalucía, aprobado por Decreto 550/2022, de 29 de noviembre. 

Dicho expediente puede ser consultado en: 

https://transparencia.elsaucejo.es/es/transparencia/indicadores-de-transparencia/indicador/55.

sobre-los-usos-y-destinos-del-suelo.-00020/ 

o que se publica a los efectos del artículo 32 Reglamento General de la Ley 7/2021, de

de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucía, 

 por el plazo de un mes, con llamamiento a los propietarios de 

terrenos incluidos en el ámbito del proyecto. 

En El Saucejo a la fecha de la firma digital 

                                                   LA ALCALDESA, 

Fdo.: María Moreno Navarro. 

 

35, este Edicto pero se ha 

correcto el siguiente: 

diciembre de 2024, se admitió a 

HERMANOS QUIJADA S.L 

la fabricación de prefabricados de 

polígono 26, parcelas 25, 

con referencia catastral 41090A026000250000FA, 41090A026000280000FG, 

41090A026000290000FQ, 41090A026000310000FG y 41090A026000300000FY, de este término 

conforme a lo dispuesto en el articulo 32 Reglamento General de 

1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucía, 

, también se declaro de 

por Prefabricados Hermanos Quijada, S.L., para 

la actuación extraordinaria en suelo rustico para la ampliación de 

realización y construcción 

25, 26, 28, 29, 30 y 31, con referencia 

41090A026000250000FA, 41090A026000280000FG, 41090A026000290000FQ, 

la justificación dispuesta en los 

30 y 32 Reglamento General 

la sostenibilidad del territorio de 

transparencia/indicador/55.-

 

32 Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 

 aprobado por Decreto 

, con llamamiento a los propietarios de 

Código Seguro De Verificación eUUg5sxJ3aSwapzyLxWQYw== Estado Fecha y hora
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Extracto núm. 177714 de la resolución de 7 de febrero de 2025 de la Presidenta de la Junta Municipal del Distrito Casco Antiguo 
por el que se aprueba la convocatoria pública para del otorgamiento de subvenciones, mediante la modalidad de “gastos de 
funcionamiento” por el excelentísimo Ayuntamiento de Sevilla a través del Distrito Casco Antiguo para el año 2025:

BDNS (Identif.): 819284
De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-

ciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones 
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/819284

Podrán obtener la condición de beneficiarias las Entidades Ciudadanas sin ánimo de lucro, con domicilio social en el ámbito 
territorial del Distrito Casco Antiguo, que se encuentren inscritas en el Registro de Entidades Ciudadanas del Ayuntamiento de Sevilla y 
que tengan por objeto la defensa de los intereses generales o sectoriales de los vecinos de Sevilla, y cuyos fines no sean exclusivamente 
de carácter político, sindical, mercantil o religioso; y que reúnan, además, de los requisitos establecidos en el artículo 13 de la LGS, que 
deberán mantener hasta la aprobación de la correspondiente justificación de gastos:

•	� Tener personalidad jurídica y capacidad de obrar y hallarse debidamente inscrita en el registro correspondiente.
•	� No encontrarse incursas en cualquiera de las causas de prohibición para percibir subvenciones establecidas en el art. 13 de 

la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
•	� Hallarse al corriente en el pago de las obligaciones tributarias y fiscales frente al Ayuntamiento de Sevilla y la Agencia 

Estatal de Administración Tributaria, como también con la Seguridad Social, impuestas por la normativa vigente.
•	� Estar inscritas en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas del Ayuntamiento de Sevilla.
•	� Tener objetivos y finalidades coincidentes con los de la presente Convocatoria.
•	� Hallarse al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones concedidas por el Ayuntamiento de Sevilla.
•	� Haber justificado cualquier subvención concedida anteriormente por el Ayuntamiento de Sevilla una vez agotado el plazo 

para hacerlo.
Así mismo, el artículo 13 de la citada LGS dispone lo que sigue:
1. Podrán obtener la condición de beneficiario o entidad colaboradora las personas o entidades que se encuentren en la situa-

ción que fundamenta la concesión de la subvención o en las que concurran las circunstancias previstas en las bases reguladoras y en 
la convocatoria

2. No podrán obtener la condición de beneficiario o entidad colaboradora de las subvenciones reguladas en esta ley las personas 
o entidades en quienes concurra alguna de las circunstancias siguientes, salvo que por la naturaleza de la subvención se exceptúe por 
su normativa reguladora:

a)	� Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones o ayudas 
públicas o por delitos de prevaricación, cohecho, malversación de caudales públicos, tráfico de influencias, fraudes y 
exacciones ilegales o delitos urbanísticos.

b)	� Haber solicitado la declaración de concurso voluntario, haber sido declarados insolventes en cualquier procedimiento, 
hallarse declarados en concurso, salvo que en éste haya adquirido la eficacia un convenio, estar sujetos a intervención 
judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, sin que haya concluido el período 
de inhabilitación fijado en la sentencia de calificación del concurso.

c)	� Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la resolución firme de cualquier contrato 
celebrado con la Administración.

d)	� Estar incursa la persona física, los administradores de las sociedades mercantiles o aquellos que ostenten la representación 
legal de otras personas jurídicas, en alguno de los supuestos de la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio 
del alto cargo de la Administración General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del 
Personal al Servicio de las Administraciones Públicas, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley 
Orgánica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la norma-
tiva autonómica que regule estas materias.

e)	� No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas por las 
disposiciones vigentes, en la forma que se determine reglamentariamente.

f)	 Tener la residencia fiscal en un país o territorio calificado reglamentariamente como paraíso fiscal.
g)	� No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los términos que reglamentariamente se 

determinen.
h)	� Haber sido sancionado mediante resolución firme con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones conforme a ésta 

u otras leyes que así lo establezcan.
i)	� No podrán acceder a la condición de beneficiarios las agrupaciones previstas en el artículo 11.3, párrafo segundo cuando 

concurra alguna de las prohibiciones anteriores en cualquiera de sus miembros.
j)	� Las prohibiciones de obtener subvenciones afectarán también a aquellas empresas de las que, por razón de las personas 

que las rigen o de otras circunstancias, pueda presumirse que son continuación o que derivan, por transformación, fusión 
o sucesión, de otras empresas en las que hubiesen concurrido aquéllas.

3. En ningún caso, podrán obtener la condición de beneficiario o entidad colaboradora de las subvenciones reguladas en esta 
ley las asociaciones incursas en las causas de prohibición previstas en los apartados 5 y 6 del artículo 4 de la Ley Orgánica 1/2002, de 
22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociación.

Tampoco podrán obtener la condición de beneficiario o entidad colaboradora las asociaciones respecto de las que se hubiera 
suspendido el procedimiento administrativo de inscripción por encontrarse indicios racionales de ilicitud penal, en aplicación de lo 
dispuesto en el artículo 30.4 de la Ley Orgánica 1/2002, en tanto no recaiga resolución judicial firme en cuya virtud pueda practicarse 
la inscripción en el correspondiente registro.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

P
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4. Las prohibiciones contenidas en los párrafos b), d), e), f), g), h), i) y j) del apartado 2 y en el apartado 3 de este artículo se 
apreciarán de forma automática y subsistirán mientras concurran las circunstancias que, en cada caso, las determinen.

5. Las prohibiciones contenidas en los párrafos a) y h) del apartado 2 de este artículo se apreciarán de forma automática. El 
alcance de la prohibición será el que determine la sentencia o resolución firme. En su defecto, el alcance se fijará de acuerdo con el 
procedimiento determinado reglamentariamente, sin que pueda exceder de cinco años en caso de que la prohibición no derive de sen-
tencia firme.

6. La apreciación y alcance de la prohibición contenida en el párrafo c) del apartado 2 de este artículo se determinará de acuerdo 
con lo establecido en el artículo 21, en relación con el artículo 20.c) del texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones 
Públicas, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2002, de 16 de junio.

7. La justificación por parte de las personas o entidades de no estar incursos en las prohibiciones para obtener la condición de 
beneficiario o entidad colaboradora, señaladas en los apartados 2 y 3 de este artículo, podrá realizarse mediante testimonio judicial, 
certificados telemáticos o transmisiones de datos, de acuerdo con lo establecido en la normativa reglamentaria que regule la utilización 
de técnicas electrónicas, informáticas y telemáticas por la Administración General del Estado o de las comunidades autónomas, o 
certificación administrativa, según los casos, y cuando dicho documento no pueda ser expedido por la autoridad competente, podrá ser 
sustituido por una declaración responsable otorgada ante una autoridad administrativa o notario público.

Podrá denegarse el otorgamiento de subvención a aquellas entidades que no garanticen un funcionamiento democrático, la 
participación de sus asociados y el cumplimiento de su objetivo social.

En el caso de existir contradicción entre el domicilio que figure en el Registro de Entidades Ciudadanas del Ayuntamiento de 
Sevilla y el que conste en la solicitud formulada prevalecerá el que conste en el Registro de Entidades.

Objeto: Fortalecer y consolidar el movimiento asociativo que tenga por finalidad fomentar la participación de la ciudadanía en 
los asuntos públicos y ofrecer otras alternativas de ocio a estos colectivos.

Gastos de funcionamiento que se financian. Modalidades: Podrán destinarse a la conservación de locales sociales, alquiler de 
locales donde se desarrolle la actividad de la asociación y tareas de mantenimiento necesarias para poder efectuar dichas actividades. 
Igualmente podrán ser considerados como tales gastos de luz, teléfono, internet material de oficina, y limpieza, ya realizados o por 
desarrollarse durante el año 2025. En términos generales trabajos de mantenimiento necesarios para el normal funcionamiento de la 
entidad.

Normativa aplicable: En todo lo no previsto en la presente convocatoria, se estará a lo dispuesto en las normas a continuación 
relacionadas:

•	� La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
•	� El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones.
•	� El Reglamento por el que se regulan los procedimientos aplicables a las subvenciones otorgadas por el Ayuntamiento de 

Sevilla, aprobado por el Excmo. Ayto. Pleno el día 16 de junio de 2005 («Boletín Oficial» de la provincia 161, de 14 de 
julio).

•	� Las Bases de Ejecución del Presupuesto del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla para cada ejercicio.
•	� La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.
•	� La Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.
•	� La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.
•	� El Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuación y funcionamiento del sector 

público por medios electrónicos.
•	� La Ley 19/3013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la información pública y Buen gobierno.
•	� En Andalucía, a los efectos que nos interesan, la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Pública de Andalucía.
•	� El Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las 

personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos datos.
•	� La LO 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos personales y garantía de los derechos digitales.
•	� Por último, cualesquiera otras disposiciones que por su naturaleza resulten de aplicación de acuerdo a la legislación vigente.
Cuantía: 20.000 € consignación presupuestaria total. Máximo 1.500 euros por solicitud.
Plazo de presentación de solicitudes: El plazo de presentación de solicitudes será de 20 días hábiles a contar desde el día si-

guiente a la publicación de estas bases en el Boletín Oficial de la Provincia. Sólo se admitirán a trámite las solicitudes presentadas en 
tiempo y forma.

Las solicitudes deberán presentarse en la sede electrónica del Ayuntamiento de Sevilla sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 16 
de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

En Sevilla a 5 de marzo de 2025.—La Presidenta de la Junta Municipal Distrito Casco Antiguo, María Amidea Navarro Rivas.
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AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
Extracto núm. 177730 de la resolución número 970 de fecha 11 de febrero de 2025, del Presidente de la Junta Municipal del Distrito 

Este-Alcosa-Torreblanca (P.D de la Junta de Gobierno de la ciudad de Sevilla), por la que se convocan subvenciones, mediante 
la modalidad de «Ayudas en especie» del Distrito Este-Alcosa-Torreblanca, año 2025.

BDNS (Identif.): 819297.
De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, 

se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones https:// 
www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/819297

Beneficiarios:
Todas aquellas entidades con domicilio social en el ámbito territorial del Distrito Este-Alcosa-Torreblanca que se encuentren 

inscritas en el Registro de Entidades Ciudadanas y que tengan por objeto la defensa de los intereses generales o sectoriales de los 
vecinos de Sevilla, y cuyos fines no sean exclusivamente de carácter político, sindical, mercantil o religioso.

Segundo. Finalidad:
El objetivo de la presente convocatoria es fortalecer y consolidar el movimiento asociativo que tenga por finalidad fomentar la 

participación de la ciudadanía en los asuntos públicos.
Tercero. Bases reguladoras:
Ordenanza General por la que se aprueban las bases reguladoras de la subvenciones otorgadas por el Ayuntamiento de Sevilla 

por el procedimiento de concesión en régimen de concurrencia competitiva, de 16 de junio de 2005 («Boletín Oficial» de la provincia 
de 14 de julio de 2005).

Cuarto. Importe:
El crédito reservado en esta convocatoria asciende a la cantidad de 53.500,00 €.
Quinto. Plazo de presentación de solicitudes:
Desde el día siguiente al de la publicación de la presente Convocatoria en el «Boletín Oficial» de la provincia y hasta el 15 de 

noviembre de 2025, quedando condicionada la concesión de subvenciones en cualquier caso al agotamiento del crédito destinado para 
cada línea.

Sevilla a 11 de febrero de 2025.—El Presidente de la Junta Municipal del Distrito Este-Alcosa-Torreblanca, José Luis García 
Martín.
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Servicio de Recursos Humanos 
Sección Organización y Provisión de Puestos de Trabajo  

 
 
 
 

A N U N C I O 
 

En el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla nº 3, se tramita el 
Procedimiento Abreviado 429/2024, Negociado 4, interpuesto por Dª. Macarena Morillo 
López contra la desestimación por silencio administrativo de la solicitud formulada el 
29 de enero de 2025, en relación a la reclasificación de grupo C1 a B de los puestos 
de trabajo que ejercen los funcionarios delineantes de este Excmo. Ayuntamiento de 
Sevilla. 

 
Por así haber sido dispuesto, por el presente se emplaza a los interesados en 

dicho procedimiento con el fin de que, si les conviniere, puedan comparecer en el 
mencionado Juzgado con Abogado y Procurador, indicándole que la vista se celebrará 
el día 6 de noviembre de 2025 a las 12:15 horas, en la Sala de Vistas 03, del referido 
juzgado, sita en la C/ Energía Solar 1. 
 
 

Sevilla, en la fecha indicada, 
EL JEFE DE SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS 

Código Seguro De Verificación nZdbY/xwQcKMlhm/eIvUtw== Estado Fecha y hora

Firmado Por Ignacio Perez Royo Firmado 06/03/2025 09:09:29
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Resolución de Vicepresidencia 
Núm.: 038/2025 

Asunto: publicación del listado del personal seleccionado y del listado de personas 
aspirantes en reserva de la OEP 2024 Concurso de Peón 

 

Con fecha 17 de septiembre del presente, mediante la Resolución de Vicepresidencia nº 
113/2024, se aprobó una oferta de empleo público que contenía mil quinientas plazas para 
constituir una Bolsa de Peón para cubrir necesidades indefinidas o temporales. Así mismo, el 
14 de octubre se aprobaron las bases para regular el concurso de méritos para dicho proceso 
selectivo y concluido el plazo para presentación de solicitudes, se analizaron éstas 
conformándose un listado de admitidos y excluidos de manera definitiva que se publicó en el 
BOP de fecha 10 de diciembre de 2024. 
 
Tras la publicación de la resolución de las alegaciones presentadas por los candidatos contra 
la baremación, con fecha 05/03/2025, y de conformidad con lo establecido en las bases que 
rigen el proceso de selección, se acudió a un notario para que éste procediera a deshacer los 
empates existentes en las puntuaciones.  
 
Con fecha 07/03/2025 se reunió el Tribunal de Selección y resolvió aprobar, por un lado, el 
listado de personal seleccionado en el concurso de méritos (Anexo I), y, por otro lado, el listado 
denominado aspirantes en reserva por orden de puntuación (Anexo II), instando a que se 
publiquen en el Boletín Oficial de la Provincia y en la web de LIPASAM. 
 
Por parte de la dirección del Área Recursos Humanos de LIPASAM se ha elevado propuesta 
a esta Vicepresidencia al objeto de que se proceda a la publicación de los Anexos I y II antes 
mencionados.  
 
Se acompañan copia del acta del día 07/03/2025 del Tribunal de Selección, Anexo I, Anexo II 
y propuesta elevada a esta Vicepresidencia.  
 
Conforme a lo recogido en las normas de autorregulación de la Comisión Ejecutiva de 
LIPASAM aprobadas el 31 de julio de 2023, y al poder de representación que la Ley de 
Sociedades de Capital y los Estatutos Sociales de la empresa establece, el Vicepresidente 
podrá ejercer funciones de administración y gestión, pudiendo disponer que se lleven a efecto 
medidas que se consideren necesarias para el correcto desempeño de los servicios. Y en 
virtud de lo expuesto, el Vicepresidente adopta la siguiente,  
 

RESOLUCIÓN 
 

PRIMERO. -   Hacer público el Listado de personal seleccionado concurso de méritos OEP 
2024 (Plaza Peón) –Anexo I- procediendo a su publicación en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Sevilla y en la web de LIPASAM. 

 
SEGUNDO. -   Hacer público Listado de aspirantes en reserva concurso de méritos OEP 

2024 (Plaza Peón) –Anexo II- procediendo a su publicación en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Sevilla y en la web de LIPASAM. 

 
TERCERO. -      Ordenar el traslado de esta Resolución a todos los miembros del Comité de 

Dirección y de la Comisión Ejecutiva de LIPASAM.  
 

 
En Sevilla, en la fecha indicada al pie del presente documento. 

 
 

EL VICEPRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN DE LIPASAM 

Firmado Por Manuel Torreglosa Pérez 10/03/2025 Página 1/1

Este informe tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).Verifique su integridad en:
https://portafirmas.lipasam.es:8443/verifirma/code/moO9ph7x5D5KC%2BG0dTIYpg%3D%3D
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1 1 ***3110** Hombre BARRERA ESPI ROBERTO LIBRE 81,4062 0 70 15 0 0 0 8 7 100
2 2 ***3836** Hombre BAUTISTA MUÑOZ FRANCISCO JAVIER LIBRE 70,0672 0 70 15 0 0 0 8 7 100
3 3 ***9817** Hombre GIL MARQUEZ JAVIER LIBRE 68,6596 0 68,6596 15 0 0 0 8 7 98,6596
4 4 ***3459** Hombre GUERRA VELAZQUEZ DIEGO LIBRE 66,7046 0 66,7046 15 0 0 0 8 7 96,7046
5 5 ***6463** Hombre DIEGUEZ GONZALEZ RAFAEL LIBRE 70,9274 0 70 0 10 0 0 8 7 95
6 6 ***6999** Hombre ESPINOSA CALVENTE RAMON JAVIER LIBRE 70,4582 0 70 0 10 0 0 8 7 95
7 7 ***2700** Hombre SANCHEZ POZO JUAN DIEGO LIBRE 91,494 0 70 0 10 0 0 8 7 95
8 8 ***0361** Hombre BERNAL LOPEZ FRANCISCO GINES LIBRE 4,4574 91,84 70 0 10 0 0 8 7 95
9 9 ***5444** Hombre MARQUEZ BEDOYA JOSE LIBRE 0 70,042 70 0 10 0 0 8 7 95

10 10 ***6835** Hombre HIDALGO MILLAN JUAN ANTONIO LIBRE 69,7544 0 69,7544 0 10 0 0 8 7 94,7544
11 11 ***6621** Hombre LOZANO GALEANO JOSE MIGUEL LIBRE 68,816 0 68,816 0 10 0 0 8 7 93,816
12 12 ***3375** Hombre RODRIGUEZ TORRES MANUEL LIBRE 68,6596 0 68,6596 0 10 0 0 8 7 93,6596
13 13 ***5275** Hombre SIRES PALOMEQUE MIGUEL ANGEL LIBRE 63,6548 0 63,6548 15 0 0 0 8 7 93,6548
14 14 ***6242** Hombre BECERRA PEÑA EDELIO LIBRE 96,7334 12,11 70 15 0 0 0 8 0 93
15 15 ***2876** Mujer CASTILLO CABALLERO MARIA DEL MAR LIBRE 95,1694 0 70 15 0 0 0 8 0 93
16 16 ***9032** Hombre BRITO ARENILLAS FRANCISCO ANTONIO LIBRE 67,5648 0 67,5648 0 10 0 0 8 7 92,5648
17 17 ***4431** Hombre ORTIZ APARICIO PASCUAL LIBRE 84,1432 0 70 0 10 0 5 0 7 92
18 18 ***6508** Hombre RUIZ MEDRANO SEBASTIAN LIBRE 79,6076 0 70 0 0 5 0 8 7 90
19 19 ***9670** Hombre DELGADO AZNAR GONZALO LIBRE 71,7094 0 70 0 0 5 0 8 7 90
20 20 ***2975** Hombre RUIZ SANTAELLA MIGUEL LIBRE 70,3018 0 70 0 0 5 0 8 7 90
21 21 ***0720** Hombre VAZQUEZ MANZANO JOSE ALONSO LIBRE 70,2236 0 70 0 0 5 0 8 7 90
22 22 ***6628** Hombre ELIGIO RAYA JUAN MANUEL LIBRE 91,4158 0 70 0 0 5 0 8 7 90
23 23 ***6666** Hombre LAHUERTA MORENO ANGEL LIBRE 70,4582 0 70 0 0 5 0 8 7 90
24 24 ***8112** Hombre ESCOBAR LOPEZ ANTONIO LIBRE 85,62 0 70 0 0 5 0 8 7 90
25 25 ***3761** Hombre ROMERO CAZALLO JOSE MANUEL LIBRE 90,7902 0 70 0 0 5 0 8 7 90
26 26 ***1630** Hombre ESCUDERO GONZALEZ JOSE LUIS LIBRE 89,8518 0 70 0 0 5 0 8 7 90
27 27 ***6709** Hombre MARTINEZ ALMAN JOSE LUIS LIBRE 83,8304 0 70 0 0 5 0 8 7 90
28 28 ***6105** Hombre CABANILLAS BRAVO JOSE MIGUEL LIBRE 85,0816 0 70 0 0 5 0 8 7 90
29 29 ***3208** Hombre ANDRES GONZALEZ RAFAEL LIBRE 85,0816 0 70 0 0 5 0 8 7 90
30 30 ***0318** Hombre GONZALEZ GALLEGO CARLOS LIBRE 713966 0 70 0 0 5 0 8 7 90
31 31 ***5512** Hombre MENDOZA PLAZA JUAN JOSE LIBRE 71,3966 0 70 0 0 5 0 8 7 90
32 32 ***2630** Hombre PEREZ NAVARRO JULIO JOSE LIBRE 70,4582 0 70 0 0 5 0 8 7 90
33 33 ***0652** Hombre SANCHEZ VARGAS RAFAEL LIBRE 0 91,476 70 0 0 5 0 8 7 90
34 34 ***5467** Hombre PINTO VAZQUEZ FRANCISCO JOSE LIBRE 69,7544 0 69,7544 0 0 5 0 8 7 89,7544
35 35 ***4005** Hombre LOPEZ DEL REY TEODORO LIBRE 69,5198 0 69,5198 0 0 5 0 8 7 89,5198
36 36 ***7595** Hombre GATO MUÑOZ JUAN CARLOS LIBRE 64,3586 0 64,3586 0 10 0 0 8 7 89,3586
37 37 ***5526** Hombre BARROSO CARRASCO JOSE LIBRE 69,2852 0 69,2852 0 0 5 0 8 7 89,2852
38 38 ***2693** Hombre MARTINEZ RECIO JUAN JOSE LIBRE 68,7378 0 68,7378 0 0 5 0 8 7 88,7378
39 39 ***2831** Hombre POTO SEGURA CARLOS LIBRE 63,6548 0 63,6548 0 10 0 0 8 7 88,6548
40 40 ***7370** Hombre BLANCO MARTIN JULIAN LIBRE 64,6714 3,808 68,4794 0 0 5 0 8 7 88,4794
41 41 ***4934** Hombre LUNA GARCIA ANTONIO LIBRE 62,7946 0 62,7946 0 10 0 0 8 7 87,7946
42 42 ***9927** Hombre GARCIA HEREDIA DANIEL LIBRE 57,7898 0 57,7898 15 0 0 0 8 7 87,7898
43 43 ***1164** Hombre GARCIA LOBATO VICTOR MANUEL LIBRE 87,193 0 70 0 0 5 5 0 7 87
44 44 ***7903** Hombre OLIVA SANTOS JESUS LIBRE 75,6194 0 70 0 0 5 5 0 7 87
45 45 ***0101** Hombre GARCIA GARRIDO ANTONIO LIBRE 84,9252 0 70 0 0 5 5 0 7 87
46 46 ***9429** Hombre FERNANDEZ GUERRERO RAFAEL LIBRE 75,1502 0 70 0 0 5 5 0 7 87
47 47 ***0988** Hombre BRITO FERNANDEZ JOSE MANUEL LIBRE 29,5596 41,496 70 0 0 5 5 0 7 87
48 48 ***7970** Hombre MARTIN FERNANDEZ JUAN MANUEL LIBRE 66,7828 0 66,7828 0 0 5 0 8 7 86,7828
49 49 ***6581** Hombre GALVEZ FERNANDEZ SALVADOR LIBRE 65,9226 0 65,9226 0 0 5 0 8 7 85,9226
50 50 ***8621** Hombre MAGRO ROLDAN CARMELO JOSE LIBRE 65,4534 0 65,4534 0 0 5 0 8 7 85,4534
51 51 ***9941** Hombre LEON MORILLO MIGUEL ANGEL LIBRE 65,3752 0 65,3752 0 0 5 0 8 7 85,3752
52 52 ***1948** Hombre MARTINEZ FERNANDEZ RAUL LIBRE 65,3752 0 65,3752 0 0 5 0 8 7 85,3752
53 53 ***3665** Hombre COLMENAR SANCHEZ JOAQUIN LIBRE 71,1336 0 70 0 10 0 5 0 0 85
54 54 ***1917** Hombre ROSADO ALES VICENTE LIBRE 64,7496 0 64,7496 0 0 5 0 8 7 84,7496
55 55 ***3141** Hombre JIMENEZ MORENO JESUS MARIA LIBRE 64,6714 0 64,6714 0 0 5 0 8 7 84,6714
56 56 ***5309** Hombre LUQUE MONTERO JOSE LUIS LIBRE 63,5766 0 63,5766 0 0 5 0 8 7 83,5766
57 57 ***8685** Hombre AGUAYO CAMPANO PEDRO ANTONIO LIBRE 63,5766 0 63,5766 0 0 5 0 8 7 83,5766
58 58 ***7429** Hombre ARENAS ARCHILLA JOSE LUIS LIBRE 62,56 0,84 63,4 0 0 5 0 8 7 83,4
59 59 ***3564** Hombre MIGUEL CABRERA JOSE LIBRE 12,512 61,656 70 0 0 5 0 8 0 83
60 60 ***0609** Hombre GODOY LARA FRANCISCO LIBRE 0 62,32 62,32 0 0 5 0 8 7 82,32
61 61 ***2028** Hombre TOVAR VAZQUEZ FRANCISCO JOSE LIBRE 0 101,752 70 0 0 0 5 0 7 82
62 62 ***3089** Hombre REYES DEL CASTILLOMIGUEL ANGEL LIBRE 62,0908 2,576 64,6668 0 0 5 5 0 7 81,6668
63 63 ***0586** Hombre GOMEZ ISA RAFAEL LIBRE 68,3859 0 68,3859 0 0 5 5 0 0 78,3859
64 64 ***3985** Hombre RISQUEZ CUADRO FRANCISCO JAVIER LIBRE 57,868 0 57,868 0 0 5 0 8 7 77,868
65 65 ***9033** Hombre HERNANDEZ ORTEGA FRANCISCO MANUEL LIBRE 55,2874 0,98 56,2674 0 0 5 0 8 7 76,2674
66 66 ***7340** Hombre ORTIZ ILLANGUA MANUEL LIBRE 63,2638 0 63,2638 0 0 5 0 8 0 76,2638
67 67 ***2766** Hombre RODRIGUEZ GARCIA JOSE FRANCISCO LIBRE 0 78,568 70 0 0 0 5 0 0 75
68 68 ***3173** Hombre GARCIA GONGORA JOSE ENRIQUE LIBRE 56,5386 0 56,5386 0 0 5 5 0 7 73,5386
69 69 ***0244** Hombre GARCIA DE ALBA JOSE DAVID LIBRE 54,349 0 54,349 0 0 5 5 0 7 71,349
70 70 ***0609** Hombre GUTIERREZ PEREZ FRANCISCO FABIAN LIBRE 0 41,188 41,188 15 0 0 0 8 7 71,188
71 71 ***0636** Mujer CRIADO DIANEZ CRISTINA LIBRE 48,4058 4,368 52,7738 0 0 5 5 0 7 69,7738
72 72 ***3893** Mujer GALLARDO NIEVES JESSICA LIBRE 44,3394 0 44,3394 0 10 0 0 8 7 69,3394
73 73 ***5231** Mujer ESPINOSA LOPEZ FUENTE CLARA BASILIA LIBRE 18,4552 20,552 39,0072 15 0 0 0 8 7 69,0072

Anexo I Listado personal seleccionado concurso de méritos OEP 2024 Plaza Peón
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Anexo I Listado personal seleccionado concurso de méritos OEP 2024 Plaza Peón

74 74 ***9285** Hombre ALVAREZ RODRIGUEZ JOAQUIN JESUS LIBRE 27,8392 16,086 43,9252 0 10 0 0 8 7 68,9252
75 75 ***3176** Mujer MORENO LOPEZ MARIA JOSE LIBRE 46,0598 0 46,0598 0 10 0 5 0 7 68,0598
76 76 ***9691** Hombre CARRILLO DE ALBORNOZBERNAL DAVID LIBRE 16,7348 30,982 47,7168 0 0 5 0 8 7 67,7168
77 77 ***2766** Hombre VAZQUEZ RUIZ NATANAEL LIBRE 55,6784 0 55,6784 0 0 0 5 0 7 67,6784
78 78 ***8102** Mujer RABANEDA RODRIGUEZ ANTONIA LIBRE 50,5954 0 50,5954 0 0 5 5 0 7 67,5954
79 79 ***9212** Hombre MACHUCA BERNAL FRANCISCO JAVIER LIBRE 55,131 0 55,131 0 0 0 5 0 7 67,131
80 80 ***7560** Mujer OLIVO FERNANDEZ CECILIA LIBRE 19,0026 31,094 50,0966 0 0 5 5 0 7 67,0966
81 81 ***0223** Hombre MARISCAL ROMERO JOSE ANTONIO LIBRE 43,9484 3,052 47,0004 0 0 5 0 8 7 67,0004
82 82 ***9113** Hombre SUAREZ DOMENECH ESTEBAN LIBRE 39,8038 1,4 41,2038 0 10 0 0 8 7 66,2038
83 83 ***2029** Mujer RODRIGUEZ GARCIA MARIA INES LIBRE 35,8156 3,234 39,0496 15 0 0 5 0 7 66,0496
84 84 ***0497** Hombre DIAZ MORGADO FRANCISCO JAVIER LIBRE 48,4058 0 48,4058 0 0 5 5 0 7 65,4058
85 85 ***9804** Mujer ROJAS RUIZ CONCEPCION LIBRE 0 50,092 50,092 0 10 0 5 0 0 65,092
86 86 ***0991** Hombre GARCIA HERRERA SAMUEL LIBRE 0 42,854 42,854 0 10 0 5 0 7 64,854
87 87 ***3541** Mujer ARMESTO BORREGO ANA BELEN LIBRE 46,92 0 46,92 0 0 5 5 0 7 63,92
88 88 ***7939** Mujer MONTILLA CALERO ANA LIBRE 27,9174 10,248 38,1654 0 10 0 0 8 7 63,1654
89 89 ***0953** Hombre MUÑOZ GIL SANTIAGO LIBRE 33,235 7,028 40,263 0 10 0 5 0 7 62,263
90 90 ***1561** Hombre LOSADA FERNANDEZ ANIBAL LIBRE 37,0668 3,192 40,2588 0 10 0 5 0 7 62,2588
91 91 ***2286** Mujer DELGADO PALOMO CATALINA LIBRE 0 45,108 45,108 0 0 5 5 0 7 62,108
92 92 ***5076** Hombre CASADO GUISASOLA ANTONIO LIBRE 45,5906 3,346 48,9366 0 0 5 0 8 0 61,9366
93 93 ***2877** Hombre DELGADO DEL NIDO JORGE LIBRE 40,7422 8,736 49,4782 0 0 0 5 0 7 61,4782
94 94 ***9412** Hombre MARQUEZ MARQUEZ JOSE MANUEL LIBRE 27,5264 13,846 41,3724 15 0 0 5 0 0 61,3724
95 95 ***0609** Mujer ALVAREZ MACIAS TAMARA LIBRE 29,6378 13,342 42,9798 0 0 5 5 0 7 59,9798
96 96 ***9241** Hombre ALVAREZ RODRIGUEZ JOSE MIGUEL LIBRE 0 41,902 41,902 0 10 0 0 8 0 59,902
97 97 ***5213** Hombre GUERRA BENITEZ FRANCISCO LIBRE 17,986 24,822 42,808 0 0 5 5 0 7 59,808
98 98 ***1602** Mujer MORENO ROMERO MARIA LIBRE 32,3748 0 32,3748 15 0 0 5 0 7 59,3748
99 99 ***6060** Hombre GAMERO DIAZ RAFAEL LIBRE 41,1332 0 41,1332 0 0 5 5 0 7 58,1332

100 100 ***8366** Mujer JURADO ZABALA MARGARITA LIBRE 33,4696 2,52 35,9896 0 10 0 5 0 7 57,9896
101 101 ***9802** Mujer GARCIA FERRERA EVA MARIA LIBRE 0 30,114 30,114 15 0 0 5 0 7 57,114
102 102 ***8282** Mujer RAMOS CORDERO MARIA DEL ROCIO LIBRE 0 27,09 27,09 15 0 0 0 8 7 57,09
103 103 ***8168** Hombre CANO PEREZ PEDRO LIBRE 36,8322 0 36,8322 15 0 0 5 0 0 56,8322
104 104 ***3442** Hombre LEON GORDON JOSE MANUEL LIBRE 17,4386 22,288 39,7266 0 0 5 5 0 7 56,7266
105 105 ***0985** Mujer AGUILAR FRAILE CRISTINA LIBRE 0 31,43 31,43 0 10 0 0 8 7 56,43
106 106 ***1575** Mujer FERNANDEZ PAREJO ROSARIO LIBRE 13,4504 25,326 38,7764 0 0 5 5 0 7 55,7764
107 107 ***7240** Hombre NUÑEZ SUAREZ JOAQUIN LIBRE 38,5526 0 38,5526 0 0 5 5 0 7 55,5526
108 108 ***5950** Hombre GUTIERREZ GARAMENDI MANUEL LIBRE 25,024 9,912 34,936 0 0 5 0 8 7 54,936
109 109 ***1087** Mujer GONZALEZ HARO INMACULADA LIBRE 27,1354 0 27,1354 15 0 0 5 0 7 54,1354
110 110 ***7487** Hombre SANCHEZ MORENO MANEUL LIBRE 21,3486 15,498 36,8466 0 0 5 5 0 7 53,8466
111 111 ***1503** Hombre ARIZA DEL PINO JOSE MAUEL LIBRE 23,6946 2,996 26,6906 15 0 0 5 0 7 53,6906
112 112 ***2595** Hombre CONDE VELAZQUEZ MANUEL LIBRE 23,6946 2,996 26,6906 15 0 0 5 0 7 53,6906
113 113 ***9898** Mujer HIRALDO GARCIA ENCARNACION LIBRE 33,9388 2,52 36,4588 0 0 5 5 0 7 53,4588
114 114 ***5882** Hombre LOZANO CABELLO SALVADOR LIBRE 27,6046 5,026 32,6306 0 0 5 0 8 7 52,6306
115 115 ***0435** Mujer CASTAÑO SANCHEZ MARIA DEL ROCIO LIBRE 13,4504 26,516 39,9664 0 0 5 0 0 7 51,9664
116 116 ***1329** Hombre OLEA RUIZ RAFAEL LIBRE 19,941 14,868 34,809 0 0 5 5 0 7 51,809
117 117 ***0115** Mujer MORENO MONTORO CONCEPCION LIBRE 20,4884 4,27 24,7584 15 0 0 5 0 7 51,7584
118 118 ***3405** Hombre LOPEZ GARCIA DAVID LIBRE 26,5098 0 26,5098 0 10 0 0 8 7 51,5098
119 119 ***9857** Mujer LABRADA CALDERON MARTINA LIBRE 24,4766 0 24,4766 15 0 0 5 0 7 51,4766
120 120 ***1403** Mujer SOSA RANGEL ELENA ROSA LIBRE 20,4884 3,472 23,9604 15 0 0 5 0 7 50,9604
121 121 ***9226** Mujer POZUELO NAVARRO ANA MARIA LIBRE 40,8204 0 40,8204 0 0 5 5 0 0 50,8204
122 122 ***1374** Mujer CHECA LUIS CECILIA LIBRE 23,6946 0 23,6946 15 0 0 5 0 7 50,6946
123 123 ***1603** Hombre CAÑESTRO PEREZ JAVIER LIBRE 0 37,688 37,688 0 0 5 0 8 0 50,688
124 124 ***5853** Mujer TORO GARCIA ANA LIBRE 20,4884 2,996 23,4844 15 0 0 5 0 7 50,4844
125 125 ***9028** Mujer DIAÑEZ BERMEJO MARIA SOLEDAD LIBRE 20,4884 2,996 23,4844 15 0 0 5 0 7 50,4844
126 126 ***7187** Mujer RODRIGUEZ CORRIENTE ADELA LIBRE 20,4884 2,996 23,4844 15 0 0 5 0 7 50,4844
127 127 ***3695** Hombre ESCALERA ROSADO ANTONIO JESUS LIBRE 20,0192 0 20,0192 15 0 0 0 8 7 50,0192
128 128 ***5387** Hombre LACAL ORTEGA JOSE ANTONIO LIBRE 27,37 2,604 29,974 0 0 5 0 8 7 49,974
129 129 ***7477** Mujer ROMERO DOMINGUEZ JOSEFA LIBRE 7,8982 25,074 32,9722 0 0 5 5 0 7 49,9722
130 130 ***8108** Mujer RODRIGUEZ ORDEN MARIA DE LOS ANGELES LIBRE 13,4504 9,352 22,8024 15 0 0 5 0 7 49,8024
131 131 ***7055** Hombre FLORES BARCIA JOSE LIBRE 27,5264 2,086 29,6124 0 0 5 0 8 7 49,6124
132 132 ***2499** Mujer LORCA RIOS SILVIA LIBRE 13,4504 14,014 27,4644 0 10 0 5 0 7 49,4644
133 133 ***2094** Mujer PIZARRO BLANCA JENIFER LIBRE 26,979 0 26,979 0 10 0 5 0 7 48,979
134 134 ***5553** Mujer VAZQUEZ RUIZ VIRGINIA LIBRE 16,8912 4,564 21,4552 15 0 0 5 0 7 48,4552
135 135 ***7020** Mujer SIVIANES DEL ESTAL MARIA DEL ROCIO LIBRE 20,4884 0,882 21,3704 15 0 0 5 0 7 48,3704
136 136 ***1223** Mujer VALIENTE GONZALEZ SOLEDAD LIBRE 18,2206 2,996 21,2166 15 0 0 5 0 7 48,2166
137 137 ***6306** Hombre PINEDA FERNANDEZ GREGORIO LIBRE 18,2206 2,996 21,2166 15 0 0 5 0 7 48,2166
138 138 ***4638** Hombre BALLESTEROS CARRASCO ADRIAN LIBRE 30,889 0 30,889 0 0 5 5 0 7 47,889
139 139 ***5344** Hombre PEREZ CABANILLAS FRANCISCO MANUEL LIBRE 16,7348 0,952 17,6868 15 0 0 0 8 7 47,6868
140 140 ***2425** Hombre BOCANEGRA SABINA FRANCISCO LIBRE 0 22,58 22,58 0 10 0 0 8 7 47,58
141 141 ***8533** Mujer REYNEL BULLO MARIA REYES LIBRE 20,4884 0 20,4884 15 0 0 5 0 7 47,4884
142 142 ***1400** Mujer CARMONA VAZQUEZ MARIA AUXILIADORA LIBRE 20,4884 0 20,4884 15 0 0 5 0 7 47,4884
143 143 ****9832* Mujer SCARDILLI VERONICA ALEJANDRA LIBRE 20,4884 0 20,4884 15 0 0 5 0 7 47,4884
144 144 ***2119** Mujer MELERO FIDALGO MARIA TERESA LIBRE 20,4884 0 20,4884 15 0 0 5 0 7 47,4884
145 145 ***3335** Mujer GIRALDEZ CORTES MARIA TERESA LIBRE 20,4884 0 20,4884 15 0 0 5 0 7 47,4884
146 146 ***7197** Mujer SUAREZ MUÑOZ MARIA DEL CARMEN LIBRE 20,4884 0 20,4884 15 0 0 5 0 7 47,4884
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Anexo I Listado personal seleccionado concurso de méritos OEP 2024 Plaza Peón

147 147 ***5190** Mujer CANO GOMEZ MARIA DEL CARMEN LIBRE 20,4884 0 20,4884 15 0 0 5 0 7 47,4884
148 148 ***2647** Hombre BARRERA MUÑOS JOSE ANTONIO LIBRE 11,9646 18,508 30,4726 0 0 5 5 0 7 47,4726
149 149 ***3544** Mujer LARA FERNANDEZ MARINA SARAI LIBRE 16,8912 0 16,8912 15 0 0 0 8 7 46,8912
150 150 ***7409** Hombre PEREZ GARCIA DANIEL LIBRE 16,8912 0 16,8912 15 0 0 0 8 7 46,8912
151 151 ***9357** Hombre MARQUEZ VIDAL JESUS LIBRE 16,813 0 16,813 15 0 0 0 8 7 46,813
152 152 ***6421** Hombre LLAMAS MOLINA VICENTE LIBRE 29,7942 0 29,7942 0 0 5 5 0 7 46,7942
153 153 ***6507** Hombre ORTIZ PERALTA ALFONSO LIBRE 20,4884 9,184 29,6724 0 0 5 5 0 7 46,6724
154 154 ***9879** Hombre ALIAGA MAYAL NICOLAS LIBRE 29,6378 0 29,6378 0 0 5 5 0 7 46,6378
155 155 ***3113** Mujer MARQUEZ PRIETO INMACULADA LIBRE 19,6282 0 19,6282 15 0 0 5 0 7 46,6282
156 156 ***4365** Mujer GARCIA MORILLA SUSANA LIBRE 16,8912 2,534 19,4252 15 0 0 5 0 7 46,4252
157 157 ***9526** Mujer BARRERA ROMERO VERONICA LIBRE 29,2468 0 29,2468 0 0 5 5 0 7 46,2468
158 158 ***8765** Hombre RAMIREZ PEREZ ENRIQUE LIBRE 0 20,888 20,888 0 10 0 0 8 7 45,888
159 159 ***0234** Hombre VARELA COLORADO MANUEL ANGEL LIBRE 0 32,606 32,606 0 0 5 0 8 0 45,606
160 160 ***1284** Mujer SANCHEZ CARCELES INMACULADA LIBRE 20,4884 2,996 23,4844 0 10 0 5 0 7 45,4844
161 161 ***9793** Hombre SALDAÑA NAVARRO ABRAHAM YURI LIBRE 0 40,376 40,376 0 0 0 5 0 0 45,376
162 162 ***4733** Mujer PAREJO ESPAÑA ANA MARIA LIBRE 32,2184 0 32,2184 0 0 5 0 8 0 45,2184
163 163 ***7285** Hombre CORDERO TORO JOSE LIBRE 0 33,208 33,208 0 0 0 5 0 7 45,208
164 164 ***4522** Mujer RODRIGUEZ LOPEZ MARIA JOSE LIBRE 16,7348 1,288 18,0228 15 0 0 5 0 7 45,0228
165 165 ***5919** Hombre LEON MARIN JOSE MARIA LIBRE 14,9362 2,996 17,9322 15 0 0 5 0 7 44,9322
166 166 ***5107** Mujer GARCIA IBARRA MARIA JOSE LIBRE 20,0974 7,798 27,8954 0 0 5 5 0 7 44,8954
167 167 ***1825** Hombre SANZ GARCIA JOSE MANUEL LIBRE 0 24,61 24,61 0 0 5 0 8 7 44,61
168 168 ***9585** Hombre GONZALEZ ELENA ALFREDO JESUS LIBRE 27,5264 0 27,5264 0 10 0 0 0 7 44,5264
169 169 ***7117** Mujer TERRIZA CAMPOS MARIA DOLORES LIBRE 21,6614 5,796 27,4574 0 0 5 5 0 7 44,4574
170 170 ***7442** Mujer FERNANDEZ MUÑOZ MARIA JOSE LIBRE 20,0192 4,088 24,1072 15 0 0 5 0 0 44,1072
171 171 ***1512** Hombre DE CASTRO GAONAJUAN CARLOS LIBRE 25,4932 1,442 26,9352 0 0 5 5 0 7 43,9352
172 172 ***3391** Mujer JIMENEZ PARRAGA CAROLINA LIBRE 16,8912 0 16,8912 15 0 0 5 0 7 43,8912
173 173 ***1921** Mujer GALLEGO SANTIAGO ANA MARIA LIBRE 16,8912 0 16,8912 15 0 0 5 0 7 43,8912
174 174 ***1689** Mujer PINTO GUTIERREZ PALOMA LIBRE 16,8912 0 16,8912 15 0 0 5 0 7 43,8912
175 175 ***3658** Mujer CEBRIAN ALAMO ANA ISABEL LIBRE 16,8912 0 16,8912 15 0 0 5 0 7 43,8912
176 176 ***0942** Mujer RUIZ ESPEJO ELENA LIBRE 16,8912 0 16,8912 15 0 0 5 0 7 43,8912
177 177 ***3348** Mujer ROMERO POZO SILVIA LIBRE 16,8912 0 16,8912 15 0 0 5 0 7 43,8912
178 178 ***1299** Mujer DE BAYAS RAMIREZMARIA TERESA LIBRE 16,8912 0 16,8912 15 0 0 5 0 7 43,8912
179 179 ***7502** Mujer LOPEZ APARICIO MATILDE LIBRE 16,813 0 16,813 15 0 0 5 0 7 43,813
180 180 ***5175** Mujer TACEA GARCIA MARIA BEATRIZ LIBRE 16,813 0 16,813 15 0 0 5 0 7 43,813
181 181 ***3996** Mujer GARCIA PEREZ SARA LIBRE 16,813 0 16,813 15 0 0 5 0 7 43,813
182 182 ***1191** Mujer ESCALONA CINTA ESPERANZA LIBRE 16,813 0 16,813 15 0 0 5 0 7 43,813
183 183 ***5111** Mujer CRUZ DIAZ ISABEL LIBRE 16,813 0 16,813 15 0 0 5 0 7 43,813
184 184 ***6677** Mujer TIRADO GOMEZ YOLANDA LIBRE 16,813 0 16,813 15 0 0 5 0 7 43,813
185 185 ***2424** Mujer GRANERO VALLEJO VERONICA LIBRE 16,813 0 16,813 15 0 0 5 0 7 43,813
186 186 ***1664** Mujer AVILA FRANCO CRISTINA ROCIO LIBRE 16,813 0 16,813 15 0 0 5 0 7 43,813
187 187 ***1903** Mujer GARRIDO RAMOS ISABEL LIBRE 16,813 0 16,813 15 0 0 5 0 7 43,813
188 188 ***6094** Hombre ORTIZ LUQUE SERGIO LIBRE 16,813 0 16,813 15 0 0 5 0 7 43,813
189 189 ***0429** Hombre CEBRIAN ALAMO ALVARO LIBRE 16,813 0 16,813 15 0 0 5 0 7 43,813
190 190 ***3092** Hombre MORENO REINA JAVIER LIBRE 16,813 0 16,813 15 0 0 5 0 7 43,813
191 191 ***0836** Hombre RODRIGUEZ SANCHEZ ALEJANDRO LIBRE 16,813 0 16,813 15 0 0 5 0 7 43,813
192 192 ***0459** Mujer PISONES MARTINEZ ALEXIA LIBRE 16,7348 0 16,7348 15 0 0 5 0 7 43,7348
193 193 ***3967** Hombre GARCIA GARCIA NICOLAS BENJAMIN LIBRE 16,7348 0 16,7348 15 0 0 5 0 7 43,7348
194 194 ***4017** Hombre ALVAREZ ROSENDO LUIS LIBRE 23,6946 2,996 26,6906 0 0 5 5 0 7 43,6906
195 195 ***7199** Hombre TORRADO DOS REIS FRANCISCO JAVIER LIBRE 16,422 0 16,422 15 0 0 5 0 7 43,422
196 196 ***1925** Hombre GONZALEZ RODRIGUEZ MANUEL LIBRE 16,422 0 16,422 15 0 0 5 0 7 43,422
197 197 ***9931** Hombre PALLARES BARRERA JUAN CARLOS LIBRE 19,941 6,342 26,283 0 0 5 5 0 7 43,283
198 198 ***0797** Hombre BENITEZ GARCIA JORGE ENRIQUE LIBRE 28,2302 0 28,2302 0 10 0 5 0 0 43,2302
199 199 ***0988** Hombre BRITO FERNANDEZ MIGUEL ANGEL LIBRE 4,0664 22,036 26,1024 0 0 5 5 0 7 43,1024
200 200 ***6320** Hombre SOLERA CAMPOS JOSE LUIS LIBRE 14,9362 2,996 17,9322 0 10 0 0 8 7 42,9322
201 201 ***3612** Mujer EXPOSITO LAMA CRISTINA LIBRE 0 20,916 20,916 0 10 0 5 0 7 42,916
202 202 ***9934** Hombre JIMENEZ LAZARO ANTONIO LIBRE 22,7562 0 22,7562 0 0 5 0 8 7 42,7562
203 203 ***8565** Mujer ALPERIZ GARCIA MARIA PIEDAD LIBRE 20,4884 0 20,4884 0 10 0 5 0 7 42,4884
204 204 ***8321** Mujer PEREZ NAVARRO RAQUEL LIBRE 20,4884 0 20,4884 0 10 0 5 0 7 42,4884
205 205 ***0235** Mujer LOZANO GARCIA MARIA CARMEN LIBRE 20,4884 0 20,4884 0 10 0 5 0 7 42,4884
206 206 ***8065** Mujer PULIDO GARCIA DAVINIA LIBRE 20,4884 0 20,4884 0 10 0 5 0 7 42,4884
207 207 ***0122** Hombre CANO GOMEZ RAFAEL LIBRE 20,4884 0 20,4884 0 10 0 5 0 7 42,4884
208 208 ***8093** Hombre MORALES MOYA JOAQUIN LIBRE 20,4884 0 20,4884 0 10 0 5 0 7 42,4884
209 209 ***9963** Hombre GONZALEZ LOPEZ BRAULIO LIBRE 0 17,052 17,052 0 10 0 0 8 7 42,052
210 210 ***5572** Hombre ORTIZ HERMOSILLA JESUS LIBRE 16,813 0,14 16,953 0 10 0 0 8 7 41,953
211 211 ***8683** Hombre GORDILLO DE LOS REYESFERNANDO LIBRE 14,9362 0 14,9362 15 0 0 5 0 7 41,9362
212 212 ***2888** Hombre HERMIDA BOLAÑOS DANIEL ANTONIO LIBRE 14,9362 0 14,9362 15 0 0 5 0 7 41,9362
213 213 ***0298** Hombre JURADO RODRIGUEZ ANDRES LIBRE 16,8912 0 16,8912 0 10 0 0 8 7 41,8912
214 214 ***7941** Hombre GARCIA RUIZ JOSE ENRIQUE LIBRE 11,8864 0 11,8864 15 0 0 0 8 7 41,8864
215 215 ***2095** Hombre ROMERO PERERA CARLOS LIBRE 0 11,886 11,886 15 0 0 0 8 7 41,886
216 216 ***0634** Hombre LOBON VILCHES FRANCISCO JAVIER LIBRE 14,858 0 14,858 15 0 0 5 0 7 41,858
217 217 ***8143** Hombre TRUJILLO GALLEGO ALEJANDRO LIBRE 16,813 0 16,813 0 10 0 0 8 7 41,813
218 218 ***3940** Hombre JIMENEZ LOPEZ DANIEL LIBRE 16,7348 0 16,7348 0 10 0 0 8 7 41,7348
219 219 ***8289** Hombre MOVILLA PEREZ CRISTOBAL LIBRE 16,7348 0 16,7348 0 10 0 0 8 7 41,7348
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Anexo I Listado personal seleccionado concurso de méritos OEP 2024 Plaza Peón

220 220 ***8843** Hombre GARCIA GALLEGO JULIO LIBRE 16,7348 0 16,7348 0 10 0 0 8 7 41,7348
221 221 ***0018** Mujer MEDINA ZURITA MARIA LUISA LIBRE 19,4718 0 19,4718 0 10 0 5 0 7 41,4718
222 222 ***3220** Hombre PACHECO CARRANZA CARLOS LIBRE 16,422 0 16,422 0 10 0 0 8 7 41,422
223 223 ***6357** Hombre TORRERO BARRAGAN JOSE PEDRO LIBRE 16,422 0 16,422 0 10 0 0 8 7 41,422
224 224 ***2652** Hombre ADAME GONZALEZ JOSE LIBRE 16,422 0 16,422 0 10 0 0 8 7 41,422
225 225 ***9156** Mujer VEGA NOVAL LOURDES ELISABET LIBRE 16,813 2,534 19,347 0 10 0 5 0 7 41,347
226 226 ***7986** Mujer ARRIBA GARCIA RAQUEL LIBRE 16,813 2,534 19,347 0 10 0 5 0 7 41,347
227 227 ***2725** Mujer IGLESIAS SUERO NIEVES LIBRE 0 24,304 24,304 0 0 5 5 0 7 41,304
228 228 ***9809** Hombre VAZQUEZ SANTOS CRISTIAN MARIA LIBRE 16,7348 2,534 19,2688 0 10 0 5 0 7 41,2688
229 229 ***8774** Hombre PUNTA BENITEZ ANTONIO LIBRE 19,2372 0 19,2372 0 10 0 5 0 7 41,2372
230 230 ***2200** Mujer VAZ SANCHEZ MONICA LIBRE 16,1874 2,996 19,1834 0 10 0 5 0 7 41,1834
231 231 ***7486** Mujer CABRERA MORILLA ROSARIO LIBRE 11,1044 2,996 14,1004 15 0 0 5 0 7 41,1004
232 232 ***5719** Mujer MAYO AGUZA MARIA DEL CARMEN LIBRE 0 23,94 23,94 0 0 5 5 0 7 40,94
233 233 ***0900** Mujer SEVILLA BERNARDINO MARIA CARMEN LIBRE 20,0192 3,808 23,8272 0 0 5 5 0 7 40,8272
234 234 ***8494** Hombre GONZALEZ BARRERA EDUARDO LIBRE 25,6496 0 25,6496 0 10 0 5 0 0 40,6496
235 235 ***6206** Mujer BOHORQUEZ SIMON ALBA DEL ROCIO LIBRE 23,5382 0 23,5382 0 0 5 5 0 7 40,5382
236 236 ***6014** Mujer GARCIA BELLERIN ELISABET LIBRE 20,4884 2,996 23,4844 0 0 5 5 0 7 40,4844
237 237 ***4667** Hombre LUIS RODRIGUEZ JOAQUIN LIBRE 23,46 0 23,46 0 0 5 5 0 7 40,46
238 238 ***0561** Hombre GARCIA GOMEZ RUBEN LIBRE 7,038 2,996 10,034 15 0 0 0 8 7 40,034
239 239 ***0440** Hombre LOBO AVALOS DIEGO LIBRE 14,9362 0 14,9362 0 10 0 0 8 7 39,9362
240 240 ****8165* Mujer ZALUSKA SANDRA LIBRE 16,8912 0,938 17,8292 0 10 0 5 0 7 39,8292
241 241 ***0780** Hombre PALMA SORIA JOSE JAVIER LIBRE 12,6684 0 12,6684 15 0 0 5 0 7 39,6684
242 242 ***0178** Hombre SANCHEZ GONZALEZ JOSE ANTONIO LIBRE 26,6662 0 26,6662 0 0 5 0 8 0 39,6662
243 243 ***5242** Mujer GRACIA GONZALEZ MARIA DOLORES LIBRE 9,384 8,148 17,532 0 10 0 5 0 7 39,532
244 244 ***9611** Hombre DOMINGUEZ REGUERA FRANCISCO JAVIER LIBRE 16,8912 0,434 17,3252 0 10 0 5 0 7 39,3252
245 245 ***1887** Mujer GARCIA LOPEZ FARRAH MILAGROS LIBRE 16,8912 0,42 17,3112 0 10 0 5 0 7 39,3112
246 246 ***4501** Hombre ROBLEDO RODRIGUEZ ZAIDUN LIBRE 14,3106 0 14,3106 0 10 0 0 8 7 39,3106
247 247 ***3886** Mujer RODRIGUEZ CORTAZAR MIRIAM LIBRE 0 17,262 17,262 0 10 0 5 0 7 39,262
248 248 ***3742** Mujer BUZON COPADO MARIA CRISTINA LIBRE 16,8912 0 16,8912 0 10 0 5 0 7 38,8912
249 249 ***0318** Mujer GARCIA IZQUIERDO INMACULADA VICENTA LIBRE 16,8912 0 16,8912 0 10 0 5 0 7 38,8912
250 250 ***3305** Mujer CARO MUÑOZ ARIANNE LIBRE 16,8912 0 16,8912 0 10 0 5 0 7 38,8912
251 251 ***1372** Mujer CAMPOS SANTOS BARBARA LIBRE 16,8912 0 16,8912 0 10 0 5 0 7 38,8912
252 252 ***0289** Mujer VAZQUEZ BARROSO MARIA DEL CARMEN LIBRE 16,8912 0 16,8912 0 10 0 5 0 7 38,8912
253 253 ***9496** Mujer REINA MORALES JOSEFA MARIA LIBRE 16,8912 0 16,8912 0 10 0 5 0 7 38,8912
254 254 ***2730** Mujer DOBLADO PEREZ ELIZABET LIBRE 16,8912 0 16,8912 15 0 0 0 0 7 38,8912
255 255 ***1336** Mujer GUTIERREZ CARBALLIDO MARIA DOLORES LIBRE 16,8912 0 16,8912 0 10 0 5 0 7 38,8912
256 256 ***6214** Mujer DELGADO DELGADO SUSANA LIBRE 16,813 0 16,813 0 10 0 5 0 7 38,813
257 257 ***2883** Mujer FERNANDEZ GUTIERREZ ESPERANZA MACARENA LIBRE 16,813 0 16,813 0 10 0 5 0 7 38,813
258 258 ***1008** Hombre LLORENTE PEREZ-GUZMANRICARDO LIBRE 16,813 0 16,813 0 10 0 5 0 7 38,813
259 259 ***0101** Hombre ORDOÑEZ RAMIREZ MIGUEL ANGEL LIBRE 16,813 0 16,813 0 10 0 5 0 7 38,813
260 260 ***4655** Hombre GONZALEZ GARRIDO DANIEL LIBRE 16,813 0 16,813 0 10 0 5 0 7 38,813
261 261 ***2512** Hombre GARCIA MILLAN JOSE MARIA LIBRE 0 11,802 11,802 15 0 0 5 0 7 38,802
262 262 ***3324** Hombre PICAZO JIMENEZ ANTONIO LIBRE 16,6566 2,086 18,7426 0 0 5 0 8 7 38,7426
263 263 ***4970** Mujer CANO GOMEZ ANA MARIA LIBRE 16,7348 0 16,7348 0 10 0 5 0 7 38,7348
264 264 ***5006** Hombre CRUZ ARAGON MIGUEL LIBRE 16,7348 0 16,7348 0 10 0 5 0 7 38,7348
265 265 ***0519** Hombre MELERO AMODEO FRANCISCO MANUEL LIBRE 8,6 0 8,6 15 0 0 0 8 7 38,6
266 266 ***7954** Hombre GONZALEZ MONTESINO MARIO LIBRE 16,422 0 16,422 0 10 0 5 0 7 38,422
267 267 ***2820** Hombre OJEDA FALCON JUAN CARLOS LIBRE 16,422 0 16,422 0 10 0 5 0 7 38,422
268 268 ***3293** Mujer MUÑIZ MARTIN ANA BELEN LIBRE 0 11,284 11,284 15 0 0 5 0 7 38,284
269 269 ***7680** Hombre BENITEZ HIDALGO FERNANDO LIBRE 18,2206 0 18,2206 0 0 5 0 8 7 38,2206
270 270 ***3118** Hombre MOYA FAGUNDO DAVID LIBRE 25,2586 2,576 27,8346 0 0 5 5 0 0 37,8346
271 271 ***0101** Mujer ROMERO BLANCO MARIA REYES LIBRE 20,4884 0 20,4884 0 0 5 5 0 7 37,4884
272 272 ***6947** Mujer MORALES FERNANDEZ CARIDAD DOLORES LIBRE 20,4884 0 20,4884 0 0 5 5 0 7 37,4884
273 273 ***5402** Mujer LEON GUERRA MARIA DEL CARMEN LIBRE 20,4884 0 20,4884 0 0 5 5 0 7 37,4884
274 274 ***7767** Hombre JIMENEZ PRADO MANUEL LIBRE 7,8982 4,312 12,2102 0 10 0 0 8 7 37,2102
275 275 ***9180** Mujer RUIZ RODRIGUEZ MARIA DEL CARMEN LIBRE 0 32,032 32,032 0 0 5 0 0 0 37,032
276 276 ***2406** Mujer NUÑEZ BENITEZ AUREA LIBRE 20,0192 0 20,0192 0 0 5 5 0 7 37,0192
277 277 ***1297** Hombre REYES YAÑEZ MARIO LIBRE 19,941 0 19,941 0 0 5 5 0 7 36,941
278 278 ***3521** Hombre DOMINGUEZ MARTIN FRANCISCO DE ASIS LIBRE 14,9362 0 14,9362 0 10 0 5 0 7 36,9362
279 279 ***1185** Hombre LEON PELEGRINO SERGIO LIBRE 14,9362 0 14,9362 0 10 0 5 0 7 36,9362
280 280 ***2175** Hombre REINA PLIEGO FRANCISCO MANUEL LIBRE 14,9362 0 14,9362 0 10 0 5 0 7 36,9362
281 281 ***8452** Mujer FERNANDEZ GUTIERREZ INMACULADA CONCEPCION LIBRE 16,8912 0 16,8912 0 0 5 0 8 7 36,8912
282 282 ***1119** Hombre ARIAS RUEDA JUAN LIBRE 16,7348 0 16,7348 0 0 5 0 8 7 36,7348
283 283 ***2927** Hombre MEDIAVILLA HOYOS JUAN MANUEL LIBRE 16,7348 0 16,7348 0 0 5 0 8 7 36,7348
284 284 ***5640** Hombre ROMERO MARTIN SERGIO LIBRE 16,422 0 16,422 0 0 5 0 8 7 36,422
285 285 ***8558** Hombre BERLANGA MUÑOZ JOSE ANTONIO LIBRE 0 18,732 18,732 0 0 5 5 0 7 35,732
286 286 ***1502** Mujer PELAYO OCAÑA MARTA LIBRE 7,8982 5,782 13,6802 0 10 0 5 0 7 35,6802
287 287 ***7041** Hombre LAGO RONQUILLO JOSE MANUEL LIBRE 18,6116 0 18,6116 0 0 5 5 0 7 35,6116
288 288 ***0733** Mujer VELEZ ARTEAGA ENCARNACION LIBRE 13,4504 5,11 18,5604 0 0 5 5 0 7 35,5604
289 289 ***3997** Mujer GORDILLO AGUILAR AMELIA LIBRE 13,4504 5,11 18,5604 0 0 5 5 0 7 35,5604
290 290 ***9870** Mujer JAENES SOLANO MARIA DEL CARMEN LIBRE 20,4884 2,996 23,4844 0 0 5 0 0 7 35,4844
291 291 ***9398** Hombre GARCIA LOPEZ DANIEL LIBRE 13,4504 0 13,4504 0 10 0 5 0 7 35,4504
292 292 ***3180** Hombre GARCIA CADENAS JUAN LIBRE 0 15,26 15,26 0 0 5 0 8 7 35,26
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Anexo I Listado personal seleccionado concurso de méritos OEP 2024 Plaza Peón

293 293 ***0941** Hombre GARCIA DOMINGUEZ JUAN MANUEL LIBRE 7,8982 5,11 13,0082 0 10 0 5 0 7 35,0082
294 294 ***6053** Hombre GUERRERO MARTINEZ RAFAEL LIBRE 14,9362 0 14,9362 0 0 5 0 8 7 34,9362
295 295 ***0994** Hombre VAZQUEZ LUNA SANTIAGO LIBRE 14,9362 2,996 17,9322 0 0 5 5 0 7 34,9322
296 296 ***1170** Hombre GONZALEZ MARTIN JOSE LIBRE 14,9362 2,996 17,9322 0 0 5 5 0 7 34,9322
297 297 ***9779** Hombre MORA BERMUDEZ JOSE ANTONIO LIBRE 14,9362 2,996 17,9322 0 10 0 0 0 7 34,9322
298 298 ***6317** Hombre JAUREGUI GONZALEZ PRUDENCIO LIBRE 0 17,85 17,85 0 0 5 5 0 7 34,85
299 299 ***4907** Mujer BARROSO FERNANDEZ MARIA VANESA LIBRE 12,512 0 12,512 0 10 0 5 0 7 34,512
300 300 ***3450** Hombre BERNAL DELGADO JOSE MIGUEL LIBRE 0 7,406 7,406 15 0 0 5 0 7 34,406
301 301 ***3288** Mujer MEJIAS CARRILLO MONICA LIBRE 7,3508 0 7,3508 15 0 0 5 0 7 34,3508
302 302 ***8890** Mujer RANGEL BARRERA MARIA DEL PILAR LIBRE 16,813 0,406 17,219 0 0 5 5 0 7 34,219
303 303 ***0396** Hombre GONZALEZ MUÑOZ RAFAEL JESUS LIBRE 16,8912 0,308 17,1992 0 0 5 5 0 7 34,1992
304 304 ***8775** Hombre HIDALGO MARQUEZ MANUEL LIBRE 7,038 0 7,038 15 0 0 5 0 7 34,038
305 305 ***6085** Hombre YANES MELUS CARLOS VICENTE LIBRE 4,0664 2,954 7,0204 15 0 0 5 0 7 34,0204
306 306 ***9962** Hombre CASADO FLORES FRANCISCO LIBRE 0 16,954 16,954 0 0 5 5 0 7 33,954
307 307 ***9439** Hombre GALLARDO CARMONA MATIAS LIBRE 0 8,932 8,932 0 10 0 0 8 7 33,932
308 308 ***0244** Mujer GARCIA PAZO-PARGA SILVIA LIBRE 16,8912 0 16,8912 0 0 5 5 0 7 33,8912
309 309 ***1295** Mujer ORIHUELA GARRIDO JULIA LIBRE 16,8912 0 16,8912 0 10 0 0 0 7 33,8912
310 310 ***5179** Mujer ORTEGA ZAMORA CRISTINA LIBRE 16,8912 0 16,8912 0 0 5 5 0 7 33,8912
311 311 ***2943** Mujer MARTINEZ FERNANDEZ VERONICA LIBRE 16,8912 0 16,8912 0 0 5 5 0 7 33,8912
312 312 ***0354** Mujer RODRIGUEZ GARCIA ENCARNACION LIBRE 16,8912 0 16,8912 0 0 5 5 0 7 33,8912
313 313 ***2945** Mujer GALINDO REYES ANA M ARIA LIBRE 16,8912 0 16,8912 0 10 0 0 0 7 33,8912
314 314 ***2293** Mujer DEL CASTILLO AGUILAR MARIA DOLORES LIBRE 16,8912 0 16,8912 0 0 5 5 0 7 33,8912
315 315 ***7570** Mujer SANCHEZ CABALLERO MARIA JOSE LIBRE 16,813 0 16,813 0 0 5 5 0 7 33,813
316 316 ***3956** Mujer PEREZ PASTRANA MARIA ROSA LIBRE 16,813 0 16,813 0 0 5 5 0 7 33,813
317 317 ***7484** Mujer MARTIN FAJARDO ANGELES LIBRE 16,813 0 16,813 0 0 5 5 0 7 33,813
318 318 ***1080** Mujer SEGOVIA ALBARRAN ANA MARIA LIBRE 16,813 0 16,813 0 0 5 5 0 7 33,813
319 319 ***7142** Mujer GUILLEN TRIGO MONICA LIBRE 16,813 0 16,813 0 0 5 5 0 7 33,813
320 320 ***7634** Hombre LUQUE BIEDMA EVARISTO LIBRE 16,813 0 16,813 0 0 5 5 0 7 33,813
321 321 ***4842** Mujer ZAPATA CRUZ EVA MARIA LIBRE 16,7348 0 16,7348 0 0 5 5 0 7 33,7348
322 322 ***3701** Hombre KOROMAH BAPORI EXPEDITO LIBRE 16,7348 0 16,7348 0 0 5 5 0 7 33,7348
323 323 ***7730** Hombre RODRIGUEZ NOGUER FRANCISCO JAVIER LIBRE 16,7348 0 16,7348 0 0 5 5 0 7 33,7348
324 324 ***3168** Hombre MORENO CRUZ LUIS MANUEL LIBRE 16,7348 0 16,7348 0 0 5 5 0 7 33,7348
325 325 ***1271** Hombre BERMUDEZ SILVA PEDRO LIBRE 16,7348 0 16,7348 0 0 5 5 0 7 33,7348
326 326 ***3381** Hombre LOPEZ BERNAL JOSE LUIS LIBRE 16,7348 0 16,7348 0 0 5 5 0 7 33,7348
327 327 ***5827** Hombre VAZQUEZ GALAN JUAN LIBRE 16,7348 0 16,7348 0 0 5 5 0 7 33,7348
328 328 ***2865** Hombre BARRIOS LIMON JESUS LIBRE 16,7348 0 16,7348 0 0 5 5 0 7 33,7348
329 329 ***2298** Hombre DIEGUEZ FERRARI PEDRO LIBRE 16,7348 0 16,7348 0 0 5 5 0 7 33,7348
330 330 ***2242** Mujer GIRALDEZ RIVAS MARIA MACARENA LIBRE 20,0974 3,598 23,6954 0 0 5 5 0 0 33,6954
331 331 ***2374** Mujer LOPEZ ALCALDE MACARENA LIBRE 0 11,536 11,536 0 10 0 5 0 7 33,536
332 332 ***5812** Hombre TORRES NUEVO CARLOS HUGO LIBRE 16,422 0 16,422 0 0 5 5 0 7 33,422
333 333 ***2928** Hombre CEREZO GORDILLO JUAN MANUEL LIBRE 16,422 0 16,422 0 0 5 5 0 7 33,422
334 334 ***7008** Hombre TEJERA GOMEZ MOISES LIBRE 16,422 0 16,422 0 0 5 5 0 7 33,422
335 335 ***7597** Hombre DIAZ VAZQUEZ JUAN LIBRE 0 23,338 23,338 0 0 5 5 0 0 33,338
336 336 ***5181** Mujer ROMAN COPADO BEATRIZ LIBRE 16,1874 0 16,1874 0 0 5 5 0 7 33,1874
337 337 ***1944** Hombre CARMONA PEREZ JUAN MANUEL LIBRE 0 8,162 8,162 0 10 0 0 8 7 33,162
338 338 ***5324** Mujer BERNARDEZ FERNANDEZ CATALINA LIBRE 11,1044 0 11,1044 0 10 0 5 0 7 33,1044
339 339 ***2839** Hombre LOPEZ AGUILERA JUAN JOSE LIBRE 0 6,09 6,09 15 0 0 5 0 7 33,09
340 340 ***7726** Hombre GUZMAN SANDE JULIO JOSE LIBRE 14,9362 0 14,9362 0 10 0 0 8 0 32,9362
341 341 ***1648** Mujer DELGADO DEL NIDO MARIA ISABEL LIBRE 7,8982 7,994 15,8922 0 0 5 5 0 7 32,8922
342 342 ***9437** Mujer CONTRERAS CATALAN MARIA DEL CARMEN LIBRE 10,8698 0 10,8698 0 10 0 5 0 7 32,8698
343 343 ***2883** Hombre HUESO RODRIGUEZ RUBEN LIBRE 5,865 0 5,865 15 0 0 5 0 7 32,865
344 344 ***4801** Hombre GARCIA ARROYO CRISTOBAL ADELARDO LIBRE 0 9,562 9,562 15 0 0 0 8 0 32,562
345 345 ***0231** Hombre VALENCIA CARO FLAVIANO LIBRE 2,346 0 2,346 15 0 0 0 8 7 32,346
346 346 ***0776** Mujer PEREZ POSTIGO ASCENCION LIBRE 16,8912 3,388 20,2792 0 0 0 5 0 7 32,2792
347 347 ***7356** Mujer CASCAJOSA GUERRERO MARIA DOLORES LIBRE 13,4504 1,498 14,9484 0 0 5 5 0 7 31,9484
348 348 ***6183** Hombre BUENO GARCIA JOSE LIBRE 14,9362 0 14,9362 0 10 0 0 0 7 31,9362
349 349 ***7983** Hombre PEREA RESINA CANDIDO LIBRE 14,9362 0 14,9362 0 0 5 5 0 7 31,9362
350 350 ***1206** Hombre CRUZ SANCHEZ JOSE MANUEL LIBRE 14,9362 0 14,9362 0 0 5 5 0 7 31,9362
351 351 ***2111** Hombre RAMIREZ ROMAN ALEJANDRO LIBRE 14,9362 0 14,9362 0 0 5 5 0 7 31,9362
352 352 ***7658** Hombre PEREZ CARRERA JUAN CARLOS LIBRE 14,9362 0 14,9362 0 0 5 5 0 7 31,9362
353 353 ***9981** Hombre RODRIGUEZ LAVADO JUAN CARLOS LIBRE 14,9362 0 14,9362 0 0 5 5 0 7 31,9362
354 354 ***9253** Hombre MATEOS ROMERO JOSE LIBRE 14,9362 0 14,9362 0 0 5 5 0 7 31,9362
355 355 ***7545** Hombre ALCOBENDAS MILLAN FELIPE LIBRE 14,9362 0 14,9362 0 0 5 5 0 7 31,9362
356 356 ***0688** Hombre RUIZ CANSINO  DAVID LIBRE 14,9362 0 14,9362 0 10 0 0 0 7 31,9362
357 357 ***4279** Hombre SERRANO ZAMBRANO JUAN JOSE LIBRE 14,9362 0 14,9362 0 0 5 5 0 7 31,9362
358 358 ***9546** Hombre LIÑAN PINTO ANGEL LIBRE 14,9362 0 14,9362 0 0 5 5 0 7 31,9362
359 359 ***2495** Mujer JIMENEZ REYES ENCARNACION LIBRE 16,8912 0 16,8912 0 10 0 5 0 0 31,8912
360 360 ***3919** Hombre GARCIA TORRES ESTEBAN LIBRE 11,8864 0 11,8864 0 0 5 0 8 7 31,8864
361 361 ***6577** Hombre GALLEGO MATEOS JOSE LIBRE 0 16,674 16,674 0 10 0 5 0 0 31,674
362 362 ***7411** Hombre GOMEZ CELESTINO ALEJEJANDRO LIBRE 16,6566 0 16,6566 0 10 0 5 0 0 31,6566
363 363 ***6117** Mujer SERRANO ANDRADA LUZ LIBRE 0 9,604 9,604 0 10 0 5 0 7 31,604
364 364 ***0318** Hombre BERNAL SABO RAFAEL LIBRE 0 14,504 14,504 0 0 5 5 0 7 31,504
365 365 ***1109** Hombre TENES ARAGON FRANCISCO JESUS LIBRE 0 1,288 1,288 15 0 0 0 8 7 31,288
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Anexo I Listado personal seleccionado concurso de méritos OEP 2024 Plaza Peón

366 366 ***7141** Hombre BENAVENTE DOMINGUEZ MIGUEL JESUS LIBRE 11,2608 2,996 14,2568 0 0 5 5 0 7 31,2568
367 367 ***2890** Hombre ARROYO CAMARA JUAN JOSE LIBRE 0 11,116 11,116 0 0 5 0 8 7 31,116
368 368 ***6357** Mujer SANCHEZ BARRAGAN MARIA DEL VALME LIBRE 4,0664 0 4,0664 15 0 0 5 0 7 31,0664
369 369 ***6542** Hombre GARCIA DIAZ JAIME LIBRE 0 11,004 11,004 0 0 5 0 8 7 31,004
370 370 ***8983** Mujer LORENZO MELLADO SARA LIBRE 0 0,952 0,952 15 0 0 0 8 7 30,952
371 371 ***0839** Mujer ROMERO SANCHEZ MARIA MERCEDES LIBRE 0 0,938 0,938 15 0 0 0 8 7 30,938
372 372 ***2272** Hombre MORENO MORA RAFAEL LIBRE 12,903 0 12,903 0 10 0 0 8 0 30,903
373 373 ***9228** Mujer TINAJERO RODRIGUEZ SARA LIBRE 0 10,85 10,85 15 0 0 5 0 0 30,85
374 374 ***0821** Hombre MARTIN MARTINEZ FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 10,752 10,752 15 0 0 5 0 0 30,752
375 375 ***7873** Hombre CUENCA RODRIGUEZ BENJAMIN LIBRE 0 0,7 0,7 15 0 0 0 8 7 30,7
376 376 ***1735** Mujer CASTILLO SANCHEZ ALBA LIBRE 20,4884 0 20,4884 0 0 5 5 0 0 30,4884
377 377 ***6753** Mujer MORA DIAZ MARIA DEL CARMEN LIBRE 20,4884 0 20,4884 0 0 5 5 0 0 30,4884
378 378 ***7420** Mujer MAIRENA CINTADO ROSARIO LIBRE 7,8982 5,572 13,4702 0 0 5 5 0 7 30,4702
379 379 ***3848** Hombre NIETO MARTINEZ ANTONIO LIBRE 18,377 0 18,377 0 0 5 0 0 7 30,377
380 380 ***5344** Mujer PEREZ CABANILLAS MARIA CARMEN LIBRE 0 0,35 0,35 15 0 0 0 8 7 30,35
381 381 ***5501** Mujer IGLESIAS POYATO DOLORES LIBRE 16,813 1,288 18,101 0 0 5 0 0 7 30,101
384 382 ***9372** Mujer MAGADAN GARCIA EVA MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
386 383 ***3030** Mujer PEREGRINA VARELA AROHA LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
385 384 ***3324** Mujer NUÑEZ PARDO SANDRA LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
382 385 ***2286** Mujer FERNANDEZ SOLDIC ANGELICA LUCIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
383 386 ***6350** Mujer GARCIA GARCIA ELENA LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
396 387 ***2002** Hombre GARCIA RODRIGUEZ DANIEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
388 388 ***8916** Hombre AVILES JAREÑO RAFAEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
404 389 ***3126** Hombre LOPEZ MEJIAS RAUL LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
398 390 ***6455** Hombre GARCIA GONZALEZ MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
397 391 ***1179** Hombre GARCIA RUIZ ALVARO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
413 392 ***2937** Hombre RODRIGUEZ GARCIA ANGEL MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
400 393 ***8581** Hombre GONZALEZ NAVARRO MANUEL JESUS LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
399 394 ***5594** Hombre GOMEZ HEREDIA ALAN LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
408 395 ***1852** Hombre MUÑOZ LOPEZ EMILIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
401 396 ***0426** Hombre GORDILLO DOMINGUEZ JOSE MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
419 397 ***1250** Hombre REINOSO PIZARRO JUAN MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
409 398 ***8005** Hombre NAVARRETE ROJAS EDUARDO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
403 399 ***2601** Hombre LIMON ARAGON VICTOR MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
395 400 ***6443** Hombre GARABITO MEJIAS PEDRO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
410 401 ***7579** Hombre PEREA SANCHEZ RAFAEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
405 402 ***7824** Hombre MACIAS PAIZ ANTONIO JESUS LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
411 403 ***4282** Hombre PONCE VIZCAINO FRANCISCO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
390 404 ***8354** Hombre CANTALEJO VILLANUEVA EZEQUIEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
391 405 ***6904** Hombre CORRALES MEDIAVILLA DAVID ALEJANDRO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
414 406 ***0675** Hombre RODRIGUEZ MARTIN PABLO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
394 407 ***5974** Hombre GALINDO GOMEZ DANIEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
407 408 ***5005** Hombre MORENO GUARNIZO RAFAEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
389 409 ***8243** Hombre CANELA CANELA ANGELO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
406 410 ***2594** Hombre MANTERO DOMINGUEZ EUGENIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
417 411 ***2980** Hombre VILLAFUERTE BATALLA JOSE ALEJANDRO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
392 412 ***0300** Hombre CUEVAS RUIZ OSCAR LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
402 413 ***5322** Hombre LAGARES PALOMO ANTONIO JESUS LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
415 414 ***1511** Hombre SALAS SANCHEZ MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
412 415 ***2623** Hombre PULIDO GONZALEZ PEDRO CLAUDIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
416 416 ***0447** Hombre VAZQUEZ TRISTAN BENJAMIN LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
393 417 ***2432** Hombre ESPINOSA GONCET JOSE MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
418 418 ***8636** Hombre CABRERA PEREZ JOSE JESUS LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
387 419 ***1541** Hombre DE ANCA SALCEDODAVID LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 7 30
420 420 ***0147** Mujer RODRIGUEZ PEÑA MARIA DEL CORAL LIBRE 0 9,996 9,996 15 0 0 5 0 0 29,996
421 421 ***4397** Mujer DUCAUD GOMEZ NICOLE IVETTE LIBRE 0 2,996 2,996 15 0 0 5 0 7 29,996
422 422 ***0784** Hombre MARTINEZ LUQUE JUSTO PASTOR LIBRE 0 14,952 14,952 0 10 0 5 0 0 29,952
423 423 ***3102** Mujer JIMENEZ MONTAÑEZ SARA LIBRE 0 2,912 2,912 15 0 0 5 0 7 29,912
424 424 ***9657** Mujer LUQUE BORREGO VERONICA LIBRE 7,8982 0 7,8982 0 10 0 5 0 7 29,8982
425 425 ***4443** Mujer PIÑERO MENDOZA FRANCISCA LIBRE 7,3508 0,434 7,7848 0 10 0 5 0 7 29,7848
426 426 ***2094** Mujer VIDAL CEBALLOS MARIA JOSE LIBRE 0 2,576 2,576 15 0 0 5 0 7 29,576
427 427 ***3399** Mujer GARDUÑO RAPELA MARIA DEL MAR LIBRE 0 2,548 2,548 15 0 0 5 0 7 29,548
428 428 ***1196** Mujer RICA PÉREZ ANTONIA LIBRE 7,429 0 7,429 0 10 0 5 0 7 29,429
429 429 ***7271** Hombre RODRIGUEZ LOPEZ CRISTIAN LIBRE 2,4242 0 2,4242 15 0 0 5 0 7 29,4242
430 430 ***9701** Hombre ZAMORA SOJO JORGE FRANCISCO LIBRE 0 22,162 22,162 0 0 0 0 0 7 29,162
431 431 ***0447** Hombre LOPEZ ATIENZA JUAN CARLOS LIBRE 9,0712 0 9,0712 0 0 5 0 8 7 29,0712
432 432 ***9684** Mujer MORALES CUADRADO ENCARNACION LIBRE 7,8982 4,074 11,9722 0 0 5 5 0 7 28,9722
433 433 ***3979** Mujer FERNANDEZ DOMINGUEZ RAQUEL LIBRE 0 6,874 6,874 0 10 0 5 0 7 28,874
434 434 ***5840** Mujer NUÑEZ BEHIN TAMARA LIBRE 16,813 0 16,813 0 0 0 5 0 7 28,813
435 435 ***3362** Mujer DE LA PUENTE PEREZ ELISABETH LIBRE 16,813 0 16,813 0 0 5 0 0 7 28,813
436 436 ***2347** Mujer CAMPOS SANTOS ARANCHA LIBRE 16,813 0 16,813 0 0 5 0 0 7 28,813
437 437 ***8392** Hombre DOMINGUEZ CORTES JUAN CARLOS LIBRE 16,813 0 16,813 0 0 0 5 0 7 28,813
438 438 ***7777** Hombre CASTAÑO VALERO MATIAS LIBRE 16,813 0 16,813 0 0 0 5 0 7 28,813
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Anexo I Listado personal seleccionado concurso de méritos OEP 2024 Plaza Peón

439 439 ***9936** Mujer CAMACHO PACHECO PATRICIA LIBRE 0 1,694 1,694 15 0 0 5 0 7 28,694
440 440 ***3488** Mujer MAQUEDA TORRES ANA LIBRE 0 1,68 1,68 15 0 0 5 0 7 28,68
441 441 ***9142** Hombre GOMEZ PEREZ MIGUEL LIBRE 16,579 0 16,579 0 0 5 0 0 7 28,579
442 442 ***9665** Hombre FRANCO PORRO FRANCISCO LIBRE 16,5784 0 16,5784 0 0 0 5 0 7 28,5784
443 443 ***9981** Mujer SANCHEZ FERREIRA ASCENSION LIBRE 11,4954 0 11,4954 0 0 5 5 0 7 28,4954
444 444 ***0405** Mujer DE LA ROSA ARROYO ANA MARIA LIBRE 0 11,48 11,48 0 0 5 5 0 7 28,48
445 445 ***1071** Hombre PEÑA AVILA JOSE LUIS LIBRE 0 1,428 1,428 15 0 0 5 0 7 28,428
446 446 ***9883** Mujer BARNETO LOPEZ FABIOLA LIBRE 0 6,426 6,426 0 10 0 5 0 7 28,426
447 447 ***0379** Hombre CASTRO SERA FRANCICO JOSE LIBRE 16,422 0 16,422 0 0 0 5 0 7 28,422
448 448 ***9159** Hombre MESONERO REINA FRANCISCO JAVIER LIBRE 16,422 0 16,422 0 0 5 0 0 7 28,422
449 449 ***9430** Mujer MALDONADO DURAN MARIA PILAR LIBRE 1,173 0,21 1,383 15 0 0 5 0 7 28,383
450 450 ***2840** Hombre ORTEGA SEGURA RAFAEL CARLOS LIBRE 0 8,344 8,344 0 0 5 0 8 7 28,344
451 451 ***7027** Hombre CARO FERNANDEZ DANIEL LIBRE 0 11,2608 11,2608 0 0 5 5 0 7 28,2608
452 452 ***2823** Mujer RUIZ GOMEZ MAGDALENA LIBRE 11,1044 0 11,1044 0 0 5 5 0 7 28,1044
453 453 ***7092** Hombre DOMINGUEZ GARCIA RICARDO JOSE LIBRE 0 2,996 2,996 0 10 0 0 8 7 27,996
454 454 ***3888** Hombre LOZANO GARCIA LUIS MANUEL LIBRE 14,9362 2,996 17,9322 0 0 5 5 0 0 27,9322
455 455 ***0121** Hombre GONZALEZ CABRERA MANUEL ANTONIO LIBRE 14,9362 2,996 17,9322 0 0 5 5 0 0 27,9322
456 456 ***1968** Mujer PINO NORIEGA MAGLIN TERESA LIBRE 0 0,924 0,924 15 0 0 5 0 7 27,924
457 457 ***1298** Hombre MARTINEZ TORRES RICARDO LIBRE 7,8982 0 7,8982 0 0 5 0 8 7 27,8982
458 458 ***8330** Hombre REMESAL GARCIA JUAN JOSE LIBRE 0 2,646 2,646 0 10 0 0 8 7 27,646
459 459 ***8167** Hombre RAMOS CENTENO EDUARDO LIBRE 0 2,632 2,632 0 10 0 0 8 7 27,632
460 460 ***9668** Hombre COTO CABRERA ANTONIO JOSE LIBRE 0 0,602 0,602 15 0 0 5 0 7 27,602
461 461 ***8351** Mujer ATIENZA GARCIA CRISTINA LIBRE 0 12,446 12,446 0 10 0 5 0 0 27,446
462 462 ***1053** Hombre RODRIGUEZ RODRIGUEZ JOSE DAMIAN LIBRE 0 0,392 0,392 15 0 0 5 0 7 27,392
463 463 ****9853* Mujer SHCHEVYCH VALENTYNA LIBRE 0 7,378 7,378 15 0 0 5 0 0 27,378
464 464 ***7179** Hombre BRIEVA PRIMO RAFAEL LIBRE 17,3604 0 17,3604 0 0 5 5 0 0 27,3604
465 465 ***4835** Hombre PRO SOTO MANUEL ANTONIO LIBRE 0 0,35 0,35 15 0 0 5 0 7 27,35
466 466 ***1324** Hombre AREVALO GONZALEZ JOSE ANTONIO LIBRE 0 0,336 0,336 15 0 0 5 0 7 27,336
467 467 ***5443** Hombre CABEZAS MORALES ANTONIO LIBRE 0 0,28 0,28 15 0 0 5 0 7 27,28
468 468 ***4246** Mujer ORTEGA VEGA SANDRA LIBRE 0 5,138 5,138 0 10 0 5 0 7 27,138
469 469 ***1992** Hombre YAÑES GOMEZ FRANCISCO JAVIER LIBRE 7,038 0 7,038 15 0 0 5 0 0 27,038
635 470 ***7091** Mujer MONTES NAVARRO IRENE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
488 471 ***2788** Mujer BLANCO TORREÑO NAIRA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
637 472 ***1873** Mujer MONTORO GALEANO VIRGINIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
507 473 ***2293** Mujer CARBALLAR RAMOS ALICIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
748 474 ***0836** Mujer RODRIGUEZ SANCHEZ NOELIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
498 475 ***3839** Mujer CABRERA DEL CAMPO CRISTINA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
664 476 ***4053** Mujer PELAEZ ALCAIDE ROCIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
649 477 ***3373** Mujer NAVARRO GOMEZ MARIA JOSE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
518 478 ***2698** Mujer COOK RODENAS ESPERANZA DEL PILAR LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
721 479 ***7022** Mujer TERCERO SEVILLA NURIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
679 480 ***5394** Mujer REYES LINDO SARA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
669 481 ***6280** Mujer PEREZ SANCHEZ AIMARA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
484 482 ***4834** Mujer BAZAN PORTILLO SILVIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
698 483 ***1009** Mujer RUIZ CASTILLO MARIA DEL CARMEN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
603 484 ***2000** Mujer LOPEZ MARIN MARIA JOSEFA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
687 485 ***2419** Mujer RODRIGUEZ BARRERA MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
558 486 ***0914** Mujer GARCIA AMIL ISABEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
646 487 ***4827** Mujer MUÑOZ NUÑEZ CONSUELO DE LOS DESAMPARADOSLIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
765 488 ***7172** Mujer SANZ GONZALEZ ELENA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
746 489 ***9433** Mujer MARTINEZ VALLE MERCEDES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
604 490 ***5179** Mujer LOPEZ MAYORGA ARACELI LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
501 491 ***1415** Mujer CALVO ROMERO AMANDA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
724 492 ***1447** Mujer TORRES NUÑEZ MARIA DEL ROCIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
600 493 ***8591** Mujer LOBO MACIAS MARTA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
747 494 ***5750** Mujer PEREZ CARRERO ZAIRA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
719 495 ***2480** Mujer SUAREZ GUERRERO MARIA ISABEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
712 496 ***1677** Mujer SANGUINO FONSECA MARIA CARMEN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
613 497 ***9773** Mujer MACHUCA DAZA LORENA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
718 498 ***0706** Mujer SUAREZ FERNANDEZ ENCARNACION MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
503 499 ***2343** Mujer CANTERO CONDE EVA MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
744 500 ***0004** Mujer JAIME GALA FUENCISLA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
658 501 ***4193** Mujer OYOLA QUILES NURIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
631 502 ***1265** Mujer MOLINA AGUILERA ANA MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
593 503 ***0697** Mujer LAGAR MARTINEZ NATALIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
566 504 ***6269** Mujer GARRIDO GONZALEZ BEATRIZ DE ESPERANZA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
752 505 ***2629** Mujer GARAY REYES MARIA DEL MAR LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
680 506 ***1198** Mujer RINCON GOMEZ MARIA JOSE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
516 507 ***2729** Mujer CONEJO RABANEDA NOELIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
589 508 ***8835** Mujer JIMENEZ GILABERT GLORIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
610 509 ***6171** Mujer LORENTE LARA MARIA DEL CARMEN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
561 510 ***2999** Mujer GARCIA GOMEZ ESTEFANIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
681 511 ***4417** Mujer RINCON JURADO LAURA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
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Anexo I Listado personal seleccionado concurso de méritos OEP 2024 Plaza Peón

653 512 ***5631** Mujer ORELLANA PEREZ CRISTINA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
674 513 ***3803** Mujer QUIROS GALLEGO ESTEFANIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
571 514 ***3309** Mujer GONZALEZ BARRERA EVA MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
627 515 ***2038** Mujer MATEO LARIOS SARA ROCIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
693 516 ***9475** Mujer ROMERO ECIJA MYRIAM LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
732 517 ***0244** Mujer VELAZQUEZ PEREZ MARIA DEL PILAR LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
696 518 ***0025** Mujer ROQUE MONTIEL ANTONIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
475 519 ***1002** Mujer AVILA FRANCO ANA ISABEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
619 520 ***0155** Mujer MARQUEZ SANCHEZ SILVIA ESTEFANIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
581 521 ***9148** Mujer GONZALEZ SPINOLA BELEN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
685 522 ***2238** Mujer RODRIGUEZ AMARILLO LUCIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
691 523 ***5964** Mujer ROMAN MARTINEZ PATRICIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
705 524 ***0189** Mujer SAMBRUNO VELAZQUEZ MARIA DEL CARMEN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
470 525 ***0035** Mujer ACAL BLANCO MARIA VICTORIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
486 526 ***8437** Mujer BERNAL LONGARES MARIA DEL CARMEN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
678 527 ***0012** Mujer REINA LUNA LAURA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
626 528 ***6137** Mujer MARTOS LOPEZ NATALIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
740 529 ***4707** Mujer DIAZ BUZON MERCEDES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
636 530 ***4404** Mujer MONTILLA FERNANDEZ PALOMA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
532 531 ***4810** Mujer DELGADO SUTILO RAQUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
590 532 ***7637** Mujer JIMENEZ MARCOS ESPERANZA MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
730 533 ***2606** Mujer VEGA MENDEZ JESSICA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
622 534 ***9554** Mujer MARTINEZ MUÑOZ ANA MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
703 535 ***4285** Mujer SALES MORILLO ALEJANDRA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
729 536 ***9632** Mujer VARGAS ROLDAN MARIA LAURA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
642 537 ***5674** Mujer MORILLA GIL ELISA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
673 538 ***3941** Mujer PUERTOLLANO ALVIZ CAROLINA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
491 539 ***6614** Mujer BORRERO VILCHES MIRIAM LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
688 540 ***7023** Mujer RODRIGUEZ DIAZ NURIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
667 541 ***4133** Mujer PEREZ GALAMBA TATIANA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
734 542 ***2508** Mujer VERDUGO GARCIA MARIA DEL CARMEN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
519 543 ***2551** Mujer CORDERO GARCIA ANGELA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
479 544 ***8445** Mujer BAREO SERRANO CRISTINA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
728 545 ***2563** Mujer VALIENTE LOPEZ VIRGINIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
534 546 ***2335** Mujer DIAZ FERNANDEZ ELISABET LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
608 547 ***4829** Mujer LÓPEZ GÓMEZ MARIA ANGELES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
616 548 ***8072** Mujer MARCHENA JIMENEZ SONIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
499 549 ***5549** Mujer CABRERA JIMENEZ ANA BELEN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
476 550 ***1002** Mujer AVILA FRANCO MARICARMEN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
755 551 ***2476** Mujer TRAVASOS PICHARDO PATRICIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
497 552 ***8382** Mujer CABILLAS ANDUJAR MARIA EUGENIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
512 553 ***9715** Mujer CASAS ZAYA MARIA REYES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
720 554 ***1716** Mujer TENA JIMENEZ ESPERANZA MACARENA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
585 555 ***3554** Mujer GUZMAN CABALLERO MARINA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
764 556 ****5941* Mujer POPOVICS DORA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
711 557 ***6832** Mujer SANCHEZ PEREZ ROCIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
761 558 ***6846** Mujer MELERO MAIRENA LAURA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
538 559 ***5458** Mujer DIAZ SIGÜENZA BEATRIZ LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
564 560 ***0816** Mujer GARCIA RUIZ SANDRA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
535 561 ***3998** Mujer DIAZ GARCIA JESICA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
759 562 ***8498** Mujer GARRON LOPEZ DANIELA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
510 563 ***2859** Mujer CARMONA TORRES ROSARIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
528 564 ***3844** Mujer DEL VALLE GUERRAVANESSA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
741 565 ***0353** Mujer AGUILAR CARRERO MYRIAM LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
617 566 ***2503** Mujer MARQUEZ GONZALEZ MARIA JESUS LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
659 567 ***1811** Mujer PACHON CEBRERO MARIA ISABEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
500 568 ***8994** Mujer CABRERA PERIAÑEZ NAZARET LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
751 569 ***4044** Mujer COROMINAS DOMINGUEZ MARTA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
639 570 ***9745** Mujer MORALES DEL CASTILLONOELIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
695 571 ***2939** Mujer ROMERO LUNA MONICA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
684 572 ***5835** Mujer RODRIGUEZ ACEDO LIDIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
750 573 ***3623** Mujer SERRANO LORA LUCIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
675 574 ***0853** Mujer RAMIREZ GARCIA ESTEFANIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
525 575 ***1044** Mujer CRUZ ROMERO JOANA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
706 576 ***0434** Mujer SAN JOSE FERNANDEZ OLGA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
657 577 ***3015** Mujer OSPINA OSPINA LUZ ELENA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
607 578 ***9420** Mujer LOPEZ RODRIGUEZ MARIA ANGELES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
584 579 ***2575** Mujer GUTIERREZ RUIZ MARIA DE LOS ANGELES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
623 580 ***0110** Mujer MARTINEZ RAMOS LAURA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
715 581 ***6443** Mujer SOLIS CASAL ROSA MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
735 582 ***1690** Mujer VILLAGRÁN BARNETO SONIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
655 583 ***6847** Mujer ORTEGA JIMENEZ MARIA JOSE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
592 584 ***0179** Mujer JIMENEZ RUIZ MERCEDES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
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Anexo I Listado personal seleccionado concurso de méritos OEP 2024 Plaza Peón

629 585 ***9299** Mujer MAYORAL MARTIN NOELIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
708 586 ***5501** Mujer SANCHEZ LOPEZ MARIA DEL MONTE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
726 587 ***6207** Mujer TRINIDAD RODRIGUEZ ISABEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
494 588 ***2797** Mujer BRITO GALIANO ANANDA AMALIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
700 589 ***0615** Mujer RUIZ PEÑALOSA MACARENA DEL CARMEN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
596 590 ***3153** Mujer LERIDA FERNANDEZ ROCIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
583 591 ***9066** Mujer GONZALEZ TORRES PATRICIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
487 592 ***1037** Mujer BLANCO LUQUE CRISTINA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
742 593 ***2357** Mujer ANTEQUERA MALDONADO ESTEFANIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
511 594 ***6980** Mujer CASADO BENITEZ ELISA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
493 595 ***8979** Mujer BRITO ALVAREZ ANA MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
769 596 ***1084** Mujer PEREZ ZARAGOZA SARA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
644 597 ***2510** Mujer MOYA GARCIA VIRGINIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
654 598 ***2490** Mujer ORELLANA PUERTO SANDRA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
738 599 ***2302** Mujer GALLARDO GONZALEZ MARIA DE LOS ANGELES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
689 600 ***5196** Mujer RODRIGUEZ MARTINEZ SAGRARIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
574 601 ***0704** Mujer GONZALEZ GARCIAAVILESELENA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
737 602 ***6986** Mujer ZAPATA RODRIGUEZ EDELMIRA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
514 603 ***2095** Mujer CASTRO ALCON MARIA ROSA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
522 604 ***2624** Mujer CORTES SERRANO ANA MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
537 605 ***3575** Mujer DIAZ RODRIGUEZ MARIA REYES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
662 606 ***5625** Mujer PARRA LADEZA ANA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
704 607 ***9339** Mujer SALGUERO DIAZ LAURA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
524 608 ***3521** Mujer COTAN REVUELTA LORENA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
630 609 ***3980** Mujer MENDOZA GUISADO ROCIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
477 610 ***3783** Mujer AVILA VIDAL ANA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
553 611 ***6815** Mujer FERNANDEZ SANTOS MARIA DE LOS ANGELES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
551 612 ***6417** Mujer FERNANDEZ REAL JESSICA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
701 613 ***8580** Mujer RUIZ-CANELA LOPEZ ISABEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
539 614 ***4390** Mujer DIZ CABALLERO ANA BELEN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
733 615 ***9328** Mujer VERDE SALCEDO RAQUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
660 616 ***5695** Mujer PAGADOR CANO SILVIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
651 617 ***1838** Mujer NEGRON ROJAS ALBA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
545 618 ***4758** Mujer FERNANDEZ JIMENEZ LORENA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
743 619 ***5359** Mujer CONDE MELGAR MARIA DOLORES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
643 620 ***1768** Mujer MOSQUERO GALVEZ MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
515 621 ***0298** Mujer CONDE RODRIGUEZ MARIA JOSE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
540 622 ***3075** Mujer DOMINGUEZ PALOMINO MANUELA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
492 623 ***3513** Mujer BRENES FALCON MARIA FATIMA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
562 624 ***7015** Mujer GARCIA GONCET MARIA CONCEPCION LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
536 625 ***0974** Mujer DIAZ GONZALEZ MIRIAM LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
473 626 ***9977** Mujer ARGANDOÑA FLORES ALEGRIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
520 627 ***6146** Mujer CÓRDOBA ROSARIO ANA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
575 628 ***0985** Mujer GONZALEZ GOMEZ MARIA DE LOS REYES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
771 629 ***4970** Mujer PEREZ GUZMAN ANA MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
766 630 ***7805** Mujer MOGUER FLORIDO ANGELA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
595 631 ***5520** Mujer LEON VILCHES SONIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
599 632 ***6062** Mujer LOBILLO SERRANO SILVIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
482 633 ***8997** Mujer BAUTISTA MUÑOZ GLORIA MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
757 634 ***2434** Mujer ADAME GONZALEZ NADIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
665 635 ***5105** Mujer PERALES FERNANDEZ ANA JOSE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
542 636 ***5482** Mujer DURAN QUINTERO CARLINA MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
513 637 ***5438** Mujer CASTEL CRESPILLO VERONICA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
666 638 ***0860** Mujer PEREZ ARJONA LAURA DE JESUS LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
552 639 ***0507** Mujer FERNANDEZ SANCHEZ MARIA JOSE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
529 640 ***2230** Mujer DEL RIO ROBLES RAQUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
496 641 ***1368** Mujer CABELLO DOMIINGUEZ PATRICIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
727 642 ***5889** Mujer TRIVIÑO MANCHADO ANA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
559 643 ***0782** Mujer GARCIA DE VERA LIDIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
770 644 ***3311** Mujer MATEOS GUERRERO RAQUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
509 645 ***3844** Mujer CARDENAS RUIZ MARIA CRISTINA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
587 646 ***8354** Mujer HERRERA BAZAN MARGARITA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
723 647 ***7694** Mujer TORO JAPON PAULA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
521 648 ***2447** Mujer CORRALES CRUZ MONICA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
565 649 ***2476** Mujer GARRIDO CERVERO LUCIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
725 650 ***9065** Mujer TORRES RODRIGUEZ LUCIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
736 651 ***1219** Mujer VILLAR LIÑAN CARMEN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
588 652 ***3822** Mujer HINIESTA GONZALEZ BIBIANA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
570 653 ***8776** Mujer GONZALEZ ALMUEDO MACARENA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
614 654 ***4988** Mujer MAESTRE GARCIA MARIA JESUS LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
710 655 ***4953** Mujer SANCHEZ PEREZ MARTA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
699 656 ***8910** Mujer RUIZ HERNANDEZ MARIA JULIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
676 657 ***1162** Mujer RAMIREZ LEDESMA MARIA MAR LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
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Anexo I Listado personal seleccionado concurso de méritos OEP 2024 Plaza Peón

586 658 ***6103** Mujer HAMMI HAJJANE AICHA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
702 659 ***4000** Mujer SALAS GONZALEZ MARIA DE LOS REYES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
517 660 ***2444** Mujer CONTRERAS ORTIZ MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
648 661 ***3554** Mujer MUÑOZ VERA MANUELA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
472 662 ***2948** Mujer AMADOR GIRON ROCIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
647 663 ***0280** Mujer MUÑOZ RAMIREZ CRISTINA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
569 664 ***1325** Mujer GIRALDEZ DIAZ JESICA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
682 665 ***3717** Mujer RIOS GONZALEZ ROSARIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
686 666 ***8982** Mujer RODRIGUEZ ARADILLAS ROCIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
758 667 ***6342** Mujer DOMINGUEZ GOMEZ ANA MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
717 668 ***2285** Mujer SPINOLA DOMINGUEZ MARIA DOLORES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
722 669 ***3178** Mujer TERRON GARCIA NEREA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
620 670 ***4732** Mujer MARTIN OSSORIO VERONICA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
594 671 ***5539** Mujer LAZO BARRIO LUCIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
597 672 ***0138** Mujer LILLO BERNAL NAZARET LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
634 673 ***6386** Mujer MONGE RUEDA ROSA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
502 674 ***2570** Mujer CAMACHO REINA ANTONIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
697 675 ***5161** Mujer RUA RODRIGUEZ INMACULADA DEL ROCIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
772 676 ***0031** Mujer ALACID AREVALO BARBARA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
638 677 ***9382** Mujer MONTOYA DOMINGUEZ MARIA ANGELES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
598 678 ***2985** Mujer LLAMAS CASTILLO ANA BELEN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
683 679 ***3729** Mujer ROCHA BARRERA JULIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
541 680 ***3243** Mujer DOMINGUEZ SALADO MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
640 681 ***3302** Mujer MORALES SEVILLA ESTEFANIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
714 682 ***3510** Mujer SIRES GARCIA ANA MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
731 683 ***6794** Mujer VELA GARCIA MARIA DOLORES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
612 684 ***9927** Mujer LUENGO SANCHEZ ANA MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
609 685 ***4032** Mujer LORA ALVAREZ CAROLINA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
577 686 ***6826** Mujer GONZALEZ LOPEZ MARIA DEL CARMEN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
671 687 ***3390** Mujer PILAR JIMENEZ MARIA DEL ROCIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
767 688 ***2509** Mujer BARROSO RUDA ENCARNACION LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
474 689 ***0546** Mujer ARROYO DURAN SARA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
563 690 ***0969** Mujer GARCIA GONZALEZ LORENA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
739 691 ***8935** Mujer IGLESIAS CABRERA MARIA ANGELES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
568 692 ***8780** Mujer GIL BASANTA LAURA MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
555 693 ***5442** Mujer FREITA CABALLERO YAHIMA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
677 694 ***7380** Mujer RAMIREZ MORON ANA BELEN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
602 695 ***5549** Mujer LOPEZ LOPEZ FRANCISCA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
605 696 ***2175** Mujer LOPEZ OLMEDO BEATRIZ LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
567 697 ***6184** Mujer GAVILAN MUÑOZ VANESA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
548 698 ***3255** Mujer FERNANDEZ LOBO MARIA DEL MAR LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
549 699 ***4592** Mujer FERNANDEZ MAGRO CARMEN MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
601 700 ***1213** Mujer LOPEZ GARCIA LUCIA MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
707 701 ***2523** Mujer SANCHEZ HINOJO SARA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
544 702 ***7920** Mujer ESCOTE ZABALA ISABEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
663 703 ***9387** Mujer PAVON RIZO SHEILA KARINA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
624 704 ***3861** Mujer MARTINEZ RUIZ ANA ISABEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
490 705 ***1642** Mujer BONILLA OLMO MARIA JESUS LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
652 706 ***7185** Mujer NOGALES GARCIA INMACULADA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
481 707 ***7370** Mujer BARRAS FERNANDEZ BEATRIZ LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
531 708 ***4224** Mujer DELGADO PALMA MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
526 709 ***4005** Mujer DE LA ROSA JIMENEZLAURA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
508 710 ***2607** Mujer CARDENAS MACIAS PAOLA ANDREA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
661 711 ***0377** Mujer PALACIOS CORREA VICTORIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
611 712 ***0114** Mujer LOZANO MORENO MARIA JOSE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
692 713 ***5837** Mujer ROMERO CHAVES MARIA AUXILIADORA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
489 714 ***5501** Mujer BOCETA GARCÍA MERCEDES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
572 715 ***3454** Mujer GONZALEZ FERNANDEZ MANUELA REYES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
527 716 ***1274** Mujer DE LA TORRE PARRAROCIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
745 717 ***9801** Mujer LOBILLO GOMEZ LETICIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
670 718 ***2419** Mujer PERNIA SANCHEZ MARTA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
533 719 ***2328** Mujer DIAZ CORONA ARANZAZU LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
621 720 ***1786** Mujer MARTINEZ DIAZ LUCIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
554 721 ***9100** Mujer FERREIRO MOYA ALICIA MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
579 722 ***0907** Mujer GONZALEZ RODRIGUEZ ALICIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
641 723 ***1370** Mujer MORENO MORA ROCIO MARTA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
578 724 ***4810** Mujer GONZALEZ MORALES MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
668 725 ***1528** Mujer PEREZ MONTES YOLANDA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
606 726 ***9710** Mujer LOPEZ PEREZ ROCIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
709 727 ***1269** Mujer SANCHEZ PACHECO CRISTINA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
690 728 ***1737** Mujer RODRIGUEZ PIÑERO INMACULADA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
625 729 ***7212** Mujer MARTÍNEZ VILLAR IRENE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
504 730 ***6040** Mujer CANTERO MENDEZ ALBA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
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Anexo I Listado personal seleccionado concurso de méritos OEP 2024 Plaza Peón

672 731 ***7638** Mujer PIZARRO BLANCA MARIA DEL CARMEN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
716 732 ***0064** Mujer SOTILLO GIL LAURA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
576 733 ***6365** Mujer GONZALEZ GONZALEZ NURIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
694 734 ***9563** Mujer ROMERO GONZALEZ VANESA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
506 735 ***6564** Mujer CAPITA FALCON MARIA DE LOS ANGELES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
628 736 ***9799** Mujer MATEOS NAVARRO M LUISA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
560 737 ***3163** Mujer GARCIA DELGADO RAQUEL MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
645 738 ***6453** Mujer MUÑOZ ALONSO CRISTINA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
505 739 ***6804** Mujer CANTON VEGA ASUNCION LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
582 740 ***9065** Mujer GONZALEZ TORRES NURIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
523 741 ***7214** Mujer CORTÉS SÁNCHEZ LUCÍA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
546 742 ***4046** Mujer FERNANDEZ JIMENEZ ROSA MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
768 743 ***4246** Mujer GUERRA PARRILLA ELENA ISABEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
632 744 ***3931** Mujer MOLINA PEREZ MARIA EUGENIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
650 745 ***3492** Mujer NAVARRO-CASAS AGUILAR ANA ISABEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
573 746 ***0868** Mujer GONZALEZ FERNANDEZ LAURA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
478 747 ***5922** Mujer BALLESTEROS DIAZ CRISTINA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
471 748 ***4909** Mujer ALVAREZ GUTIERREZ CARMEN MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
753 749 ***3996** Mujer GARCIA PEREZ LAURA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
656 750 ***8993** Mujer ORTIZ NUÑEZ YOLANDA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
615 751 ***6940** Mujer MANZANEDO LÓPEZ DE CARVAJALMARIA DE LA O LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
480 752 ***0846** Mujer BARJA ALCANTARA SARA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
760 753 ***8406** Mujer GONZALEZ TORRES MARIA DEL CARMEN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
530 754 ***1431** Mujer DEL VALLE LLANCE CRISTINA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
633 755 ***7661** Mujer MOLTO ROIBAL LORENA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
557 756 ***7213** Mujer GAMITO MARISCAL GLORIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
543 757 ***9624** Mujer ESCALONA CINTA ANA MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
483 758 ***2536** Mujer BAYON GARCIA MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
550 759 ***7565** Mujer FERNANDEZ PEREZ SARA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
618 760 ***0375** Mujer MARQUEZ SANCHEZ EVA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
754 761 ***9847** Mujer MARTINEZ MORENO MINERVA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
495 762 ***1287** Mujer CABALLERO PEREZ MARIA REYES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
763 763 ***1949** Mujer RODRIGUEZ FERNANDEZ LAURA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
547 764 ***4926** Mujer FERNANDEZ JIMENEZ SANDRA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
556 765 ***2215** Mujer GALIANO GALIANO ANA MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
749 766 ***2917** Mujer SAÑUDO DEL RIO MARIA DEL ROSARIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
756 767 ***7711** Mujer RODRIGUEZ DELGADO MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
713 768 ***0448** Mujer SEGOVIA MARTIN INMACULADA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
485 769 ***2233** Mujer BENITEZ THALER CLARA MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
580 770 ***3027** Mujer GONZALEZ ROMERO ISABEL MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
762 771 ***3092** Mujer MORENO REINA LUCIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
591 772 ***2851** Mujer JIMENEZ PASTOR ENCARNACION LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
796 773 ***6564** Hombre BENITEZ GONZALEZ EMILIO MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
927 774 ***6625** Hombre PEREZ CALVO ALBERTO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
974 775 ***5072** Hombre SALAZAR BELTRAN FRANCISCO JOSE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
891 776 ***1152** Hombre LORA PEREZ JOSE MIGUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
981 777 ***4765** Hombre GARCIA ZAMBRANO DIEGO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
936 778 ***0537** Hombre REYES BALLESTA ALEJANDRO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
801 779 ***2805** Hombre BERRIO TOVAR YIMMY JOSE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
773 780 ***0507** Hombre BARCIA GALLARDO JOSE MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
928 781 ***1387** Hombre PEREZ CRESPO FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
953 782 ***3312** Hombre SILVA TORNAY JOSE ANTONIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
947 783 ***1775** Hombre SANCHEZ AROCA JOSE MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
977 784 ***3240** Hombre PERNIA ANGEL ALEJANDRO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
960 785 ***2260** Hombre VALERA CARMONA JESUS ANGEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
946 786 ***7011** Hombre SANABRIA FERNANDEZ ANTONIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
969 787 ***1870** Hombre ZAPATA GOMEZ RAUL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
821 788 ***8025** Hombre CICERO GONZÁLEZ MIGUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
966 789 ***3664** Hombre YUNTA IBARRONDO MIGUEL ANGEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
984 790 ***5373** Hombre LOPEZ MEJIAS FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
923 791 ***4499** Hombre PAGUILLO MARIN FRANCISCO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
983 792 ***4267** Hombre GUILLEN MONTERODE ESPINOSAIVAN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
922 793 ***4642** Hombre OSTO LOPEZ JOSE ANGEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
845 794 ***2617** Hombre DURAN RODRIGUEZ FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
883 795 ***2106** Hombre LIMON JULIAN JUAN MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
832 796 ***6909** Hombre DE LOS SANTOS FLORES ANGEL MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
890 797 ***3606** Hombre LOPEZ REINA JOSE MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
885 798 ***2649** Hombre LOBO BARRANTE JUAN MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
919 799 ***0450** Hombre ORTEGA MARTIN JUAN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
875 800 ***8853** Hombre HERRERA COLCHON ANTONIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
882 801 ***2043** Hombre LEAL JIMENEZ VICTOR AITOR LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
814 802 ***4320** Hombre CARRANCO HURTADO FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
972 803 ***0594** Hombre PALACIOS GONZALEZ JUAN RAMON LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
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Anexo I Listado personal seleccionado concurso de méritos OEP 2024 Plaza Peón

817 804 ***7082** Hombre CASTELLANO SANCHEZ ALEJANDRO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
842 805 ***8307** Hombre DOMINGUEZ GOMEZ BALDOMERO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
855 806 ***5936** Hombre GALVAN BERNAL JUAN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
805 807 ***3499** Hombre CABANA HURTADO SAÚL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
848 808 ***1954** Hombre FERNANDEZ MUÑOZ ISAAC LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
957 809 ***1575** Hombre TOME FERNANDEZ RAFAEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
952 810 ***2800** Hombre SIERRA CARDENAS DANIEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
933 811 ***4241** Hombre PEREZ NEVADO JOAQUIN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
866 812 ***1743** Hombre GONZALEZ CARMONA ADRIAN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
884 813 ***1083** Hombre LLAVERO QUINTANA JESUS CELESTINO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
807 814 ***1737** Hombre CABRERA JIMENEZ FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
775 815 ***2452** Hombre JARA DE CELIS JUAN MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
846 816 ***6580** Hombre ESCUDERO DELGADO ALVARO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
785 817 ***1816** Hombre ARAGONESES SASTRE JAIME LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
776 818 ***6128** Hombre ACEMEL DOMINGUEZ DANIEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
880 819 ***9513** Hombre LARA ESTEVE ALVARO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
965 820 ***2992** Hombre VIDAL BOSCH EZEQUIEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
787 821 ***0738** Hombre ARROYO HERRERA ANTONIO DANIEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
790 822 ***9260** Hombre AVENZA ALVAREZ ALVARO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
837 823 ***7807** Hombre DIAZ GIL PABLO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
864 824 ***2234** Hombre GIL VILLARD EUGENIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
815 825 ***1631** Hombre CARRILLO PEREA ANGEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
838 826 ***4556** Hombre DIAZ HUMANES ANDRES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
793 827 ***9294** Hombre BARANDA MARTINEZ IGOR LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
897 828 ***5013** Hombre MARTIN GIROL JULIAN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
865 829 ***6068** Hombre GOMEZ LOPEZ JOSE LUIS LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
816 830 ***6424** Hombre CARRIZO AVILA ROBERTO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
894 831 ***0746** Hombre MADRID RAPOSO JUAN MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
784 832 ***2592** Hombre ANGUIANO CAAMAÑO FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
985 833 ***5793** Hombre REINA MARTIN DIEGO JOSE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
824 834 ***3283** Hombre CORDERO GARCIA ISAAC LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
802 835 ***3856** Hombre BRENES CASTELLANO OSCAR MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
949 836 ***6899** Hombre SANCHEZ CAMPOS JOSE ANTONIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
962 837 ***7612** Hombre VALLE VARO JUAN MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
905 838 ***7662** Hombre MATEOS RAMOS ALVARO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
982 839 ***7139** Hombre GIL MARTINEZ SERGIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
795 840 ***1876** Hombre BELLOSO RODRIGUEZ GABRIEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
980 841 ***4833** Hombre FERNANDEZ MUÑOZ ALEJANDRO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
942 842 ***4646** Hombre RUBIO MARTINEZ ANTONIO LUIS LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
987 843 ***7892** Hombre TRIGUERO PEREZ CARLOS LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
822 844 ***3528** Hombre COLAS PRADAS PEDRO JOSE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
940 845 ***4430** Hombre ROMERO GANDULLO JOSE ANTONIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
916 846 ***9891** Hombre MORENO ORTIZ SERGIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
836 847 ***0424** Hombre DELGADO CARRASCO ISMAEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
862 848 ***0660** Hombre GARCIA TOCON ANGEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
847 849 ***1937** Hombre ESCUDERO GODOY ANTONIO JESUS LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
959 850 ***3343** Hombre TORRES MENA JOSE MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
924 851 ***1528** Hombre PASCUAL POLO SALVADOR JOSE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
840 852 ***1955** Hombre DIAZ REINA JOSE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
812 853 ***9419** Hombre CARBALLO ALAMO FRANCISCO MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
798 854 ***2295** Hombre BERMUDEZ FERNANDEZ MIGUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
918 855 ***0946** Hombre ONTIVEROS SERRANO EDUARDO JOSÉ LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
941 856 ***2065** Hombre RUBIO HIDALGO JOSE RICARDO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
870 857 ***5845** Hombre GONZALEZ PEREA ANTONIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
932 858 ***9539** Hombre PEREZ MUÑOZ CARLOS ANTONIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
872 859 ***3712** Hombre GORDILLO GUERRERO RUBEN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
973 860 ***1660** Hombre ROMERO MAGRO EMILIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
803 861 ***6373** Hombre BURDALO FERNANDEZ SEGIO MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
786 862 ***0372** Hombre ARCAS REINA JULIAN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
908 863 ***8095** Hombre MELLADO RODRIGUEZ FRANCISCO ANTONIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
944 864 ***9427** Hombre RUIZ DIAZ ANGEL DE ANDRES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
879 865 ***5178** Hombre IBAÑEZ LERIDA ROBERTO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
892 866 ***2081** Hombre LUQUE BENJUMEA PEDRO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
906 867 ***9299** Hombre MAYORAL MARTIN DAVID LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
871 868 ***4832** Hombre GONZALEZ PIÑA JOSE MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
779 869 ***5858** Hombre ALCON DE ALBA FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
806 870 ***5982** Hombre CABELLO SANCHEZ IVAN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
887 871 ***1508** Hombre LOPEZ CAJA JESUS DELFIN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
860 872 ***0575** Hombre GARCIA MERA LUIS LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
895 873 ***4185** Hombre MAESTRE MUÑOZ PABLO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
808 874 ***6918** Hombre CACERES TORRES FRANCISCO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
968 875 ***6273** Hombre ZAMBRANO ABOLAFIA JUAN CARLOS LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
811 876 ***4667** Hombre CANTERO IBAÑEZ JOSE MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
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Anexo I Listado personal seleccionado concurso de méritos OEP 2024 Plaza Peón

951 877 ***7643** Hombre SEQUERA FALCON ALFONSO JOSE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
839 878 ***8836** Hombre DIAZ PARRADO EDUARDO MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
844 879 ***9713** Hombre DOVAL GONZALEZ FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
934 880 ***3343** Hombre RAMIREZ REINA ABEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
825 881 ***3037** Hombre CORREA LÓPEZ PABLO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
826 882 ***7674** Hombre COTAN LOPEZ JESUS LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
909 883 ***2106** Hombre MENCI MARTIN JUAN MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
986 884 ***4263** Hombre SANCHEZ CAMPOS DANIEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
955 885 ***4114** Hombre TEJADO MORILLA MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
856 886 ***3074** Hombre GARCIA CORRALES EMILIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
778 887 ***3293** Hombre AGUILERA JIMENEZ ALEJANDRO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
976 888 ***1676** Hombre CESAR ARPA FRANCISCO JOSE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
850 889 ***6471** Hombre FRANCES HERRERA JUAN ENRIQUE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
861 890 ***0082** Hombre GARCIA SERVAN ALEJANDRO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
978 891 ***3240** Hombre PERNIA ANGEL JULIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
902 892 ***6014** Hombre MARTINEZ VIÑAS OSCAR LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
797 893 ***0576** Hombre BERMUDEZ FERNANDEZ ADRIAN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
943 894 ***1851** Hombre RUIZ ANTA MANUEL JOSE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
988 895 ***2665** Hombre PELAEZ MARTIN MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
794 896 ***2194** Hombre BARRON RODRIGUEZ ADRIAN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
930 897 ***3621** Hombre PEREZ LONGARES MOISES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
799 898 ***0289** Hombre BERNALDEZ CONDE FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
938 899 ***7627** Hombre ROCHA GORDILLO MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
867 900 ***4543** Hombre GONZALEZ FERNANDEZ FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
833 901 ***4067** Hombre DE LOS SANTOS SAAVEDRA IGNACIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
925 902 ***4595** Hombre PAVON BENITEZ ANGEL CUSTODIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
979 903 ***9743** Hombre ARROYO BLANCO PABLO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
920 904 ***5907** Hombre ORTIZ GONZALEZ DIEGO JOSE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
791 905 ***1941** Hombre AVILA MARTINEZ JACOBO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
939 906 ***4234** Hombre ROJO PEREZ ANTONIO JOSE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
896 907 ***7995** Hombre MARQUEZ CASTEJON MARIANO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
863 908 ***0773** Hombre GARROTE NISO MARCO AURELIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
963 909 ***9466** Hombre VARGAS RODRIGUEZ MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
950 910 ***6369** Hombre SANCHEZ DAVILA JOSE JAVIER LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
914 911 ***9364** Hombre MONTORO MARQUEZ FRANCISCO GABRIEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
823 912 ***0625** Hombre CORDERO CARRASCO JACOBO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
878 913 ***2068** Hombre HORTAL PEREZ ESTEBAN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
810 914 ***5415** Hombre CANTELI MORENO ALEJANDRO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
899 915 ***7775** Hombre MARTIN SANCHEZ JOSE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
829 916 ***3014** Hombre CUEVAS RODRIGUEZ ANTONIO JAVIER LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
774 917 ***1660** Hombre SANTOS ESPINOSA ADRIAN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
913 918 ***6818** Hombre MONTESINOS ROMO ANDRES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
783 919 ***9041** Hombre ANGEL BERNABE MOISES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
831 920 ***0246** Hombre DE LEYVA GARCIAJOSE ANTONIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
777 921 ***0180** Hombre ACOSTA MENA DAVID LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
835 922 ***4043** Hombre DEL PINO SEGURA MIGUEL ANGEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
813 923 ***1737** Hombre CARMONA MUÑOZ MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
874 924 ***2332** Hombre HERRERA CHAMORRO FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
873 925 ***0143** Hombre GUILLEN TRIGO FRANCISCO LUIS LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
853 926 ***5154** Hombre GALAN DURAN FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
854 927 ***3541** Hombre GALIANO PARRA JOSE MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
843 928 ***6020** Hombre DOMINGUEZ VENEGAS JOSE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
958 929 ***2445** Hombre TORRES CHECA JAVIER LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
792 930 ***9131** Hombre BAEZ CARCAMO ADRIAN ANTONIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
788 931 ***8825** Hombre ASSIEGO CABELLO MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
820 932 ***4711** Hombre CEPAS SANTOS PEDRO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
800 933 ***3284** Hombre BERNING PRIETO ADRIAN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
910 934 ***5270** Hombre MENDEZ VELASCO IÑAKI LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
881 935 ***4577** Hombre LAVADO RODRIGUEZ DANIEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
967 936 ***1747** Hombre ZAMBRANO ABOLAFIA JOSE ENRIQUE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
970 937 ***2030** Hombre GORDILLO GUERRERO FRANCISCO ANTONIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
935 938 ***1820** Hombre RAMOS PORRAS DANIEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
907 939 ***1081** Hombre MEDRANO ALONSO JULIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
917 940 ***1360** Hombre NUÑEZ ROSA IGNACIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
903 941 ***1251** Hombre MARZO GARCIA MIGUEL ANGEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
961 942 ***3397** Hombre VALERO HERRERA ANTONIO JOSE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
841 943 ***8716** Hombre DIAZ SOLA CARLOS LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
789 944 ***9369** Hombre ASTORGA RODRIGUEZ MIGUEL ANGEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
868 945 ***2216** Hombre GONZALEZ FERNANDEZ SAMUEL JACOB LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
827 946 ***0909** Hombre CRUZ NAVARRO ALEJANDRO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
912 947 ***5799** Hombre MOGUEL SERRANO RAUL MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
904 948 ***1207** Hombre MATEOS PEREZ FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
889 949 ***5226** Hombre LOPEZ MATEOS DAVID LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
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Anexo I Listado personal seleccionado concurso de méritos OEP 2024 Plaza Peón

886 950 ***9074** Hombre LOPEZ ANULA JUAN JOSE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
834 951 ***9383** Hombre DEL PINO HERNANDEZ JULIAN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
849 952 ***4979** Hombre FLORES DURAN AITOR LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
971 953 ***6764** Hombre LOPEZ PEÑA RAFAEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
859 954 ***7980** Hombre SILVIANES RODRIGUEZ PEPE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
876 955 ***4540** Hombre GARCIA HERDUGO ADRIAN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
852 956 ***8324** Hombre HERRERA ORTIZ ANTONIO JESUS LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
869 957 ***3726** Hombre FUENTES SANCHEZ ROBERTO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
937 958 ***9908** Hombre GONZALEZ GOMEZ ANTONIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
893 959 ***9173** Hombre RIONEGRO GORDO JOSE ANDRES LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
781 960 ***1822** Hombre LUQUE GALAN  ALEJANDRO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
915 961 ***3155** Hombre ALVAREZ MARTINEZ RUBEN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
956 962 ***3672** Hombre MORALES VILLALBA ANTONIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
819 963 ***1716** Hombre TENA JIMENEZ JUAN JOSE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
926 964 ***4721** Hombre CASTREJÓN PAYÁN CHRISTIAN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
877 965 ***9611** Hombre PEÑA BARCELÓ ALEJANDRO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
898 966 ***2069** Hombre HORTAL PEREZ ALVARO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
818 967 ***3464** Hombre MARTIN LOPEZ LUIS LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
888 968 ***6031** Hombre SAENZ DE TEJADAGARCIA JUAN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
911 969 ***1374** Hombre LOPEZ GOMEZ MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
945 970 ***3316** Hombre CASTILLO VAZQUEZ IGNACIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
830 971 ***1026** Hombre MESA CERVIAN FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
921 972 ***2279** Hombre DANTA VILLAR ALBERTO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
804 973 ***2702** Hombre ORTIZ TIRADO MIGUEL ANGEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
809 974 ***5292** Hombre BUZON BAREA ALEJANDRO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
858 975 ***8827** Hombre CAMPOS GARCIA JOSE MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
901 976 ***5128** Hombre GARCIA GORDILLO JOSE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
964 977 ***6351** Hombre BARBOSA LOPEZ JESUS LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
780 978 ***4274** Hombre MARTINEZ PEREZ SERGIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
931 979 ***4904** Hombre VELASCO MUÑOZ JOSE LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
857 980 ***9835** Hombre ALVAREZ ALBERCA CESAR AUGUSTO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
782 981 ***9986** Hombre PEREZ MONTERO ANTONIO FRANCISCO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
900 982 ***0097** Hombre GARCIA FERNANDEZ HAZAEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
851 983 ***3221** Hombre AMAYA RODRIGUEZ GERMAN LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
929 984 ***1342** Hombre MARTIN VEGA MANUEL ALEJANDRO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
948 985 ***6612** Hombre FRANCO POZO PABLO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
828 986 ***2699** Hombre PEREZ GARCIA JOSE MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
975 987 ***3115** Hombre SANCHEZ BERNAL ANTONIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
954 988 ***9177** Hombre CUENCA GONZALEZ JOSE LUIS LIBRE 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
989 989 ***4098** Hombre RAMIREZ GARCIA ANTONIO LIBRE 14,9362 0 14,9362 0 0 0 5 0 7 26,9362
990 990 ***2046** Mujer PAREDES CORTAZAR VERONICA LIBRE 0 9,884 9,884 0 0 5 5 0 7 26,884
991 991 ***1608** Mujer RIOS FERNÁNDEZ MARÍA DEL ÁGUILA LIBRE 0 6,622 6,622 15 0 0 5 0 0 26,622
992 992 ***6712** Mujer HITOS JIMENEZ MARIA SARA LIBRE 14,467 0 14,467 0 0 0 5 0 7 26,467
993 993 ***7185** Hombre DIAZ SAÑUDO MANUEL LIBRE 9,384 0 9,384 0 0 5 5 0 7 26,384
994 994 ***5514** Hombre FERNANDEZ PEREZ CARLOS LIBRE 9,384 0 9,384 0 0 5 5 0 7 26,384
995 995 ***1576** Mujer HIDALGO SANCHEZ EVA MARIA LIBRE 0 6,3 6,3 15 0 0 5 0 0 26,3
996 996 ***3310** Hombre CARO GAVIRA RAUL LIBRE 0 1,288 1,288 0 10 0 0 8 7 26,288
997 997 ***4567** Hombre CAÑAMAQUE ARENAS FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 16,282 16,282 0 10 0 0 0 0 26,282
998 998 ***6953** Hombre COTAN NERVION ANTONIO MANUEL LIBRE 0 1,246 1,246 0 10 0 0 8 7 26,246
999 999 ***2688** Hombre SAAVEDRA QUINTANA DANIEL LIBRE 19,2372 0 19,2372 0 0 0 0 0 7 26,2372

1000 1000 ***5254** Hombre ROMAN GIL DAVID LIBRE 11,1826 0 11,1826 0 10 0 5 0 0 26,1826
1001 1001 ***5845** Hombre ESCOT GOMEZ FRANCISCO JOSE LIBRE 0 4,102 4,102 0 10 0 5 0 7 26,102
1002 1002 ***9062** Hombre RAMIREZ NAVAL ANDRES LIBRE 0 6,048 6,048 15 0 0 5 0 0 26,048
1003 1003 ***3003** Hombre ACEDO ACEDO JUAN MANUEL LIBRE 0 3,92 3,92 0 10 0 5 0 7 25,92
1004 1004 ***1856** Mujer PEREZ DEL RIO NIEVES MARIA LIBRE 0 13,832 13,832 0 0 5 0 0 7 25,832
1005 1005 ***1950** Mujer SANCHEZ RUIZ MARIA ISABEL LIBRE 0 3,668 3,668 0 10 0 5 0 7 25,668
1006 1006 ***7312** Hombre MARTIN HERNANDEZ JOSE LUIS LIBRE 0 2,548 2,548 15 0 0 0 8 0 25,548
1007 1007 ***8505** Hombre MARTIN PUIG CRISTOBAL ANTONIO LIBRE 0 10,542 10,542 0 10 0 5 0 0 25,542
1008 1008 ***2165** Hombre PRIETO CANO JUAN MANUEL LIBRE 0 8,442 8,442 0 0 5 5 0 7 25,442
1009 1009 ***5571** Hombre BORRAZAS CASTRO EDUARDO LIBRE 0 0,42 0,42 0 10 0 0 8 7 25,42
1010 1010 ***7962** Mujer MARTIN FUENTES MARIA INES LIBRE 0 3,388 3,388 0 10 0 5 0 7 25,388
1011 1011 ***1904** Hombre VEGA CASTREJON MANUEL LIBRE 0 5,138 5,138 0 0 5 0 8 7 25,138
1012 1012 ***9923** Hombre MAYA MAYA IGNACIO LIBRE 0 12,012 12,012 0 0 5 0 8 0 25,012
1016 1013 ***5426** Mujer LABRADOR ESPINOSA SANDRA MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1017 1014 ***2872** Mujer RODRIGO HERRERO INMACULADA CONCEPCION LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1014 1015 ***7821** Mujer BURGOS DURAN ESTRELLA LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1018 1016 ***0860** Mujer RUIZ MARCOS ANA LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1019 1017 ***2484** Mujer TORRES JIMENEZ MARIA DE GRACIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1013 1018 ***6991** Mujer BORREGO CAMACHO MARIA JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1015 1019 ***1105** Mujer FERNANDEZ GARRIDO MARGARITA LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1041 1020 ***1890** Hombre GOMEZ GARCIA JUAN JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1072 1021 ***2246** Hombre DOMINGUEZ NAVARRO RAMON LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1040 1022 ***5898** Hombre GIL RUBIO FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
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Anexo I Listado personal seleccionado concurso de méritos OEP 2024 Plaza Peón

1077 1023 ***3214** Hombre CARRILLO ESCASO FRANCISCO JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1054 1024 ***5139** Hombre LORENZO FERNANDEZ JOSE MANUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1042 1025 ***5123** Hombre GOMEZ GASSIN RUBEN LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1056 1026 ***0713** Hombre MANZANO CALIANI FRANCISCO LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1074 1027 ***5341** Hombre GIL REINOSO JUAN JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1076 1028 ***2517** Hombre PANTION CUEVAS JESUS LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1062 1029 ***4551** Hombre RAMIREZ PICHARDO FRANCISCO LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1070 1030 ***2491** Hombre AGUILAR CALVENTE ANTONIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1021 1031 ***3339** Hombre DELGADO MARTIN ABRAHAM LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1048 1032 ***4950** Hombre HOLGUIN VILLA JOSE MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1033 1033 ***4739** Hombre FUENTES BENITO EMILIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1050 1034 ***1555** Hombre LAGO RAMOS JOSE MANUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1060 1035 ***8413** Hombre PEREZ ARANDA FRANCISCO LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1046 1036 ***1749** Hombre HERNANDEZ ALVAREZ MIGUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1071 1037 ***4046** Hombre ARREBOLA PEREZ FELICIANO LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1025 1038 ***6311** Hombre BARBA LOPEZ MANUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1032 1039 ***3619** Hombre FERNANDEZ OLIVARES RAUL LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1022 1040 ***2255** Hombre ABAD PEREZ FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1031 1041 ***4843** Hombre FALCON BALLESTEROSVALENTIN LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1059 1042 ***0159** Hombre NUÑEZ VAZQUEZ JUAN JESUS LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1044 1043 ***3350** Hombre GONZALEZ VELEZ ALEJANDRO JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1047 1044 ***4364** Hombre HIDALGO LOPEZ ANDRES LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1057 1045 ***5893** Hombre MARQUEZ ARCAS ANTONIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1045 1046 ***3587** Hombre HERENCIA ALONSO OSCAR IVAN LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1038 1047 ***7559** Hombre GARCIA SANCHEZ JOSE LUIS LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1075 1048 ***0671** Hombre GUTIERREZ CASTEL JOSE MANUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1036 1049 ***3896** Hombre GARCIA GARAY JOSE OSCAR LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1052 1050 ***9852** Hombre LOPEZ LEON ANTONIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1039 1051 ***4221** Hombre GERMAN MURILLO ALBERTO MANUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1066 1052 ***0544** Hombre VELAZQUEZ JARAMILLO RAFAEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1028 1053 ***0364** Hombre CASTAÑEDA RODRIGUEZ CARLOS LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1058 1054 ***6823** Hombre MARTIN SANCHEZ JONATHAN LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1043 1055 ***4512** Hombre GONZALEZ GARZON DIEGO LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1049 1056 ***9372** Hombre JIMENEZ GANDARA VICTOR MANUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1051 1057 ***1017** Hombre LOPEZ DOMINGUEZ FRANCISCO JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1067 1058 ***2354** Hombre VERDUGO DACUÑA FRANCISCO JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1023 1059 ***8500** Hombre ALGABA CASTAÑO ANTONIO JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1027 1060 ***2835** Hombre CARRERA DELGADO JOAQUIN LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1053 1061 ***7457** Hombre LOPEZ MARQUEZ FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1055 1062 ***5777** Hombre MALDONADO BARRAGAN JAVIER LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1065 1063 ***5123** Hombre SANCHEZ FERRANDIZ DANIEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1037 1064 ***2868** Hombre GARCIA MARTINEZ JUAN PEDRO LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1064 1065 ***0355** Hombre SALGUERO MARTINEZ JOSE MANUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1024 1066 ***8472** Hombre ALVEZ LOZANO CARLOS LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1073 1067 ***1959** Hombre RUIZ MUÑOZ JOSE FRANCISCO LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1026 1068 ***2709** Hombre CANDEL PEREZ JOSE ANTONIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1029 1069 ***7610** Hombre CASTILLO DE COS DANIEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1061 1070 ***1355** Hombre PUNTAS RAMOS MANUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1069 1071 ***5876** Hombre YUBERO MURIEL VICTOR LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1034 1072 ***1895** Hombre GARCIA BOCANEGRA DIEGO LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1030 1073 ***8417** Hombre DIAZ BORT ALEJANDRO LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1020 1074 ***5025** Hombre MAISANABA VELASCO MIGUEL ANGEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1035 1075 ***7357** Hombre GARCIA CASTRO JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1068 1076 ***4440** Hombre VERDUGO GARCIA RAFAEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1063 1077 ***4300** Hombre RODRIGUEZ PORTILLO ANTONIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
1078 1078 ***9065** Mujer TORRES RODRIGUEZ MIRIAM LIBRE 0 2,562 2,562 0 10 0 5 0 7 24,562
1079 1079 ***4114** Hombre TEJADO MORILLA DAVID LIBRE 0 2,562 2,562 0 10 0 5 0 7 24,562
1080 1080 ***4869** Hombre MASEGOSA RODRIGUEZ FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 2,534 2,534 0 10 0 5 0 7 24,534
1082 1081 ***4540** Hombre ZAPATA GOMEZ FRANCISCO JESUS LIBRE 0 2,534 2,534 0 10 0 5 0 7 24,534
1083 1082 ***3920** Hombre CABALLERO GONZALEZ FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 2,534 2,534 0 10 0 5 0 7 24,534
1081 1083 ***9267** Hombre SANCHEZ SANCHEZ RAFAEL LIBRE 0 2,534 2,534 0 10 0 5 0 7 24,534
1085 1084 ***7132** Mujer VILLA CABAÑAS MARIA LIBRE 0 2,52 2,52 0 10 0 5 0 7 24,52
1084 1085 ***4373** Mujer NOCETE CAMPOS ROCIO LIBRE 0 2,52 2,52 0 10 0 5 0 7 24,52
1086 1086 ***1433** Hombre ALGABA SUAREZ JOAQUIN LIBRE 0 2,52 2,52 0 10 0 5 0 7 24,52
1087 1087 ***9641** Mujer RIOS MARQUEZ CONCEPCION LIBRE 9,384 2,996 12,38 0 0 5 0 0 7 24,38
1088 1088 ***7150** Mujer VARGAS CABRERA MARIA LUISA LIBRE 0 2,31 2,31 0 10 0 5 0 7 24,31
1089 1089 ***8999** Mujer BARRERA RUIZ FRANCISCA DOLORES LIBRE 0 4,06 4,06 15 0 0 5 0 0 24,06
1090 1090 ***1251** Mujer MARTIN RICO LAURA LIBRE 0 2,044 2,044 0 10 0 5 0 7 24,044
1091 1091 ***8305** Hombre AMADOR RUEDA ABRAHAM LIBRE 0 7,042 7,042 0 0 5 5 0 7 24,042
1092 1092 ***3680** Mujer ESPINOSA PINTO MARIA DEL CARMEN LIBRE 16,8912 0 16,8912 0 0 0 0 0 7 23,8912
1093 1093 ***0739** Hombre ANGULO CALDERON JOSE LIBRE 0 3,598 3,598 15 0 0 5 0 0 23,598
1094 1094 ***0913** Hombre REINA VAZQUEZ JAVIER LIBRE 0 1,554 1,554 0 10 0 5 0 7 23,554
1095 1095 ***2667** Hombre GARCIA NOVAL JOSE MIGUEL LIBRE 0 11,536 11,536 0 0 5 0 0 7 23,536
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Anexo I Listado personal seleccionado concurso de méritos OEP 2024 Plaza Peón

1096 1096 ***8443** Hombre DOMINGUEZ AMUEDO JUAN ENRIQUE LIBRE 0 3,416 3,416 0 0 5 0 8 7 23,416
1097 1097 ***8028** Mujer ROCA OVANDO VERONICA LIBRE 0 6,37 6,37 0 0 5 5 0 7 23,37
1098 1098 ***1756** Hombre ESCALANTE MUÑOZ JUAN MANUEL LIBRE 3,3626 0 3,3626 0 0 5 0 8 7 23,3626
1099 1099 ***7223** Mujer AMATE RUIZ VIRGINIA LIBRE 0 1,288 1,288 0 10 0 5 0 7 23,288
1100 1100 ***3780** Hombre BARRIOS AMAYA DANIEL LIBRE 0 1,26 1,26 0 10 0 5 0 7 23,26
1101 1101 ***9256** Hombre ROMERO SUEIRO FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 5,096 5,096 0 10 0 0 8 0 23,096
1102 1102 ***0141** Hombre DE LOS SANTOS PARRAENRIQUE LIBRE 0 0,084 0,084 15 0 0 0 8 0 23,084
1103 1103 ***5360** Mujer GARCÍA ALVAREZ VERONICA LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1105 1104 ***1248** Mujer MARTINEZ BAYON CONCEPCION LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1104 1105 ***5525** Mujer MARQUEZ NAVARRO CLARA ISABEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1106 1106 ***0164** Mujer ORTEGA MORENO LAURA LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1109 1107 ***6419** Hombre CARRASCAL JUAREZ FERNANDO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1117 1108 ***1941** Hombre MAESTRE PERUJO RAMON MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1118 1109 ***5380** Hombre MARQUEZ BERNABE DANIEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1115 1110 ***0068** Hombre JIMÉNEZ SÁNCHEZ EZEQUIEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1107 1111 ***9098** Hombre BALLESTEROS RUIZ PEDRO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1121 1112 ***4565** Hombre MUÑOZ FERNANDEZ JULIAN LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1124 1113 ***9097** Hombre ONTANILLA GONZALEZ JOSE MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1110 1114 ***1960** Hombre ESPAÑA MARTIN DANIEL JULIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1126 1115 ***0273** Hombre PRIETO PRECIADOS JUAN JOSE LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1125 1116 ***0165** Hombre ORTEGA MORENO JOSE MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1123 1117 ***8633** Hombre NUÑEZ GARCIA JUAN CARLOS LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1113 1118 ***8735** Hombre GARCIA JIMENEZ JOSE MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1119 1119 ***1263** Hombre MATEOS RODRIGUEZ PEDRO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1127 1120 ***2500** Hombre ROCHA HIDALGO LUIS LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1129 1121 ***4168** Hombre LALLAVE CASTUERA JUAN CARLOS LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1112 1122 ***0993** Hombre GALINDO RODRIGUEZ IVAN LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1120 1123 ***2610** Hombre MOREIRA GARRIDO ESTEBAN LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1116 1124 ***5217** Hombre LOPEZ CARRILLO GERARDO ANTONIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1128 1125 ***0910** Hombre ANTUNEZ CASTRO JOSE MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1114 1126 ***5386** Hombre HIDALGO CARO JOSE LUIS LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1130 1127 ***1754** Hombre GUTIERREZ VEGA ANTONIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1111 1128 ***1825** Hombre FERNANDEZ MARIN FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1122 1129 ***6748** Hombre NAVARRO HERRERA SERGIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1108 1130 ***0699** Hombre CANO TAMARIT FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
1131 1131 ***9332** Hombre CRUZ MELGAR ANTONIO LIBRE 0 2,996 2,996 0 0 5 0 8 7 22,996
1133 1132 ***9056** Hombre GRILLO SALADO LUIS GONZALO LIBRE 0 2,996 2,996 15 0 0 5 0 0 22,996
1132 1133 ***7486** Hombre DIAZ ASENCIO JOAQUIN LIBRE 0 2,996 2,996 0 0 5 0 8 7 22,996
1134 1134 ***4700** Hombre MORILLA HERNANDEZ ANTONIO JESUS LIBRE 0 2,982 2,982 15 0 0 5 0 0 22,982
1135 1135 ***9072** Hombre RODRIGUEZ MONTAÑO CARLOS LIBRE 2,9716 2,996 5,9676 0 0 5 5 0 7 22,9676
1136 1136 ***4776** Hombre CRUZ GONZALEZ JUAN CARLOS LIBRE 0 0,952 0,952 0 10 0 5 0 7 22,952
1137 1137 ***5500** Mujer BENITEZ CELDRAN ELISA ISABEL LIBRE 0 0,938 0,938 0 10 0 5 0 7 22,938
1138 1138 ***0487** Hombre RIZO FERNANDEZ MOISES LIBRE 0 0,938 0,938 0 10 0 5 0 7 22,938
1139 1139 ***9497** Hombre HERRERA MOLINA ENRIQUE LIBRE 0 0,854 0,854 0 10 0 5 0 7 22,854
1140 1140 ***9402** Mujer MARIN MORILLA LIBERTAD LIBRE 0 10,808 10,808 0 0 0 5 0 7 22,808
1141 1141 ***0078** Mujer RAMOS MARTIN MARIA ISABEL LIBRE 2,737 0 2,737 15 0 0 5 0 0 22,737
1142 1142 ***3884** Hombre RAMIREZ PAVÓN PEDRO JOAQUIN LIBRE 0 2,702 2,702 15 0 0 5 0 0 22,702
1143 1143 ***5692** Hombre BONILLA BAENA ANTONIO LIBRE 0 4,662 4,662 0 10 0 0 8 0 22,662
1144 1144 ***6838** Mujer SUAREZ TRIGO ROSA MARIA LIBRE 0 2,646 2,646 15 0 0 5 0 0 22,646
1145 1145 ***7024** Hombre ESCRIBANO FALLA RODRIGO LIBRE 0 0,602 0,602 0 10 0 5 0 7 22,602
1146 1146 ***8777** Hombre TERCERO SANTAELLA CARLOS LIBRE 0 2,562 2,562 0 0 5 0 8 7 22,562
1147 1147 ***3869** Mujer JIMENEZ CRESPO INMACULADA LIBRE 0 5,558 5,558 0 0 5 5 0 7 22,558
1148 1148 ***5794** Mujer LOZANO CASTILLO VERONICA LIBRE 0 2,548 2,548 15 0 0 5 0 0 22,548
1149 1149 ***4597** Hombre MEJIAS MUÑOZ CARLOS LIBRE 0 0,546 0,546 0 10 0 5 0 7 22,546
1151 1150 ***5439** Hombre REGADERA GERENA AURELIO LIBRE 0 2,534 2,534 0 0 5 0 8 7 22,534
1150 1151 ***9643** Hombre MENDOZA FERNANDEZ FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 2,534 2,534 15 0 0 5 0 0 22,534
1152 1152 ***7405** Mujer BAZAN CANALES CRISTINA LIBRE 0 2,52 2,52 15 0 0 5 0 0 22,52
1153 1153 ***6799** Hombre MÉNDEZ TENA SAMUEL LIBRE 0 2,52 2,52 0 0 5 0 8 7 22,52
1154 1154 ***5673** Mujer CALVO GARCIA ANA BELEN LIBRE 0 14,476 14,476 0 0 0 0 8 0 22,476
1155 1155 ***3963** Mujer GARCIA CRUZ ANA ISABEL LIBRE 0 0,42 0,42 0 10 0 5 0 7 22,42
1156 1156 ***2002** Hombre BARRAGAN SUAREZ ANTONIO JOSE LIBRE 0 0,364 0,364 0 10 0 5 0 7 22,364
1157 1157 ***3048** Hombre ROMERO HERRERA PEDRO JESUS LIBRE 0 5,362 5,362 0 0 5 5 0 7 22,362
1158 1158 ***3406** Mujer BENITEZ LOPEZ MIRYAM LIBRE 0 5,334 5,334 0 0 5 5 0 7 22,334
1159 1159 ***0658** Hombre FERNANDEZ BUZON SERGIO LIBRE 0 7,126 7,126 0 10 0 5 0 0 22,126
1160 1160 ***1981** Hombre CAMPOS FUENTES ANTONIO JESUS LIBRE 0 2,1 2,1 0 0 5 0 8 7 22,1
1284 1161 ***3093** Mujer NUÑEZ LUCENA MARIA PAZ LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1209 1162 ***6580** Mujer ESCUDERO DELGADO IRENE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1411 1163 ***2166** Mujer PONCE MARTINEZ ELISA ISABEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1410 1164 ***0153** Mujer PARRONDO RUIZ LUCIA MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1168 1165 ***8294** Mujer BERMEJO GOMEZ BEATRIZ LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1402 1166 ***1371** Mujer DE LOS SANTOS SANCHEZ TRIANA DEL ROCIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1165 1167 ***8468** Mujer BADIA MARTIN ANA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1341 1168 ***1685** Mujer SEGOVIA JIMENEZ PATROCINIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
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Anexo I Listado personal seleccionado concurso de méritos OEP 2024 Plaza Peón

1418 1169 ***3510** Mujer CONDE PEREZ MARIA DEL CARMEN LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1409 1170 ***9975** Mujer MORENO MENDEZ CONCEPCION LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1404 1171 ***5606** Mujer GARCIA OLIVARES SANDRA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1238 1172 ***9194** Mujer GONZALEZ GOMEZ ALBA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1364 1173 ***3368** Mujer VAZQUEZ COTAN ANGELA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1320 1174 ***4840** Mujer ROJAS LEIVA VANESA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1264 1175 ***1897** Mujer MARIN MARTIN AMELIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1340 1176 ***6791** Mujer SANTOS LOPEZ VIRGINIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1389 1177 ***8248** Mujer DOMINGUEZ OLID SILVIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1403 1178 ***1707** Mujer FERNANDEZ ARCOS LYDIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1290 1179 ***6420** Mujer ORTIZ MOLINA THALIA MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1293 1180 ***9797** Mujer PAZ MONROY MACARENA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1275 1181 ***5841** Mujer MENDEZ VELASCO AINHOA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1333 1182 ***2768** Mujer SALINAS OLEA MIRIAN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1207 1183 ***3883** Mujer ENTERRIA SEQUERA ESTHER LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1266 1184 ***4306** Mujer MARTIN JIMENEZ GRACIA MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1239 1185 ***8326** Mujer GONZALEZ IGLESIAS JOANNA AYAMEY LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1176 1186 ***4437** Mujer CALVO GARCIA INMACULADA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1376 1187 ***9780** Mujer ZAPICO SANTANA FATIMA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1354 1188 ***4914** Mujer TORRES PONCE ESPERANZA MACARENA LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1230 1189 ***2051** Mujer GARRIDO MARTIN SUSANA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1173 1190 ***8563** Mujer CABALLERO SANCHEZ MARIA DEL CARMEN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1373 1191 ***3644** Mujer VERDEJO NAVARRO SUSANA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1227 1192 ***0362** Mujer GARCIA PEREZ VANESA LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1370 1193 ***2785** Mujer VELAZQUEZ GARCIA ANA MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1325 1194 ***6767** Mujer RUBIO ALVAREZ MARIA ISABEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1233 1195 ***6345** Mujer GIAMPAGLIA DOMINGUEZ SONIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1193 1196 ***6289** Mujer CONTRERAS DE LOS REYESFATIMA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1167 1197 ***8863** Mujer BARRADO ARROYO MARIA VISITACION LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1204 1198 ***0362** Mujer DONAIRE RAMOS ISABEL MARIA LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1323 1199 ***2646** Mujer ROMERO MUÑOZ ESPERANZA MACARENA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1401 1200 ***5715** Mujer CARRETERO VAZQUEZ ANTONIA MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1348 1201 ***5642** Mujer TORIBIO PEREZ LAURA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1363 1202 ***6483** Mujer VAZQUEZ BARRAGAN INMACULADA CONCEPCION LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1262 1203 ***0843** Mujer LOPEZ FRANCO EMILIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1255 1204 ***4125** Mujer JORDAN ZALUSKA SHEILA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1338 1205 ***9482** Mujer SANCHEZ VARGAS BEATRIZ LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1267 1206 ***0380** Mujer MARTIN RODRIGUEZ VANESA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1416 1207 ***8284** Mujer SANCHEZ GARCIA AMPARO MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1300 1208 ***5485** Mujer PRIETO NAVAS INMACULADA MONICA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1407 1209 ***3895** Mujer MARTINEZ MORENO LAURA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1210 1210 ***8005** Mujer ESPINOSA LOZANO ANA MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1359 1211 ***3034** Mujer VALDIVIA MUÑOZ CAROLINA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1252 1212 ***2772** Mujer JIMENEZ PEREZ MONTSERRAT LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1328 1213 ***2990** Mujer RUIZ DEL PINO ROSA MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1270 1214 ***0093** Mujer MARTINEZ RUIZ MARIA CARMEN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1189 1215 ***1896** Mujer CATALAN MARTINEZ MARIA REYES LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1299 1216 ***7545** Mujer POZO RAÑO ESTEFANIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1180 1217 ***2900** Mujer CANTERO IBAÑEZ SARA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1205 1218 ***1368** Mujer DURAN OLIVA NEIVA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1248 1219 ***4942** Mujer IGLESIAS CANO MARIA INMACULADA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1302 1220 ***6923** Mujer RAMIREZ MAYA CARMEN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1385 1221 ***6836** Mujer REDONDO RANCHAL SARA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1229 1222 ***6661** Mujer GARRIDO FUENTES ROCIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1315 1223 ***7470** Mujer RODRIGUEZ PAREJO MARIA DEL CARMEN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1276 1224 ***2213** Mujer MESA VARILLA LEONOR LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1164 1225 ***7921** Mujer ALIAS MATEO VIRGINIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1251 1226 ***0934** Mujer JIMENEZ GONZALEZ ALBA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1254 1227 ***7677** Mujer JIMÉNEZ RUIZ AINHOA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1274 1228 ***5923** Mujer MENACHO DIZ MONICA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1313 1229 ***3648** Mujer RODRIGUEZ CALVO BELEN LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1259 1230 ***3826** Mujer LEON GARCIA MONICA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1228 1231 ***2202** Mujer GARCIA RODRIGUEZ PURIFICACION LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1384 1232 ***2497** Mujer PONCE PORTILLO SARA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1391 1233 ***3854** Mujer GIRALDEZ GARCIA MARIA MERCEDES LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1414 1234 ***4812** Mujer RICHARTE RUIZ MANUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1380 1235 ***6454** Mujer ALVAREZ RICO MARIA DEL ROCIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1244 1236 ***0885** Mujer GRANJA ALCALA MARIA TERESA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1279 1237 ***9246** Mujer NARVAEZ GOMEZ OBDULIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1326 1238 ***2743** Mujer RUBIO LECHUGA MARIA DEL CARMEN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1273 1239 ***5236** Mujer MELERO GARCIA CATALINA ANA LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1356 1240 ***9591** Mujer URIBE GOMEZ DALMA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1216 1241 ***1464** Mujer FERNANDEZ FERNANDEZ MARGARITA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
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Anexo I Listado personal seleccionado concurso de méritos OEP 2024 Plaza Peón

1213 1242 ***2615** Mujer EZZAARI TAHIRI KENZA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1405 1243 ***1963** Mujer MARQUEZ MORENO SONIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1278 1244 ***5039** Mujer MORAN PEDRAJAS CAROLINA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1234 1245 ***4396** Mujer GOMEZ MONTAÑO AMALIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1374 1246 ***4705** Mujer VIANA MESA LOURDES LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1304 1247 ***0314** Mujer RAMOS MORENO ROCIO DE LAS MERCEDES LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1242 1248 ***9461** Mujer GONZALEZ TEJERO MANUELA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1412 1249 ***4646** Mujer PONCE MIRANDA MIRIAM LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1162 1250 ***8900** Mujer AGUIRRE LUPIAÑEZ ALEJANDRA MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1358 1251 ***3620** Mujer VALDERRAMA SARMIENTO SILVIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1406 1252 ***4754** Mujer MARTINEZ BIZCOCHO PATRICIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1208 1253 ***2415** Mujer ESCALONA CINTA MARIA ISABEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1253 1254 ***7208** Mujer JIMENEZ VAZQUEZ ANA MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1179 1255 ***4284** Mujer CANSINO CHACON JUANA MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1372 1256 ***8468** Mujer VENEGAS MIRON MIRIAM LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1365 1257 ***4840** Mujer VAZQUEZ GUISADO TRINIDAD MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1197 1258 ***9120** Mujer COTALLO MARIN ESPERANZA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1177 1259 ***8566** Mujer CALVO PEREZ INGRID LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1272 1260 ***2494** Mujer MEDINA GARCIA RAQUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1247 1261 ***5661** Mujer IGLESIAS ARAUJO BEATRIZ LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1349 1262 ***0268** Mujer TORO LAINA MARIA YOLANDA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1318 1263 ***4736** Mujer ROJAS GARCIA ANA ISABEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1211 1264 ***6225** Mujer ESQUINA GARCIA LAURA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1199 1265 ***8250** Mujer DELGADO RUIZ PERLA MARINA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1188 1266 ***6867** Mujer CASTRO SANCHEZ MARIA JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1171 1267 ***8933** Mujer BOHORQUEZ COTO MIRIAM LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1361 1268 ***1523** Mujer VALLE SANCHEZ MARIA ELISABETH LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1175 1269 ***0336** Mujer CALDERON AMORES MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1212 1270 ***4877** Mujer EXPOSITO CARRETERO MARTA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1345 1271 ***9122** Mujer SOUSA FERNANDEZ ROCIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1283 1272 ***4959** Mujer NAVAS ROCHA ALEXANDRA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1183 1273 ***6818** Mujer CARMONA QUINTERO MARIA DEL ROCIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1332 1274 ***5496** Mujer SALGUERO GORDILLO MARIA DE LAS MERCEDES LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1292 1275 ***7629** Mujer PARRILLA ARJONA ELENA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1417 1276 ***3467** Mujer VILLAR SANTOS MARTA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1200 1277 ***4424** Mujer DIAZ CORONA VICTORIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1291 1278 ***9708** Mujer OVIEDO SILLERO PATRICIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1243 1279 ***5065** Mujer GONZALEZ TRIVIÑO ALBA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1339 1280 ***9744** Mujer SANTOS GOMEZ MARTA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1298 1281 ***6526** Mujer PEREZ LOPEZ RAQUEL DEL CARMEN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1360 1282 ***0844** Mujer VALIENTE GONZALEZ MARIA JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1296 1283 ***2069** Mujer PEREZ FERNANDEZ ROSA MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1368 1284 ***2133** Mujer VEGA DELGADO CAROLINA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1201 1285 ***2796** Mujer DIAZ DOMINGUEZ MARIA MERCEDES LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1382 1286 ***1638** Mujer FERREIRO DIEGUEZ MARIA ESTHER LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1310 1287 ***2048** Mujer RIOJA MARQUEZ MONICA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1351 1288 ***4663** Mujer TORRES DIAZ MARIA DE LOS ANGELES LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1240 1289 ***7602** Mujer GONZALEZ MARFIL CELIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1388 1290 ***3195** Mujer ATIENZA MUDARRA RAQUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1219 1291 ***9011** Mujer FLORES MUÑOZ MAITE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1393 1292 ***4832** Mujer MARQUEZ KNIDIF WENDY LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1281 1293 ***4786** Mujer NAVARRO LUQUE SORAYA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1268 1294 ***4572** Mujer MARTINEZ JIMENEZ VERONICA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1202 1295 ***3757** Mujer DIAZ PLIEGO MARIA CARMEN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1184 1296 ***3430** Mujer CARRERA OSUNA YOLANDA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1178 1297 ***0266** Mujer CAMPOS BELMASTAR ESPERANZA MACARENA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1294 1298 ***5398** Mujer PELAEZ TENORIO ROCIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1224 1299 ***3901** Mujer GARCIA FERNANDEZ MARIA DEL CARMEN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1350 1300 ***1383** Mujer TORREBEJANO HERRERA ELENA MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1346 1301 ***2935** Mujer TERCERO CAÑAL SUSANA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1236 1302 ***4526** Mujer GONZALEZ FLORIDO ALMUDENA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1319 1303 ***4840** Mujer ROJAS LEIVA FRANCISCA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1277 1304 ***7635** Mujer MIGALLON MEJIAS EVA MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1241 1305 ***5510** Mujer GONZALEZ RUEDA CARMEN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1280 1306 ***4786** Mujer NAVARRO LUQUE LORENA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1413 1307 ***2692** Mujer POZO OSTO ROCIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1245 1308 ***0747** Mujer HERRERA ARMESTO AROA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1394 1309 ***0249** Mujer MARTIN VILLALBA NATALIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1408 1310 ***6482** Mujer MILLAN CARABE NURIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1342 1311 ***2760** Mujer SEGURA MARTIN MARIA ESTHER LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1397 1312 ***5165** Mujer PRADO FERNANDEZ-TRABANCOESTEFANIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1336 1313 ***5820** Mujer SANCHEZ NUÑEZ CRISTINA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1367 1314 ***3368** Mujer VÁZQUEZ COTÁN MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
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Anexo I Listado personal seleccionado concurso de méritos OEP 2024 Plaza Peón

1269 1315 ***3683** Mujer MARTINEZ LEPE ARACELI LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1217 1316 ***8690** Mujer FERNANDEZ VAZQUEZ JOSEFA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1308 1317 ***0743** Mujer REY FERNANDEZ CRISTINA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1185 1318 ***9582** Mujer CASTAÑOS NOCETTI FRANCISCA BELEN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1398 1319 ***8121** Mujer ANGULO ROMERO LIDIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1366 1320 ***8456** Mujer VAZQUEZ PEREZ YESSENIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1221 1321 ***3916** Mujer GALVEZ ROMERO MERCEDES LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1285 1322 ***9305** Mujer ORTEGA CARRASCO MARIA DOLORES LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1311 1323 ***3514** Mujer RIOS LUIS CONCEPCION LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1314 1324 ***1934** Mujer RODRIGUEZ GONZALEZ FATIMA LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1215 1325 ***6323** Mujer FERNANDEZ CASAS AMPARO MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1322 1326 ***4902** Mujer ROMERO GOMEZ SORAYA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1420 1327 ***8835** Mujer GUTIERREZ RIVAS EVA MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1419 1328 ***3726** Mujer RAMOS TUDOR REGINA LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1214 1329 ***3195** Mujer FERNANDEZ ACISCLO CLARA LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1335 1330 ***7853** Mujer SANCHEZ CAMAS SARA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1369 1331 ***2251** Mujer VEGA MORENO MARIA AUXILIADORA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1381 1332 ***1016** Mujer DABRIO CUEVAS ANGELA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1232 1333 ***1476** Mujer GATA MARTINEZ MYRIAM LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1196 1334 ***0229** Mujer CORTIJO MUÑOZ BELEN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1198 1335 ***1474** Mujer DE LA CRUZ LOPEZ CARMEN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1331 1336 ***4761** Mujer SALES DE LOS COBOS DAVINIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1222 1337 ***3849** Mujer GARCIA BAUS LAURA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1303 1338 ***1349** Mujer RAMOS BERNAL ANA BELEN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1390 1339 ***0656** Mujer FERRERA ROMERO MARIA DE LOS ANGELES LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1295 1340 ***2301** Mujer PEÑA BERNALDEZ MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1257 1341 ***9926** Mujer LAVADO CABRERA YESICA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1375 1342 ***7646** Mujer VILLAR IZAGUIRRE ANA MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1249 1343 ***1090** Mujer JAEN ACAL MARIA CARMEN LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1220 1344 ***5734** Mujer FRANCO NAVARRO DOLORES LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1396 1345 ***2130** Mujer PEREZ DE LA PLATA LUCIA DEL CARMEN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1287 1346 ***7309** Mujer ORTEGA FIERRO SOFIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1271 1347 ***5673** Mujer MATA MOLINA BEATRIZ LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1192 1348 ***4169** Mujer CONDE BARRENA SANDRA MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1174 1349 ***9201** Mujer CABRERA CARMONA MARIA ISABEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1422 1350 ***4656** Mujer CARPIO JURADO CRISTINA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1289 1351 ***9846** Mujer ORTIZ FLORES MARTA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1172 1352 ***3605** Mujer BORJAS BLANCA MARIA DEL CARMEN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1371 1353 ***7978** Mujer VELEZ CAMPOS MARIA TERESA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1421 1354 ***0971** Mujer PICAZO BLANCO PAULA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1186 1355 ***4401** Mujer CASTILLO CHERRES LILIAN ALEXANDRA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1399 1356 ***6105** Mujer BAZO BAÑEZ PATRICIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1194 1357 ***1020** Mujer CORDERO VEGA TANIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1307 1358 ***2575** Mujer REVUELTA POSTIGO VANESA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1377 1359 ***7188** Mujer MORONTA ESPINAL ALEYDA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1187 1360 ***3973** Mujer CASTRO GARCIA PATRICIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1343 1361 ***2057** Mujer SIERRA ALVAREZ ELENA MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1383 1362 ***9071** Mujer MENDOZA MORALES MARIA ELISABETH LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1297 1363 ***3560** Mujer PEREZ GARCIA ROCIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1392 1364 ***1096** Mujer LOPEZ PEREZ JENNIFER LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1250 1365 ***8258** Mujer JIMENEZ BLANCO DESIREE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1235 1366 ***2239** Mujer GOMEZ PAVON VANESA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1327 1367 ***5040** Mujer RUFO MARTIN RAQUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1166 1368 ***5124** Mujer BALLESTEROS OBANDO LAURA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1353 1369 ***3343** Mujer TORRES MENA SANDRA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1317 1370 ***9081** Mujer RODRIGUEZ VILLALBA MARIA JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1362 1371 ***7785** Mujer VARELA ROSSI JORGELINA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1226 1372 ***4097** Mujer GARCIA LIMON INMACULADA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1301 1373 ***3803** Mujer QUIROS GALLEGO ANA ISABEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1181 1374 ***9065** Mujer CAPON CARABALLO MARIA PILAR LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1237 1375 ***9188** Mujer GONZALEZ GARCIA ROSA MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1170 1376 ***1746** Mujer BOBILLO ALVAREZ MARINA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1225 1377 ***8944** Mujer GARCIA GUERRERO SARA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1387 1378 ***4223** Mujer RODRIGUEZ HERRERA MANUELA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1206 1379 ***2622** Mujer ENRÍQUEZ PÉREZ RAQUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1218 1380 ***3019** Mujer FERNÁNDEZ GARRIDO VANESA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1246 1381 ***2025** Mujer HERRERA PICO ZAIRA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1258 1382 ***8650** Mujer LEDESMA SANCHEZ ESTHER LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1316 1383 ***3645** Mujer RODRIGUEZ PEREZ MARIA DEL CARMEN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1386 1384 ***6890** Mujer RINCON JURADO MARTA LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1182 1385 ***8535** Mujer CARMONA GONZALEZ ALBA MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1337 1386 ***9182** Mujer SANCHEZ RODRIGUEZ JENIFER LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1161 1387 ***3984** Mujer DOBLADO MELENDEZ TARA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
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Anexo I Listado personal seleccionado concurso de méritos OEP 2024 Plaza Peón

1190 1388 ***4035** Mujer CHACON SANCHEZ EVA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1309 1389 ***7894** Mujer REYES GUIRAO ROCIO CELESTE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1288 1390 ***5179** Mujer ORTEGA ZAMORA BEATRIZ LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1195 1391 ***1070** Mujer CORONA CASABLANCA INMACULADA  LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1305 1392 ***9189** Mujer RANGEL MORGADO EVA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1265 1393 ***9720** Mujer MARTIN DELGADO ROSARIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1231 1394 ***1265** Mujer GARZON ORREQUIA CRISTINA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1203 1395 ***0507** Mujer DOMINGUEZ MENDEZ MARIA CARMEN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22

1 1 ***6291** Hombre FERNANDEZ CAMERO CARLOS LIBRE DISCAPACIDAD 55,7566 0 55,7566 0 0 5 0 8 0 68,7566
2 2 ***4666** Hombre RANSANZ RODRIGUEZ JOSE LUIS LIBRE DISCAPACIDAD 29,7942 0 29,7942 0 10 0 5 0 7 51,7942
3 3 ***2234** Hombre RUBIO ZAMARRIEGO LUCAS LIBRE DISCAPACIDAD 16,813 0 16,813 15 0 0 5 0 7 43,813
4 4 ***6503** Hombre MARTINEZ BERMUDEZ JUAN JOSE LIBRE DISCAPACIDAD 23,2254 13,538 36,7634 0 0 5 0 0 0 41,7634
5 5 ***0549** Hombre POYON RAMOS MIGUEL ANGEL LIBRE DISCAPACIDAD 13,4504 5,32 18,7704 0 0 5 0 8 7 38,7704
6 6 ***0833** Hombre OJEDA CHIMENO CARLOS ALBERTO LIBRE DISCAPACIDAD 0 11,116 11,116 0 10 0 0 8 7 36,116
7 7 ***7066** Mujer DEL TORO LOPEZ MARTA LIBRE DISCAPACIDAD 13,4504 0 13,4504 15 0 0 0 0 7 35,4504
8 8 ***9485** Hombre SILVA PEREZ ANTONIO LIBRE DISCAPACIDAD 13,4504 0 13,4504 0 10 0 5 0 7 35,4504
9 9 ***2133** Mujer HERNANDEZ RUIZ MARIA DEL CARMEN LIBRE DISCAPACIDAD 17,3604 0 17,3604 0 0 5 5 0 7 34,3604

10 10 ***1179** Mujer TORREÑO SEGURA JOSEFA LIBRE DISCAPACIDAD 14,076 0,938 15,014 0 0 5 5 0 7 32,014
11 11 ***9881** Mujer GARCIA RODRIGUEZ BEATRIZ LIBRE DISCAPACIDAD 14,1542 0 14,1542 0 0 5 5 0 7 31,1542
12 12 ***2408** Hombre SIVIANES DEL ESTAL ANTONIO LIBRE DISCAPACIDAD 9,384 3,346 12,73 0 0 5 5 0 7 29,73
13 13 ***8005** Hombre MELERO MUÑOZ JOSE LIBRE DISCAPACIDAD 3,128 0 3,128 0 10 0 0 8 7 28,128
14 14 ***2314** Hombre RODRIGUEZ MENDEZ MANUEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 5,222 5,222 0 10 0 5 0 7 27,222
17 15 ***1433** Mujer SIDON SIVIANES MARIA JOSE LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
16 16 ***5124** Mujer RODRIGUEZ GUEVARA CECILIA CARMEN LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
15 17 ***3452** Mujer MORENO CRUZ PURIFICACION LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
18 18 ***6737** Mujer VILLEGAS RODRIGUEZ ANA ISABEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
22 19 ***1697** Hombre MARTINEZ MURGADO MANUEL JAVIER LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
21 20 ***4371** Hombre CALDERON MORALES JOSE MANUEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
20 21 ***0210** Hombre CALADO CARRILLO FRANCISCO JOSE LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
23 22 ***5301** Hombre ROBLES SANCHEZ SALVADOR LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
19 23 ***4936** Hombre BOCIO FERNANDEZ JESUS LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 7 27
25 24 ***8399** Hombre VIOLA RODRIGUEZ OSCAR LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
24 25 ***0172** Hombre MARTIN MUÑIZ JOSE JOAQUIN LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 0 8 7 25
26 26 ***0796** Hombre CARO MORENO MIGUEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 11,172 11,172 0 0 5 0 8 0 24,172
27 27 ***2169** Hombre ASENCIO DELGADO RAFAEL ANTONIO LIBRE DISCAPACIDAD 0 10,528 10,528 0 0 5 0 8 0 23,528
28 28 ***0277** Hombre BOHORQUEZ TOVAR JOSE LIBRE DISCAPACIDAD 0 3,514 3,514 0 0 5 0 8 7 23,514
29 29 ***2441** Hombre GUERRERO LEON JOSE ANTONIO LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
30 30 ***4241** Hombre NAVARRO MUÑOZ CARLOS FRANCISCO LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 0 8 0 23
31 31 ***1228** Hombre MORALES BONILLA JOSE ANTONIO LIBRE DISCAPACIDAD 0 2,576 2,576 15 0 0 5 0 0 22,576
32 32 ***0654** Mujer CALVO MORENO MACARENA LIBRE DISCAPACIDAD 0 12,096 12,096 0 0 5 5 0 0 22,096
44 33 ***9875** Mujer TORO VALLE ISABEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
40 34 ***4726** Mujer MAROTO SOSA ESTELA BEATRIZ LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
33 35 ***2016** Mujer ARDILA RODRIGUEZ AMPARO LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
43 36 ***2933** Mujer SANCHEZ CABELLO MARIA DOLORES LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
37 37 ***5076** Mujer GONZALEZ GARCIA CRISTINA LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
42 38 ***5353** Mujer RODRIGUEZ ALVAREZ MARIA DEL PILAR LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
36 39 ***4119** Mujer FALCON RIVERA ROCIO LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
39 40 ***4292** Mujer LUQUE CORTES MARIA DEL ROCIO LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
35 41 ***2655** Mujer DE LA ROSA VALDES MARGARITA LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
41 42 ***1947** Mujer PEREZ FERNANDEZ TRUJILLOMARIA JOSE LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
38 43 ***0701** Mujer GORDILLO CALERO ROCIO LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
34 44 ***8369** Mujer CARRASCO GOMEZ IRENE LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
50 45 ***7994** Hombre MORENO BLANCO RAFAEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
54 46 ***5372** Hombre SANZ MILLAN JAVIER LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
46 47 ***2946** Hombre CONDE SANCHEZ ALFONSO LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
45 48 ***4213** Hombre BERMUDEZ CARO ALFREDO LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
52 49 ***2650** Hombre RUIZ ZAMBRANO FELIX LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
55 50 ***3282** Hombre LOZANO LOPEZ ANTONIO ENRIQUE LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
48 51 ***9305** Hombre GONZALEZ VELAZQUEZ ROLDAN ESTEBAN LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
53 52 ***2567** Hombre SANTACANA NAVARRETE JOSE LUIS LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
49 53 ***8267** Hombre LARA HERMOSIN IVAN LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
47 54 ***7774** Hombre FERNANDEZ GOMEZ IVAN LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
51 55 ***7135** Hombre ORTEGA GONZALEZ JESUS LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
56 56 ***2920** Hombre BALLESTEROS NUÑEZ JESUS LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
57 57 ***7080** Hombre FERNANDEZ GONZALEZ SERNAFRANCISCO JAVIER LIBRE DISCAPACIDAD 16,813 0 16,813 0 0 5 0 0 0 21,813
58 58 ***2692** Mujer POZO OSTO MARIA DE LOS REYES LIBRE DISCAPACIDAD 9,3058 0 9,3058 0 0 0 5 0 7 21,3058
66 59 ***7251** Mujer RODRIGUEZ ARROYO SUSANA LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 0 20
59 60 ***9629** Mujer ARIZA HIDALGO PATRICIA LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 0 20
64 61 ***5285** Mujer MIRANDA ROLDAN RAQUEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 0 20
62 62 ***1814** Mujer GARCIA BAQUEIRO MARIA LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 0 20
61 63 ***0862** Mujer FARIÑA MORON ESMERALDA DEL ROCIO LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 0 20
67 64 ***1739** Mujer VENTURA DURAN ADRIANA LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 0 20
65 65 ***8852** Mujer MUÑOZ AGUILAR ALICIA LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 0 20
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Anexo I Listado personal seleccionado concurso de méritos OEP 2024 Plaza Peón

60 66 ***0643** Mujer CASTILLO DIAZ AMPARO LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 0 20
63 67 ***9830** Mujer HERRERA JIMENEZ ANGELES LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 0 20
77 68 ***0316** Hombre ORTEGA AGUDO JOSE MIGUEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 0 20
69 69 ***6233** Hombre PEREZ RODRIGUEZ MIGUEL ANGEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 0 20
71 70 ***3660** Hombre CORBACHO CARVAJAL FRANCISCO JAVIER LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 0 8 7 20
80 71 ***7321** Hombre TARODO RIGOTE JORGE LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 0 20
73 72 ***6504** Hombre GUTIERREZ JIMENEZ PEDRO PABLO LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 0 20
78 73 ***0526** Hombre REINOSO PIZARRO ANTONIO LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 0 20
74 74 ***5120** Hombre JIMENEZ PEREZ JOSE MANUEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 0 20
76 75 ***3523** Hombre MADROÑAL TELLEZ FRANCISCO JAVIER LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 0 8 7 20
72 76 ***0549** Hombre CORTES VEGA SAMUEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 0 20
81 77 ***8665** Hombre VARGAS EXPOLIO JOAQUIN LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 0 20
75 78 ***5803** Hombre LOPEZ ROSA MANUEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 0 20
70 79 ***3934** Hombre CASTRO OLIVERO FERNANDO LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 0 20
79 80 ***3185** Hombre ROLDAN ALONSO JOSE MANUEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 15 0 0 5 0 0 20
68 81 ***1067** Hombre ESTEBAN ESTEVEZ ANTONIO LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 0 8 7 20
82 82 ***9182** Mujer SANCHEZ RODRIGUEZ YOLANDA MARIA LIBRE DISCAPACIDAD 7,8982 0 7,8982 0 0 5 0 0 7 19,8982
83 83 ***5637** Mujer MISA CLAVEROL CLARA ISABEL LIBRE DISCAPACIDAD 7,8982 0 7,8982 0 0 5 0 0 7 19,8982
84 84 ***2658** Hombre GALLARDO DE CASTILLA JOSE DANIEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 2,576 2,576 0 0 5 5 0 7 19,576
85 85 ***9141** Mujer RAMIREZ DORADO MELANIA LIBRE DISCAPACIDAD 0 1,82 1,82 0 0 5 5 0 7 18,82
86 86 ***0372** Hombre MARQUEZ ARCAS MANUEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 1,596 1,596 0 0 5 5 0 7 18,596
87 87 ***1388** Mujer DOMINGUEZ DE DIEGO ANA MARIA LIBRE DISCAPACIDAD 0 3,416 3,416 0 10 0 5 0 0 18,416
88 88 ***3254** Mujer FERNANDEZ ARENAS ALEGRIA LIBRE DISCAPACIDAD 0 1,26 1,26 0 0 5 5 0 7 18,26
89 89 ***2860** Hombre SALGUERO ALFARO JOSE ANRONIO LIBRE DISCAPACIDAD 0 1,036 1,036 0 0 5 5 0 7 18,036
92 90 ***2218** Hombre VEGA FERNANDEZ VICTOR ANGEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 0 8 0 18
91 91 ***6572** Hombre DEL BOZ FERNANDEZJORGE MANUEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 0 8 0 18
90 92 ***3798** Hombre BREA BONONATO RUFINO MELCHOR LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 0 8 0 18
93 93 ***1179** Mujer ESTEVEZ CARMONA MONICA LIBRE DISCAPACIDAD 0 0,518 0,518 0 0 5 5 0 7 17,518

105 94 ***2392** Mujer RODRIGUEZ MARTIN MARIA CARMEN LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
103 95 ***4571** Mujer RASCO FERNANDEZ PASTORA DEL ROCIO LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
107 96 ***9506** Mujer VAZQUEZ CHACON GLORIA LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 0 0 7 17
100 97 ***2289** Mujer MARTINEZ OLIVEROS VANESA LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 0 0 7 17
101 98 ***1189** Mujer MELGAR RODRIGUEZ DOLORES LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17

94 99 ***9995** Mujer BAUTISTA RODRIGUEZ TERESA LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 0 0 7 17
102 100 ***9210** Mujer PEREZ NUÑEZ MARIA TERESA LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17

95 101 ***2306** Mujer BOHORQUEZ COTO NOEMI LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
99 102 ***3235** Mujer GUERRERO ESCALANTE ROSARIO LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17

104 103 ***2694** Mujer RENGEL DOMINGUEZ ROSA MARIA LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
106 104 ***9580** Mujer RODRIGUEZ ROMERO MARIA DE LOS ANGELES LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17

97 105 ***7012** Mujer DANOZ ALVAREZ REBECA LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
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1286 1396 ***3012** Mujer ORTEGA ESPINOSA ELISABETH LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1400 1397 ***4883** Mujer BEZA CAMPOS ALBA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1344 1398 ***9134** Mujer SOLIS MARQUEZ MARIA AURORA LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1261 1399 ***3807** Mujer LOPEZ ESPINO LORENA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1355 1400 ***8625** Mujer TORRES PUYO JENIFER MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1357 1401 ***7240** Mujer VADILLO SANCHEZ AINHOA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1324 1402 ***5330** Mujer ROMERO RUIZ CARMEN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1423 1403 ***9986** Mujer ATALAYA ESTEBAN VANESSA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1330 1404 ***8874** Mujer SALCEDO RAMIREZ MARIA ENCARNACION LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1163 1405 ***1485** Mujer ALGAR GARCIA MERCEDES DE LA CINTA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1282 1406 ***4107** Mujer NAVARRO MARTIN SONIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1263 1407 ***9428** Mujer MARCHENA ALBAN KARINA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1321 1408 ***3476** Mujer ROMERO AREVALO VIRGINIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1334 1409 ***4674** Mujer SANCHEZ ARANDA SETEFILLA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1256 1410 ***6113** Mujer LADRA ESCOBAR MARTA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1415 1411 ***1907** Mujer RIVERA ROMO ROCIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1260 1412 ***5855** Mujer LOBATO LOPEZ MARIA JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1312 1413 ***2487** Mujer RIVAS DEL REAL LUANA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1191 1414 ***7309** Mujer COMINO COBOS MIRIAN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1306 1415 ***4454** Mujer RANGEL LEON CRISTINA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1379 1416 ***0286** Mujer GORDILLO VELAZQUEZ MARIA JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1347 1417 ***9646** Mujer TOLEDO VALDIVIA ROCIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1378 1418 ****4959* Mujer SHCHERBACHENKO EKATERINA NIKOLAEVNA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1329 1419 ***1171** Mujer RUIZ PEREZ MARIA DEL CARMEN LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1223 1420 ***1244** Mujer GARCIA DURAN ELISABET LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1352 1421 ***4415** Mujer TORRES LUNA MIRIAM LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1169 1422 ***2470** Mujer BLANCO GARCÍA ALICIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1395 1423 ***9804** Mujer PAREJA GONZALEZ ESTEFANIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1624 1424 ***6955** Hombre SECO FERNANDEZ DANIEL PATRICIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1540 1425 ***9585** Hombre REINA GUTIERREZ JAVIER LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1460 1426 ***5410** Hombre DOMINGUEZ MARTIN MOISES LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1520 1427 ***8431** Hombre OLIER GARCIA DANIEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1431 1428 ***0199** Hombre BIZCOCHO PACHECO ANTONIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1440 1429 ***8480** Hombre CABRERA GARCIA AGUSTIN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1568 1430 ***1677** Hombre TORO MATA ALEJANDRO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1575 1431 ***6366** Hombre VALENCIA HERMOSIN DANIEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1518 1432 ***6183** Hombre MUÑOZ SANCHEZ FRANCISCO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1498 1433 ***3339** Hombre LOZA VAZQUEZ JUAN JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1519 1434 ***5155** Hombre MUROS GARCIA JOSE LUIS LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1461 1435 ***0542** Hombre DOMINGUEZ PARRA MIGUEL ANGEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1541 1436 ***4548** Hombre REINA LEON DIEGO JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1542 1437 ***4812** Hombre RICHARTE RUIZ ANDRES LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1505 1438 ***1689** Hombre MARQUEZ AUGUSTO JOSE CARLOS LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1578 1439 ***3561** Hombre VARGAS SANGUINO DIEGO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1626 1440 ***5184** Hombre VILLEGAS CABAÑAS JUAN MANUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1591 1441 ***8314** Hombre GONZALEZ MARTINEZ JOSUE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1488 1442 ***2571** Hombre JAIME ZAPATA RAMON LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1470 1443 ***0915** Hombre FERNANDEZ RAMOS JOSE MANUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1569 1444 ***4400** Hombre TORREGLOSA SEGURA RAFAEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1560 1445 ***4081** Hombre SANTIAGO VAZQUEZ JOAQUIN LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1601 1446 ***2999** Hombre ALVAREZ RICO FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1435 1447 ***2462** Hombre BRAVO DIAZ ANTONIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1436 1448 ***3145** Hombre BRITO ANGULO ANTONIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1524 1449 ***4952** Hombre PASCUAL ALONSO ALEJANDRO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1545 1450 ***4465** Hombre RIVERA ROMERO JOSE LUIS LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1441 1451 ***6986** Hombre CABRERA MARQUEZ JOSE MIGUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1479 1452 ***2101** Hombre GOMEZ ARREBOLA MANUEL JESUS LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1610 1453 ***0172** Hombre ARROYO GARCIA GABRIEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1588 1454 ***4555** Hombre CASTRO AYALA FRANCISCO JESUS LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1599 1455 ***2791** Hombre RODRIGUEZ GOMEZ JOSE ANTONIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1563 1456 ***5893** Hombre SERRANO MUÑOZ JOSE MANUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1618 1457 ***9265** Hombre LAHUERTA ROMERO EMILIO JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
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Anexo II Listado aspirantes reserva concurso de méritos OEP 2024 Plaza Peón

1561 1458 ***0989** Hombre SANTOS PACHECO JOSE MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1457 1459 ***9775** Hombre DE LA ROSA LOPEZ ADRIAN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1529 1460 ***0498** Hombre POLO RODRIGUEZ CHRISTIAN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1469 1461 ***4745** Hombre FERNANDEZ GIRALDEZ DAVID LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1597 1462 ***0524** Hombre PEÑARRIETA VELASQUEZ CARLOS JULIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1596 1463 ***3669** Hombre OLMEDO VILLAR MANUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1628 1464 ***5927** Hombre QUILES SANCHEZ RAFAEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1508 1465 ***5909** Hombre MARTIN MUÑOZ IVAN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1497 1466 ***7634** Hombre LORCA SUAREZ ANTONIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1570 1467 ***3089** Hombre TORRES BELTRAN SERGIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1579 1468 ***2453** Hombre VASCO BALLESTEROSROQUE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1595 1469 ***5241** Hombre NAVAS ROCHA CARLOS LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1621 1470 ***6474** Hombre PEREZ MUÑOZ ROMAN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1443 1471 ***6057** Hombre CANTERO IBAÑEZ RAUL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1587 1472 ***6910** Hombre ROMERO SANTIAGO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1437 1473 ***3907** Hombre BUITRAGO MOTA SERGIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1550 1474 ***9763** Hombre RODRIGUEZ PASTOR JAVIER LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1516 1475 ***4846** Hombre MORENO DELGADO JOSE MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1613 1476 ***5481** Hombre DIEZ VAQUERO JUAN PEDRO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1544 1477 ***9770** Hombre RIVAS MEDINA FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1466 1478 ***0095** Hombre ESCRIBANO FLORES ALFONSO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1555 1479 ***9890** Hombre RUIZ OBREGON FRANCISCO JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1531 1480 ***7925** Hombre PONCE REINA MANUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1619 1481 ***6663** Hombre LOPEZ TEJADA JOAQUIN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1495 1482 ***4756** Hombre LOPEZ ZABALA LEONARDO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1468 1483 ***3948** Hombre ESTEVEZ COLMENAR MANUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1571 1484 ***4380** Hombre TRISTANCHO RAMOS MARCOS JESUS LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1458 1485 ***3410** Hombre DOBLADO CRESPO JOSE MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1598 1486 ***4224** Hombre RAMOS LORENTE SHAIEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1477 1487 ***4407** Hombre GARCIA VACA JOSE MANUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1444 1488 ***8918** Hombre CANTERO TRENADO CARLOS LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1553 1489 ***7910** Hombre ROMERO GONZALEZ MANUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1426 1490 ***0671** Hombre APARICIO MARTINEZ JOSE ANTONIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1615 1491 ***0936** Hombre GARCIA VERDUGO RUBEN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1483 1492 ***2656** Hombre GUERRERO MARTIN FELIX LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1577 1493 ***3481** Hombre VALVERDE NUÑEZ MARCO ANTONIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1446 1494 ***2088** Hombre CARBALLAR RAMOS EMILIO JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1590 1495 ***4509** Hombre FIGUEROA LAINEZ SERGIO JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1432 1496 ***1362** Hombre BLANCO GONZALEZ GREGORIO JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1581 1497 ***9506** Hombre VAZQUEZ CHACON ALVARO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1453 1498 ***6287** Hombre COLCHERO ALCARAZ ALEJANDRO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1474 1499 ***2198** Hombre GARCIA RODRIGUEZ SERGIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1584 1500 ***1172** Hombre WARUIRU GITAU MORGAN GITAU LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1451 1501 ***2183** Hombre CASTREJON PAYAN AARON LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1566 1502 ***4019** Hombre SILVA DOMINGUEZ ALVARO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1490 1503 ***6028** Hombre JIMENEZ JIMENEZ MARCO ANDRES LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1604 1504 ***0779** Hombre DUGO JIMENEZ JOSE FRANCISCO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1565 1505 ***9487** Hombre SIERRA CASTELLANO JUAN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1548 1506 ***2402** Hombre RODRIGUEZ GUTIERREZ RODRIGO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1594 1507 ***3297** Hombre MUÑOZ RODRIGUEZ JESUS LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1448 1508 ***7005** Hombre CARMONA TORRES JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1567 1509 ***9738** Hombre SUAREZ MARIN RUBEN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1534 1510 ***3338** Hombre PUNTA PAYAN ANTONIO JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1493 1511 ***3336** Hombre LOPEZ GONZALEZ DARIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1434 1512 ***4413** Hombre BORRERO HIDALGO MANUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1515 1513 ***4736** Hombre MORA MARTIN ALEJANDRO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1509 1514 ***1165** Hombre MARTINEZ BARROSO ANTONIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1439 1515 ***4333** Hombre CABRERA ARTERO JUAN JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1449 1516 ***8641** Hombre CASADO SALCEDO MIGUEL ANGEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1585 1517 ***8619** Hombre ZAMORA NAVARRO JUAN CARLOS LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1629 1518 ***7987** Hombre SANCHEZ ROLDAN ADRIANO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1459 1519 ***9405** Hombre DOMINGUEZ MAÑANA JAIRO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
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Anexo II Listado aspirantes reserva concurso de méritos OEP 2024 Plaza Peón

1526 1520 ***3938** Hombre PEREZ RODRIGUEZ IVAN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1538 1521 ***3108** Hombre RAMOS GARCIA JUAN MANUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1450 1522 ***6910** Hombre CASTILLO VINCEIRO JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1512 1523 ***0284** Hombre MEDRANO MORILLO JOSE ENRIQUE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1424 1524 ***5842** Hombre ALVAREZ RUIZ JOSE LUIS LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1576 1525 ***6055** Hombre VALIENTE MORENO  RAUL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1433 1526 ***0742** Hombre BLANCO PACHECO JESUS LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1546 1527 ***3883** Hombre ROBLES LANDEIRA ANTONIO DAVID LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1462 1528 ***6281** Hombre DOMINGUEZ PEREZ MIGUEL ANGEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1600 1529 ***5361** Hombre VERA VAZQUEZ ALEXANDRO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1543 1530 ***6251** Hombre RIO ALARCON JOSE MIGUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1456 1531 ***7823** Hombre DE LA CONCEPCIONJIMENEZ JOAQUIN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1612 1532 ***6098** Hombre COBOS LABRADA ADRIAN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1582 1533 ***1762** Hombre VAZQUEZ GONZALEZ RICARDO JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1447 1534 ***3523** Hombre CARMONA GOMEZ ALEJANDRO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1501 1535 ***1996** Hombre MACIAS RAMOS MIGUEL ANGEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1603 1536 ***6894** Hombre DIAZ QUILES ALEJANDRO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1472 1537 ***7222** Hombre GARCIA ARIZA JOSE MANUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1485 1538 ***4617** Hombre GUTIERREZ QUESADA ABRAHAM LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1605 1539 ***1132** Hombre GARCIA JIMENEZ FERNANDO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1471 1540 ***5120** Hombre GALVAN PEINADO NARCISO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1428 1541 ***3307** Hombre ASENSIO DIAZ ANTONIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1580 1542 ***1988** Hombre VASCO NAVARRETE ROQUE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1517 1543 ***4259** Hombre MORO SANTOS VICTOR LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1551 1544 ***4555** Hombre RODRIGUEZ RODRIGUEZ JOSE MANUEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1491 1545 ***4455** Hombre LAGO CARRASCO RAFAEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1473 1546 ***7404** Hombre GARCIA GUILLAMON JAVIER LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1558 1547 ***0506** Hombre SANCHEZ MEJIAS FRANCISCO JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1554 1548 ***0720** Hombre RUIZ DIAZ FRANCISCO MANUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1583 1549 ***0862** Hombre VAZQUEZ MORENO ANGEL LUIS LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1467 1550 ***2596** Hombre ESPADERO CARRILLO EDUARDO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1607 1551 ***4700** Hombre LOUREIRO ROMERO JUAN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1559 1552 ***5501** Hombre SÁNCHEZ LÓPEZ PABLO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1623 1553 ***0984** Hombre SANCHEZ MARTIN BENEDICTO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1507 1554 ***6025** Hombre MARTIN DELGADO FELIX LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1484 1555 ***7835** Hombre GUTIERREZ LOPEZ LUIS MANUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1481 1556 ***1831** Hombre GONZALEZ SALCEDO ANTONIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1606 1557 ***3000** Hombre GORDILLO MARTIN ANGEL DE LA CRUZ LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1574 1558 ***6970** Hombre VALENCIA DUQUE ANDRES FABIAN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1430 1559 ***5888** Hombre BERMUDEZ MOLINA GUILLERMO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1445 1560 ***4806** Hombre CAÑADA CASTRO OSCAR LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1616 1561 ***6086** Hombre GOMEZ DIAZ SAUL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1438 1562 ***1024** Hombre CABELLO ROMERO ALEJANDRO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1475 1563 ***7011** Hombre GARCIA ROMERO EDUARDO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1502 1564 ***0057** Hombre MALLADO ORTIZ JOSE CARLOS LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1608 1565 ***4989** Hombre MAESTRE GARCIA LORENZO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1494 1566 ***6791** Hombre LOPEZ ROMERO ALVARO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1455 1567 ***3565** Hombre CORREDERAS HIDALGO RAFAEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1537 1568 ***4425** Hombre RAMIREZ BARRERA SEBASTIAN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1454 1569 ***5655** Hombre CORCOLES MUÑOZ DIEGO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1630 1570 ***0654** Hombre RODRIGUEZ GARCIA ISIDORO JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1535 1571 ***3309** Hombre QUEVEDO DIAZ JESUS LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1617 1572 ***2216** Hombre GONZALEZ FERNANDEZ ALVARO JESUS LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1425 1573 ***3578** Hombre ALVAREZ VENEGAS FREDY FERNANDO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1522 1574 ***6572** Hombre PALMA SALGUERO FERNANDO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1592 1575 ***5209** Hombre GONZALEZ ROMERO ANTONIO RAMON LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1536 1576 ***8953** Hombre RABANEDA RODRIGUEZ DAVID LUIS LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1521 1577 ***5541** Hombre ORTIZ RODRIGUEZ RUBEN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1562 1578 ***6878** Hombre SANTOS DE LA ROSA JOSE ANTONIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1549 1579 ***7313** Hombre RODRIGUEZ LANDEIRA JOSE LUIS LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1476 1580 ***7104** Hombre GARCIA TORRES FRANCISCO JAVIER LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1593 1581 ***1632** Hombre LOPEZ CARRETERO JESUS LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
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Anexo II Listado aspirantes reserva concurso de méritos OEP 2024 Plaza Peón

1528 1582 ***3513** Hombre PIZARRO CABRERA JOSE GABRIEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1539 1583 ***9453** Hombre REINA BELLIDO ADRIAN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1482 1584 ***3041** Hombre GRUESO RUIZ JOSE MANUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1614 1585 ***1882** Hombre ESPINAR RODRIGUEZ RAUL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1496 1586 ***4032** Hombre LORA ALVAREZ JOSE CANDIDO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1486 1587 ***5979** Hombre GUTIERREZ VELA ANTONIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1452 1588 ***6625** Hombre CHECA JIMENEZ MARIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1525 1589 ***1969** Hombre PELAEZ SERRANO JOSE ANTONIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1500 1590 ***4939** Hombre MACIAS LUNA ADRIAN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1499 1591 ***6305** Hombre LUNA TAGUA ALEJANDRO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1627 1592 ***9265** Hombre LAHUERTA ROMERO ANGEL LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1609 1593 ***7904** Hombre AGUILAR TEJERO DAVID LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1465 1594 ***3577** Hombre ESCOBAR RODRIGUEZ ANTONIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1589 1595 ***3776** Hombre DOMINGUEZ MARTIN ALEJANDRO JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1523 1596 ***7172** Hombre PANADERO MEJIAS RAUL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1547 1597 ***1958** Hombre RODRIGUEZ ARENAS ALFONSO M. LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1527 1598 ***3821** Hombre PÉREZ GARCÍA EMILIO JOSÉ LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1573 1599 ***1651** Hombre VACA REY CARLOS LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1602 1600 ***5684** Hombre BARRIOS BAQUERO JESUS LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1564 1601 ***3112** Hombre SERVIAN MORILLA DANIEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1492 1602 ***1215** Hombre LOMBARDO FERNANDEZ BENITO IGNACIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1514 1603 ***4073** Hombre MIÑON FERNANDEZ JORGE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1533 1604 ***9503** Hombre PUNTA PAYAN ANDRES LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1552 1605 ***4017** Hombre ROLDAN MEDRANO FRANCISCO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1513 1606 ***2991** Hombre MEJIAS MEDINA DANIEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1586 1607 ***6534** Hombre ZAMORA TORRES JORDI LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1556 1608 ***7646** Hombre SAAVEDRA PARRADO LUCAS LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1487 1609 ***8960** Hombre HERNANDEZ CHAVES LUIS FRANCISCO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1489 1610 ***0934** Hombre JIMENEZ GONZALEZ SAMUEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1625 1611 ***6197** Hombre SENA MEJIAS IVAN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1631 1612 ***1558** Hombre SILVA MENDOZA MANUEL JESUS LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1557 1613 ***5439** Hombre SABORIDO PEREZ ENRIQUE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1427 1614 ***1991** Hombre ARIAS GIL JOSE ANTONIO LIBRE 0 0 0 15 0 0 0 0 7 22
1611 1615 ***5388** Hombre CARRERA PRADO RICARDO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1463 1616 ***9611** Hombre DOMINGUEZ REGUERA ANTONIO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1510 1617 ***2711** Hombre MARTINEZ GAYOSO AMAURY LAZARO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1442 1618 ***7147** Hombre CALVO GONZALEZ ADRIAN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1464 1619 ***3415** Hombre DURAN CASTRO ISAAC LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1532 1620 ***2193** Hombre PORTILLA PONCE RAUL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1429 1621 ***3392** Hombre BENITEZ MARQUEZ JUAN LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1506 1622 ***8031** Hombre MARQUEZ CASTAÑO PEDRO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1620 1623 ***3657** Hombre OJEDA ROSA ÁLVARO LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1622 1624 ***7079** Hombre PORTILLO FRANCO JUAN CARLOS LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1572 1625 ***8736** Hombre TRIVIÑO PERONA PEDRO JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1478 1626 ***1600** Hombre GIJON GARCIA MARCOS LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1480 1627 ***0365** Hombre GONZALEZ GOMEZ RAUL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1504 1628 ***1715** Hombre MARIN DE LA ROSA DAVID LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1503 1629 ***0490** Hombre MAQUEDA NARANJO JUAN MARIA LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1511 1630 ***6463** Hombre MARTINEZ VALLE JUAN JOSE LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22
1530 1631 ***4836** Hombre PONCE MIRANDA DANIEL LIBRE 0 0 0 0 10 0 5 0 7 22

98 106 ***6448** Mujer DIAZ SERRANO MIRIAM LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
96 107 ***3727** Mujer CANELO TREJO IRENE LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 0 0 7 17

142 108 ***1856** Hombre ZAPATA LEON JACOB LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
114 109 ***6419** Hombre CAPITAN RUIZ JAIRO LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
124 110 ***4201** Hombre LOPEZ GOMEZ FRANCISCO MARIA LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 0 0 7 17
148 111 ***4026** Hombre ROMERO VENTEO JOSE MANUEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 0 0 7 17
133 112 ***5528** Hombre SALINAS TERRIZA LUIS CARLOS LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
109 113 ***6877** Hombre FERNANDEZ SANCHEZ EMILIO LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
138 114 ***2225** Hombre UREÑA PEREZ CESAR LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
113 115 ***0410** Hombre CALDERON REINOSO DANIEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
127 116 ***9086** Hombre MATEO GAMERO DANIEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
139 117 ***1243** Hombre VASCO COBANO DAVID LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
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Anexo II Listado aspirantes reserva concurso de méritos OEP 2024 Plaza Peón

121 118 ***8294** Hombre JIMENEZ ESCOBAR FERNANDO LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
125 119 ***5476** Hombre MARTINEZ DE LA CRUZ SALVADOR LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
145 120 ***0358** Hombre VALENTIN NIEVES JUAN CARLOS LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
140 121 ***0432** Hombre VAZQUEZ MORENO JOSE LUIS LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
134 122 ***0928** Hombre SANABRIA NARANJO CARLOS LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
137 123 ***3206** Hombre TRAVERSO ROMAN IGOR JOAQUIN LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 0 0 7 17
136 124 ***0895** Hombre TOVAR DOMINGUEZ MANUEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
118 125 ***9556** Hombre FLORES VAZQUEZ JOSE MANUEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
123 126 ***3117** Hombre LASTRA REYES MIGUEL ANGEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
126 127 ***4765** Hombre MARTINEZ VICENTE EZEQUIEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 0 0 7 17
119 128 ***0255** Hombre GOMEZ NUÑEZ JESUS LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
108 129 ***2785** Hombre GARCIA MEDINA EULOGIO ENRIQUE LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
146 130 ***8648** Hombre CABRERA ROSALES JOSE MANUEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 0 0 7 17
129 131 ***2652** Hombre PEREZ ORTIZ ANTONIO MANUEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
110 132 ***8125** Hombre GOMEZ NUÑEZ ISAAC LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
147 133 ***3485** Hombre JIMENEZ PEREZ FEDERICO LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 0 0 7 17
143 134 ***0896** Hombre ZARZUELA IGLESIAS ISMAEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
120 135 ***3193** Hombre HERROJO BERNABE MANUEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
128 136 ***1449** Hombre ORTIZ MENDO HECTOR LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
115 137 ***6605** Hombre CARRASCO REYES RAFAEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 0 0 7 17
130 138 ***9798** Hombre PINILLA PAVO FERNANDO LUIS LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
131 139 ***6602** Hombre RAMOS TORRES EDUARDO LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 10 0 0 0 7 17
117 140 ***0695** Hombre DELGADO ZAMBRUNO JOSE ANTONIO LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
135 141 ***8585** Hombre TORIL JARAICES ADAN LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
122 142 ***9945** Hombre LANCHO SOTO MANUEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
112 143 ***8820** Hombre BARRIOS ROMERO ANTONIO MANUEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
132 144 ***1607** Hombre RODRIGUEZ ALAMO SERGIO DAVID LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
116 145 ***1493** Hombre CRUZ ALONSO ARTURO LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
144 146 ***7354** Hombre NOVOA MONTES JUAN JOSE LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
141 147 ***4000** Hombre VIDAL PADILLA ISMAEL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
111 148 ****6326* Hombre MANEA PAUL AUREL LIBRE DISCAPACIDAD 0 0 0 0 0 5 5 0 7 17
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Área: Presidencia
Asunto: Anuncio BOP
Ref.: MMG

 Don Juan Borrego López , Secretario General del Excmo. Ayuntamiento de 
Utrera

Hace saber: El PLENO del Ayuntamiento de Utrera, en Sesión Ordinaria, 
celebrada el día 27 de febrero de 2025 adoptó, entre otros, el siguiente acuerdo:

Aprobar la creación de la Comisión Municipal para la Prevención, 
Seguimiento y Control del Absentismo y Abandono Escolar del Ayuntamiento de 
Utrera y el Reglamento interno de funcionamiento y organización de la Comisión 
Municipal para la Prevención, Seguimiento y Control del Absentismo y Abandono 
Escolar del Ayuntamiento de Utrera lo que se publica, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Contra el presente acuerdo los interesados podrán interponer, 
potestativamente, recurso de reposición ante el mismo Órgano de Gobierno en el 
plazo de un mes, a contar desde el día siguiente al de su publicación en el 
Boletín Oficial de la Provincia o, en su caso, recurso contencioso-administrativo, 
en el plazo de dos meses, contados a partir del día siguiente al de su publicación 
en dicho boletín.

Lo que se hace público para general conocimiento y efectos.
En Utrera, en la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. 

EL SECRETARIO GENERAL.- Fdo. D. Juan Borrego López.-
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EDICTO

SE HACE SABER, para general conocimiento, que ha sido aprobado por 
Decreto de Alcaldía de fecha 07 de marzo de 2025 el Padrón Fiscal por el 
concepto de Tasa por la Utilización Privativa o el Aprovechamiento Especial del 
Dominio Público Local en Subsuelo y Vuelo de Instalaciones de Transporte de 
Energía Eléctrica, correspondiente al ejercicio 2025.

Asimismo, se hace saber que durante el plazo de exposición pública de 15 
días el padrón estará a disposición de los interesados en el Departamento de 
Gestión de Ingresos del Ayuntamiento, sito en Plaza de Gibaxa número 1.

Contra el acto de aprobación del padrón podrá formularse Recurso de 
Reposición ante la Autoridad u Órgano que lo dictó en el plazo de un mes, a 
contar desde el día siguiente al de finalización del período de exposición pública 
del correspondiente padrón (artículo 14.2.c, del Real Decreto Legislativo 2/2004, 
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley reguladora de 
las Haciendas Locales.

En Utrera, en la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. 
EL SECRETARIO GENERAL.- Fdo.: D. Juan Borrego López.
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RESOLUCIÓN DE LA DELEGACIÓN TERRITORIAL EN SEVILLA DE ECONOMÍA, HACIENDA, FONDOS EURO-
PEOS Y DE INDUSTRIA, ENERGÍA Y MINAS POR LA QUE SE CONCEDE A FAVOR DE LA MERCANTIL SANTILLÁN
SOLAR, S.L., LA DECLARACIÓN ENCONCRETO DE UTILIDAD PÚBLICA PARA LA IMPLANTACIÓN DE LA INFRA-
ESTRUCTURA DE EVACUACIÓN DENOMINADA “VARIANTE LÍNEA AÉREA/SUBTERRÁNEA DE ALTA TENSIÓN
66 kV PARA LA CONEXIÓN ENTRE LAS SET ENCE SEVILLA – SET SANTIPONCE – SET CARAMBOLO Y SET SAL-
TERAS – SET TOMARES – SET CENTENARIO”, UBICADA EN LOS TÉRMINOS MUNICIPALES DE CAMAS Y SEVI-
LLA (SEVILLA).

Expediente: 294.889
R.E.G.: 6.631

Visto el escrito de solicitud formulado por SANTILLÁN SOLAR, S.L.,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha de 27 de noviembre de 2024, la Delegación Territorial en Sevilla de Economía, Ha-
cienda, Fondos Europeos y de Industria, Energía y Minas en Sevilla, concede resolver a favor de la sociedad
SANTILLÁN SOLAR, S.L. (B67305748), Autorización Administrativa Previa y Autorización Administrativa de
Construcción para la implantación de la infraestructura de evacuación denominada “Variante LÍNEA AÉREA/
SUBTERRÁNEA DE ALTA TENSIÓN 66 kV PARA LA CONEXIÓN ENTRE LAS SET ENCE SEVILLA – SET SANTIPONCE
– SET CARAMBOLO Y SET SALTERAS – SET TOMARES – SET CENTENARIO”, ubicada en los términos municipa-
les de Camas y Sevilla (Sevilla).

SEGUNDO.- Con fecha de 18 de junio de 2024, la sociedad mercantil SANTILLÁN SOLAR, S.L.
(B67305748), solicita Declaración en concreto de Utilidad Pública para la implantación de la infraestructura
eléctrica de evacuación del expediente de referencia.

TERCERO.- De acuerdo con los trámites reglamentarios establecidos en el Título VII del Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribución, comercializa-
ción, suministro y procedimientos de autorización de instalaciones de energía eléctrica (en adelante, R.D.
1955/2000), se sometió el expediente a trámite de audiencia e información pública, insertándose anuncios
en:

 BOJA n.º 143 del 24 de julio de 2024.
 BOP Sevilla n.º 139, del 18 de julio de 2024.
 EL MUNDO, de 24 de julio de 2024.
 BOE n.º 174 del 19 de julio de 2024.
 Tablón de Edictos del Excmo. Ayuntamiento de Camas, mediante certificación expedida por la Se-

cretaría del citado Ayuntamiento de fecha 30 de agosto de 2024.
 Tablón de Edictos del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla, mediante certificación expedida por la Ofici-

na de Registro General del citado Ayuntamiento de fecha 26 de agosto de 2024.

Sin que se produjeran alegaciones durante el periodo de exposición pública.

Consejería de Economía, Hacienda y Fondos
Europeos

Consejería de Industria, Energía y Minas

Delegación Territorial en Sevilla

Puede verificar la integridad de una copia de este documento mediante la lectura del código QR adjunto o mediante el acceso
a la dirección https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el código de VERIFICACIÓN
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Consejería de Economía, Hacienda y Fondos Europeos

Consejería de Industria, Energía y Minas

Delegación Territorial en Sevilla

Asimismo, tal y como establece el citado Título VII del R.D. 1955/2000, se dio traslado por plazo de treinta
días de la solicitud y documentos técnicos, a la serie de organismos que a continuación se enumeran, ya
que según declara el promotor de la instalación, pueden verse afectados por el procedimiento de referen-
cia, a fin de que éstos se pronunciaran al efecto y emitieran el informe y, en su caso, condicionado técnico
que correspondiera:

• ADIF
• Agencia Estatal de Seguridad Aérea
• Empresa Mancomunada del Aljarafe, S.A.
• Excmo. Ayuntamiento de Camas
• Excmo. Ayuntamiento de Sevilla
• Confederación Hidrográfica del Guadalquivir
• Diputación de Sevilla
• Ecologistas en Acción
• E-Distribución Redes Digitales S.L.U.
• EMASESA
• Ministerio de Transporte, Movilidad y Agenda Urbana. Demarcación de Carreteras del Estado en An-

dalucía Occidental.
• NEDGIA ANDALUCIA, S.A.
• Red Eléctrica de España, S.A.
• SOCIEDAD ESPAÑOLA DE ORNITOLOGIA SEO
• Delegación Territorial de Turismo, Cultura y Deporte en Sevilla. Servicio de Bienes Culturales.
• Delegación Territorial de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economía Azul en Sevilla. Departamento

de Vías Pecuarias.
• Delegación Territorial de Fomento, Articulación del Territorio y Vivienda en Sevilla. Oficina Ordena-

ción del Territorio.

Dándose la circunstancia de que existe conformidad entre los organismos afectados y la peticionaria acorde
con la documentación aportada, así mismo también se manifiesta conformidad con las alegaciones e infor-
mes presentados por los citados organismos afectados en los plazos reglamentarios durante el procedi-
miento de tramitación, según obra en el expediente de referencia.

A los anteriores antecedentes de hecho les corresponden los siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para conocer y resolver este expediente la tiene otorgada esta Delegación en
virtud de las siguientes disposiciones:

• Ley Orgánica 2/2007, de 19 de marzo, de Reforma del Estatuto de Autonomía para Andalucía.
• Decreto del Presidente 6/2024, de 29 de julio, sobre reestructuración de Consejerías.
• Decreto 163/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura orgánica de la Consejería de Po-

lítica Industrial y Energía.

Puede verificar la integridad de una copia de este documento mediante la lectura del código QR adjunto o mediante el acceso
a la dirección https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el código de VERIFICACIÓN
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Consejería de Economía, Hacienda y Fondos Europeos

Consejería de Industria, Energía y Minas

Delegación Territorial en Sevilla

• Decreto-ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificación adminis-
trativa ymejora de la calidad regulatoria para la reactivación económica en Andalucía.

• Resolución de 11 de marzo de 2022, de la Dirección General de Energía, por la que se delegan
determinadas competencias en los órganos directivos territoriales provinciales competentes en
materia de energía.

SEGUNDO.- Son de aplicación general al procedimiento:
• Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Pú-

blicas.
• Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.
• Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administración de la Junta de Andalucía.

TERCERO.- Son de aplicación específica a los hechos descritos en el procedimiento:
• Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.
• Ley 2/2007, de 27 de marzo, de fomento de las energías renovables y del ahorro y eficiencia energé-

tica de Andalucía.
• Decreto-ley 2/2018, de 26 de junio, de simplificación de normas en materia de energía y fomento de

las energías renovables en Andalucía.
• Real Decreto-ley 23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas enmateria de energía y en

otros ámbitos para la reactivación económica.
• Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, dis-

tribución, comercialización, suministro y procedimientos de autorización de instalaciones de ener-
gía eléctrica.

• Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de producción de energía
eléctrica a partir de fuentes de energía renovables, cogeneración y residuos.

• Real Decreto 1183/2020, de 29 de diciembre, de acceso y conexión a las redes de transporte y distri-
bución de energía eléctrica.

• Instrucción 1/2016 de la Dirección General de Industria, Energía y Minas, sobre la tramitación y reso-
lución de los procedimientos de autorización de las Instalaciones de Energía Eléctrica competencia
de la Comunidad Autónoma de Andalucía.

• Ley 7/2007, de 9 de julio de Gestión Integrada de la Calidad Ambiental.

CUARTO.- Se han cumplido los trámites reglamentarios establecidos en el Título VII del Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, en desarrollo de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, así
como en el Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de producción de energía
eléctrica a partir de fuentes de energía renovables, cogeneración y residuos.

El artículo 21.5 de la Ley 24/2013 establece que “Formarán parte de la instalación de producción sus infraes-
tructuras de evacuación, que incluyen la conexión con la red de transporte o de distribución, y en su caso, la
transformación de energía eléctrica”.

La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la construcción, puesta en funciona-
miento, y modificación de las instalaciones de generación, transporte y distribución de energía eléctrica es-
tán sometidas, con carácter previo, al régimen de autorizaciones establecido en el artículo 53 de la ley indi-
cada y en sus disposiciones de desarrollo. Así mismo declara de utilidad pública las instalaciones de genera-
ción, transporte y distribución de electricidad, a efectos de expropiación forzosa y servidumbre de paso so-

Puede verificar la integridad de una copia de este documento mediante la lectura del código QR adjunto o mediante el acceso
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Consejería de Economía, Hacienda y Fondos Europeos

Consejería de Industria, Energía y Minas

Delegación Territorial en Sevilla

bre bienes y derechos necesarios para establecerlas, si bien establece la condición de que las empresas titu-
lares de las instalaciones deberán solicitarla de forma expresa, como así ha sido en el presente caso.

El Artículo 56 de la citada Ley 24/2013, define los efectos de la declaración de utilidad pública, indicando
que:

 "La declaración de utilidad pública llevará implícita en todo caso la necesidad de ocupación de los
bienes o de adquisición de los derechos afectados e implicará la urgente ocupación a los efectos del
artículo 52 de la Ley de 16 de diciembre de 1954, de Expropiación Forzosa."

 "Igualmente, supondrá el derecho a que le sea otorgada la oportuna autorización, en los términos
que en la declaración de utilidad pública se determinen, para el establecimiento, paso u ocupación
de la instalación eléctrica sobre terrenos de dominio, uso o servicio público o patrimoniales del Es-
tado, o de las Comunidades Autónomas, o de uso público, propios o comunales de la provincia o
municipio, obras y servicios de los mismos y zonas de servidumbre pública."

QUINTO.- Que la declaración de utilidad pública es el presupuesto de la operación expropiatoria y no
un mero trámite, razón por la cual la Ley de Expropiación Forzosa de 1954 de 16 de diciembre, en sus artícu-
los 1, 1º y 9, en relación con el artículo 33 de la Constitución Española de 1978, establecen dicha declaración
como imprescindible en todo procedimiento expropiatorio.

SEXTO.- El artículo 161 del RD 1955/200, establece las limitaciones a la constitución de las servidum-
bres de paso, esto es:

1. No podrá imponerse servidumbre de paso para las líneas de alta tensión: sobre edificios, sus patios, corra-
les, centros escolares, campos deportivos y jardines y huertos, también cerrados anejos a viviendas que ya
existan al tiempo de iniciarse el expediente de solicitud de declaración de utilidad pública, siempre que la ex-
tensión de los huertos y jardines sea inferior a media hectárea.

2. Tampoco podrá imponerse servidumbre de paso para las líneas de alta tensión sobre cualquier género de
propiedades particulares siempre que se cumplan conjuntamente las condiciones siguientes:

a. Que la línea pueda instalarse sobre terrenos de dominio uso o servicio público o patrimoniales
del Estado, de la Comunidad Autónoma, de las provincias o de los municipios, o siguiendo linderos de fincas
de propiedad privada.

b. Que la variación del trazado no sea superior en longitud o en altura al 10 % de la parte de línea
afectada por la variación que según el proyecto transcurra sobre la propiedad del solicitante de la misma.

c. Que técnicamente la variación sea posible.

La indicada posibilidad técnica será apreciada por el órgano que tramita el expediente, previo informe de las
Administraciones u organismos públicos a quienes pertenezcan o esten adscritos los bienes que resultan
afectados por la variante, y, en su caso, con audiencia de los propietarios particulares interesados.

En todo caso, se considerará no admisible la variante cuando el coste de la misma sea superior en un 10 % al
presupuesto de la parte de la línea afectada por la vacante.

Puede verificar la integridad de una copia de este documento mediante la lectura del código QR adjunto o mediante el acceso
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Por todo lo anteriormente expuesto, esta Delegación Territorial en Sevilla a propuesta del Servicio de Ener-
gía,

RESUELVE

PRIMERO.- Conceder a favor de la sociedad SANTILLÁN SOLAR, S.L. (B67305748), Declaración en concreto
de Utilidad Pública para la infraestructura de evacuación denominada “Variante LÍNEA AÉREA/SUBTERRÁNEA DE
ALTA TENSIÓN 66 kV PARA LA CONEXIÓN ENTRE LAS SET ENCE SEVILLA – SET SANTIPONCE – SET CARAMBOLO Y
SET SALTERAS – SET TOMARES – SET CENTENARIO”, ubicada en los términosmunicipales de Camas y Sevilla (Se-
villa), siendo sus características principales:

Peticionario: SANTILLÁN SOLAR, S.L. (B67305748)
Domicilio: Rambla de Catalunya, 52, planta 4, puerta 2, 08007, Barcelona
Denominación de la Instalación: Variante LÍNEA AÉREA/SUBTERRÁNEA DE ALTA TENSIÓN 66 Kv PARA

LA CONEXIÓN ENTRE LAS SET ENCE SEVILLA – SET SANTIPONCE –
SET CARAMBOLO Y SET SALTERAS – SET TOMARES – SET
CENTENARIO

Términos municipales afectados: Camas, Sevilla (Sevilla).
Finalidad de la Instalación: Producción de energía eléctrica mediante tecnología fotovoltaica
(b.1.1 Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de producción de energía eléctri-
ca a partir de fuentes de energía renovables, cogeneración y residuos)

Las características principales de la infraestructura de evacuación son:

• Origen: Arqueta 19.1
• Final: Apoyo 59 PAS
• Tensión: 66 kV
• Categoría: Especial
• Longitud: 1.371 metros
• Tipo: Subterránea, simple circuito, XLPE
• Términos municipales afectados: Camas y Sevilla

Proyecto técnico: “LÍNEAS AÉREAS/SUBTERRANEAS DE ALTA TENSIÓN 66 kV PARA LA CONEXIÓN EN-
TRE LAS SET ENCE SEVILLA - SET SANTI PONCE - SET CARAMBOLO Y SET SALTERAS - SET TOMARES - SET CEN-
TENARIO TRAMO SOTERRADO NUDO DE LA PAÑOLETA EN LOS TT.MM DE CAMAS Y SEVILLA.” y Declaración
Responsable de fecha 18 de septiembre de 2023
Técnico titulado competente: Ingeniero Industrial, Ángel Blanco García, colegiado n.º 1162 del COITI de
Huelva.

Puede verificar la integridad de una copia de este documento mediante la lectura del código QR adjunto o mediante el acceso
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SEGUNDO.- Esta Autorización se concede de acuerdo con lo dispuesto en la normativa general de aplica-
ción derivada de la Ley 24/2013, y en particular según se establece en el RD 1955/2000, así como en el RD
413/2014.

La Empresa tendrá en cuenta, para realizar la ejecución de las instalaciones, el cumplimiento de los condicio-
nados que hayan sido establecidos por Administraciones Públicas, organismos, empresas de servicio público
o empresas de servicios de interés general.

La declaración de utilidad pública lleva implícita la necesidad de ocupación de bienes o de adquisición de de-
rechos afectados, e implicará la urgente ocupación a los efectos del artículo 52 de la Ley de 16 de diciembre
de 1954, de Expropiación Forzosa.

TERCERO.- La servidumbre de paso aéreo y subterráneo de energía eléctrica comprenderá:

 La declaración de utilidad pública llevará implícita, la necesidad de ocupación de los bienes o de
adquisición de los derechos afectados e implicará la urgente ocupación a los efectos del artículo 52
de la Ley de Expropiación, adquiriendo la empresa solicitante la condición de beneficiario en el ex-
pediente expropiatorio, de acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2 de la Ley de Expropiación
Forzosa.

 Igualmente, llevará implícita la autorización para el establecimiento o paso de la instalación eléctri-
ca, sobre terrenos de dominio, uso o servicio público, o patrimoniales del Estado, o de las Comuni-
dades Autónomas, o de uso público propios o comunales de la provincia o municipio, obras y servi-
cios de los mismos y zonas de servidumbre pública.

 Para la imposición de servidumbre de paso sobre los bienes indicados en el apartado anterior y
montes de utilidad pública, no será necesario cumplir lo dispuesto sobre imposición de gravámenes
en dichos bienes en las correspondientes Leyes de Patrimonio y de Montes, sin perjuicio de las in-
demnizaciones correspondientes.

La servidumbre de paso aéreo de energía eléctrica comprenderá:

a) El vuelo sobre el predio sirviente.
b) El establecimiento de postes, torres o apoyos fijos para la sustentación de los cables conductores

de energía eléctrica e instalación de puestas a tierra de dichos postes, torres o apoyos fijos.
c) El derecho de paso o acceso para atender al establecimiento, vigilancia, conservación, reparación

de la línea eléctrica y corte de arbolado, si fuera necesario.
d) La ocupación temporal de terrenos u otros bienes, en su caso, necesarios a los fines indicados en el

párrafo anterior.

CUARTO.- El Artículo quince de la Ley de expropiación forzosa, se indica que "Declarada la utilidad pú-
blica o el interés social, la Administración resolverá sobre la necesidad concreta de ocupar los bienes o adqui-
rir los derechos que sean estrictamente indispensables para el fin de la expropiación."

• La necesidad de ocupación tan sólo puede afectar a los bienes y derechos estrictamente indispen-
sables para el fin de la expropiación. La administración expropiante debe apreciar si los bienes con-
cretos cuya expropiación se solicita son necesarios para la actividad que justifica la expropiación, y
si la disponibilidad de estos bienes en relación con la causa expropiandi requiere, como remedio úl-

Puede verificar la integridad de una copia de este documento mediante la lectura del código QR adjunto o mediante el acceso
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Consejería de Economía, Hacienda y Fondos Europeos

Consejería de Industria, Energía y Minas

Delegación Territorial en Sevilla

timo y limitación excepcional a la propiedad, acudir al instituto expropiatorio o si, por el contrario,
es posible alcanzar esamisma finalidad por mediomenos gravosos.

• Previamente al levantamiento de actas previas de ocupación, deberá aportarse una relación que
concrete específicamente los bienes a expropiar, que han de ser los estrictamente indispensables
para el fin de la expropiación que ha de lograrse con el mínimo sacrificio posible de la propiedad
privada, debiendo valorarse dicha necesidad de ocupación en el sentido de que no exista otra medi-
damenos lesiva para la consecución de tal fin con igual eficacia.

• La disponibilidad de los terrenos (acuerdos con propietarios), en virtud de un título hábil para ello,
hace innecesario el ejercicio de la potestad expropiatoria que se pretende y por tanto carece de la
causa o justificación que legitima la privación del derecho a la propiedad y el ejercicio de dicha po-
testad, según el art.33 Constitución.

• Por ello, el título hábil, contrato de arrendamiento, o acuerdo entre partes que permita a la
empresa beneficiaria disponer de los terrenos precisos para la instalación y funcionamiento de la
explotación eléctrica, hará innecesario y por tanto injustificado, el ejercicio de la potestad
expropiatoria a tal fin, siendo imprescindible para la continuación del procedimiento expropiatorio
aportar al menos un extracto de las actuaciones practicadas para la fijación por mutuo acuerdo del
precio de adquisición.

En el ámbito de la declaración en concreto de Utilidad Pública, podrá interponerse, contra la presente Reso-
lución que pone fin a la vía administrativa, recurso potestativo de reposición, ante este órgano, en el plazo de
UN (1) MES contado a partir del día siguiente de recepción de la presente notificación, de conformidad con lo
establecido en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas, y en el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

CONSEJERO DE INDUSTRIA, ENERGÍA YMINAS
P.D. EL DELEGADO TERRITORIAL DE ECONOMÍA, HACIENDA, FONDOS EUROPEOS

Y DE INDUSTRIA, ENERGÍA YMINAS
Orden de 20 de junio de 2023 (BOJA nº 120, de 26 de junio de 2023)
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Juzgado de Instrucción Nº 7 de Sevilla 
C\ Menéndez Pelayo, 2, 41004, Sevilla, Tlfno.: 600157644 600157645, Fax: 955005298, Correo 
electrónico: JInstrucc.7.Sevilla.jus@juntadeandalucia.es 
N.I.G: 4109143220240013209.     
Tipo y número de procedimiento: Juicio sobre delitos leves  158/2024. Negociado: J  
Sobre: Hurto (conductas varias)  
Atestado nº: 2648  
De: LUIS ALCANTARA ROMAN 
Abogado/a:   
Procurador/a:   
Contra: RAMON RODRIGUEZ LUNA 
Abogado/a:   
Procurador/a:   
 

EDICTO 
 

Letrado de la Administración de Justicia: D. Manuel Díaz Barrera  
 
Doy fe: Que en el juicio sobre delitos leves n.º 158/2024 se ha acordado NOTIFICAR 

SENTENCIA CONDENATORIA por medio de edicto a la persona que se indica a 
continuación, al no haber sido localizada,  

 
Persona a la que se cita: 
 
RAMON RODRIGUEZ LUNA, DNI 34286954A 
 
   SENTENCIA N.º 69/2025 
  
Juez: Dña. Maria Reyes de Flores Canales 
En Sevilla, a veinte de febrero de dos mil veinticinco. 

  
Vistos en juicio oral y público por la Ilma. Sra. Dª Maria de los Reyes de Flores Canales, 

Magistrada-Juez Accidental del Juzgado de Instrucción número 7 de los de esta ciudad, los 
presentes autos de Juicio por delito leve núm. 158/24 seguidos por HURTO, en virtud de 
denuncia interpuesta por Luis Alcantara Roman, en el que son partes, el referido denunciante y 
como denunciado Ramon Rodriguez Luna, D.N.I. 31661021A dicta en nombre del Rey la 
presente con base en los siguientes 

  
   FALLO 
  
Que debo condenar y condeno a RAMON RODRIGUEZ LUNA, como autor de delito 

leve de HURTO, previsto en el artículo 234.2 del Código Penal, a la pena de tres meses de 
multa, con cuota diaria de seis euros, con responsabilidad personal subsidiaria de un día de 
privación de libertad, por cada dos cuotas diarias no satisfechas, así como al abono de las costas 
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ocasionadas en el presente juicio y que indemnice al establecimiento H&M en la cantidad de 
174,93 euros. 

  
Contra esta resolución cabe interponer recurso de apelación en el plazo de los cinco días 

siguientes a su notificación, el cuál deberá formalizarse mediante escrito ante este Juzgado, el 
que será tramitado ante la Excma. Audiencia Provincial de esta Ciudad. 

  
Así por esta mi Sentencia, de la que se deducirá testimonio para unir a los autos de su 

razón, lo pronuncio, mando y firmo. 
 
 
Para su publicación en el  , expido el presente. 
 
 
En Sevilla, en el día de la firma. 
 

EL LETRADO DE LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 
 

La difusión del texto de esta resolución a partes no interesadas en el proceso en el que 
ha sido dictada solo podrá llevarse a cabo previa disociación de los datos de carácter personal 
que el mismo contuviera y con pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las 
personas que requieran un especial deber de tutela o a la garantía del anonimato de las 
víctimas o perjudicados, cuando proceda. 

Los datos personales incluidos en esta resolución no podrán ser cedidos, ni 
comunicados con fines contrarios a las leyes. 
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ADMINISTRACIÓN 

DE

JUSTICIA

INSERTESE EN EL BOP

E D I C T O

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA
SECRETARIA DE GOBIERNO

Por el presente se hace saber que, por Acuerdo de la Sala 
de Gobierno de este Tribunal Superior de Justicia, en sesión celebrada el 
día 25/02/2025, han sido nombrados los señores que se indican, para 
desempeñar los cargos que a continuación se expresan:

PARTIDO JUDICIAL DE SEVILLA

D. RAFAEL PANDURO SANZ Juez de Paz TITULAR de GERENA 
(SEVILLA)

Contra el expresado Acuerdo, cabe interponer recurso de alzada 
ante el Consejo General del Poder Judicial, en el plazo de un mes, 
contado de fecha a fecha desde la notificación, o publicación en el Boletín 
Oficial de la Provincia correspondiente.

Granada a     07 de Marzo del 2025.

EL SECRETARIO DE GOBIERNO

Fdo.- Pedro Jesús Campoy López

P
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