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Diputacion de Sevilla E

- Area de Servicios PUblicos SupraMunicipales g
:Aprobacién inicial de la modificacién puntual de la base regulatoria 15.¢ del
Programa de Ciclo Hidrdaulico. Abastecimiento de Agua (PCH) del Plan

Provincial de Reactivaciéon Econémica y Social 2022 (Plan Actia) 8
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Ayuntamientos S

L
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- Aguadulce S

- Aprobacién definitiva del expediente de modificaciéon presupuestaria nom. %J

12/2024 mediante suplemento de crédito

- Aprobacién definitiva del expediente de modificacién presupuestaria nom.
17/2024 mediante crédito extraordinario

- Aprobacién definitiva del expediente de modificacién presupuestaria nom.
21/2024 mediante suplemento de crédito

- Albaida del Aljarafe
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-Apertura de nuevo plazo de solicitudes y de actualizacién de documentacién
para la contratacién laboral temporal dentro del Programa de Prevencién de
la Exclusién Social

- Brenes

-Contratacién como personal laboral fijo en dos plazas de Técnico de
Insercién Sociolaboral

-Contratacién como personal laboral fijo a tiempo parcial en una plaza de
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Auxiliar de Escuela Infantil

-Contrataciéon como personal laboral fijo en una plaza de Oficial Albanil de
Cementerio

-Contratacién como personal laboral fijo y nombramiento de funcionario de
carrera en cuatro plazas de Conserje

-Contratacién como personal laboral fijo en una plaza de Encargado de
Limpieza

:Contrataciéon como personal laboral fijo en una plaza de Operario Jardinero

- Las Cabezas de San Juan
-Aprobacién inicial del proyecto de actuacién extraordinaria «Readecuacion
de la carretera SE-9021 para integrarla en la carretera SE-5808»

- Camas

-Expediente de calificacion ambiental para la actividad de establecimiento
especial de hosteleria con musica

-Expediente de calificacién ambiental para la actividad de gimnasio con
musica

- La Campana
Nombramiento de funcionaria interina en una plaza de Psicélogo del
programa «Ciudades ante las drogas»

- Casariche

-Bases para la contrataciéon laboral temporal dentro del Programa de
Prevencién de la Exclusion Social 2024, incluido en el Plan Provincial de
Cohesion Social e Igualdad 2024-2027

- Ecija

- Agencia Publica Administrativa Local «Prodis»

.Fe de erratas en el sumario del anuncio BOP-SE-2025-006006

- Fuentes de Andalucia

-Contratacién como personal laboral fijo discontinuo en una plaza de
Conserje de Pabellén y creacién de bolsa de empleo con el resto de
aspirantes a la plaza
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https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Contratacion-como-personal-laboral-fijo-discontinuo-en-una-plaza-de-Conserje-de-Pabellon-y-creacion-de-bolsa-de-empleo-con-el-resto-de-aspirantes-a-la-plaza/
https://admbop.dipusevilla.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Contratacion-como-personal-laboral-fijo-discontinuo-en-una-plaza-de-Conserje-de-Pabellon-y-creacion-de-bolsa-de-empleo-con-el-resto-de-aspirantes-a-la-plaza/

Boletin Oficial dea provincia de Sevilla

SEVILLA

- Gines
- Ayuntamiento de Gines

:Aprobacién definitiva de la modificacién de la plantilla de personal

- Guadalcanal

:Aprobacién definitiva del presupuesto general del ejercicio 2025

- Guillena

-Aprobacién del precio publico por la actividad «Territorio Joven Viaje a
Sierra Nevada»

-Informacién publica sobre concesién demanial de parte del inmueble sito en
el Centro Civico para su explotaciéon comercial como bar
- Isla Mayor

-Aprobacion definitiva de la modificacién de la ordenanza fiscal reguladora
del impuesto de bienes inmuebles

-Aprobacion definitiva de la modificacién de la ordenanza fiscal reguladora
de la tasa del servicio de cementerio

- Lebrija
-Bases y convocatoria de ayudas y becas del programa «Mejora de la
empleabilidad juvenil en Lebrija 2025»

- Lora del Rio
-Aprobacion definitiva del presupuesto general del ejercicio 2025

:Aprobacién definitiva de la masa salarial del personal laboral para 2025
- Mairena del Aljarafe

- Gerencia Municipal de Urbanismo

-Aprobacién definitiva del estudio de detalle de la parcela nim. 24 de
la ctra. San Juan de Aznalfarache-Palomares del Rio

-Aprobacién definitiva del estudio de detalle de la parcela R7-A del
sector SR-3 «Camino de Granadillas»

- Martin de la Jara
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:Bases del proceso selectivo de puestos de cardcter temporal del programa
«Emplea-T» para la insercién laboral y el fomento del empleo en el ambito
de la comunidad auténoma

- Olivares

-Extracto nom. 173002 de las bases reguladoras y convocatoria del X
certamen nacional de bandas de musica «Villa de Olivares» 2025 (BDNS
coédigo 808542)

- La Puebla de Cazalla

-Expediente de autorizacién para actuaciones extraordinarias de interés
publico en suelo rustico de acondicionamiento para eventos y celebraciones
de la Hacienda San Pedro, poligono 70, parcela 5

- Sevilla

- Servicio de Recursos Humanos

:Aprobacién de la modificacién de la relacién de puestos de trabajo
que se cita

- Valencina de la Concepcion

-Contratacion como personal laboral fijo y nombramiento de funcionarios de
carrera de las personas que se citan en las categorias que se indican

-Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provisién, en turno libre, de dos plazas de Policia Local, vacantes en la
plantilla de personal funcionario (OEP 2024)

-Creacién del registro de funcionarios habilitados de la oficina de asistencia
en materia de registro
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ANUNCIO
AREA DE SERVICIOS PUBLICOS SUPRAMUNICIPALES

El Pleno Provincial, en sesion ordinaria celebrada el 19 de diciembre de 2024 en el punto 3 del
orden del dia, ha acordado la “Aprobacién inicial y en su caso definitiva de la modificacién del Plan
Provincial de Reactivacion Econémica y Social 2022 (Plan Actua), derivada de la modificacion
puntual de la Base Regulatoria 152 del Programa Ciclo Hidraulico. Abastecimiento de Agua (PCH),
con el siguiente tenor literal:

Pagina 1 de 4

Aprobacion inicial y en su caso definitiva, de la modificacion del Plan Provincial de
Reactivacion Econémica y Social 2022 (Plan Actua), derivada de la modificacion puntual de
la Base Regulatoria 15° del Programa Ciclo Hidraulico. Abastecimiento de Agua (PCH).

Mediante Acuerdo Plenario de 18 de mayo de 2022, se aprobd inicialmente el «Plan

CVE: BOP-SE-2025-009001

Provincial de Reactivacion Econdmica y Social 2022 (Plan Actua)», con los programas
que lo integran, asi como la normativa regulatoria para la gestiéon y acceso al mismo, por

parte de los Entes Locales de la Provincia.

Dicha aprobacion fue elevada a definitiva mediante publicacion en el Boletin Oficial de la
provincia de Sevilla numero 135 (suplemento ndmero 3), el 14 de junio de 2022, al no
haberse presentado reclamaciones al anuncio mencionado en el apartado anterior, segun
consta en el Certificado emitido por el Secretario General de la Corporacion de fecha 8 de
junio de 2022.

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025

Finalmente, con fecha 22 de junio de 2023 se firma el Documento Refundido, Unificado y
Actualizado del Plan en el que se recogen todas las modificaciones que ha sufrido el

mismo desde su aprobacioén definitiva.

Dentro del mencionado Plan Provincial de Reactivacién Econémica y Social 2022 (Plan
Actua), se integra el Programa Ciclo Hidraulico. Abastecimiento de Agua (PCH), cuyo

objeto consiste en la concesién de subvenciones a municipios de la Provincia con
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poblacion inferior a 20.000 habitantes no integrados en sistemas supramunicipales de
gestién del ciclo hidraulico, y consorcios que atiendan a municipios con poblacion total
inferior a 25.000 habitantes, en régimen de concurrencia competitiva, para la ejecucion de
actuaciones en el ambito del Abastecimiento Domiciliario de Agua Potable para la
renovacion y mejora de las redes de abastecimiento y reduccion de fugas para mejorar la

eficiencia hidraulica.
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Mediante Resolucion n.° 3523/2023, de 31 de mayo, de la Diputada Delegada del Area

gestora se aprobo la concesion definitiva del referido Programa.
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En la Base Regulatoria 15% del mencionado Programa, denominada “PLAZO DE
DURACION DE LA ACTIVIDAD”, se indicaba: “Se establece que el plazo para la
realizacion de las actividad subvencionada, se extendera desde el dia siguiente a la
notificacién de la concesion definitiva a los beneficiarios, hasta la fecha limite del 31 de
diciembre de 2023.”

Mediante Acuerdo Plenario de 30 de noviembre de 2023, se modifica provisionalmente

dicha Base Regulatoria 15 en el sentido de ampliar el plazo de realizacién de la actividad,

CVE: BOP-SE-2025-009001

ampliandolo hasta el 31 de diciembre de 2024. En el Boletin Oficial de la Provincia n.° 21,

de 30 de enero de 2024 se publica la aprobacién definitiva de dicha modificacion.

Habiendo tenido entrada en esta Corporacion, con fecha de 31 de octubre de 2024 y n°
de sideral 74943, escrito del Ayuntamiento de Villaverde del Rio, suscrito por el Alcade,
por el que solicita una ampliacién de la mencionada fecha limite, justificando dicha
peticion en que la actuacion solicitada, denominada “Sustitucion de contadores de agua
potable de abastecimiento domiciliario”, comprende la sustitucién de contadores y

acometidas de abastecimiento domiciliario de agua potable en aquellas zonas mas

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025

antiguas, donde existen conducciones con fibrocemento, que seran determinadas en el
censo de instalaciones y emplazamientos con amianto que el Ayuntamiento esta
elaborando. Y dado que el inicio de las actuaciones a desarrollar esta condicionado por el
resultado de dicho censo, donde se determinara las zonas de actuacion preferente, se

solicita la ampliacion del plazo hasta el préximo 30 de junio de 2025.
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Examinada la solicitud y pudiendo darse las circunstancias descritas con anterioridad, u
otras similares en otros municipios beneficiarios, provocando la imposibilidad de ejecutar
completamente las obras en el plazo de realizacion de la actividad contemplado en la
actualidad (31/12/2024), se propone trasladar la fecha limite de realizacion de la actividad

al 31 de diciembre de 2025, con objeto de asegurar que las actuaciones se puedan
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ejecutar con garantias.

En base a lo expuesto, constando en el expediente el informe favorable de Secretaria
General de fecha 18 de noviembre de 2024, informe favorable de Intervencién General de
fecha de 21 de noviembre de 2024, Memoria Justificativa del Director General del Area de

fecha 13 de noviembre de 2024 e informe Juridico de la Jefa de Servicios del Area de

Pagina 3 de 4

Servicios Publicos Supramunicipales de fecha 13 de noviembre de 2024; constando, asi
mismo, Dictamen favorable de Junta de Gobierno y de la Comision Informativa de
Desarrollo Sostenible, con fundamento en el articulo 4.1c), 36. 1 y 2 a) de la Ley de Bases
del Régimen Local, 7/1985 y concordantes del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes
en Materia de Régimen Local, asi como el articulo 13.1 de la Ley 5/2010, de 11 de junio,
de Autonomia Local de Andalucia, el Pleno ACUERDA:

CVE: BOP-SE-2025-009001

PRIMERO.- Aprobar inicialmente la modificacion puntual de la Base Regulatoria 152 del
Programa de Ciclo Hidraulico. Abastecimiento de Agua (PCH) denominada: “PLAZO DE
DURACION DE LA ACTIVIDAD, en el sentido de modificar el término del plazo
establecido para la realizacion de la actividad subvencionada, amplidndolo hasta el 31 de
diciembre de 2025.

SEGUNDO.- Dar publicidad al presente Acuerdo mediante anuncio en el Boletin Oficial
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de la Provincia, por plazo de 10 dias habiles, a efectos de consultas, reclamaciones o
alegaciones, en cumplimiento del art. 32 del Texto Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local, aprobadas por el Real Decreto Legislativo
781/86, de 18 de abril y del art.13.2 de la ley 5 /2010, de 11 de junio, de Autonomia Local
de Andalucia, quedando el contenido de este Acuerdo de modificacion incorporado al
PLAN PROVINCIAL DE REACTIVACION ECONOMICA Y SOCIAL 2022 (PLAN ACTUA),

con caracter definitivo y de forma automatica en el caso de la ausencia de alegaciones o
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reclamaciones presentadas en plazo, sin perjuicio de la posterior publicacidon del anuncio
de aprobacion definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Portal de
Transparencia, o en su caso, de haber alegaciones, tras la correspondiente resolucion

plenaria sobre las mismas.

Igualmente, debera comunicarse a la BDNS el texto de las Bases modificadas del Plan

Provincial de Reactivacion Econdmica y Social 2022 (Plan Actua).

TERCERO.- Ordenar la publicacion en el Portal de Transparencia de las modificaciones
incorporadas en las Bases Regulatorias del Programa afectado, contempladas en el
presente Acuerdo plenario, a efectos de informacion publica de esta aprobacion inicial,

asi como para publico conocimiento y difusién una vez adquieran caracter definitivo.

CUARTO.- Facultar a la Presidencia de la Corporacion para la aprobacion de los actos
administrativos de desarrollo y ejecucion de este Acuerdo, rectificaciones o

modificaciones del mismo cuando no tengan caracter sustancial.

Lo que se hace publico a efectos de informacién publica.

El Secretario General (P.D. Resolucion n.° 5055/2023, de 12 de julio), Fernando

Fernandez-Figueroa Guerrero.
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. Acuerdo del Pleno de fecha 28/11/2024 , de la Entidad Aguadulce, por el que se aprueba £
g definitivamente el expediente de modificacién de créditos n. ° 12/2024 del Presupuesto en vigor, en la &
e 3 modalidad de Suplemento de crédito, financiado con cargo Nuevos y/o mayores ingresos.
g 55 TEXTO o
8508 3
géuﬁé Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de Suplemento de crédito, financiado con cargo ;%
Nuevos y/o mayores ingresos, al no haberse presentado alegaciones, se publica el mismo para su o
general conocimiento a los efectos del articulo 169.1, por remision del 179.4, del Texto Refundido de
@@ la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo:
)
Suplementos en Aplicaciones de Gastos §
2
S
N s Créditos L. &
Aplicacién Descripcion c . Suplemento de Crédito n
iniciales a
Progr. | Econémica %
Retrib.basicas <
2312 130.01.00 | SAD (laborales | 92.651,71 30.000,00 °
fijas)
Ln
2312 | 1300100 | Complemento | 3q 563 76 15.000,00 S
destino q,
©
2312 | 1300102 | Complemento |55 40509 15.000,00 5
especifico <
Retrib.basicas é
2319 131.00 SAD (laborales 60.443,74 20.000,00 >
temporales) %
2319 131.37 | Complemento | »g 537 49 10.000,00 E
destino .
(o]
2319 131.38 Complemento |4 78 39 5.825,08 z
especifico
95.825,08 €
2. ° FINANCIACION

Esta modificacion se financia con cargo Nuevos ingresos resultante de liquidacién participacién
tributos del Estado 2022 , en los siguientes términos:

Aplicacién: econémica
Cap. | Art. | Conc.

Descripcion Presupuestado | Reconocido
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Participacion en Ingresos del
Estado (liquidacion PIE | 423.468,53
v 420 00 2022) + 95.825,08€

TOTAL INGRESOS 95.825,08

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo se podra
interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de , en el plazo de dos meses a contar desde el dia de la publicacién del
presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, la interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo
impugnado.

Aguadulce a fecha de firma electronica

El Alcalde
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ANUNCIO

Acuerdo del Pleno de fecha 28/11/2024 de la Entidad Aguadulce, por el que se aprueba
definitivamente el expediente de modificacion de créditos n. ® 17/2024 del Presupuesto en vigor, en la
modalidad de Crédito extraordinario.-

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de Cedrito extraordinario financiado con cargo a
mayores ingresos al no haberse presentado alegaciones, se publica el mismo para su general
conocimiento a los efectos del articulo 169.1, por remisién del 179.4, del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo:

Alta/Suplemento en Aplicaciones de Gastos

a@ Aplicacién Descripcién Créditos Modificaciones Créditos
P P iniciales de Crédito finales
Progr. Econémica
Canon mejora de
941 450.00 infraestructura 0,00 15.182,15 15.182,15
hidraulica
(semestre 1°)
2. ° FINANCIACION

Esta modificacién se financia con cargo a nuevos ingresos obtenidos del canon abonado por
usuarios/as a traves del recibo de la tasa de agua potable

Alta/Suplemento en Concepto de Ingresos

Aplicacién econémica

. . Descripcion Euros
Capitulo Articulo Concepto

Ingreso canon mejora
3 300.02 infraestructura 15.182,15 15.182,15€
hidraulica semestre 1°

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo se podré
interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia en el plazo de dos meses a contar desde el dia de la publicacion del
presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Ayuntamiento de Aguadulce
Plaza Ramoén y Cajal 1, AGUADULCE. 41550 (Sevilla). Tfno. 954816021. Fax: 954816328
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Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de la Ley E
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de ‘2;
marzo, la interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo IS
impugnado. s
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Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de Suplemento de crédito, financiado con cargo -
Fondos FEAR al no haberse presentado alegaciones, se publica el mismo para su general P
e conocimiento a los efectos del articulo 169.1, por remisién del 179.4, del Texto Refundido de la Ley 1%
& Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de o
3 : marzo:
§ gﬁ Suplementos en Aplicaciones de Gastos
2803 3
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m Materiales obra
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Esta modificacién se financia con cargo a anticipo extraordinario , efectivamente recaudados sobre los
totales previstos en algunos conceptos del Presupuesto corriente, en los siguientes términos:

Suplemento de aplicaciones de ingresos

Aplicaciéon: economica Derechos
Descripcion Presupuestado | reconocidos
Cap. Art. Conc. (fondos FEAR)
Anticipo extraordinario 0.00
IX 910 01 OPAEF Fondos FEAR ’ 80.000,00€
TOTAI INGRESOS 80.000,00

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo se podra
interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia en el plazo de dos meses a contar desde el dia de la publicacién del
presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, la interposicion de dicho recurso no suspenderé por si sola la efectividad del acto o Acuerdo
impugnado.

Aguadulce a fecha de firma electrénica

El Alcalde

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 2 de 2

Cad. Validacion: 4WNA2FQ5K2DGT4DFIGI6KK42X

Verificacion: https://faguadulce.sedelectronica.es/

Ayuntamiento de Aguadulce
Plaza Ramén y Cajal 1, AGUADULCE. 41550 (Sevilla). Tfno. 954816021. Fax: 954816328

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Pagina 14 de un total de 115

Pagina 2 de 2

CVE: BOP-SE-2025-009004

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025



Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

uTACs
ot o,

SEVILLA

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe

ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Pagina 15 de un total de 115

Resolucién de Alcaldia n.° 2025-011, de 13 de enero, del Ayuntamiento de Albaida del
Aljarafe por la que se aprueba nuevo plazo de presentacion de solicitudes de 10 dias habiles,y el
mismo plazo para la actualizaciéon de la documentacion establecida en las bases para la
contrataciéon laboral temporal de personas que padezcan problematicas socioeconémicas
desfavorables, conforme a la normativa vigente para las Administraciones Publicas en materia
laboral, de acuerdo con los apartados 4° y 5°, de las bases de la convocatoria del Programa de
Prevencion de la Exclusion Social a través del empleo temporal 2024, a los que solicitaron en
el plazo anterior formar parte del Programa de Prevencién de la Exclusién Social a través del
G empleo temporal 2024, a contar desde el siguiente a la publicacion de esta Resolucién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla:

HASH: 570f6505d9d5126da745586b912feb7f

JOSE ANTONIO GELO LOPEZ (1 de 1)

ALCALDE
Fecha Firma: 13/01/2025

Pagina 1 de 4

RESOLUCION DE ALCALDIA

Visto el acuerdo plenario de la Excma. Diputacién de Sevilla de 29 de febrero de 2024,y
definitivamente en sesion Plenaria de 25 de abril de 2024 por el que se aprueba el Plan Provincial de
Cohesién Social e Igualdad 2024-2027 (BOP ntimero 83, de 30 de abril de 2024).

Visto que en sesion Extraordinaria y Urgente de 17 de junio de 2024 se aprueba la
convocatoria del Programa Prevencién de la Exclusién Social a través del empleo temporal 2024, por
la que se conceden ayudas en régimen de concurrencia mediante prorrateo a las Entidades Locales de
la Provincia de Sevilla, con su Anexo I (extracto BOP n.° 120, de 21 de junio).

CVE: BOP-SE-2025-009005

Visto que en el Anexo I de la convocatoria se establece la distribucion de fondos del
Programa, correspondiendo a esta entidad local el importe de 36.406,00 euros, conforme a los datos
aportados por el Servicio Andaluz de Empleo segin datos del Servicio Andaluz de Empleo
correspondientes al mes de abril de 2024.

Visto que por Resolucion de Alcaldia 500/2024, de 24 de junio, se solicita la adhesion al
PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA EXCLUSION SOCIAL A TRAVES DEL
EMPLEO TEMPORAL- PPES 2024.

Visto que por Resolucion 4783/2024, de 29 de julio, se aprueba la concesién de subvenciones
a las entidades locales de la provincia de Sevilla con destino al Programa para la Prevencién de la
Exclusion Social a través dele empleo temporal 2024, incluido en el Plan Provincial de Cohesion
Social e Igualdad 2024-2027.

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025

Visto que por Resolucion de Alcaldia 675/2024,de 30 de agosto se aprueban las bases para la
contrataciéon laboral temporal de personas que padezcan problemadticas socioeconémicas
desfavorables, conforme a la normativa vigente para las Administraciones Publicas en materia laboral,
de acuerdo con los apartados 4° y 5° de las bases de la convocatoria del Programa de Prevencion de
la Exclusién Social a través dele empleo temporal 2024 ( extracto BOP n.° 120, de 21 de junio).

Visto que la base séptima de la convocatoria , establece un plazo de presentacion de las
solicitudes de 10 dias habiles desde la publicacién de las bases en el BOP, la sede electrénica y en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento (BOP 172, de 2 de septiembre de 2024).
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Vistas las solicitudes presentadas y documentacion adjunta.

Vista la consulta emitida a la Excma. Diputacién de Sevilla por este Ayuntamiento en
relacién a la base 8 de la Convocatoria del Programa para la Prevencion de la Exclusién Social a
través del Empleo Temporal (PPES) mediante la concesion de ayudas en régimen de concurrencia
mediante prorrateo a las entidades locales de la provincia de Sevilla 2024 que establece expresamente
que “las contrataciones a realizar por las Entidades Locales se han de articular a través de un
procedimiento dgil y cumplirdn con los principios constitucionales de publicidad, igualdad, mérito y
capacidad en el acceso al empleo publico, y conforme a lo dispuesto en el Art.55.1 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Bdsico del Empleo Publico, asumiéndose por dichas Corporaciones la responsabilidad exclusiva de la
observancia de la normativa aplicable a las Administraciones Publicas para dichas contrataciones,
extremos que deberdn quedar acreditados por los ayuntamientos beneficiarios”, dando lugar a la
imposibilidad de justificar la correcta aplicacion de la subvencion, se solicita certificado de
Secretaria/Intervencion (Anexo IV) en el que se acredite que se ha cumplido con las exigencias
previstas en el apartado 8° de las citadas Bases, en cuanto a la normativa vigente para contratacion
laboral temporal por las Administraciones Ptblicas”™.

Vista la Resolucion N.° 7526/2024,de 15 de noviembre, en la que se aprueba la modificacion
del Anexo IV y V de las bases reguladoras del Programa para la Prevencién de la Exclusién Social a
través del empleo temporal, PPES 2024, del Plan Provincial de Cohesion Social e Igualdad 2024-2027
dadas las cuestiones planteadas por algunas Entidades Locales al respecto de la documentacion
justificativa y la no correlacion entre lo establecido en la Base 9° “Pago y Justificacion” de las Bases
Reguladoras (parrafo cuarto, puntos 1 y 2), relativo a la documentacion a aportar por las Entidades
beneficiarias de este Programa para justificar la totalidad de los gastos imputados al mismo, y el literal
recogido en los Anexos IV y V, en aras de los principios de simplificacion administrativa, eficacia y
eficiencia en la administracién ptblica, y visto el Informe de la Secretaria General de fecha 15 de
noviembre de 2024.

Considerando que mediante Resolucién de la Excma. Diputacién de Sevilla 7526/2024, de
fecha 15 de noviembre se modifican los Modelos de Anexo IV y V de las Bases Reguladoras del
Programa para la Prevencién de la Exclusién Social a través del empleo temporal, por la que se
conceden subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva a las Entidades Locales de la
Provincia de Sevilla, conforme a los modelos que se adjuntan.

Considerando que la tramitacion del expediente habia quedado paralizada a la espera de la
citada modificacién y teniendo en cuenta que desde que se publicara la convocatoria se han podido
producir cambios en las circunstancias de los solicitantes asi como pueden haberse producido cambios
o generado nuevas situaciones susceptibles de encuadrarse dentro de este programa.

En base a lo anteriormente expuesto y en uso de las atribuciones que me confiere la la
legislacion de Régimen Local vigente, por esta Alcaldia

RESUELVO
PRIMERQO .- Abrir un nuevo plazo de presentacion de solicitudes de 10 dias habiles,
a contar desde el siguiente a la publicacién de esta Resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, asimismo serd objeto de publicacién en la sede electronica y en el
Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento.

SEGUNDO.- Conceder a las personas que se relacionan a continuacién, y que ya

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe
Plaza Espaila, 1, Albaida del Aljarafe. 41809 (Sevilla). Tfno. 954110017. Fax: 954110616
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solicitaron en el plazo anterior formar parte del Programa, un plazo de 10 dias habiles a contar
desde la publicacién en el BOP para la actualizacion de la documentacién establecida en la

base 6% de la convocatoria-documentacién a presentar (BOP 172, de 2 de septiembre de 2024).

DNI NOMBRE Y APELLIDOS REGISTRO DE ENTRADA
29%***65E IVAN PEREZ CASADO 2024-E-RC-1949, 05/09/2024
49%**%62-C TAMARA LORENZO BORREGO 2024-E-RC-1951, 05/09/2024
28**F**21Y
ANA MARIA ANGULO SIVIANES 2024-E-RC-1967, 09/09/2024
45***F*48M MARIA ROSA CARRASCO PENA 2024-E-RC-1970, 10/09/2024
54*+#+34R | FATIMA ZAHARA SMAIL SMAIL 2024-E-RC-1976, 10/09/2024
77+%+%33.H | CATALINA MARIN DELGADO 2024-E-RC-1987, 12/09/2024
47%+%%92.Q | CONCEPCION BERMUDEZ DELGADO 2024-E-RC-1989, 12/09/2024
28****23H ANGELA MARIA MERINO MARISCAL 2024-E-RC-2004, 16/09/2024
48****58F CRISTINA MILANES NICOLAS 2024-E-RC-2006, 16/09/2024
28****Q5H JUAN JESUS LOPEZ GELO 2024-E-RC-2007, 16/09/2024
27¥***64-F FERNANDO ESPEJO MENDEZ 2024-E-RC-2012, 17/09/2024
A7H*EXTIS RAMON RODRIGUEZ GARCIA 2024-E-RC-2014, 17/09/2024
77**¥+60B ROCIO COTAN SILVA 2024-E-RC-2020, 18/09/2024

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe
Plaza Espaila, 1, Albaida del Aljarafe. 41809 (Sevilla). Tfno. 954110017. Fax: 954110616
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28***#*53.N | MACARENA RODRIGUEZ ALVAREZ 2024-E-RC-2022, 18/09/2024

28****55F ALVARO GELO VARGAS 2024-E-RC-2023, 18/09/2024

TERCERO.- Una vez transcurrido el plazo de presentacién, desde el Area de
Servicios Sociales se emitird informe en el que debe comprobar y hacer constar que el
interesado/a cumple con todos los requisitos socioeconomicos exigidos en los apartados 4° y
5°. A partir de los citados informes sociales, se constituird una Comision Técnica que emitira
una valoracién de acuerdo a los criterios objetivos establecidos en las bases, referidos a la
unidad familiar. Tras las valoraciones por la Comisién Técnica, ésta propondra a la Alcaldia
el listado de beneficiarios admitidos y excluidos, la cual emitird Resolucién con la lista
provisional de los mismos, con relacién ordenada por orden de valoracion.

CUARTO.- Establecer un plazo de 3 dias habiles desde la publicacién de la
Resolucion provisional en la sede electrénica y en el Tablon de Anuncios de este
Ayuntamiento, para presentar las alegaciones que se estimen oportunas o incluir
documentacién que permitiera subsanar las posibles exclusiones.

QUINTO.- Una vez analizadas e informadas cada una de las alegaciones presentadas
y previa propuesta de la Comision Técnica de los beneficiarios del Programa, se aprobara la
lista definitiva de beneficiarios y suplentes, con relacion ordenada por orden de la
valoracion, la cual sera publicada por los medios anteriores.

SEXTO.- Publicar la presente Resolucion en la sede electrénica, Tablon de Anuncios
de este Ayuntamiento y en el BOP.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde D. José Antonio Gelo Lopez, en Albaida del Aljarafe,
a la fecha de la firma electrénica.

EL ALCALDE

D. JOSE ANTONIO GELO LOPEZ

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe
Plaza Espaila, 1, Albaida del Aljarafe. 41809 (Sevilla). Tfno. 954110017. Fax: 954110616
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Jorge Barrera Garcia (1 de 1)
EL ALCALDE-PRESIDENTE
Fecha Firma: 02/01/2025
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Expediente n° 116/2023

Anuncio Boletin Oficial de la Provincia
Procedimiento: O.E.P. para estabilizacion empleo temporal en el Ayuntamiento de Brenes

Asunto: Resolucion de contratacion de personal laboral fijo — 2 Técnicos/as de Insercién Sociolaboral

D. JORGE BARRERA GARCIA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO
DE BRENES (SEVILLA)

Por Resolucion de Alcaldia nimero 3416 de 10 de Diciembre de 2024, ha
sido aprobada la contratacion como personal laboral fijo en el proceso de
estabilizacion correspondiente a dos plazas de Técnicos/as de Insercion
Sociolaboral. La Resolucién de Alcaldia dispone en su dispositivo primero:

“PRIMERO: Resultando que Dfia. M2 del Mar Marmol Hernandez, con DNI
*rxkkx8479* y Dfia. Sara Rodriguez Ramirez, con DNI ******5306* han sido
propuestas por el tribunal calificador del proceso selectivo instruido para la
cobertura definitiva por el procedimiento de concurso de dos plazas de Técnico/a
de Insercidbn Sociolaboral, grupo C1, y considerando que las trabajadoras
mantienen al dia de la fecha con este Ayuntamiento contratos de trabajo de
caracter temporal como Técnicas de Insercion Sociolaboral, proceder a la novacién
de los contratos existentes de manera que a partir de la fecha que se determine
tendran la condicién de contrato de trabajo fijo, en aplicacion de lo previsto por el
apartado 3.11 de la Resolucion de la Secretaria de Estado de Funcién Publica
sobre las orientaciones para la puesta en marcha de los procesos de estabilizacion
derivados de la ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico.”

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente o recurso
de reposicién potestativo ante la Alcaldia, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Puablicas, o recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla o, a su eleccion, el que
corresponda a su domicilio, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la
presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido
su desestimacioén por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que
pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Brenes, a la fecha de la firma electrénica

EL ALCALDE

@ C/ Real, 21, 41310 Brenes (SEVILLA) ™ 954 796 000 & info@aytobrenes.es & www.aytobrenes.es B 6} ﬂ
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Expediente n° 114/2023

Anuncio Boletin Oficial de la Provincia
Procedimiento: O.E.P. para estabilizacion empleo temporal en el Ayuntamiento de Brenes

Asunto: Resolucion de contratacién de personal laboral fijo — 1 Auxiliar Escuela Infantil (51,28%)

D. JORGE BARRERA GARCIA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO
DE BRENES (SEVILLA)

Por Resolucion de Alcaldia nidmero 3417 de 10 de Diciembre de 2024, ha
sido aprobada la contratacion como personal laboral fijo en el proceso de
estabilizacion correspondiente a una plaza de Auxiliar Escuela Infantil (51,28%). La
Resolucion de Alcaldia dispone en su dispositivo primero:

“ PRIMERO: Resultando que Antonia Escobar Burgos, con DNI
*rxkkk(0624*, fue propuesta por el tribunal calificador del proceso selectivo instruido
para la cobertura definitiva por el procedimiento de concurso de una plaza de
Auxiliar de la Escuela Infantil, grupo C2, y considerando que la trabajadora
mantiene al dia de la fecha con este Ayuntamiento un contrato de trabajo de
caracter temporal con una jornada de trabajo del 51,28% como Auxiliar de la
Escuela Infantil, proceder a la novacion del contrato existente de manera que a
partir de la fecha que se determine tendra la condicion de contrato de trabajo fijo,
en aplicacion de lo previsto por el apartado 3.11 de la Resolucion de la Secretaria
de Estado de Funcién Publica sobre las orientaciones para la puesta en marcha de
los procesos de estabilizacion derivados de la ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.”

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente o recurso
de reposicién potestativo ante la Alcaldia, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla o, a su eleccion, el que
corresponda a su domicilio, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la
presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido
su desestimacioén por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que
pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Brenes, a la fecha de la firma electrénica

EL ALCALDE

@ C/ Real, 21, 41310 Brenes (SEVILLA) ™ 954 796 000 & info@aytobrenes.es & www.aytobrenes.es B 6} ﬂ
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Expediente n° 129/2023

Anuncio Boletin Oficial de la Provincia
Procedimiento: O.E.P. para estabilizacion empleo temporal en el Ayuntamiento de Brenes

Asunto: Resolucion de contratacién de personal laboral fijo — 1 Oficial albafiil cementerio

D. JORGE BARRERA GARCIA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO
DE BRENES (SEVILLA)

Por Resolucion de Alcaldia nimero 3413 de 10 de Diciembre de 2024, ha
sido aprobada la contratacion como personal laboral fijo en el proceso de
estabilizacion correspondiente a una plaza de Oficial albafiil cementerio. La
Resolucion de Alcaldia dispone en su dispositivo primero:

“PRIMERO:. Contratar a D. Eustaquio Gonzalez Romero, con DNI
**xx%1182* como personal laboral indefinido con la categoria profesional de Oficial
Albanil cementerio, grupo C2. “

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente o recurso
de reposicion potestativo ante la Alcaldia, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Puablicas, o recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla o, a su eleccién, el que
corresponda a su domicilio, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la
presente notificacién, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposiciobn potestativo no podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido
su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que
pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Brenes, a la fecha de la firma electrénica

EL ALCALDE
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Expediente n° 106/2023

Anuncio Boletin Oficial de la Provincia
Procedimiento: O.E.P. para estabilizacion empleo temporal en el Ayuntamiento de Brenes

Asunto: Resolucion de contratacion de personal laboral fijo y nombramiento de personal funcionario
— 4 plazas de conserje

D. JORGE BARRERA GARCIA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO
DE BRENES (SEVILLA)

Por Resolucion de Alcaldia nimero 3418 de 10 de Diciembre de 2024, ha
sido aprobada la contratacion como personal laboral fijo y nombramiento de
personal funcionario en el proceso de estabilizacion correspondiente a cuatro
plazas de Conserje. La Resolucién de Alcaldia dispone en su dispositivo primero y
segundo:

“PRIMERO: Resultando que Diia. Isabel Falcao Duran, D. Juan Manuel
Rodriguez Jiménez y Dia. Estefania Millan Pérez han sido propuestos por el
tribunal calificador del proceso selectivo instruido para la cobertura definitiva por el
procedimiento de concurso de cuatro plazas de conserje, grupo AP, y considerando
gue todos ellos mantienen al dia de la fecha con este Ayuntamiento contratos de
trabajo de caracter temporal como conserjes, proceder a la novacion de los
contratos existentes de manera que a partir de la fecha que se determine conforme
a lo indicado en el dispositivo QUINTO de la presente Resolucion, tendran la
condicion de contratos de trabajo fijo, en aplicacion de lo previsto por el apartado
3.11 de la Resolucion de la Secretaria de Estado de Funcion Publica sobre las
orientaciones para la puesta en marcha de los procesos de estabilizacion derivados
de la ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico.

SEGUNDO: Nombrar a D Francisco Eduardo Sanchez Esturillo como
funcionario de carrera del Ayuntamiento de Brenes para el desempefio del puesto
de trabajo de conserje, perteneciente a la plantilla de personal funcionario, grupo
AP, Escala de Administracion Especial, Personal de oficios, al haber sido propuesto
para ello por el tribunal calificador del proceso selectivo instruido al efecto.

La fecha de efecto del nombramiento se determinara conforme a lo
indicado en el dispositivo QUINTO de la presente Resolucion.”

@ C/ Real, 21, 41310 Brenes (SEVILLA) ™ 954 796 000 & info@aytobrenes.es & www.aytobrenes.es B 6} ﬂ

Cad. Validacion: 9IMXKACWS2QPHNDJAKXYZ5QKXJ

:+ Verificacion: https://brenes.sedelectronica.es/
== Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 2

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Pagina 22 de un total de 115

Pagina 1 de 2

CVE: BOP-SE-2025-009009

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025



Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTAC)
e,

be

SEVILLA

Yaday
E AYUNTAMIENTO
LomomIme o)
e d —l
Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente o recurso z
de reposiciéon potestativo ante la Alcaldia, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la o
publicacion del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 g
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Puablicas, o recurso contencioso- =
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla o, a su eleccion, el que 3
corresponda a su domicilio, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la S
presente notificacién, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion &2
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra 0
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido >
su desestimacioén por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que a
pudiera estimar méas conveniente a su derecho.
Brenes, a la fecha de la firma electrénica
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Expediente n° 110/2023

Anuncio Boletin Oficial de la Provincia
Procedimiento: O.E.P. para estabilizacion empleo temporal en el Ayuntamiento de Brenes

Asunto: Resolucion de contratacién de personal laboral fijo — 1 Encargado/a limpieza

D. JORGE BARRERA GARCIA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO
DE BRENES (SEVILLA)

Por Resolucion de Alcaldia nimero 3414 de 10 de Diciembre de 2024, ha
sido aprobada la contratacion como personal laboral fijo en el proceso de
estabilizacion correspondiente a una plaza de Encargado/a limpieza. La Resolucion
de Alcaldia dispone en su dispositivo primero:

“ PRIMERO: Resultando que Dfia. Carmen Gonzéalez Mellado, con DNI
*rxkkx3046%, fue propuesta por el tribunal calificador del proceso selectivo instruido
para la cobertura definitiva por el procedimiento de concurso de una plaza de
Encargado/a de limpieza, grupo AP, y considerando que la trabajadora mantiene al
dia de la fecha con este Ayuntamiento un contrato de trabajo de caracter temporal
como Encargada de limpieza, proceder a la novacién del contrato existente de
manera que a partir de la fecha que se determine tendra la condicion de contrato
de trabajo fijo, en aplicacion de lo previsto por el apartado 3.11 de la Resoluciéon de
la Secretaria de Estado de Funcion Publica sobre las orientaciones para la puesta
en marcha de los procesos de estabilizacion derivados de la ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico.”

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente o recurso
de reposicién potestativo ante la Alcaldia, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla o, a su eleccion, el que
corresponda a su domicilio, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la
presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido
su desestimacioén por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que
pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Brenes, a la fecha de la firma electrénica

EL ALCALDE
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Expediente n° 132/2023

Anuncio Boletin Oficial de la Provincia
Procedimiento: O.E.P. para estabilizacion empleo temporal en el Ayuntamiento de Brenes

Asunto: Resolucion de contratacién de personal laboral fijo — 1 Operario/a jardinero/a

D. JORGE BARRERA GARCIA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO
DE BRENES (SEVILLA)

Por Resolucion de Alcaldia ndmero 3415 de 10 de Diciembre de 2024, ha
sido aprobada la contratacion como personal laboral fijo en el proceso de
estabilizacion correspondiente a una plaza de Operario/a jardinero/a. La Resolucién
de Alcaldia dispone en su dispositivo primero:

“PRIMERO: Resultando que Fernando Espina Navarro, con DNI
*xxkkxQ874*, fue propuesto por el tribunal calificador del proceso selectivo instruido
para la cobertura definitiva por el procedimiento de concurso de una plaza de
operario/a jardinero/a, grupo AP, y considerando que el trabajador mantiene al dia
de la fecha con este Ayuntamiento un contrato de trabajo de caracter temporal
como jardinero, proceder a la novacion del contrato existente de manera que a
partir de la fecha que se determine tendra la condicion de contrato de trabajo fijo,
en aplicacion de lo previsto por el apartado 3.11 de la Resolucion de la Secretaria
de Estado de Funcién Publica sobre las orientaciones para la puesta en marcha de
los procesos de estabilizaciéon derivados de la ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.”

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente o recurso
de reposicién potestativo ante la Alcaldia, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla o, a su eleccion, el que
corresponda a su domicilio, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la
presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido
su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que
pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Brenes, a la fecha de la firma electrénica

EL ALCALDE
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Excmo. Ayuntamiento de
Las Cabezas de San Juan
(Sevilla)

José Solano Caballero, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Las
Cabezas de San Juan (SEVILLA).

Pagina 26 de un total de 115

HACE SABER:

1.- Que la Junta de Gobierno Local de este Excmo. Ayuntamiento, en sesion
extraordinaria, celebrada en primera convocatoria, veintidos de mayo de dos mil
veintitrés, adoptd, entre otros, el siguiente Acuerdo:

Primero.- La admisién a tramite del proyecto de actuacién extraordinaria denominado,
“Readecuacion de Carretera SE-9021 para integrarla en Carretera. SE-5808.
Redactado por los Servicios Técnicos Municipales, de fecha 1 de marzo de 2023.

HASH: 4c0a1499¢5f7ba99f926933afd344d36

JOSE SOLANO CABALLERO (1 de 1)

Alcalde
Fecha Firma: 09/01/2025

Pagina 1 de 2

Segundo.- Declarar inicialmente de interés publico este proyecto.

Tercero.- Someter el referido proyecto, el acuerdo de admision a tramite y su
declaracién inicial de interés publico a informacién publica por plazo de 1 mes desde la
publicacion del correspondiente anuncio en el BOP de Sevilla. Durante ese periodo
permanecera disponible el expediente en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento.

Cuarto.- De forma simultanea al tramite de informacién publica, se solicitaran todos los
informe sectoriales y se seguira el tramite de audiencia con los titulares del dominio de
las fincas colindantes con los terrenos afectados por el proyecto, por plazo de 15 dias.

CVE: BOP-SE-2025-009012

Quinto.- Ordenar el encargo de la redacciéon del instrumento de prevencion y control
ambiental de Autorizacion Ambiental Unificada (AAU).

Sexto.- Comunicar este acuerdo al Departamento Municipal de Urbanismo y al de
Contratacion para que se lleve a cumplimiento lo acordado.

2.- Expediente que se somete a informacion publica: n.° 886/2023.
3.- El promotor de la iniciativa es el Ayuntamiento de Las Cabezas de San Juan.

4.- El ambito del proyecto de actuacion son las parcelas catastrales del término
municipal de Las Cabezas de San Juan, (Sevilla), que a continuacion se relacionan:

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025

5.- El plazo comun con el que cuentan los interesados/as para consultar el expediente
y formular alegaciones es de UN MES, a contar desde la publicacion de este anuncio.

41020A032090170000WP,  41020A032090040000WS, 41020A032000020000WK, §
41020A032000050000WX,  41020A032000060000WI,  41020A032000090000WS, %
41020A032000100000WJ, 41020A032000150000WH, 41020A032000160000WWV, g%
41020A032000210000WB,  41020A032000220000WY, 41020A032000270000WT, gé
41020A032000280000WF,  41020A032000350000WR,  41020A032000380000WI, g%
41020A032000390000WJ,  41020A032000400000WX,  41020A032000600000WP, %%
41020A032000610000WL,  41020A032000620000WT,  41020A032000630000WF, %i
41020A032000640000WM, 41020A032000660000WK, 41020A032000680000WD, L %
41020A032000690000WX, 41020A032000700000WR, 41020A032000720000WX, gé
41020A032000750000WE, 41020A032000760000WS, 41020A032000920000WP, g%
41020A032000950000WF,  41020A032001000000WR. ég
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6.- Para presentacion de alegaciones o sugerencias, puede utilizar el/la interesado/a
el tramite, Instancia General, disponible en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de
Las Cabezas de San Juan, en la siguiente direccion  Web:

https://lascabezasdesanjuan.sedelectronica.es/info.1

8.- Puede consultarse la documentacion que conforma el expediente tramitado al
efecto en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento, en el siguiente enlace:

https://lascabezasdesanjuan.sedelectronica.es/transparency/7d32a824-4aa8-430b-
893f-16bf9f1a3182/

En Las Cabezas de San Juan, a fecha de firma electrénica.

El ALCALDE-PRESIDENTE
Fdo.: José Solano Caballero.

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 2 de 2
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-— AYUNTAMIENTO DE

CAMAS

To)
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ANUNCIO S
©
CALIFICACION AMBIENTAL 2
2
&
. N.° Expediente: 41/2024 LA. CALIFICADA; 595 CA). g
% % Por Resolucién de la Delegacion de Servicios Urbanisticos n.°.2024-2760 (15-
§~§§ 10-2024), se aprueba la Calificacion Ambiental favorable de local destinado a >
E °
L ESTABLECIMIENTO ESPECIAL DE HOSTELERIA CON MUSICA (BAR CON MUSICA), en ¢/ s
3852 )
7 Santa Maria de Gracia n° 39, de esta Ciudad, a favor de D. FRANCISCO JAVIER DE ALBA o
OROZCO.
™
Lo que se hace publico de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 44 apartado 7 =]
Lo
de laLey 7/2007, de 9 de julio, de Gestién Integrada de la Calidad Ambiental. §
3
o
2
Camas, a fecha de firma electrénica. I
>
(@]

El Alcalde- Presidente,

Fdo.- Victor Manuel Avila Mufoz.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025
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Ayuntamiento de Camas
Plza. Ntra. Sra. de los Dolores, s/n, Camas. 41900 (Sevilla). Tfno. 955980264. Fax: 954396145.
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‘=X’ AYUNTAMIENTO DE

CAMAS

CALIFICACION AMBIENTAL

ANUNCIO

N.° Expediente: 55/2024 LA. (CALIFICADA; 601 CA).

Pagina 29 de un total de 115

Por Resolucién de la Delegaciéon de Servicios Urbanisticos n.°. 2025-0020 (8-01-
2025), se aprueba la Calificacion Ambiental favorable de local destinado a GIMNASIO
CON MUSICA, en C/ Poeta Mufoz San Roman, n° 1, 8, de esta Ciudad, a favor de EL

Victor Manuel Avila Mufioz (1 de 1)
HASH: 25001e17f8b0fd54e06bc9340d4b2a49

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 10/01/2025

Pagina 1 de 1

GYM IBERIAS.L.

Lo que se hace publico de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 44 apartado 7

de laLey 7/2007, de 9 de julio, de Gestién Integrada de la Calidad Ambiental.

Camas, a fecha de firma electronica.

El Alcalde- Presidente,

CVE: BOP-SE-2025-009014

Fdo.- Victor Manuel Avila Mufioz.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025
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Ayuntamiento de Camas
Plza. Ntra. Sra. de los Dolores, s/n, Camas. 41900 (Sevilla). Tfno. 955980264. Fax: 954396145.
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. L0
DON MANUEL FERNANDEZ OVIEDO, ALCALDE DEL EXCMO. S
AYUNTAMIENTO DE LA CAMPANA (SEVILLA). 5
©
S
HACE SABER: =
S
Que por Decreto de Alcaldia n® 87/2024, de 7 de febrero, se ha efectuado el nombramiento %
como Psicdloga del Programa Ciudades ante las Drogas, personal funcionario interino, de D2, £
Maria Luisa Hidalgo Ruiz, con D.N.I. n® ** *75 59%-* &
En La Campana, a fecha de firma electrdnica.
2
EL ALCALDE, “
©
%
Fdo.: Manuel Fernandez Oviedo
L0
3
=
]
§
L
@
o
o
a1]
L
>
O

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025

Cédigo Seguro De Verificacién 3Z+u3f xP9f WeZk/ SEi aCRA== Estado Fechay hora
Firmado Por Manuel Fernandez Oviedo Firmado 13/01/2025 10:20:34
Observaciones Pagina 1/1
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ 3Z+u3f xP9f WeZk/ SEi aCRA==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

oe
SEVILLA

BASES PARA LA CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DENTRO DEL
PROGRAMA DE PREVENCION DE LA EXCLUSION SOCIAL 2024, INCLUIDO EN
EL PLAN PROVINCIAL DE COHESION SOCIAL E IGUALDAD 2024-2027.

ANTECEDENTES:

Por acuerdo plenario de la Excelentisima Diputacién de Sevilla de 29 de febrero de 2024 y
definitivamente en sesion Plenaria de 25 de abril de 2024, fue publicado el Plan Provincial
de Cohesidn Social e Igualdad 2024-2027 (BOP nimero 83 de 30 de abril de 2024).

Pagina 31 de un total de 115

La nueva estructura del Plan Provincial contempla 6 lineas Estratégicas de actuacion en las
gue se enmarcan las diferentes lineas de trabajo. En su apartado

8.2. se recogen los Programas, prestaciones y servicios relacionados con la Linea Estratégica
2. Prevenir la exclusion y atender las emergencias y urgencias sociales, y en concreto el
Programa para la Prevencion de la Exclusién Social a través del empleo temporal.
Asimismo, en el Anexo 1.10 del Plan Provincial se contemplan las Bases Reguladores para
la Concesion de Subvenciones del Programa para la Prevencion de la Exclusién Social a
través del empleo temporal mediante la concesion de ayudas a las entidades locales de la
Provincia de Sevilla.

Péagina 1 de 11

Cuyo objeto es la colaboracién con los municipios y entidades locales autbnomas para
mejorar el bienestar y la calidad de vida que padecen situaciones socioecondmicas
desfavorables que habitan en la provincia de Sevilla (excluida Sevilla capital), estableciendo
como objetivos inmediatos del programa los siguientes:

CVE: BOP-SE-2025-009016

. Facilitar recursos a familias con grave problematica socioeconémica a fin de
evitar situaciones de exclusion social.

. Mejorar situaciones de personas en exclusion social, mediante intervenciones
en el &mbito comunitario.

. Dotar a la poblacion con dificultades sociales y con personas a su cargo de
estrategias y técnicas adaptadas a la actual situacién econémica.

. Incrementar las posibilidades de incorporacion en el mercado laboral a
mujeres en situacion de riesgo o proclives a desembocar en situaciones de exclusién
social, con caracter preferente victimas de violencia de género, con objeto de contribuir
a paliar el problema del desempleo de las mujeres.

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025

. Contratar a jovenes con dificultades sociales que les impidan continuar con
sus estudios universitarios o ciclos formativos de grado medio o
superior. é
. . L . - . =
. Realizar pequefias obras de interés social para el municipio o Entidad Local 75
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Por Resolucion n® 4783/2024 y fecha 29/07/2024, se aprueba definitivamente la
concesion de ayudas a las entidades locales de la provincia de Sevilla con destino al
programa para la Prevencion de la Exclusion Social a través del empleo temporal 2024.
En la que establece la distribucion de fondos del programa, correspondiendo a esta
entidad local el importe de 65.801,39 € conforme a los datos aportados del Servicio
Andaluz de Empleo correspondiente al mes de abril de 2024 de nimero de demandantes
de empleo no ocupados.

Unavez publicada la lista de beneficiarios con fecha 18/12/2024, existe un sobrante de saldo
del total adjudicado a Casariche.
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BASE 1. OBJETO Y FINALIDAD.

El objeto de las siguientes bases de la contratacién laboral temporal de personas que
padezcan problematicas socioecondmicas graves, conforme a la normativa vigente para las
Administraciones Publicas en materia laboral, de las bases Reguladoras contenidas en el
Plan Provincial de Cohesién Social e Igualdad 2024-2027 (B.O.P. de Sevilla, N° 83, de 30
de abril de 2024).

Pagina 2 de 11

BASE 2. REGIMEN JURIDICO.

El régimen juridico que resulta aplicable al Programa viene constituido, en primer lugar,
por su normativa especifica, es decir, la prevista en las Bases reguladoras contenidas en
el Plan Provincial de Cohesion Social e Igualdad 2024-2027 (B.O.P. de Sevilla, numero
88 de 8 de mayo de 2024), siendo de caracter supletorio la aplicabilidad de la normativa
general en materia de subvenciones, Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y RD 887/2006, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y la Ordenanza General de Subvenciones
de la Diputacion Provincial de Sevilla (BOP n° 104 de 9 de mayo de 2023).

Son compatibles con otras ayudas, ingresos, subvenciones o recursos para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales.

CVE: BOP-SE-2025-009016

BASE 3. PERSONAS DESTINATARIAS FINALES.

Los destinatarios finales, segln la base 4 del programa de Prevencion de la Exclusién Social
2024 son:

3.1.  Personas en riesgo de exclusion social.

3.2.  Personas pertenecientes a unidades familiares que tengan menores o personas
dependientes a su cargo.

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025

3.3 Miembros de unidades familiares en las que convivan jévenes que tengan
dificultades econémicas para continuar sus estudios universitarios o ciclos formativos
de grado medio o superior.

3.4.  Mujeres en situacion de riesgo o proclives a desembocar en situaciones de
exclusién social, con caracter preferente victimas de violencia de género.

3.5.  Miembros de otras unidades familiares no contempladas en los puntos anteriores
y que cumplan con los requisitos que se establecen en el siguiente apartado.
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Tendran prioridad aquellas personas que no hayan sido destinatarias del
Programa en los tres afios anteriores, al afio de la convocatoria. Y en el caso de que
existiera crédito suficiente, también se podran incluir aquellas personas que cumpliendo
los requisitos hayan sido destinatarias en afios anteriores hasta agotar el crédito. Las
personas que hayan sido participantes en ésta misma edicion (contratacion a partir del
18/12/2024) no podran participar nuevamente si la duracidn de su contrato ha sido de 90
dias.

Péagina 33 de un total de 115

BASE 4. REQUISITOS DE LOS DESTINATARIOS FINALES.

Las personas destinatarias finales de este programa, conforme a la base 5 del Programa de
Exclusion Social 2024, deben cumplir los siguientes requisitos:

1. Estar empadronadas en la Entidad Local de la Provincia de Sevilla que realiza
la contratacion a 1 de enero del afio que se realiza la convocatoria.

Pagina 3 de 11

2. Acreditar la situacion de desempleo.

3. Pertenecer a una unidad familiar en los siguientes umbrales econémicos
referidos al Indicador PUblico de Renta de Efectos Mdltiples (IPREM), vigente en el
momento de aprobacion de esta convocatoria:

UNIDADES FAMILIARES / IPREM NGRESOS 12 MESES
Unidades familiares de 1 solo miembro: hasta 1,5 veces el
IPREM 10.800 €

Unidades familiares de 2 miembros: hasta 1,8 veces el .
IPREM 12.960 €

CVE: BOP-SE-2025-009016

Unidades familiares de 3 miembros: hasta 2,1 veces el

Unidad es familiares de 4 miembros: hasta 2,4 veces el
IPREM 17.280 €

Unidad es familiares de 5 miembros: hasta 2,7 veces el
IPREM 19.440 €

Por cada miembro de la unidad familiar a partir del 6° incluido: aumentar 0,30 veces el

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025
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A la espera de que se publiquen los Presupuestos Generales del Estado para 2024, el
PRE; sigue congelado con los valores registrados en 2023, que a través de la Ley
31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, se
actualizo el valor IPREM en las siguientes cuantias:

DIARIO MENSU AL ANUAL

20,00€ 600,00€ 7.200,00€

Los ingresos a tener en cuenta deben referirse a la media de los 12 meses
anteriores a la fecha de inicio del plazo de presentacién de solicitudes.

La determinacién de los miembros de la unidad familiar se realizard atendiendo a la
situacion existente en la fecha de presentacion de solicitud.

Se entiende por unidad familiar a los efectos de este programa:

1. Matrimonios, parejas de hecho o personas vinculadas con analoga relacion de
convivencia afectiva junto con los hijos convivientes independientemente de la edad que
éstos tengan.

2. En los casos de separacién legal, la formada por el padre y/o lamadre y la
totalidad de los hijos que convivan con uno u otra independientemente de la edad que
tengan.

3. Asi mismo, se considerara unidad familiar independiente de la descrita en el
parrafo anterior, a los hijos que tengan descendencia propia, aunque formen parte de
una unidad de convivencia junto con sus padres y otras personas.

4. No se consideraran incluidos en la unidad familiar otros miembros de la familia
extensa (abuelos, tios, sobrinos...) aunque formen parte de la misma unidad de
convivencia.

5. Ninguna persona podra formar parte de mas de una unidad familiar. Solo se
podré presentar una solicitud por unidad familiar, debiendo tenerse en cuenta al respecto,
que en una unidad de convivencia puede existir mas de una unidad familiar.

6. La determinacion de los miembros de la unidad familiar se realizara atendiendo
a la situacion existente en la fecha de presentacion de la solicitud.

Cédigo Seguro De Verificacion t Lanifv+S9Fy2ynTct KpwAQ== Estado Fecha y hora
Firmado Por Jose Ramon Parrado Borrego Firmado 10/01/2025 13:16:04
Observaciones Pagina 4/11

Url De Verificacion

https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/tLanlv+S9Fy2ynTct KpwAQ==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Pagina 34 de un total de 115

Pagina 4 de 11

CVE: BOP-SE-2025-009016

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025



racs Boletin Oficial de i1a provincia de Sevilla
v\'“ ]
SEVILLA

BASE 5. EJECUCION DEL PROGRAMA

El programa se inicia con la solicitud de los interesados, conforme al modelo establecido en
estas bases y en el plazo de solicitud establecido en las mismas.

Una vez transcurrido el plazo de solicitud, las trabajadoras sociales municipales emitiran
informe en el que debe comprobar y hacer constar que el interesado/a cumple con todos los
requisitos socioecondmicos exigidos en los apartados 2 y 4 de las presentes bases (apartados
4y 5 de las bases del Programa).

A partir de los citados informes sociales, se constituird una Comision Técnica que emitira
una valoracion de acuerdo a los siguientes criterios objetivos referidos a la unidad familiar:

CRITERIOS PUNTOS
IAquellas personas que no hayan sido destinatarias del 2
Programa en los tres afios anteriores.
Que el solicitante tenga menores o personas dependientes 1 punto por menor.
a su cargo o personas con un 33% o mas de discapacidad | 2 punto por dependiente o
reconocida. persona con discapacidad

(max. 4 puntos).

Que en la unidad familiar exista un joven que tenga 2

dificultades econdmicas para continuar sus estudios
universitarios o ciclos formativos de grado medio o
superior o que estudien y tengan dificultades econémicas
para continuar los mismos estudios.

Mujeres en situacién de riesgo o proclives a desembocar 2
en situaciones de exclusidn social, con caracter preferente
victima de violencia de género.

Que el solicitante sea parado de larga duracion (aquel que 3
haya permanecido inscrito/a como demandante de empleo
durante al menos 1 afio a fecha de presentacién de

solicitud )

Que la media de los ingresos percibidos por la unidad 1
familiar sean inferiores al 25% del IPREM

Personas en riesgo de exclusion social. 1
Miembros de otras unidades familiares no contempladas 1

en los puntos anteriores y que cumplan con los requisitos
que se establecen en estas bases.

Tras las valoraciones por la Comision Técnica, ésta propondra a Alcaldia el listado de
beneficiarios admitidos y excluidos, la cual emitira Resolucion con la lista provisional de

los mismos, con relacion ordenada  por  orden de  valoracion.
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Se establece un plazo de 5 dias habiles desde la publicacién de la Resolucién provisional en

el BOP, la sede electronica y en el Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento, para presentar

las alegaciones que se estimen oportunas o incluir documentacion que permita la no

exclusion de la lista si hubiera motivos para ello.

Una vez analizadas e informadas cada una de las alegaciones presentadas, se propondra por

la Comisién Técnica la lista definitiva de beneficiarios (Admitidos y Excluidos) del

Programa, con relacién ordenada por orden de la valoracion, la cual sera publicada por los

medios anteriores.

Las contrataciones a realizar por las Entidades Locales cumplirén la normativa vigente
para las Administraciones Publicas en materia laboral asumiéndose por dichas
Corporaciones la responsabilidad exclusiva de la observancia de la normativa aplicable

a las Administraciones Publicas para las mismas.

No existira vinculacion laboral alguna entre las personas beneficiarias del Programa
contratadas por la Entidad Local y la Diputacion Provincial de Sevilla, siendo, por tanto,
la Entidad Local contratante la Unica responsable y obligada al cumplimiento de cuantas
disposiciones legales resulten aplicables, sin perjuicio, de las actuaciones de
comprobacion que pueda efectuar el 6rgano concedente, asi como cualesquiera otras de
comprobacion y control financiero que puedan realizar los dérganos de control

competentes.

Las contrataciones se realizaran por una duracion maxima de 90 dias, atendiendo a las

condiciones sociales de los participantes.
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Todos los contratos deberan estar finalizados a 31 de diciembre de 2025, no siendo
subvencionables, bajo ningin concepto, los dias de contrato que superen la citada fecha.
Salvo futuras ampliaciones del plazo de ejecucién de la Diputacion de Sevilla, que

operaran de manera automatica.

Las contrataciones realizadas no podran, en ningln caso, destinarse a suplir bajas o
vacantes producidas en puestos de trabajo ocupados previamente en la Entidad Local

Beneficiaria, ni a la realizacion de cometidos y servicios estructurales de la misma.

El objeto de las contrataciones y de las tareas a desarrollar tendré especial incidencia en

trabajos de indole comunitario.
Los llamamientos para la contratacion para los puestos de trabajo se haran por el

personal de los Servicios Sociales segln la puntuacién maxima obtenida en los criterios

de valoracion recogidos en el apartado 5.

BASE 6. DOCUMENTACION A PRESENTAR.

6.1 Copia del DNI/ NIE del solicitante y de todos los miembros de la unidad familiar.

6.2. Certificado de empadronamiento colectivo de todas las unidades familiares
existentes en el domicilio.

6.3. Tarjeta de demanda de empleo del solicitante y de todos los miembros de la unidad
familiar.

6.4. Informe de vida laboral del solicitante y de todos los miembros mayores de 16 afios
de la unidad familiar (con la misma fecha de registro de la solicitud de incorporacion al
Programa.)

6.5. Justificantes de ingresos de los seis meses anteriores a la fecha de inicio del plazo de
presentacion de solicitudes de todos los miembros de la unidad mayores de 16 afos.

6.5.a. NOminas.

6.5.b. Certificados prestaciones SEPE
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6.5.c. Informe integrado de la TGSS.

6.5.d Renta Minima de Insercién Social, Ingreso Minimo Vital, Complemento de ayuda a
la infancia, Prestaciones familiares por hijo menor o mayor a cargo con discapacidad,
pension de viudez, pensidn de jubilacion, pension de orfandad, Pensiones no Contributivas,
Prestacion Familiar para cuidados en el entorno familiar, Renta Activa Insercion, Becas de
ayuda al estudio/desplazamiento.

6.5,e. Otros documentos que justifiquen los ingresos de la unidad familiar.
6.6. Libro de familia.

6.7. Matricula o certificado de estudios de jovenes que estén cursando estudios
universitarios o grados.

6.8.  Acreditacion de no recibir becas para el estudio.
6.9. Acreditacion de ser victima de violencia de género.
6.10. Sentencia de divorcio y convenio regulador.

6.11. Certificado de discapacidad o resolucion de reconocimiento de la situacion de
dependencia.

BASE 7. PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES.

El plazo de presentacion de las solicitudes sera de 10 dias habiles desde la publicacion de
las bases en la sede electronica y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

La informacion y recogida de solicitudes en el registro del Ayuntamiento y/o en el registro
de Servicios Sociales.

Presentacidn de solicitudes en el Registro el Ayuntamiento, o de los Servicios Sociales, 0
en la Sede Electrdnica del Ayuntamiento de Casariche, en el modelo oficial y acompafiada
de la documentacion solicitada.
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SOLICITUD PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA EXCLUSION SOCIAL
(P.P.E.S.2024 CONTINUIDAD)

|.-DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE:
Nombre y Apellidos:
DNI

Domicilio:

Teléfonos: /

Fecha de Nac. Estado Civil:

Il.- BENEFICIARIOS/AS:

i Personas que vivan solas.

i Personas que tengan menores o dependientes a su cargo.

i Personas que convivan con jévenes que tengan dificultades econémicas

para continuar estudios universitarios o ciclos formativos.

| Mujeres en situacion de riesgo o proclives a estarlo; y/o victimas de violencia de género.
i Otros colectivos.

I11.-DATOS DE LAS PERSONAS QUE COMPONEN LA UNIDAD FAMILIAR:

NUmero de personas en la vivienda, incluido el solicitante

APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIE PARENTESCO CONEL | INGRESOSTOTALES
SOLICITANTE (ENERO 2024-
DICIEMBRE 2024)

*¢Familia Monoparental con cargas familiares no compartidas? Sio Noo
* Hij@s que viven con el otro progenitor, siempre que cumpla con el pago de pension
alimenticia. SI NO

IV.-DATOS LABORALES:

PROFESION HABITUAL: NIVEL DE ESTUDIOS:

Tiempo de desempleo:
mi Igual o superior a 1 afio
i inferior a 1 afio

V. CAPACIDAD ECONOMICA UNIDAD FAMILIAR:

Ingresos del Solicitante:

Procedencia: Ingresos Unidad Familiar:

Procedencia:
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VI.- DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA:

o Lapersona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos
datos figuran en la presente SOLICITUD asi como en la documentacion adjunta, aceptando las
responsabilidades que en otro caso pudieran derivarse.

-Sus datos seran tratados segun la Ley Organica 3/2018, de 5 de Diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.

En Casariche a de de 2025

Fdo.

DOCUMENTACION QUE SE DEBE APORTAR:

. Fotocopia del DNI de todos los miembros de la unidad familiar mayores de 14 afios o en
su caso del NIE en vigor.

. Fotocopia del LIBRO DE FAMILIA de la persona solicitante, en caso de miembros de
la unidad familiar menores de 14 afios.

. Recibos HIPOTECA/ALQUILER, ultimos 12 recibos (ENERO 2024 -DICIEMBRE 2024).
. Certificado de estar inscritos en el REGISTRO DE UNIONES DE HECHO que
corresponda.

. Fotocopia TARJETAS DEMANDA EMPLEO de los miembros de la unidad familiar

mayores de 16 afios que se encuentren en situacion de desempleo a fecha de presentacion de la
solicitud.

. Informe de VIDA LABORAL de cada miembro de la unidad familiar mayor de 16 afios.
. Justificante de los INGRESOS ECONOMICOS correspondiente alos 12 meses previos

a la entrega de la solicitud (ENERO 2024 — DICIEMBRE 2024), de cada uno de los miembros
de la unidad familiar mayores de 16 afios entendiendo como ingresos:

. Nominas

. Pensiones contributivas y/o no contributivas (recibo de pension o justificante bancario)
. Certificados del SEPE de importes por periodos desde ENERO 2024 — DICIEMBRE
2024

. Sentencia de divorcio y/o convenio regulador.

. Ingresos procedentes de alquiler.

. Ingresos procedentes de la Ley de Dependencia.

. Ingresos por hijo/a a cargo (puntos).

. CERTIFICADO INTEGRADO DE PRESTACIONES (SEGURIDAD SOCIAL)

En el caso de que se den algunas circunstancias, debera aportar:

m| Carne de Familia Numerosa: fotocopia titulo acreditativo o resguardo de solicitud.
| CERTIFICADO de Discapacidad o situacién de dependencia: fotocopia del
certificado de discapacidad y/o resolucién de grado y nivel de dependencia.
o Violencia de Género: sentencia y/o orden de proteccién en vigor, de la persona
solicitante, o de otro miembro de la unidad familiar.
m| Separacién/ Divorcio: fotocopia sentencia o documento justificativo del inicio del
procedimiento judicial y fotocopia del convenio regulador.
m| Estancia en Centro Penitenciario: documento acreditativo actualizado.
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PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA EXCLUSION SOCIAL 2024 (CONTINUIDAD) ‘_g
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DATOS SOLICITANTE 3
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Nombre y Apellidos 1

c

DNI/NIE -@

Fecha de nacimiento o
Domicilio
Localidad

Teléfono 9

Recursos econédmicos en los 6 meses ;

o
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g

EXPONE: £
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POR LO QUE SOLICITA: '-'>J

O
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DOCUMENTACION QUE ADJUNTA: _~cT_.>

1S

o

(=]
4

En Casariche a de de 2025.

EL SOLICITANTE

FDO.

ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CASARICHE
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AYUNTAMIENTO DE ECIJA

Agencia Publica Administrativa Local «Prodis»
Fe de erratas
Advertida errata en el sumario del anuncio publicado en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla num. 6 de 10 de enero
de 2025 (CVE: BOP-SE-2025-006006), por el presente se procede a corregir dicha errata.
Donde dice:

«Bases y convocatoria para la creacion de una bolsa de trabajo para la contratacion laboral temporal o para el nombramiento
como funcionario interino en la categoria de Cuidador de Personas con Discapacidady.

Debe decir:

«Bases de la convocatoria para la creacion de una bolsa de trabajo de Cuidador de Personas con Discapacidad con destino a
los diferentes centros de la APAL Prodis».

Lo que se publica para general conocimiento y para que surta los efectos oportunos.
Sevilla a 14 de enero de 2025.—«Boletin Oficial» de la provincia.
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Excmo. Ayuntamienta
FUENTES DE ANDALUCIA

Expediente n.°: 1285/2022

Anuncio de Nombramiento en BOP/Sede Electronica Municipal
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos
Interesado: Ayuntamiento de Fuentes de Andalucia

ANUNCIO

Pagina 43 de un total de 115

SUMARIO

Resolucién de Alcaldia n.° 2025-0010 de fecha 13 de enero de 2025 del Ayuntamiento de Fuentes de
Andalucia que resuelve el nombramiento como personal laboral fijo discontinuo de la convocatoria
de una plaza vacante de Conserje de Pabellon, y creacion de una bolsa de empleo a efectos de
posibles sustituciones, mediante nombramientos de personal laboral temporal, durante periodos de
incapacidad temporal o durante situaciones distintas al servicio activo por parte de la persona titular
de la plaza, en el marco del proceso de estabilizacion de empleo temporal llevado a cabo en el
Ayuntamiento de Fuentes de Andalucia.

FRANCISCO JAVIER MARTINEZ GALAN (1 de 1)

Alcalde-Presidente
HASH: f9aa188ced2d5db528cabc8e8d049cee

Fecha Firma: 13/01/2025

Pagina 1 de 2

i

TEXTO

“DECRETO DE ALCALDIA

Visto que se ha publicado en el B.O.P. de Sevilla n.° 234 de fecha 02 de diciembre de 2024, Edicto de
esta Alcaldia en la que se propone nombramiento de personal laboral fijo-discontinuo (9 meses) del
proceso selectivo de una plaza sujeta a estabilizacién denominada CONSERJE PABELLON, por
procedimiento de concurso de méritos, vacante e incluida en oferta de empleo publica extraordinaria
resultante de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publico.

CVE: BOP-SE-2025-009018

Considerando que se ha recepcionado, mediante Registro de Entrada n.° 2025-E-RC-8 los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria por los
candidatos propuestos por el 6rgano de seleccion.

De conformidad con la base octava y novena de las bases rectoras del proceso selectivo, el articulo
21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local; el articulo 136 del Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local; y el articulo 7 del Real Decreto 896/1991, de 7 de
junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccién de los funcionarios de la Administracién Local, RESUELVO:

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025

PRIMERUO. Realizar el nombramiento como personal laboral fijo discontinuo (9 meses, a razén de 20
horas semanales) de una plaza denominada Conserje Pabell6n, Grupo E, subgrupo E, Escala de
Deportes, a favor de:

Identidad del Aspirante DNI
JOSE MARIA HIDALGO HIDALGO k4 3] 5Qkok

SEGUNDO. Crear una bolsa de empleo a efectos de posibles sustituciones durante periodos de
incapacidad temporal o durante situaciones distintas al servicio activo por parte de la persona titular de
la plaza, que tendra vigencia de tres afios desde la resolucion por la que se constituya y que quedara
integrada por los/as siguientes aspirantes por orden de puntuacién obtenida:

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 2
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Ayuntamiento de Fuentes de Andalucia
C/ General Armero, 51, Fuentes de Andalucia. 41420 (Sevilla). Tfno. 954836818. Fax: 954837726
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Excmo. Ayuntamienta
FUENTES DE ANDALUCIA

CONSERJE PABELLON (Personal laboral fijo-discontinuo) (E)

Pagina 44 de un total de 115

ORDEN CANDIDATOS/AS DNI CALIFICACION GLOBAL
PUNTUACION DEFINITIVA
(De mayor a
menor)
1 LORA GALAN, ANTONIO HHEGEGSH* 4,40
2 PEREZ MILLA, MANUEL AkA]4D5H* 4,30
3 RUIZ MEDRANO, SEBASTIAN k] 546%* 1,85

TERCERO. Aprobar y disponer la cantidad economica a la que asciende la retribucion al nombrado.

CUARTO. Notificar la presente resolucién a los aspirantes que ha obtenido plaza, comunicandole que
la formalizacion del correspondiente contrato laboral, en su caso, y su incorporacién al presente puesto
de trabajo sera con fecha 15/01/2025.

Asimismo, se le informard acerca del tratamiento de sus datos personales y del compromiso de
confidencialidad con ocasién de la relacién que se entabla con el Ayuntamiento.

QUINTO. Publicar el nombramiento en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [http://fuentesdeandalucia.sedelectronica.es].

SEXTO. Comunicar la presente Resolucion al Registro de Personal, a los efectos oportunos.
SEPTIMO. Proporcionar la informacién estadistica correspondiente a los resultados del proceso de
estabilizaciéon de empleo temporal a través del Sistema de Informacién Salarial del Personal de la
Administracién.

OCTAVO. Informar a la representacion legal de los empleados del nombramiento, a los efectos que

procedan.”

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Ayuntamiento de Fuentes de Andalucia
C/ General Armero, 51, Fuentes de Andalucia. 41420 (Sevilla). Tfno. 954836818. Fax: 954837726
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DON ROMUALDO GARRIDO SANCHEZ, Alcalde-Presidente del Excmo. 5
(5]
©
Ayuntamiento de Gines (Sevilla) 0
g g
= g 3
¥ 3 o
5 3 HAGO SABER: Que el Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el dia 29 de
3 .3
8 52 noviembre de 2024, aprobd inicialmente la modificacion de la Plantilla de Personal de esta @
$ 3% o
5 i3 Entidad, habiendo sido expuesta al publico por espacio de 15 dias, y no habiéndose -
[t o
285z . . e . S
8852 presentado reclamaciones, se considera definitivamente aprobada a tenor de lo establecido en 2
o
) el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales de 5 de
e marzo de 2004.
(o))
-l
o
(2]
o
e
Lol
Se hace publico asi el contenido de la modificacién definitivamente aprobada: S
i
@
o
o
a1]
“Puestos que se crean: u
8)
]
o
N
Denominacion Aparejador/a S
(]
2
()
N.° de plazas 1 ;
2 0
Situacion Vacante p ?
:
Naturaleza juridica Personal funcionario 2 g
2
Escala Administracion Especial $ z
z
Subescala Técnico Superior < g8
Grupo/Subgrupo A2 Soe
x ol
Z63
N 2o
Titulo de Arquitecto Técnico o titulo equivalente que habilite gg%
Titulacién Académica L . . . 225§
para el ejercicio de esta profesion segtin normativa. 3t
Forma de provision Oposicion 288
828
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Denominacion Trabajadora Social ]
g
(@]
. <
N.° de plazas 1 =
S
. . r ©
Situacion Vacante <
g
.o . . &
Naturaleza juridica Personal funcionario o
Escala Administracién Especial
™
Subescala Técnico Superior 3
N
©
i=
Grupo/Subgrupo A2 §’
, . Lo, Titulo de Trabajo Social o titulo equivalente que habilite para
Titulaciéon Académica L J . °q €q p
el ejercicio de esta profesion segtin normativa.
()]
Forma de provision Oposicion 3
3
e
To]
N
Q
e Puestos que se amortizan: 7
o
2
Denominacion Gestor/a Cultural 4
o
Céddigo RPT 09.01
N
o
N.°de plazas 1 %
S
(]
. . s (]
Situacion Vacante S
S
el
o s e Lp)
Naturaleza juridica Personal laboral 3 <
= 3
© o
S %)
Grupo/Subgrupo C1 = @
g €
S
Titulacién Académica Titulo de Bachiller o Técnico é ;
H
%8
g E
. .r =5®
Denominacion Barrendero/a gg= 3
3% =
£2% 77
Cédigo RPT 14.01 I A
2R3 <
IS€ =
358 O
N.° de plazas 6 g58 %
653 ¢}
Rg¢ &
N =
Situacion Vacante 288 <
EEE
BSLoE [NN]
852 (&
. 7 Je = Q0 |
Naturaleza juridica Personal laboral S3g <
828 >
(T
0]
. . 4
Ayuntamiento de Gines =
Calle Conde de Ofalia, 2, Gines. 41960 (Sevilla). Tfno. 954717216. Fax: 954715402 (u_|;
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Grupo/Subgrupo AP 3
el
. g
Titulacion Académica No se precisa <
(3]
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@
£
” (o))
@
o
Contra la aprobacién definitiva de la modificacién de la Plantilla de Personal, que pone
fin a la via administrativa, se puede interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo
™
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Granada, en el 3
™
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicaciéon del presente anuncio, de g
(o]
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso- o
Administrativa.
. s ()]
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ion: 9XDQD3Q4AMKSRTZNR4WC6MF6K
ps:/fayuntamientodegines.sedelectronica.es/
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ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA PRESUPUESTO 2025 3
Aprobado inicialmente en sesion ordinaria de 12 de diciembre de 2024 y no habiéndose presentado alegaciones al ;oo
Presupuesto General de 2025, y una vez concluido el periodo de exposicién publica, ( BOP 16 de diciembre de 2
2024), se eleva a definitivo el acuerdo del Pleno de la Corporacién comprensivo del Presupuesto General de c
este Ayuntamiento, bases de ejecucién, plantilla de personal funcionario y laboral, y el Plan Estratégico de p
Subvenciones 2025, de conformidad con el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas o
Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capitulos:
™
3
AYUNTAMIENTO DE GUADALCANAL o
=
D
@©
o
RESUMEN GASTOS E INGRESOS
:
CLASIFICACION ECONOMICA DEL ESTADO DE GASTOS 8
S
O
CAPITULO DENOMINACION CAP{TULO PREVISION GASTOS §
1 Gastos de personal 1.549.060,00 € i
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 609.327,02 € 2
3 Gastos financieros 7.500,00 € 8
4 Transferencias corrientes 58.750,00 € i
6 Inversiones reales 152.513,00 € 5
9 Pasivos Financieros 42.349,98 €
TOTAL GASTOS 2.419.500,00 €
=
CLASIFICACION ECONOMICA DEL ESTADO DE INGRESOS l N
S
o
CAPITULO DENOMINACION CAP{TULO PREVISION GASTOS 3]
c
1 IMPUESTOS DIRECTOS 742.000,00 € o
)
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 27.000,00 € °
o)
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRES( 316.500,00 € —
[}
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.245.000,00 € %
5 INGRESOS PATRIMONIALES 89.000,00 € g
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00€ I=
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 € m
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 € S
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00 €
TOTAL GASTOS 2.419.500,00 €
3
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PLANTA DE PERSONAL FUNCIONARIO N
ESCALA SUBESCALA PLAZA NUM DE PLAZJVACANT|GRUPO  [C. DESTINC g
HABILITACION DE CARACTER NACIONAI[ SECRETARIA-INTER VENCION[SECRETARIO-INTER VENTOR 1 1|A1 24 o
o
ADMINISTRACION GENERAL ADMINISTRACION TECNICO ADMINISTRACION 1 1|Al 24
ADMINISTRACION GENERAL ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO-TESORERIA 1 11C1 22
ADMINISTRACION GENERAL ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO-RECAUDACION 1 ofct 22
SERVICIOS ESPECIALES SERVICIOS ESPECIALES OFICIALPOLICIA LOCAL 1 1|C1 16 o
[
SERVICIOS ESPECIALES SERVICIOS ESPECIALES POLICIA LOCAL 2 2(c2 16 =)
o)
SERVICIOS ESPECIALES SERVICIOS ESPECIALES AUXILAR POLICIA LOCAL 1 OE 14 8
T
S
PLANTA DE PERSONAL LABORAL 3
L
%
DESCRIPCION DE LA PLAZA N° DE PLAZAS FIJO NO FIJO [VINCULA |GRUPO o
DO A @)
SUBVENC a1]
i
ARQUITECTO TECNICO 1 1 A2 S
GRADUADO SOCIAL 1 1 1|A2 C
TRABAJADORA SOCIAL 1 1 1|A2
EDUCADORA FAMILIAR 1 1 1|A2 =
o
DIRECTORA GUARDERIA 1 1 1|A2 139
()
OFICIAL DE ¥/ ENCARGADO DE OBRAS 1 1 c1 °
o
DINAM IZADOR DE GUADALINFO 1 1 1|c1 5
c
MONITOR CULTURAL 1 1 1|C1 (]
()
AGENTE DINAM IZADOR JUVENIL (A.D.J.) 1 1 1|c1 °
o
RESPONSABLE ADM INISTRACION ELECTRONICA 1 1 c1 —
n
ADM INISTRATIVO 2 2 c1 %’
O
TECNICO EDUCACION INFANTIL 2 2 2|c1 =
VIGILANTE 2 2 c2 =
|
AUXILIAR ADM INISTRATIVO SERVICIOS SOCIALES 1 1 1|c2 o
(=)
MONITOR DEPORTIVO 2 2 2|c2 z
SOCORRISTA 6 6 c2
PINTOR 1 1 c2
ALGUACIL 1 1 c2
OFICIAL DE 22/ MANTENIM JARDINES 1 1 c2 é
LIMPIADORA 3 3 E E
n
CONSERJE COLEGIO 1 1 E g
OPERARIO GENERAL 1 1 E <
PEON 4 4 E %
AUXILIAR BIBLIOTECA 1 1 E 5
TAQUILLERO 2 2 E o=
OPERARIO MANTENIM IENTO PISCINA 2 2 E <
w
AUXILIAR SERVICIO AYUDA A DOM ICILIO 8 6 2 8|E [a)
X
12
.
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Contra el presente acuerdo podréd interponerse recurso contencioso administrativo, ante la Jurisdiccion o
Contencioso-Administrativa, con los requisitos, formalidades y causas sefialadas en el articulo 170 y 171 del Texto “‘;
Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de c
marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccion. =
En Guadalcanal, a la fecha de firma electrénica Alcaldesa-Presidenta. Fdo. : Diia. Regina Rivero Blanco o
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LORENZO J. MEDINA MOYA, ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE i
GUILLENA, g
°
HACE SABER: “
B
g
= 8 Que el Ayuntamiento mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria E’
: g celebrada el 9 de enero de 2025, adopté acuerdo consistente en la aprobacién del precio
é g publico de 60 euros por persona para los interesados en la participacion en la actividad
E gg denominada “Territorio Joven Viaje a Sierra Nevada” que tendra lugar los dias 26 a 28 de
g 85 enero de 2025; poniéndose a disposicion del publico un total de 14 plazas. “
w 373 (3]
8 o8 °
%%% E
E552 Lo que se publica para general conocimiento en cumplimiento con lo dispuesto en el art. k=]
45.1 a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo comudn de las -
53 Administraciones Publicas.
=0 y
2
En Guillena a fecha de firma electronica. §
El Alcalde — Fdo. Lorenzo J. Medina Moya §
?
o
o
om
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE. e

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025
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Expediente n.°: 28/2025
Anuncio Informacidn publica
Procedimiento: Concesion demanial Bar Centro Civico Guillena

ANUNCIO PARA BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Lorenzo José Medina Moya, Acalde-Presidente del Ayuntamiento de Guillena hace saber
que:

“La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el 9 de enero de 2025, aprobd el pliego de
condiciones que ha de regir la licitacion para el otorgamiento de una concesion demanial de parte del
inmueble sito en el Centro Civico de Guillena para su explotaciéon comercial como bar.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 64.1 del Decreto 18/2006, de 24 de enero, por el que
se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, se somete a
informacion publica durante el plazo de 20 dias habiles, a contar desde el siguiente al de la
publicacién de este anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia, a fin de que cualquier persona
fisica o juridica pueda presentar las reclamaciones que estime oportunas.

Durante el citado plazo el pliego podra ser examinado en las dependencias del Ayuntamiento sita en

Plaza de Espafia s/n., de lunes a viernes de 8:30 a 13:30 horas, y en la sede electrénica del
Ayuntamiento (guillena.sedelectronica.es) con el CSV: 3DWZXTFXM64SX4QPQDHS3QENG”

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Ayuntamiento de Guillena
Plaza de Espafia 1, GUILLENA. 41210 (Sevilla). Tfno. 955785005. Fax: 955785727
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ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA

Que el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 12/11/2024, aprobo inicialmente
la modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto de Bienes Inmuebles del Ayuntamiento de Isla
Mayor.

Que el expediente relativo a dicho acuerdo ha permanecido expuesto al publico por un plazo de treinta
dias, sin haberse presentado alegacion alguna. El anuncio de la aprobacion inicial fue publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia nimero 222, de fecha 14/11/2024, en el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento y en
su sede electronica.

Al no haberse presentado reclamaciones contra el acuerdo de aprobacion provisional, el acuerdo de
aprobacion inicial se entiende como definitivo. El texto integro de la Ordenanza Fiscal se contiene en el Anexo
siguiente, a los efectos previstos en el articulo 17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y en el articulo 70.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 19.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, contra el
referido acuerdo los interesados podran interponer el correspondiente recurso contencioso-administrativo en la
forma y plazos que establece la Ley reguladora de dicha Jurisdiccion.

En Isla Mayor, a 9 de enero de 2024.- El Alcalde; Juan Molero Gracia

MODIFICACION ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO DE BIENES
INMUEBLES DEL AYUNTAMIENTO DE ISLA MAYOR

“4. Tendran derecho a una bonificacion del 25 por ciento, de la cuota integra del impuesto de bienes inmuebles, los sujetos
pasivos que ostenten la condicion de familia numerosa:

Para tener derecho a esta bonificacion, los sujetos pasivos deberan cumplir cualquiera de las siguientes condiciones:
— El valor catastral dividido por el numero de hijos sera inferior a 1.500 euros.

— La vivienda tiene que ser el domicilio habitual del sujeto pasivo.

— Sujeto pasivo con ingresos anuales inferiores a 7.000 euros.

El solicitante debera aportar:

— Solicitud de la bonificacion identificando el inmueble.

— Fotocopia del documento que indica la propiedad del inmueble.

— Certificado de familia numerosa.

— Certificado Padrén Municipal.

— Fotocopia ultima declaracion IRPF, excepto en el supuesto en que el sujeto pasivo no esté obligado a presentar tal
declaracion.

Concedida inicialmente dicha bonificacion, se mantendrd para cada afio durante todo el periodo a que se refiera la
concesion o renovacion del Titulo de Familia Numerosa, sin necesidad de reiterar la solicitud para los ejercicios
siguientes, siempre que continue vigente el titulo de familia numerosa y se mantengan, a la fecha del devengo del impuesto,
el resto de requisitos necesarios para ello, debiéndose presentar las modificaciones que se produzcan en el titulo de familia
numerosa vigente antes del 31 de diciembre del inmediato aio anterior a aquel en que deba surtir efecto.

Codigo Seguro de Verificacion IV7VYCXDABJOR7N4SB5AIQHCC4 | Fecha | 10/01/2025 11:31:09
Nemmgia Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.
Firmante JUAN MOLERO GRACIA (FIRMANTE)
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ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA

Pagina 56 de un total de 115

Que el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 12/11/2024, aprobo inicialmente
la modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por la prestacion de servicios de Cementerio
Municipal.

Que el expediente relativo a dicho acuerdo ha permanecido expuesto al publico por un plazo de treinta
dias, sin haberse presentado alegacion alguna. El anuncio de la aprobacion inicial fue publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia nimero 222, de fecha 14/11/2024, en el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento y en
su sede electronica.

Péagina 1 de 5

Al no haberse presentado reclamaciones contra el acuerdo de aprobacion provisional, el acuerdo de
aprobacion inicial se entiende como definitivo. El texto integro de la Ordenanza Fiscal se contiene en el Anexo
siguiente, a los efectos previstos en el articulo 17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y en el articulo 70.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 19.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, contra el
referido acuerdo los interesados podran interponer el correspondiente recurso contencioso-administrativo en la
forma y plazos que establece la Ley reguladora de dicha Jurisdiccion.

En Isla Mayor, a 9 de enero de 2024.- El Alcalde; Juan Molero Gracia

CVE: BOP-SE-2025-009024

les 15 de enero de 2025

- miérco

N° 9

Codigo Seguro de Verificacion IV7VYCXOPYRPQT4ZDQ7EKU7P4Q | Fecha | 10/01/2025 11:31:08

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.

Firmante JUAN MOLERO GRACIA (FIRMANTE)
Url de verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/IV7VYCXOPYRPQT4ZDQ7EKU7P4Q | Péagina | 1/5

Normativa

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




GRUTACIG
= e
SEVILLA

Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

AYUNTAMIENTO DE ISLA MAYOR
-~-SEVILLA .-

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR PRESTACION DEL SERVICIO DE CEMENTERIO
MUNICIPAL

Articulo 1.- NATURALEZA.

En uso de las facultades concedidas por el articulo 133.2 y 142 de la Constituciéon y por los articulos
105 y 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y en los articulos
15 a 27 y 57 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, el Excelentisimo Ayuntamiento de Isla Mayor, acuerda
imponer la tasa por prestacion de servicios de Cementerio Municipal.

Articulo 2.- OBJETO.

Sera objeto de esta Tasa la prestacion de los servicios técnicos y administrativos para la utilizacién de
instalaciones y bienes municipales destinados al servicio del cementerio o por la prestacién de los
diversos servicios que se encuentran especificados en las correspondientes tarifas.

Articulo 3.- FUNDAMENTO.

La tasa se fundamenta por la necesaria contraprestacion econdmica que debe percibir el municipio
por la prestacién de los servicios o por la realizacidon de actividades, asi como, por la ocupacién de
espacios e instalaciones del Cementerio Municipal.

ARTICULO 4.- SUJETOS PASIVOS.

1. Son sujetos pasivos de esta tasa, en concepto de contribuyentes, las personas fisicas o juridicas
solicitantes de la concesion, de la autorizacion o de la prestacidon del servicio y, en su caso, los
titulares de la autorizacién concedida.

2. Tendran la consideracion de sustitutos del contribuyente, aquellas empresas y profesionales (tales
como funerarias, empresas de obras y servicios, etc) que, habiendo recibido la consignacién del
sujeto pasivo para el abono de la Tasa, realicen en base a su actuacién profesional o empresarial los
tramites administrativos relacionados con dicha actividad frente al Servicio de Cementerio Municipal.

ARTICULO 5.- RESPONSABLES.

1. La responsabilidad solidaria o subsidiaria se exigira, en su caso, a las personas fisicas o juridicas a
que se refieren los articulos 38.1 y 39 de la Ley General Tributaria.

2. En su caso, responderan solidariamente las Entidades o Sociedades Aseguradoras de riesgos que
motiven actuaciones o servicios que constituyan el hecho imponible de las Tasas reguladas en la
presente Ordenanza.

ARTICULO 6.- HECHO IMPONIBLE.
Constituye el hecho imponible de esta tasa:

a) La asignacion de espacios para enterramientos,
b) La transmisién de concesiones.
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c) La inhumacion y exhumacion de cadaveres.

d) La inhumacién y exhumacidn de restos.

e) La concesién de derechos funerarios de uso temporal sobre unidades de enterramiento o
terrenos, asi como los actos dimanantes de la titularidad de los mismos.

f) El movimiento de cadaveres y restos dentro del mismo cementerio o procedentes de otros
cementerios municipales

g) Movimientos y colocacidn de lapidas, colocacion de verjas y adornos, conservacion de los
espacios destinados a los difuntos.

h) La peticion de cualquier otro servicio que sea procedente o que a peticién de parte pueda

ser autorizado, siempre de conformidad con las prescripciones del Reglamento de Policia
Sanitaria Mortuoria.

ARTICULO 7.- EXENCIONES, REDUCCIONES Y BONIFICACIONES.

1. No se concederan otros beneficios fiscales que los expresamente determinados en las normas con
rango de ley o los derivados de la aplicacidon de los Tratados Internacionales, en la cuantia que por
cada uno de ellos se concedan, sin perjuicio de lo indicado en el pdrrafo siguiente:

a) No estan sujetas al pago de las tasas los enterramientos de caracter solidario que asuma el
Ayuntamiento cuando el finado o sus familiares obligados por normas de derecho privado a sufragar
dicha prestacion, carezcan de recursos econdmicos para ello, sin perjuicio de que en caso de que
posteriormente resulte injustificada la prestacion solidaria del servicio, el Ayuntamiento pueda
reclamar el reintegro de los costes y las liquidaciones de tasas que procedan, previo informe favorable
de los servicios competentes en materia de Servicios Sociales. A estos efectos, se emitira informe
favorable por los Servicios Sociales municipales cuando el finado o sus familiares se encuentren en
situacion o en riesgo de exclusidon social, conforme a la informaciéon obrante en sus archivos y
expedientes.

b) No estan sujetas al pago de las tasas las inhumaciones y exhumaciones ordenadas por la autoridad
judicial o administrativa.

ARTICULO 8.- CUOTA TRIBUTARIA.
La cuota tributaria se determinard por aplicacion de las siguientes tarifas:

1. Por cada inhumacion de un cadaver o sus restos en nicho nuevo 740,00 €
(incluye la concesion administrativa por plazo de 75 afios y la inhumacion)

2. Por la inhumacion de un cadaver o sus restos en nicho ocupado 72,00 €
3. Por la inhumacion de un cadaver o sus restos en nicho vacio (lapida individual) 60,00€
4. Por la inhumacidn de un cadaver o sus restos en nicho vacio (lapida doble) 100,00€
Cadigo Seguro de Verificacion IV7VYCXOPYRPQT4ZDQ7EKU7P4Q | Fecha | 10/01/2025 11:31:08
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5. Por cada inhumacién de restos en osario nuevo 500,00 € e
(incluye la concesién administrativa por plazo de 75 afios y la inhumacion) %,
g
6. Por cada inhumacion en osario de familiar 50,00 €
7. Por la exhumacion de restos de nicho a peticion del interesado (lapida individual) 92,00 €
Lo
3
8. Por la exhumacién de restos de nicho a peticidn del interesado (lapida doble) 138,00 € <
©
£
(=]
9. Por la exhumacion / inhumacién en pantedn familiar 184,00 € o
10. Por la exhumacién de restos en osario familiar 50,00 €
11. Por la concesidn administrativa de nicho para utilizacién futura 790,00 € N
(concesion administrativa por plazo de 75 afios) §
o
e . . . . .l .7 Lb
12. Por la concesidn administrativa de osario para utilizacion futura 590,00 € §
(concesion administrativa por plazo de 75 afios) i
7)
. .7 . . . . DI-
13. Transmisién de concesiones administrativas 30,00 € 8
E
14. Renovacién de concesidon administrativa de nicho 740,00 € O
(concesion administrativa por plazo de 75 afios)
. . &
15. Renovacién de concesion administrativa de osario 500,00 € S
(concesion administrativa por plazo de 75 afios) 2
2
Q
&
ARTICULO 9.- PERIODO IMPOSITIVO Y DEVENGO. 8
El periodo impositivo coincidira con el tiempo necesario para la prestacion del servicio, otorgamiento w0
de licencia o duracion de las ocupaciones regulado en esta Ordenanza. 3
S
Se devenga la tasa y nace la obligacién de contribuir cuando se inicie la prestacién de los servicios =
sujetos a gravamen, o la actividad administrativa para la concesion, prorroga, transmisién o &
modificacién de los derechos funerarios, entendiéndose, a estos efectos, que dicha iniciacion se Z

produce con la solicitud de aquéllos.

La concesion del derecho de enterramiento y la aplicacion de las tarifas recogidas en esta ordenanza,
no conlleva la enajenacién o venta de sepulturas o nichos.

Cada servicio sera objeto de liquidacion individual y autdbnoma, que serd notificada, una vez haya sido
prestado, para su ingreso directo en las arcas municipales en la forma y plazos sefalados en el
Reglamento General de Recaudacion.
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ARTICULO 10.- NORMAS DE FUNCIONAMIENTO.

19) Los nichos se ocuparan por orden numérico, sin ningun tipo de excepcidn, por un plazo maximo
de 75 afios, que podra ser objeto de renovacion.

29) Utilizacidn futura:

a) Los familiares de primer grado podran solicitar la concesién para utilizacién futura el nicho
siguiente al del familiar o el inmediato horizontal.

b) Se podran solicitar concesiones para el futuro del grupo de cuatro nichos (12, 29, 32 y 49
linea), el importe por unidad sera el mismo que para la concesién por utilizacién futura.

39) En el Ayuntamiento se llevara un registro donde se hara constar, ademds de los datos que estimen
oportunos, la clase de enterramiento y la fecha del mismo. Asimismo se llevard un libro de registro de
inhumaciones, exhumaciones y concesiones administrativas futuras, donde se hara constar el nombre
de los titulares.

49) El Ayuntamiento no se responsabiliza de los dafios que puedan sufrir las lapidas con motivo de la
exhumacidn de restos de un nicho. Los familiares podran hacerse cargo de retirar la |apida con motivo
de las exhumaciones que se autoricen, siempre ante la presencia de empleados municipales.

59) No se podran instalar placas identificativas de los restos inhumados en los osarios, mas alla de los
numeros asignados, para garantizar una imagen homogénea de los mismos.

ARTICULO 11.- INFRACCIONES Y SANCIONES.

1. En lo relativo a la calificacion de infracciones, asi como a las sanciones que a las mismas
correspondan en cada caso, se estara a lo dispuesto en las normas contenidas en la Ley General
Tributaria, en el Real Decreto 2063/2004, de 15 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento
General del Régimen Sancionador Tributario, y en especial por el Reglamento de Policia Sanitaria
Mortuoria de Andalucia.

2. La imposicién de sanciones no suspenderd, en ningun caso, la liquidacion y cobro de las cuotas
devengadas no prescritas.

DISPOSICION FINAL.
La presente Ordenanza fiscal entrara en vigor en el momento de su publicacidn integra en el “Boletin

Oficial de la Provincia”, una vez sea aprobada definitivamente, y serd de aplicacion a partir del dia
siguiente, permaneciendo en vigor hasta que se acuerde su modificacion o su derogacion expresa.
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EDICTO LEBRIJA

Por resolucion n.° 43/2025 de 10/01/2025, la Concejala Delegada de Empleo, Comercio
y Desarrollo Econoémico, en uso de las delegaciones efectuadas mediante Decreto de
Alcaldia n°. 3615/2024, ha resulto con esa fecha el siguiente Decreto:

“Convocatoria de ayudas y becas del programa “Mejora de la Empleabilidad Juvenil
en Lebrija”, para el ejercicio 2025.

Habiendo sido aprobadas mediante acuerdo plenario el 8 de febrero de 2021, las Bases
para las ayudas y becas del programa “Mejora de la Empleabilidad Juvenil en
Lebrija” publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla numero 88, de 19 de
abril de 2021, resuelvo:

APROBAR la siguiente convocatoria para el otorgamiento de ayudas y becas del
programa “Mejora de la empleabilidad Juvenil en Lebrija, para el ejercicio 2025.

1.-

Bases reguladoras

Las subvenciones convocadas se regiran por las Bases Reguladoras de ayudas y becas
del programa “Mejora de la empleabilidad Juvenil en Lebrija.

2.-

Objeto, finalidad y beneficiarios

Constituye el objeto de la presente convocatoria facilitar la primera experiencia
laboral a aquellas personas que hayan finalizados sus estudios universitarios y de ciclo
formativo de grado superior, inscritos en el programa“Mejora de la Empleabilidad
Juvenil en Lebrija”, con la finalidad de incrementar sus posibilidades de acceder al
mercado laboral.

Asimismo, se establece la concesion durante el ejercicio presupuestario
correspondiente, las ayudas y becas que seguidamente se relacionan.

a) Ayudas economicas a aquellas empresas que procedan a la contratacion de personas
que hayan finalizado estudios universitarios y de ciclo formativo de grado superior,
inscritos en la base de datos del programa “Mejora de la Empleabilidad juvenil en
Lebrija”.

b) Becas a personas inscritas en el programa de captacion de usuarios/as para la
participacion en el programa “Mejora de la Empleabilidad Juvenil en Lebrija”, que
estén interesadas en la realizacion de practicas formativas (no laborales) reguladas en
el RD 1493/2011, que deseen realizar practicas formativas en empresas.

¢) Ayudas a personas inscritas en el reiterado programa que se den de alta en el
Régimen Espacial de Autonomos y asuman formalmente el compromiso de continuar en
dicho régimen al menos durante doce meses posteriores a haber causado alta en el
mismo.
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Solicitudes

a) Podran solicitar las ayudas aquellas empresas, que con independencia de su forma
Juridica, estén legalmente constituidas en la fecha de presentacion de la solicitud.

b) Podran solicitar las becas o ayudas aquellas personas inscritas en el programa que
cumplan con los requisitos exigidos en los apartados b) o c) de la base segunda
reguladora para las ayudas y becas del programa “Empleabilidad Juvenil en Lebrija”
y que no hayan obtenido con anterioridad ningun tipo de ayuda o beca con cargo al
presente Programa.

4.-

Plazo de solicitudes

Esta convocatoria sera anual, y, una vez aprobada por el organo competente, se
publicara en el Boletin Oficina de la provincia, en el tablon de edictos del
Ayuntamiento en la pagina web de dicha entidad y en la Oficina de Fomento
Econémico.

El plazo de presentacion de solicitudes se extendera desde el dia siguiente a su
publicacion hasta la finalizacion del afio en curso.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de Lebrija, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley de Procedimiento Administrativo
comun delas administraciones publicas, estando el modelo de solicitud a disposicion de
los interesados en la Oficina de Fomento Economico del Ayuntamiento de Lebrija y en
la pagina web del mismo.

5. Limitaciones presupuestarias

La concesion de las ayudas estard limitada por las disponibilidades presupuestarias
con cargo a la partida presupuestaria 07.241.4800001.

El plazo de presentacion de solicitudes sera desde el dia siguiente al de la publicacion
de la presente convocatoria en el “Boletin Oficial” de la provincia hasta la finalizacion
del afio en curso.

Las solicitudes, debidamente cumplimentadas y suscritas, se presentaran
preferentemente en el Registro General del Ayuntamiento, sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

El Alcalde-Presidente

Fdo.: José Benito Barroso Sanchez
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Ayuntamiento de Lora del Rio

ANUNCIO

Pagina 63 de un total de 115

D. ANTONIO MIGUEL ENAMORADO AGUILAR, ALCALDE-PRESIDENTE DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LORA DEL RIO (SEVILLA).

Que finalizado el periodo de exposicion publica del Presupuesto General de
este Ayuntamiento para 2025, aprobado inicialmente por acuerdo del Pleno de la
Corporacion en sesion extraordinaria celebrada el dia 22 de Noviembre de 2024,
iniciado tras la publicacién de anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia de
Sevilla nim. 231, de 27 de Noviembre de 2024, y habiéndose presentado
reclamaciones contra el mismo, por el Pleno de la Corporacién en sesion
extraordinaria celebrada el dia 10 de enero de 2025 se resuelven reclamaciones
presentadas y se procede a aprobar definitivamente el Presupuesto General de la
Corporacion para el ejercicio 2025, con los anexos y documentacion
complementaria, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

HASH: 0410b6789e4ef1ddcc9d062f775e73f5

ANTONIO MIGUEL ENAMORADO AGUILAR (1 de 1)
Fecha Firma: 13/01/2025

Alcalde-Presidente

Péagina 1 de 6

@

En consecuencia, se procede a publicar el Presupuesto General
definitivamente aprobado, resumido por capitulos de cada uno de los presupuestos
que lo integran, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.3 del texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, segun detalle que figura en anexo 1,
entrando en vigor una vez publicado en el «Boletin Oficial» de la provincia de
Sevilla.

CVE: BOP-SE-2025-009026

Igualmente y en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 127 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, se hacen publicas las plantillas de
todo el personal de la Administracion Local, comprensivas de todos los puestos de
trabajo debidamente clasificados reservados a funcionarios, personal laboral y
eventual, segun detalle que figura en anexo 2, aprobada a través del presupuesto.

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025

De conformidad con lo establecido en el articulo 171 del texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra
interponerse directamente recursos contencioso-administrativo, en la forma vy
plazos que establecen las normas de dicha jurisdiccién.

En Lora del Rio a fecha de firma electrénica.

El Alcalde

Fdo. : Antonio Miguel Enamorado Aguilar
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Ayuntamiento de Lora del Rio 5
ANEXO | E
3
3
g
&
PRESUPUESTO DE INGRESOS &
CAP. PREV. INICIALES %
I 6.244.000,00 € 32,42 %
m 240.000,00 € 1,25 % §
I 3.842.964,28 € 19,95 % ~
v 6.936.274,02 € 36,01 % 5
v 185.000,03 € 0,96 % =
VI 13.500,04 € 0,07 %
Vil 1.778.764,46 € 9,24 %
Vil 20.000,00 € 0,10 % g
IX 0,02 € 0,00 % 2
TOTAL 19.260.502,85 € 100,00 % §
PRESUPUESTO DE GASTOS §
CAP. CRED. INICIALES % i
I 10.143.131,27 € 52,66 % o
I 5.857.382,43 € 30,41 %
i 14.627,02 € 0,08 % S
v 461.577,93 € 2,40 % %
v 20.000,00 € 0,10 % §
VI 2.718.719,95 € 14,12 % 5
Vil 0,00 € 0,00 % S
Vil 20.000,00 € 0,10 % g
IX 25.000,00 € 0,13 % s
TOTAL 19.260.438,60 € 100,00 % £
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ANEXO Il "
> N ;
AYUNTAMIENTO DE LORA DEL RIO (SEVILLA) :',
()
%
@
| FUNCIONARIOS DE CARRERA | £
o
cODIGO DENOMINACION | PLAZAS VACANTES | NIVEL | GRUPO

HABILITADOS NACIONALES o
F SECRETARIA GENERAL 1 . 30 A1 E
F INTERVENTOR GENERAL 1 1 30 A1 5
F TESORERIA 1 1 30 A1 -

F OFICIAL MAYOR 1 . 28 A1
ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL 3
SUBESCALA TECNICA S
F TECNICO DE ADMINISTRACION 4 2 24 A1 S
GENERAL S
SUBESCALA ADMINISTRATIVO &
Foo| ADMINISTRATIVO [ 1 [ . | 20 | « S
SUBESCALA AUXILIAR N
Fo AUXILIAR ADMINISTRATIVO o1 10 | 18 | °
ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL "
SUBESCALA TECNICA S
F ARQUITECTO SUPERIOR 2 1 23 A1 %é
F TECNICO EN RELACIONES LABORALES 1 . 24 A2 g
F ARQUITECTO TECNICO 2 2 22 A2 S
F GESTOR DE ALMACEN 1 1 20 c1 3
SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES $
F SUBINSPECTOR DE POLICIA 1 - 25 A2 E
F OFICIAL POLICIA LOCAL 5 1 20 c1 5

F AGENTE DE POLICIA 26 9 18 c1

SUBTOTAL 58 PLAZAS
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Plaza de Espafia, 1 - 41.440 Lora del Rio (Sevilla) - CIF: P4105500E Tel &955 802 025
2

AYUNTAMIENTO DE LORA DEL RIO (SEVILLA) 3
3
©

PERSONAL LABORAL | :
Q
coDiGo | DENOMINACION | PLAZAS | | NIVEL | GRUPO s
. ©
ESCALA ADMINISTRACION GENERAL £
SUBESCALA TECNICA a
L [ TECNICO SUPERIOR | 2 | - |24 |
SUBESCALA ADMINISTRATIVA
L | ADMINISTRATIVO | 1 | . |18 | %
SUBESCALA AUXILIAR =
L AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 150 | 3 Y g
ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA TECNICA
ASESOR JURIDICO 1 . 24 | ©
L TECNICO SUPERIOR DE PRENSA Y 1 . 24 | §
PROTOCOLO 2
o
L BIBLIOTECARIO - ARCHIVERO 1 - 24 | 8
L PSICOLOGO 2 - 24 | @
L ASESORA JURIDICA CMIM 1 - 24 | &
L TECNICO SUPERIOR SERVICIO 1 1° 23 | s
MUNICIPAL DE AGUAS
L GRADUADA SOCIAL 1 - 22 I .
L TRABAJADOR SOCIAL 5 - 22 I §
L TECNICO DE ORIENTACION LABORAL 1 - 22 I 5
L EDUCADOR SOCIAL 2 - 22 I 5
L TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 . 22 I o s
L AGENTE DE IGUALDAD CMIM 1 . 22 I 3 3
L ARQUITECTO TECNICO 1 - 22 I g g
L INGENIERO TECNICO AGRICOLA 1 1 22 I ~ =
L DIRECTOR ESCUELA MUSICA 1 - 22 I S 3
L JEFE ESTUDIOS ESCUELA MUSICA 1 . 22 I g
L PROFESOR ESCUELA MUSICA 4 - 22 I ) f
L PROFESORA DANZA 1 . 22 I g@
L DINAMIZADOR GUADALINFO 1 - 20 M S
L DELINEANTE 2 20 m §g;
L TECNICO LABORATORIO 1+ - 18 M H
L MEDIADOR SOCIAL 1 - 20 M %:3
L AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO 5 - 14 v #;-E
328
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AYUNTAMIENTO DE LORA DEL RIO (SEVILLA) it
3
L ANIMADOR SOCIO-CULTURAL 2 - 18 v g
L TECNICO SALVAMENTO ACUATICO 6 6 14 v 5
L MONITOR DE NATACION 6 6 14 v é
L AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 : 14 v g
SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES 5’
L OFICIAL ELECTRICISTA 2 - 14 v
L OFICIAL DE OBRAS 5 : 14 v
L ENCARGADO SERVICIO DE AGUAS 1™ - 18 v E
L OFICIAL FONTANERIA 6™ - 14 v s
L CONDUCTOR LIMPIEZA VIARIA 2 ) 14 v E”
L OFICIAL SEPULTURERO 3 1 14 v
L OFICIAL JARDINERIA 4 2 14 v
L MONITOR CENTRO OCUPACIONAL 3 - 14 v ©
L CONDUCTOR CENTRO OCUPACIONAL 1 - 14 v §
L CONDUCTOR RETRO 1 - 14 v E
L PEON DE LIMPIEZA VIARIA 12 3 12 \ §
L PEON DE MANTENIMIENTO 10 5 12 \ g
L PEON DE OBRAS- SERVICIOS GENERALES 6 1 12 \ E
L PEON DE SERVICIO DE AGUAS 2 . 14 \ 5
L PEON PINTOR 1 - 12 \
L GUARDA POLIDEPORTIVO 2 . 12 \
L LIMPIADORA 16 . 12 \
SUBTOTAL 147 PLAZAS

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025
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AYUNTAMIENTO DE LORA DEL RIO (SEVILLA) =
3
s
PERSONAL EVENTUAL ‘E
2
(o]
CODIGO DENOMINACION PLAZAS VACANTES NIVEL | GRUPO E
E ASESOR ESPECIAL 2 - - - E’
SUBTOTAL 2 PLAZAS
[{e]
| TOTALPLAZAS AUNTAMIENTODELORADELRIO | 207PLAZAS | s
©
£
&
o
LEYENDA

*: Vacante sacada a oferta publica **: Personal subrogado servicio de aguas
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3
e ANUNCIO 3
2 g
< £ D. ANTONIO MIGUEL ENAMORADO AGUILAR, ALCALDE-PRESIDENTE DEL
2 § EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LORA DEL RIO (SEVILLA).
w o3 -
%;5% Que, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 103 bis de la Ley 7/1985, de 2 g
szg de abril, requladora de las Bases de Régimen Local, en la redaccién dada por la Ley o
E%:é 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la £
<er Administracién Local, el Pleno de la Corporacién, en sesién extraordinaria celebrada -
el dia 10 de enero del presente afio, se aprueba la masa salarial del personal laboral
N correspondiente al ejercicio 2025, asciende a CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
DIECISIETE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES EUROS CON CUARENTA CENTIMOS
(4.417.433,40 €) seqgun el siguiente desglose; ~
2
8[
Lol
S
CATEGORIA IMPORTE &
LABORALES: 4.074.405,96 € 2
IOTRO PERSONAL: 237.847,92 € 2
ACCION SOCIAL: 47.179,52 € i
lAccion Social 5.000,00 € O
Prestaciones Sociales 20.000,00 €
Formacion 2.000,00 €
ISeguros del Personal 20.179,52 €
PLAN PENSIONES: 48.000,00 €
PLAN DE PRODUCTIVIDAD: 10.000,00 €
SODEL: 0 €
| TOTAL: 4.417.433,40 €

Lo que se hace publico para general conocimiento.

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025

En Lora del Rio a fecha de firma electrénica.

El Alcalde

Fdo. : Antonio Miguel Enamorado Aguilar
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ANUNCIO 3
o
N~
©
£
(o2}
Dfa. Marta Alonso Lappi, Vicepresidenta de la Gerencia Municipal de Urbanismo del -
Excmo. Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe.
HAGO SABER: Que el Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el 21 de noviembre
de 2024, aprobd definitivamente el Estudio de Detalle y su Resumen Ejecutivo de la >
parcela sita en la Crta. De Palomares n°® 24, de Mairena del Aljarafe. S
©
£
Dicho Estudio de Detalle ha sido inscrito en el Registro Municipal de Instrumentos §>
Urbanisticos Administrativos, en la Seccién de Planeamiento con el N° 88.
Remitido el Estudio de Detalle a la Consejeria de Fomento, Infraestructuras y Ordenacién
del Territorio, Delegacion Territorial de Sevilla, para inscripcion y depésito en el Registro x
Autondmico de Instrumentos Urbanistico, ésta se ha efectuado con los siguientes datos: §
o
1
Instrumento urbanistico: “Estudio de Detalle de la parcela n° 24 Carretera San Juan de §
Aznalfarache-Palomares del Rio” i
Numero de Registro: 10305 2
Libro de Registro: MAIRENA DEL ALJARAFE Q
Seccion: Instrumentos de Planeamiento u>J
N° Expediente: 41-009600/24 o
Lo que se publica para general conocimiento, de conformidad con el art. 110 del 10
Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de 5
la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de S
Andalucia. :
=
(]
()
Los citados documentos urbanisticos podran ser consultados a través del Portal de >
Transparencia del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe o en la pagina web de la GMU o
en la siguiente direccion: %
@
https://www.mairenadelaljarafe.es/es/ayuntamiento/organismos-y-sociedades/gerencia-municipal-de- g
urbanismo/Documentos-urbanisticos-aprobados/Planeamiento, o
=)
zZ

Mairena del Aljarafe, en fecha al pie.

LA VICEPRESIDENTA

Marta Alonso Lappi

C.LF: P-4100058-I . Calle Nueva, 21 . 41927 Mairena del Aljarafe . Sevilla .Tifnos. 955 768 707-08 .Fax 955 768 907 . gmu@mairenadélaljarafe’org
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gerencia municipal de urbanismo

ANUNCIO

Dfa. Marta Alonso Lappi, Vicepresidenta de la Gerencia Municipal de Urbanismo del
Excmo. Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe.

HAGO SABER: Que el Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el 21 de noviembre
de 2024, aprobd definitivamente el Estudio de Detalle y su Resumen Ejecutivo de la
parcela R7-A del Sector SR-3 “"CAMINO DE LAS GRANADILLAS" del PGOU de Mairena
del Aljarafe.

Dicho Estudio de Detalle ha sido inscrito en el Registro Municipal de Instrumentos
Urbanisticos Administrativos, en la Seccion de Planeamiento con el N° 89.

Remitido el Estudio de Detalle a la Consejeria de Fomento, Infraestructuras y Ordenacién
del Territorio, Delegacion Territorial de Sevilla, para inscripcion y depésito en el Registro
Autonomico de Instrumentos Urbanistico, ésta se ha efectuado con los siguientes datos:

Instrumento urbanistico: “Estudio de Detalle y su Resumen Ejecutivo de la parcela R7-A
del SR-3 "CAMINO DE LAS GRANADILLAS"

Numero de Registro: 10308

Libro de Registro: MAIRENA DEL ALJARAFE

Seccién: Instrumentos de Planeamiento

N° Expediente: 41-009620/24

Lo que se publica para general conocimiento, de conformidad con el art. 110 del
Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de
la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia.

Los citados documentos urbanisticos podran ser consultados a través del Portal de
Transparencia del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe o en la pagina web de la GMU
en la siguiente direccién:

https://www.mairenadelaljarafe.es/es/ayuntamiento/organismos-y-sociedades/gerencia-municipal-de-
urbanismo/Documentos-urbanisticos-aprobados/Planeamiento

Mairena del Aljarafe, en fecha al pie.

LA VICEPRESIDENTA

Marta Alonso Lappi o
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AYUNTAMIENTO
DE
MARTIN DE LA JARA
(SEVILLA)

D. Manuel Sanchez Aroca, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Martin de la Jara
(Sevilla).

Hace saber: Que por Decreto de Alcaldia de este Ayuntamiento niimero 2025-0013, de fecha
9 de enero de 2025, se aprueban las bases que han de regir el proceso de seleccion del
personal a contratar con cargo al Programa Emplea-T por parte del Ayuntamiento de Martin
de la Jara, regulado en la Orden de 3 de octubre de 2024, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesiéon de subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva,
para la insercion laboral y el fomento de la contratacién en el dmbito de la Comunidad
Autonoma de Andalucia, Programa Emplea-T (BOJA N.° 197, de 09/10/2024). Linea 7.
Incentivo para el fomento del empleo de personas jovenes menores de 30 afios beneficiarias
del Sistema Nacional de Garantia Juvenil por parte de Corporaciones Locales:

«BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCESO DE SELECCION DEL PERSONAL A
CONTRATAR CON CARGO AL PROGRAMA EMPLEA-T POR PARTE DEL
AYUNTAMIENTO DE MARTIN DE LA JARA, REGULADO EN LA ORDEN DE 3
DE OCTUBRE DE 2024, POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES
REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES, EN REGIMEN DE
CONCURRENCIA NO COMPETITIVA, PARA LA INSERCION LABORAL Y EL
FOMENTO DE LA CONTRATACION EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE ANDALUCIA, PROGRAMA EMPLEA-T (BOJA NUM. 197, DE
09/10/2024). LINEA 7. INCENTIVO PARA EL FOMENTO DEL EMPLEO DE
PERSONAS JOVENES MENORES DE 30 ANOS BENEFICIARIAS DEL SISTEMA
NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL POR PARTE DE CORPORACIONES
LOCALES.

Primera.- Objeto y justificacion de estas bases.

El objeto de las presentes bases es regular los aspectos de la seleccion del personal a contratar
con cargo al Programa Emplea-T (Linea 7. Incentivos para el fomento del empleo de personas
jovenes menores de 30 afios beneficiarias del Sistema Nacional de Garantia Juvenil por parte
de Corporaciones Locales) por parte del Ayuntamiento de Martin de la Jara. Esta seleccién se
realizard a los solos efectos de la ejecucion del Programa Emplea-T (Linea 7. Incentivos para
el fomento del empleo de personas jévenes menores de 30 afios beneficiarias del Sistema
Nacional de Garantia Juvenil por parte de Corporaciones Locales), segtin la Orden de 3 de
octubre de 2024, de la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Aut6énomo, por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones, en régimen de
concurrencia no competitiva, para la insercion laboral y el fomento de la contratacién en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Programa Emplea-T (BOJA N.° 197, de 9
de octubre de 2024) y la Resolucién de 22 de octubre de 2024, de la Direccion General de

Ayuntamiento de Martin de la Jara
PLAZA Diamantino Garcia 1, MARTIN DE LA JARA. 41658 (Sevilla). Tfno. 955825111. Fax: 955825032
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Incentivos para el Empleo y Competitividad Empresarial, por la que se convoca para el afio
2024, la concesion de subvenciones de las Lineas 1, 2, 4 y 7 reguladas en la Orden de 3 de
octubre de 2024, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de
subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, para la inserciéon laboral y el
fomento de la contratacion en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Programa
Emple-T (BOJA N.° 209, de 25 de octubre de 2024).
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Mediante Resolucion de la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo
en Sevilla, de fecha 27 de diciembre de 2024, se ha concedido una subvencién al
Ayuntamiento de Martin de la Jara regulada en la Orden de 3 de octubre de 2024, por la que
se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones, en régimen de
concurrencia no competitiva, para la insercion laboral y el fomento de la contratacién en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia, PROGRAMA EMPLEA-T (BOJA ndm.
197, de 9 de octubre de 2024). Linea 7. Incentivo para el fomento del empleo de personas
jévenes menores de 30 afios beneficiarias del Sistema Nacional de Garantia Juvenil por parte
de corporaciones locales, para la contratacién de 2 personas desempleadas menores de 30
afios beneficiarias del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. El desglose de las contrataciones
correspondientes es el siguiente:

Pagina 2 de 11

DENOMINACION DEL PROYECTO: EMPLEA-T EN MARTIN DE LA JARA

CODIGO | DENOMINACION
OCUPACION PUESTO DE

(CNO) TRABAJO (CNO)

NIVEL DE GRUPO DE |EMPLEO

ESTUDIOS COTIZACION| VERDE IMPORTE

Ciclo Formativo de
MONITORES Y/O Grado Medio, Ciclo
37231077 ANIMADORES Formativo de Grado 3 SI 22.000
DEPORTIVOS Superior o Certificado
de Profesionalidad.

CVE: BOP-SE-2025-009030

Ciclo Formativo de
TECNICOS EN Grado Medio, Ciclo

22521013 EDUCACION Formativo de Grado 3 NO 21.000
INFANTIL Superior o Certificado
de Profesionalidad.
N.° TOTAL DE PUESTOS DE TRABAJO 2
TOTAL SUBVENCION 43.000

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025

Segunda.- Normativa aplicable.

El proceso selectivo se ajustard, en todo lo expresamente previsto en las bases, y en lo
regulado en las siguientes normas juridicas:

- RD Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

- RD Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico de los Trabajadores.

- La Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.
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- Orden de 3 de octubre de 2024, de la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo,
por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones, en régimen
de concurrencia no competitiva, para la insercién laboral y el fomento de la contratacion en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Programa Emplea-T (BOJA N.° 197, de 9
de octubre de 2024)

- Resolucion de 22 de octubre de 2024, de la Direccién General de Incentivos para el Empleo
y Competitividad Empresarial, por la que se convoca para el afio 2024, la concesion de
subvenciones de las Lineas 1, 2, 4 y 7 reguladas en la Orden de 3 de octubre de 2024, por la
que se aprueban las bases reguladoras para la concesiéon de subvenciones, en régimen de
concurrencia no competitiva, para la insercion laboral y el fomento de la contratacion en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Programa Emple-T (BOJA N.° 209, de 25
de octubre de 2024)

- Resolucién de la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo en
Sevilla, de fecha 27 de diciembre de 2024, por la que se concede una subvencion al
Ayuntamiento de Martin de la Jara regulada en la Orden de 3 de octubre de 2024, por la que
se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones, en régimen de
concurrencia no competitiva, para la insercion laboral y el fomento de la contratacion en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia, PROGRAMA EMPLEA-T (BOJA nim.
197, de 9 de octubre de 2024). Linea 7. Incentivo para el fomento del empleo de personas
jévenes menores de 30 afios beneficiarias del Sistema Nacional de Garantia Juvenil por parte
de corporaciones locales.

Tercera.- Requisitos generales y especificos de las personas participantes.
3.1. Requisitos generales.

Para poder participar en el mencionado programa Programa Emplea-T"", los aspirantes
deberan cumplir los siguientes requisitos a fecha del mecanismo de biisqueda de candidaturas
por parte de las oficinas de empleo correspondientes, asi como el dia anterior al del inicio de
la relacién laboral (segtn el articulo 26 de la Orden de 3 de octubre de 2024, de la Consejeria
de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo, por la que se aprueban las bases reguladoras para
la concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, para la insercion
laboral y el fomento de la contratacién en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Andalucia. Programa Emplea-T):

- Personas jovenes desempleadas menores de 30 afios beneficiarias del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil.

- Cumplir con los requisitos para formalizar un contrato formativo para la obtencién de la
practica profesional adecuada al nivel de estudios, conforme lo dispuesto en el articulo 11.3
del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

El contrato formativo subvencionado para la obtencién de practica profesional se formalizara
por un periodo de doce meses a jornada completa.

3.2. Requisitos especificos.

- Para el puesto de monitor y/o animador deportivo (ocupacion: 37231077) se debera estar en
posesion del Titulo de Técnico Superior en Ensefianza y Animacién Sociodeportiva o
equivalente.

Ayuntamiento de Martin de la Jara
PLAZA Diamantino Garcia 1, MARTIN DE LA JARA. 41658 (Sevilla). Tfno. 955825111. Fax: 955825032
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- Para el puesto de técnico en educacion infantil (ocupacién: 22521013) se debera estar en
posesion del Titulo de Técnico Superior en Educacion Infantil o equivalente.

Cuarta.- Seleccion de las personas participantes.

4.1. Preseleccion realizada por el Servicio Andaluz de Empleo.

Pagina 75 de un total de 115

Segun el articulo 29 de la Orden de 3 de octubre de 2024, de la Consejeria de Empleo,
Empresa y Trabajo Auténomo, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, para la insercion laboral y el
fomento de la contratacion en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Programa
Emplea-T:

1. La seleccidn de las personas a contratar en esta linea de subvenciones se realizard mediante
oferta que el Ayuntamiento de Martin de la Jara presentard ante el Servicio Andaluz de
Empleo.

Pagina 4 de 11

La oferta estara formulada de forma precisa y ajustada a los requerimientos del puesto de
trabajo, siendo imprescindibles como criterios de seleccién, ademas de los de igualdad, mérito
y capacidad, los relativos a titulacion y a formacion, siempre que tengan relacién directa con
su desempefio, estén justificados en el proyecto y sean coherentes con la resolucién de
concesion. En el documento de solicitud de oferta se identificara el programa y el colectivo al
que va dirigida la subvencion, esto es, personas jovenes beneficiarias del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil.

CVE: BOP-SE-2025-009030

Estas ofertas se tramitaran como ofertas publicas de empleo que podran concertarse con
quienes estuviesen en posesién de un titulo universitario o de un titulo de grado medio o
superior, especialista, master profesional o certificado del sistema de formacién profesional,
de acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e
integracion de la Formacién Profesional, asi como con quienes posean un titulo equivalente
de ensefianzas artisticas o deportivas del sistema educativo, que habiliten o capaciten para el
ejercicio de la actividad laboral, conforme a lo dispuesto en el articulo 11.3a) del Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

les 15 de enero de 2025

- miérco

2. El Servicio Andaluz de Empleo preseleccionara, conforme a los principios de igualdad,
mérito y capacidad, dos personas candidatas por cada puesto de trabajo solicitado, si las
hubiere que, a la fecha del mecanismo de bisqueda de candidaturas, cumplan los requisitos
previstos en el articulo 26 de la Orden de 3 de octubre de 2024, de la Consejeria de Empleo,
Empresa y Trabajo Auténomo, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, para la insercién laboral y el
fomento de la contratacion en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Programa
Emplea-T, el perfil requerido para el puesto y estén disponibles, de acuerdo con los siguientes
criterios de prelacion:

N° 9

a) En primer lugar, las personas desempleadas e inscritas como DENOs que no sean
beneficiarias de ninguna prestacién ni subsidio.

b) En segundo lugar, las personas beneficiarias del ingreso por Renta Minima de Insercion
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Social en Andalucia, de acuerdo con el Decreto-ley 3/2017, de 19 de diciembre, por el que se
regula la Renta Minima de Insercién Social en Andalucia, las personas perceptoras de
subsidios por desempleo, Renta Activa de Insercion (RAI), regulada por el Real
Decreto1369/2006, de 24 de noviembre, por el que se regula el programa renta activa de
insercion para desempleados con especiales necesidades econdémicas y dificultad para
encontrar empleo y renta agraria, regulada mediante el Real Decreto 426/2003, de 11 de abril,
por el que se regula la renta agraria para los trabajadores eventuales incluidos en el Régimen
Especial Agrario de la Seguridad Social residentes en las Comunidades Autonomas de
Andalucia y Extremadura.

Pagina 76 de un total de 115

¢) En tercer lugar, las personas beneficiarias de prestacién contributiva por desempleo.

En caso de empate, las candidaturas se ordenaran atendiendo:
- En primer lugar, a la residencia en el municipio de Martin de la Jara.

Pagina 5 de 11

- En segundo lugar, al Area Territorial de Empleo al que pertenezca el municipio de Martin de
la Jara.

- En tercer lugar, a la fecha de solicitud de ocupacion, de la méas antigua a la mds reciente.

- En cuarto lugar, a la fecha de inscripcion como demandantes de empleo no ocupadas, de la
mas antigua a la mas reciente.

- En tltima instancia, a la mayor disponibilidad para el empleo.

4.2. Seleccion para la contratacion entre las personas preseleccionadas como candidatas
por el Servicio Andaluz de Empleo.

CVE: BOP-SE-2025-009030

Si las dos personas preseleccionadas por el Servicio Andaluz de Empleo se encuentran en
igualdad de condiciones respecto a los criterios de desempates incluidos en los puntos a), b) y
c) del apartado 4.1 de las presentes bases, asi como, su residencia en el municipio de Martin
de la Jara, se llevara a cabo el siguiente procedimiento de seleccién por concurso méritos y
una entrevista personal.

Documentaciéon a presentar por los candidates en el procedimiento de seleccién por
CONCurso.

les 15 de enero de 2025

- Copia del DNI, NIE o, en su defecto pasaporte.

- miérco

- Tarjeta de demandante de empleo.

N° 9

- Certificado del SEPE de percepcion o no, de prestacion de subsidio.
- Certificado del INSS de percepcién o no de prestaciones.
- Justificante de estar inscrito en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

- Copia de la titulacién exigida para participar en el proceso selectivo, o el resguardo de haber
abonado los derechos de expedicion.

- Titulos de cursos de formacion superior y complementaria,

Las personas candidatas podran obtener hasta un maximo de 10 puntos distribuidos de la
siguiente manera:
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Ayuntamiento de Martin de la Jara
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- Hasta un maximo de 5 puntos por formacion. E
o
- Hasta un maximo de 5 puntos por la entrevista. g
=
=
(3]
a) Por Formacién (maximo 5 puntos). E
g
N : ] : ; 2
- Por titulaciones relacionadas y completarias a la requerida, de Doctor, Master, Grado, o
Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura o equivalente (sean una o mas): 0,5 puntos.
- Por la participacion como alumno/a en cursos y jornadas, recibidos en los tltimos 10 afios,
. . . . . —
que versen sobre materias directamente relacionada con las funciones a realizar en la plaza o
haya sido preseleccionado/a, o cursos que versen sobre materias de caracter transversal o
(igualdad de género, transparencias, prevencion de riesgos laborales, TIC, orientacion g
. . . . . - . . . ()]
laboral o medio ambiente) impartidos por Organismos Publicos y Privados, Corporaciones N
de Derecho Publico y Organizaciones Sindicales, con especificacién de horas.
Se valoraran de la manera siguiente;
- Por cada curso de hasta 20 horas: 0,1 puntos. 3
(2]
o
- Por cada curso entre 21 a 100 horas: 0,2 puntos. 2
N
o
- Por cada curso entre 101 y 300 horas: 0,3 puntos. B
0
- Por cada curso entre 300 a 499 horas: 0,4 puntos. o
a1]
- Por cada curso de 500 horas o mas: 0,5 puntos. %J
. y e L0
b) Entrevista (maxime 5 puntos). S
3
(]
- MONITORES Y/O ANIMADORES DEPORTIVOS (OCUPACION: 37231077). g
Q
En la entrevista se valorara: = >
° —
1. Motivacién hacia el puesto de trabajo. é 1:3
& S
a. Adecuada: 2 puntos. T Z
b. Suficiente: 1 puntos. % g’
2 z
c¢. No adecuada: 0 puntos. 5
2. Experiencia en el puesto de trabajo. £
xX3%
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8539 =
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3. Habilidades técnicas y/o deportivas. ges <
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b. Suficiente: 1 puntos. Se a
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4. Conocimiento sobre el trabajo en equipo y motivacién de los participantes.
a. Adecuada: 2 puntos.

b. Suficiente: 1 puntos.

c. No adecuada: 0 puntos.

5. Habilidades Comunicativas.

a. Adecuada: 2 puntos.

b. Suficiente: 1 puntos.

c. No adecuada: 0 puntos.

- TECNICOS EN EDUCACION INFANTIL (OCUPACION: 22521013).
En la entrevista se valorara:
1. Motivacién hacia el puesto de trabajo.

. Adecuada: 2 puntos.

o o

. Suficiente: 1 puntos.

. No adecuada: 0 puntos.

N 0

. Experiencia en el puesto de trabajo.

. Adecuada: 2 puntos.

o o

. Suficiente: 1 puntos.

. No adecuada: 0 puntos.

w 0

. Conocimiento sobre metodologia y actividades.

. Adecuada: 2 puntos.

o o

. Suficiente: 1 puntos.

. No adecuada: 0 puntos.

A N

. Conocimiento sobre el manejo de situaciones conflictivas.

. Adecuada: 2 puntos.

o @

. Suficiente: 1 puntos.

. No adecuada: 0 puntos.

Ul N

. Habilidades Comunicativas.

QO

. Adecuada: 2 puntos.
b. Suficiente: 1 puntos.

c. No adecuada: 0 puntos.
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CVE: BOP-SE-2025-009030

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025

Cad. Validacion: 6Q6SZ94QMS3ERLL5K2396EC3X

o Verificacion: https://martindelajara.sedelectronica.es/
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4.3. Convocatoria de las pruebas a realizar por el alumnado.

La convocatoria de las pruebas a realizar en el proceso de seleccién se realizard mediante
resolucion de alcaldia, la cual sera publicada en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de
Martin de la Jara.

4.4. Calificacion y publicacion de los resultados.

Pagina 79 de un total de 115

La calificacion final del proceso selectivo vendra dada por la suma de puntuacién obtenida
por formacion y la realizacion de la entrevista. La comisién de seleccién aprobara la relacion
provisional de aspirantes, concediéndole un plazo de tres dias habiles para formular
alegaciones o dirigir reclamaciones a la comisién de seleccién sobre las puntuaciones
obtenidas, a contar desde el dia siguiente a la publicacion en el Tablén de Anuncios de las
Sede Electronica del Ayuntamiento de Martin de la Jara.

Pagina 8 de 11

Transcurrido dicho plazo la comisién de seleccion resolvera las alegaciones presentadas y
aprobara la relacion definitiva de aspirantes, en base a la cual, el Alcalde del Ayuntamiento de
Martin de la Jara emitira resolucion sobre la seleccion definitiva.

Si transcurrido el plazo de tres dias habiles para presentar alegaciones no se presentasen, la
relacion provisional se considerara definitiva y el alcalde emitira resolucién sobre la seleccion
definitiva del alumnado.

CVE: BOP-SE-2025-009030

4.5. Resolucion del procedimiento de seleccion en caso de empate.

En caso de que las dos personas candidatas preseleccionadas por el SAE obtengan la misma
puntuacion en el procedimiento de seleccion, el criterio de desempate serd el orden
establecido en el informe de resultado de selecciéon enviado por el Servicio Andaluz de
Empleo.

les 15 de enero de 2025

Quinta.- Comision de seleccion.

La comision de seleccion estara constituida por:

- miérco

- Presidente/a: Persona funcionaria o laboral fijo del Ayuntamiento designada por el Alcalde-
Presidente.

N° 9

- Vocales: 2 personas funcionarias o laborales fijos del Ayuntamiento designadas por el
Alcalde-Presidente.

- Secretario: Secretario del Ayuntamiento o personal funcionario en quien delegue que actuara
con voz, pero sin voto.

En caso de que entre el personal del Ayuntamiento no hubiera efectivos suficientes
disponibles para ser designados los miembros del Tribunal, se solicitara la colaboracién de
otra entidad o Administracién Publica.

La comision de seleccién no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de al menos 3 de sus

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 8 de 11

x
©
O
]
©
-3
®
I
N4
0
i1
—
o
wi
m
2]
=
g
<
)
N
9]
©
<]
]
c
©
S
T
S
K]
>
]
Q
o

Verificacion: https://martindelajara.sedelectronica.es/

Ayuntamiento de Martin de la Jara
PLAZA Diamantino Garcia 1, MARTIN DE LA JARA. 41658 (Sevilla). Tfno. 955825111. Fax: 955825032

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0
be

SEVILLA

componentes, siendo necesaria la presencia del Presidente y Secretario.

Las decisiones se adoptara por mayoria de los votos presentes, resolviendo en caso de empate,
el voto que actiie como presidente/a.

Los miembros de la comisién de seleccion deberdn abstenerse de intervenir, cuando concurran
en ellos algunas de las circunstancias previstas en el art. 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre
de Régimen Juridico del Sector Publico.

Péagina 80 de un total de 115

Asi mismo, las personas aspirantes podran recusar en cualquier momento, a los miembros de
la comision de seleccién cuando concurran causas legales.

Pagina 9 de 11

La comision de seleccién queda facultada para resolver las dudas que pudieran surgir en la
aplicacion de las bases. Igualmente, podran tomar los acuerdos necesarios para el buen orden
en el desarrollo de cada convocatoria, estableciendo los criterios que deban adoptarse en
relacién con los supuestos no previstos en ellas.

Los vocales de la comision de seleccion deberan poseer titulacién igual o superior a la exigida
para las plazas convocadas.

La comision de seleccion podra disponer la incorporacion a sus sesiones de asesores
especialistas que se limitaran exclusivamente a prestar al Tribunal el asesoramiento propio de
su especialidad, asi como designar colaboradores técnicos, administrativos y de servicios.

CVE: BOP-SE-2025-009030

Sexta. Sustitucion y suspension de los contratos.

Segun el articulo 32 de la Orden de 3 de octubre de 2024, de la Consejeria de Empleo,
Empresa y Trabajo Auténomo, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, para la insercion laboral y el
fomento de la contratacion en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Programa
Emplea-T:

les 15 de enero de 2025

- miérco

- En el supuesto de que por causas no imputables al Ayuntamiento de Martin de la Jara, se
produzca el cese de la persona contratada con anterioridad al periodo minimo exigido para el
mantenimiento de puesto de trabajo, se deberd proceder a su sustitucién por otra persona
trabajadora en el plazo maximo de un mes desde la fecha en que se produzca la baja en la
Tesoreria General de la Seguridad Social, formalizado una nueva contratacién de iguales
caracteristicas.

N° 9

- La nueva contrataciéon deberd tener una duracién minima de seis meses, conforme a lo
establecido en el articulo 11.3 c) del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, y hasta la finalizacién del contrato inicial subvencionado, sin que ello genere
derecho a un nuevo incentivo. Para ello se gestionard una nueva oferta de empleo, conforme
al procedimiento y régimen establecidos de selecciéon de personas participantes, identificando
la persona a sustituir y la oferta en la que ésta fue contratada.

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 9 de 11
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- En caso de que la duracion restante del contrato a sustituir sea inferior a seis meses no habra
lugar a ka sustitucion.

Séptima.- Vinculacion de las Bases.

Las presentes bases vinculan al ayuntamiento, a la comisiéon de seleccién y a quienes
participen en el proceso selectivo. Tanto las Bases, como cuantos actos administrativos
deriven de la actuacion de la comisién de seleccion podran ser impugnados por los
interesados en los casos, plazos y forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Octava.- Financiacion.

La presente actuacién es objeto de financiacién mediante la Resolucién de la Delegacién
Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo en Sevilla, de fecha 27 de diciembre de
2024, por la que se concede una subvencion al Ayuntamiento de Martin de la Jara regulada en
la Orden de 3 de octubre de 2024, por la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, para la insercién
laboral y el fomento de la contratacién en el dmbito de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, PROGRAMA EMPLEA-T (BOJA ntim. 197, de 9 de octubre de 2024). Linea 7.
Incentivo para el fomento del empleo de personas jovenes menores de 30 afios beneficiarias
del Sistema Nacional de Garantia Juvenil por parte de corporaciones locales. Cofinanciada al
85% con cargo a fondos del Programa Fondo Social Europeo Plus (FSE+) para Andalucia
2021-2027, en desarrollo de la prioridad 5, Empleo Juvenil.

Novena.- Proteccién y cesion de datos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulaciéon de los mismos, y la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre (LOPDGDD); se informa que los datos personales
facilitados, asi como, los que sean requeridos a posteriori para completar el expediente, seran
integrados en la base de datos, cuya titularidad y uso corresponde al Ayuntamiento de Martin
de la Jara.

Con la cesion de los datos , se presta consentimiento expreso para que se pueda llevar a cabo
el tratamiento de los mismos, siempre para el cumplimiento de la finalidad anteriormente
citada.

Queda informado de que, podréa ejercitar su derecho a acceso. Rectificacién, oposicién y
cancelacion de sus datos mediante comunicacion escrita al Ayuntamiento.

Los datos se comunicaran a la unidades del Ayuntamiento de Martin de la Jara y/o entes
instrumentales competentes en la materia relacionada con las acciones formativas.

Igualmente, se informa que seran cedidos en los demds supuestos previstos en la normativa
vigente sobre proteccion de datos de caracter personal.

Ayuntamiento de Martin de la Jara
PLAZA Diamantino Garcia 1, MARTIN DE LA JARA. 41658 (Sevilla). Tfno. 955825111. Fax: 955825032
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Décima.- Reclamaciones. P

. , . s . . . o

Contra estas Bases, que ponen fin a la via administrativa, puede interponer, alternativamente, 3

o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a constar desde el dia siguiente a su =

publicacién, ante el Alcalde de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y °

. . o . . -, ©

124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las o

Administraciones Ptblicas, o recurso contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo ©

Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses, de conformidad con el articulo 46 de la 5’
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por
interponer el recurso de reposicion potestativo, no podrad interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su

desestimacion por silencio. Asimismo, podra ejercitar cualquier otro recurso que considere b

pertinente». S

b

g

En Martin de la Jara, a fecha de firma electrénica.- El Sr. Alcalde, D. Manuel Sanchez 5’
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SEVILLA

AYUNTAMIENTO DE OLIVARES

Extracto num. 173002 del X Certamen nacional de bandas de musica “Villa de Olivares”.

BDNS (Identif.): 808542

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/808542

Primero:  Beneficiarios.

Podran tomar parte en este X Certamen Nacional de Bandas de Musica “Villa de Olivares” todas las Bandas de Musica de
Espafia, a excepcion de las Bandas de Musica pertenecientes a Conservatorios o Escuelas de Musica Profesionales, asi como Bandas
de Cornetas y Tambores.

Segundo:  Objeto.

El X Certamen Nacional de Bandas de Musica “Villa de Olivares” (en adelante X Certamen) se celebrara durante los dias 3, 4,
5y 6 de julio de 2025 (si se alcanza el maximo de 6 bandas participantes) o los dias 4, 5 y 6 de julio de 2025 (si el nimero de bandas
participantes es de 5 0 menos), en el Patio del Palacio del Conde Duque de Olivares (Plaza de Espana) de Olivares (Sevilla).

Tercero: Bases reguladoras.

Reglamento por la que se aprueban las Bases Reguladoras del X Certamen Nacional de Bandas de Musica “Villa de Oliva-
res”’-2025.

Cuarto: Cuantia.

Se destina para la concesion de premios de esta convocatoria un importe maximo total de 6.000,00.- euros con cargo al vigente
presupuesto municipal en la aplicacion presupuestaria 33417.48013.

Quinto:  Plazo de presentacion.

El plazo de inscripcion para la participacion en el X Certamen Nacional quedara abierto desde el dia siguiente de la publicacion
del extracto de la convocatoria del Certamen, hasta el dia 30 de abril de 2025, inclusive.

Sexto:  Otros datos.

El texto completo de la convocatoria, el modelo de solicitud de inscripcion Anexo Iy cualquier informacion al respecto estan
disponibles en la pagina web oficial del Ayuntamiento de Olivares (www.olivares.es), en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento
de Olivares y en el Area de Cultura del Ayuntamiento de Olivares, sito en Plaza de Espafia n® 1 de Olivares (41804) Sevilla. Teléfono:
954110005, email: cultura@olivaresweb.es.

Las Bandas de Musica interesadas en participar en este X Certamen realizaran su inscripcion, cumplimentando el modelo de
solicitud oficial que figura como Anexo I a estas Bases, y presentandolo a través de medios electronicos segtn se establece en el articulo
14 de la ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las solicitudes de inscripcion estaran disponibles en la web del Ayuntamiento de Olivares y tendran que remitirse a través de
la Sede Electrénica Municipal en la siguiente direccion electronica: https://sede.olivares.es/ .

En Olivares a 27 de diciembre de 2024.—E] Alcalde-Presidente, Isidoro Ramos Garcia.
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- miérco

N° 9

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

uTACs
ot o,
T

SEVILLA

AYUNTAMIENTO
LA PUEBLA
DE CAZALLA

ASUNTO: Expte. Municipal n.° 20/2019
Autorizacion previa para actuaciones extraordinarias en suelo rastico (antiguos proyectos de actuacion)]
Acondicionamiento Hacienda San Pedro “Eventos y Celebraciones (uso terciario)”

Parcela 5 del poligono 70 de este término municipal, al sitio de “La Bodeguilla”

Pagina 84 de un total de 115

ANUNCIO

D. ANTONIO MARTIN MELERO, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DE CAZALLA
(SEVILLA).-

HASH: f74e8aa5d3cd856f0b3cb468af80ec7b

ANTONIO MARTIN MELERO (1 de 1)
ALCALDE - PRESIDENTE
Fecha Firma: 09/01/2025

Pagina 1 de 4

HACE SABER: Que por Decreto de esta Alcaldia n.° 231, de fecha 16 de febrero de 2022, que
dice como sigue:

“Visto el estado del expediente 20/2019, de solicitud PROYECTO DE ACTUACION 1/2019 HACIENDA SAN
PEDRO-Celebraciones y Eventos; se determina lo siguiente:

ANTECEDENTES DE HECHO

1. En fecha 28/12/2018 se presenta solicitud de aprobacién de proyecto de actuacién para el
acondicionamiento de la Hacienda San Pedro para la actividad de celebraciones y eventos, iniciAndose el
expediente por Providencia de Alcaldia de fecha 08/01/2019.

2. En fecha 19/03/2019 es informado por los Servicios Técnicos, que determinan, entre otros, que la
documentacién inclusa en el Proyecto de Actuacion cumple lo requerido en el punto 5 del mencionado
articulo 42 de la LOUA, para instalaciéon en la zona de suelo no urbanizable; y del que se extrae lo
siguiente:

CVE: BOP-SE-2025-009032

4°. El promotor del proyecto, una vez aprobado el Proyecto de Actuacion, deberd solicitar Licencia de Obras en el plazo mdximo de
un afo, cuyo Proyecto Técnico, visado por el colegio profesional correspondiente, cumplird lo establecido en los articulos 217,
Licencia en suelo no urbanizable; 210, Condiciones generales de los proyectos técnicos; 175, Condiciones generales de edificacion;
asi'como el mencionado 163 de las Normas Subsidiarias de Planeamiento y las que le son de aplicacion en la Adaptacion Parcial a
la LOUA de las Normas Subsidiarias de La Puebla de Cazalla y el Plan General de Ordenacidn Urbanistica de la Puebla de Cazalia
aprobado provisionalmente el 31 de mayo de 2016.

5°. En concepto de garantia para prevenir los gastos a ejecutar en caso de incumplimiento asi como de multa por infracciones se
establece una cantidad del 10% sobre el importe de la inversién. Asi mismo se establece la misma cantidad, 10% del importe de la
inversion, como compensacion por el uso y aprovechamiento de cardcter excepcional del suelo no urbanizable. todo ello
independiente de las correspondiente tasas de Licencia de Obras.

les 15 de enero de 2025

- miérco

3. En fecha 05/08/2019 es informado por los Servicios Juridicos, determinando el procedimiento a seguir
era el siguiente:

N° 9

A. Por parte de los Servicios Técnicos Municipales se emitird informe para comprobar que se cumplen los requisitos establecidos en
virtud del articulo 42 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andaiucia. Se emitird informe sobre la
legislacién aplicable y el procedimiento a seguir por la Secretaria General y visto el Proyecto, ALCALDE - PRESIDENTE Resolverd
sobra la admisién o no a tramite a tenor de la concurrencia o no en la actividad de los requisitos establecidos en el articuio
mencionado anteriormente. B. Admitido a trdmite el Proyecto, serd sometido a informacion publica por plazo de veinte dias,
mediante anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, con llamamiento a los propietarios de terrenos incluidos en el
dmbito del Proyecto. C. Asi'mismo, se solicitard informe a la Consejeria competente en materia de urbanismo, ésta deberd emitir el
informe en plazo no superior a treinta dias. En virtud de! articulo 13.2 g) del Decreto 36/2014, de 11 de febrero, por el que se regula
el Ejercicio de las Competencias de la Administracion de la Junta de Andalucia en Materia de Ordenacion del Territorio y
Urbanismo, el érgano competente para emitir este informe serd la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Medio Ambiente.
D. El Pleno del Ayuntamiento, en virtud del articulo 43.1.e) de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién Urbanistica de
Andalucia, serd el competente para resolver, motivadamente, sobre la aprobacién o no del Proyecto de Actuacién. E. Emitido el
acuerdo por el Pleno del Ayuntamiento, la misma serd objeto de publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, asimismo
estard a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento. F. EI promotor deberd solicitar licencia
urbanistica en el plazo mdximo de un afio a partir de la aprobacion del correspondiente Proyecto de Actuacion.
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4. En fecha 05/08/2019 se admite a tramite el proyecto de actuacion, por Decreto de Alcaldia 2019-
1012, abriendo informacién publica durante 20 dias, con llamamiento a los propietarios de terrenos
incluidos en el ambito del proyecto, y ordenando que, cumplidos dichos tramites sea remitido el
expediente con el resultado de la informacién publica a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes
para que emita informe en un plazo no superior a treinta dias.

5. En fecha 26/09/2019 se publica anuncio en el BOP de Sevilla, nUmero 224, habiéndose comunicado
previamente, en fecha 05/08/2019, a los colindantes CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS Y
ORDENACION DEL TERRITORIO SERVICIO DE CARRETERAS y CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL
GUADALQUIVIR.

6. En fecha 15/10/2019 se recibe oficio de requerimiento de documentacién por parte de la
Confederacion Hidrografica del Guadalquivir solicitando una serie de documentacion técnica y
administrativa; requiriéndosela a la interesada en fecha 13/04/2021.

7. Enfecha 11/08/2021 la Consejeria referida le comunica la actuaciéon de la Excma. Diputacion de Sevilla
por entenderla como la competente sobre las vias afectadas, que, en fecha 31/08/2020, requiere el
proyecto de actuacion, que es cursado en fecha 07/09/2020 por la Alcaldia-Presidencia.

8. En fechas 11/01/2021 y 12/01/2021 la Diputacién comunica que las actuaciones previstas son obras
de adaptacion a la normativa sectorial vigente, desarrolidndose éstas sobre las edificaciones existentes
que se encuentran a distancia mayor de 25m y por tanto fuera de la zona de afeccidn de Carreteras. Por
tanto, no es competencia de esta Diputacion autorizar las actuaciones previstas.

8. En fecha 12/02/2021 y 18/02/2021 la interesada presenta documentaciéon para su envio a
Confederacién Hidrografica del Guadalquivir, que es enviada en fecha 13/05/2021.

9. Previamente, en fecha 03/05/2021, se informa por la persona responsable de Registro Municipal que
las alegaciones que se han recibido en el expediente con aquellas de la Confederacién Hidrografica del
Guadalquivir de 15/10/2019.

10. En fecha 12/11/2021 se recibe informe de Confederacion Hidrografica del Guadalquivir, del que se
extrae lo siguiente: «este Servicio Técnico emite para su consideracion por la superioridad informe
sectorial FAVORABLE CONDICIONADO, al PROYECTO DE ACTUACION DE ACONDICIONAMIENTO DE LA
HACIENDA SAN PEDRO PARA LA ACTIVIDAD DE EVENTOS Y CELEBRACIONES (LA PUEBLA DE CAZALLA), a
la vista de la legislacion estatal de aplicacion. E! presente informe queda condicionado al aporte ante el
Ayuntamiento de la siguiente documentacion: - Certificado de estanqueidad de la fosa séptica».

11. En fecha 11/01/2022 se ordena nueva emision de informe juridico en aplicacion de la nueva
normativa urbanistica en vigor.

12. En fecha 14/02/2022 se recibe comunicacion de la Delegacion Territorial de Sevilla de la Consejeria
de Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio de la Junta de Andalucia, que manifiesta que la
actuacion no se encuentra entre las contempladas en el articulo 2.1 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre,
por lo que no tratdndose de una actuacion con incidencia supralocal no procede emitir el informe
solicitado.

FUNDAMENTOS DE DERECHO.

1. Establece el articulo 22 LISTA, en suelo rdstico, en municipios que cuenten con instrumento de
ordenacion urbanistica general o en ausencia de este, podran implantarse con caracter extraordinario y
siempre que no estén expresamente prohibidas por la legislacién o por la ordenacién territorial y
urbanistica, y respeten el régimen de proteccion que, en su caso, les sea de aplicacion, usos y
actuaciones de interés publico o social que contribuyan a la ordenacion y el desarrollo del medio rural, o
que hayan de emplazarse en esta clase de suelo por resultar incompatible su localizaciéon en suelo
urbano.

2. Las actuaciones podran tener por objeto la implantaciéon de equipamientos, incluyendo su ampliacién,
asi como usos industriales, terciarios o turisticos y cualesquiera otros que deban implantarse en esta
clase de suelo, incluyendo las obras, construcciones, edificaciones, viarios, infraestructuras y servicios
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técnicos necesarios para su desarrollo. Asimismo, vinculadas a estas actuaciones, podran autorizarse
conjuntamente edificaciones destinadas a uso residencial, debiendo garantizarse la proporcionalidad y
vinculacion entre ambas. En los términos que se establezcan reglamentariamente podran autorizarse
viviendas unifamiliares aisladas, siempre que no induzcan a la formacidon de nuevos asentamientos
conforme a lo dispuesto en el apartado b del articulo 20 ni impidan el normal desarrollo de los usos
ordinarios del suelo rustico.
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3. Las actuaciones extraordinarias sobre suelo rastico requieren, para ser legitimadas, de una
autorizacién previa a la licencia municipal que cualifique los terrenos donde pretendan implantarse,
conforme a los criterios que se establezcan reglamentariamente. Durante el procedimiento de
autorizacion previa, se sometera la actuacién a informacion publica y audiencia de los titulares de los
terrenos colindantes y de las Administraciones PUblicas que tutelan intereses publicos afectados, por
plazo no inferior a un mes. El plazo maximo para notificar la resoluciéon del procedimiento sera de seis
meses y el silencio tendra efecto desestimatorio. La resolucién del procedimiento correspondera al
Ayuntamiento, previo informe vinculante emitido por la Consejeria competente en materia de
Ordenacién del Territorio cuando la actuacién afecte o tenga incidencia supralocal conforme a lo
dispuesto en el articulo 2.

Pagina 3 de 4

4. En este sentido, de acuerdo con el articulo 2 LISTA, la Comunidad Auténoma ostenta competencia
exclusiva en materia de ordenacién del territorio, conforme a lo dispuesto en el articulo 56.5 del
Estatuto de Autonomia para Andalucia. Dicha competencia comprende la ordenacién, ejecucién y
disciplina sobre aquellas actuaciones, usos y asentamientos existentes o futuros cuya incidencia
trascienda del ambito municipal por su objeto, magnitud, impacto regional o subregional o por su
caracter estructurante y vertebrador del territorio. En este sentido, tienen incidencia supralocal las
actuaciones que afecten a:

0 Elsistema de asentamientos.

0 Lasvias de comunicaciones e infraestructuras basicas del sistema de transportes.

CVE: BOP-SE-2025-009032

0 Lasinfraestructuras supralocales para el ciclo del agua, la energia y las telecomunicaciones.
0 Los equipamientos, espacios libres y servicios de interés supralocal.
0 Las actividades econémicas de interés supralocal.

0 El uso y aprovechamiento de los recursos naturales basicos, incluido el suelo, y en especial
cuando afecte a los suelos risticos de especial proteccion por legislacion sectorial y a los suelos
preservados por los instrumentos de ordenacién territorial previstos en esta ley.

les 15 de enero de 2025

Conforme a lo previsto en la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del
territorio de Andalucia y aquello recogido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local,

- miérco

RESUELVO

N° 9

PRIMERO. Aprobar |a solicitud de autorizacién presentada por D. Alvaro Torres Marquez, en 28/12/2018,
11153, necesaria y previa a la licencia municipal, para la instalacién de actuaciones extraordinarias en
suelo rustico de interés publico o social, consistentes en proyecto para acondicionamiento de la
Hacienda San Pedro para la actividad de eventos y celebraciones (uso terciario), sita en sitio “La
Bodeguilla”, poligono 70, parcela 5, referencia catastral 41077A0700000500000Z, condicionado al
cumplimiento de todos los términos recogidos en la presente resolucién, constando como promotora D?.
Concepcién Mencos Armero.

SEGUNDO. Determinar que con posterioridad se liquidara al propietario la correspondiente prestacion
compensatoria, cuya cuantia minima sera del 10% del presupuesto de ejecucidon material de las obras,
excluido el coste correspondiente a maquinaria y equipos, con la finalidad de que se produzca la
necesaria compensaciéon por el uso y aprovechamiento de caracter extraordinario del suelo, que se
devengara con motivo de la licencia urbanistica.
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CUARTO. Requerir a la interesada para que presente certificado de estanqueidad de la fosa séptica en
un plazo de 10 dias desde el siguiente al recibo de la notificacion de la presente resolucion.

QUINTO. Publicar esta Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia a efecto de lo dispuesto en el
articulo 22 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia.

SEXTO. Notificar a la interesada de acuerdo con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se manda y firma por la Alcaldia Presidencia a fecha de firma electrénica.”

Lo que se notifica a los efectos oportunos, significando que de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las Administraciones Publicas
Yy, 8, 10 y 46 de la Ley 29/1988, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa,
contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer potestativamente
Recurso de Reposicién ante el mismo Organo que dicta el acuerdo, en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente al de publicacion de la presente en el Boletin Oficial de la Provincia o, directamente, Recurso
Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo o Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, en el plazo de dos
meses contados, igualmente, a partir del siguiente al que se produzca la presente notificacion. No
obstante, podra interponer, en su caso, cualquier otro recurso que estime procedente.

El Alcalde Presidente

(A fecha de firma electrénica)
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Servicio de Recursos Humanos
Seccion Organizacion y
Provisién de Puestos de Trabajo
Negociado de Gestion de Plantilla

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

La Junta de Gobierno de la Ciudad de Sevilla, en sesion celebrada el
veintisiete de diciembre de dos mil veinticuatro adopté acuerdo cuya parte
dispositiva dice como sigue:

Pagina 88 de un total de 115

ACUERDO

“PRIMERO.- Aprobar la siguiente modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo del
Excmo. Ayuntamiento de Sevilla:

Adecuacion de la denominacion de la titulacion académica del siguiente
puesto de trabajo

Pagina 1 de 1

Un puesto de Jefe/a del Parque Mévil (1712001001) A2.25, adscrito a la Unidad Parque
Movil del Servicio de Gobierno Interior, para cuyo desempefio se requeria el titulo
universitario oficial que habilitase para el ejercicio de la profesion regulada de Ingenieria
Técnica Industrial- Mecéanica, se modifica en el sentido de requerirse titulo universitario
oficial que habilite para el ejercicio de la profesion regulada de Ingenieria Técnica
Industrial.

Amortizacion del siguiente puesto de trabajo:

» Un puesto de Auxiliar Administrativo/a (1710103002) C2.15, adscrito al Negociado de
Tramitacion del Servicio de Gobierno Interior.

Creacion del siguiente puesto de trabajo:

» Un puesto de Auxiliar de Informacién C2.16, adscrito a la Seccion de Ejecucion
Contractual, Tramitacién y Seguimiento Presupuestario del Servicio de Gobierno
Interior.

CVE: BOP-SE-2025-009033

SEGUNDO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia el acuerdo adoptado; remitir
copia del mismo a la Administracion General de Estado y a la Junta de Andalucia, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 127 y 129.3 del Real Decreto Legislativo”.

Lo que se hace publico para general conocimiento, significando que contra
el acto anteriormente expresado, que es definitivo en via administrativa, se podra
interponer, potestativamente, recurso de reposicion, en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente al de esta publicacién, de acuerdo con lo previsto en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o bien interponer, directamente y en el
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de esta publicacién,
recurso contencioso-administrativo conforme a lo dispuesto en el articulo 114 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y articulos 14.1 regla 22 y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025

En Sevilla a la fecha indicada a pie de firma.

EL JEFE DEL SERVICIO
DE RECURSOS HUMANOS.

Insértese en el Boletin Oficial de la Provincia
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AYUNTAMIENTO DE VALENCINA DE LA CONCEPCION (SEVILLA)

ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA
DON RAMON PENA RUBIO , ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ESTA VILLA,

HACE SABER: Que Habiéndose aprobado la Resolucién de Alcaldia n°
2022-2105 y n° 2022-2104 de fecha 21 de diciembre de 2022 donde se
aprueban las bases y convocatoria que rigen el sistema selectivo de
concurso de méritos de personal funcionario y laboral,
respectivamente, correspondiente a la Oferta Excepcional de Empleo
Piublico de Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley
20/2021 de 28 de diciembre "Boletin Oficial de la Provincia" num. 115
de 21 de mayo de 2022, norma que tiene entre otros objetivos, situar
la tasa de temporalidad estructural por debajo del 8 por ciento en el
conjunto de 1las Administraciones Publicas espafiolas, estableciendo
para ello procesos selectivos cuyo sistema de seleccidn, con caracter
excepcional, es el concurso de méritos para la provisién de plazas que
cumplen 1los requisitos establecidos en las disposiciones adicionales
62 y 82 de la citada Ley, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
61.6 del TREBEP.

Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, la relacidn
de trabajadores/as que han firmado contrato laboral fijo o han tomado
posesién en las siguientes plazas:

Nombre y apellidos Plaza Grupo Tipo de vinculacién
LIMPIADOR/A 5 LABORAL
ROSARIO GATICA
PAZO
FRANCISCA MARIN LIMPIADOR/A 5 LABORAL
PARRA
MARIA JOSE ROMERO LIMPIADOR/A 5 LABORAL
CARRILLO
DOLORES SANTOS LIMPIADOR/A 5 LABORAL
RODRIGUEZ
LIMPIADOR/A 5 LABORAL
ANTONIA MORENO
FAJARDO
JUANA RODRIGUEZ
GARRIDO AUXILIAR Cc2 FUNCIONARIO
ADMINISTRATIVO
ROCIO PILAR
NARANJO HERAS AUXILIAR C2 FUNCIONARIO
ADMINISTRATIVO
MARIA JOSE ESTEBAN
ROMERO AUXILIAR c2 FUNCIONARIO
ADMINISTRATIVO
MARIA TERESA
TORRES DELGADO AUXILIAR C2 FUNCIONARIO
ADMINISTRATIVO
JOSEFA ROMERO
MARIN AUXILIAR c2 FUNCIONARIO
ADMINISTRATIVO
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AYUNTAMIENTO DE VALENCINA DE LA CONCEPCION (SEVILLA)

ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA

DON RAMON PENA RUBIO, ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ESTA
VILLA,

HACE SABER: Que Habiéndose aprobado por Resolucidén de Alcaldia n° 2025-0054
de fecha 13/01/2025, 1la 1lista provisional de admitidos y excluidos del
proceso de selectivo para 1la provisién de dos plazas de Policia Local,
vacantes en la plantilla del Ayuntamiento de Valencina de la Concepciodn.

Vistas las bases para la convocatoria de dos plazas de Policia Local del
Ayuntamiento de Valencina de la Concepcidn, publicada en el Boletin Oficial de
la Provincia de Sevilla n° 197 de fecha 09/10/24 rectificado mediante anuncio
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n° 199 de fecha
11/10/24 y n° 221 de 13/11/24.

Examinadas las bases de la convocatoria en relacién con la seleccidn de
personal referenciada y de conformidad con el articulo 21.1.g) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admisién y examinada la
documentacién que la acompafia y de conformidad con lo establecido en el
articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio dela
Administracioén General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracidén General
del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,y el
articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local.

PRIMERO. Aprobar la siguiente relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS PROVISIONAL

N° NOMBRE Y APELLIDOS

ABRAHAM ALCANTARA FABERO

2 ADRIAN ARIAS LOBO
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3 ADRIAN CORDERO GARCIA
4 AITOR LUBIAN SANCHEZ
5 ALBA GOMEZ TORRES
6 ALBERTO URENAJIMENEZ
7

ALEJANDRO DIAZ FERNANDEZ
8

ALEJANDRO JOSE SANCHEZ ALONSO
9
ALEJANDRO MARTINEZ RODRIGUEZ
10 ALEJANDRO PEREZ BAEZA
11
ALEX GONZALEZ VARGAS

12

ALEXANDRA SOLIS MIRANDA
13 )

ALMUDENA MUNOZ BECERRA
14 AMALIA MIRANDA GONZALEZ
15

ANA BELEN MARTIN DEL VALLE
16

ANA GARCIA JIMENEZ
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17 ANGELA AUXILIADORA JIMENEZ QUINTERO
18 ANTONIO BENITEZ ROMERO
19

ANTONIO CLAJER DORANTES
20

ANTONIO ENDRINA RUIZ
21
ANTONIO GOMEZ RUIZ

22 ANTONIO JOSE CABELLO PEREZ
23

ANTONIO MARTIN MENGIBAR
24

ANTONIO PRADO GALBARRO
25 ,

ANTONIO RODRIGUEZ MARTOS

2 ARTURO ALEJANDRO HERNANDEZ GOMEZ
27 )

AURELIANO GOMEZ MUNOZ
28

AURORA RODRIGUEZ LOPEZ
29 AUXILIADORA CONSOLACION MARTOS ALE
30

BEATRIZ BENITEZ VILCHEZ
31

CARLOS DOMINGUEZ ROMERO

32 CARLOS PUENTE ALCARAZ
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33 CARLOS RIOJA HERNANDEZ
34 CARLOS RODRIGUEZ SANTOS
35

CARMEN MARQUEZ LOPEZ
36 ,

CELIA RODRIGUEZ ASENCIO
37 CLEMENTE GONZALEZ HURTADO
38 CRISTINA CEBADOR QUIROS
39 CRISTINA GARCIA CARDENAS
40 CRISTINA SERRANO GARCIA
41 DANIEL BENITEZ ACEBES
42 DANIEL POZO VAZQUEZ
43 DANIEL RODRIGUEZ RODAS
44 DANIEL VEGA SANCHEZ
45

DAVID GARCIA HERRERA

46 )

EDUARDO ROMERO ESCANO
47 EMILIO PUERTA ANTUNEZ
48

ENRIQUE GOMEZ RUIZ DE CASTRO
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* ESTEFANIA RAMIREZ VAZQUEZ
50 ESTRELLA ASENCIO DIAZ
51
EZEQUIEL VAQUERO MARQUEZ

52 FERNANDO SEVILLA BARRERA
53 FRANCISCO JAVIER ABAD VAZQUEZ
54 FRANCISCO JAVIER SOLIS BERNAL
55 FRANCISCO JESUS MARTINEZ PRIEGO
56

FRANCISCO JOSE PORTERO NAVARRO
57 FRANCISCO MARIN MORALES
58 GONZALO GOMEZ GUTIERREZ
59

INMACULADA ALVAREZ ALONSO
60
JAVIER LOPEZ LOPEZ

61 JEREMIAS ORTIZ MALDONADO
62 JESUS ALFONSO LOPEZ
63

JESUS CARMELO GONZALEZ MUNOZ
64
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JESUS NIETO COCA
65 JOAQUIN BURGOS GOMEZ
66 JOSE ANTONIO TRUJILLO HALCON
67 JOSE JOAQUIN ARANDA ROLDAN
68 )
JOSE JOAQUIN PENA BUENO

69 JOSE JOAQUIN RINCON TRIGUERO
70 JOSE MANUEL AGUERA PALACIOS
71 JOSE MANUEL CORTES MERINO
72

JOSE MANUEL MORENO ARROYO
73 JOSE NAVARRO TOLEDO
74

JUAN ANTONIO FRANCO VIDA

75 JUAN ANTONIO ORTIZ IZQUIERDO
76

JUAN CARLOS ALVAREZ CASTILLO
77

JUAN MANUEL ZAPATA VALIENTE
78 JUAN MIGUEL MARQUEZ MARTINEZ
79

JUAN PALAZUELOS TRUEBA
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80 JUAN RODRIGUEZ VALLE
81
JULIAN ANDRES CABEZAS RIVAS
82
LAURA CARRASCO JIMENEZ
83
LAURA SANCHEZ PEREZ
84
LOURDES MIRANDA MENDEZ
85 MANUEL COBOS PLAZA
86
MANUEL HERRERA GALVEZ
87
MANUEL JESUS ESPINA REINOSO
88 MANUEL JESUS MACIAS CASTILLO
89
MANUEL MALIA CRESPO
90
MANUELA GOMEZ FERNANDEZ
91
MARCOS CARMONA ROMERO
92
MARIA CEBALLOS SERRATO
93 MARIA DE LOS ANGELES ASTIGARRAGA RAMOS
94 MARIA DEL CARMEN MARTIN ROMERO
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95 MARIA JOSE FERNANDEZ MEDINA
96

MARIO MANUEL LUQUE MARTIN
97 MIGUEL GAMAZA ACURNA
98 MOISES ALBARRAN MURIEL
99 MONICA ORCHA BARRERA
100 NICOLAS ANTONIO GARCIA SUAREZ CANTON
101 PABLO GONZALEZ PALACIOS
102 PEDRO ANTONINO MORAY VELA
103

PEDRO JESUS MARIN GUERRERO
104 RAFAEL MARQUEZ SUAREZ
105 RAFAEL MARTIN GARRIDO
106 RICHARD LORA SANCHEZ
107

RUBEN YEBENES VARELA

108

SILVIA VICTORIA MORA GOMEZ
109 VICTOR ALONSO RODRIGUEZ
110 VICTOR DANIEL CAMACHO MARTIN
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£
111
YOLANDA MARIA ACEVEDO GARCIA
112 YOLANDA REQUENA SANCHEZ §
>
g
&
o
@
RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS PROVISIONAL S
§
L
N° NOMBRE Y APELLIDOS MOTIVO DE EXCLUSION o
2
113 FALTA CARNET DE CONDUCIR, ”5
ADOLFO FERNANDEZ MARTINEZ ANEXO V Y TITULO
&
114 FALTA ANEXO V, CARNET &
ADRIAN CABALLERO RODRIGUEZ CONDUCIR A2 Y BY TITULO g;
2
115 ADRIAN TERRERO IGUINO FALTA ANEXO V N _;;;
8 2
g (9]
116 FALTA CARNET CONDUCIR 3 %
ADRIAN ZAFRA CAPARROS = =
g E
117 FALTA ANEXO V f 2
ALEJANDRO COPETE FERNANDEZ 23
118 ALEJANDRO DEL POZO MARTINEZ FALTA ANEXO V'Y CARNET DE %‘,:;
CONDUCIR %5 5
558 >
- o
119 FALTA CARNE DE CONDUCIR 858 a
ALEJANDRO DURAN ROMERO 385 S
120 ALEJANDRO OSTO AMIAN FALTA CARNET CONDUCIR Y 2s3 g
ANEXO V 52E <
388 ]
- a1 L
[9)
Z
[
5
o)
o
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g
121 FALTA ANEXO V
ALEJANDRO RODRIGUEZ FRANCO
122 ALEJANDRO SANTOS PEREZ FALTA ANEXO V §
g
123 FALTA ANEXO V'Y CARNET DE g
ALFONSO GONZALEZ LOPEZ CONDUCIR 5’
124 FALTA ANEXO V CARNET
ALVARO DAVID PUYA SANCHEZ CONDUCIR Y TITULO g
:
125 FALTA ANEXO V'Y CARNET §
N
ALVARO FERNANDEZ VALLECILLO CONDUCIR %
&
126 ANA MARIA ESTEVEZ GUERRERO FALTA ANEXO V g
=
@)
127 FALTA CARNET DE CONDUCIR
ANDREA HERNANDEZ GUTIERREZ Y ANEXO V 0
Q
()
128 ANDREA MACIAS DIEZ FALTA ANEXO V S
2
()
129 ANGEL PLAZUELO SEGURA FALTA ANEXO V % S
2 o
130 FALTA ANEXO V £ 8
ANTONIO AMADOR FERNANDEZ g :ﬂé
8 >
131 FALTA ANEXO V § P
ANTONIO EMILIO ROJAS GLIWA 2e
132 ANTONIO GARCIA ALVARO FALTA DNI, CARNET %%é
£8e
CONDUCIR, PAGO TASAS, %gﬁ é
TITULO Y ANEXO V 2 §§ §
G52 a
= <
133 FALTA CARNET CONDUCIR %.g:g %
ANTONIO JESUS FERRERA RUIZ 258 >
£
134 ANTONIO JOSE MOLINERO PRADA EALTA ANEXO V %%:% E
88a ]
a1 (T
0]
Z
[
o
O
@
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135 FALTA ANEXO V Y CARNET DE
ANTONIO MANUEL MIGUEL MILLAN CONDUCIR
BN
136 ANTONIO MANUEL VAZQUEZ LOBATO FALTA ANEXO V 2
b
©
137 BEATRIZ LEON ROMERO FALTA ANEXO V Y CARNET DE 5
CONDUCIR -
138 BELEN SIVIANES GARCIA FALTA ANEXO V 0
%
139 BENITO GONZALEZ LOMAS FALTA ANEXO V 3
§
140 FALTA CARNET CONDUCIR &
CARLOS ENRIQUE BASCO BARROSO 2z
a1]
i}
141 FALTA ANEXO V s
CARLOS FABIAN COLMAN CASSINA
L0
142 CARLOS LOPEZ PEREZ FALTA ANEXO V S
%
143 CARLOS MOLINA FALCON FALTA ANEXO V §
8 o
2 kel
144 FALTA ANEXO V Y CARNET DE < 9
CARLOS MORA GARCIA CONDUCIR z 8
g S
s E
145 CARLOS PENA SANJURJO FALTA ANEXO V 2 n
TN -
146 FALTA ANEXO V %
CARLOTA CAMINO CHUPS E
=38
g3t S
147 FALTA CARNET CONDUCIR Y $2e 2
CELIA CABALLERO GUERRA ANEXO V 288 3
G52 a
S$E <
148 CHRISTIAN RODRIGUEZ DE QUESADA FALTA ANEXO V %ég %
RODRIGUEZ =55 =
e Q
cBE <
149 FALTA CARNET DE CONDUCIR gis ~
CRISTOBAL JESUS QUINTERO COLCHERO soe a
o -
358 <
o>a (@]
ezt [T
o
Z
[
4
0
o
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&
[
Y TITULO
150 FALTA ANEXO V N
DANIEL CAMACHO HALCON S
3
151 DANIEL DUBOVSKY NARANJO FALTA ANEXO V =
2
[
152 DANIEL LIRIA CAMPON FALTA CARNET DE CONDUCIR

153 FALTA ANEXO V 3
DANIEL LOPEZ MORENO %
2
154 DANIEL MERCHAN GUERRERO FALTA ANEXO V 8
?
o
155 DANIEL VIRGILIO GALLARDO RODRIGUEZ FALTA TITULACION Y ANEXO V g
E
156 DAVID GONZALEZ PADILLA FALTA ANEXO V ©
&
157 FALTA ANEXO V CARNET =
DAVID OLIVER CALLEJO CONDUCIR Y TITULO 2
158 FRANCISCO JOSE LOPEZ DOMINGUEZ FALTA CARNET DE CONDUCIR, & _;;;
ANEXO V'Y TITULACION S 3
2 5
159 ENCARNACION CHACON GUTIERREZ FALTA ANEXO V, CARNE % _\S
s £
CONDUCIR A2Y B Y TITULO 8 -
ACCESO $ z

160 ENRIQUE LOZANO PABLOS FALTA ANEXO VY TITULO gé%
£82 <
161 FERNANDO LOPEZ GARCIA FALTA ANEXO V %é% g
g8s =
162 FRANCISCO ACEVEDO MONTES FALTA ANEXO V. 335 z_()

0g2
£58 Z
£53 =
163 FRANCISCO AGUSTIN GUTIERREZ GONZALEZ FALTA ANEXO V ggg %
- <
164 FALTA PAGO TASA Eg g ;
888 O
et T
o
Z
=
o
O
@
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FRANCISCO ALBERTO CRESPO MUNOZ

165 FRANCISCO JAVIER ALCALDE MARTINEZ FALTA ANEXO V ~
2
166 FRANCISCO JAVIER COBANO GOMEZ FALTA ANEXO V a2
=
&
167 - FALTA ANEXO VTITULO Y o

FRANCISCO JAVIER GAMAZA ACUNA CARNET CONDUCIR
®
168 FALTA ANEXO V =
FRANCISCO JAVIER MOLANO GAVIRA =
8
169 FALTA ANEXO V S
FRANCISCO JAVIER MORUNO CACERES 2
8
170 FRANCISCO JOSE LOPEZ BORRACHERO FALTA ANEXO V |_|>J
(@]

171 FALTA ANEXO V

FRANCISCO JOSE PARRAS BECERRA

172 FALTA ANEXO V
FRANCISCO JOSE VALENTIN TIRADO

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025

173 FALTA ANEXO VY CARNET o
FRANCISCO MANUEL RODRIGUEZ RUIZ CONDUCIR g’

&

174 FRANCISCO VALVERDE JIMENEZ FALTA CARNET CONDUCIR %
’ (6]

TITULO Y ANEXO V §

8

175 . . . FALTA ANEXO V'Y CARNE DE gég
Francisco Javier Puerto Olivero CONDUCIR %%%

058

176 . FALTA ANEXO V § g
GABRIEL MEJIAS MUNOZ §§°E’

o%é

I‘g‘%

177 GONZALO JIMENEZ IGLESIAS FALTA anexo v §§§
178 FALTA ANEXO VY CARNET §§%
Sg¢

388
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GONZALO TUDELA BUSTAMANTE CONDUCIR
179 FALTA PERMISO B Y TASA o
INMACULADA CONCEPCION NAVARRO S
SORIANO S
i
£
&
o
180 FALTA ANEXO V TITULO Y DNI
ISAAC GARCIA GARRIDO
181 FALTA ANEXO V 3
ISMAEL BARRAGAN RUIZ )
§
L
182 JAIME MORILLO QUINTERO FALTA ANEXO V'Y CARNET DE ‘L’-L’
CONDUCIR 2
i
3
183 FALTA ANEXO V
JAVIER GAMITO GARCIA
8
184 FALTA ANEXO V @
JAVIER RAPOSO SANCHEZ =
0
()
185 JAVIER SANTANA CAMPOS FALTA ANEXO V e
e
(%]
186 JERONIMO MEDINA HERRERA FALTA ANEXO V %
@
S
187 JESUS ALBERTO JIMENEZ DELGADO FALTA ANEXO V -
z
188 FALTA ANEXO V

JESUS CABALLERO RUIZ

JOAQUIN SEGOVIA QUINTANO
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189 FALTA ANEXO VY CARNET DE <
JESUS JAEN LOPEZ CONDUCIR a

3

190 FALTA ANEXO V ¢
JESUS VEGA HERRERO ;

X

191 FALTA CARNET DE CONDUCIR §
s

8
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g
o
Y ANEXO V

192 FALTA ANEXO VY CARNET DE N
JONAY LIMON CANDALIJA CONDUCIR P
9
©
193 JORGE DE LA VEGA LOPEZ FALTA ANEXO V'Y CARNET é
CONDUCIR CE
194 FALTA FALTATITULO 0
JOSE ADORNA MARQUEZ 3
g
195 FALTA CARNET CONDUCIR, §
N
JOSE FRANCISCO PEREZ PASCUAL TITULO Y ANEXO V (L})'.l
5
196 FALTA ANEXO V E
>
JOSE MANUEL PARRA GARRIDO o
197 FALTA ANEXO V'Y CARNET DE §
JOSE MARQUEZ SUAREZ CONDUCIR E
2
Q
198 JOSE VICTOR MARQUEZ TURRILLO FALTA ANEXO V &
g (0]
199 JUAN ABEL BALLESTA POLO FALTA ANEXO V : 3
£ 8
o @
200 FALTA ANEXO VY TITULO 2 E
JUAN ABRAHAN COPADO LLAMAS <§ o
>

201 FALTA CARNE DE CONDUCIR Y § f

JUAN ANTONIO GIRALDEZ ALVAREZ ANEXO V ggg
<co =
202 FALTA ANEXO V'Y CARNET DE ggg é
JUAN ANTONIO LUQUE JIMENEZ CONDUCIR 8%‘% w
o} g
203 FALTA ANEXO V Y CARNET DE =53 £
JUAN BARBECHO LEPE CONDUCIR S e
Bt <
204 FALTA ANEXO V 538 ;
828 ]
—x a1 T
o
4
=
=
o
[aa]
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JUAN BAUTISTA DOMINGUEZ BUIZA

205 FALTA ANEXO V'Y CARNET DE

N
N
JUAN CARLOS AGUILAR FERRERO CONDUCIR Py
[{e)
—
©
206 FALTA ANEXO V =
JUAN CARLOS GARCIA CAMPOS g
207 FALTA ANEXO V
JUAN FRANCISCO GARCIA AIS 10
208 FALTA ANEXO V, TITULO Y e
JUAN IGNACIO CALLE MILLAN CARNET DE CONDUCIR ﬁ
(7]
o
209 FALTA ANEXO V 2
JUAN JOSE DE LOS SANTOS GARCIA i
>
(@)

210 FALTA CARNET CONDUCIR
JUAN LUIS ADONES GARCIA

211 JUAN MANUEL AGUILAR MORENO FALTA ANEXO V

212 FALTA ANEXO VY TITULO
JUAN MANUEL ZARAZAGA PEREZ

213 ) FALTA CARNET CONDUCIR
JUAN-MANUEL HELLIN PUENTE

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025

214 FALTA ANEXO V
JULIO PEREZ GAMERO

215 FALTA ANEXO V
JULIO PEREZ GASTON

216 FALTA CARNET DE CONDUCIR
LEONARDO CASTILLO VAZQUEZ

217 FALTA ANEXO V
LIDIA RODRIGUEZ DE QUESADA RODRIGUEZ
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218 FALTA ANEXO V Y CARNET DE
LORENA CARDENAS CALDERON CONDUCIR
&
Q
219 FALTA ANEXO V 2
LUCIA GONZALEZ GIRALDEZ =
=
220 FALTA ANEXO V a
LUCIA RECACHA FREIRE
221 ) FALTA ANEXO V 8
LUIS MANUEL MUNOZ ADAME S
o
N
222 FALTA ANEXO V 8
LUIS ROJAS FALCON -
o
O
223 MANUEL ALEJANDRO YERPES FERNANDEZ FALTA CARNET CONDUCIR E
5
224 MANUEL FELIPE ROMERO ALFONSO FALTA ANEXO VY CARNET DE
CONDUCIR &
&
(3]
©
225 FALTA ANEXO V °
MANUEL JESUS PALLARES MACIAS o
g (0]
% kel
226 FALTA ANEXO VY CARNET DE = u":,
MANUEL JESUS VICENTE GUERRERO g 3
CONDUCIR g S
El @
g E
227 MARCOS ANTONIO CAMPOS JIMENEZ FALTA ANEXO V 8 -
z
228 FALTA ANEXO VY CARNET DE &
MARIA BELEN BARCIELA TORRES CONDUCIR é;f
g82 <
229 FALTA ANEXO V 283 o
MARIA CARVAJAL ARENAS £8% i
o38% [a)
230 MARIA CRISTINA LEON ROMERO FALTA ANEXO V Y CARNET DE 825 2
;53 >
CONDUCIR § g3 g
Bt <
231 FALTA TASA 252 a
>8E -l
g5 8 <
o>a (@)
a1 i
[9)
Z
[
=
o)
o
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MARIA DEL CARMEN MARIN GOMEZ

232 FALTA ANEXO V

MARIA DEL CARMEN MEGOLLA ROSA %
E
233 MARIA DEL PILAR HIDALGO MORA FALTA ANEXO V o
?

234 MARIA DEL PILAR LOPEZ ROMERO FALTA Falta anexo V Y TASA
235 B FALTA ANEXO V g
MARIA EUGENIA PINERO GARCIA =
2
236 MARIA ISABEL ACEDO DELGADO FALTA FALTA ANEXO VY S
TITULO 7
o
o
3]
237 FALTA CARNET CONDUCIR LI>J
MARIA ISABEL SANCHEZ MARTINEZ )

238 FALTA ANEXO V
MARIA JESSICA COTO CID

239 FALTA ANEXO V, CARNE
MARIA JOSE NARANJO SASTRE CONDUCIR Y TITULO

240 FALTA ANEXO V
MARINA MORENO RODRIGUEZ

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025

241 MARIO QUIROS RUIZ FALTA ANEXO V
242 MARIO ROSA WALL FALTA TITULO
243 FALTA ANEXO V

MAXIMINO MORENO FERNANDEZ

244 FALTA ANEXO V
MIGUEL ANGEL ANTUNEZ RECACHA

245 FALTA ANEXO V
MIGUEL ANGEL CAPITAN DORADO
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246 FALTA ANEXO V
MIGUEL ANGEL DE LA CRUZ GUIJARRO
247 MIGUEL ANGEL FERNANDEZ CADENAS FALTA ANEXO V §
E
248 MIGUEL ANGEL GAVIRA CARO FALTA ANEXO V J:
&
o
249 FALTA ANEXO V'Y CARNET DE
MIGUEL GIL PORCAR CONDUCIR
250 FALTA CARNET DE CONDUCIR, 8
MIGUEL RUZ AGUILAR ANEXO V Y TITULO 4
N
%
251 FALTA ANEXO V g
MIRIAM RODRIGUEZ ALCANTARA @
i
252 MIYER ALBERTO LEON MURILLO FALTA ANEXO V ©
L0
253 FALTA ANEXO V'Y CARNET DE S
NATALIA COBANO NAVAS CONDUCIR %;
2
(]
254 FALTA TITULACION Y ANEXO V S P
NATALIA GARCIA CORTES 3 E
@ —
255 , FALTA ANEXOV & 8
NATALIA LOPEZ RINCON 2
8 >
256 , FALTA ANEXO V 5 z
NURIA GARCIA CONSUEGRA 3¢
=88
257 FALTA TASA Y ANEXO V S35 <
PABLO CUMPLIDO FRANCO 8 8a 3
288 @
£g% 0
258 FALTA ANEXO V G658 8
PABLO DOMINGUEZ SANCHEZ 235 S
£5%5 Z
258 =
259 PABLO GUERRERO FRANCO FALTA ANEXO V ggg g
$E2 <
260 FALTA ANEXO V'Y CARNET DE sg8 e
i 5
a1 (T
o
Z
[
4
o
o
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PABLO RIVERA BUIZA CONDUCIR
261 PALOMA DEL CARMEN ESPINOSA RODRIGUEZ FALTA ANEXO V -
P
el
262 FALTA ANEXO V Y CARNET DE §
PATRICIA CORTES FERNANDEZ 2
CONDUCIR %
263 FALTA ANEXO V
PAULA SANGUINO MARTIN
264 PEDRO JIMENEZ GUERRA FALTA ANEXO V =
265 FALTA CARNET DE CONDUCIR i
PEDRO JOSE DEL RIO PULIDO .
2
266 FALTA ANEXO V Y CARNET DE u
RAFAEL ALONSO TORRES CONDUCIR &
&
267 FALTA DNI CARNET DE S
RAFAEL GARCIA MORALES CONDUCIR. ANEXO V Y P
’ (]
TITULO o
(]
g (0]
3 kel
268 FALTA ANEXO V 8 9
RAFAEL PEREZ SANCHEZ H 8
£ 8
o b
269 RAQUEL CRESPO SANCHEZ FALTA PERMISO A2 Y ANEXO 2 E
v ¢ o
2
270 FALTA ANEXO V 2e
RAUL MALDONADO BERNAL £52
271 FALTA ANEXO V Y CARNET DE 253 o
RAUL VELA LOPEZ CONDUCIR o s
S5t <
g8s S
272 FALTA ANEXO V'Y CARNET DE =53 s
RICARDO RIOS GARCIA CONDUCIR N Q
273 ROBERTO HERRERA HERRERA FALTA ANEXO V 55t =
i 5
—xa1 (T
0]
Z
=
=
O
o
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274 ROCIO LEAL GARCIA FALTA ANEXO V

N
()
©
275 FALTA CARNET DE CONDUCIR S
ROSA RODRIGUEZ DOMINGUEZ e
2
276 FALTA ANEXO V
SALVADOR FERNANDEZ ROCA
2
277 FALTA CARNE DE CONDUCIR S
SAMUEL FERNANDEZ GALLEGO o
S
278 SANTIAGO BOTELLO CORDERO FALTA CARNET DE CONDUCIR u
5
279 FALTA FALTA ANEXO V i
SERGIO HIDALGO DELGADO 3

280 SERGIO JIMENEZ FERNANDEZ FALTA TITULO, ANEXO V Y
CARNET DE CONDUCIR

281 SERGIO TIRADO RAMOS FALTA CARNET CONDUCIR

282 SERGIO TRAVESEDO DOBARGANES FALTA TITULO, CARNET
CONDUCIR, TASA,

283 FALTA ANEXO V'Y CARNET DE
SHEILA JIMENEZ CARRASCO CONDUCIR

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025

SEGUNDO. La falta de abono de la tasa por participacién en procesos selectivos del ayuntamiento de
Valencina de la Concepcién no es susceptible de subsanacion.

TERCERO. Publicar la relacién provisional de admitidos y excluidos, en el Boletin Oficial de la Provincia
de Sevilla, en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, portal de Transparencia y en la pagina web del
ayuntamiento.
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CUARTO. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a partir del
siguiente al de publicacién del acuerdo anteriormente aludido en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla, para que subsanen y presenten la documentacion que a su derecho convenga.

Pagina 22 de 22
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EDICTO DE ALCALDIA
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D. Ramoé6n Pefia Rubio, Presidente-Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de
Valencina de la Concepcion,

Hago saber: Que el Ayuntamiento de Valencina de la Concepcién (Sevilla), ha
aprobado la creacién del Registro de Funcionarios Habilitados de la oficina de
asistencia en materia de Registro, mediante resolucién n.° 2025-0015, de fecha 3 de
enero de 2025, cuyo texto literal es el siguiente:

RAMON PENA RUBIO (1 de 1)
HASH: 196308212ff4a526442cf89bae01986a

Alcalde
Fecha Firma: 07/01/2025

Pagina 1 de 4

i

En cumplimiento de los articulos 12.2 y 27 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, referente a la
identificacion y firma electrénica, presentacién de solicitudes a través del registro
electrénico general y obtencion de copias auténticas, se procede a crear el Registro

donde constan los funcionarios habilitados de la Oficina de asistencia en materia de

CVE: BOP-SE-2025-009036

Registro para la realizacién de los tramites que se indican:

UNIDAD ADMINISTRATIVA RELACION DE TRAMITES
SERVICIO NOMBRE y APELLIDOS AUTORIZADOS

les 15 de enero de 2025

FUNCIONARIA DE TERESA TORRES
AUXILIAR ADMINISTRATIVA (AyB)

CARRERA DELGADO
OFICINA DE ASISTENCIA EN
MATERIA DE REGISTRO

- miérco

N° 9

AUXILIAR ADMINISTRATIVA ,
FUNCIONARIA DE M?® JOSE ESTEBAN
OFICINA DE ASISTENCIA EN (AyB)

CARRERA ROMERO
MATERIA DE REGISTRO

Tramites autorizados:

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 4
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A) Firma electrénica por sustitucion articulo 12.2 Ley 39/2015. (Asistencia especifica

en la identificaciéon y firma electrénica de los interesados que no dispongan de los

Pagina 113 de un total de 115

medios electrénicos necesarios (articulo 12.2) (parrafo 2%) de la Ley 39/2015,
realizandose vaélidamente dicha identificacion y/o firma electrénica en el
procedimiento administrativo por el funcionario ptiblico habilitado, mediante el uso del

sistema de firma electrénica del que esté dotado para ello.

Pagina 2 de 4

B) Expedicion de copias auténticas (articulo 27 Ley 39/2015). La autorizacién para la
expedicién de copias auténticas se realiza sin perjuicio de la facultad del Secretario

General de la corporacién para la expedicion de las mismas.

La habilitacién para la realizacién de los tramites anteriores surtira sus efectos desde la

fecha de la publicacion de la presente resolucién en el BOP y tablén de anuncios

CVE: BOP-SE-2025-009036

municipal y se extendera indefinidamente hasta la fecha en que, en su caso, se haga
publica por el mismo medio la resolucion, por la que se rectifique, modifique o

revoque la habilitacion conferida.

En cumplimiento de lo establecido en los articulo 16.7 y 31 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, se hace ptblica la localizaciéon horario y datos de contacto de la oficina de
asistencia en materia de registro del Ayuntamiento de Valencina de la concepcion:

Plaza Nuestra Sefiora de la Estrella n°1, Valencina de la Concepcion, horario de

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025

atencion al publico presencial de 9:00 hs a 14:00 hs.

Sobre la base de lo expuesto, Resuelvo

PRIMERQO.- Crear el registro de funcionarios habilitados del Ayuntamiento de

Valencina de la Concepcién, conforme al siguiente desglose
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UNIDAD ADMINISTRATIVA RELACION DE TRAMITES ©

c

SERVICIO NOMBRE y APELLIDOS AUTORIZADOS )

o

<

FUNCIONARIA DE TERESA TORRES 3

AUXILIAR ADMINISTRATIVA (AyB) ™

CARRERA DELGADO ©

OFICINA DE ASISTENCIA EN -

MATERIA DE REGISTRO g
AUXILIAR ADMINISTRATIVA )

FUNCIONARIA DE M* JOSE ESTEBAN ©

OFICINA DE ASISTENCIA EN (AyB) IS}

CARRERA ROMERO S

MATERIA DE REGISTRO o

o

T

N

o

o

7

Tramites autorizados: o

2

g

A)Firma electronica por sustitucion articulo 12.2 Ley 39/2015. (Asistencia especifica ©

en la identificacion y firma electrénica de los interesados que no dispongan de los -

N

o

medios electrénicos necesarios (articulo 12.2) (parrafo 2%) de la Ley 39/2015, %

©

. 7 s . . o e . s . ;e (]

realizandose validamente dicha identificacion y/o firma electrénica en el =

=

(]

procedimiento administrativo por el funcionario ptblico habilitado, mediante el uso 2

Lp)

. . 7 . ’ —

del sistema de firma electrénica del que esté dotado para ello. @

8

@

. .7 . r . ’ . e E

B) Expedicion de copias auténticas (articulo 27 Ley 39/2015). La autorizacion para -

(=)

zZ

la expedicién de copias auténticas se realiza sin perjuicio de la facultad del Secretario

General de la corporacion para la expedicién de las mismas.

La habilitacion para la realizacién de los tramites anteriores surtira sus efectos desde la
fecha de la publicacién de la presente resoluciéon en el BOP y tablén de anuncios
municipal y se extendera indefinidamente hasta la fecha en que, en su caso, se haga
publica por el mismo medio la resolucién, por la que se rectifique, modifique o

revoque la habilitacién conferida.
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En cumplimiento de lo establecido en los articulo 16.7 y 31 de la Ley 39/2015, de 1 de

octubre, se hace publica la localizaciéon horario y datos de contacto de la oficina de

Pagina 115 de un total de 115

asistencia en materia de registro del Ayuntamiento de Valencina de la concepcion:
Plaza Nuestra Sefiora de la Estrella n°1, Valencina de la Concepcion, horario de

atencion al publico presencial de 9:00 hs a 14:00 hs.

Pagina 4 de 4

SEGUNDO.- Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia
y en Tablon de Anuncios asi como en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de

Valencina de la Concepcidn.

Adjunto tengo a bien remitir Edicto relativo a la creacién del Registro de Funcionarios
Habilitados de la Oficina de asistencia en materia de Registro del Ayuntamiento de
Valencina de la Concepcion, aprobado mediante resoluciéon nim. 2025-0015, de fecha
3 de enero de 2025, a fin de que tenga a bien ordenar su insercién en el “Boletin
Oficial” de la provincia.

CVE: BOP-SE-2025-009036

EL ALCALDE
D. Ramén Pena Rubio

N° 9 - miércoles 15 de enero de 2025
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