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:Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria
para la provisién, por turno libre, de doce plazas de Educador (OEP 2021,
2022 y 2023)
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- Mancomunidad de Desarrollo y Fomento del Aljarafe %

-Aprobaciéon definitiva de la modificacién de la ordenanza fiscal reguladora
de la tasa por expedicion de documentos administrativos y actualizaciéon de
la tasa por derechos de examen
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Junta de Andalucia
- Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul E—

» Aprobacién de la certificacion del amojonamiento parcial de la via pecuaria
«Vereda de los Contrabandistas» a su paso por la finca El Tinajar
(VP/00389/2024)
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AYUNTAMIENTO
Alcolea del Rio
Sevilla

D. JOSE RAIMUNDO LOPEZ GONZALEZ, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de

Alcolea del Rio,

HACE SABER: Que el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria celebrada el dia 29
de Mayo de 2025, acordo la aprobacion inicialmente del Plan de Gestion de Colonias Felinas en

Alcolea del Rio.

El expediente se somete a informacion publica por el plazo de veinte dias habiles, a
contar desde el dia siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Asimismo, estard a disposicion de los interesados, en la sede electronica de este Ayuntamiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en Alcolea del Rio a fecha y firma

electronica.

ELALCALDE

Diputacion

Sevilla
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FRANCISCO BRENES GAMBOA (1 de 1)

Alcalde - Presidente
Fecha Firma: 10/06/2025

(G

Ayuntamiento

de Arahal

EXPEDIENTE: 9392/2020

EDICTO

DON FRANCISCO BRENES GAMBOA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE ARAHAL (SEVILLA).

HAGO SABER: Que con fecha de 9 de junio de 2025, ha sido firmada la siguiente Acta de Cese

Ante el Sr. Alcalde - Presidente, Don Francisco Brenes Gamboa, asistido de mi, el
Secretario General, comparece DONA ANTONIA MARIA CASADO MONTERO, con DNI N°
***9236**7 con domici"o en ********************************************’
Funcionaria Interina del Ayuntamiento de Arahal, en virtud de la Resolucion de la Delegacién
de Recursos Humanos n° 2023-2134, de 31 de julio de 2023, por la que fue nombrada
funcionaria interina, en el Grupo Profesional C, Subgrupo C2, con categoria de Auxiliar
Administrativo, adscrita al Area de Deportes, Complejo Deportivo La Venta, con fecha de
efectos del dia 1 de agosto de 2023, y con aplicacidon de lo dispuesto en el Articulo 10.1 a) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, hasta la cobertura definitiva de la plaza
por un funcionario de carrera, fecha en la que se produciria el cese automatico de este
funcionario interino, y con el limite temporal de un maximo de tres afos.

Se identifica y manifiesta su voluntad de cesar voluntariamente en su destino,
mediante escrito presentado el 6 de junio de 2025, con N° de Registro 2025-E-RE-4183,
estando dentro del plazo seiialado legalmente.

El Sr. Alcalde - Presidente toma conocimiento y acepta el cese como funcionaria

interina en este Excmo. Ayuntamiento de Arahal, con fecha de efectos del dia 6 de junio de
2025, dando por terminado el acto.

En Arahal, a fecha de firma electrénica.

El Alcalde-Presidente.
D. Francisco Brenes Gamboa.

Diputacion

Sevilla

Cad. Validacion: AQZHGSAEXSKSRAXZG7WCM93FP

g Verificacion: https://arahal.sedelectronica.es/
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Expediente n? 1650/2025
Anuncio Boletin Oficial de la Provincia
Procedimiento: Modificacion de la Plantilla de Personal correspondiente al ejercicio 2025

D. JORGE BARRERA GARCIA, ALCALDE-PRESIDENTE
DEL AYUNTAMIENTO DE BRENES (SEVILLA)

Hago saber: Que el Ayuntamiento Pleno, en sesi6on extraordinaria
celebrada el dia 30 de Abril del presente afo, aprobd inicialmente la modificacion
de la plantilla de personal para el ejercicio 2025.

HASH: 91b62fccd6a07c932ee43d8313263a4c

Jorge Barrera Garcla (1 de 1)
EL ALCALDE-PRESIDENTE
Fecha Firma: 11/06/2025

4
I+
=

Publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla nimero 89 de 13
de Mayo de 2025 y sometida a informacion publica durante un periodo de quince
dias y no habiéndose presentado alegaciéon o reclamacién alguna, se entiende
definitivamente aprobado el acuerdo inicial.

(Eall

Contra la aprobacién definitiva podra interponerse recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia en Sevilla, en el plazo de dos meses, contados desde la
publicacion del presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004
de 5 de marzo.

En Brenes, a la fecha de la firma electrénica.

EL ALCALDE
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Jorge Barrera Garcla (1 de 1)
EL ALCALDE-PRESIDENTE
HASH: 91b62fccd6a07c932ee43d8313263a4c

Fecha Firma: 05/06/2025
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Expediente n® 736/2025
Anuncio Boletin Oficial de la Provincia
Procedimiento: Aprobacion Proyecto de Urbanizacion ARI-15

D. JORGE BARRERA GARCIA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO
DE BRENES (SEVILLA)

Hace saber: Que por resolucion de la alcaldia nimero 1381/25 de 5 de
Junio de 2025, se aprobé inicialmente el PROYECTO DE URBANIZACION DE LA
ARI15 promovido por ANDALUZA DE SUPERMERCADOS HERMANOS MARTIN,
S.L.

En cumplimiento de lo establecido en el art. 96 de la Ley 7/2021 de 1 de
Diciembre de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia (LISTA),
durante el plazo de 20 dias, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del
presente anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia, quedarad el documento a
disposicién de cuantos quieran examinarlo en la Secretaria General del Ayuntamiento
en horas y dias hébiles. Asimismo, el documento sera publicado en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento de Brenes (brenes.sedelectronica.es).

Asimismo, durante dicho plazo podran presentarse cuantas alegaciones se

tengan por conveniente ante el Ayuntamiento de Brenes por cualquiera de los medios
previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/15, de 1 de octubre.

EL ALCALDE

Je
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HASH: 4c0a1499c5f7bag9f926933afd344d36

JOSE SOLANO CABALLERO (1 de 1)

Alcalde
Fecha Firma: 03/06/2025

(G

Ayuntamiento de
Las Cabezas de San Juan
(Sevilla)

ANUNCIO

Hago saber: Que por resolucién de la Concejala Delegada de Recursos
Humanos n.° 1650 de fecha 30 de mayo del 2025, se resolvio rectificar el error
numérico en la resolucién de la Concejala Delegada de Recursos Humanos n°® 1430
de fecha 15 de mayo del 2025, donde se sirvido aprobar las bases generales de
convocatoria publica para la seleccion de TRES plazas de personal laboral fijo como
PEON LIMPIADOR/A DE EDIFICIOS PUBLICOS, publicada en el BOP de Sevilla n°
93, de 2 de mayo del 2025, resolviéndose aprobar lo siguiente, donde dice de forma
literal;

PRIMERO.- Rectificar el error numérico de la resoluciéon de la Concejala
Delegada de Recursos Humanos n°® 1430 de fecha 15 de mayo del 2025, donde se
sirvi6 aprobar las bases generales de convocatoria publica para la seleccion de TRES
plazas de personal laboral fijo como PEON LIMPIADOR/A DE EDIFICIOS PUBLICOS,
publicada en el BOP de Sevilla n°® 93, de mayo del 2025, en orden a rectificar la
secuencia numeérica de las clausulas, debiendo enumerarse el siguiente epigrafe al 8,
con el numero 9, y asi sucesivamente, quedando redactada las Bases como sigue:

BASES Y CONVOCATORIA PARA LA SELECCION, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-
OPOSICION, DE TRES PLAZAS DE PERSONAL LABORAL FIJO, PARA PRESTAR
SERVICIOS COMO PEON-LIMPIADOR/A DE EDIFICIOS PUBLICOS.

1. Objeto de la convocatoria.

1.1.- Es objeto de la presente convocatoria la provisién como personal laboral fijo,
mediante el sistema de acceso de turno libre y a través del procedimiento de seleccion de
concurso-oposicion, tres plazas vacante de Pedn Limpiador/a en la plantilla y relacion de
puestos de trabajo de este Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de Administracion
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase Personal de Oficio, Categoria Peodn/a,
dotada con las retribuciones basicas correspondientes al grupo AP y las retribuciones
complementarias previstas en la Relacién de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento para el
personal laboral.

1.2.- La modalidad del contrato para la plaza convocada sera de personal laboral fijo a
jornada completa y en horario de tarde, correspondiendo dos plazas a la Oferta de Empleo
Publico para el ejercicio de 2022 aprobada por este Ayuntamiento mediante acuerdo de la
Junta de Gobierno Local, celebrada el dia 30 de noviembre de 2022, publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla n.° 289, de fecha 16 de diciembre de 2022 y una plaza
adicional en base a la disposicion adicional vigésima octava de la Ley 5/2023, de 7 de junio, de
la Funcion Publica de Andalucia y el Plan de Ordenacion de Recursos Humanos del
Ayuntamiento Las Cabezas de San Juan sobre la Gestion de la Oferta de empleo Publico para
reducir la temporalidad en el empleo publico

1.3.- De conformidad con la disposicion adicional vigésima octava de la Ley 5/2023, de
7 de junio, de la Funcién Publica de Andalucia, esta convocatoria de prueba selectiva incluye,
ademas de las dos plazas contempladas en la oferta de empleo publico de ejercicio 2022, una

Cad. Validacion: BJWLYWCEJCPP7GSXAKELQR5C7
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plaza adicional vacante por jubilacion prevista en el Plan de Ordenacion de Recursos Humanos
del Ayuntamiento Las Cabezas de San Juan, a incluir en la oferta de empleo de este afio en
curso, estando condicionado la contratacién como personal laboral fijo de la plaza adicional
hasta que no se determine la tasa de reposicidon correspondiente al afio en el que se ha
producido la vacante, con el fin de garantizar que no se supere la tasa de reposicién en su caso
establecida, teniendo por objetivo reducir la temporalidad en el empleo publico.

1.4.- Ademas de las plazas vacantes contempladas, se podran afadir otras plazas que
surjan con posterioridad durante el desarrollo del proceso selectivo, pudiendo acumularse a las
plazas objetos de la convocatoria hasta el dia de antes que se aprueben las listas de
aspirantes admitidos/as y excluidos/as definitivamente y la composicion del Tribunal Calificador,
asi como la fecha y hora del primer ejercicio del que conste la fase de oposicion.

2. Legislacion aplicable.

2.1.- Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen
Local, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la Funcion Publica, Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion
general del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, y Real Decreto 896/1991, de 7
de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracion Local.

2.2.- Asimismo, la presente convocatoria tiene en cuenta los principios de igualdad,
meérito y capacidad, asi como de publicidad, transparencia, independencia e imparcialidad, de
acuerdo con los articulos 14, 23 y 103 de la Constitucién Espariola; el articulo 55 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el TREBEP; la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres; la Ley
5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica de Andalucia; la Ley 12/2007, de 26 de noviembre,
para la promocidn de la igualdad de género en Andalucia, asi como lo dispuesto en el Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores.

2.3.- Las presentes bases generales vincularan a la Administracion Publica, a los
tribunales que han de valorar las pruebas selectivas y a quienes participen en las mismas, y
solo podran ser modificadas con sujecion estricta a las normas de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3.- Requisitos de los aspirantes.

Para poder tomar parte en el concurso-oposicion, sera necesario que los/as aspirantes
relnan los requisitos que a continuacion se especifican:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado siguiente.
Los nacionales de los Estados miembros de la Unién Europea podran acceder, como personal
funcionario, en igualdad de condiciones que los espafioles a los empleos publicos, con
excepcion de aquellos que directa o indirectamente impliquen una participacion en el ejercicio
del poder publico o en las funciones que tienen por objeto la salvaguardia de los intereses del
Estado o de las Administraciones Publicas.

onica.es/

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa. Sélo por Ley podra establecerse otra edad maxima, distinta de la edad de
jubilacién forzosa, para el acceso al empleo publico.

¥/
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d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autéonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para
ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que
hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

d) No hallarse incurso en ninguno de los supuestos de incapacidad que impida el
desempenio de las correspondientes funciones o incompatibilidad establecidas en la legislacion
vigente.

e) Estar en posesion del certificado de escolaridad o titulacién equivalente.

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que estan en
posesion de la correspondiente credencial de homologacion o en su caso del correspondiente
certificado de equivalencia. Este requisito no se aplicara a los aspirantes que hubieran obtenido
el reconocimiento de su cualificacion profesional en el ambito de las profesiones reguladas al
amparo de las disposiciones de derecho comunitario.

4.- Presentacion de instancias.

4.1.- Las instancias para tomar parte en las pruebas se dirigiran al Sr. Alcalde y deberan
contener la declaracion de que el/la interesado/a retne todos y cada uno de los requisitos
exigidos en la base anterior.

Deberan ir acompanadas de:

- Fotocopia del DNI.

- Resguardo acreditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de examen que
ascienden a 27,30 euros el cual habra de ser ingresado en la cuenta corriente abierta a nombre
de este Ayuntamiento en el Banco de Santander con el n°® ES27 0049 0330 3721 1081 9725,
indicando “Pruebas selectivas de acceso a tres plazas de peén limpiador/a ” debiendo
consignarse el nombre, apellidos y n.° D.N.I del aspirante en todo caso, aun cuando la
transferencia o giro se realice por un tercero.

- Fotocopia del titulo exigido o justificante de haber pagado los derechos de expedicion.

- Impreso de autobaremacion del Anexo lll, junto con la documentacién acreditativa de
los méritos y experiencia previstos en la Base 8.3 de esta Convocatoria.

4.2.- Estos requisitos deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo de
presentacion de instancias y acreditarlo durante el plazo de presentacién de instancia, asi
como mantenerlos durante el proceso selectivo.

4.3.- El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias habiles a partir del
siguiente al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

4.4 .- Su presentacion podra hacerse en el Registro General del Ayuntamiento o, en las
formas establecidas en el art. 16.4,a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.5.- La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion del
aspirante. La falta de justificacién del abono de los derechos de examen en el momento de la
solicitud de participaciéon en el proceso selectivo determinara la exclusién del aspirante, no
siendo susceptible de subsanacion.

4.6.- En el caso de que las instancias se presenten en cualquiera de las formas que
determina el articulo 16 de la Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, diferentes a la presentacion en el Registro del Ayuntamiento,
deberan igualmente enviarse por correo electronico (recursoshumanos@lascabezas.es) copia
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de dicha solicitud debidamente sellada por el organismo de recepcion asi como del justificante
de haber satisfecho la correspondiente tasa por derecho de examen.

4.7.- Si alguna de las solicitudes adolece de algun defecto, se requerira al interesado
para que en el plazo de 10 dias habiles subsane la falta o en su caso, acomparie los
documentos preceptivos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su
solicitud, previa resolucion que se dictara al efecto, de conformidad con lo establecido en el art®
21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre ya citada.

4.8.- El abono de las tasas de los derechos de examen deberan hacerse dentro del plazo
de presentacion de solicitudes, en caso contrario serd causa de exclusion del proceso
selectivo.

5.- Admision de aspirantes.

5.1.- Terminado el plazo de presentacion de instancias, el 6rgano correspondiente del
Ayuntamiento dictara resolucién, declarando aprobada la relacién provisional de admitidos y
excluidos en la que constara el motivo de la exclusion que se hara publica en el BOP,
exponiéndose ademas en el tablon de anuncios electrénico y de edicto del Ayuntamiento.

5.2.- Tanto para subsanar los errores de hecho como para solicitar su inclusiéon en el
caso de resultar excluido u omitido, los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles,
a partir del siguiente a aquel en que se haga publica dicha lista de aspirantes en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Los aspirantes que dentro del plazo sefalado no subsanen la exclusion o aleguen la
omisioén, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran
definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas. A estos efectos, los aspirantes
deberan comprobar, no solo que no figuran recogidos en la relacion de excluidos, ademas, que
sus nombres constan correctamente en la pertinente relacion de admitidos.

5.3.- Transcurrido el plazo de subsanacion de errores, 6rgano correspondiente del
Ayuntamiento dictara resolucion declarando aprobada la relacién definitiva de admitidos y
excluidos, que se publicara en el BOP, determinandose el lugar y fecha de comienzo de los
ejercicios y la composicién del Tribunal calificador.

5.4.- Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a
peticion del interesado.

6.- Tribunal calificador.

6.1.- El Tribunal calificador estara constituido por un Presidente, cuatro Vocales y un
Secretario. Presidente: A designar por la Concejala Delegada de Recursos Humanos. Vocales:
Cuatro, a designar por la Concejala Delegada de Recursos Humanos. Secretario: El/la titular de
la Corporacion o funcionario/a en quien delegue, con voz y sin voto.

6.2.- El Tribunal debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de
sus miembros y tendera en su composiciéon a la paridad entre mujeres y hombres en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 53 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y en el articulo 60.1 del Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015
de 30 de octubre.

onica.es/
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6.3.- El Tribunal, de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 2271/204, de 3 de
diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico y la provisién de puestos de trabajo
de las personas con discapacidad, adoptara las medidas oportunas que permitan a los/as
aspirantes con discapacidad, que asi lo hubieran indicado en la solicitud, poder participar en las
pruebas del proceso selectivo en igualdad de condiciones que los demas participantes.
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6.4.- El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustarda en todo momento a lo
dispuesto en la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en la
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Ley 19/2013, de 9 de noviembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen
gobierno, y demas disposiciones vigentes.

Correspondera al Tribunal la consideracién, verificacion y apreciacién de las incidencias
que pudieran surgir en el desarrollo de los ejercicios, y adoptara al respecto las decisiones que
estime pertinentes.

6.5.- No podran formar parte del Tribunal: El personal de eleccién o de designacion
politica, los funcionarios interinos y el personal eventual. La pertenencia al Tribunal sera
siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de
nadie.

6.6.- Los vocales del Tribunal deberan poseer titulacion o especializacién de igual o
superior nivel de titulacién a la exigida para el ingreso en las plazas convocadas.

6.7.- Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual numero y con los mismos
requisitos.

6.8.- El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las pruebas, con la colaboracion
de asesores técnicos, con voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de su
especialidad técnica.

6.9.- El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia del Presidente, dos Vocales
y el Secretario. Le correspondera dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del
proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las pruebas establecidas y
aplicar los baremos correspondientes.

6.10.- Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes
podran promover la recusacion en los casos de los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

7.- INICIO DE CONVOCATORIA Y CELEBRACION DE PRUEBAS.

7.1 .-La actuacién de los aspirantes se iniciara por orden alfabético, conforme a la
Resolucién de 25 de junio del 2024 de la Secretaria de Estado de Funcion Publica (BOE N° 184
de 31 de julio de 2024), por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado,
comenzando por el primer opositor cuyo primer apellido segun lista de admitidos ordenada
alfabéticamente, comience con la letra «V». En el supuesto de que no exista ningin aspirante
cuyo primer apellido comience por la letra «V», el orden de actuacion se iniciara por aquellos
cuyo primer apellido comience por la letra «W», y asi sucesivamente.

7.2.- Los/as aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico, y
seran excluidos/as del proceso selectivo quienes no comparezcan. Una vez comenzado el
proceso selectivo, los anuncios de celebracion del segundo ejercicio se haran publicos, al
menos, con 24 horas de antelacion de la sefialada para su inicio.

7. 3.- El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspirantes para que acrediten
su identidad o que reunen los requisitos exigidos en la convocatoria. Si en el transcurso del
proceso selectivo, se tuviera conocimiento o se constatara que alguna de las personas aspirantes
no reune dichos requisitos, previa audiencia con la persona interesada a través de resolucién del
érgano competente.

7.4.- Durante el desarrollo del ejercicio no se permitira el acceso de enseres personales
(mochilas, bolsas, etc.) ni de dispositivos electronicos (incluidos relojes inteligentes tipo
Smartwatch o similar), ni auriculares, ni dispositivos auditivos de ningun tipo. Los moéviles deberan
permanecer apagados desde el acceso al gjercicio.

7.5.- Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obligatoria la publicacion de los
sucesivos anuncios de la celebracién de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de la
Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en el tablén de anuncios de la
Corporacion o en los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores, con doce horas,
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al menos, de antelacion del comienzo de las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de
veinticuatro horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

7.6.- Desde la total conclusiéon de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente
debera transcurrir un plazo minimo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dias
habiles.

8.- PROCESO SELECTIVO.
8.1.- El procedimiento de seleccion sera el concurso-oposicion libre.

El proceso selectivo se desarrollara con arreglo a las siguientes fases: una primera fase
de oposicion que tendra caracter eliminatorio y una segunda fase de concurso. La fase
oposiciéon supondra el 60 por 100 del total del sistema selectivo y la fase de concurso el 40 por
100.

La calificacién final de los procesos selectivos vendra determinada por la suma de la
Calificacion de la fase de oposicion y la puntuacion obtenida en la fase de concurso.

8.2.- Fase de Oposicion: La puntuacion a otorgar en esta fase es de 0 a 12 puntos.
La fase de oposicion consistira en la realizacion de dos ejercicios obligatorios:

8.2.1.- Primer ejercicio: Tipo test: Consistird en contestar a un cuestionario compuesto
por 40 preguntas tipo test que versaran sobre el contenido del Programa (Anexo Il). Cada
pregunta tendra tres respuestas alternativas, siendo sélo una de ellas la correcta. El tiempo
maximo para la realizacién de este ejercicio sera de una hora.

Calificacion: Cada respuesta acertada se calificara con 0,15 puntos. Cada tres preguntas
erroneas se penalizara restando una correcta, no siendo contabilizadas las respuestas en
blanco. La calificacion maxima del ejercicio sera de 0 a 6 puntos quedando eliminados los
aspirantes que no alcancen un minimo de 3 puntos.

8.2.2.- Segundo ejercicio: Consistira en contestar 6 preguntas cortas propuestos por el
Tribunal relacionado con las materias a las que hace referencia el Programa que figura en
estas Bases. Para el desarrollo de esta prueba los aspirantes no podran utilizar ningin material
complementario. El tiempo maximo para la realizacién de este ejercicio es de una hora y
media.

Calificacion: Cada respuesta acertada se calificara con 1 puntos. La calificaciéon maxima
del ejercicio sera de 0 a 6 puntos quedando eliminados los aspirantes que no alcancen un
minimo de 3 puntos.

8.2.3.- Una vez aprobados los dos ejercicios, la calificacion final de la fase de oposicién
sera la resultante de sumar las puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios
eliminatorios.

8.3.- Fase de concurso: La puntuacion a otorgar en esta fase es de 0 a 8 puntos.

8.3.1.- La fase de concurso sera posterior a la de oposicién y no tendra caracter
eliminatorio ni podra tenerse en cuenta para superar las pruebas de la fase de oposicion.

En la fase de concurso, que no determinara, en ningun caso, por si misma el resultado
del proceso selectivo, el Tribunal valorara los méritos alegados vy justificados documentalmente
por las personas aspirantes, con arreglo al baremo establecido en las presentes bases,
siempre que guarden relacién con las funciones propias del Cuerpo.

Sélo podran participar en la fase de concurso los/as aspirantes que hayan superado los
ejercicios de la fase de oposicién. Junto con los resultados del Ultimo ejercicio de la fase de
oposicién, el Tribunal expondra al publico, en el tablon de anuncio electronico y de edicto la
relacion de aspirantes que, por haber superado todos los ejercicios eliminatorios deben pasar a
la fase de concurso. Los méritos alegados por los/as participantes deberan haber sido
obtenidos o computados hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias.
No se valorara méritos que no hayan sido aportados e incluidos en el Anexo Ill presentado,
junto con la solicitud, en el plazo de presentacion de instancias.
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En dicho proceso de verificacion, el Tribunal calificador podra considerar no valorables el
caso de méritos por no tener relacion directa con la plaza objeto de la convocatoria y otras
circunstancias debidamente motivadas, asi como en caso de apreciar errores aritméticos. El
Tribunal no podra valorar méritos no alegados, ni otorgar una puntuacion mayor a la
consignada en cada apartado del baremo por los aspirantes, salvo que hayan incurrido en
errores aritméticos, materiales o de hecho.

Terminado el proceso de verificacion de la baremacién, el Tribunal hara publico el
resultado de la misma con las calificaciones definitivas correspondientes a la fase de concurso.
Contra dicho acuerdo, podran formularse alegaciones por los interesados dentro del plazo de 5
dias habiles siguientes a la fecha de publicacién del anuncio. Finalizado dicho plazo, el Tribunal
calificador procedera al examen de las alegaciones presentadas y a la resolucion de las
mismas.

8.3.2.- La fase de concurso consistira en la valoracion de los siguientes méritos, con un
maximo de 8 puntos:

a) Experiencia profesional (valoracién méaxima 4,00 puntos).
Se valorara la experiencia profesional, en la forma siguiente:

- Por cada mes de servicio completo a tiempo completo desarrollando funciones propias
de la plaza objeto de la convocatoria, con independencia de la categoria profesional, en
cualquier administracién publica; 0,06 puntos.

- Por cada mes de servicio completo a tiempo completo desarrollando funciones propias
de la plaza objeto de la convocatoria, con independencia de la categoria profesional, en
cualquier empresa privada; 0,03 puntos.

Los servicios prestados en jornada a tiempo parcial, se valoraran proporcionalmente,
despreciandose las fracciones de tiempo de servicio inferiores a un mes.

No se valoraran servicios prestados que fuesen simultaneados en el tiempo con otra
prestacion de servicio valorable conforme el baremo, puntuandose por el Tribunal el mas
favorable para la persona aspirante.

La experiencia profesional se acreditara a través de certificado de los servicios prestados
emitido por el 6rgano competente de la Administracion donde se hubiesen prestado,
indicandose la denominacion del puesto de trabajo, la naturaleza juridica de la relacion y el
tiempo de su duracién, ademas de acompaniar la vida laboral. En el caso de alegar servicios
prestados en esta administraciéon, no sera preceptivo acompafar de vida laboral. O bien,
contrato de trabajo o nombramiento, acomparado en todo caso de la vida laboral, donde se
acredite la experiencia baremable.

b) Cursos de Formacion y Perfeccionamiento (maximo 2 puntos): Siempre que tengan
relacién directa con las actividades a desarrollar en el puesto solicitado y conste el numero de
créditos, las materias impartidas y el organismo que los imparte.

Se valoraran los cursos recibidos, segun el numero de horas siguiente;
-.Cursosde 10@a20 horas...........ccccceveivieininninnn. 0,10 puntos.
-.Cursosde21a40horas..........cccevvvviinininininnnnnn. 0,15 puntos.
-. Cursos de 41 a 100 horas 0,20 puntos.
-. Cursos de mas de 100 horas 0,25 puntos.

Los cursos cuyos certificados sean expedidos por organismos no oficiales, se baremaran
reduciendo la tarifa de cursos oficiales al 50 por ciento.

Para acreditarlos se debera aportar certificacion del Organismo correspondiente de los
titulos o diplomas.

No se valoraran los cursos inferiores a 10 horas o que no determinen el nimero de horas
y materia de las que consta, asi como los que no indiquen el organismo que lo imparte.

Se entienden por cursos recibidos por organismos oficiales los organizados, impartidos u
homologados por la Administracion General del Estado, las Administraciones de las
Comunidades Autdnomas, Entidades que integran la Administracion Local y Universidades.

Aquellos no recogidos dentro de la anterior definicién, se consideraran no oficiales.

n: 6JWLYWCEJCPP7GSXAKELQR5C7

onica.es/

ado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 7 de 13

juan.

¥/

-

BOLETIN

Pagina 16 de un total de 100

Pagina 7 de 13

CVE: BOP-SE-2025-113005

N° 113 - lunes 16 de junio de 2025

de la provincia de Sevilla



o
B o I- E T I’N Diputacion

de la provincia de Sevilla Sevilla

o

c) Por titulo de nivel superior al exigido para participar en el proceso selectivo (valoracion
maxima 2,00 punto).

-. Por cada titulo de nivel superior al exigido para participar en el proceso selectivo,
siempre que no sean los utilizados para participar en el proceso selectivo...1,00 puntos por
cada titulo formativo superior que tenga relacion directa con las funciones de la plaza objeto del
Convocatoria.

Solo seran valorables los titulos educativos de formacién homologados por el sistema
educativo.

8.4.- Puntuacién final del concurso-oposicion: La calificacién final de los aspirantes
vendra determinada por la suma de los puntos obtenidos en fase de la oposicion y el concurso,
en los porcentajes que se indican.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a las mejores puntuaciones
obtenidas en el primer ejercicio de la fase de oposicion; de persistir la igualdad, por la mayor
puntuacién obtenida en el segundo ejercicio. De continuar el empate se ordenara en funcion de
la mayor puntuacién en los distintos apartados de la fase de concurso, en el orden fijado en las
presentes Bases. Y de persistir empate, por sorteo entre las mismas puntuaciones.

8.5.- Todos los anuncios de ambas fases se haran publicos por el Tribunal en el tablén
de anuncio electrénico y de edicto del Ayuntamiento.

9.- Superacion del proceso selectivo.

9.1.- Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hard publicas, en el tablon de
anuncio electronico y de edicto del Ayuntamiento, la relacion de aprobados de las plazas
convocadas, no pudiendo proponer el acceso a la condiciéon de personal laboral fijo de un
numero superior de aprobados al de plazas convocadas.

9.2.- Los actos que pongan fin a los procedimientos selectivos deberan ser motivados.
La motivacion de los actos del Tribunal, dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el
desarrollo de su cometido de valoracion, estara referida al cumplimiento de las normas
reglamentarias y de las bases de la convocatoria.

9.3.- Dentro del plazo de veinte dias habiles, contado desde el dia siguiente de la
publicacion de la lista de aprobados, el aspirante propuesto para formalizar contrato fijo debera
de aportar todos los originales donde se acredite que relnen los requisitos exigidos para
formalizar la contratacién de la plaza, asi como los documentos aportados para la valoracion de
la fase de concurso. Ante la imposibilidad debidamente justificada de presentar los documentos
anteriores, podra acreditarse que reunen las condiciones exigidas en la convocatoria, mediante
cualquier medio de prueba admitido en derecho. Quienes dentro el plazo fijado, y salvo los
casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o de su examen se dedujera que
carecen de alguno de los requisitos sefialados en las Bases, no podran ser contratados y
quedaran anuladas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran
incurrido por falsedad en la solicitud de participacion.

10.- Formalizacion de la contratacion fija.

Concluido el proceso selectivo, el/la aspirante que lo hubiera superado por orden de
prelacion sera contratado como personal laboral fijo para las dos plaza convocadas por el
Alcalde Presidente o Concejal Delegado de Recursos Humanos en los términos previstos en la
normativa aplicables.

Para la formalizacién de la contratacion de la plaza adicional, sera necesario que la plaza
este incluida en la oferta de empleo publico del afio en curso, con objeto de determinar la tasa
de reposicion

11.- Recursos.
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Contra las presentes Bases podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el
érgano que aprobo las Bases en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
ultima publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, o bien interponer directamente recurso
contencioso administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia
siguiente al de su ultima publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
correspondiente, todo ello de conformidad con los articulos 114.c) 123 y 124 de la Ley 39 /2015
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En el caso de interposicion de
recurso de reposicion, se deberd esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que
pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante lo anterior, los
interesados podran presentar cualquier otro recurso que estimen procedente en defensa de sus
derechos e intereses.

ANEXOI|

Modelo de solicitud

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LAS CABEZAS DE SAN
JUAN, (Sevilla)

1.- Datos del aspirante:

Primer apellido Segundo apellido Nombre D.N.l. n°

Domicilio a efectos de notificaciones:

Calle/Plaza: Localidad Provincia

Cod. Postal | Edad | Teléfono movil E-mail

2. Datos de la convocatoria:

Fecha resolucion Sistema de acceso: Plaza a la que opta:

CONCURSO-OPOSICION Peén limpiador/a

3. Datos académicos:

Titulacion que posee:

4. Documentacion que adjunta:

Fotocopia D.N.l.

Fotocopia titulo académico.

Fotocopia del justificante de pago de la tasa municipal.

Diputacion

Sevilla
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5. Otros datos que hace constar el solicitante:

El/la abajo firmante SOLCITA ser admitido/a en el proceso selectivo convocado por el Ayuntamiento de las
Cabezas de San Juan y declara reunir todos y cada uno de los requisitos y condiciones exigidas por las Bases
y Anexos de la convocatoria para la provision de la plaza a fecha de terminacion del plazo sefalado para la
presentacion de esta solicitud, Bases que declara conocer y acepta integramente.

En a de de 2.025.

Los Datos Personales contenidos en la presente instancia son recogidos bajo el consentimiento del afectado y seran
objeto de tratamiento informatico e incorporados al Sistema de Informacion del Ayuntamiento de Las Cabezas de San
Juan. El uso de dichos datos se restringira exclusivamente a la gestién municipal, pudiendo procederse a su cesion o
comunicacion a otras Administraciones Publicas o terceros en los supuestos previstos en la Ley Organica 15/1999 de
13 de diciembre de Proteccion de Datos de Caracter Personal. Los interesados podran ejercitar los derechos de
acceso, cancelacion, rectificacion y oposicion a través del Servicio de Atencion al Ciudadano (SAC).

ANEXO Il

Temario.

Temario comun.

Tema 1.- La constitucion espafiola; estructura y contenido. Derechos fundamentales.

Tema 2.- La organizacién municipal. Organos necesarios: El Alcalde, Tenientes de Alcalde, el
Pleno, y la Junta de Gobierno Local.

Tema 3.- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas. Concepto de interesado. Inicio del procedimiento a solicitud del interesa-
do: solicitudes de inicio.

Tema 4.- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto re-
fundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico. Derechos y deberes de los em-
pleados publicos.

Temario especifico.

Tema 5.- Conceptos generales de limpieza y fichas técnicas de suelos.

Diputacion

Sevilla
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a) La suciedad: origen y eliminacion.
b) Los suelos: clasificacion.
c) Fichas técnicas de suelos.
d) Suelos textiles: normas generales.
Tema 6.- Sistema de limpieza.
a) Introduccion.
b) Barrido de suelos.
c) Fregado con mopa.
d) Método spray/maquinas de alta velocidad.
e) Limpieza de mobiliario.
f)  Limpieza de servicios.
g) Limpieza de cristales.
Tema 7.- Limpieza de centros publicos. La limpieza de areas administrativas.
.Introduccion.
.Limpieza de mobiliario en general.
.Limpieza de equipos informaticos.
Tema 8.- Limpieza del cuarto de bafo. Limpieza de aseos publicos.
Tema 9.- Herramientas y utiles basicos de limpieza.
Tema 10.- Limpieza de almacenes, talleres y de exteriores.

Tema 11.- La organizacion y control del servicio de limpieza. Equipos de trabajo. Funciones del
personal de limpieza, cuidados del material de limpieza, vestimenta y aseo personal.

Tema 12.- Prevencion de riesgos laborales en los trabajos de limpieza.
a) Riesgos especificos en trabajos de limpieza.
b) Obligaciones y derechos de los trabajadores.
c) Proteccién personal.
d) Riesgos especificos del sector de limpieza.
e) Higiene industrial.
f)  Laergonomia.
g) Levantamiento de cargas.
h) Limpieza en alturas.

i)  Prevencion contra accidentes eléctricos.

Anexo lll

onica.es/
do electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 11 de 13
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PUN- PUN-
ADMINISTRA- TUA- TUA-
CION/ CION CION
EMPPRESA ASPI- | ASIGNA-
RANTE DA

CAUSA DE NO VALO-
RACION (SI PROCEDE

A) Por cada mes de servicio completo
a tiempo completo desarrollando funcio-
nes propias de la plaza objeto de la
convocatoria, con independencia de la
categoria profesional, en cualquier ad-
ministracion publica; 0,06 puntos.

B)- Por cada mes de servicio completo
a tiempo completo desarrollando
funciones propias de la plaza objeto de
la convocatoria, con independencia de
la categoria profesional, en cualquier
empresa privada; 0,03 puntos.

TOTAL VALORACION

B).- Cursos, Seminarios, Congresos y Jornadas (maximo 2,00 puntos).

A CUMPLIMENTAR POR LA PERSONA ASPIRANTE A CUMPLIMENTSR POR EL TRI-
N° DENOMINACION ORGANISMO | N°DE PUNTUA- PUN- CAUSA DE NO VA-
DOC. QUE LO IM- HO- CION AS- TUA- LORACICON (SI
PARTE RAS PIRANTE CION PROCEDE)
ASIG-
NADA
1
2
3
4
5
6
7
8
TOTAL VALORACION o
C).- Por titulacion superior a la presentada para participar en el proceso selectivo( maximo 2,00 3
punto). %
g
A CUMPLIMENTAR POR LA PERSONA ASPIRANTE A CUMPLIMEN AR POR EL TRI- z
N© PUN- PUN- é
DOC. i . TUA- TUA- CAUSA DE NO VA- §
TITULACION ACADEMICA CION CION | LORACION (SI PRO- L%
ASPI- ASIGNA- CEDE) o
RANTE DA 5 §{g
2ES
1 Soa
1 E
2 $c8
2o
3 % %
TOTAL VALORACION hrs
L
La persona abajo firmante declara bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos los datos consignados en este EEE
modelo de auto-baremacién, que los méritos alegados se encuentran acreditados con la documentacién adjunta, conforme °
a lo requerido en las Bases de la Convocatoria, y que su puntuacién de auto-baremo es la que figura en la casilla “Puntua- S é
cién Total aspirante” de este impreso. SEZ
8248
= :
= =
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Resumen de puntuacion total:

PUNTUACION TO- PUNTUACION TOTAL

MERITO TAL ASPIRANTE TRIBUNAL

EXPERIENCIA PROFESIONAL
CURSOS, SEMINARIOS, CONGRESOS, JORNADAS
TITULACION NIVEL SUPERIOR

PUNTUACION TOTAL

NOTAS.-
- En caso de necesitar mas filas en algin apartado, se adicionaran las hojas que sean necesarias.
- No rellenar los espacios sombreados.

La persona declarante autoriza al ayuntamiento para que, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, incorporen sus datos
contenidos en el expediente y sus tramites para su tratamiento, en un fichero automatizado, que tiene como finalidad
facilitar las actuaciones de control y mejora de los procedimientos de gestion, comprobacién y seguimiento
correspondientes a los 6rganos que incorporan tales datos personales, quedando enterado de que, de acuerdo con lo
previsto en la citada Ley Organica, pueden dirigirse por escrito a este Ayuntamiento (Plaza de la Constitucion, n° 5, Las
Cabezas de San Juan, (Sevilla) 41730, para ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién de
dichos datos, con prueba fehaciente de la identidad del peticionario, incluyendo como referencia “Proteccion de datos”.

SEGUNDO.- Publicar este acuerdo en el BOP de Sevilla y en otros medios que
se consideren para su conocimiento general.

TERCERO.- Dar traslado del acuerdo al Departamento de Recursos Humanos
para la continuacion de la tramitacion del expediente.

Lo que se pone en conocimiento a los efectos legales pertinentes, en Las
Cabezas de San Juan, a fecha de firma electronica.

EL ALCALDE,

Fdo. José Solano Caballero.

onica.es/

juan.

n: 6JWLYWCEJCPP7GSXAKELQR5C7

tps:/

Cad. Valida

Verificaci
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E C | J A | Area de Urbanismo,
Obras Publicas y Movilidad
- AYUNTAMIENTO

N° Expte: 1522/2025
2022/L1C15/000001

EDICTO

LA ALCALDESA-PRESIDENTA DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE ECIJA

HACE SABER: Que mediante Resolucion de la Delegacién de
Urbanismo, Obras Publicas y Movilidad niumero 1871/2025 y fecha 20 de mayo
de 2025, ha sido admitido a tramite expediente de autorizacién en suelo ristico
a la entidad MOLINO DEL GENIL, SL., actuando como Presidente y
Representante Legal D. JUAN MANUEL MARTINEZ-SAGRERA MARTIN, para
PROYECTO REFUNDIDO DE ACTUACION EXTRAORDINARIA EN SUELO
RUSTICO PARA AMPLIACION DE LA ACTIVIDAD DE ALMAZARA, sita en
CTRA. A-453, de Ecija a Palma del Rio, km 18,7, T.M. de Ecija, concretamente
dentro de las fincas registrales n® 11.271/11 y 567/11, por lo que, de conformidad
con lo dispuesto en lo establecido en el art 22 de la Ley 7/2021, de 1 de
diciembre, de Impulso a la Sostenibilidad del Territorio de Andalucia, se hace
publico en el Tablon Electrénico, Portal de Transparencia Municipal, (éste
ultimo junto con el proyecto) y Boletin Oficial de la Provincia, pudiéndose
presentar alegaciones en el Registro General de Entrada de documentos de
este Excmo. Ayuntamiento, sito en Plaza de Espafia, 1, en el plazo de un mes
contado a partir de la publicacion de este Edicto en el Boletin Oficial de la
Provincia.

DELEGADO DEL AREA DE URBANISMO, OBRAS PUBLICAS Y

MOVILIDAD
HASH: 63204187bb92e0a44173d952d87132f3

ANGEL PERA FERNANDEZ (1 de 1)

Fecha Firma: 26/05/2025

E

En Ecija, a fecha de firma electronica. P.D. EL TENIENTE DE
ALCALDE-DELEGADO DEL AREA DE URBANISMO, OBRAS PUBLICAS Y
MOVILIDAD, D. Angel Pefia Fernandez, Decretos n® 2023/2567, de 26 de julio
de 2023 (BOP 175 de 31 de julio de 2023) y 2024/831 de 8 de marzo de 2024
(BOP 55 de 19 de marzo de 2024).
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Excmo. Ayuntamiento de Espartinas
Area de Servicios Sociales

CRISTINA LOS ARCOS LLANEZA, ALCALDESA DEL AYUNTAMIENTO DE
ESPARTINAS

HACE SABER:

PRIMERO: Que mediante Decreto de Alcaldia n°® 2025-0861, de fecha de 5 de Junio
de 2025 se ha aprobado la convocatoria publica para la contratacién laboral
temporal en el marco del Programa para la Prevencién de la Exclusiéon Social
2024, con arreglo a las bases aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno
Local, en sesién de fecha de 4 de Abril de 2025, del siguiente tenor literal:

HASH: 904d860130a02731ebd9c0fe121317e3

CRISTINA ARCOS LLANEZA (1 de 1)

Alcaldesa
Fecha Firma: 12/06/2025

“BASES QUE REGULAN LA CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION
LABORAL TEMPORAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA PARA LA
PREVENCION DE LA EXCLUSION SOCIAL A TRAVES DEL EMPLEO
TEMPORAL 2024 PARA LAS ENTIDADES LOCALES DE LA PROVINCIA
DE SEVILLA

Articulo 12.- Objeto del Programa

La presente convocatoria tiene por objeto mejorar, a través de la contratacion
temporal, no estructural, de la corporacion municipal, el bienestar y la calidad de vida
de las personas que padecen situaciones socioecondmicas desfavorables con los
siguientes objetivos:

1.- Facilitar recursos a familias con grave problematica socio-econdmica a fin de evitar
situaciones de exclusion social.

2.- Mejorar situaciones de personas en exclusion social, mediante intervenciones en el
ambito comunitario.

3.- Dotar a la poblaciéon con dificultades sociales y con personas a su cargo, de
estrategias y técnicas adaptadas a la actual situacién econdmica.

4.- Incrementar las posibilidades de incorporacién en el mercado laboral a mujeres en
situacién de riesgo o proclives a desembocar en situaciones de exclusién social, con
caracter preferente victimas de violencia de género, con objeto de contribuir a paliar el
problema del desempleo de las mujeres.

5..- Contratar a jévenes con dificultades sociales que les impidan continuar con sus
estudios universitarios o ciclos formativos de grado medio o superior.

6.- Realizar pequenas obras de interés social para el municipio.

£ Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 14
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Excmo. Ayuntamiento de Espartinas
Area de Servicios Sociales

Articulo 2°.- Requisitos de las personas destinatarias finales
Podran participar en este Programa todas aquellas personas que en el momento de
presentacién de la solicitud acrediten documentalmente reunir los requisitos que se
detallan a continuacién:

1.- Estar empadronadas en el municipio de Espartinas a fecha 1 de enero del 2024

2.- Acreditar situacién de desempleo

3.- Pertenecer a una unidad familiar en los siguientes umbrales econémicos referidos
al Indicador Publico de Renta de Efectos Miuiltiples (IPREM)

- Unidades familiares de un solo miembro: hasta 1,5 veces el IPREM 900 Euros/mes

- Unidades familiares de 2 miembros: hasta el 1,8 veces el IPREM 1080 Euros/mes
- Unidades familiares de 3 miembros: 2,1 veces el IPREM 1260 Euros/mes
- Unidades familiares de 4 miembros: 2,4 veces el IPREM 1440 Euros/mes

- Unidades familiares de 5 miembros: hasta 2,7 veces el IPREM 1620 Euros/mes
- Por cada miembro de la unidad familiar a partir del 6° incluido: aumentar 0,30
veces el IPREM

A la espera de que se publiquen los Presupuestos Generales del Estado para 2024, el
IPREM siegue congelado con los valores del 2023, que a través de la Ley 31/2022, de
23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el aflo 2023, se actualizd
en las siguientes cuantias:

- DIARIO: 20,00 Euros

- MENSUAL: 600,00 Euros

- ANUAL: 7200 Euros

Se computaran los ingresos referidos a la media de 12 meses inmediatamente
anteriores a la fecha de inicio del plazo de presentacion de solicitudes, de todos los
miembros que componen la unidad familiar de la persona solicitante.

A los efectos del Programa se entiende por Unidad Familiar:

- Matrimonios, parejas de hecho o personas vinculadas con analoga relacion
de convivencia afectiva junto con sus hijos convivientes
independientemente de la edad que estos tengan

- En los casos de separacién legal, la formada por el padre y/o la madre y la
totalidad de los/las hijos/hijas que convivan con uno u otro
independientemente de la edad que estos tengan.

" Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 2 de 14
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Excmo. Ayuntamiento de Espartinas
Area de Servicios Sociales

Asi mismo se considerara unidad familiar independiente de la descrita anteriormente,
a los hijos/as que tengan descendencia propia, aunque formen parte de una unidad de
convivencia junto con sus padres u otras personas.

No se consideraran incluidos en la unidad familiar otros miembros de la familia
extensa (abuelos, tios, sobrinos...) aunque formen parte de la misma unidad de
convivencia.

Articulo 32.- Destinatarios del Programa

Podran ser beneficiarias aquellas personas que se encuentren en una o varias de las
siguientes situaciones:
- Personas que vivan solas que se encuentren en situacion de exclusion social
o en riesgo de estarlo
- Personas pertenecientes a unidades familiares que se encuentren en
situacion de exclusion social o en riesgo de estarlo.

Tendran prioridad aquellas personas que no hayan sido destinatarias del Programa en
los tres afos anteriores al afio en que se realice la convocatoria. En el caso de que
existiera crédito suficiente también se podran incluir aquellas personas que
cumpliendo los requisitos, hayan sido destinatarias en afios anteriores hasta agotar el
mismo.

Ninguna persona podra formar parte de mas de una unidad familiar.

Se podra presentar una solicitud por cada unidad familiar, debiendo tenerse en cuenta
que en una unidad de convivencia puede existir mas de una unidad familiar.

La determinacion de los miembros de la unidad familiar se realizara atendiendo a la
situacion existente en la fecha de presentacion de la solicitud.

Articulo 4°.- Presentacion de solicitudes

La convocatoria municipal correspondiente, asi como, las presentes bases, se
publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, estableciéndose un plazo de
quince dias habiles, contados a partir del siguiente a dicha publicacién, para presentar
solicitudes.

La convocatoria asi como las sucesivas comunicaciones que resulten necesarias en el
marco de la misma, se realizara a través del Tablén de anuncios del Ayuntamiento, asi
como, del Tablén de anuncios electrénico de la sede electronica del Ayuntamiento de
Espartinas.

: 566ZQ4P346GKMHXAPSAJRMCNR

: https://espartinas.sedelectronica.es/
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Excmo. Ayuntamiento de Espartinas
Area de Servicios Sociales

Las instancias se formalizaran segiin modelo (Anexo 1), debidamente cumplimentada y
firmada, y acompafada de la documentacién acreditativa de los requisitos recogidos
en estas Bases.

El modelo de solicitud sera publicado en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de
Espartinas.

Las solicitudes estaran dirigidas a la Sra. Alcaldesa del Excmo. Ayuntamiento de
Espartinas y se presentaran por Sede Electrénica o en el Registro General del
Ayuntamiento de Espartinas, Parque del Rocio n° 1, de lunes a viernes y en horario de
8,00 a 14,00 horas o en la forma que determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones
Plblicas.

Articulo 52.- Documentacion
Las solicitudes presentadas deberan ir acompanadas de la siguiente documentacién:

- Fotocopias DNI/NIE de cada uno de los miembros de la unidad familiar
mayores de 16 afos - Certificado colectivo de empadronamiento
histérico

- Fotocopia Libro de familia

- En el supuesto de uniones no matrimoniales, certificacién de estar inscritos
en el Registro de Parejas de Hecho.

- Declaracién expresa responsable de la persona solicitante, con los ingresos
percibidos por todos los miembros de su unidad familiar durante los 12
meses completos inmediatamente anteriores a la fecha de apertura de
plazo de presentacion de la solicitud.

- Informe de Vida Laboral actualizado de todos los miembros de la unidad
familiar mayores de 18 afos

- Certificacion de la inscripcion en el SAE donde se acredite que la persona
solicitante y, en su caso, todos los miembros de la unidad familiar mayores
de 18 afos estén desempleados.

- Fotocopias contratos de trabajo y/o certificados de empresa que acrediten
la experiencia laboral del solicitante.
- Fotocopias titulaciones de formacién reglada, cursos etc. del solicitante

- Tarjeta demanda de empleo actualizada de todos los miembros de la
unidad familiar mayores de 18 afos en el que conste la fecha de alta. Los
mayores de esta edad que se encuentren estudiando, deberan acreditar
esta circunstancia con un certificado de matricula.

: 566ZQ4P346GKMHXAPSAJRMCNR

: https://espartinas.sedelectronica.es/
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Excmo. Ayuntamiento de Espartinas
Area de Servicios Sociales

- Documento acreditativo de ingresos correspondientes a los 12 meses
anteriores a la fecha de inicio del plazo de presentacién de solicitudes:

e Nominas de los Gltimos doce meses de las personas de la
unidad familiar activas laboralmente y/o justificantes
acreditativos de ingresos por baja médica y/o incapacidad
temporal, si fuera caso.

e En caso de trabajadores por cuenta propia, declaraciones
trimestrales correspondientes al periodo solicitado y/o
declaracion jurada de aquellos meses no declarados por no
haber finalizado el plazo para ellos.

e Certificado de prestaciones y/o subsidios emitido por el
Servicio Publico de empleo Estatal (SEPE) vy del Instituto
Nacional de la Seguridad Social (INSS), de todos los
miembros de la unidad familiar mayores de 16 afios, donde
conste si han percibido o no ingresos durante el periodo
computable y, en su caso, cuantia de los mismos
Certificado actualizado de pensiones y/o prestaciones
emitido por el INSS

e Otros documentos acreditativos de ingresos
correspondientes a rentas de capital o bienes inmuebles, si
fuera el caso.

e Sentencia de separacion legal o divorcio y/o Convenio
Regulador, en su caso. En caso de impago de pensiones
alimenticias y/o compensatorias, aportar documentacion
acreditativa de reclamacion legal de las mismas.

¢ Declaracion de la renta de las Personas Fisicas, si fuera el
caso.

e Otras circunstancias: Documentacion acreditativa de la
condicidn de victima de violencia de género (Sentencia firme
condenatoria, orden de proteccion vigente o titulo
habilitante ). Documentacion relativa de la relacion de tutela,
guarda o acogimiento familiar, matricula de estudios
universitarios o de grado medio o superior, informe técnico
que acredite ser objeto de intervencion por parte de los
Servicios Sociales del Ayuntamiento de Espartinas.

En aquellos supuestos de unidades familiares de las que
formen parte menores de edad entre 16 y 18 afios que se
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Excmo. Ayuntamiento de Espartinas
Area de Servicios Sociales encuentren cursando |a
Ensefanza Secundaria Obligatoria,

solo se requerira, y al objeto de

acreditar la situacion de desempleo, el documento

acreditativo del Centro educativo.

Asi mismo, en la solicitud se incorpora una autorizaciéon
expresa para verificar las circunstancias referidas al Padrén
Municipal de Habitantes de la persona solicitante y de todos
los miembros que conforman su unidad familiar para la
emision del correspondiente Certificado de
Empadronamiento Histérico Colectivo, asi como toda
documentacion en el Ayuntamiento de Espartinas en las
condiciones dispuestas en las Bases Reguladoras.

En los términos del Art. 69 Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se entendera por declaraciéon
responsable el documento suscrito por un/a interesado/a en el que este/a manifiesta,
bajo su responsabilidad, que cumple con los requisitos establecidos en la normativa
vigente para obtener un derecho o facultad o para su ejercicio, que dispone de la
documentacion que asi lo acredita, que la pondra a disposicién de la Administracién
cuando le sea requerida, y que se compromete a mantener el cumplimiento de las
anteriores obligaciones durante el periodo de tiempo inherente a dicho
reconocimiento o ejercicio. Las Administraciones podran requerir en cualquier
momento que se aporte la documentacién que acredite el cumplimiento de los
mencionados requisitos y el interesado debera aportarla.

La inexactitud, falsedad u omision, de caracter esencial, de cualquier dato o
informacion que se incorpore a una declaracién responsable o a una comunicacion, o
la no presentacién ante la Administracién competente de la declaracién responsable,
la documentacion que sea en su caso requerida para acreditar el cumplimiento de lo
declarado, o la comunicacién, determinard la imposibilidad de continuar con el
ejercicio del derecho o actividad afectada desde el momento en que se tenga
constancia de tales hechos, sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o
administrativas a que hubiera lugar.

Asi mismo, la resolucién de la Administracion Publica que declare tales circunstancias
podrd determinar la obligacion de la persona interesada de restituir la situacion
juridica al momento previo al reconocimiento o al ejercicio del derecho o al inicio de la
actividad correspondiente, asi como la imposibilidad de instar un nuevo
procedimiento con el mismo objeto durante un periodo de tiempo determinado por la
ley, todo ellos conforme a los términos establecidos en las normas sectoriales de
aplicacion.
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Excmo. Ayuntamiento de Espartinas
Area de Servicios Sociales

Articulo 62.- Subsanacion de documentacion

Una vez finalizado el periodo de solicitud, se verificara el cumplimiento de los
requisitos exigidos y se estudiara la documentaciéon que acompana a las mismas.
Conforme a lo previsto en el art. 68 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, si la solicitud
del interesado no reuniese los requisitos exigidos en las presentes Bases, la
Administracion requerira a la persona interesada para que, en un plazo de diez dias,
subsane la falta o acompanie los documentos preceptivos, con indicacién de que si asi
no lo hiciera, se le tendra por desistida su peticion.

El listado de subsanacion se publicard en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de
Espartinas, teniendo efectos desde la publicacién en este medio.

Articulo 7°.- Procedimiento

Finalizado el plazo de subsanacion de documentacion, los Servicios Municipales
competentes emitiran un Informe Social ( seglin modelo que figura en el Anexo IlI del
BOP n° 88 de 08/05/2024 ) cada destinatario final que servira para evaluar y baremar
dicho caso.

Dicho informe serd previo y preceptivo a la formalizacion del contrato, y debera
comprobar y hacer constar que el interesado/a cumple con todos los requisitos de los
articulos 2° y 3° de las Bases Municipales.

La fecha de firma del Informe debe ser anterior a la firma del contrato, entendiendo
que el mismo debe ser firmado electronicamente.

A partir de los citados Informes Sociales, se constituird una Comisiéon Técnica que
emitird una propuesta de las personas destinatarias finales asi como de los
solicitantes excluidos, que se publicara en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, asi
como en el Tablon de Anuncios electrénico de la Sede Electrénica del Ayuntamiento
de Espartinas, sustituyendo a la notificacion personal, surtiendo los mismos efectos.

: 566ZQ4P346GKMHXAPSAJRMCNR

: https://espartinas.sedelectronica.es/
" Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 7 de 14

(G

Pagina 7 de 14 Pagina 30 de un total de 100

CVE: BOP-SE-2025-113007

N° 113 - lunes 16 de junio de 2025

-

BOLETIN

de la provincia de Sevilla



(o

B o I- E T I’N Diputacion

de la provincia de Sevilla Sevilla

o

b1}
2
3

I—I—TI1a Avuntamiento

LTl ESPARTINAS

Excmo. Ayuntamiento de Espartinas
Area de Servicios Sociales

Articulo 82.- Criterios de Valoracion

- 10
Familias con al menos un menor a cargo
puntos
- . . < . 10
Familias Unipersonales: Personas en riesgo de exclusion que vivan solas
puntos
Unidades familiares en las que convivan jovenes que tengan dificultades 10
econémicas para continuar sus estudios universitarios o ciclos formativos de untos
grado medio o superior P
La unidad familiar estd compuesta por persona dependiente a cargo del 10
solicitante puntos
Mujeres victimas de violencia de género, con sentencia firme u orden de 10
alejamiento en vigor puntos
. - 5
Unidad Familiar Monoparental
puntos
La persona solicitante forme parte de una unidad familiar y/o convivencial donde
todos los miembros que tengan la consideracion de poblacién activa hayan 5
permanecido inscritos como demandantes de empleo SEIS de los ultimos doce | puntos
meses anteriores a la fecha de solicitud
Unidades familiares que tengan la condicién de familia numerosa puntos

En caso de igualdad de puntuacion, el criterio de desempate sera el ingreso inferior de
la unidad familiar.

Se priorizaran aquellas personas que no hayan sido destinatarias del Programa en los
tres Ultimos anos.

En el caso de que existiera crédito suficiente, también se podran incluir aquellas
personas que, cumpliendo los requisitos, hayan sido destinatarias en anos anteriores
hasta agotar el mismo, en el orden de baremacién establecido.

Se garantiza que el acceso al empleo publico se produce en condiciones de igualdad,
objetividad y transparencia, y de acuerdo con los principios de mérito y capacidad.

Articulo 92.- Contratacion

El proceso de contrataciéon queda supeditado al ingreso efectivo de las cantidades
asignadas por la Diputacion de Sevilla a este Ayuntamiento.

Los contratos financiados con cargo al Programa Extraordinario para la Prevencién de
la Exclusién Social 2024 aprobado por el Plan Extraordinario para la Prevencion de la
Exclusién Social 2024 cumpliran la normativa vigente en materia laboral, y seguiran la
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Excmo. Ayuntamiento de Espartinas
Area de Servicios Sociales

modalidad de contrato para la mejora de la ocupabilidad y la insercion laboral acogido
al Programa para la Prevencion de la Exclusion Social de la Diputacién de Sevilla.

En dichos contratos se estableceran las tareas a desarrollar, no pudiendo en ningln
caso suplir bajas o vacantes producidas en puestos de trabajo ocupados previamente
en el Ayuntamiento.

Los contratos se realizaran a jornada completa, con los descansos legalmente
establecidos.

Todos los contratos tendran que estar finalizados a 31 de diciembre del afo en que se
apruebe la correspondiente convocatoria o en la fecha que se determine en la misma.

Articulo 102.- Recursos

Contra las presentes bases se podra interponer, con caracter protestativo, recurso de
reposicion ante el érgano que las aprobo, en el plazo de un mes; o bien interponerse,
directamente, recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo, en el plazo de dos meses, en ambos casos, contados desde el dia
siguiente al de la publicacion de las mismas.

Transcurrido un mes desde la interposicion del recurso de reposicion sin que se
notifique su resolucion, se entenderd desestimado por silencio administrativo y
quedarad expedita la via contencioso-administrativa, pudiendo interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrativo que
corresponda, en el plazo de seis meses, contados desde el siguiente a aquel en que se
produzca el acto presunto.
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ANEXOI

SOLICITUD DEL PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA EXCLUSION
SOCIAL A TRAVES DEL EMPLEO TEMPORAL 2024

1. DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

Péagina 10 de 14

NOMBRE Y APELLIDOS

DNI
DIRECCION

FECHA DE
NACIMIENTO

EDAD

TFNO DE CONTACTO
EMAIL

CVE: BOP-SE-2025-113007

EXPONE: Que cumpliendo los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria
del Programa para la Prevencion de la Exclusion Social 2024 de la Diputacion de
Sevilla

AUTORIZO: a este Ayuntamiento a verificar las circunstancias referidas a mi
inscripcion y la de los miembros que conforman mi unidad familiar en el Padrén
Municipal de Habitantes, y la emisién del correspondiente Certificado de
Empadronamiento, asi como de la informacién obrante en el Ayuntamiento,
en los términos dispuestos en las Bases Reguladoras.

N° 113 - lunes 16 de junio de 2025

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD que:

Son ciertos los siguientes datos referidos a mi unidad familiar, asi como los datos
econdémicos de la misma, segun se detallan a continuacién:

Cad. Validacion: 566ZQ4P346GKMHXAP5AJRMCNR
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2. DATOS GENERALES DE LA UNIDAD FAMILIAR
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Sevilla
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N° miembros de la
Unidad Familiar

N° hijos

Edades

¢Alguno de los miembros de la unidad familiar es victima de violencia de género? Sl NO
¢Alguno de los miembros de la unidad familiar es estudiante universitario o de Grado Sl NO
medio o Superior?

¢Todos los miembros de la unidad familiar en edad laboral se encuentran en situacién de Sl NO
desempleo desde hace mas de 6 meses?

¢La persona solicitante ha sido o esta siendo objeto de intervencién por parte de algin Sl NO
Programa de Servicios Sociales Comunitarios y

¢Algiin miembro de la unidad familiar ha estado contratado/a con cargo al S| NO
Programa de Prevencién de la Exclusion Social durante 2021, 2022 o 2023?

3.DATOS PERSONALES DE LA UNIDAD FAMILIAR

MIEMBRO FAMILIA N° 1

NOMBRE Y APELLIDOS

FECHA DE NACIMIENTO

EDAD

DNI

MIEMBRO FAMILIA N° 2

NOMBRE Y APELLIDOS

FECHA DE NACIMIENTO

EDAD

DNI

(G
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MIEMBRO FAMILIA N° 3

NOMBRE Y APELLIDOS

FECHA DE NACIMIENTO

EDAD

DNI

MIEMBRO FAMILIA N° 4

NOMBRE Y APELLIDOS

FECHA DE NACIMIENTO

EDAD

DNI

MIEMBRO FAMILIA N°5

NOMBRE Y APELLIDOS

FECHA DE NACIMIENTO

EDAD

DNI

MIEMBRO FAMILIA N° 6

NOMBRE Y APELLIDOS

FECHA DE NACIMIENTO

EDAD

DNI

MIEMBRO FAMILIA N° 7

NOMBRE Y APELLIDOS

FECHA DE NACIMIENTO

EDAD

DNI

Cad. Validacion: 566ZQ4P346GKMHXAP5AJRMCNR
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4._DATOS ECONOMICOS DE LA UNIDAD FAMILIAR

Diputacion

Sevilla

Ayuntamiento

Tl ESPARTINAS

NOMBRE Y APELLIDOS INGRESOS FAMILIARES

BIENES INMUEBLES

ULTIMOS 12
MESES

FUENTE DE
INGRESOS

CONCEPTO

RENDIMIENTO
ANUAL

SOLICITO sea tenida en cuenta la presente solicitud para el Programa para la Prevencién de la

Exclusién Social a través del Empleo Temporal 2024

En Espartinas, a de

Fdo.:

de 2025
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SEGUNDO: el texto integro de las bases reguladoras de las pruebas selectivas y la
convocatoria se publica por la presente en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla y en el Tablén de Anuncios de la sede electrénica de este Ayuntamiento,
siendo la fecha del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla la que
servira para el computo del plazo de presentacion de instancias.

TERCERO: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4° de las Bases por las
que se rige el proceso, las solicitudes para tomar parte en el mismo, segun
modelo incluido en el Anexo I de la presente convocatoria, debidamente
cumplimentadas, con la documentacién que ha de acompafiarlas, se presentaran
en el Registro General del Ayuntamiento, o en la forma que determina el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, EN EL PLAZO DE  15DIAS HABILES contados
a partir del dia siguiente a aquél en que aparezca publicado el anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Espartinas,

LA ALCALDESA

Fdo: Cristina Los Arcos LLaneza

[Fecha y firma electrénicas]

Parque Nuestra Sefiora del Rocio, 1
CP 41807 Espartinas

T. +34 955 71 48 60
espartinas.es

Diputacion

Sevilla
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Excmo. Ayuntamiento
de Mairena del Alcor

D. JUAN MANUEL LOPEZ DOMINGUEZ, ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE ESTA VILLA.

e
%

et 81
S 2

HACE SABER: Que por Decreto de Alcaldia n.° 2025-0248, de fecha 29 de enero de
2025, se adopt6 acuerdo con las siguientes disposiciones:

“Primera.- Impulsar la tramitacién del expediente 199/2025 (antes Gestiona APAL
1710/2023 y previo MOAD 2021/PAC_02/000001), iniciado a instancias de la entidad
AUXILIAR CONSERVERA, S.A. para el otorgamiento de autorizaciéon previa de uso
extraordinario en suelo rtistico de nave industrial existente destinada a la fabricacién de
envases metdlicos, reforma y ampliacién de muelle de carga, instalacién de carpa
desmontable y otras actuaciones en fébrica de envases metdlicos en ctra. A-398, km 5 —
Mairena del Alcor (Sevilla), actividad declarada de utilidad ptiblica e interés social mediante
acuerdos del Pleno del Ayuntamiento de fechas 20 de diciembre de 1993, 4 de junio de 1998
y 9 de noviembre de 2021.

Segunda.- Admitir a trdmite el “Proyecto de Actuacién de nave industrial existente destinada
a la fabricacion de envases metélicos, reforma y ampliacién de muelle de carga, instalacién de
carpa desmontable y otras actuaciones en fabrica de envases metélicos en ctra. A-398, km 5 —
Mairena del Alcor (Sevilla)” de fecha 25 de octubre de 2024 redactado por los Arquitectos
colegiados nims. 5.963 y 6.392 del COAS.

Tercera.- Advertir al promotor que la actuacién quedard sujeta a las siguientes condiciones:

* Habra de ajustarse a lo que determinen los informes sectoriales en materia de
carreteras, al estar la actuacién afectada por la Zona de Cautela de la A-398, segtin lo
establecido en el art. 33 de la normativa del POTAUS; y por las bandas de proteccién
de la carretera citada de conformidad con lo recogido en la normativa sectorial en
materia de carreteras.

¢ Las edificaciones e instalaciones de esta actuaciéon seran conforme a lo establecido en
los articulos 91, 93, 94, 102 y 103 de las Normas Subsidiarias de Planeamiento de
Mairena del Alcor.

* Desde el punto de vista de la accesibilidad universal, la seguridad y la salubridad de
edificios e instalaciones proyectados, segtn la legislacién vigente, la propuesta de
nuevos usos y ampliacion de edificios existentes incluidos en la misma dara
cumplimiento a las exigencias basicas del Cédigo Técnico de la Edificacién y se
debera someter a cuantas autorizaciones sean necesarias para la construccion y puesta
en marcha.

» Habra de abonarse en favor del Ayuntamiento la prestacién compensatoria recogida en
el art. 22.5 de la LISTA y 35 de su reglamento de desarrollo.

* Sera fundamental establecer las medidas para la proteccion del suelo, segtn lo
recogido en el art. 19.4.a_de la LISTA y el art. 91 de las Normas Urbanisticas de la
localidad.

* De conformidad con los arts. 2 y 52 de la LISTA y el art. 72 del Reglamento de la

PLAZA ANTONIO MAIRENA, 1 - TLF. 95 574 88 64 - FAX 95 574 88 28 - 41510 MAIRENA DEL ALCOR (Sevilla) - C.I.F: P4100034J

T%

Dipu‘ro.oién
Sevilla

onica.es/

Céd. Validacion: 7TKQNFMLMJX5WM5TG3QLF6JEAC

Verificacion: https://mairer .
* Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 2

R

ré

BOLETIN

Péagina 38 de un total de 100

Péagina 1 de 2

CVE: BOP-SE-2025-113008

N° 113 - lunes 16 de junio de 2025

de la provincia de Sevilla



o

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

(G

Excmo. Ayuntamiento

de Mairena del Alcor
LISTA es necesario evaluar la incidencia en todos aquellos elementos, ambitos o
espacios de incidencia en el territorio, como es el caso del paisaje. Procede el informe
del organismo competente en materia de ordenacion del territorio para que se
determine la existencia de incidencia alguna o en cambio de la documentacion precisa
para la justificacion de su inexistencia.

Cuarta.- Someter el expediente a informacién publica mediante insercién de anuncios en el
BOP, web y Portal de Transparencia municipal donde se expondra el documento intego, y dar
audiencia a los titulares de los terrenos colindantes segtin Catastro y Registro de la Propiedad,
asi como a las Administraciones Publicas que tutelan intereses publicos afectados, por plazo
no inferior a un mes. En concreto, se solicitara la incorporacién al expediente de los siguientes
informes:

¢ Informe de la Direccién General de Infraestructuras Viarias de la Consejeria de
Fomento, Articulacién del Territorio y Vivienda, sobre la afeccién de la actuacién a la
A-398 y la idoneidad del adecentamiento de las isletas.

¢ Informe de incidencia territorial de la Direcciéon General de Ordenacién del Territorio,
Urbanismo y Agenda Urbana de la Consejeria de Fomento, Articulacién del Territorio
y Vivienda

Quinta.- Notificar a la entidad promotora.”

Lo que se hace publico para general conocimiento, haciendo saber que la informacién
publica por plazo de un mes, se realizard mediante la insercién de anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, portal web del Ayuntamiento, tabl6n de anuncios municipal y Portal
de Transparencia, quedando en este dltimo expuesto el documento integro del Proyecto de
Actuacién, al objeto de que por los interesados se formulen las alegaciones que estimen
pertinentes.

En Mairena del Alcor a la fecha de la firma digital abajo indicada.
El Alcalde-Presidente,

Fdo.: D. Juan Manuel Lépez Dominguez.

PLAZA ANTONIO MAIRENA, 1 - TLF. 95 574 88 64 - FAX 95 574 88 28 - 41510 MAIRENA DEL ALCOR (Sevilla) - C.I.F: P4100034J
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RESOLUCION
Resoluciéon n®: 1634/2025
Fecha Resolucién: 12/06/2025

RESOLUCION DEL SR. CONCEJAL DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS

RESOLUCION DE RECTIFICACION DEL LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS/AS Y
EXCLUIDOS/AS AL PROCESO DE SELECCION DE UNA PLAZA DE TECNICO/A DE SERVICIOS
SOCIALES-TRABAJADOR/A SOCIAL (PERSONAL LABORAL FIJO) DEL AYUNTAMIENTO DE
MARCHENA.

Vista la Resolucién n.° 1540/2025 de fecha 05 de junio de 2025 “Resolucién de Aprobacién del listado
definitivo de admitidos/as y excluidos/as al proceso de seleccién de una plaza de Técnico/a de Servicios
Sociales-Trabajador/a Social (Personal laboral fijo) del Ayuntamiento de Marchena, designacién del
Tribunal de Seleccion y fecha del 1° ejercicio”.

Visto el Recurso de Reposicion presentado el dia 09 de junio de 2025 por Diia. Clara Maria Bautista
Rodriguez, en el que al haber sido excluida por no presentar los modelos normalizados Anexo II y Anexo
IIT debidamente cumplimentados, solicita que se revise la documentacion presentada y que se ha debido a
un fallo informaético.

Vista la Diligencia de fecha 10 de junio de 2025 que consta en el Expediente 2025/SEL_01/000001 de la
Responsable de la Unidad de Recursos Humanos.

Vista la Providencia del Sr. Concejal Delegado de Recursos Humanos de fecha 10 de junio de 2025, en la
que se ordena al Técnico de Informatica de este Ayuntamiento informe por una posible incidencia en la
presentacion de documentacion de Anexo IT 'y Anexo III de la convocatoria.

Vista la respuesta del Técnico de Informatica de este Ayuntamiento, en la que una vez consultado con
Inpro (Prestadores de las herramientas informaticas Sede Electrénica del Ayuntamiento de Marchena y
tramitador de expedientes Moad), confirman ese tipo de error con algunos tipos de pdf, y confirman su
traslado de incidencia a la Junta de Andalucia, proporcionandonos el original de ambos modelos rellenos.

Visto que segtin el Art. 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comtin de las Administraciones Publicas, “Las Administraciones Publicas podrdn, asimismo, rectificar
en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o
aritméticos existentes en sus actos”, se comprueba que dos personas excluidas habrian sufrido el mismo
error, siendo Diia. Clara Maria Bautista Rodriguez y Diia. Estela Rico Monje.

Considerando lo antes expuesto y en virtud de las funciones delegadas mediante Resolucion de Alcaldia
N.°. 2063/2023 de fecha 20-06-2023, asi como lo establecido en el apartado 3 del Articulo 21 de la Ley
7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local, es por o que,

VENGO A DECRETAR:

PRIMERO.- Aprobar la rectificaciéon del listado definitivo de admitidos/as y excluidos/as al
proceso de seleccion de 1 Técnico/a de Servicios Sociales-Trabajador/a Social (Personal Laboral
Fijo) del Ayuntamiento de Marchena (Sevilla), mediante el sistema concurso-oposicién, en
ejecucion de la Oferta Pablica de Empleo al ejercicio del afio 2.021, aprobada por Resolucién de
Alcaldia n.° 604/2021 de fecha 17/03/2021 y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla n.° 73 de fecha 30/03/2021.
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LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS/AS. TECNICO/A DE SERVICIOS

SOCIALES-TRABAJADOR/A SOCIAL.

AYUNTAMIENTO DE MARCHENA

APELLIDOS Y NOMBRE DNI OBSERVACIONES

ARIAS MENDEZ, SARA HHH33GGHF 1, 2. SUBSANADAS

BAREA RODRIGUEZ, FATIMA Hokk] 85GHF

BAUTISTA RODRIGUEZ, CLARA MARIA HAKGEIFHH

BLANDON PERAL, ROSA MARIA k] D5EHF

CHAMIZO ROMERO, LAIA HoHHGI5 Ik 2. NO SUBSANADA

DiAZ AGUIRRE, ELISA *AKGEGDHE 2. SUBSANADA

FONDEVILA LOPEZ, CARMEN *AKGG] GHk 1,2. NO SUBSANADAS

FRANCONETTI AZOGUE, ELENA KD DGAHH

FUENTES ROMERO, ROCIO HHRDBOIHF

HIDALGO LOPEZ, INMACULADA HHHG3D(F 1. SUBSANADA

JIMENEZ GALLEGO, CRISTINA HHHDB5(HF 1,2. NO SUBSANADAS

JOGLAR HERMOSIN, CRISTINA HHGRET *F 2. SUBSANADA

LAVADO BERMUDO, ANA BELEN HERGAAGRF

LEBRON DIAZ, MARIA DE LA PAZ ARG 3]

LOPEZ REINA, NATIVIDAD AR5 ()H* 2. NO SUBSANADA

MARTIN VICENTE, JUAN PABLO AEBIDLHH 1. SUBSANADA
PARCIALMENTE. 2
SUBSANADA.

MARTINEZ GONZALEZ, RAQUEL FARGEAG K

MATAS DOMINGUEZ, MARIA ISABEL A (]29%*

MONTES REINA, IRENE ARG T hok 1,2. NO SUBSANADAS

MORENO ROMERO, CLAUDIA ok ] DATHE

NIETO LUQUE, ANA ARG E3EHF

PEREZ MAQUEDA, JOSE ANTONIO FERQ406F 2. SUBSANADA

RICO MONJE, ESTELA AT GF

RODRIGUEZ CAMERO, LUCIA oADK 2. NO SUBSANADA

SANCHEZ SANCHEZ, MARIA DEL CARMEN HoHHkGEGA Rk 2. NO SUBSANADA

SUAREZ MORAN, CLARA MILAGROSA *HH()BABFF 2. SUBSANADA

TEJADA GONZALEZ, ANA TERESA *HRLABF

VEGA PRADOS, LOURDES *HE0496%* 1, 2. SUBSANADAS

VENTURA MARTIN, MARTA *ARDGA4HF

YARNEZ RUIZ, BEATRIZ k4] D] H* 2. NO SUBSANADA

ZAPICO MONTIEL, FATIMA *AEA()T5HF 2. SUBSANADA
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OBSERVACIONES
1. No presenta los méritos alegados en el Autobaremo lIl.

2. No presenta vida laboral.

LISTADO DEFINITIVO DE EXCLUIDOS/AS. TECNICO/A DE SERVICIOS
SOCIALES-TRABAJADOR/A SOCIAL.

APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVOS DE EXCLUSION
REINA GUERRERO, MARIA HEXBY70** 4. NO SUBSANABLE.
RONCEL MONTOYA, BELINDA HAKDDITHH 4. NO SUBSANABLE.

MOTIVOS DE EXCLUSION
1. No presenta Titulacién exigida. SUBSANABLE.
2. No presenta Documento Nacional de Identidad. SUBSANABLE.

3. No presenta modelos normalizados ANEXO Il y ANEXO Ill debidamente cumplimentados y/o firmados.
SUBSANABLE.

4. Presentacion fuera de plazo (el plazo se inici6 el dia 31/01/25, finalizando el mismo el dia 27/02/25).
INSUBSANABLE.

SEGUNDO.- Ratificar la designar el Tribunal de Seleccién del proceso selectivo:

Presidente. D. Antonio Osuna Caro.
Presidente suplente. D. José Luis Romero Blanco.

Secretario/a. D. David Rodriguez Gusano.
Secretario/a suplente. Dfia. Maria Fatima Moreno Ruiz.

Vocal. Dia. Maria del Carmen Simén Nicolas.
Vocal. D. Manuel Muiioz Redondo.
Vocal. Dia. Gracia Sanchez Nuilez

Vocal suplente. Dfia. Maria del Rosario Medina Quintanilla.
Vocal suplente. D. Rafael Prados de Soto.
Vocal suplente. Diia. Carmen Dolores Guinea Nifiez.

TERCERO.- Ratificar la fecha, hora y lugar en que habra que realizarse el primer ejercicio de
seleccion, para el dia 17 de junio de 2025, a las 12:00 horas, en una de las aulas del Edificio
Sodemar. Pol. Ind. Camino Hondo, C/ Albaiiileria, 7. 41620 Marchena (Sevilla).

CUARTO.- Publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Marchena y en la Web Municipal.

QUINTO. Contra la presente Resoluciéon que constituye un acto de trdmite no cabe recurso
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alguno. No obstante se informa que, contra las resoluciones y los actos de tramite que decidan,
directa o indirectamente, el fondo del asunto, determinen la imposibilidad de continuar el
procedimiento, produzcan indefension o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos, de
conformidad con el articulo 112.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas, se podra interponerse el recurso
potestativo de reposicion ante la Alcaldia de esta Administracion, en el plazo de 1 mes, que cabra
fundar en cualquiera de los motivos de nulidad o anulabilidad previstos en los articulos 47 y 48
de la Ley 39/2015.

EL CONCEJAL DELEGADO DE RECURS0S HUMANOS TOMA DE RAZON
LA SECRETARIA GENERAL

FDO: JOAQUIN SANCHEZ BACO FDO: MARIA DEL CARMEN SIMON NICOLAS
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Eprpemt

Expediente n.°: 2007/2025

Anuncio informacion publica

Procedimiento: Declaracion de utilidad ptblica y expropiacion forzosa por razén de urbanismo.
Tasacion conjunta. Proyecto de conexiones varias del Sector SUS-17 PALENQUIVIR

ANUNCIO
Con fecha 10 de junio de 2025 se ha dictado la siguiente resoluciéon de aprobacion del
expediente de expropiacion forzosa por razoén de urbanismo, tasacién conjunta, para el Proyecto de

conexiones viarias del Sector SUS-17 PALENQUIVIR:

DECRETO DE ALCALDIA N.° 2025-2534

HASH: c9f1¢cc71b093d028ae81e0cf75604e87

JUAN MANUEL VALLE CHACON (1 de 1)

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 11/06/2025

Por acuerdo de Pleno de fecha 13 de febrero de 2025 se declar¢ la utilidad publica del fin
de las obras contenidas en el Proyecto constructivo de conexiones viarias de la Urbanizacion del PP
SUS-17, a los efectos de la expropiacion forzosa de los terrenos necesarios para conectar las obras de
urbanizacion con las infraestructuras y servicios técnicos, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 119. b) y j) de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del
territorio de Andalucia.

Se aprobo la relacion de personas propietarias y la descripcion de los bienes y derechos, que
se adjuntaba al acuerdo, redactada conforme a la legislacion en materia de expropiacion forzosa y en
base a los datos de fincas y titularidades resultantes de las certificaciones del Registro de la Propiedad.

El expediente de expropiacion se sometid a informacion publica por plazo de un mes,
mediante la insercion del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia n.° 34 de fecha 19 de febrero de
2025, permaneciendo expuesto en el tablon de anuncio del Ayuntamiento durante el plazo de treinta
dias, contados desde el dia 19 de febrero de 2025 hasta el 20 de marzo de 2025.

El citado acuerdo fue notificado a los interesados. Y a los titulares de bienes y derechos
afectados les fue notificado ademas individualmente las tasaciones mediante el traslado literal de sus
hojas de aprecio y de la fijacion de precios.

Durante el plazo de informacion publica no se presentaron alegaciones.

Con fecha 19 de marzo de 2025, registros n.° 2025-E-RC-1844 y n.° 2025-E-RE-1844; y
fecha 20 de marzo de 2025, registro n.° 2025-E-RC-1858, se presentaron, por los propictarios de la
finca n.° 15 del expediente de expropiacion (los Hermanos Gamez Delgado) escritos en los que
manifiestan su acuerdo con los metros a expropiar y con la valoracion recogida en la Hoja de Aprecio.

Estos escritos, con la documentacion adjunta, fueron comunicado a los beneficiarios de la
expropiacion.

Con fecha 25 de marzo de 2025, registro n.° 2025-E-RE-3731, la entidad AGREXA
CONSULTORES SOCIEDAD LIMITADA, en representacion de INURBAGUA PROMOCIONES
AGROINDUSTRIALES, S.L. y JAMATE PROMOCIONES Y DESARROLLO, SL, como
beneficiarios de la expropiacion, presentd escrito en el que solicitaba la incorporacion de la Hoja de
Aprecio de la parcela n.° 3 en el expediente de expropiacién, para que fuese notificada a los
propietarios y estos pudiesen manifestar su conformidad o no con la valoracion establecida en el
expediente. Dicha Hoja de Aprecio no se habia incluido porque se habia firmado un acuerdo
economico previo por parte de los beneficiarios de la expropiacion con sus titulares, pero al existir
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algunas salvedades a resolver, este acuerdo no se podia firmar de forma privada en un plazo razonable
para la ejecucion del proyecto.

Ademas, con respecto a la superficie de los terrenos a expropiar, si bien inicialmente se
indicaba una superficie a expropiar de 5.140,50 m?, la propiedad solicité a los Beneficiarios de la
expropiacion evitar la afectacion sobre las tomas de agua de riego existentes en la parcela y que
resultarian afectadas por la superficie de expropiacion establecida. Estudiada la afeccion por la
beneficiaria, se modificd la posicion de un ODT que coincidia con sus bocas de riego, viéndose
reducida la superficie final de expropiacion a 5.017,00 m2.

Por Decreto de Alcaldia n.° 2025-1364, de fecha 28 de marzo, se acordd incorporar al
expediente de expropiacion forzosa por razéon de urbanismo, tasacion conjunta, del Proyecto de
conexiones varias del Sector SUS-17 PALENQUIVIR, iniciado por acuerdo del Pleno de fecha 13 de
febrero de 2025, la Hoja de Aprecio de la parcela n.° 3. Rectificando la superficie a expropiar, de
5.140,50 m?, 2 5.017,00 m2.

Dicha resolucion fue notificada a los propietarios de la parcela n.° 3, junto con el acuerdo de
Pleno de fecha 13 de febrero de 2025, la Hoja de aprecio y la fijacion de precios. Concediéndoles el
plazo de un mes, contado a partir de la fecha de notificacion, para que pudiese formular las
alegaciones que estimasen convenientes.

Con fecha 3 de abril de 2025, registro n.° 2025-E-RC-2217, los propietarios de la parcela n.°
3 presentaron escrito de aceptacion de justiprecio.

El escrito de aceptacion de justiprecio fue comunicado a los beneficiarios de la expropiacion.

Con fecha 9 de abril de 2025, registros n.® 2025-E-RE-4430, 2025-E-RE-4432 y 2025-E-
RE-4438 la entidad AGREXA CONSULTORES SOCIEDAD LIMITADA, en representacion de
INURBAGUA PROMOCIONES AGROINDUSTRIALES, S.L. y JAMATE PROMOCIONES Y
DESARROLLO, SL, como beneficiarios de la expropiacion, presentd escritos en los que se comunica
que se ha procedido al pago del justiprecio de las parcelas n.° 3 y n.° 15, incluyendo la bonificacion de
avenencia. Adjuntado los justificantes de pago a cada una de los propietarios.

Asimismo se aportd copia simple de la escritura de propiedad firmada ante la Notario Diia.
Amelia Pérez-Embid Wamba, de fecha 25 de marzo de 2025, en relacion a la parcela con referencia
catastral 41069A016001710000ST, afectada por los proyectos constructivos de Infraestructuras
Hidraulicas y de conexiones viarias de la urbanizacion del PP SUS-17, PALENQUIVIR, que ha sido
adquirida, en su totalidad, por los promotores, tras alcanzar un acuerdo con los propietarios.

Con fecha 25 de abril de 2025, registros n.® 2025-E-RE-4987 y 4988, se presentd escritos
por AGREXA CONSULTORES, SL, en representacion de INURBAGUA PROMOCIONES SL
y JAMATE PROMOCIONES Y DESARROLLO, SL, en los que solicita la incorporacioén de la
hoja de aprecio de la finca n.° 9 dentro del expediente de expropiacion forzosa por razon de
urbanismo, tasacion conjunta, Proyecto de conexiones varias del Sector SUS-17 PALENQUIVIR,
pues por peticion expresa de los titulares se pospuso la inclusion en el procedimiento a la espera de
unas gestiones con el Registro de la Propiedad de Utrera 2, que una vez realizadas aconsejaban su
inclusion dado que el plazo de resolucion de las salvedades observadas iba a ser mayor que la de inicio
de los trabajos en la zona afectada. Por eso, de comun acuerdo con los afectados, los interesados
determinaron solicitar al Ayuntamiento la inclusion de esta ultima finca para lo que se presenta la
correspondiente Hoja de Aprecio y Criterios de Valoracion, a los efectos de que puedan manifestar por
escrito su conformidad o no con la valoracion establecida en el expediente.
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Por Decreto de Alcaldia n.° 2025-1789, de fecha 29 de abril, se acordd incorporar al
expediente de expropiacion forzosa por razén de urbanismo, tasaciéon conjunta, del Proyecto de
conexiones varias del Sector SUS-17 PALENQUIVIR, iniciado por acuerdo del Pleno de fecha 13 de
febrero de 2025, la Hoja de Aprecio de la parcela n.° 9.

Dicha resolucion fue notificada a los propietarios de la parcela n.° 9, junto con el acuerdo de
Pleno de fecha 13 de febrero de 2025, la Hoja de aprecio y la fijacion de precios. Concediéndoles el
plazo de un mes, contado a partir de la fecha de notificacion, para que pudiese formular las
alegaciones que estimasen convenientes.

Con fecha 15 de mayo de 2025, registro n.® 2025-E-RC-5681, los propietarios de la parcela
n.° 9 presentaron escrito de aceptacion de justiprecio.

El escrito de aceptacion de justiprecio fue comunicado a los beneficiarios de la expropiacion.

Con fecha 4 de junio de 2025, registros n.° 2025-E-RE-6519 la entidad AGREXA
CONSULTORES SOCIEDAD LIMITADA, en representacion de INURBAGUA PROMOCIONES
AGROINDUSTRIALES, S.L. y JAMATE PROMOCIONES Y DESARROLLO, SL, como
beneficiarios de la expropiacion, presenta escrito en el que se comunica que se ha procedido al pago
del justiprecio de la parcela n.° 9, incluyendo la bonificacion de avenencia. Adjuntado los justificantes
de pago a cada una de los propietarios.

Emitido informe juridico de fecha 10 de junio de 2025, y de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 119 a 126 de la ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del
territorio de Andalucia; los articulos 265 y 266 del Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1
diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, aprobado por Decreto
550/2022, de 29 de noviembre; los articulos 9, 24 a 31 y 85 de la Ley de 16 de diciembre de 1954,
sobre Expropiacion Forzosa; los articulos 3.4 y 5 del Reglamento de la Ley de Expropiacion Forzosa,
aprobado por el Decreto de 26 de abril de 1957; los Titulos V' y VI del Texto Refundido de la Ley de
Suelo y Rehabilitacion Urbana, aprobado por el Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre; el
Reglamento de Valoraciones de la Ley de Suelo, aprobado por Real Decreto 1492/2011, de 24 de
octubre y la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

RESUELVO

PRIMERO.- Entender aprobado el expediente de expropiacion forzosa del proyecto
constructivo de conexiones viarias de la urbanizacion del PP SUS-17 PALENQUIVIR, de los terrenos
necesarios para conectar las obras de urbanizacion,con las infraestructuras y servicios técnicos, que se
acordé por Pleno de fecha 13 de febrero de 2025. Esta aprobacion implicara la declaracion de urgencia
de la ocupacion de los bienes y derechos afectados.

SEGUNDO.- Notificar esta resolucion aprobatoria del expediente a los interesados titulares
de bienes y derechos afectados, comunicandoles que debera levantarse las correspondientes actas de
ocupacion de las fincas. E inscribir, como una o varias fincas registrales o catastrales, la superficie
objeto de actuacion, en los términos dispuesto por la legislacion de expropiacion forzosa, hipotecaria y
catastral.

TERCERO.- Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia y en el portal
web del Ayuntamiento [http://lospalacios.sedelectronica.es]

Lo que se hace publico para su general conocimiento. Comunicandose que de conformidad
con lo prevenido en el art. 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, y articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
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Ayuntamiento de
Los Palacios y Villafranca

Comun de las Administraciones Publicas, contra la Resolucion transcrita, definitiva en via
administrativa, podra interponerse, potestativamente, recurso de reposicion ante el 6rgano que dicto la
misma, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a aquél en que tenga la presente
notificacién, o bien recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la recepcion
de la presente notificacion, conforme a lo dispuesto en el art. 46 de la Ley Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa; si se interpusiera recurso de reposicion, no se podra
interponer recurso contencioso administrativo, hasta que sea resuelto expresamente o se haya
producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto. El plazo maximo para
dictar y notificar la resolucion del recurso de reposicion sera de un mes.

Asimismo, se comunica que contra el acto o acuerdo que resuelva el recurso de reposicion
podréd interponerse igualmente recurso contencioso-administrativo ante el organo jurisdiccional
competente, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a aquel en que se notifique la
resolucion expresa del recurso de reposicion. Si no se hubiese resuelto expresamente dicho recurso,
sera de aplicacion el régimen de actos presuntos a tal efecto regulado en el art. 46 de la Ley de la
Jurisdiccion contencioso-Administrativa.

Todo ello sin perjuicio de que se pueda utilizar otro recurso, si lo estiman procedente.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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AYUNTAMIENTO
LA PUEBLA
DE CAZALLA

D. Antonio Martin Melero, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla.-

Hace saber: Que ha sido aprobado por Resolucion de la Alcaldia nimero 2025-0738, de fecha 11
de junio de 2025, el Padréon Fiscal por el concepto de Tasa por Recogida de Basuras
correspondiente al segundo trimestre del ejercicio de dos mil veinticinco.

Asimismo, se hace saber que, durante el plazo de exposicion publica de quince dias a contar
desde el siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, los padrones
estan a disposicion de los interesados en las oficinas centrales del Ayuntamiento, sita en Plaza del
Cabildo n° 1. Esta exposicién, por un periodo de quince dias a partir de la correspondiente
publicacién, servird de notificacion colectiva de todos los contribuyentes, en los términos
establecidos en el articulo 24 Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el
D: Reglamento General de Recaudacion.

ANTONIO MARTIN MELERO (1 de 1)
HASH: f74e8aa5d3cd856f0b3cb468af80ec7b

ALCALDE - PRESIDENTE
Fecha Firma: 11/06/2025

El plazo de ingreso en periodo voluntario sera el comprendido desde el 20 de junio de 2025 hasta
el 21 de agosto de 2025, ambos inclusive, en las oficinas del Consorcio de Aguas Plan Ecija sitas
en C/ San Fernando, 32 de La Puebla de Cazalla, en horario de 9 a 14 horas.

Contra las liquidaciones incorporadas al Padrén, podran los interesados interponer recurso de
reposicion ante esta Alcaldia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.2 del RDL 2/2004,
de 5 de marzo, que aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
dentro del plazo de un mes contado desde el dia siguiente a la finalizacién del periodo de
exposicion al publico de los Padrones Fiscales. La interposicion del recurso no suspende la eficacia
de las liquidaciones correspondientes, salvo en caso de aportacion por el contribuyente de
algunas de las garantias establecidas en el apartado i) del articulo anterior.

Contra la desestimacién del recurso de reposicion podra interponerse recurso contencioso-
administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses a partir
de la notificacién desestimatoria del recurso o seis meses desde que se produzca la desestimacion
presunta. También se puede interponer cualquier otro recurso que se considere oportuno.

Transcurrido el plazo senalado para el periodo voluntario se iniciara el periodo ejecutivo que
determina el derecho a cobrar el recargo de apremio y los intereses de demora, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley General Tributaria; se satisfara un recargo del 5% si se
abona la deuda tributaria antes de la notificaciéon de la providencia de apremio, sin intereses de
demora; el recargo serd del 10% cuando se liquide la deuda tributaria con posterioridad a la
notificacién de la providencia de apremio y dentro del plazo establecido en ésta, sin intereses de
demora; finalmente el recargo de apremio sera del 20% cuando no se haya ingresado la totalidad
de la deuda tributaria con posterioridad al plazo concedido en la providencia de apremio y
deberan satisfacerse los intereses de demora que correspondan, desde el inicio del periodo
ejecutivo.

onica.es/

La Puebla de Cazalla, a fecha de firma electrénica
El Alcalde
Fdo: Antonio Martin Melero.
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Anuncio

Habiendo concluido el plazo para la presentacion de solicitudes para participar en
el proceso de seleccién, para cubrir 3 plazas de monitores/as de Escuela de Verano 2025,
en régimen de duracién determinada, mediante el sistema de concurso de méritos y
entrevista, se ha dictado Resolucién de Alcaldia nGmero 284/2025, de 12 de junio, del
siguiente tenor literal:

<<LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES, ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, EN LA
CONVOCATORIA PARA LA SELECCION, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS Y
ENTREVISTA, DE TRES PLAZAS DE MONITORES/AS DE ESCUELA DE VERANO 2025 EN EL RUBIO,
EN REGIMEN DE DURACION DETERMINADA Y ENMARCADA EN EL PROGRAMA DE
DINAMIZACION Y FOMENTO DE VALORES CIUDADANOS 2025 DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE SEVILLA.

JESUS GUERRA JIMENEZ (1 de 1)
HASH: b2f9a1e890dfc0904812aefd7e966e06

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 12/06/2025

1° Por Resolucion de Alcaldia n.° 206/2025, de 12 de mayo, se aprobaron las bases
reguladoras del proceso de seleccidn, para cubrir 3 plazas de monitores/as de Escuela de
Verano 2025, en régimen de duracién determinada, mediante el sistema de concurso de
méritos y entrevista.

2° Las Bases de dicha convocatoria, de fecha 12 de mayo de 2025 y Céd. Validacién:
C2DE53FZ25KM2GJGESHMCSXFR Verificacion: https://elrubio.sedelectronica.es/, fueron
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 90, de 14 de mayo de 2025y en el
tablén electronico del Ayuntamiento de El Rubio.

3° De conformidad con la Base 2.1, se concedid un plazo de 20 dias naturales para la
presentacién de solicitudes, contados a partir del siguiente a la publicacion de dichas
bases en el BOP.

4° Habiendo expirado el plazo de presentacién de solicitudes, de conformidad con las
bases que rigen la convocatoria, procede la aprobacién de la lista provisional de
personas admitidas y excluidas para la seleccion, mediante concurso de méritos y
entrevista, de tres plazas de monitores/as de Escuela de Verano 2025.

5° Vistas las solicitudes presentadas en plazo y forma para participar en la convocatoria.

Por todo ello y en virtud de las atribuciones atribuidas a esta Alcaldia por el articulo 21.g
delaley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, por medio del
presente VENGO EN RESOLVER:

PRIMERO: Aprobar el listado provisional de personas admitidas y excluidas, conindicacion
de las causas de exclusidon en su caso, para participar en la convocatoria para la
seleccion, mediante concurso de méritos y entrevista, de fres plazas de monitores/as de
Escuela de Verano 2025.

Relacién de aspirantes admitidos:

Cad. Validacion: 44K4FSZWAH47R2H65DZE3ZR2Q
+ Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 2

Apellidos y Nombre DNI é
CABRERA MORENO, NOELIA Y55 P 5
CARO SOTO, INMACULADA 763 W 5
CHIA CARO, CARMEN 1981-Q ]
FERNANDEZ SOLIS, MARIA DEL CARMEN w3581 7N 2
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GIL MALDONADO, ROCIO ANGELA HHRRx()9 3 F
GOMEZ JIMENEZ, ANDREA FHERRZ00_X
GONZALEZ CARO, ISABEL HHEHRG ()
MARAVER ALFARO, JOSE MANUEL HREE] 062\
MIGUELES MARTIN, MARIA DEL CARMEN HHkAK() 58 W
PEREZ PEREZ, CARMEN akak] 48N
SERRANO CASIN, ISABEL DEL CARMEN )
VIDAL MUNOZ, MARIA HHRIRG5D_K

(G

Relacién de aspirantes excluidos:

Apellidos y Nombre DNI Causa de
exclusiéon
BAENA PRIETO, SILVIA HEEE423-N |1
CAMPQY RIOS, NURIA FHAER238-V (1
FERNANDEZ ALES, CLAUDIA MARIA  |****203-J |1
HURTADO RODRIGUEZ, KATI HAEEB65-K |2
MONTERO GUERRA, CARMEN ISABEL | *****407-W |3

1 No aporta titulacién exigida en la convocatoria o la aportada no corresponde (base 1.3
e).

2 No aporta proyecto de escuela de verano (base 1.3 ).

3 No aporta anexo Il (base 2.1).

SEGUNDO: La solicitud y documentacion presentada a través de la oficina de correos por
ELIZABET PRADOS DOMINGUEZ, con DNI ****¥872-], se recibe en el Ayuntamiento de El
Rubio el dia 6 de junio de 2025 (fuera de plazo), no procediendo su admisién toda vez que
no consta email informando a la entidad de que la solicitud y documentacién ha sido
remitida a través de la oficina de correos (base 2.2).

TERCERO: Conceder a las personas aspirantes excluidas, un plazo de diez dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Provincia, al objeto de subsanarlas causas que hayan motivado su exclusién
u omisién en la citada lista (en su caso), para que aleguen y presenten la documentacién
que a su derecho convenga, fodo ello de conformidad con lo dispuesto enla Base 3.1 de
la convocatoria.

La forma de subsanacion serd presentando cuantos documentos crea necesarios el/la
interesado/a por cualquiera de los medios indicados en el Articulo 16.4 de la Ley 39 /2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
PUblicas, una vez que se abra el plazo para la misma.

Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusion o no aleguen la
omisidn, se excluirdn definitivamente de la participacion en el proceso selectivo.

CUARTO: La presente resolucién deberd ser publicada en el BOP y en el tabldn electronico
del Ayuntamiento de El Rubio, alojado en su Sede Electrénica, alos efectos de difusidon y
conocimiento de personas interesadas.>>

El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de El Rubio
Documento firmado electronicamente

K4FSZWAH47R2HB5DZE3ZR2Q

:/felrubio.
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SECRETARIA GENERAL
Ayuntamiento de Sanlticar la Mayor
AYUNTAMIENTO

SANLUCAR LA MAYOR
SEVILLA

ANUNCIO

AYUNTAMIENTO DE _SANLUCAR LA MAYOR.- (EXPTE. MOAD 2025/0SE_01/000008)

Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de esta ciudad.

HACE SABER: Que en virtud del articulo nimero 51 del Cdédigo Civil, conforme a la redaccion dada al
mismo por la Ley 35/ 94 de 23 de diciembre, de modificacion del Coédigo Civil en materia de autorizacion de
matrimonio civil por los Alcaldes y a la Instruccion de fecha 26 de enero de 1.995, dictada por la Direccién
General de Registros y Notariado, sobre las Directrices sobre autorizacion del matrimonio civil por los Alcaldes.

En uso de las atribuciones que legalmente le son conferidas, el Sr. Alcalde-Presidente ha realizado las
siguientes delegaciones en Concejales de esta Corporacién para que autoricen matrimonio civil en el
Ayuntamiento de Sanlucar la Mayor, las cuales son las siguientes:

FECHA/BODA N° RESOLU(;ION- CONCEJAL/BODA
ALCALDIA

9/01/25 21/25 Don Juan Salado Rios, para que autorice el matrimonio civil que
celebraran el proximo dia 10 de Enero de 2025, a las 12:00 horas.

17/02/25 153/25 Don Alvaro Garcia Gutiérrez, para que autorice el matrimonio civil
que celebraran el proximo dia 22 de Febrero de 2025, a las 17:45
horas.

3/03/25 200/25 Don Juan Salado Rios, para que autorice el matrimonio civil que

celebraran, el proximo dia 3 de Marzo de 2025, a las 11:00 horas.

24/03/25 307/25 Don Juan Salado Rios, para que autorice el matrimonio civil que
celebraran, el préximo dia 28 de Marzo de 2025, a las 13:00 horas.

05/05/25 483/25 Don Juan Salado Rios, para que autorice el matrimonio civil que
celebraran, el proximo dia 10 de Mayo de 2025, a las 19:00 horas.

27/05/25 569/25 Don Juan Salado Rios, para que autorice el matrimonio civil que
celebraran, el proximo dia 2 de Junio de 2025, a las 12:00 horas.

27/05/25 571/25 Don Juan Salado Rios, para que autorice el matrimonio civil que
celebraran, el proximo dia 30 de Mayo de 2025, a las 12:00 horas.

Por medio del presente edicto se hace publica dichas delegaciones.

En Sanlucar la Mayor a,
EL ALCALDE-PRESIDENTE,

Fdo. Raul Castilla Gutiérrez

[Fecha y firma electrénica]

1 Plaza Virgen de los Reyes, 8 - Teléfono 955100600 Ext. 1022 - Fax 955702073
41800 Sanlicar la Mayor (Sevilla)

Diputacion

Sevilla

Cédigo Seguro de Verificacion IV7SECPL3UPJ3CUMDUNF4FZFL4 | Fecha | 29/05/2025 15:52:47
Nefgiae Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acy_erdo ala I,ey 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.
Firmante RAUL CASTILLA GUTIERREZ (FIRMANTE)
Url de verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/IV7SECPL3UPJ3CUMDUNF4FZFL4 | Pagina | 1/2
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AYUNTAMIENTO
SANLUCAR LA MAYOR

SEVILLA

SECRETARIA GENERAL

Ayuntamiento de Sanlticar la Mayor

Plaza Virgen de los Reyes, 8 - Teléfono 955100600 Ext. 1022 - Fax 955702073
41800 Sanldcar la Mayor (Sevilla)

Cadigo Seguro de Verificacion IV7SECPL3UPJ3CUMDUNF4FZFL4 | Fecha | 29/05/2025 15:52:47
Normativa Este documento incorpora firma e_Iectrénica reconocida de acuerdo a la Ipy 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.
Firmante RAUL CASTILLA GUTIERREZ (FIRMANTE)
Url de verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/IV7SECPL3UPJ3CUMDUNF4FZFL4 | Pégina 212
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AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Extracto num. 187582 de la resolucion del Teniente Alcalde Delegado de Barrios y Colectivos de Atencion Preferente, Derechos
Sociales, Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones con n.° 4385 y fecha 12 de junio de 2025 por el que se rectifica la
convocatoria publica para la concesion de subvenciones en concurrencia competitiva en 2025 del Servicio de la Mujer,
destinada a Asociaciones y Colectivos sin animo de lucro para apoyar la realizacion de proyectos destinados al colectivo
LGTBI.

BDNS (Identif.): 839741.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/839741

Primero. Entidades beneficiarias.

Entidades privadas sin animo de lucro que desarrollen proyectos en el marco del I Plan Estratégico de Igualdad entre Mujeres
y Hombres para la Ciudad de Sevilla (2022-2026) para las personas LGTBI de Sevilla.

Segundo. Finalidad:

Establecer las bases reguladoras por las que se ha de regir el otorgamiento de estas ayudas dirigidas a las Asociaciones y
Entidades sin animo de lucro con proyectos dirigidos al colectivo LGTBI (Lesbianas, Gais, Trans, Bisexuales e Intersexuales).

Las finalidades que se persiguen son la implementacion de proyectos y acciones en el marco del Objetivo Especifico 2.6.,
dentro del Eje Estratégico n.° 2 del I Plan Estratégico de Igualdad entre Mujeres y Hombres para la Ciudad de Sevilla (2022-2026).
Asimismo, fortalecer y consolidar el movimiento asociativo; dar visibilidad y reconocimiento a las aportaciones de las entidades
LGTBI en Sevilla; promover la igualdad de oportunidades, la participacion y presencia de las personas lesbianas, gais, trans, bisexuales
e intersexuales en la vida social, econdmica, cultural y laboral, logrando asi su plena integracion en la sociedad, y contribuyendo a la
construccion de Sevilla como una ciudad abierta y respetuosa con la pluralidad y la diversidad. Para ello se articulan dos modalidades:

MobALIDAD A:  Dirigida a apoyar la realizacion de Proyectos Sociales, a desarrollar en el aflo 2025, que reconozcan y den
visibilidad a la poblacion LGTBI.

MobALIDAD B:  El objeto de esta modalidad es el desarrollo de Puntos Visibles: dispositivos que ofrecen a la ciudadania de
Sevilla atencion, asesoramiento, sensibilizacion y recursos especializados sobre la diversidad sexual.

Tercero. Bases reguladoras.

La Ordenanza General por la que se aprueban las bases reguladoras de las subvenciones otorgadas por el Ayuntamiento de
Sevilla por el procedimiento de concesion en régimen de concurrencia competitiva, de 16 de junio de 2005 («Boletin Oficial» de la
provincia num. 161, de fecha 14 de julio de 2005).

El texto de la convocatoria ptblica para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva en el ejercicio
2025 del Servicio de la Mujer, destinada a Asociaciones y Colectivos sin animo de lucro para apoyar la realizacion de proyectos
destinados al colectivo LGTBI.

Cuarto. Convocatoria.

Convocatoria publica de convocatoria publica para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva
en el ejercicio 2025 del Servicio de la Mujer, destinada a Asociaciones y Colectivos sin animo de lucro para apoyar la realizacion de
proyectos destinados al colectivo LGTBI.

Publicada en la pagina web: https://www.sevilla.org/servicios/mujer-igualdad/subvenciones-premios-y-concursos.

Quinto. Presupuesto y cuantia de las ayudas.

El crédito reservado en esta convocatoria asciende a la cantidad de 200.000 euros, de los cuales 80.000 euros corresponden a
la Modalidad A, 120.000 euros a la Modalidad B

La presente convocatoria se financiara con cargo a los créditos disponibles del presupuesto de gastos del Servicio de la Mujer
del Ayuntamiento de Sevilla, correspondiente al presupuesto vigente, de las siguientes aplicaciones presupuestarias:

Modalidad Aplicacion Importe
A 01062-23115-48901 80.000 €
B 01062-23115-48901 120.000 €
Las cuantias maximas en cada una de ellas:
Modalidades Importe maximo subvencion
A 8.000 € / Proyecto
B 15.000 € / Proyecto

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.
Se amplia el plazo de presentacion de solicitudes desde el dia en que se inicio el plazo (30 de mayo de 2025) hasta el dia en el
que se publique en el «Boletin Oficial» de la provincia la rectificacion.

Sevilla a 12 de junio de 2025.—E]I Teniente de Alcalde Delegado de Barrios y Colectivos de Atencion Preferente, Derechos
Sociales, Empleo, Familia, Igualdad y Asociaciones, José Luis Garcia Martin.
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AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

SECCION DE SELECCION

ANUNCIO

CONVOCATORIA PARA PROVEER 12 PLAZAS DE EDUCADOR/A,
PERTENECIENTES A LAS OFERTAS PUBLICAS DE EMPLEO 2021, 2022 Y 2023
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION

El Director General de Recursos Humanos, por resolucién numero 4356, de 11 de
junio de 2025, ha resuelto lo que sigue:

“Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para participar en las pruebas
convocadas por esta Corporacion para proveer 12 plazas de Educador/a
pertenecientes a las Ofertas Publicas de Empleo 2021, 2022 y 2023, por el sistema de
turno libre y el procedimiento de concurso-oposicion, y visto el informe emitido por el
Servicio de Recursos Humanos, de fecha 10 de junio de 2025, en virtud de la
competencia atribuida por delegacion de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Sevilla,
mediante acuerdo de 4 de octubre de 2024, RESUELVO:

PRIMERO: Declarar provisionalmente admitidas y excluidas, a las pruebas selectivas
convocadas por esta Corporacion para proveer reglamentariamente 12 plazas de
Educador/a, a las personas que se relacionan en la lista que se acompafia como
Anexo, la cual quedara elevada a definitiva una vez resueltas las reclamaciones que
se produzcan dentro del plazo de 10 dias a partir del dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

SEGUNDO: Publicar la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevillay en la pagina web del Ayuntamiento de Sevilla.
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ANEXO

CONVOCATORIA PARA PROVEER 12 PLAZAS DE EDUCADOR/A,
PERTENECIENTES A LAS OFERTAS PUBLICAS DE EMPLEO 2021, 2022 Y 2023

MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION

Relacién de personas admitidas y excluidas

Admitidos/as:

N2 ADMITIDO/A DNI
1 ***1688**
2 *#*54094**
3 *#**]068**
4 FER]741H*
6 ***1287**
8 ***4209**
9 ***3810**
10 FRHE5IEH*
11 *HHHG5EEH*
12 *¥¥%3229%%
13 *#*RGBIIH*
14 *¥*R78IIH*
15 **X3739%%
16 ¥*H]BI6H*
17 FRRET04H*
18 *¥*¥6026%*
19 *¥*H0862**
20 *#RR]735H*
21 *FHREEZIH*
22 #**4019**
23 **RY62TH*
24 FRRTETIH*
25 *#*H2635%%
2 **H]85GH*
27 *¥XR723TH*
28 R E VA
29 *¥*RY5IGH*
30 *HHGEZO*
31 *FHRET05H*
32 #RREIYYH*
33 *HHGIGEH*
34 *¥**4426%*
35 ***0590**

Turno libre

APELLIDOS Y NOMBRE

Z0IDO ALCAZAR, BEATRIZ

AGUILA JOAQUIN, SOFIA

AGUILAR AGUILAR, ADELA MARIA
AGUILERA HERRERA, MISERICORDIA
ALAEZ GARCIA, SILVIA

ALBARRACIN GARCIA, ASTRID
ALDEA RUBIO, RICARDO

ALE PEREZ, MARIA DEL PILAR
ALGARRADA LARGO, GRACIA MARIA
ALIANO COMESANA, JULIA
ALMAYONES RUEDA, MARTA
ALONSO GOMEZ, MARINA

ALONSO LOPEZ, MERCEDES
ALVAREZ DELGADO, YOLANDA

AMBROSIO POZO, MARIA INMACULADA
ANDREA CARRASCO, MARIA INMACULADA

ANGULO SOLDAN, ESTHER

ARAGON PEREZ, AINHOA
ARGUELLES HUELVA, ESTHER MARIA
ARJONA GOMEZ, GRACIA MARIA
ARRIAGA MARTIN, JOSUNE
ARRIAZA MURAS, MERCEDES
ATOCHE GOMEZ, MARIA JOSE
AVECILLA BENAVIDES, JEMIMA
AYUSO FERNANDEZ, TERESA

BAREA RODRIGUEZ, FATIMA
BARRAGAN HINOJOSA, LAURA GEMA
BEATO GARCIA, ROCIO

BECERRIL PORRAS, ANA

BELLIDO CHACON, CARMEN
BENITEZ BUITRAGO, SANTIAGO
BENNASAR SANCHEZ, TERESA
BERNAL GONZALEZ, IVAN

BERNEDO GONZALEZ, OLIVA MACARENA

BERRO PEREZ, MARIA DE LA CRUZ
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N2 ADMITIDO/A DNI APELLIDOS Y NOMBRE
36 **¥*0145%*  BERSABE HERRERA, ANA BELEN
37 **¥*2847%*  BERTOS OCANA, MARIA DEL ROCIO
38 *%¥%2297** Bl ANCO BARRERA, DOLORES MARIA
39 **¥*6936%*  BLANCO VELASCO, BEATRIZ
40 *¥%9211**  BLAS GONZALEZ, LIBRADA
41 *¥*9805**  BOCANEGRA RUIZ, CRISTINA MARIA
42 **¥*4759%*  BRACHO CONDE, MARIA DEL PILAR
43 **¥%3030**  BUNUEL LOPEZ, MANUEL
44 **¥*2000**  CABRAL MORENO, MARIA JOSE
45 *¥*8587**  CABRERA GARCIA, YOLANDA
46 *¥%1884%*  CALERO GONZALEZ, LIDIA
47 **¥%2189**  CAMACHO ALVAREZ, MARIA
48 **¥*¥4068**  CANILLAS REY, PAZ
49 **¥*6089**  CARO BETANZO, LORENA
50 **¥%8179%*  CARO ORTIZ, JUAN ANTONIO
51 **¥*4661**  CARRASCAL MAYAL, ROCIO
52 *#%0838**  CARRENO JIMENEZ, MARIA JOSE
53 *%¥%3)32%*  CARRERO ZAMORA, ASUNCION
54 **¥*¥6694**  CASTELLO PALMA, RAQUEL
55 *%¥%)813%*  CASTILLEJO ROMERO, MAXIMILIANO
56 **¥%2048**  CASTRO GRANADOS, MARIA DEL VALLE
57 *¥*6458%*  CASTRO HERRERA, ANGELA
58 *¥%4443%*  CATALAN ALARCON, LAURA
59 **¥*1734%*  CECILIA LOZANO, JOSE DANIEL
60 *#%8839%*  CERON VAZQUEZ, DAVID
61 **¥*6973%*  CERREJON MORALES, LUCIA
62 **¥*)658**  CHECA PENA, FERNANDO
63 *¥%7639%*  CHINCOLLA BECERRA, ANA MARIA
64 **¥*8623%*  COBOS TENORIO, ANDREA
65 *¥%¥9983**  COPETE ANDRADE, CARMEN AMANDA
66 **¥%2498%*  COSTA GRANJA, ANA MARIA
67 **¥%7674**  COTAN LOPEZ, JESUS
68 *¥*8161**  CRESPO VARGAS, LUZ BELEN
69 **¥*9575%*  CRUZ GARCIA, PASTORA
70 **¥*¥9575%*  CRUZ GARCIA, EVARISTA MARIA
71 **¥*1656%*  CRUZ LINARES, LUCIA
72 *%¥%4843**  DE | A ROSA ESPANA, ISABEL MARIA
73 *¥*1344%*  DE LOS REYES PEREZ, ANA MARIA
74 **¥%2605**  DEL CERRO MOLINA, MARIA
75 **¥%4511*%*  DEL TORO LOPEZ, ROCIO
76 **¥*9074**  DEL VALLE DE MORA, MARIA VICTORIA
77 **¥%2395%*  DEIGADO MARTIN, MIGUEL ANGEL
78 **¥*¥5545%*  DJAZ JIMENEZ, ANDREA
79 **¥%3273%*  DIAZ MUNOZ, SILVIA
80 *¥%1714**  DJAZ PONCE, MARIA ELENA
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N2 ADMITIDO/A DNI
81 *HHQ054**
82 **%4320**
83 *HH6340%*
84 *HH6495**
85 *A587 2%
86 **%1000**
87 **¥5015%*
88 **%3208**
89 *%1294%*
90 *43101**
91 **1498**
92 *HH0954**
93 *k]1849%*
94 **¥0170**
95 *HA5533%*
96 *HH6135%*
97 *HAG833H*
98 *HH55EGH*
99 **%0420**
100 **%2309%*
101 ***9489**
102 *+43508%*
103 *%2228**
104 **H5601**
105 **A3608**
106 ***6391**
107 *HA6163%*
108 ***2603**
109 *HHG748* >
110 **1961%*
111 ***3010**
112 40481 **
113 **H5876%*
114 HE1248**
115 ***0460**
116 **%9279%*
117 *43273%
118 *HHO750%*
119 ***2366%*
120 *HH6840%*
121 **#%3032%*
122 *A5884**
123 **H4043**
124 *rkg753%%
125 **]1869**

APELLIDOS Y NOMBRE
DIAZ PUYER, LORENA

DIAZ RAFFO, JENNIFER DEL ROCIO
DIAZ RIVERA, ROCIO

DIAZ VALLERAS, ANGELA MARIA
DOMINGUEZ ASENCIO, DOLORES
DOMINGUEZ DEL PINO, INMACULADA
DOMINGUEZ DEL PINO, MARIA JOSE
DOMINGUEZ MARTIN, MARIA
DONCEL RUIZ, ICIAR

DUQUE RIVAS, JESICA

DURAN CUELI, CELIA

EL AYAD SIRAJ, YOUSSEF
ESPILLAQUE PEREZ, MONICA
ESPINAR FERNANDEZ, MARIA JOSE
ESPLA VERA, MARIA DEL MAR
FELICES CAPARROS, MARTA
FERNANDEZ ALFONSO, FRANCISCO DE PAULA
FERNANDEZ BERMUDEZ, JULIA
FERNANDEZ CALERO, MARIA TERESA
FERNANDEZ GARCIA, GEMMA
FERNANDEZ JORDI, DAVID
FERNANDEZ MANCHA, PATRICIA
FERNANDEZ PANEA, MARIA PILAR
FERNANDEZ RAMOS, DANIEL JUAN
FERNANDEZ ROJAS, MARIA
FERNANDEZ SANCHEZ, ISABEL
FLORIAN DE LA ESCALERA, MARINA
FUENTES ROMERO, ROCIO

GALAN RUIZ, ELENA

GALLARDO GOMEZ, IRENE

GALLEGO NAVARRO, MARIA

GARCIA GOMEZ, ROCIO

GARCIA GOMEZ, ESTHER LUCIA
GARCIA LOZANO, LAURA

GARCIA MARTOS, RAFAEL ANGEL
GARCIA MATEO, VICTOR JOSE
GARCIA PENA, JOSE CARLOS

GARCIA RITE, ELENA

GIL ROJAS, RAQUEL

GOMEZ CRAENHALS, AZAHARA NICOLE
GOMEZ GUERRERO, RAQUEL
GOMEZ PENDON, MANUEL

GOMEZ PEREZ, FRANCISCO JAVIER
GOMEZ QUIRANTES, MARTA
GONZALEZ CASTILLA, JOSE JOAQUIN

Diputacion

Sevilla

Cédigo Seguro De Verificacion ui BEWTDar E11STUoz FY+Un== Estado Fechay hora
Firmado Por Sergio Lucas-Viedma Jimenez Firmado 11/06/2025 14:47:29
Observaciones Péagina 4/11
Url De Verificacién https://ww. sevilla.org/verifirmav2/ code/ ui BEWTDar E11STUoz FY+Un==

(G

Pagina 4 de 11 Pagina 57 de un total de 100

CVE: BOP-SE-2025-113015

N° 113 - lunes 16 de junio de 2025

-

BOLETIN

de la provincia de Sevilla



o

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

N2 ADMITIDO/A DNI APELLIDOS Y NOMBRE
126 **¥*5893%*  GONZALEZ DIAZ, ELENA
127 **¥*5159%*  GONZALEZ GARRIDO, ELENA
128 **$*6261*%*  GONZALEZ RUIZ, MIGUEL RAMON
129 **¥*6528%*  GONZALEZ SANCHEZ, MARIA DE LOS REMEDIOS
130 **¥%4236%*  GONZALEZ DIAZ, CRISTINA
131 **¥*%2811%*  GONZALEZ MORENO, ADRIAN
132 **#¥0)135%*  GORDILLO RUIZ, JUAN JOSE
133 ***7128*%*  GRANERO NAVARRETE, EVA JOSE
134 ***¥5040*%*  GUTIERREZ LOPEZ, YEDRA MARIA
135 **¥*1024**  GUTIERREZ GUTIERREZ, CRISTINA
136 **#*2771%*  HARRIERO GONZALEZ, LORENA
137 **¥*6391**  HERMIDA CUENCA, SUSANA FRANCISCA
138 **#¥4191*%*  HERMIDA FERNANDEZ, JOSE MANUEL
139 **¥*6967**  HERNANDEZ CORREA, PEDRO JAVIER
140 **#*6606**  HERRERA CRUZ, SORAYA ELENA
141 **¥*1473%*  HERRERA RUIZ, M NIEVES
142 *#*1001**  HUELVA RODRIGUEZ, VIOLETA
143 **$¥8431%*  HUMANES CARRASCO, LIDIA
144 **¥*4279%*  [ZQUIERDO CHINCOA, NATIVIDAD
145 **#*1063**  JIMENEZ GIL, LUCIA
146 **$*3660*%*  JIMENEZ MARTIN, NORICA
147 **#¥3916%*  JIMENEZ MARTIN, ALEJANDRA
148 ***1725%*  JIMENEZ MATEOS, MANUEL
149 **¥*8204**  JIMENEZ MORENO, ISABEL
150 **¥*3584%*  JIMENEZ PEREA, ANA ISABEL
151 **¥*0918**  JIMENEZ SOUSA, MARIA JESUS
152 ***1387%*  KACI CAMACHO, SAMIA
153 **#*7102*%*  LADAGA CIVICO, EVA MARIA
154 **¥*5415%%  |AO NIETO, ALBA
155 **#*6786%*  LEAL DEL POZO, MARIA AZAHARA
156 **¥¥9620**  LEAL RAMIREZ, SARA
157 **¥¥0247**  LEON GULLON, JOSE LUIS
158 *¥%¥3261**  |EON DE CELIS, MARIA MONTSERRAT
159 **¥%2410*%*  LIMA GALLARDO, LAURA
160 **+*6080**  LLAMAS GUIRAUM, AMPARO MARIA
161 **¥¥2624*%* || OREDA VEGA, MARIA DOLORES
162 **¥*4015%*  LOPERA OJEDA, MONICA
163 **¥*6274%*  |OPEZ ALFARO, MARIA ISABEL
164 **¥2378%* | OPEZ ATIENZA, MARIA TERESA
165 **¥*6934** | OPEZ AVILES, MARIA DOLORES
166 **¥*3905** | OPEZ CARDOSO, ANGELA
167 **¥1337*%* | OPEZ CORPAS, MARTA
168 **$¥4343%* | OPEZ MUNIZ, ALBERTO
169 **#*¥6706*%*  LORENTE ONRUBIA, ROSA MARIA
170 **#*¥0506**  LUNA GARRIDO, JUAN ANTONIO
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N2 ADMITIDO/A
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215

DNI
***9298**
**X5()QQ**
*HHG DG HF
***4941 * K
*kKQLIO**
*FFGE08F*
***5531 * K
***3690**
***1998**
*HAYIT4HHF
***8OGQH*
***2109**
***3316**
**H0483**
***LEOO**
***3974**
***5086**
*HFQYQEH*
*HHGAZHHF
***0777**
*EKGETO**
**%9100**
***4024**
***21 77**
*RAYTTTHF
**%737Q**
***7977**
***5636**
*HHQETLHH
*HH0T4D**
***0249**

APELLIDOS Y NOMBRE
LUQUE ESPINOSA, EVA MARIA

MADRONAL MINAGORRI, MARIA DE LOS ANGELES

MANSO REFOYO, LAURA

MARQUEZ MATEOS, FATIMA

MARTIN MORENO, ISABEL MARIA
MARTIN PEREZ, ROCIO

MARTIN VAZQUEZ, MARIA DEL ROCIO
MARTIN VILLAESPESA, ARANZAZU
MARTINEZ CHECA, MARIA VICTORIA
MARTINEZ SUAREZ, DANIEL

MATEO ADAMUZ, MARINA

MEDINA BENJUMEA, MACARENA
MEJIAS GONZALEZ, LYDIA

MENDEZ ROMERO DE LA OSA, ALBA
MERINO LOPEZ, VERONICA

MESA GARCIA, CRISTINA

MOLEON RUIZ, CRISTINA

MOLERO CABANES, MARIA ESTER
MOLERO GUTIERREZ, GRACIA MARIA
MONCAYO ROMERO, ALBA ISABEL
MONTERO MANCHENO, ELISABET
MONTES NOGUES, ANA BELEN
MONTILLA LOZANO, MARIA DEL MAR
MORA VACA, ISABEL

MORALES CAMPOS, SILVIA

MORCILLO APARICIO, MARIA

MORENO CABANILLAS, MARIA DEL CARMEN
MORENO CECILIA, NAZARETH

MORENO CORONADO, VIRGINIA
MORENO FERNANDEZ, PAULA
MORENO VILLEGAS, MARIA DE LOS ANGELES
MURNOZ ARROYO, MARTA TRINIDAD
MURNOZ BELLERIN, MANUEL FRANCISCO
MURNOZ GAMARRA, MARIA DE LAS NIEVES
MUNOZ GUARDADO, ANA BEATRIZ
MUNOZ MONTERO, NOEMI

NARANJO BARO, JUANA MARIA
NAVARRO MONTERO, ANTONIO JESUS
NAVARRO MONTERO, MARINA SUSANA
NAVARRO MONTERO, ASTRID BEATRIZ
NIETO LUQUE, ANA

NOVILLO DUCAJU, ROCIO

NUNEZ LLANES, MARIA DE LOS ANGELES
NUNEZ CASTEJON, GRACIA

NUNEZ MUNOZ, PILAR MARIA
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N2 ADMITIDO/A DNI
216 **EL123%*
217 ***3861**
218 ***0640**
219 ***4071%*
220 ***2726**
221 ***5460**
222 ***9600**
223 ***7366**
224 **%1098**
225 *X*Q567**
226 **%2965**
227 ***9034**
228 ***1682**
229 ***8082**
230 *XX8YIT**
231 **A2812*%*
232 *EXJQT7I*H
233 ***6869**
234 **A5221**
235 *XX6528%**
236 ***5883**
237 ***3383%*
238 ***4562**
239 ***5460**
240 ***4002**
241 ***2083**
242 *EX5247**
243 ***9356**
244 ***Y276%*
245 ***8987**
246 *AALI22**
247 *XXIB2T7**
248 **ABT39**
249 ***0893**
250 ***0722%*
251 **A2718**
252 *X*8926**
253 ***1596**
254 *XX3479%**
255 **%2807**
256 ***5395%*
257 ***1004**
258 ***2458**
259 ***0569**
260 **%4801**

APELLIDOS Y NOMBRE
NUNEZ RASTROLLO, MARIA ANGELA
OLMEDO ROMERO, ANA

ONATE AZUAGA, ALEJANDRA

ORIA FERNANDEZ, VERONICA

ORTEGA PUNTAS, ANA

ORTIZ LOPEZ CEPERO, ANA

ORTIZ ROMERO, ISABEL

OTEROS MONTES, VIRGINIA

PACHECO CUEVAS, ANA

PACHECO CUEVAS, ELENA

PALLARES PARIENTE, ALBA DEL ROCIO
PASCUAL-DEIDON VIDAL, CARMEN
PAVON PEREZ, CARMEN

PENA NAVARRO, SILVIA

PERDIGONES CAMACHO, PILAR

PEREZ BANOS, ANA NIEVES

PEREZ CATALAN, MARIA DE LOS ANGELES
PEREZ GARCIA, ELENA

PEREZ JIMENEZ, MELANIA

PEREZ MARTINEZ, RAQUEL

PEREZ MELGAR, MONICA

PEREZ MUNOZ, MARIA

PEREZ SARABIA, CAROLINA

PEREZ SERRANO, ELENA MARIA

PEROGIL DE LA ROSA, MARIA ANGELES
PLIEGO PONCE, MARIA

PORTALES VERDUGO, LAURA

RAMIREZ BECERRA, ANA LOURDES
RAMIREZ GONZALEZ, MARIA

REINA CHAMORRO, ANTONIO FRANCISCO
REINA POZO, MARIA NELIDA

REPISO TORRALBO, RAQUEL

REY GUERRERO, ALICIA

RIBES DOMINGUEZ, INMACULADA CONCEPCION
RIOS SANDOVAL, JUAN JESUS

RIVERO NAVARRETE, MARIA ALEJANDRA
ROBLES CANAVATE, PILAR TAMARA
ROBLES CANAVATE, MARIA TEBA
RODRIGUEZ BARBA, SERGIO

RODRIGUEZ JIMENEZ, SARA

RODRIGUEZ LOPEZ, OLIVER

RODRIGUEZ SANCHEZ, MARIA DEL ROCIO
ROLDAN SANCHEZ, ROCIO ISABEL
ROLDAN PEREZ, CARMEN

RUANO CASTILLA, ELOISA MANUELA
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N2 ADMITIDO/A DNI
261 **%3580**
262 ***6881**
263 ***2444**
264 **E]Q22%*
265 ***8908**
266 ***4495%*
267 *XX5894 **
268 ***1829**
269 **E1412%*
270 ***B535%*
271 ***8896**
272 *X*2383**
273 **%8911**
274 ***9685**
275 *EXGY37**
276 **AG259**
277 ***9359%**
278 **%4334**
279 **A7710**
280 ***0340**
281 **A7170**
282 ***1149**
283 ***7685**
284 ***0895**
285 ***3653%*
286 **%9334**
287 ***2197**
288 ***3823%*
289 ***4655**
290 ***8559**
291 **A8917**
292 **X7905**
293 ***6926**
294 ***5695**
295 ***7865%*
296 ***5686**
297 *EXE594**
298 **%3394**
299 ***2292%*
300 ***8539**
301 *XX8295**
302 ***0507**
303 ***5544**
304 *XX3704**
305 ***5494**

APELLIDOS Y NOMBRE

RUBIO ROSENDO, MOISES

RUFO MENA, CLAUDIA

RUIZ ALCAIDE, MARIA DE LOS REYES
RUIZ GARCIA, SUSANA MARIA

RUIZ ORTIZ, MARIA DEL CARMEN
SAINZ DE ROZAS CABRERA, CANDELARIA
SALAZAR FERNANDEZ, ANA MARIA
SALCEDO CINTADO, AINHOA
SALVADOR PULIDO, FELISA
SANCHEZ AGUILAR, SARA

SANCHEZ ARCOS, YESICA

SANCHEZ BURGOS, MARIA ANGELES
SANCHEZ GONZALEZ, ESTEFANIA
SANCHEZ MARTIN, MARIA RAFAELA
SANCHEZ MORILLO, MARIA REYES
SANCHO QUINTANA, MARIA ISABEL
SATORRES ORTA, FRANCISCO JAVIER
SAUCEDO AGUILAR, LUCIA
SEPULVEDA GUILLEN, INMACULADA
SERRANO BARRERO, IGNACIO
SERRANO GONZALEZ, TRINIDAD
SESSA, ROSARIA

SIERRA CASTANO, MARIA DEL PILAR
SILLERO CABRERA, MARTA

SOLA GONZALEZ, LETICIA DEL ROCIO
SORIANO SORIANO, MANUEL
SPEIGHT ROVI, RUTH

TATAY RASERO, SANDRA

TENA TENA MARIN, CARMEN
TORNERO DELGADO, SARA

TORRES ECHEVARRIA, CRISTINA
VACA BLANCO, ESPERANZA
VALENCIA JIMENEZ, REBECA

VALLE LOZANO, ALEJANDRA
VAZQUEZ FERNANDEZ, ELISABET
VAZQUEZ GARCIA, MARIA JENNIFER
VEGA COLLANTES, ELENA

VEGA MESA, ROSA MARIA

VELASCO MARTINEZ, EVA MARIA
VELEZ LERIDA, TERESA

VERA RODRIGUEZ, CARMEN
VILCHES RENDON, MARIA ANGELES
VILLADEAMIGO ROMERO, MARIA DEL CARMEN
VILLALBA CANO, PATRICIA
VILLODRES RUIZ, BARBARA

Diputacion

Sevilla
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N2 ADMITIDO/A DNI APELLIDOS Y NOMBRE

*EXJQEI** VINOLO MASERO, SARA

Excluidos/as:

Los motivos de exclusion se determinan por nimeros, con arreglo a las siguientes
equivalencias:

Diputacion

Sevilla

Cdédigo [Motivo
1 No aporta Documento Nacional de Identidad
5 No justifica estar en posesion del titulo exigido en la convocatoria o de la acreditacion
de la equivalencia
3 No aporta justificante del pago de las tasas por derechos de examen
4 No justifica_ estar desempleado durante al menos un mes antes de la fecha de la
convocatoria
5 No justifica_ rechazo de oferta de empleo al menos un mes antes de la fecha de la
convocatoria
No justifica carecer de rentas superiores en cémputo mensual al salario minimo
6 Interprofesional, expedido por el SEPE, importe por periodos, al menos un mes antes
de la fecha de la convocatoria
7 No aporta acreditacion de la condicién de Familia Numerosa en vigor.
MOTIVOS DE
APELLIDOS Y NOMBRE DNI EXCLUSION
ARGUELLES HUELVA, ELENA ***2293%* 1,2
BARJE PARRILLA, MARIA JOSE **%2029** 4,56
BELDERRAIN DOMINGUEZ, PILAR *HAZ25T7HH* 56,7
BENITEZ CENTENO, IRENE **¥*¥6980** 3
BLANCO LORO, DANIEL **%7901** 1,23
BORRERO BUENDIA, MARIA LUISA **¥*¥0961 ** 4,56
CABALLERO ANGEL, MILAGROS ***¥3051** 3
CABALLERO CRUZ, MARIA DEL CARMEN **ABAQ42*H 3
CANAS JIMENEZ, SANDRA *H*3519%* 3
DE LAMO RAMIRO, NURIA CRISTINA *HEBATHH 1,23
DIAZ CUTINO, ISABEL *EX6241%* 3
DOMINGUEZ MOLINA, CRISTINA **%7328** 3
FERNANDEZ RUIZ, LUCIA #*%7033%* 3
FLORES MERA, NOELIA **KGY55** 4,56
GARCIA ARIAS, ISABEL **A2433** 1,2
GARCIA GONZALEZ, LOURDES **X0543%* 1,2
GARCIA ORTEGA, MARIA DEL CARMEN *HETL33*F 3
GARCIA PASCUALVACA, MARIA DEL ALBA ***2008** 3
GONZALEZ AYERBE, MARIA TERESA ***¥2058** 1,2
HEREDIA FERNANDEZ, SANDRA MARIA ***5190** 1,3
HIDALGO GARCIA, SERENA *¥*2335%* 2
HUESO FERNANDEZ, MARINA ***7035%* 567
JIMENEZ BENITEZ, MARIA ISABEL *AKDG]2H* 2
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Diputacion

Sevilla

MOTIVOS DE
APELLIDOS Y NOMBRE DNI EXCLUSION
JIMENEZ MARTIN, CARMEN GEMA ***0314** 1,2
LARA FERNANDEZ, MARTA ***6951** 6
LLINARES LLINARES GARRIDO, MARIA *RXGTIT7** 2
LOPEZ FRIAS, MARIA ELENA **%0201** 56
LOPEZ SOSA, LUIS **¥*7203** 2
LUNA RODRIGUEZ, LAUREANO *HEY227** 2
LUQUE FERNANDEZ, JOSE ***1613%* 2
MALDONADO GAMERO, MARIA ISABEL ***¥1046** 5
MATA HURTADO, MARIA *EK]712%* 6
MENACHO TRUJILLO, LAURA MARIA *¥X3542%* 3
MORALES TOSCANO, AZAHARA ***9231** 6
MORENO BIZCOCHO, CARMEN MARIA **¥*0291%** 1,3
MURILLO QUEIJAS, MARIA BELEN **K1279%* 6
NAVARRO OLIVERA, ESTELA *kXL172%* 56
OROZCO ARROYO, LAURA *HKGH32*%* 4,56
ORTEGA ROBLES, CAROLINA ***2336%* 6
ORTEGA SALCES, MATILDE **¥%2400** 5
PASTOR GUTIERREZ, ADRIAN **K5719%* 2
PEREZALCANTARA, SALUD ***LQ53** 1,2
PINZON ROPERO, PAULA TATIANA ***¥6580** 3
PIZARRO BLANCA, MARIA DEL CARMEN ***7638** 4,56
PLAZA MORENO, ESTHER ***4028** 7
RAFOSO NAVAL, LAURA ***8Y23** 4,56
RANDO VEGA, CARMEN REYES ***0483** 1,2
RICO MONLJE, ESTELA **K7219%* 3
ROLDAN POZO, SANTIAGO *EK5Q71** 4,56
ROMERA GRANDE, ALICIA **¥*¥9190** 4,56
ROMERO AMAT, RAUL MANUEL **ALL75** 56
RONDAN OLIVA, TAMARA ***5164** 3
RUIZ PULIDO, ANA ***0798** 3
RUIZ SALGUERO, CRISTINA **%2394** 1,2
SANCHEZ CRUCES, MARIA CASTILLO ***6312%* 4,56
SANCHEZ GARCIA, PATRICIA ***1519** 3
SANCHEZ MOYA, MARIA INMACULADA ***0240** 56
SANCHEZ SALAS, AZAHARA ***L192%* 3
SANCHEZ-TRINCADO LOPEZ, MARTA DE LOS ANGELES *HK5555%* 6
SANTANA DOMINGUEZ, MARIA DOLORES **¥%9420** 7
TAUSTE PEREZ, MARIA **6092** 2,3
TENA GARCIA, AVENIDA **¥*3155%% 1,23
TORRES DORANTES, ANDREA ***4636** 6
URBANO CERRO, EVA MARIA ***¥0916** 6
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Turno discapacidad

Admitidos/as:

N2 ADMITIDO/A DNI

N WN R

Excluidos/as:

Ninguno/a”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

APELLIDOS Y NOMBRE

***8586** AGUILERA RUIZ, MARIA

**%5202** ARBOLEAS MORENO, AMANDA MARIA
**A2524** DE LLERA FERNANDEZ, EMILIO JOAQUIN
***0962** RODRIGUEZ GOMEZ, TOMAS
**A7565** VERA GOMEZ, LUISA

Sevilla, en la fecha indicada: ELTITULAR DEL ORGANO DE APOYO A LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL, P.D. EL/LA JEFE/A DE SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS,

P. A EL JEFE DE SECCION DE SELECCION.

Diputacion

Sevilla
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Ayuntamiento de Tomares

ANUNCIO

D. JOSE MARIA SORIANO MARTIN, ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE TOMARES (SEVILLA).

HAGO SABER: De conformidad con el art. 9.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, se hace publico que, por medio de diferentes Decretos de esta Alcaldia y
en atencion con lo dispuesto en la Ley 35/1994, de 23 de diciembre, asi como en la Instruccién de
26 de enero de 1995, de la Direccién General de los Registros y Notariado sobre autorizacién del
matrimonio civil por los Alcaldes, se ha resuelto delegar la autorizacién del matrimonio civil
siguiente en los Concejales/as que se citan:

JOSE MARIA SORIANO MARTIN (1 de 1)
HASH: 69e8b434c40678bafae8b4dd5620e13d

ALCALDE-PRESIDENTE
Fecha Firma: 12/06/2025

EXP CONTRAYENTES CONCEJAL FECHA
D. Emilio Acevedo Perez D2 Maria A_scensi_én Toledo 13/06/2025
D? Marfa del Carmen Dorado Lavado Villarrubia
5035 Sustituta; D Carmen de la Cuesta
Caceres
D. Javier Alejandro Lozano Herrera D2 Carmen de la Cuesta Céceres 13/06/2025
5036 D2 Cristina Latorre Cascon Sustituta: D* Maria Ascension Toledo
Villarrubia
D. Emilio Ramén Rubio Pino D2 Carmen de la Cuesta Cdceres 13/06/2025
5037 DA Virginia Gozalo Diaz Sustituta: D* Maria Ascension Toledo
Villarrubia

Tomares, fecha de la firma electronica.
El Alcalde
José Maria Soriano Martin

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, 123 dy siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo ComUn de las Administraciones Pdblicas, y 8, 10 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa, contra el
presente actofacuerdo, que tiene caracter definitivo y pone fin a la via administrativa, podré
interponerse  potestativamente recurso de reposicion ante el mismo odrgano que dicta el
acto/acuerdo, en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de la notificacion o publicacién del
acto o acuerdo. Transcurrido un mes desde la interposicidn del recurso de reposicidn sin que se
notifique su resolucion, se entendera desestimado por silencio administrativo 3/ quedara expedita
la via contencioso-administrativa, pudiendo interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso- Administrativo o Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia con sede en Sevilla, seguin sus respectivas competencias, en el plazo de seis
meses, contados desde el siguiente a aquel en que se produzca el acto presunto.

El recurso contencioso-administrativo puede ser interpuesto directamente ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo o Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia con sede en Sevilla, seglin sus respectivas competencias, en el plazo de dos meses,
contados, igualmente, a partir del siguiente al de la notificacion o publicacién del acto o acuerdo.

No obstante, podrd interponerse, en su caso, cualquier otro recurso que se estime procedente.
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Ayuntamiento de Tomares

ANUNCIO

Péagina 66 de un total de 100

José Maria Soriano Martin, como Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Tomares (Sevilla)
HAGO SABER :

Que mediante Decreto de Alcaldia nim. 2025-1461 de fecha 11 de junio de 2025 se ha aprobado lo
siguiente:

JOSE MARIA SORIANO MARTIN (1 de 1)

ALCALDE-PRESIDENTE

Péagina 1 de 9

PRIMERO. - Aprobar las Bases y los Anexos de la Convocatoria para la provisidon temporal, en
Comision de Servicios de una plaza de Técnico/a de medio Ambiente vacante en la plantilla del
Excmo. Ayuntamiento de Tomares (Sevilla) en los siguientes términos:

CONVOCATORIA Y BASES PARA LA PROVISION TEMPORAL, EN COMISION DE SERVICIOS,
DE UN PUESTO DE TRABAJO DE TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL EN MEDIO
AMBIENTE

PRIMERA. - Objeto de la convocatoria

Encontrandose vacante el puesto de Técnico de Administracidn General en Medio Ambiente de
personal funcionario y concurriendo razones de urgente e inaplazable necesidad, se pretende
proceder a la cobertura temporal de dicho puesto mediante la figura de la Comision de Servicios
contemplada en el articulo 64.3 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado
y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado.

CVE: BOP-SE-2025-113017

1.1 Caracteristicas del puesto: §
. Grupo/ Subgrupo: Al E
. Escala: Administracion General %
. Subescala: Técnica ﬁ
. Denominacidn: Técnico de Medio Ambiente é
. N° de vacantes 1 =

3
. Nivel C. de Destino: 26 o
. C. Especifico  1.302.88 €/mensuales -

12 Funciones del puesto:

a) Direccion técnica de la politica medioambiental del Ayuntamiento de Tomares bajo la supervision
de la persona que en cada momento ostente la Concejalia del Area de Medio Ambiente.

b) Responsabilidad técnica de los contratos administrativos del area, incluyendo la redaccion de
pliegos técnicos y la supervisién de la ejecucién de estos.
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¢) Planificacion y supervisién de la gestién de las zonas verdes del municipio.
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d) Seguimiento del cumplimiento en el municipio de la normativa medioambiental estatal,
autonémica y local.
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Ayuntamiento de Tomares

e) Incoacién de Procedimientos Sancionadores en materia medioambiental
f) Cuantas otras sean necesarias y requeridas en el puesto de trabajo

1.3 Duracion: La comision de servicios tendra una duracion maxima de un afio prorrogable por
otro. , de conformidad con lo establecido en el arto 64.3 del RD 364/1995, de 10 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento General de ingreso del personal al servicio de la Administracién
General del Estado y de provisién de puestos trabajo y promocion profesional de los funcionarios
civiles de la Administracion General del Estado

1.4 Publicidad. La presente convocatoria se hard publica en el Boletin Oficial de la Provincia y en el
Tablon de Anuncios Electrénico del Ayuntamiento.

A partir de la publicacidn en el BOP, el resto de los actos administrativos serdn publicados en el
Tablén de Anuncios Electrénico de la sede electronica del Ayuntamiento y en el Portal de
Transparencia.

SEGUNDA. - Requisitos que deben reunir los aspirantes —
Para participar en la presente convocatoria serd necesario:
a) Ser funcionario/a de carrera en activo, de cualquier Administracion Publica espafiola.

b) Pertenecer a la Escala de Administracion General, Grupo A, subgrupo A1/A2 y estar en
posesion o en condiciones de obtener, en la fecha en que termine el plazo de presentacién de
solicitudes del titulo de Licenciado/a o Grado en Ciencias Ambientales, Ingeniero/a de Montes,
Grado en Ingenieria Forestal, Licenciado/a o Grado en Geologia, Licenciado/a o Grado en Ciencias
Bioldgicas o Biologia, Ingeniero/a Agrdnomo o equivalentes. En caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero se deberd estar en posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial que
acredite, en su caso, la homologacion

C) Encontrarse en cualquiera de las situaciones previstas en la normativa de funcién publica
que no impida el acceso al puesto.

d) Acreditar al menos dos afios de experiencia en la gestion medioambiental

e) Contar con la conformidad expresa del 6rgano competente de la Administracién al que
pertenece, en relacion con la posible adscripcion a este Ayuntamiento en comisidn de servicios
delfla funcionario/a solicitante.

f) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas

Todos los requisitos exigidos en los apartados anteriores deberan poseerse el dia de la finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo y hasta el
momento, en su caso, de la toma de posesion.

TERCERA. - Solicitudes y admisidn de los aspirantes

Las instancias solicitando tomar parte en el presente proceso selectivo, donde las personas
aspirantes manifestaran que retinen todas y cada una de las condiciones y requisitos exigidos en la
Base Segunda, referidas al dia en que concluya el plazo de presentacion de instancias, se dirigiran
a la Alcaldia-Presidencia de este Ayuntamiento, y Se presentaran exclusivamente por medios
telematicos a través de la sede electrénica del Ayuntamiento (art. 14.2 LPACAP y art. 3 RD
203/2021) dentro del plazo de 10 dias habiles, contados a partir del siguiente al de publicacion de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

ion: 9F4QEKFXERQ7GDM77DFE2C7SH
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Ayuntamiento de Tomares

Asi mismo, dicho anuncio se publicara en el Tablon de Anuncios Electrénico de la sede electronica
de este Ayuntamiento[https://tomares.sedeelectronica.es/info.0] y en el Portal de Transparencia.

La solicitud debera cumplimentarse y presentarse de forma obligatoria mediante el modelo
especifico. (Anexo 1). La documentacién adicional que ha de acompafiar la solicitud debera
adjuntarse a la misma.

Se advierte que se excluirdn aquellas solicitudes que se presenten por sede electrénica a través de
cualquier otro modelo que no sea el especifico, incluidas aquellas que se presenten por instancia
general.

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondrd la inadmisién del aspirante al
procedimiento selectivo.

Junto al modelo de solicitud que figura como anexo, deberan presentar la siguiente documentacion:
- Fotocopia del DNI

- Copia del titulo universitario

- Auto baremacién de méritos que se acompafia igualmente como Anexo Il de estas bases.

- Certificacion expedida por la Administracion de procedencia acreditativa de que €l o la aspirante en
cuestion es funcionario/a de la misma, asi como de que se encuentra en servicio activo.

- Documentos justificativos de los méritos descritos en la base Séptima

- Memoria descriptiva de las funciones desempefiadas en la gestion medio ambiental.
CUARTA. - Derechos de inscripcion:

En la presente convocatoria no se exigiran derechos de inscripcidn y formacion del expediente.
QUINTA. - Lista de admitidos y excluidos

Terminado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictard resolucién, en el plazo méximo
de un mes, declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, que se
publicara en el Tabldn de Anuncios Electrdnico de este Ayuntamiento, con indicacion de las causas
de exclusion, asi como el plazo de subsanacion de defectos y presentacion de reclamaciones que
se concede a los aspirantes excluidos, que sera de diez dias habiles.

Si se formularan reclamaciones, seran resueltas en el mismo acto administrativo que apruebe la
lista definitiva, que se hara publica, asimismo, en la forma indicada para la lista provisional. En la
misma resolucién se indicard la fecha, lugar y hora en que se celebrard la entrevista que, en todo
caso, se realizard transcurrido un minimo de 5 dias naturales desde la publicacion. De no
presentarse reclamaciones la lista provisional se entendera elevada automaticamente a definitiva,
haciéndose constar tal circunstancia en el anuncio indicado en el parrafo anterior.

Contra la resolucién aprobatoria de la lista definitiva podran los interesados interponer,
alternativamente, o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la recepcion de esta notificacion, ante el Alcalde de este Ayuntamiento, de conformidad
con los articulos 123 y 124 de la de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo ComUn de las Administraciones Publicas -LPACAP-, 0 recurso contencioso-
administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla , en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la recepcidn de la presente natificacion, de conformidad con @
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

ion: 9F4QEKFXERQ7GDM77DFE2C7SH
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Los errores de hecho podrdn subsanarse en cualquier momento, de oficio 0 a peticién del
interesado.

SEXTA. - Comision de Valoracion

La Comision de Valoracion sera colegiada y su composicion debera ajustarse a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tenderd, asimismo, a la paridad entre mujer y
hombre, conforme al articulo 53 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad
efectiva de Mujeres y Hombres. No puede formar parte el personal de eleccién o de designacion
politica, los funcionarios interinos y el personal eventual. Asimismo, la pertenencia a los drganos de
seleccion serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por
cuenta de nadie.

La Comisidn de Valoracidn, estara integrada por un/a Presidente/a, un/a Secretario/a y dos vocales,
titulares y suplentes, designados por el Alcalde-Presidente.

La Comision no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo, de la mitad mas uno de
sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente.

La Comisién de Valoracién podra solicitar de la autoridad convocante la designacion de expertos
que en calidad de asesores actuaran con voz, pero sin voto, conforme al articulo 46 del Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provision
de puestos de trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

La actuacion de la Comision de Valoracion habra de ajustarse estrictamente a las Bases de la
Convocatoria, no obstante, lo cual, la Comisién resolvera las dudas que surjan de la aplicacién de
sus normas, asi como lo que proceda en los supuestos no previstos en éstas. Las Comisiones
propondran Unicamente al candidato o candidata que haya obtenido mayor puntuacion.

La abstencidn y recusacion de los miembros de la Comisién de Valoracion sera de conformidad con
los articulos 23y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico

En la misma Resolucién en la que se apruebe definitivamente la lista de aspirantes admitidos y
excluidos, se fijara la composicién de la Comision de Valoracién a efectos de poder promover, en
caso de que proceda, la recusacion de sus miembros. La resolucion se anunciara en el Tablon de
Anuncios Electrénico de este Ayuntamiento e incluira también la de los respectivos suplentes, que
seran designados conjuntamente con los titulares. La Alcaldia podra requerir a los miembros de la
Comisién de Valoracion una declaracion expresa de no encontrarse sometidos a ninguna de las
causas de abstencion legalmente previstas. Igualmente, quienes incurriesen en causa de
abstencion deberan comunicarlo a la Alcaldia en el plazo méximo de 5 dias habiles.

SEPTIMA. Sistema Selectivo

7.1 La seleccion se realizard en dos fases:
a) Concurso de Méritos

b) Entrevista

a) Concurso de Méritos: Los méritos serdn valorados conforme a lo siguiente:

ion: 9F4QEKFXERQ7GDM77DFE2C7SH
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Por cada mes completo de experiencia acreditada en la Administracion Publica correspondiente en
el puesto definido..........ccccvviviviiriiiieiinn, 0.25 puntos

La puntuacidon maxima por obtener en este apartado sera de 60 puntos.
a.2. Formacion.

Se valoraran los cursos de formacion o perfeccionamiento recibidos o impartidos con anterioridad a
la fecha de publicacién de la convocatoria, que tengan relacidn con las funciones del puesto de
trabajo a proveer, siempre que su contenido esté relacionado con las funciones descritas en el
puesto a cubrir y/o con los contenidos descritos en el apartado correspondiente de la solicitud de
seleccion.

La formacién puntuard de la siguiente forma:
- Cursos de 10 a 100 horas............ 2 puntos
- Cursos de mas de 100 horas......... 3 puntos

Los cursos por valorar lo seran siempre que hayan sido impartidos o promovidos por centros
oficiales, entendiendo por estas administraciones publicas (administracion local, diputaciones,
organismos auténomos, administracion autonémica, Administracion del Estado) y/o organismos
oficiales (INAP, IAPP, FEMP, FAMP, Institutos, Universidades).

La puntuacidén maxima por obtener en este apartado sera de 10 puntos.

b) Entrevista

Se realizard una entrevista personal a cada una de las personas aspirantes admitidas de acuerdo al
criterio de mayor idoneidad, discrecionalmente apreciada por la Comisién, considerando la memoria
descriptiva de funciones desarrolladas en el dmbito de la gestién del Medio Ambiente, y en funcién
de la experiencia y formacién especifica, asi como en la idoneidad de éstas con las propias del
puesto a cubrir puestas de manifiesto durante la celebracién de la entrevista.

En base a estos criterios cada una de las personas aspirantes sera califica de 0 a 30 puntos.
7.2 Acreditacion de méritos

-Los servicios prestados en administraciones publicas podrén acreditarse mediante certificacion
emitida por la propia administracién expresiva de la relacién juridica, plaza y puesto de trabajo
desempefiado, fecha de toma de posesién/cese y/o periodo de prestacion efectiva de servicios.

-Los relativos a formacién se justificaran mediante fotocopia de los titulos o certificados de
realizacion o imparticion en los que figure el temario y nimero de horas del mismo .

La formacién que resulte manifiestamente obsoleta por tratarse de materias, normativas,
aplicaciones o conocimientos que hayan sido derogadas, superadas o estén en desuso, no seran
valoradas

OCTAVA. Propuesta de nombramiento

ion: 9F4QEKFXERQ7GDM77DFE2C7SH

Una vez terminada la evaluacion de las personas aspirantes, el resultado del concurso de méritos y
de la entrevista se reflejara en una relacién comprensiva de la totalidad de los aspirantes ordenada
de mayor a menor puntuacion. En caso de empate, este se resolvera a favor del aspirante que
mayor puntuacion haya obtenido en la entrevista.
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Esta relacién serd expuesta al publico en el Tablén de Anuncios Electrénico de este Ayuntamiento
durante el plazo de 5 hdbiles durante los cuales los participantes en el proceso podran formular
reclamaciones.

Transcurrido dicho plazo y resueltas las reclamaciones se formulard propuesta definitiva para
ocupar el puesto, remitiéndola al érgano convocante para su publicacién en el Tabldn de Anuncios
de este Ayuntamiento tras resolucién motivada de éste, con natificacion al interesado o interesada, e
indicacion expresa del plazo por el que sera nombrado, que sera de maximo de un afio prorrogable
por otro en caso de no haberse cubierto el puesto con caracter definitivo.

NOVENA. Nombramiento y toma de posesién

La persona seleccionada habrd de presentar el informe favorable de la Administracion de
procedencia en el plazo de cinco dias habiles desde que se le haya notificado su seleccidn como
ellla aspirante iddneo/a para ocupar el puesto en comision de servicios, debiendo tomar posesion
del puesto en el plazo de tres dias habiles a contar desde el dia siguiente a aquél en que reciban la
notificacion de dicho nombramiento o de ocho dias habiles si implica cambio de residencia

En caso de que en el plazo concedido el seleccionado no presentase informe favorable a su
nombramiento en comision de servicios 0 no tomase posesién del puesto, podra procederse de
igual modo con el aspirante que hubiera quedado en segundo lugar en la evaluacién de la comisidn
técnica, y asi sucesivamente

DECIMA. - Vinculacion de las bases

Las presentes Bases vinculan al Ayuntamiento, a la Comision de Valoracién y a quienes participen
en el proceso. Tanto las Bases, como cuantos actos administrativos deriven de la convocatoria y de
la actuacion de la Comisién de Valoracién podran ser impugnados por los interesados en los casos,
plazos y forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
ComUn de las Administraciones Publicas

Contra estas Bases, que ponen fin a la via administrativa, podré interponerse, alternativamente, o
recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
recepcién de esta notificacion, ante el Alcalde de este Ayuntamiento, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas -LPACAP-, o recurso contencioso-administrativo ante los
Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente a la recepcidn de la presente notificacin, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccidn Contencioso Administrativa. Sin perjuicio de que los
interesados puedan interponer cualquier otro recurso que sea procedente y estimen oportuno.

SEGUNDO.- Aprobar los Anexos | y 1l que se adjuntan a la presente resolucién

TERCERO.- Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, asi como en el Tablén de
Anuncios Electrénico y en el Portal de Transparencia de este Ayuntamiento.

CUARTO,. Trasladarse la misma al Presidente de la Junta de Personal

ANEXO |
MODELO DE SOLICITUD DE PARTICIPACION PROVISION PUESTO DE TECNICO DE
ADMINISTRACION GENERAL EN MEDIO AMBIENTE

Datos de la persona interesada:

Diputacion

Sevilla
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Apellidos y nombre: DNI:
Email: Teléfono:

Domicilio:

Municipio: CP:

PLAZA A LA QUE OPTA:

Solicito participar en el proceso selectivo indicado, para lo cual:

1. Acompafio la documentacion obligatoria recogida en las bases de la convocatoria.

2. Acepto de forma expresa que las notificaciones personales que correspondan se
lleven a cabo a través de la sede electrénica del Ayuntamiento de Tomares.

3. Autorizo a que mis datos personales relativos a esta convocatoria sean expuestos
de conformidad se establece en las bases de seleccidn.

4, Que aporto Autobaremacién de méritos, junto con la documentacion justificativa de

los méritos alegados, de conformidad a las presentes bases.
Declaracion responsable, lugar, fecha y firma.
La persona abajo firmante declara bajo su expresa responsabilidad, reunir todos y cada
uno de los requisitos exigidos en la convocatoria, y que son ciertos cuantos datos figuran en el
presente impreso de autobaremacion, aportando documentacion que lo justifica de acuerdo con

los méritos auto baremados, y que posee los originales, comprometiéndose a aportarlos en caso
de requerimiento del Tribunal.

En Tomares, a de de 20

La persona interesada Fdo..

ion: 9F4QEKFXERQ7GDM77DFE2C7SH
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Sevilla
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Domicilio: Email:
Municipio: Provincia: CP: Teléfono:
MERITOS A VALORAR (MAXIMO 70 PUNTOS)
1. MERITOS PROFESIONALES (Méximo 60 puntos) Ao L R
. CATEGORIA PUNTOS PUNTOS
DOC. ADMINISTRACION PROFESIONAL MESES OBSERVACIONES
TOTAL APARTADO:
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A RELLENAR POR

2. MERITOS FORMATIVOS (Méximo 10 puntos) EL TRIBUNAL

ENTIDAD QUE LO PUNTOS PUNTOS

DOC. DENOMINACION CURSO IMPARTE HORAS OBSERVACIONES

TOTAL APARTADO:

SUMA TOTAL PUNTOS
(MERITOS PROFESIONALES + MERITOS FORMATIVOS): Max 70 p.

Nota: En caso necesario, afiadir todas las paginas que sean necesarias para enumerar los méritos alegados por
la persona aspirante, haciéndolo constar expresamente mediante la leyenda «Hoja ___de ».

En Tomares, a de de 2025

La persona interesada Fdo.:

Cdd. Validacion: 9F4QEKFXERQ7GDM77DFE2C7SH
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Expt Num: 317/2025
Procedimiento: Plan Estratégico Subvenciones 2024-2025

PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2024/2025

| PREAMBULO

El articulo 8.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, tiene caracter basico, por
lo que todos los Ayuntamientos que pretendan otorgar subvenciones deben aprobar su

HASH: ff8b8dd8b983f71608fac1804d02005b

Franclsco Javier Dominguez Poncs (1 de 1)

Alcalde
Fecha Firma: 02/06/2025

correspondiente Plan Estratégico de Subvenciones.

Téngase en cuenta la disposicién adicional decimotercera de la Ley 38/2003, de

17 de noviembre, en la que se establece que los Planes y programas relativos a politicas

publicas que estén previstas en Normas legales o reglamentarias, tendran la
consideracién de Planes Estratégicos de Subvenciones siempre que recojan el contenido
previsto en el articulo 8.1 de la Ley 38/2003.

En cumplimiento de lo dispuesto en la disposicién final tercera de la citada Ley, el
Gobierno ha aprobado el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el
plazo de seis meses a partir de su entrada en vigor del mismo (25 de octubre de 2006),
los planes estratégicos de subvenciones o de los planes y programas sectoriales
vigentes se adaptardn a lo establecido en el mismo.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, supone un paso
mas en el proceso de perfeccionamiento y racionalizacién del sistema econémico. Uno
de los principios que rige la Ley es el de la transparencia que, junto con la gran variedad
de instrumentos que se articulan en la Ley, redunda de forma directa en un incremento

lica.es/

de los niveles de eficacia y eficiencia en la gestién del gasto publico subvencional.

En este sentido, una mayor informacién acerca de las subvenciones hard posible

\desa.:

eliminar las distorsiones e interferencias que pudieran afectar al mercado, ademds de
facilitar la complementariedad y coherencia de las actuaciones de las distintas
Administraciones Publicas evitando cualquier tipo de solapamiento.

Para mejorar la eficacia, se prevé en la Legislaciéon que se proceda a elaborar un
Plan Estratégico de Subvenciones instrumento de organizacidn de las politicas publicas
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Procedimiento: Plan Estratégico Subvenciones 2024-2025 o

c

k=)

interés social o de promociéon de una finalidad publica, de caracter pluri anual y g
con cardacter previo al nacimiento de las subvenciones, con la finalidad de adecuar las
necesidades a cubrir mediante las subvenciones con los recursos disponibles; con

caracter previo al nacimiento de la subvencién. ©

—

3]

©

Por ello, este Ayuntamiento aprueba el Plan Estratégico de Subvenciones cuyo ﬁ

c

articulado figura a continuacién. ‘@

a
| CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES ]

[ee)

—

= o

| ARTICULO 1. | 3

—

o

S

El establecimiento de Subvenciones Directas, Becas y Premios de los Concursos E

que se celebren a lo largo del ejercicio presupuestario 2024/2025 y, se abonen en 2

metalico o en especie, por este Ayuntamiento durante el periodo 2024/2025 se ajustara 8

a lo previsto en el presente Plan. g

O

ARTICULO 2. |

El establecimiento efectivo de las subvenciones directas, becas y premios (en
metélico o en especie) de los concursos que se lleven a cabo durante los ejercicios
presupuestarios 2024/2025, previstas en este Plan requerird la inclusién de las
consignaciones correspondientes en los Presupuestos municipales de cada ano y la
aprobacién de las Ordenanzas que contengan las bases reguladoras de su concesién,
sino fuesen nominativas, salvo que las Bases de Ejecucion dispongan otra cosa.
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La aprobacién del Plan Estratégico de Subvenciones no supone la generacién de
derecho alguno en favor de los potenciales beneficiarios, que no podran exigir
indemnizacién o compensacién alguna en caso de que el Plan no se lleve a la practica

en sus propios términos.

CAPITULO II. BENEFICIARIOS Y MATERIAS EN LAS QUE SE ESTABLECERAN
SUBVENCIONES

ARTICULO 5.

El Ayuntamiento concederd subvenciones a favor de personas o Entidades
privadas con la finalidad de fomentar la realizacién de actividades de utilidad publica o
interés social o para promover la consecucién de fines publicos atribuidos a la
competencia local.

ARTICULO 6.

El Ayuntamiento establecerd anualmente subvenciones en las é&reas de su

competencia:

+ ACCION SOCIAL
- Parroquia Santa Maria Magdalena. Obras de Reparacién y Pinturas del
Edificio Parroquial Casa Parroquial sito en C/ Sor Maria del Coro
- Asociacién de Pensionista Mures. Talleres para la promocién del
envejecimiento activo.

- Asociacién Contra el Céancer. Gastos para la promocién, defensa e

onica.es/

investigacion contra el cancer.
- Fundacién Maria José Veldzquez Sdnchez. Gastos para la promocién de la
atencién geriatrica integral.

- Emergencias Sociales Municipales 2024 y 2025

+ CULTURA

- Tamborileros. Promocién de la Musica Tradicional de la Localidad
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« Hdad. de Nuestra Sefiora del Rocio de Villamanrique de la Condesa
» Hdad. de Vera Cruz

» Asociacién Cultural Reyes Magos.

+ DEPORTE
- MURES C.F Promocién de la practica deportiva, mediante el abono de gastos
relativos material deportivo y gastos federativos.

Ademads este Plan recoge los premios, tanto en metélico como en especie, de los
diferentes Concursos que se celebren a lo largo de la vigencia de este Plan (2024/2025),
que vienen siendo habitual en fechas como en Marzo ( Feria de la Innovacién,
Innovaplay), Abril (Feria de Artesania y Campeonato de Yuntas), Septiembre (Feria de la
localidad), Diciembre (Campafia Compra en Tu Pueblo y Concurso de Disfraces.

Independientemente de lo anterior, el Ayuntamiento se reserva la posibilidad de
que por circunstancias especiales no previsibles puedan cambiar las fechas antes
indicadas, asi como la determinacién de los concursos a celebrar y por ello establecerd
una regulacién genérica de concursos. Y todo ello para salvaguardar los posibles
cambios e incidencias que tanto en la denominacién, como en las fechas y contenidos
puedan darse a lo largo de la vigencia de este Plan Estratégico.

l CAPITULO Ill. SUBVENCIONES DIRECTAS EN MATERIA DE ACCION SOCIAL ‘

| ARTICULO 7. |
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En materia de ACCION SOCIAL el Ayuntamiento establecerd, durante el periodo
de vigencia del Plan, las siguientes lineas de subvencién:
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A) Obras de Reparaciéon y Pinturas, destinadas a la Conservacion

Partida Presupuestaria: 334/489.07
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Importe: 700 Euros

a) Objetivos: Proteccidon y Defensa para la Conservaciéon del Patrimonio de la
Iglesia Parroquial Santa Maria Magdalena siendo en este caso el Edificio / Casa
Parroquial sito en C/ Sor Maria del Coro

b) Efectos pretendidos: Mantenimiento y conservacién del Patrimonio de la
Iglesia Parroquial Santa Maria Magdalena, en este caso el Edificio / Casa Parroquial
sito en C/ Sor Maria del Coro

c) Costes previsibles: 700 Euros / afio

d) Financiacién: La financiacién se llevarad a cabo con fondos propios, con cargo
al capitulo cuarto de los Presupuestos

e) Plan de accién: Realizacién de las obras de mantenimiento y conservacién

del edificio de la Casa Parroquial sito en C/ Sor Maria del Coro

Partida Presupuestaria: 234/489.09
Importe: 500 Euros

a) Objetivos: Realizacion de Talleres para el favorecer el envejecimiento activo

b) Efectos pretendidos: Mejorar las condiciones de vida de los mayores,
mejorar la esperanza de vida de forma saludable, previniendo y retrasando los
déficit propios de la edad.

c) Costes previsibles: 500 Euros / afio

d) Financiacion: La financiacion se llevarad a cabo con fondos propios, con cargo
al capitulo cuarto de los Presupuestos

e) Plan de accidn: Prestacién de servicios de monitoraje.

Asociacién contra el cancer

Partida Presupuestaria: 334/489.08
Importe: 500 Euros

a) Objetivos: Promocionar la defensa e investigacién contra el cancer.

Céd. Validacion: 52P9947275NH3S7CCDDEM3TTC
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b) Efectos pretendidos: Implicacién de la sociedad en general y de familiares y
afectados para el impulso de la investigacién y defensa contra el cancer

c) Costes previsibles: 500 Euros / afio

d) Financiacién: La financiacién se llevard a cabo con fondos propios, con cargo

al capitulo cuarto de los Presupuestos

e) Plan de accion: Gastos de camisetas marcha anual contra el cancer.

Fundacién Maria Josefa Veldzquez Sdnchez

Partida Presupuestaria: 234/489.10
Importe: 1000 Euros. Ao 2024
Importe: 1000 Euros. Afio 2025

a) Objetivos: Promocionar la atencién geriatrica integral.

b) Efectos pretendidos: Promocionar la atencién geriatrica

c) Costes previsibles: 1000 Euros / aflo 2024 y 1000 Euros/ afio 2025

d) Financiacion: La financiacién se llevarad a cabo con fondos propios, con cargo
al capitulo cuarto de los Presupuestos

e) Plan de accidn: Colaborar en el coste de actividades propias de sus objetivos
generales, en la lucha de una atencidn geriatrica integral.

E) Emergencias Sociales Municipales 2024 y 2025
Partida Presupuestaria : 231/480

Importe: 5.000,00 Euros
a) Objetivos: Prestaciones sociales en especies y dinerarias para sufragar

onica.es/

gastos especificos de caracter extraordinarios, necesarios para prevenir, evitar o paliar
situaciones carenciales, urgencias sociales o situaciones de marginacién social,
estableciéndose para ello los requisitos necesarios y su procedimiento de concesién.
b) Efectos Pretendidos: Evitar situaciones de marginacion y exclusién social.
c) Costes Previsibles: 5.000 Euros / afio.

d) Financiacidn: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con cargo
al capitulo segundo del Presupuesto Municipal 2024 y 2025 respectivamente
e) Plan de Acciodn: Tipologia de ayudas, conforme al articulo 4 de la Ordenanza

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 6 de 16

£
o
s
w
a
a
o
o
b
@
a2
I
4
0.
Q2
&
N
=
=23
I=E
[:%
N
e}
i
bS]
S
8
8.
k]
>
°
3
o

Verificacion: https:/fvillamanr

Especifica Reguladora de la concesidn de ayudas de Emergencias Sociales.

(G

Péagina 6 de 16 Pagina 80 de un total de 100

CVE: BOP-SE-2025-113018

N° 113 - lunes 16 de junio de 2025

-

BOLETIN

de la provincia de Sevilla



o
B o I- E T I’N Diputacion

de la provincia de Sevilla Sevilla

Villamanrique
e la Condesa

Expt Num: 317/2025
Procedimiento: Plan Estratégico Subvenciones 2024-2025

l CAPITULO IV. SUBVENCIONES DIRECTAS EN MATERIA DE CULTURA ‘

| ARTICULO 8. |

En materia de CULTURA, el Ayuntamiento establecera, durante el periodo de

vigencia del Plan, las siguientes lineas de subvencién:

A) Mudsica:

Partida Presupuestaria: 334/489.06
Importe: 800 €/afio

Asociacion de Tamborileros

a) Objetivos: Favorecer el mantenimiento de las actividades musicales
relacionadas etnograficamente con Villamanrique de la Condesa.

b) Efectos pretendidos: Preservar y fomentar la aficién por la musica propia
de la localidad, mediante las actividades culturales y etnograficas de esta

d) Costes previsibles: 800€/ano.

e) Financiacidn: La financiacién se llevard a cabo con fondos propios, con cargo
al capitulo cuarto de los Presupuestos.

f) Plan de accidn: Colaborar en el coste de actividades mediante el apoyo sus
actividades propias.

B) Tradiciones y Etnologia:
Partida Presupuestaria: 334/489.03

Importe: 1.000 €/ano
HERMANDAD DEL ROCIO.

K onica.es/
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a) Objetivos: Favorecer el mantenimiento de las actividades propias de la

75NH3S7CCDDEM3TTC

entidad, concretamente las referidas a la promocién de las tradiciones y valores

etnograficos que coincidan con los intereses municipales Villamanrique de la Condesa.
b) Efectos pretendidos: Preservar y fomentar las actividades culturales y
etnograficas de la localidad.
d) Costes previsibles: 1.000€/ano.
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e) Financiaciodn: La financiacién se llevard a cabo con fondos propios, con cargo
al capitulo cuarto de los Presupuestos.
f) Plan de accidn: Colaborar en actividades culturales y etnograficas, mediante

el apoyo de sus actividades propias.

B) Tradiciones y Etnologia:

Partida Presupuestaria: 334/489.05
Importe: 1000/€ por afno
HERMANDAD DE VERA CRUZ

a) Objetivos: Favorecer el mantenimiento de las actividades propias de la
entidad, concretamente las referidas a la promocién de las tradiciones y valores
etnograficos que coincidan con los intereses municipales Villamanrique de la Condesa.

b) Efectos pretendidos: Preservar y fomentar las actividades culturales y
etnograficas de la localidad.

d) Costes previsibles: 1.000€/afio.

e) Financiacidn: La financiacién se llevard a cabo con fondos propios, con cargo
al capitulo cuarto de los Presupuestos.

f) Plan de accidn: Colaborar en actividades culturales y etnogréficas, mediante
el apoyo de sus actividades propias.

B) Tradiciones y Etnologia:

Partida Presupuestaria: 334/489.04
Importe: 1000 €/ afo
ASOCIACION CULTURAL CABALGATA REYES MAGOS

K onica.es/
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a) Objetivos: Favorecer el mantenimiento de las actividades propias de la
entidad, concretamente las referidas a la tradicional Cabalgata de Reyes Magos en

75NH3S7CCDDEM3TTC

cuanto a la promocién de las tradiciones y valores etnograficos que coincidan con los

intereses municipales Villamanrique de la Condesa.
b) Efectos pretendidos: Preservacién y el fomento de las actividades culturales
y etnograficas de la localidad.
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e) Financiaciodn: La financiacién se llevard a cabo con fondos propios, con cargo
al capitulo cuarto de los Presupuestos.

f) Plan de accién: Colaborar en su actividades mediante el apoyo de sus
actividades propias en lo referido a la cofinanciacién para la realizacién de la Cabalgata

de Reyes Magos

’CAPITULO V. SUBVENCIONES DIRECTAS EN MATERIA DE DEPORTE ‘

|ARTiCULO o. |

En materia de DEPORTE, el Ayuntamiento establecerd, durante el periodo de
vigencia del Plan, las siguientes lineas de subvencién:

A) Deporte:

Partida Presupuestaria: 340/489
Importe: 3.750 €/ afio

MURES C.F.

a) Objetivos: Favorecer el mantenimiento de las actividades propias de la
entidad en materia de deporte coincidentes con los intereses municipales Villamanrique
de la Condesa. Concretamente referido a la realizacién de gastos relativo a material
deportivo y gastos federativos

K onica.es/
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b) Efectos pretendidos: Preservacion y fomento de las actividades deportivas
de la localidad.

d) Costes previsibles: 3.750 € / aio

e) Financiacidn: La financiacién se llevara a cabo con fondos propios, con cargo

75NH3S7CCDDEM3TTC

al capitulo cuarto de los Presupuestos.

f) Plan de acciéon: Colaborar en su actividades mediante el apoyo de los gastos
relativos a material deportivo y gastos federativos del MURES C.F.
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TOTAL SUBVENCIONES DIRECTAS ANO 2024: 15.250,00 Euros.
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TOTAL SUBVENCIONES DIRECTAS ANO 2025: 15.250,00 Euros.

’CAPITULO VI. CONCURSOS Y PREMIOS. ‘

[ARTiCuLO 10. \

Se trata de recoger los premios tanto en metdlico como en especie de los
diferentes concursos que a lo largo del afio, tanto en el ejercicio presupuestario 2024

como en el de 2025 se vengan a celebrar y que a continuacién se relacionan:

InnovaPLAY:

Juego 1:

12 Premio = 5 premios de 30 Euros

29 Premio = 5 premios de 10 Euros

32 Premio = 5 premios de 5 Euros

49 Premio Mejor Valor de Puntuacién = 15 Euros

Juego 2:

19 Premio = 110 Euros
22 Premio = 80 Euros.
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Juego 3:

12 Premio = 110 Euros

22 Premio = 80 Euros.
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uego 4:

12 Premio = 110 Euros

22 Premio = 80 Euros.
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Juego 5:

12 Premio = 110 Euros

22 Premio = 80 Euros.

Juego 6:

12 Premio = 110 Euros
22 Premio = 80 Euros.

TOTAL: 1.190 Euros en cheques para material deportivo y escolar.
PARTIDA PRESUPUESTARIA : 334/489.02

Yuntas y Carreteros:

12 =2.000,00 €

2= 1.500,00 €

2=1.100,00 €
42= 800,00 €
52= 500,00 €

Del 62 al 102 = 300,00 €
TOTAL = 7.400,00 € (metalico)
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 334/489.02

Concurso de Sevillanas:

onica.es/

12 = 500,00 € (Cheque viaje)
29= 300,00 € (Cheque viaje)
2= 200,00 e (Cheque viaje)
Un premio especial de 200,00 € a la mejor puesta en escena (cheque viaje)
TOTAL = 1.200,00 € (En especie)
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 334/489.02

Concurso Almuerzo en la Feria:
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Procedimiento: Plan Estratégico Subvenciones 2024-2025

12 = 250,00 €
22 =150,00 €
32=100,00 €

TOTAL = 500,00 € (Metalico)
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 334/489.02

CARRERAS DE CINTA A CABALLO:

Categoria Infantil (PREMIOS EN ESPECIE): Cheque para material deportivo o
escolar y trofeo:

12 = 250,00 € + Trofeo

22 = 150,00 € + Trofeo

32 = 75,00 € + Trofeo

42 = 50,00 € + Trofeo

52 = 25,00 € + Trofeo

Categoria Adulto ( Premios en metalico y en especie) Cheque y trofeo:
2= 300,00 € + Trofeo

22 = 250,00 € + Trofeo,

32 = 150,00 € + Trofeo,

49 = 75,00 € + Trofeo,

52 = 50,00 € + Trofeo,

Premio Local 150,00 € + Trofeo.

TOTAL = 1525,00 € + 300,00 € (valoracién 10 trofeos)
TOTAL CONCURSO: 1.825,00 €
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 334/489.02

onica.es/

CARRERAS DE CINTA EN BICICLETA.

Categoria Infantil Primaria (PREMIOS EN ESPECIE): Cheque para material
deportivo o escolar y trofeo:

12 = 100,00 € + Trofeo

22 = 75,00 € + Trofeo

32 = 30,00 € + Trofeo

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 12 de 16

£
o
s
w
a
a
o
o
2
@
a2
I
4
0.
Q2
&
N
=
=23
I=E
[:%
N
e}
i
bS]
S
8
h-k
k]
>
°
3
o

Verificacion: https:/fvillamanr

Péagina 12 de 16 Pagina 86 de un total de 100

CVE: BOP-SE-2025-113018

N° 113 - lunes 16 de junio de 2025

-

BOLETIN

de la provincia de Sevilla



(o
B o I- E T I’N Diputacion

de la provincia de Sevilla Sevilla

Villama
de la Condesa

Expt Num: 317/2025
Procedimiento: Plan Estratégico Subvenciones 2024-2025

Categoria Infantil Secundaria (PREMIOS EN ESPECIE): Cheque para material
deportivo o escolar y trofeo:

12 = 100,00 € + Trofeo

22 = 75,00 € + Trofeo

32 = 30,00 € + Trofeo

Categoria Adulto ( Premios en metalico y en especie) Cheque y trofeo:
2= 100,00 € + Trofeo

22 = 75,00 € + Trofeo,

32 = 30,00 € + Trofeo,

TOTAL: 615,00 € + 250,00 € (valoracién trofeos)
TOTAL CONCURSO: 865,00 ,€
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 334/489.02

CONCURSO CASETA MEJOR DECORADA

EN ESPECIE = PLACAS CONMEMORATIVA.
Mejor Caseta Adornada. 100 €
Mejor Caseta Ambientada. 100 €

METALICO:
Mejor Caseta Adornada. 250 €
Mejor Caseta Ambientada. 250 €

TOTAL CONCURSO: 700,00 €
200,00 € (valoracién placas)

onica.es/

500,00 € Premios en metalico

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 334/489.02

CAMPANA NAVIDAD. COMPRA EN TU PUEBLO:

- Seis premios de 150 Euros cada uno.
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CONCURSO DE DISFRACES

- Categoria Adultos:

12 Premio: 100,00 Euros.
22 Premio: 75,00 Euros.
32 Premio: 50,00 Euros.

- Categoria Infantil (Premios en Especie. Cheques material escolar y deportivo)

12 Premio: 100,00 Euros.
29 Premio: 75,00 Euros.
32 Premio: 50,00 Euros.

Total Premios en especie: 225,00 Euros.
Total Premios metalicos: 225,00,00 Euros.
TOTAL CONCURSO: 450,00 Euros.

CONCURSO DE ARRASTRES DE PIEDRAS CON MULOS

Categoria: Mulos chicos.
12 Premio: 300,00 €
22 Premio: 200,00 €
32 Premio: 150,00 €
49 Premio: 100,00 €

onica.es/

Categoria: Mulos Medianos.
12 Premio: 350,00 €
22 Premio: 250,00 €
32 Premio: 200,00 €
49 Premio: 100,00 €

Categoria: Mulos Grandes.
12 Premio: 350,00 €
22 Premio: 250,00 €
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32 Premio: 200,00 €
42 Premio: 100,00 €

Premios Locales:

12 Premio: 250,00 €
22 Premio: 200,00 €
32 Premio: 150,00 €

TOTAL CONCURSO: 3.150,00 €
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 334/489.02

CONCURSO PHOTOCALL.
Unico Premio: 150,00 €

CONCURSO BELENES NAVIDENOS
Unico Premio: 500,00 €

CONCURSO FORMAJOVEN
Unico Premio: 50,00 €

CONCURSO DOMA VAQUERA:
12 Premio: 1.000,00 € (Metélico)
22 Premio: 700,00 € (Metalico)
32 Premio: 500,00 € (Metélico)
42 Premio: 400,00 € (Metélico)
52 Premio: 300,00 € (Metélico)
62 Premio: 200,00 € (Metélico)

(

(

(

(

onica.es/

72 Premio: 200,00 € (Metalico)
82 Premio: 200,00 € (Metalico)
92 Premio: 200,00 € (Metalico)
102 Premio: 200,00 € (Metalico)
TOTAL CONCURSO: 3.900,00 €
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 334/489.02

CONCURSO IDEAS MONUMENTO VERA - CRUZ:
Unico Premio: 100,00 €
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PARTIDA PRESUPUESTARIA: 334/489.02

TOTAL CONCURSOS 2024: 23.090,00 €
TOTAL CONCURSOS 2025: 22.880,00 €

| CAPITULO VII. CONTROL Y EVALUACION DEL PLAN |

| ARTICULO 11. |

La Concejala de Hacienda efectuard el control del cumplimiento del presente Plan
durante su periodo de vigencia.

En el primer trimestre de cada aflo, la Concejala de Hacienda presentara ante el
Pleno un informe en el que se evalle la ejecucién del Plan.

ARTICULO 12.

Finalizada la vigencia del Plan, antes de la elaboracién del siguiente y una vez al
aflo como minimo, la Concejala de Hacienda deberd presentar ante el Pleno una
actualizacién de los planes en una Memoria en la que se contemple, al menos, el grado
de cumplimiento del Plan, la eficacia y eficiencia del otorgamiento de subvenciones en
la consecucién de los objetivos y efectos pretendidos y conclusiones, con propuesta de
sugerencias para la elaboracién del siguiente Plan Estratégico de Subvenciones.

En Villamanrigue de la Condesa
El Alcalde,

D. Francisco Javier Dominguez Ponce
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Ayuntamiento de Villanueva del Ariscal

N2 expediente: 173/2025

Fecha Apertura: 29/01/2025

Cddigo de clasificacion: 3.01.02

Asunto: Aprobacién de Estudio de Detalle

ANUNCIO PUBLICACION

D. Francisco Garcia Gonzalez, Alcalde-Presidente del Excelentisimo
Ayuntamiento de Villanueva del Ariscal, hago saber que mediante Resolucién de
Alcaldia 2025-0586 de fecha 27 de mayo de 2025, se aprueba inicialmente el
Proyecto de Estudio de Detalle en calle Laureado Antonio Martos, n°l.

HASH: a9456a05a67a392c37a20664be45506d

Franclsco Garcla Gonzalez (1 de 1)

Alcalde
Fecha Firma: 30/05/2025

“RESOLUCION DE ALCALDIA
PRESIDENCIA

Por este Ayuntamiento, a los efectos de concretar la ordenacién
detallada en suelo urbano se estd tramitando la aprobacién del siguiente Estudio
de Detalle:

Tipo de instrumento: Estudio de Detalle

Ambito: Parcela situada en la calle Laureado
Antonio Martos, n® 1. El ambito
determinado por el Estudio de Detalle
se corresponde exactamente con los
limites de la parcela catastral
2728513QB5422N0001UU. Ne de
Fincas Registrales: 2523 y 2852
inscrita en el Registro de la Propiedad
numero 1 de Sanlucar la Mayor.

Instrumento que desarrolla: Mediante el ED se adapta y actualiza el
PGOU vigente.

Objeto: Completar, adaptar o modificar algunas N
de las determinaciones de la 8
ordenacién detallada del vigente PGOU g
(No se modifican el uso o la ¢
edificabilidad, ni se incrementa el 5
aprovechamiento urbanistico o afecta 5
negativamente a las dotaciones. 5

['4

Clasificacién del suelo: La parcela se encuentra clasificada
como Suelo Urbano

Ayuntamiento de Villanueva del Ariscal
Plaza de Espafia, 1, Villanueva del Ariscal. 41808 (Sevilla). Tfno. 954113035. Fax: 954113961
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Calificaciéon del suelo: La parcela se encuentra clasificada
como Zona | - Residencial Nucleo
Antiguo, segun el vigente Plan General
de Ordenacién Urbanistica de
Villanueva del Ariscal, adaptado segun
la LOUA, aprobado de forma parcial por
la Comisién Provincial de Ordenacién
del Territorio y Urbanismo de Sevilla
(CPOTU) el 20 de abril de 2007.

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha

Solicitud de particular y redaccién del | 27 de enero de 2025
proyecto de Estudio de Detalle

Informe de los Servicios Técnicos | 30 de enero de 2025
Municipales

Informe registro sobre alegaciones a | 15 de mayo de 2025
Consulta Publica

Informe-Propuesta de la Técnico de |27 de mayo de 2025
Administracién General

Examinada la documentacién que la acompafia, visto el informe de la
Secretaria, y de conformidad con el articulo 21.1.j) de la Ley Reguladora de las
Bases del Régimen Local;

RESUELVO:

PRIMERO. Aprobar inicialmente el Proyecto de Estudio de Detalle solicitado por
presentado por D. lldefonso Rivera Piedra, en representacién de GRUPO
EMPRESARIAL VILLASUR, S.L. sito en C) Laureado Antonio Martos, n® 1, con
referencia catastral 2728513QB5422N0001UU y N2 de Fincas Registrales: 2523 y
2852 inscrita en el Registro de la Propiedad nimero 1 de Sanldcar la Mayor.

SEGUNDO. Someter la aprobacién inicial a un periodo de informacién publica
por periodo de veinte dias naturales mediante anuncio en el Boletin Oficial de Ia
Provincia y en la sede electrénica del Ayuntamiento.

TERCERO. Simultaneamente, notificar personalmente a los propietarios y demas
interesados directamente afectados por el Estudio de Detalle, ddndoles audiencia
para que aleguen lo que tengan por pertinente.

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 2 de 3
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CUARTO. Realizar, en el mismo plazo indicado anteriormente, consulta a las
administraciones publicas, organismos y empresas suministradoras de servicios
publicos urbanos afectados.

QUINTO. Efectuar, en el mismo plazo, consulta a las empresas suministradoras
de agua, energia eléctrica, gas, telefonia y telecomunicaciones, para que emitan
informe sobre las necesidades y condiciones técnicas minimas.”

Contra la presente, que pone fin a la via administrativa, se puede
interponer alternativamente o recurso de reposicién potestativo, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio,
ante este Excmo. Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla o, a su eleccién, el que corresponda a
su domicilio, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se
optara por interponer el recurso de reposicién potestativo, no podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o
se haya producido su desestimacién por silencio. Todo ello sin perjuicio de que
pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

En Villanueva del Ariscal, a fecha de firma electrénica.

5RP2TTDJT64ZKT46C9TD3664F
ps://villanuevadelariscal.sedelectronica.es/
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MNC()MI'NIDAD Dt DESARROLLO

Y FoMENTO DEL ALJARAFE

ANUNCIO

D2 ISABEL HERRERA SEGURA, PRESIDENTA DE LA MANCOMUNIDAD DE
DESARROLLO Y FOMENTO DEL ALJARAFE

HAGO SABER:

Que mediante sesidn plenaria de 11 de abril de 2025, se aprobd la

modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por expedicién de
documentos administrativos y actualizacion de tasas de examen, con fecha 25 de
abril de 2025, se publico en el Boletin oficial de la Provincia de Sevilla nimero 78.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
publico, queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial,
cuyo texto integro se hace publico, para su general conocimiento y en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.

"ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR EXPEDICION DE DOCUMENTOS
ADMINISTRATIVOS Y ACTUALIZACION TASAS DE EXAMEN.

Articulo 1.0

En uso de las facultades concedidas por los articulos 133.2 y 142 de la Constitucion y el
articulo 106 de la Ley 7/1985, de abril reguladora de las Bases de Régimen Local, y de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 15 a 27 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, La Mancomunidad de Desarrollo y Fomento del Aljarafe establece la Tasa por
Expedicién de Documentos Administrativos, que se regird por la presente Ordenanza fiscal,
cuyas normas atienden a lo previsto en el articulo 57 del citado Texto Refundido.

Articulo 2.°— Hecho imponible.

1. — Constituye el hecho imponible de la Tasa la actividad administrativa desarrollada
a instancia de parte, de toda clase de documentos que expida y de los expedientes de
que entienda la Administracion.

2. —A estos efectos, se entenderd tramitada a instancia de parte cualquier
documentacion administrativa que haya sido provocada por el particular o redunde en su
beneficio aunque no haya mediado solicitud expresa del interesado.

3. - No estard sujeta a esta Tasa la tramitacion de documentos y expedientes
necesarios para el cumplimiento de obligaciones fiscales, asi como las consultas
tributarias, los expedientes de devolucion de ingresos indebidos o los recursos
administrativos contra resoluciones de la Mancomunidad de cualquier indole.

Articulo 3.9— Sujeto pasivo.

Diputacion
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Son sujetos pasivos contribuyentes las personas fisicas y juridicas y las entidades a
que se refiere el articulo 33 de la Ley General Tributaria que soliciten, provoque o en cuyo
interés redunde la tramitacion del documento o expediente de que se trate.

Articulo 4.9— Responsables.

1. — Responderan solidariamente de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo las
personas fisicas y juridicas a que se refieren los articulos 38.1 y 39 de la Ley General
Tributaria.

2. — Serdn responsables subsidiarios los administradores de las sociedades y los
sindicos, interventores o liquidadores de quiebras, concursos, sociedades y entidades en
general, en los supuestos y con el alcance que sefiala el articulo 40 de la Ley General
Tributaria.

Articulo 5.9— Cuota tributaria.

1. — La cuota tributaria se determinard por una cantidad fija segun la naturaleza de
los documentos o expedientes a tramitar de acuerdo con la Tarifa que contiene el articulo
siguiente.

2. — La cuota de Tarifa corresponde a la tramitacion completa, en cada instancia, del
documento o expediente de que se trate, desde su iniciacion hasta su resolucién final,
incluida la certificacién y notificacién al interesado del acuerdo recaido.

3. — Las cuotas resultantes por aplicacion de las subsiguientes tarifas se
incrementaran en un 50% cuando los interesados expedientes que motivasen el
devengo.

Articulo 6.9— Tarifa.

Las Tarifas a que se refiere el articulo anterior se estructuran en los siguientes
epigrafes:

Epigrafe primero. Certificaciones y compulsas.

a) Certificaciéon de documentos y acuerdos de la manco- munidad: 3,00 euros.
b) Por cada documento que se expida en fotocopia, por folio: 0,50 euros.

c) Diligencia de cotejo de documento por hoja: 0,50 euros.

d) Otras Certificaciones: 3,00euros.

Epigrafe segundo. Tasas por Derecho de Examen.

a) Plazas del grupo A1: 120,00 euros.
b) Plazas del grupo A2: 110,00 euros.
c) Plazas del grupo B: 100,00euros.

d) Plazas del grupo C1: 90,00euros.
e) Plazas del grupo C2: 80,00euros.
f) Plazas del grupo E: 70,00 euros.

Articulo 7.°—Bonificaciones y exenciones de la cuota.

Estaran exentas del pago de la tasa:

1. Las personas con discapacidad igual o superior al 33% debiendo ser acreditada la
misma mediante el documento correspondiente emitido por el érgano facultado para
ello.

2. Las personas que figuren como demandantes de empleo durante el plazo, al
menos, de un mes anterior a la fecha de la convocatoria de las pruebas selectivas
en las que soliciten su participacién. Para el disfrute de la exencién habran de
concurrir los dos siguientes requisitos:

Diputacion
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A) No haber rechazado oferta de empleo adecuado ni haberse negado a participar,
salvo causa justificada, en acciones de promocidon, formacion o reconversion
profesionales, en el mencionado plazo de un mes.

B) Tener rentas del capital inferiores al salario minimo interprofesional en cémputo
mensual.

Una y otra circunstancia habrén de ser acreditadas, respectivamente, mediante
certificado emitido al respecto por el Servicio Andaluz de Empleo (SAE) con la
correspondiente autoliquidacion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
(IRPF) del ultimo periodo impositivo anterior a la convocatoria. Si el sujeto pasivo
no hubiera presentado ésta por no tener obligacion a ello, bastard cualquier
documento emitido por la Administracion o Delegacién de la agencia Estatal de
Administracién Tributaria (AEAT) que dé constancia de la mencionada exencion.

Articulo 8.°— Devengo.

1. — Devenga la Tasa y nace la obligacién de contribuir cuando se presente la solicitud

que inicie la tramitacion de los documentos y expedientes sujetos al tributo.

2. — Los casos a que se refiere el nimero 2 del articulo 29, el devengo se produce

cuando tenga lugar las circunstancias que provean la actuacion municipal de oficio o
cuando ésta se inicie sin previa solicitud del interesado pero redunde en su beneficio.

Articulo 9.9— Declaracion e ingreso.

La tasa se exigird en régimen de autoliquidacion.

Articulo10.°
En todo lo relativo a la calificacién de infracciones tributarias, asi como de las sanciones

que a las mismas correspondan en cada caso, se estara a lo dispuesto en los articulos 77 y
siguientes de la Ley General Tributaria.

Disposicién final

La presente modificacion de la Ordenanza Fiscal entrard en vigor y comenzard a aplicarse al
dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial» de la provincia, permaneciendo en
vigor hasta su modificacién o derogacién expresa.”

la

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto

Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se podra interponer recurso contencioso-

administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior

de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, en el plazo de dos meses a contar

desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el

articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-

Administrativa.

En Castilleja de la Cuesta al dia de la fecha
La Presidenta,

Fdo. Isabel Herrera Segura
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Consejeria de Sostenibilidad y Medio Ambiente

Delegaci6n Territorial en Sevilla

Junta de Andalucia

RESOLUCION DE LA DELEGADA TERRITORIAL DE SOSTENIBILIDAD Y MEDIO AMBIENTE DE LA
JUNTA DE ANDALUCIA EN SEVILLA, POR LA QUE SE APRUEBA EL AMOJONAMIENTO PARCIAL
DE LA ViA PECUARIA DENOMINADA “VEREDA DE LOS CONTRABANDISTAS”, EN EL TRAMO
CORRESPONDIENTE A LOS TERRENOS RESULTANTES DE LA MODIFICACION DE TRAZADO
APROBADA POR ORDEN DEL CONSEJERO DE AGRICULTURA Y PESCA DE 4 DE MAYO DE 1992,
A SU PASO POR LA FINCA EL TINAJAR, EN EL TERMINO MUNICIPAL DE CASTILBLANCO DE LOS
ARROYOS (SEVILLA) (EXPTE. VP/00389/2024).

Examinado el expediente de amojonamiento parcial de la via pecuaria denominada “Vereda de los
Contrabandistas”, en el tramo correspondiente a los terrenos resultantes de la modificacién de trazado
aprobada por Orden del Consejero de Agricultura y Pesca de 4 de mayo de 1992, a su paso por la Finca El
Tinajar, en el término municipal de Castilblanco de los Arroyos, provincia de Sevilla, instruido por esta
Delegacion Territorial, y vista la Propuesta de Resolucidn del Secretario General Provincial, se desprenden
los siguientes;

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- La Via pecuaria “Vereda de Contrabandistas”, en el término municipal de Castilblanco de los
Arroyos fue deslindada mediante Resolucién de fecha 23 de mayo de 1945 de la Direcciéon General de
Ganaderia; de conformidad con la clasificacién aprobada por Real Orden de la Direccidén General de
Ganaderia de fecha 12 de diciembre de 1930.

SEGUNDO.- Por Orden del Consejero de Agricultura y Pesca el 4 de mayo de 1992 se aprueba el expediente
de modificacién de trazado de la Vereda de Contrabandistas, a su paso por la finca Dehesa de Tena, en el
tramo desde el Arroyo de los Arenosos hasta el camino de Santa Olalla, en el término municipal de
Castilblanco de los Arroyos (Expte. 190/92 - 27.13) que modificaba el trazado de su recorrido, respecto al
original. Este expediente adquiere firmeza tras la Sentencia del Tribunal Supremo, Sala de lo Contencioso
Administrativo, num. 71/2018 de fecha 23 de enero de 2018 recaida en el Recurso de Revisién de la
Sentencia firme 9/2017 contra la sentencia de 14 de noviembre de 2016 de la Seccién Tercera de la Sala
Contencioso - Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, dictada en
el recurso n.° 334/2015.

TERCERO.- Por Resolucion del Delegada Territorial de Sostenibilidad y Medio Ambiente de 17 de marzo de
2025, se acordé iniciar el amojonamiento parcial de la mencionada via pecuaria.

CUARTO.- Los trabajos materiales de amojonamiento, se iniciaron el dia 29 de abril de 2025 a las 09:00
horas en la entrada a la Finca El Tinajar, km 8,5 aproximado de la Carretera SE-5405 (Ramal de la A-8075 a
Castilblanco de los Arroyos), en el término municipal de Castilblanco de los Arroyos (Sevilla), notificindose
dicha circunstancia a todos los interesados.
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QUINTO.- Terminada las operaciones materiales del amojonamiento se emitid certificacion de lo actuado
con fecha de 6 de junio de 2025.

SEXTO.- Durante el acto de operaciones materiales de amojonamiento asisten los siguientes interesados:

« D. Fernando Lovera Manzanares, en calidad de Administrador de la Finca El Tinajal.
«D. Eduardo Zambrano Arias, en calidad de propietario de la Finca La Jabalinera.

Durante la instruccién del procedimiento, formulan alegaciones en tiempo y forma, recogidas en el
expediente en la Certificacion de Amojonamiento de la presente via pecuaria.

SEPTIMO.-Respecto a las alegaciones presentadas se ha de manifestar que visto dichas alegaciones,
quedan desestimadas en virtud de los argumentos expuestos en la Memoria de Certificacién del
Amojonamiento y en la Propuesta de Resolucion ambos de fecha 11 de junio de 2025, que obran en el
expediente y en esta Delegacién Territorial para su consulta. Y que por la técnica de “la motivacién in
aliunde", asi como en base al art. 46 de la Ley 39/2015 de PACAP que por considerar que las alegaciones
pueden contener datos protegidos, la publicacién de los mismo puede lesionar derechos o intereses
legitimos, se remite a los documentos referidos.

Las cuestiones alegados de manera somera son las siguientes:

* Interés legitimo y titularidad de la finca afectada.

*  Oposiciény solicitud de suspension del expediente de Amojonamiento.
* Solicitud de vistay copia integra del expediente.

*  Posible incumplimiento del articulo 11.1 de la Ley de Vias Pecuarias.

* Desacuerdo en la ubicacién el trazado del amojonamiento.

OCTAVO.-En respuesta a las alegaciones presentadas y sin perjuicio de la valoracion detallada recogida en
la Memoria de Certificacién del Amojonamiento y en la Propuesta de Resolucidn de fecha 11 de junio de
2025y que se incluyen en el expediente, cabe indicar que:

- Con fecha 10 de junio de 2025 se da traslado a la parte alegante de copia digital del expediente hasta la
fechay cartografia.

-Carece de fundamento alguno solicitar la suspension del acto de amojonamiento. En lo que respecta a la
alegacion de hipotéticos perjuicios de imposible o dificil reparacion como justificacién para adoptar, a
instancia de parte, una medida provisional como lo es la suspensidn del acto de amojonamiento, no puede
ser acogida.

Si bien en un primer momento fue estimada la adopcién de medidas cautelares, las mismas fueron
recurridas por esta Administracion, resolviendo el Auto n°31/2022 del Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n°3 de Sevilla de fecha 24 de febrero de 2022 y las Sentencia n.° 1189/2022, de 14 de
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septiembre de 2022 y la n.° 870/22 de 15 de junio de 2022, dictadas por el Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, Sala de lo Contencioso Administrativo en Sevilla, Seccién Tercera, el levantamiento de las
medidas cautelares de suspensién del acto de amojonamiento.

En concreto, la Ultima sentencia citada declara en lo que respecta a los perjuicios de imposible o dificil
reparacién, declara en su fundamento de derecho segundo: “(...) De otro lado, los posibles perjuicios no son
irreversibles para el caso de estimarse el recurso de los solicitantes de la medida, pudiéndose revertir el
amojonamiento acordado sin mayor dificultad, y fijar en ese caso los dafios y perjuicios. (...).”

-El acto de amojonamiento no ha variado de forma arbitraria ni discrecional el trazado establecido en el
primer expediente de modificacion, ni ha superpuesto una ortofoto que no es afin a la realidad del terreno.
Lo que se corrobora en el acto de apeo es la intrusidn en la via pecuaria por parte de la entidad alegante.
Por tanto, esta Delegacidn Territorial no ha incurrido en ninguna contradiccién, debiéndose rechazar la
vulneracién de la doctrina de los actos propios alegada en un recurso de alzada ajeno al presente
expediente de amojonamiento.

-Respecto al trazado resultante de la Modificacidn de trazado amojonado, se ajusta en todo momento a lo
definido tanto en las actas como en la cartografia de la Modificacién y que fue aprobado por Orden de 4 de
mayo de 1992 del Consejero de Agricultura y Pesca. Se han tenido en cuenta todos los documentos que se
indican en la memoria de la certificacién de amojonamiento del presente expediente, documentacién lo
suficientemente valida para confirmar que el trazado coincide, resultado de una ardua investigacién. No ha
sido sustituido por un nuevo trazado. Se ha procedido a trasponer unicamente el trazado recogido en el
expediente aprobado de la variacién de 1992, fruto de los trabajos realizado para el expediente de
amojonamiento realizado en el resto del tramo, nimero VP005462015 y que quedd recogido en informe a
las alegaciones presentadas entonces, dandose traslado en copia del expediente a la parte alegante.

A la vista de tales antecedentes son de aplicacidn los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Compete a esta Delegacion Territorial la resolucién del presente amojonamiento en virtud de lo
preceptuado en el art. 26 del Decreto 155/1998, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Vias
Pecuarias de la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como el Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de
julio, sobre reestructuracion de Consejerias.

SEGUNDO.- Al presente acto administrativo le es de aplicacién lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo,
de Vias Pecuarias, el Decreto 155/1998, de 21 de julio, antes citado, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas, y demas legislacién aplicable al
caso.
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TERCERO.- La via pecuaria denominada Vereda de los Contrabandistas, en el tramo correspondiente a los
terrenos resultantes de la modificacin de trazado aprobada a su paso por la Finca El Tinajar, en el término
municipal de Castilblanco de los Arroyos (Sevilla), cuya modificacién de trazado fue aprobado mediante
Orden del Consejero de Agricultura y Pesca de 4 de mayo de 1992; de conformidad con la clasificacién
aprobada por Real Orden de la Direccidn General de Ganaderia de fecha 12 de diciembre de 1930 y posterior
deslinde aprobado mediante Resolucién de fecha 23 de mayo de 1945 de la Direccién General de Ganaderia,
siendo el amojonamiento como se dispone en el articulo 9 de la Ley de Vias Pecuarias y en el articulo 24 del
Reglamento de Andalucia, “el procedimiento administrativo en virtud del cual, una vez aprobado el
deslinde, se determinan fisicamente los limites de la via pecuaria y se sefializan con caracter permanente
sobre el terreno”.

CONSIDERANDO que en el presente amojonamiento se ha seguido el procedimiento legalmente establecido
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Publicas, con sujecion a lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo, de Vias Pecuarias y al Decreto
155/1998, de 21 de julio, que aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, y demas legislacién aplicable al caso.

HE RESUELTO

Aprobar la certificacién del amojonamiento parcial de la via pecuaria denominada “Vereda de los
Contrabandistas”, en el tramo correspondiente a los terrenos resultantes de la modificacién de trazado
aprobada por Orden del Consejero de Agricultura y Pesca de 4 de mayo de 1992, a su paso por la Finca El
Tinajar, en el término municipal de Castilblanco de los Arroyos, provincia de Sevilla.

Contra la presente Resolucién, que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso de alzada
ante la persona titular de la Consejeria de Sostenibilidad y Medio Ambiente, conforme a lo establecido el
art. 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las
Administraciones Publicas, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a aquel en que tenga
lugar la notificacion de la presente Resolucion.

LA DELEGADA TERRITORIAL
(Documento firmado electrénicamente)

Fdo.: Concepcién Gallardo Pinto
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