—

DE

SEVILLA

- | BOoletiln

Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla

d e I a p r.ovi nc | a d e sevi I I a Ctra. Isla Menor s/n. (Bellavista) 41014 Sevilla

Depésito Legal SE-1-1958
Teléfonos 954 55 41 34 - 35
www.dipusevilla.es

[20 anuncios]

Sumario

Pagina 1 de un total de 63

Administracion Local

Ayuntamientos

Pagina 1 de 3

- Brenes

:Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provisién, en turno libre, de dos plazas de Técnico de Administracién
General (OEP 2022)

- Camas

.Convocatoria para la provisiéon del puesto de Juez de Paz titular

CVE: BOP-SE-2023-290000

- Carmona

-Lista provisional de personas admitidas y excluidas, composicién del tribunal
y fecha de comienzo de las pruebas de la convocatoria para la provisién, por
promocion interna, de una plaza de Técnico de Administracion General
vacante en la plantilla de personal funcionario

- Castilleja de Guzman

-Desistimiento del proceso selectivo convocado para la creacién de una bolsa
de trabajo de Auxiliar Administrativo de los Servicios Sociales Comunitarios

N° 290 - lunes 18 de diciembre de 2023

- Lantejuela

-Lista definitiva de los aspirantes, ordenados por puntuacién, de la
convocatoria para la provision de cinco plazas de Auxiliar de Ayuda a
Domicilio

- Marchena

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



QPUTACIo,
o
SEVILLA

Boletin Oficial dea provincia de Sevilla

:Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provisién de plazas, en la plantilla de personal funcionario de los niveles
Al y C1, correspondientes a la oferta excepcional de empleo publico de
estabilizacién de empleo temporal

-Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provisién de plazas, en la plantilla de personal laboral de los grupos Al a
E, correspondientes a la oferta excepcional de empleo publico de
estabilizacién de empleo temporal

.Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provision de plazas, en las plantillas de personal laboral de las empresas
municipales, correspondientes a la oferta excepcional de empleo publico de
estabilizacién de empleo temporal

-Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provision de plazas, en la plantilla de personal laboral, categoria de
Auxiliar de Ayuda a Domicilio, correspondientes a la oferta excepcional de
empleo publico de estabilizacién de empleo temporal

- Montellano

:Padrén fiscal de la tasa por la prestacion del servicio de ayuda a domicilio
de noviembre de 2023

- La Puebla de los Infantes

:Anuncio de licitacion de la concesiéon demanial de uso privativo de puestos
del mercado de abastos municipal

- La Rinconada

:Nueva lista definitiva de personas admitidas y excluidas de la convocatoria
para la provisiéon, por promocién interna, de una plaza de Conductor (OEP
2020)

- San Juan de Aznalfarache

-Ampliacién del plazo de solicitudes en dos dias hébiles de la convocatoria
para la provisién de siete plazas de Policia Local (seis por oposicién en turno
libre y una por concurso de méritos en turno de movilidad sin ascenso)

-Ampliacién del plazo de solicitudes en dos dias hébiles de la convocatoria
para la provisién de una plaza de Peén de Limpieza y Mantenimiento de
edificios publicos (OEP 2020)

-Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provisiéon de una plaza de Auxiliar de Biblioteca (OEP 2020)

Pagina 2 de un total de 63

Pagina 2 de 3

CVE: BOP-SE-2023-290000

N° 290 - lunes 18 de diciembre de 2023

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



racs Boletin Oficial de ia provincia de Sevilla
P
SEVILLA

:Lista provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria para
la provision de una plaza de Oficial de 3. Mantenimiento (OEP 2020)

- Sevilla

- Gerencia de Urbanismo y Medio Ambiente

-Aprobacién definitiva de la modificacion puntual 61 del texto
refundido del PGOU

- Utrera
-Declaracién como desierta de la convocatoria para la provisién de tres
plazas de Arquitecto
Otras Entidades Locales
- Mancomunidad Guadalquivir

-Delegacion de competencias en la Junta de Gobierno Local

- Mancomunidad de Municipios Sierra Morena de Sevilla

:Creacién de la Comision Gestora de la Mancomunidad

Pagina 3 de un total de 63

Pagina 3 de 3

CVE: BOP-SE-2023-290000

N° 290 - lunes 18 de diciembre de 2023

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

E Brenes
AYUNTAMIENTO

Expediente n® 2107/2023
Anuncio Boletin Oficial de la Provincia

Procedimiento: O.E.P. 2022 — Listado provisional de personas admitidas y excluidas
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D. JORGE BARRERA GARCIA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE BRENES (SEVILLA)

Por Resolucion de Alcaldia n.2. 3240/23 de 13 de Diciembre de 2023 ha sido
aprobada la lista provisional de las personas admitidas y excluidas para concurrir al
proceso selectivo correspondiente a dos plazas de Técnico/a de Administracién
General, incluida en la Oferta de Empleo Publico correspondiente al afo 2022,
mediante acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesion extraordinaria
celebrada con fecha 23 de diciembre de 2022 y publicado en el BOP de Sevilla niumero
298, de fecha 28 de diciembre de 2022, y que literalmente transcrita dice:

HASH: 91b62fccd6a07c932ee43d8313263a4c

Jorge Barrera Garcia (1 de 1)
EL ALCALDE-PRESIDENTE
Fecha Firma: 14/12/2023

Péagina 1 de 5
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“Habiéndose aprobado la oferta de empleo publico del Ayuntamiento de Brenes
correspondiente al afo 2022 mediante acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno
Local en sesion extraordinaria celebrada con fecha 23 de diciembre de 2022,
publicado en el BOP de Sevilla nimero nim. 298, de fecha 28 de diciembre de 2022.

Habiéndose procedido mediante Resolucidn de la Alcaldia n® 2133/2023 de 18
de agosto de 2023, (publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla numero
194 de 23 de agosto de 2023, en el BOJA Numero 192 de 5 de octubre de 2023 y por
altimo en el BOE n® 259 de 30 de octubre de 2023) a la aprobacién de las bases que
han de regir el proceso selectivo y a la convocatoria del mismo para la provision en
propiedad, como personal funcionario de carrera, por el procedimiento de oposicion
libre, de dos (2) plazas de Técnico/a de Administracién General, incluidas en la
referida oferta publica de empleo

CVE: BOP-SE-2023-290001

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para participar en
el referido proceso selectivo el dia 28 de noviembre de 2023.

Vistas las solicitudes presentadas para participar en el correspondiente proceso
selectivo y de conformidad con lo indicado en la base QUINTA de las que rigen de la
Convocatoria, esta Alcaldia

HA RESUELTO:

N° 290 - lunes 18 de diciembre de 2023

PRIMERO: Aprobar la lista provisional de personas admitidas y excluidas en el
proceso selectivo para la provisién en propiedad, como personal funcionario de carrera
por el procedimiento de oposicién libre, de dos (2) plazas de Técnico/a de
Administracion General, con indicacion en su caso de las causas de exclusion
mediante claves numéricas, identificandose su significado en el ANEXO | que
acompana a la presente Resolucion.
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LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS %
S)
c
APELLIDOS NOMBRE DNI _qz_)
ALCAIDE GARCIA MARIA DEL PILAR 1911 ug?
ALCONCHEL GAGO DANIEL 597 >
ALGABA GUISADO CAROLINA eee2853* &
AVILA PEREZ JULIA MARIA 4407
BAREA RAMIREZ JUAN CARLOS 5107
BAS SIERRA TAMARA 4693
BELLIDO INFANTES FRANCISCO E4406™ g
BELLOSO ESPANA ENRIQUE 0166 o~
BENITO LATASA DE ARANIBAR ANA e E504* -%
BENJUMEA FUENTES PATROCINIO 3741 g
BIAU RUBIO MELISSA e 0283*
BONILLO BUENO LETICIA MARIA e 9330*
CABRERA MORENO MARTA e 0616* .
CARRERO LANCHA SARAY 412" §
CARVAJAL GALINDO M.2 DE LOS ANGELES FA696™ %l
CONESA GOMEZ MARTA e 3186* g
CORREA MORENO MARIA CARMEN 7124 S
CORZO TRONCOSO MARIA ANGELES e 7319* 2
CUEVAS RAMOS CLARA Heee3037* Q
DOMINGUEZ GANDUL ISABEL Heee9238* LI>J
DOMINGUEZ PEREZ ALEJANDRO 7868 C
DUENAS RACERO DANIEL Fe8589*
ESPINA LOPEZ ANGELA (0253 =
FERNANDEZ ACEVEDO JESUS AT §
FERNANDEZ-FIGUEROA GONZALEZ |INMACULADA 1332 g
FERNANDEZ ZAMBRANO MIGUEL (0250 'E
GALLARDO SANCHEZ MARIA JOSE B B53* :8
GALLEGO SANTOS NEREZ 2367 3 E
GARCIA FUENTES LAURA 6135 (‘\é @
GARCIA PEREZ MARIA DOLORES 9518 g §
GARCIA RODRIGUEZ MARINA 8978 g —?
GARCIA CASCON TORRES JOSE ANTONIO 994 8* 8 §
GARNIER VILLAR GISELE 9033 g S
GARZON ALVAREZ ENRIQUE e 3282* %
GOMEZ GARCIA MARIA PASTORA FEIB927 5 g
GOMEZ GARCIA DE CASASOLA INES 9384 * 3 r_‘i <
GONZALEZ CARMONA ENRIQUE 0655 %gé E
GONZALEZ FERNANDEZ DAVID 3683 %-g% ﬁ
GONZALEZ GONZALEZ JOSE MARIA 1943 §§‘§ 2
GORDILLO GARCIA IRENE DEL CARMEN 9513 ggg z
GRANJA GUERRERO CARLOS e 77G 585 3
GUALLART BELLIDO ALEJANDRO e 6388* %%é &
GUERRA MORENO CARMEN 8540 %%% E
GUTIERREZ SANCHEZ MARIA TERESA 4435 ;T‘;%é ;
[T
Sag o
Q@ C/ Real, 21, 41310 Brenes (SEVILLA)® 954 796 000 & info@aytobrenes.es # www.aytobrenes.es @ £} é
=
o
=)




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

GRUTACIG
= e
SEVILLA

YATAY
(] e
AYUNTAMIENTO
— 3
HERNANDEZ OTERO DESIRE FRIEITR43* 2
HIDALGO ROMERO MARIA DEL MAR 4570 %
HOLGADO FERNANDEZ CONSOLACION ESPERANZA | ******3787* %
JARAMILLO MENDEZ ELENA *9009* g
LEDESMA GARROTE ANTONIO 8114 ﬂ
LEIVA CLAVIJO CRISTINA ELENA 3761 %
LEON LUQUE GRACIA MARIA e 6561* o
LLAMAZARES PORTERO IRENE INMACULADA T Q43¢
LOPEZ MORON MANUEL ALBERTO FA964*
LOPEZ SANTOS DAVID L 289"
LOPEZ VALVERDE BEATRIZ FEEEETQ49* ﬂ
LUQUE MOYA JUAN CARLOS Q624 3
MACIAS GARRIDO ALEJANDRO 5167 .%
MALAGON BUJALANCE PAULA e 8863* g
MARCHENA PEREZ MANUEL JESUS 2082
MARQUEZ GARCIA IRENE R 297
MARTIN HINOJOSA IRENE 0497
MARTOS ZEJALBO LAURA MACARENA e 317* §
MERLOS PALMA INES FREINTALT* §
MILAN CORTES VIDAL MANUEL 0927 gl
MOLINA ALVAREZ MARIA DOLORES e 5466™ S
MOLINA CAMPANARIO ESMERALDA FEEE0919* 2
MONGE RAFAEL CRISTINA e 5653* 8
MONTERO GARCIA MANUEL 21 LI>J
MORENO RODRIGUEZ ALVARO FrIIr3432* O
OCANA GARCIA INMACULADA 3946
OREJUELA MARTIN SUSANA 1150 9
OROZCO CUEVAS ROSA MARIA e 728" Q
PEDROTE LEON ALBA FEIQTIT %
PEREZ ESPEJO SUSANA INES e g519* -E
PEREZ RODRIGUEZ PAULA 282 :8
PINEDA ESCACENA ALFONSO B 420* 3 ﬁ
PINEDA RODRIGUEZ SONIA FA623* E ;
PINEDA TRUJILLO FELIPE ALBERTO 1467 g 3
PRADO LEON CARMEN 0930 g _%
QUINONES GINES ELENA 9861 § =
RAMIREZ HERRERO NATIVIDAD 6241 § co;
REINA DELGADO JUAN 8807 %
RODRIGUEZ GONZALEZ MANUEL 122 E
RODRIGUEZ PALACIOS ISMAEL e 0952* § g <
ROMERO ALBA CRISTINA FEEEEEAT19* %gé E
ROMERO DELGADO PETRA MARIA 6280 §.§§ $
ROMERO GONZALEZ PATRICIA b Y4 K §§§ 2
ROMERO HERRERA PASTORA 3004 'égg 2
ROMERO MAJUA CARMEN 2986 %ég 5
RUIZ BECERRA ANDREA MARIA 5228 %%é’ &
SANCHEZ ACOSTA GUILLERMO 3974 §§Q§ E
SANCHEZ BRENES MARIA ARIANA 7490 55 ;
[T
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SUAREZ AGUILAR JOSE MANUEL A 756 E

TAGUA PARRAGA MARIA PILAR s 179* g

TALAVERA LAREDO MANUEL B O45 <

TERE DOMINGUEZ ALEJANDRO 8664 g

TORRES BLANCO MARIA DEL CARMEN x| 279 ~

TORRES MORENO JOSE MARIA D698 é

VARGAS ORTEGA MARIA H2464* &
VELA ALVAREZ JUAN > 3545
VILLANUEVA AGREDANO MONIA HT 431
VISO CESTERO ALEJANDRA Y623

g

<

g

LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS EXCLUIDAS o

APELLIDOS NOMBRE DNI MOTIVO EXCLUSION

MUNOZ BEGINES MARIA AMPARO *HEr 3023 9-10 »

ORTIZ BUJALANCE | ELENA (01 28* 15 8

PELAYO SMITH ESPERANZA MACARENA | ******3724* 15 Q

%

SEGUNDO: Publicar la presente Resolucion en el tabléon de anuncios de la §

sede electronica del Ayuntamiento de Brenes y en el Boletin Oficial de la Provincia =

de Sevilla. o

TERCERO: En aplicacién de lo dispuesto en la base QUINTA, el plazo para
la subsanacion de las causas que hayan motivado la exclusion u omision en las
citadas listas sera de 10 dias hébiles contados a partir del siguiente a la publicacion
de la presente en el Boletin Oficial de la Provincia.”

N° 290 - lunes 18 de diciembre de 2023
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ANEXO |
(Identificacidn de las causas de exclusion)

No tener nacionalidad espafola o de un Estado de la U.E.

No ser mayor de 16 afios 0 menor de la edad establecida para jubilacién for-
zosa.

Solicitud presentada o formulada fuera de plazo.

Utilizacion de modelo de solicitud diferente del exigido por las bases.

66 Ley 39/2015).

Datos personales y/o de notificacion indicados en la solicitud incompletos (art.

No indica expresamente reunir los requisitos exigidos por las bases.

Tasa abonada fuera de plazo.

Cantidad abonada como tasa diferente de la exigida por las bases.

No consta el abono de la tasa exigida en las bases correspondientes.

No aporta justificante de abono de la tasa correspondiente.

El justificante de abono de la tasa no identifica la plaza a la que concurre.

El justificante de abono de la tasa no identifica el concepto de abono segun lo
exigido por las bases.

13

El justificante de abono de la tasa no identifica la fecha en la que se realiza el

[Pago.

14

El justificante de abono de la tasa no identifica el nombre y apellidos del as-
pirante

15 |[EI justificante de abono de la tasa no identifica la cuenta bancaria de destino.

Brenes, a la fecha de la firma electrénica

EL ALCALDE
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AYUNTAMIENTO DE Servicio de
CAMAS | SECRETARIA GENERAL

Victor Manuel Avila Mufioz (1 de 1)
HASH: 25001e17f8b0fd54e06bc9340d4b2a49

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 11/12/2023

Expediente n.°: 10620/2023

Providencia de Alcaldia

Procedimiento: Convocatoria eleccién Juez de Paz Titular
Fecha de iniciacion: 07/12/2023

AYUNTAMIENTO DE CAMAS

ANUNCIO

Plaza Nuestra Sefiora de los Dolores s/n e 41900 CAMAS (Sevilla) e C.I.F.: P4102100G e TIf.: 955 98 02 64 e Fax: 954 39 61 45 e Email: secretaria@ayto-camas.org

Correspondiendo al Pleno del Ayuntamiento la eleccion del Juez de Paz titular de este
municipio, se abre un plazo de 15 dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacién de
este anuncio en el Boletin Oficial de la provincia, para que las personas que retinan las condiciones
legales y estén interesadas en ser nombradas para los citados cargos presenten su solicitud en el

Registro General del Ayuntamiento (Plaza Ntra. Sra. de los Dolores s/n).

Las solicitudes se presentaran en el Registro de entrada de este Ayuntamiento, preferentemente a
través de la sede electrénica municipal, en la direccién electrénica
https://camas.sedelectronica.es/ mediante tramite electrénico especifico establecido al efecto o a

través del tramite de «instancia general».

Todo ello de conformidad con lo establecido en el articulo 5 del Reglamento 3/1995, de 7

de junio, de los Jueces de Paz.

El Alcalde-Presidente

Fdo.: Rafael Alfonso Recio Fernandez

Pagina 9 de un total de 63
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA
.|
RECURSOS HUMANOS

SICVT LVCFER

[ 3¢

F\ :
\%rlﬁﬁ

~3h CARMONA

B
2
QaAv 1w LaONT

Don Juan Manuel Avila Gutiérrez, Alcalde-Presidente del Excmo Ayuntamiento de esta
Ciudad

Hago saber: Que mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia N°¢ 3130 /2023, de 24 de
Noviembre, se ha aprobado la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, tribunal
calificador y fecha de las pruebas, del proceso selectivo convocado para la provisién, por
promocion interna y mediante el sistema de concurso-oposicion, de una plaza de Técnico de
Administracién General del Excmo. Ayuntamiento de Carmona.

Péagina 10 de un total de 63

HECHO:

UNICO.- Concluido el plazo de admisién de instancias para participar en el proceso selectivo

Péagina 1 de 5

convocado para cubrir en propiedad, como funcionario/a de carrera, por promocién interna, una
plaza de Técnico de Administracién General, perteneciente a la escala de Administracién General,
subescala Técnica y clase superior, mediante el sistema de concurso-oposicién, vacante en la
plantilla de funcionarios del Excmo. Ayuntamiento de Carmona, e incluidos en la oferta de
empleo publico 2021, cuyas bases generales aparecen publicadas en el BOP de Sevilla n® 146, de
27 de junio de 2023, en el BOJA n? 186, de 27 de septiembre de 2023, asi como en el BOE n? 244 de
12 de octubre de 2023.

FUNDAMENTO:

CVE: BOP-SE-2023-290003

UNICO.- La Base Cuarta de las Generales que rigen la convocatoria establece que: “Expirado el
plazo de presentacion de solicitudes, el Alcalde-Presidente dictara resolucion, en el plazo
maximo de un mes, aprobando la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos con
indicaciéon de las causas de exclusion, que se hara publica en su pagina web
(www.carmona.org), concediéndose un plazo de tres dias hdbiles para presentar reclamaciones
o subsanar los posibles defectos que hayan motivado la exclusiéon u omisién del aspirante,
siempre que los mismos sean subsanables. En caso de no presentarse ninguna, dicha lista
quedara elevada a definitiva.

En el caso de presentarse reclamaciones, éstas seran aceptadas o rechazadas en la Resolucion
por la que se apruebe la lista definitiva de admitidos, que se hara ptblica en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento y en su pagina web (www.carmona.org), y en ella se fijara lugar,
fecha y hora de comienzo de los ejercicios, asi como la designacion de los miembros del
Tribunal Calificador.

N° 290 - lunes 18 de diciembre de 2023

La publicaciéon de la resolucién por la que se declara aprobada definitivamente la lista de
admitidos y excluidos en la pagina web del Ayuntamiento (www.carmona.org ), sera
determinante de los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos. Contra la misma,
que pondr4 fin a la via administrativa, cabra interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a su publicacién, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley
29/1988, de 13 de julio. No obstante, podra interponer recurso potestativo de Reposicion, en el
plazo de un mes contados a partir del dia siguiente de su publicacién, ante el mismo 6rgano

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA 1
C/EL SALVADOR, 2 - 41410. CARMONA (SEVILLA). TFNO: 954.14.00.11 - FAX: 954.19.12.37. WEB: http://ww.carmona.orgxcmo.

CSV: 07E7001FEB5E00Q5S5H508I0H0

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Iy La autenticidad de este documento SlRLAL I - FECs EXPEDIENTE ::
e - JUAN MANUEL AVILA GUTIERREZ(-AYUNTAMIENTO DE CARMONA)- ALCALDE - 14/12/2023 2023023300000001
@ "2|sePpuedecomprobar con el codigo CN=tsa.izenpe.com, ORGANIZATIONIDENTIFIER=VATES-A01337260, O=IZENPE S.A., C=ES - 14/12/2023 |Eecha: 10/01/2023
S w ° 12:12:30 ’
i 07E7001FEBSE00Q5S5H508I0H0 §
%5 'v $ Q Hora: 00:00
= https://sede. .
ro grt | N PSISECE-CAIMONa.org Und. reg: REGISTRO
GENERAL




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

\

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA
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que dictd el acto, de conformidad con lo previsto en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre.”

SEGUNDO.- En el correspondiente expediente administrativo instruido al efecto consta
informe emitido por la Jefa de Servicio de Recursos Humanos de fecha 21 de noviembre de 2023,
cuyo tenor literal es el siguiente:

“PROPUESTA DE RESOLUCION:

PRIMERA.- Una vez analizadas las solicitudes presentadas, teniéndose, asimismo, en cuenta lo
declarado por los/as propios/as aspirantes en su solicitud, se aprueba la lista provisional de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as en el proceso selectivo convocado para la provision, por promocion interna y
mediante el sistema de concurso-oposicion, de una plaza de Técnico de Administracion General, segiin
el siguiente detalle:

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS

DNI NOMBRE

1 [**4410* MOLINA GARCIA, JOSE ANTONIO

LISTA PROVISIONAL DE EXCLUIDOS/AS
NINGUNO/A

Los/as aspirantes excluidos/as, asi como los/as que no figuren en la relacidn de admitidos/as ni en la de
excluidos/as, dispondran de un plazo de tres dias hdbiles, contados a partir del siguiente a la publicacion
de las listas, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclusion o su no inclusion expresa, en
caso de no presentarse ninguna, dicha lista quedard elevada a definitiva.

SEGUNDA.- Fijar la composicion del Tribunal Calificador del proceso selectivo convocado para la
provision, por promocion interna y mediante el sistema de concurso-oposicion, de una plaza de Técnico
de Administracion General , segiin el siguiente detalle:

Presidente: D. Pablo Sudrez Huertas.
Suplente: D* Ana Belén Jiménez Castilla.

Vocales: D* Magdalena Hoyos Garcia.
Suplente: D. José Maria Jiménez Garcia.

D* Teresa Sierra Gomez.
Suplente: D. Luis Rodriguez Martin.

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA
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D* Natalia Bernal Ortega.
Suplente : D* Maria de la O Dominguez Jiménez.

D. David Maestre Pato.
Suplente : D* Encarnacién Ferndndez Sanchez.

Secretaria: D* Margarita Zapata Sierra.
Suplente: D* Maria José Torres Rodriguez.

TERCERA.- Fijar la fecha, hora y el lugar de celebracion de los correspondientes exdmenes del proceso
selectivo indicado, con el detalle que se indica a continuacion:

DIA: 18 de diciembre de 2023.
HORA: 16:30 horas.
LUGAR: Antigua Alcaldia del Excmo. Ayuntamiento de Carmona, C/ El Salvador, N° 2,
41410, Carmona (Sevilla).

CUARTA.- El contenido del presente documento deberd hacerse puiblico mediante Anuncio fijado en el
Tablon de Anuncios Municipal y en la pdgina web del Excmo. Ayuntamiento de Carmona
(www.carmona.org).

QUINTA.- Que se de traslado de la presente Resolucién al Departamento de Recursos Humanos de este
Excmo. Ayuntamiento.”

Este Alcalde-Presidente de conformidad con las facultades que me otorga el articulo 21.1
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, emite la siguiente:

RESOLUCION:

PRIMERA.- Una vez analizadas las solicitudes presentadas, teniéndose, asimismo, en cuenta lo
declarado por los/as propios/as aspirantes en su solicitud, se aprueba la lista provisional de
aspirantes admitidos/as y excluidos/as en el proceso selectivo convocado para la provision, por
promocién interna y mediante el sistema de concurso-oposicién, de una plaza de Técnico de
Administraciéon General, segtin el siguiente detalle:

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS

DNI NOMBRE
1 |**4410* MOLINA GARCIA, JOSE ANTONIO

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA 3
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LISTA PROVISIONAL DE EXCLUIDOS/AS

NINGUNO/A

Los/as aspirantes excluidos/as, asi como los/as que no figuren en la relacién de admitidos/as ni

en la de excluidos/as, dispondran de un plazo de

tres dias habiles, contados a partir del

siguiente a la publicacion de las listas, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su
exclusién o su no inclusién expresa, en caso de no presentarse ninguna, dicha lista quedara

elevada a definitiva.

SEGUNDA.- Fijar la composicién del Tribunal Calificador del proceso selectivo convocado
para la provision, por promocion interna y mediante el sistema de concurso-oposicion, de una

plaza de Técnico de Administracion General , segtin el siguiente detalle:

Presidente:

Vocales:

D. Pablo Suarez Huertas.
Suplente: D? Ana Belén Jiménez Castilla.

D? Magdalena Hoyos Garcia.
Suplente: D. José Maria Jiménez Garcia.

D2 Teresa Sierra Gomez.
Suplente: D. Luis Rodriguez Martin.

D2 Natalia Bernal Ortega.

Suplente : D* Maria de la O Dominguez Jiménez.

D. David Maestre Pato.
Suplente : D? Encarnacion Fernandez Sanchez.

D? Margarita Zapata Sierra.
Suplente: D? Maria José Torres Rodriguez.

TERCERA .- Fijar la fecha, hora y el lugar de celebracién de los correspondientes examenes del

proceso selectivo indicado, con el detalle que se indica a continuacién:

DIA: 18 de diciembre de 2023.
HORA: 16:30 horas.

LUGAR: Antigua Alcaldia del Excmo. Ayuntamiento de Carmona, C/ El Salvador, N®
2, 41410, Carmona (Sevilla).

Secretaria:

CUARTA. - El contenido del presente documento debera hacerse publico mediante Anuncio
fijado en el Tablon de Anuncios Municipal y en la pagina web del Excmo. Ayuntamiento de
Carmona (Www.carmona.org).
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QUINTA.- Que se de traslado de la presente Resolucion al Departamento de Recursos
Humanos de este Excmo. Ayuntamiento.

C/EL SALVADOR, 2 - 41410. CARMONA (SEVILLA). TFNO: 954.14.00.11 - FAX: 954.19.12.37. WEB: http://ww.carmona.orgxcmo.
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AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJA DE GUZMAN

ANUNCIO BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA

En cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 44.2 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales, aprobado por el Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre se hace publica la resolucion de la Alcaldia 379/2017, de 31 de julio
de 2017, sobre delegacion de competencias por vacaciones del Sr. Alcalde-Presidente, que copiada
literalmente dice como sigue:

Péagina 15 de un total de 63

astillejadeguzman.es

“DECRETO DE ALCALDIA n° 505/2023 de 13 de diciembre.- A la vista de los siguientes
antecedentes:

Pagina 1 de 2

Documento Fecha/N.° Observaciones

Anuncio BOP Bases 07/10/2022

Listado provisional de admitidos 22/12/2022

Informe Juridico 30/11/2023

CVE: BOP-SE-2023-290004

Examinada la documentacion que la acompafia, de conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Desistir del proceso selectivo para L4 CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO
PARA LA SELECCION COMO FUNCIONARIO INTERINO DE UN PUESTO DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO DE LOS SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJA DE GUZMAN, ACOGIDO AL PLAN PROVINCIAL DE
COHESION SOCIAL EL IGUALDAD (2020-2023), MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO
convocado mediante Resolucion de Alcaldia n® 437 de fecha 30 de septiembre de 2022, y publicadas
en BOP n.° 233 de fecha 7 de octubre de 2022,conllevando su archivo, por el siguiente motivo:
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N° 290 - lunes 18 de diciembre de 2023

Esta Administracion no ha podido llevar a término la seleccion al haberse producido la baja por
maternidad y posterior excedencia de la Secretaria General del Ayuntamiento. La vigencia de la Bolsa
se establecio hasta 31 de diciembre de 2023, considerandose inviable a la fecha actual, la culminacion
del proceso selectivo.

SEGUNDQO. Iniciar el procedimiento de devolucion de la tasa por inscripcion en la convocatoria de
pruebas selectivas referenciadas, y otorgar el plazo de un mes a partir de la publicacion de la
resolucion para que las personas interesadas comuniquen sus datos personales y bancarios

Cédigo Seguro De Verificacién HwnK4Ucvc 7l Dt 3pa62zg== Estado Fechay hora
Firmado Por Maria Del Mar Rodriguez Perez Firmado 14/12/2023 12:12:40
Observaciones Pagina 1/2
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actualizados, a los efectos de proceder a la devolucion de la tasa por inscripcion en las pruebas
selectivas de referencia.

TERCERO. Comunicar a los interesados, mediante publicacion en el Boletin Oficial de la provincia
asi como en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica del ayuntamiento, que queda sin efecto la
convocatoria publicada por desistir de la misma.

No obstante, la Corporacion acordara lo que estime pertinente.”

Pagina 16 de un total de 63

Lo que se hace publico para general conocimiento, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 44
y 46 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por R.D. 2.568/1.986, de 28 de Noviembre.

La Alcaldesa-Presidenta, Fdo. M* del Mar Rodriguez Pérez

Pagina 2 de 2

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

CVE: BOP-SE-2023-290004
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LANTEJUELA

d C/Modesto Mallen Lopez, 9 C.P. 41630 (Sevilla)
Tfno. 954 82 81 11/48 Fax 954 82 82 02

Don Juan lora Martin, Alcalde del Ayuntamiento de Lantejuela (Sevilla)

HACE SABER

Primero.- Que por la Resolucidn de Alcaldia n® 812 de fecha 14/12/2023 se adoptd acuerdo
del siguiente tenor literal:

Péagina 17 de un total de 63

Asunto: Resolucion definitiva de los/las aspirantes que han obtenido mayor puntuacién para
proveer las Cinco Plazas de Auxiliar de Ayuda a Domicilio en la plantilla como personal laboral fijo
en base a la oferta excepcional de Empleo Publico de Estabilizacion 2022 de Empleo Temporal
enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de Diciembre, del EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
LANTEJUELA (SEVILLA) y proponer la inclusién del resto de aspirantes en la bolsa de empleo.

ANTECEDENTES

Péagina 1 de 5

Documento Fecha/N.°

Resolucién de Alcaldia Aprobacion Bases que han | 4/05/23 Resolucion n° 283
de regir la Convocatoria y el proceso de

estabilizacion temporal

Anuncio en el [Boletin Oficial de la BOP N°104 de 9/05/23
Provincia/Boletin Oficial de la Comunidad
Auténoma]

CVE: BOP-SE-2023-290005

Anuncio en el BOE BOE N° 127 de 29/05/23

Comunicacion a los Organismos que deban | 13/10/23

Proponer Miembros del Tribunal

Resolucion de Alcaldia aprobando la Lista  5/07/23 Resolucion n® 414
Provisional

Anuncio BOP

Resolucion de Alcaldia aprobando

Definitiva y designacion del Tribunal

Anuncio BOP

Acta de Baremacién Provisional

Resolucion del Tribunal: Acta definitiva

la Lista

BOP N° 155 de 7/07/23

31/10/23 Resolucion n® 693

BOP N° 254 de 3/11/23

23/11/23

12/12/23
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LANTEJUELA

d C/Modesto Mallen Lépez, 9 C.P. 41630 (Sevilla)
Tfno. 954 82 81 11/48 Fax 954 82 82 02

3
3
Vista la propuesta del tribunal de seleccién sobre las aspirantes que han obtenido mayor puntuacion g
que han resultado ser: g
(3]
©
Identidad del Aspirante DNI Puntos Obtenidos ]
Rosario Ponce Rodriguez -479] 100 %
e \m
Antonia Gonzélez Alvarez -470Z 100 o
Maria Ruiz Gonzélez -598A 100
Josefa Gomez Pradas -421Z2 100
Maria Lizana Romero -048E 100 g
N
g
&
De conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local C
y el articulo [22/33] del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocidn Profesional de los Funcionarios
To]
Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, 3
3
RESUELVO Q
§
L
PRIMERO. Determinar definitivamente las aspirantes que han obtenido mayor puntuacién para la ‘E’.L)
provision de las plazas ofertadas y que a continuacion se detallan: g
i
>
Identidad del Aspirante DNI Puntos Obtenidos ©
Rosario Ponce Rodriguez -479] 100
Antonia Gonzalez Alvarez -470Z 100
Maria Ruiz Gonzalez -598A 100
Josefa Gomez Pradas -4217 100
Maria Lizana Romero -048E 100

SEGUNDO. Proponer la inclusion en la bolsa de trabajo del puesto de Auxiliar de Ayuda a
Domicilio de los/las siguientes candidatos/as que han obtenido menor puntuacion que las aspirantes
propuestas para la provision de las plazas ofertadas al objeto de afrontar las futuras necesidades temporales
de efectivos y que se detallan a continuacion.

N° 290 - lunes 18 de diciembre de 2023

POSICION Identidad del Aspirante DNI/NIE Puntos Obtenidos
1. Silvia Garcia Felipe -313X 68,61 é
-
2. Mejorada Lépez Vanessa -251) 67,61 b
<
O
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o
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w
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™

[{e]

()

3. Pérez Jaime M2 Gracia -453B 67,58 :3;

<]

4, Fernandez Montenegro Rosario -960A 64,62 s

()

5. Ferrera Le6n Sandra -2487 63,62 ;

©

6. Cesarela Patrascu Elena -344Z 61,07 '\%

o
7. Ruiz Gutiérrez Elisabeth 777V 60,95
8. Martin Jiménez Nuria -162V 60,62

Lo

9. Martin Rubira Eva -272A 54,96 e

(90]

10. Cordobés Ramos Anais 633G 50,96 g

()]

@

1L Castillo Ruiz Carmen -498M 49,63 -
12. Sanchez Cacho Fatima -579J 49,30

13. Romero Mufioz Maria José -128E 48,63 §

o

(o]

14. Guerrero Ruiz Ana Maria -255D 46,86 Ry

N

o

15. Garrido Bohdrquez Lidia -482C 44,30 S

7]

16. Lopez Siria Maria Isabel -T77R 42 .97 §

17. Meléndez Caro Esther 739F 39,31 “5
18. Alvarez Ojeda Maria Paz -521P 38,64

™

19. Fernandez Moreno Paola -115C 37,76 §

Q

o)

20. Montes Andujar Araceli -014) 32,65 2

S

21. Cadenas Delgado Azahara -790T 31,32 ;3

o

22. Solano Pérez Maria Luisa -867V 30,76 ﬁ

—

23. Orellana Moreno M2 Angeles -273B 27,10 §

=]

24. Dominguez Benitez M2 Dolores -153N 25,55 g

N

25. Gomez Rodriguez Noelia -126F 25,32 =
26. Jiménez Montes Victoria -175Y 24,66

<

27. Cascajosa Muriana Elisa -997G 24,66 g

w

28. Gonzélez Gonzélez Angela -246B 24,66 a)

<

(@)

Z

>

@)

&

<

w

fa)

—

<

1)

(T
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3
29. Carmona Diaz Nerea -600Y 22,33 :i:
30. Baeza Delgado Desiré -175Z 21,99 2
31. Rodriguez Barcia Manuela -586M 20 g
32. Rodriguez Camarena Josefa -802L 20 '\%
33. Romero Gonzélez Nancy -137R 20 -
34. Ruiz Méndez Cecilia -945v 20
35. | Villalén Caro Ana 669P 20 i
36. Baeza GOmez M? Carmen -359T 20 ié
ar. Campuzano Velarde Dulce Maria -754K 20 &
38. Fernandez Luque Alba -237H 20
39. Garcia Ruiz Aurora -3997 20 é
40. GoOmez Fernandez Manuela -169R 20 g
41, Gonzélez Arjona Dolores Maria -521F 20 ;
42, Gonzélez Mendoza Magdalena -602P 20 é
43. Hidalgo Guerra Isabel Maria -952G 20 %J
44, Mallén Alvarez Rocio del Carmen -989A 20
45, Mallén Urrego Fatima -519K 20 §

©
46. Gonzélez Pigne Maria del Valle -471S 12 E
47. Rigall Garcia Angeles -796W 10 g
48, Rodriguez Martin M Isabel 520W 0 g
49, Caballero Mendoza M? Dolores -723M 0 g

b

TERCERO.- La entrada en vigor de la Bolsa de Empleo creada mediante la presente convocatoria
tendré una vigencia maxima de un afio de acuerdo a lo establecido en las bases de la convocatoria desde su
constitucidn, o hasta que la misma se modifique o deje sin efecto por Resolucion de Alcaldia. No obstante,
cumplido el afio, se abrira un nuevo plazo para actualizacién de datos de las personas incluidas y
presentacion de nuevas solicitudes para formar parte de la misma.

CUARTO.-Las aspirantes propuestas para ocupar las plazas dispondran de un plazo de 10 dias
habiles desde que se publique en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla la relacion definitiva de
aprobados/as para presentar en el Registro General de este Ayuntamiento los documentos originales para su
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(32)
©
[¢}]
cotejo que acrediten los requisitos y condiciones de capacidad establecidos en la Base 3. ‘I;
S
Si dentro del plazo indicado las aspirantes no presentaran la documentacion o no reunieran los g
requisitos exigidos, no podran ser nombradas en la categoria a la que optan, y quedaran anuladas todas sus K
actuaciones, sin perjuicio de las responsabilidades en que hubieran podido incurrir por falsedad en la <
solicitud inicial. ©
2
QUINTO.- Publicar esta resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, en el tablon o
electrénico del Ayuntamiento y en su pagina Web.
Segundo.- Lo que se hace publico para general conocimiento.
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SEVILLA

AYUNTAMIENTO DE MARCHENA

RECURSOS HUMANOS
GENERALES

, ™
EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL °
DE SEVILLA i
BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA B
IMPRENTA PROVINCIAL <
CTRA. ISLA MENOR, S/N ©
41014 BELLAVISTA (SEVILLA) ~
N
Num. Referencia: 0300REC/MPA02858 =
Resolucion n®: 3990/2023 =2
Fecha Resolucion: 13/12/2023 =
TRASLADO DE RESOLUCION

Por el Sr. Concejal Delegado de Recursos Humanos, nombrado mediante Resolucién de Alcaldia nimero 2063-23 de fecha 20- E
06-2023, de este Excelentisimo Ayuntamiento, se ha dispuesto con esta fecha, la siguiente; -
g
&
RESOLUCION DE LA CONCEJALIA DE RECURSOS HUMANOS o

ASUNTO: PROCESO DE ESTABILIZACION: LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS_AS Y
EXCLUIDOS_AS PLAZAS FUNCIONARIOS DE CARRERA NIVELES Al Y Cl, CONCURSO DE ©
MERITOS. =]
=}
(o3}
N
I
I
o
o
EXPOSICION %‘
o
Como continuacién con los procesos de estabilizacion reflejados en la La Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la 8
reduccion de la temporalidad en el empleo publico, regula procesos especiales de estabilizacion de empleo temporal con la finalidad de i
reducir la temporalidad en el empleo publico y situarlo debajo del 8 por ciento en el conjunto de las Administraciones Piblicas y asi mismo >
en el iniciado por esta Entidad para su cumplimiento. (®)

Que mediante Resolucion de Alcaldia N.° 1393 de fecha 16-05-2022 se aprueba la Oferta de Empleo Publico del sector publico municipal de
Marchena comprensivo tanto de la Entidad local asi como de las empresas publicas municipales y que abarca los procesos de estabilizacion
de empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, asi como las relativas a nuevas incorporaciones de acuerdo con lo
establecido en el articulo 20 de la Ley 22/2021 de 28 de diciembre de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2.022.

ANTECEDENTES.-

Primero.- Mediante Resolucion de Alcaldia no 3457 de fecha 5 de diciembre de 2022 se aprueban las bases y convocatoria de los procesos
selectivos para la provision de plazas en la plantilla de personal funcionario, correspondientes a la oferta excepcional de empleo publico de
estabilizacion de empleo temporal enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

Segundo.- Con fecha 12 de diciembre de 2022 se publica Boletin Oficial de la Provincia con N.° 285 en el que se publican las BASES Y
CONVOCATORIA DE LOS PROCESOS SELECTIVOS PARA LA PROVISION DE PLAZAS EN LA PLANTILLA DE
PERSONAL FUNCIONARIO CORRESPONDIENTES A LA OFERTA EXCEPCIONAL DE EMPLEO PUBLICO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL ENMARCADA EN LA LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE, DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE MARCHENA ( SEVILLA).

N° 290 - lunes 18 de diciembre de 2023

Visto lo establecido en la base CUARTA.- ADMISION DE ASPIRANTES Y ORDEN DE ACTUACION.

4.1.- Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de Marchena dictara Resolucion,
declarando aprobadas las listas provisionales de personas admitidas y excluidas, asi como las causas de su exclusion, en su caso. La
Resolucion se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia y se insertara en la pagina web del Ayuntamiento (www.marchena.es) en
«OEP Estabilizacion de Empleo Temporaly, en el apartado correspondiente a las plazas de igual denominacion a la que se opta.

4.2.- Al objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusion u omision de las citadas listas, las personas aspirantes dispondran
de un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de las listas en el «Boletin Oficialy de la provincia, para
que aleguen y presenten la documentacion que a su derecho convenga.
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AYUNTAMIENTO DE MARCHENA

RECURSOS HUMANOS
GENERALES

Visto lo anteriormente expuesto y al objeto de continuar con el proceso selectivo

Considerando que en el apartado de estabilizacion de las plazas correspondientes al Funcionarios de Carrera, tan solo existen dos categorias
(Niveles Al y C1), se publican sendas plazas en una sola Resolucion al objeto de simplificar los procesos selectivos.

Visto lo anteriormente expuesto RESUELVO:

PRIMERO. Publicar el listado por Orden Alfabético de los as candidatos as Admitidos_as y excluidos as del proceso de Concurso de
Meéritos de plazas de Funcionarios__as de Carrera Niveles Al y C1 en sus diferentes categorias que se detallan a continuacion.

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, ADMINISTRATIVO/A SUBVENCIONES, FUNCIONARIO_A DE
CARRERA

Pagina 23 de un total de 63

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO

2023/E1F_01/000016 C1 ORDONEZ ORTIZ, MARIA JOSE HHEELDSIW ADMITIDO_A

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, TAE/LETRADO/A, FUNCIONARIO_A DE CARRERA

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO

Pagina 2 de 2

Al MEDINA QUINTANILLA, MARIA DEL ROSARIO HHEE6395M ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000020

Al PUENTENUEVA SANCHEZ, FRANCISCO JAVIER FHERGEBIT ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000081

SEGUNDO. Segun lo Reflejado en la base a la 4.2.- Al objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusién u omision de las
citadas listas, las personas aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de las
listas en el «Boletin Oficial» de la provincia, para que aleguen y presenten la documentacion que a su derecho convenga.

TERCERO. La subsanacion de la documentacion habra de hacerse por el/la candidato/a segtn lo estipulado en las bases de la convocatoria.

CUARTO.- Dar traslado de la presente resolucion a la Presidenta del Comité de Empresa, con indicacion de los recursos legales
procedentes, asi como a la Intervencion Mpal. y Boletin Oficial de la Provincia, a los efectos oportunos.

CVE: BOP-SE-2023-290006

Lo que traslado a Vd. para su conocimiento y efectos oportunos

La Secretaria General

Fdo. Maria del Carmen Simon Nicolas

N° 290 - lunes 18 de diciembre de 2023
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SEVILLA

AYUNTAMIENTO DE MARCHENA

RECURSOS HUMANOS
GENERALES

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL
DE SEVILLA

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA
IMPRENTA PROVINCIAL

CTRA. ISLA MENOR, S/N

NUm. Referencia: 0300REC/MPA02859 41014 BELLAVISTA (SEVILLA)
Resolucion n®: 3989/2023

Fecha Resolucién: 13/12/2023

Péagina 24 de un total de 63

TRASLADO DE RESOLUCION

Por el Sr. Concejal Delegado de Recursos Humanos, nombrado mediante Resolucion de Alcaldia nimero 2063-23
de fecha 20-06-2023, de este Excelentisimo Ayuntamiento, se ha dispuesto con esta fecha, la siguiente;

RESOLUCION DE LA CONCEJALIA DE RECURSOS HUMANOS

Péagina 1 de 8

ASUNTO: PROCESO DE ESTABILIZACION: LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIVO_AS Y
EXCLUIDOS_AS PLAZAS VACANTES DE PERSONAL LABORAL CORRESPONDIENTES A LOS
NIVELES COMPRENDIDOS DESDE LOS GRUPOS Al A GRUPO E, CONCURSO DE MERITOS.

EXPOSICION

Como continuacion con los procesos de estabilizacion reflejados en la La Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico, regula procesos especiales de estabilizacion de empleo temporal con la finalidad de
reducir la temporalidad en el empleo publico y situarlo debajo del 8 por ciento en el conjunto de las Administraciones Publicas y asi mismo
en el iniciado por esta Entidad para su cumplimiento.

Que mediante Resolucion de Alcaldia N.° 1393 de fecha 16-05-2022 se aprueba la Oferta de Empleo Publico del sector piiblico municipal de
Marchena comprensivo tanto de la Entidad local asi como de las empresas publicas municipales y que abarca los procesos de estabilizacion
de empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, asi como las relativas a nuevas incorporaciones de acuerdo con lo
establecido en el articulo 20 de la Ley 22/2021 de 28 de diciembre de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2.022.

CVE: BOP-SE-2023-290007

ANTECEDENTES.-

Primero.- Mediante Resolucion de Alcaldia de fecha 5 de diciembre de 2022 se aprueban las bases y convocatoria de los procesos selectivos
para la provision de plazas en la plantilla de personal funcionario, correspondientes a la oferta excepcional de empleo publico de
estabilizacion de empleo temporal enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

Segundo.- Con fecha 12 de diciembre de 2022 se publica Boletin Oficial de la Provincia con N.° 285 en el que se publican las BASES Y
CONVOCATORIA DE LOS PROCESOS SELECTIVOS PARA LA PROVISION DE PLAZAS EN LAS PLANTILLAS DE
PERSONAL LABORAL CORRESPONDIENTES A LA OFERTA EXCEPCIONAL DE EMPLEO PUBLICO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL ENMARCADA EN LA LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE, DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE MARCHENA ( SEVILLA)

Visto lo establecido en la base CUARTA.- ADMISION DE ASPIRANTES Y ORDEN DE ACTUACION.

4.1.- Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de Marchena dictard Resolucion,
declarando aprobadas las listas provisionales de personas admitidas y excluidas, asi como las causas de su exclusion, en su caso. La
Resolucion se publicara en el «Boletin Oficialy de la provincia y se insertard en la pagina web del Ayuntamiento (www.marchena.es) en
«OEP Estabilizacion de Empleo Temporaly, en el apartado correspondiente a las plazas de igual denominacion a la que se opta.

N° 290 - lunes 18 de diciembre de 2023

4.2.- Al objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusion u omision de las citadas listas, las personas aspirantes dispondran
de un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de las listas en el «Boletin Oficialy de la provincia, para
que aleguen y presenten la documentacion que a su derecho convenga.

Visto lo anteriormente expuesto y al objeto de continuar con el proceso selectivo
Considerando que en el apartado de estabilizacion de las plazas correspondientes al Personal Laboral, se seleccionan las plazas vacantes

correspondientes a todos los niveles, es decir, desde grupo Al al Grupo E, se publican éstas en una sola Resolucion al objeto de simplificar
los procesos selectivos.
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Visto lo anteriormente expuesto RESUELVO:

PRIMERO. Publicar el listado por Orden Alfabético de los_as candidatos as Admitidos as y excluidos as del proceso de Concurso de 9
Méritos que se detallan: Py
°
<
<]
LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, LICENCIADO/A EN DERECHO (1 PLAZA) g
S
EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO )
°
2023/E1F_01/000010 AL GUISADO BACO, REMEDIOS $1¥¥15297 ADMITIDO_A )
©
£
=)
\C
LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, PSICOLOGO_A (1 PLAZA) a
EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO
2023/E1F_01/000035 Al DENIZ HERNANDEZ, DUNIA ESTHER *HEF4935W ADMITIDO_A
2022/E1F_01/000014 Al ROSA FERNANDEZ, CARLOS **¥*4290G ADMITIDO_A o
()
°
o~
©
LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, TECNICO/A (1 PLAZA) <
=)
EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO E‘f
2023/E1F_01/000175 Al CORTEGANA FONTANILLA, MANUELA *1¥r4821V ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000007 Al MARQUEZ MARTIN, SILVIA *#+**8987T ADMITIDO_A
~
3
LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, ARQUITECTO_A TECNICO_A (1 PLAZA) S
EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO g
N
2023/E1F_01/000046 A2 ALFONSO SANCHEZ, LAURA **¥+8543B ADMITIDO_A S
)
L
@
o
LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, COORD./A CIUDADES SIN DROGAS (PROG) (1 PLAZA) 8
EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO L|>J
2023/E1F_01/000067 A2 LEONES RUEDA, FRANCISCO JAVIER *TER0966X ADMITIDO_A O

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, EDUCADOR/A SOCIAL (1 PLAZA)

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO
2023/E1F_01/000038 A2 LOPEZ GUIJARRO, MANUELA ****8117D ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000133 A2 TALAVERON REY, ANGELA MARIA **¥**3181M ADMITIDO_A

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS EXCLUIDOS_AS, EDUCADOR/A SOCIAL

N° 290 - lunes 18 de diciembre de 2023

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO
2023/E1F_01/000065 A2 CAMACHO LOPEZ, PATRICIA *%%%2392G EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION NO SE COMPUTA EXPERIENCIA LABORAL COMO TECNICO DE INSERCION, NO APORTA TITULACION ACADEMICA
2023/E1F_01/000220 A2 ‘JIMENEZ VALDERRAMA, CRISTINA PILAR ‘ *%%%4614D ‘ EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION NO APORTA ANEXO VI, DECLARACION JURADA Y TITULACION ACADEMICA
2023/E1F_01/000095 A2 ‘ RAMIREZ BECERRA, ANA LOURDES ‘ ***53560Y ‘ EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION NO ABONA TASAS, NO APORTA ANEXO VI, DECLARACION JURADA Y TITULACION ACADEMICA é
@
%)
L
[a)
LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, INGENIERO/A TECNICO/A FORESTAL (1 PLAZA) <
(@]
EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO Z
>
2023/E1F_01/000053 A2 MURNOZ PERA, RAMON **%%0700S ADMITIDO_A O
[a"4
(=
w
[a)
-
<
- . — O
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LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, PROFESOR_A MUSICA (1 PLAZA)

A2 ‘LOPEZ MONTERO, MARIA ‘ **£*4603K

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO
2023/E1F_01/000063 A2 GARCIA DEL REAL, TOMAS ****6346H ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000242 A2 LAO ELIPE, DAVID ****8891P ADMITIDO_A

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, TECNICO_A IGUALDAD (1 PLAZA)

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO

2023/E1F_01/000011 A2 MASA SANCHEZ, BELEN *HE*6222Y ADMITIDO_A
LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, TRABAJADOR_A SOCIAL (3 PLAZAS)

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO
2023/E1F_01/000031 A2 GAVIRA CARMONA, MARIA JOSE ****5060K ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000018 A2 GIL GUISADO, MANUELA *¥**0693P ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000034 A2 ROMANA ROMERO, MARIA DE LA LUZ **¥**9353G ADMITIDO_A

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS EXCLUIDOS_AS, TRABAJADOR_A SOCIAL

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO

2023/E1F_01/000251 A2 GARCIA GOMEZ, MACARENA ****2401F EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION NO ABONA TASAS.
2022/E1F_01/000012

‘ EXCLUIDO_A

CAUSA DE EXCLUSION

NO ABONA TASAS. SE BAREMA EXP. LAB SIN VIDA LABORAL. SOLICITUD DE AUTOBAREMACION INCOMPLET, SIN DATOS Y SOLO FIRMA.

2023/E1F_01/000083 A2 ‘PANTION ZARCO, MARIA ISABEL ‘ **551482) ‘ EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION NO ABONA TASAS, EXPERIENCIA LABORAL EN EMPRESA PRIVADA
2023/E1F_01/000121 A2 ‘ROLDAN DOMINGUEZ, PILAR ‘ $1¥%4994) ‘ EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION NO ABONA TASAS Y NO APORTA EXPERIENCIA LABORAL
2023/E1F_01/000188 A2 ‘SALVADOR PORTILLO, ANA MARIA ‘ FHETT26W ‘ EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION SOLO APORTA CURRICULUM VITAE

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, ADMINISTRATIVO_A (1 PLAZA)

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO
2023/E1F_01/000153 c1 MORENO VICENTE, VICTORIA ESTRELLA ***+0830F ADMITIDO_A

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS EXCLUIDOS_AS, ADMINISTRATIVO_A

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO
2023/E1F_01/000082 c1 CASTILLO NAVARRO, MARIA JOSE **%37558R EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION NO APORTA JUSTIFICANTE ABONO TASAS

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, AGENTE DINAMIZACION JUVENIL (1 PLAZA)

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO
2022/E1F_01/000004 c1 MELGAREJO CORTES, ANTONIO DAVID **+%99965 ADMITIDO_A
2022/E1F_01/000013 c1 PALOMINO GALLEGO, JUAN ANTONIO ***%0699) ADMITIDO_A

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, DELINEANTE (1 PLAZA)
EXPTE. MOAD ‘ GRUPO ‘ APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO
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AYUNTAMIENTO DE MARCHENA
RECURSOS HUMANOS

GENERALES
2022/E1F_01/000006 Cc1 MORAN SEGOVIA, VICTOR MANUEL ****8623G ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000077 Cc1 SANCHEZ NORIEGA, CRISTINA ORDONEZ *¥**9660M ADMITIDO_A
LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, DINAMIZADOR/A PROGRAMA INMIGRANTE (1 PLAZA)

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO

2023/E1F_01/000009 Cc1 LIMON YUSTE, MARIA REYES ****0987M ADMITIDO_A
LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, MONITOR_A GUADALINFO (1 PLAZA)

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO

2022/E1F_01/000001 Cc1 OCANA RAMOS, RICARDO ****5801A ADMITIDO_A
LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, TECNICO_A INFORMATICO_A (1 PLAZA)

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO

2022/E1F_01/000005 Cc1 HIDALGO CORTES, DOMINGO ****0396X ADMITIDO_A
LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (3 PLAZAS)

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO
2022/E1F_01/000002 Cc2 LUQUE MELERO, SILVIA F*EE9176X ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000109 c2 MACHO ARISPON, ANA MARIA ****3000K ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000100 Cc2 NUNEZ BARRERA, ROSARIO FE**7613A ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000221 c2 ORTIZ GARRIDO, ISABEL MARIA ****83817Z ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000237 c2 PARRILLA JIMENEZ, BEATRIZ ****0675G ADMITIDO_A
2022/E1F_01/000007 c2 SEGOVIA PULIDO, ROSARIO ****1320D ADMITIDO_A

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS EXCLUIDOS_AS, AUXILIAR ADMINISTRATIVO_A

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO
2023/E1F_01/000184 Cc2 ESCALANTE RIVERA, MARIA DEL PILAR ****2689D EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION NO APORTA JUSTIFICANTE ABONO TASAS

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, AUXILIAR BIBLIOTECA (1 PLAZA)

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO

2023/E1F_01/000048 c2 CASTRO SANCHEZ, JOSE MANUEL *¥**3158H ADMITIDO_A
LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS EXCLUIDOS_AS, AUXILIAR BIBLIOTECA

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO
2023/E1F_01/000224 Cc2 CACERES CASTRO, NATALIA **E*T7298N EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION SOLICITAR DOCUMENTACION ACADEMICA ACREDITATIVA

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, AUXILIAR CLINICA Y AUXILIAR SERVICIO AYUDA A DOMICILIO (2 PLAZAS)

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO
2023/E1F_01/000177 Cc2 LOBO PEREZ, MARIA JOSE ****5341N ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000170 Cc2 MARTIN MORAN, MARIA JESUS ****9934G ADMITIDO_A

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, CONDUCTOR BUS- CONDUCTOR (2 PLAZAS)
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AYUNTAMIENTO DE MARCHENA

RECURSOS HUMANOS
GENERALES
EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO
2023/E1F_01/000148 c2 CARMONA PEREZ, JUAN MANUEL **F*9444T ADMITIDO_A
[92]
2023/E1F_01/000207 Cc2 MADRONAL GOMEZ, FRANCISCO JESUS ****1359F ADMITIDO_A g
©
2023/E1F_01/000029 Cc2 REINA FERNANDEZ, JOSE ANTONIO ****5348X ADMITIDO_A =
=
2023/E1F_01/000147 Cc2 ROMERO VALDERAS, HERMENEGILDO ****2255) ADMITIDO_A 8
=
2023/E1F_01/000052 Cc2 RUZ LANZA, ENCARNACION ****2101X ADMITIDO_A g
©
2023/E1F_01/000062 Cc2 VICENTE ABADIA, JOSE MIGUEL ****0105C ADMITIDO_A foe)
N
5]
=
g
LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, MONITOR_A DEPORTIVO_A (3 PLAZAS) o
EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO
2023/E1F_01/000061 Cc2 LOBATO GONZALEZ, MANUEL JESUS ****4215G ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000073 Cc2 LOPEZ LEON, ANTONIO JESUS *EE*B299W ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000058 Cc2 MARTIN MONTES, LUIS ****8289S ADMITIDO_A 2
©
Lo
©
£
LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS EXCLUIDOS_AS, MONITOR_A DEPORTIVO_A \%
o
EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO
2023/E1F_01/000229 c2 PEREA REY, MANUEL ANTONIO **¥**0208R EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION NO ABONA TASAS Y NO APORTA VIDA LABORAL PARA PODER CONTRASTAR LOS PERIODOS TRABAJADOS Y SUS RESPECTIVAS CATEGORIAS
~
o
o
o
(2]
LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, OFICIAL DE 1* OBRAS (2 PLAZAS) g
N
EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO o
N
h
2023/E1F_01/000228 Cc2 ARMESTO DIAZ, ISMAEL ****3702C ADMITIDO_A (L}J)
2023/E1F_01/000143 c2 BURGUILLOS VEGA, MARIO ALBERTO ****7548N ADMITIDO_A DI_
o
2023/E1F_01/000097 c2 GARCIA ROMERO, FRANCISCO MANUEL *E*ETI97R ADMITIDO_A 28]
i
2023/E1F_01/000054 c2 HIDALGO VICENTE, ANTONIO FXTE9472A ADMITIDO_A >
O
2023/E1F_01/000055 c2 VEGA DIAZ, MIGUEL **¥**9409D ADMITIDO_A
LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS EXCLUIDOS_AS, OFICIAL DE 1° OBRAS
EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO
2023/E1F_01/000076 Cc2 SAUCEDO VERA, JOSE ANTONIO ****5786Q EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION NO APORTA TITULACION ACADEMICA

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, TECNICO_A DE SONIDO (1 PLAZA)

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO
2023/E1F_01/000104 Cc2 HIDALGO SALIDO, LUIS JESUS ****5701A ADMITIDO_A
2022/E1F_01/000009 Cc2 RODRIGUEZ CORTES, REMIGIO *X*T4056T ADMITIDO_A

N° 290 - lunes 18 de diciembre de 2023

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, CONSERJE (1 PLAZA)

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO

2023/E1F_01/000021 E ZAPICO PONCE, ALICIA ANGELES *r**2582A ADMITIDO_A

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS EXCLUIDOS_AS, CONSERJE

=

>

L

%)

L

[a)

<

(@]

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO %

2023/E1F_01/000176 E FERNANDEZ MARTIN, ALICIA ****29767 EXCLUIDO_A 9

(=

CAUSA DE EXCLUSION NO ABONA TASAS, Y EXPERIENCIA LABORAL DIFERENTE A LA DEL PROCESO <

w

[a)

-

<

" e O
Co6digo Seguro De Verificacion: 2M XDybPpSdt Ky F+pH0ehQ== Estado Fecha y hora e
Firmado Por Maria Carmen Simon Nicolas Firmado 13/12/2023 14:26:50 o
Observaciones Péagina 5/8 %
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/ code/ 2M XDybPpSdt KyF+pHOoehQ== w
o

o




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

AYUNTAMIENTO DE MARCHENA
RECURSOS HUMANOS

E ‘ REY SANCHEZ, MARIA JOSE ‘ ****0696B

GENERALES

2023/E1F_01/000013 E ‘GALLEGO GARCIA, ANTONIO ‘ *TT4153A ‘ EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION NO ABONA TASAS

2023/E1F_01/000159 E ‘ REINA GALLEGO, YESICA ‘ FITEB8I9A ‘ EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION NO ABONA TASAS, Y EXPERIENCIA LABORAL DIFERENTE A LA DEL PROCESO

2023/E1F_01/000088 E ‘VALIENTE GARCIA, FRANCISCO JAVIER ‘ FF7205N ‘ EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSIGN NO ABONA TASAS

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, GUARDA-PEON (4 PLAZAS)

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO
2023/E1F_01/000102 E CARMONA HIERRO, JOSE T**2977) ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000129 E FERNANDEZ MUNOZ, JESUS FR 44227 ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000127 E MATEO QUIROS, FRANCISCO **¥¥2524H ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000117 E MIJATOVIC RAILIC, ZORAN *¥¥¥0210G ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000068 E RODRIGUEZ AVALOS, JESUS ANDRES FIR9687M ADMITIDO_A

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, LIMPIADOR_A EDIFICIOS MUNICIPALES (8 PLAZAS)

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO
2023/E1F_01/000167 E DIAZ BUENDIA, LUISA T*+1347) ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000030 E GARCIA CARMONA, ADELINA FTER6366R ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000230 E GOMEZ FERNANDEZ, YOLANDA T*¥56295 ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000128 E HERNANDEZ FERNANDEZ, ANTONIA MARIA T 4890T ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000209 E LOPEZ PEREZ, INMACULADA *TT44TTA ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000024 E MELERO GUISADO, CAROLINA F3217P ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000094 E MORAZA MARQUEZ, MARIA DEL MAR FIIEA838A ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000166 E OLMO AGUILERA, MARIA YOLANDA F¥A0735G ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000181 E PEREA GUISADO, MARGARITA *¥¥7056R ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000037 E POLO DOMINGUEZ, ELISA TFE9356W ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000019 E PULIDO VEGA, MARIA CARMEN TFT3989W ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000017 E REY MUNOZ, ROSARIO TRE3736W ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000140 E RODRIGUEZ SALGUERO, MARIA CARMEN *+¥40729Q ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000040 E SUAREZ HIDALGO, ANTONIA FFT1054Y ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000126 E SUAREZ HIDALGO, ESMERALDA **¥%02688 ADMITIDO_A

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS EXCLUIDOS_AS, LIMPIADOR_A EDIFICIOS MUNICIPALES

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO
2023/E1F_01/000249 E DE LOS SANTOS LOPEZ, MARIA DOLORES *¥T2083A EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION MODELO ANEXO VI DE AUTOBAREMACION EN BLANCO Y SIN FIRMAR. NO APORTA EXP. LABORAL
2023/E1F_01/000226 E ‘ ESCRIBANO GOMEZ, VERONICA ‘ ****1272M ‘ EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION NO PRESENTA MODELO ANEXO VI DE AUTOBAREMACION.
2023/E1F_01/000239 E ‘GUERRERO GIL, LAURA ‘ F*¥*3982N ‘ EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION MODELO ANEXO VI DE AUTOBAREMACION EN BLANCO Y SIN FIRMAR.
2023/E1F_01/000159 E ‘ REINA GALLEGO, YESICA ‘ *TT8B99A ‘ EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION NO ABONA TASAS, NO APORTA VIDA LABORAL, NO PRESENTA ANEXO VI DE DECLARACION JURADA
2023/E1F_01/000165

‘ EXCLUIDO_A

CAUSA DE EXCLUSION

NO ABONA TASAS, NO APORTA EXPERIENCIA NI VIDA LABORAL
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AYUNTAMIENTO DE MARCHENA

RECURSOS HUMANOS

GENERALES

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, PEON CEMENTERIO - PEON DE SERVICIOS (2 PLAZAS)

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO
2023/E1F_01/000185 E JURADO CORTES, JOAQUIN FXE*0969P ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000032 E SANCHEZ TERNERO, VICENTE ****3471G ADMITIDO_A

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS EXCLUIDOS_AS, PEON DE SERVICIOS

EXPTE. MOAD

GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO

2023/E1F_01/000162

E FERNANDEZ PEREA, JUAN MANUEL *¥**3173S EXCLUIDO_A

NO APORTA ANEXO VI, DECLARACION JURADA. NO ESPECIFICA PUESTO EN LA SOLICITUD GENERICA. NI EXPERIENCIA LABORAL

CAUSA DE EXCLUSION BAREMABLE.
LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, PEON MANTENIMIENTO - PEON, (2 PLAZAS)

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO
2023/E1F_01/000232 E ARMESTO DIAZ, ISMAEL ****3702C ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000156 E BURGUILLOS VEGA, MARIO ALBERTO *¥**7548N ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000167 E DIAZ BUENDIA, LUISA *¥**1347) ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000027 E DIAZ CASTILLO, JOSE ANTONIO **E*8417M ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000128 E HERNANDEZ FERNANDEZ, ANTONIA MARIA *X*T4890T ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000209 E LOPEZ PEREZ, INMACULADA FEEEA4TTA ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000216 E MELERO GUISADO, CAROLINA **E*3217P ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000211 E PULIDO VEGA, FERNANDO **¥**1151R ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000191 E ROMANA ROMERO, FRANCISCO JAVIER FHE*2211Y ADMITIDO_A

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS EXCLUIDOS_AS, PEON MANTENIMIENTO - PEON

2023/E1F_01/000231

E ‘ESCRIBANO GOMEZ-2, VERONICA ‘ F*EE1272M ‘ EXCLUIDO_A

CAUSA DE EXCLUSION

PRESENTA EL MISMO JUSTIFICANTE DE ABONO DE TASAS EN VARIAS CATEGORIAS. CONSULTADO A TESORERIA SOLO TIENE UN INGRESO
DE 19°50 EUROS. SE LE CONCEDE LA TASA MAS BENEFICIOSA PARA LA INTERESADA, ESTO ES, LIMPIADORA. SOLO EXPERIENCIA LABORAL
COMO LIMPIADORA

2023/E1F_01/000204

E ‘MADRONAL GOMEZ, FRANCISCO JESUS ‘ F*F1359F ‘ EXCLUIDO_A

CAUSA DE EXCLUSION

NO APORTA ANEXO VI, DECLARACION JURADA.

2023/E1F_01/000130

E ‘MENAOUI CARMONA, SARA ‘ ****0743B ‘ EXCLUIDO_A

CAUSA DE EXCLUSION SOLO APORTA SOLICITUD EMITIDA POR MOAD. FALTA EL RESTO DE DOCUMENTACION

2023/E1F_01/000217 E ‘OJEDA DEL CERRO, ROSA ‘ *FE*4374M ‘ EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION NO ABONA TASAS

2023/E1F_01/000159

E ‘ REINA GALLEGO, YESICA ‘ ****8BI9A ‘ EXCLUIDO_A

CAUSA DE EXCLUSION

NO ABONA TASAS, NO APORTA ANEXO VI, DECLARACION JURADA Y TITULACION ACADEMICA NI VIDA LABORAL PARA BAREMAR
PERIODOS CONTRATADOS

2023/E1F_01/000115

E ‘ SILVA SEQUEIROS, JAVIER SANTIAGO ‘ FHF*2582W ‘ EXCLUIDO_A

CAUSA DE EXCLUSION

SOLO APORTA CURRICULUM VITAE Y SOLICITUD EMITIDA POR MOAD SOLICITANDO INFORMACION SOBRE EL PROCESO. FALTA EL RESTO
DE DOCUMENTACION

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, PEON ELECTRICISTA (1 PLAZA)

EXPTE. MOAD

GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO

2023/E1F_01/000069

E NURNEZ RAMIREZ, FRANCISCO ****0835S ADMITIDO_A

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, PEON JARDINES (1 PLAZA)

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO
2023/E1F_01/000022 E MARTIN RABANEDA, MARIA ANGELES **%%6289H ADMITIDO_A
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SEVILLA

AYUNTAMIENTO DE MARCHENA

RECURSOS HUMANOS
GENERALES

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, PEON LIMPIEZA VIARIA (3 PLAZAS) 9

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO 2

2023/E1F_01/000033 E MESA MONTERO, MIGUEL 21918 ADMITIDO_A g

8

2023/E1F_01/000243 E CARMONA PEREZ, JUAN MANUEL 5794447 ADMITIDO_A s

2023/E1F_01/000186 E JIMENEZ CASTILLO, MIGUEL ANGEL T89447K ADMITIDO_A 9

—l

2023/E1F_01/000064 E MELERO GUISADO, CAROLINA Tre3217p ADMITIDO_A ™

©

2023/E1F_01/000039 E ORNIA TERNERO, FRANCISCO TFR0516H ADMITIDO_A %

2023/E1F_01/000008 E SUAREZ FONTANILLA, JOSE ANTONIO #*E%0936K ADMITIDO_A g
SEGUNDO. Segun lo Reflejado en la base a la 4.2.- Al objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusion u

omision de las citadas listas, las personas aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente o

al de la publicacion de las listas en el «Boletin Oficial» de la provincia, para que aleguen y presenten la documentacion que a W

su derecho convenga. 'ODO

©

TERCERO. La subsanacion de la documentacion habra de hacerse por el/la candidato/a segiin lo estipulado en las bases de la g,

convocatoria. o
CUARTO.- Dar traslado de la presente resolucion a la Presidenta del Comité de Empresa, con indicacion de los recursos

legales procedentes, asi como a la Intervencion Mpal. y Boletin Oficial de la Provincia, a los efectos oportunos.

~

3

Lo que traslado a Vd. para su conocimiento y efectos oportunos S

N

)

)

N

o

o

L

@

. o

La Secretaria General 8

Fdo. Maria del Carmen Simén Nicolas L|>J

O
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SEVILLA

AYUNTAMIENTO DE MARCHENA

RECURSOS HUMANOS
GENERALES

RESOLUCION
Resolucion n°: 3987/2023
Fecha Resolucion: 13/12/2023

RESOLUCION DEL SR. CONCEJAL DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS

ASUNTO: PROCESO DE ESTABILIZACION: LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIVO_AS Y
EXCLUIDOS_AS PLAZAS VACANTES CORRESPONDIENTES A TRABAJADORES DE EMPRESAS
MUNICIPALES, PERSONAL LABORAL, CONCURSO DE MERITOS.

Péagina 32 de un total de 63

EXPOSICION

Como continuacion con los procesos de estabilizacion reflejados en la La Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico, regula procesos especiales de estabilizacion de empleo temporal con la finalidad de
reducir la temporalidad en el empleo publico y situarlo debajo del 8 por ciento en el conjunto de las Administraciones Publicas y asi mismo
en el iniciado por esta Entidad para su cumplimiento.

Pagina 1 de 2

Que mediante Resolucion de Alcaldia N.° 1393 de fecha 16-05-2022 se aprueba la Oferta de Empleo Piblico del sector publico municipal de
Marchena comprensivo tanto de la Entidad local asi como de las empresas publicas municipales y que abarca los procesos de estabilizacion
de empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, asi como las relativas a nuevas incorporaciones de acuerdo con lo
establecido en el articulo 20 de la Ley 22/2021 de 28 de diciembre de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2.022.

ANTECEDENTES.-

Primero.- Mediante Resolucion de Alcaldia de fecha 5 de diciembre de 2022 se aprueban las bases y convocatoria de los procesos selectivos
para la provision de plazas en la plantilla de personal funcionario, correspondientes a la oferta excepcional de empleo publico de
estabilizacion de empleo temporal enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

Segundo.- Con fecha 12 de diciembre de 2022 se publica Boletin Oficial de la Provincia con N.° 285 en el que se publican las BASES Y
CONVOCATORIA DE LOS PROCESOS SELECTIVOS PARA LA PROVISION DE PLAZAS EN LAS PLANTILLAS DE
PERSONAL LABORAL CORRESPONDIENTES A LA OFERTA EXCEPCIONAL DE EMPLEO PUBLICO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL ENMARCADA EN LA LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE, DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE MARCHENA ( SEVILLA)

CVE: BOP-SE-2023-290008

Visto lo establecido en la base CUARTA.- ADMISION DE ASPIRANTES Y ORDEN DE ACTUACION.

4.1.- Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de Marchena dictard Resolucion,
declarando aprobadas las listas provisionales de personas admitidas y excluidas, asi como las causas de su exclusion, en su caso. La
Resolucion se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia y se insertard en la pagina web del Ayuntamiento (www.marchena.es) en
«OEP Estabilizacion de Empleo Temporaly, en el apartado correspondiente a las plazas de igual denominacion a la que se opta.

4.2.- Al objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusion u omision de las citadas listas, las personas aspirantes dispondran
de un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de las listas en el «Boletin Oficialy de la provincia, para
que aleguen y presenten la documentacion que a su derecho convenga.

Visto lo anteriormente expuesto y al objeto de continuar con el proceso selectivo

Considerando que en el apartado de estabilizacion de las plazas correspondientes al Personal Laboral de empresas Municipales, tan solo
existen tres categorias, se publican éstas en una sola Resolucion al objeto de simplificar los procesos selectivos.

N° 290 - lunes 18 de diciembre de 2023

Visto lo anteriormente expuesto RESUELVO:

PRIMERQO. Publicar el listado por Orden Alfabético de los_as candidatos as Admitidos_as y excluidos as del proceso de Concurso de <

Meéritos que se detallan: §‘

w

(%}

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, AUX. ADTVO/A (EMPRESA PUBLICA) SODEMAR SLU (1 PLAZA) 5

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO i’:—)

2023/E1F_01/000136 c2 FONTANILLA RABANEDA, FRANCISCO JOSE **3%9769) ADMITIDO_A %

@)
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-

<

Co6digo Seguro De Verificacion: +0LOABXRLRWIa5R/ dPSt SQ== Estado Fecha y hora Lu—f
Firmado Por Maria Carmen Simon Nicolas Firmado 13/12/2023 14:26:53 O
Joaquin Sanchez Baco Firmado 13/12/2023 13:32:55 Z

Observaciones Pégina 1/2 E
=

Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ +OLoOASXRIRWa5R/ dPSt SQ== O
o




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
o o4
be

SEVILLA

AYUNTAMIENTO DE MARCHENA
RECURSOS HUMANOS

GENERALES
LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, LIMPIADOR/A (EMPRESA PUBLICA) MECOMAR SLM (1 PLAZA) o
©
EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO Py
°
2023/E1F_01/000167 E DIAZ BUENDIA, LUISA *1¥%1347) ADMITIDO_A g
o
2023/E1F_01/000108 E GERENA PUERTO, DESAMPARADOS *HE6191F ADMITIDO_A =
S
)
°
LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, TECNICO/A (EMPRESA PUBLICA) MECOMAR SLM (3 PLAZAS) 3
©
EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO %
\C
2023/E1F_01/000106 c2 GUISADO PEREA, ALVARO +1¥%3054Y ADMITIDO_A o
2023/E1F_01/000120 c2 PAREJA BARRANCO, ANGEL ALBERTO $EAA1797E ADMITIDO_A
SEGUNDO. Segun lo Reflejado en la base a la 4.2.- Al objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusién u omision de las
citadas listas, las personas aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de las E
listas en el «Boletin Oficial» de la provincia, para que aleguen y presenten la documentacion que a su derecho convenga. ©
o~
©
TERCERO. La subsanacion de la documentacion habra de hacerse por el/la candidato/a segtn lo estipulado en las bases de la convocatoria. £
g
CUARTO.- Dar traslado de la presente resolucion a la Presidenta del Comité de Empresa, con indicacion de los recursos legales
procedentes, asi como a la Intervencion Mpal. y Boletin Oficial de la Provincia, a los efectos oportunos.
©
8
EL CONCEJAL DELEGADO DE RECURS0S5 HUMANOS TOMA DE RAZON 8
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SEVILLA

AYUNTAMIENTO DE MARCHENA

RECURSOS HUMANOS
GENERALES

RESOLUCION
Resolucion n°: 3985/2023
Fecha Resolucion: 13/12/2023

RESOLUCION DEL SR. CONCEJAL DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS

ASUNTO: PROCESO DE ESTABILIZACION: LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIVO_AS Y
EXCLUIDOS_AS PLAZAS AUXILIARES DEL SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO, CONCURSO DE
MERITOS.

Péagina 34 de un total de 63

EXPOSICION

Como continuacion con los procesos de estabilizacion reflejados en la La Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico, regula procesos especiales de estabilizacion de empleo temporal con la finalidad de
reducir la temporalidad en el empleo publico y situarlo debajo del 8 por ciento en el conjunto de las Administraciones Publicas y asi mismo
en el iniciado por esta Entidad para su cumplimiento.

Péagina 1 de 5

Que mediante Resolucion de Alcaldia N.° 1393 de fecha 16-05-2022 se aprueba la Oferta de Empleo Piblico del sector publico municipal de
Marchena comprensivo tanto de la Entidad local asi como de las empresas publicas municipales y que abarca los procesos de estabilizacion
de empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, asi como las relativas a nuevas incorporaciones de acuerdo con lo
establecido en el articulo 20 de la Ley 22/2021 de 28 de diciembre de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2.022.

ANTECEDENTES.-

Primero.- Mediante Resolucion de Alcaldia de fecha 5 de diciembre de 2022 se aprueban las bases y convocatoria de los procesos selectivos
para la provision de plazas en la plantilla de personal funcionario, correspondientes a la oferta excepcional de empleo publico de
estabilizacion de empleo temporal enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

Segundo.- Con fecha 12 de diciembre de 2022 se publica Boletin Oficial de la Provincia con N.° 285 en el que se publican las BASES Y
CONVOCATORIA DE LOS PROCESOS SELECTIVOS PARA LA PROVISION DE PLAZAS EN LAS PLANTILLAS DE
PERSONAL LABORAL CORRESPONDIENTES A LA OFERTA EXCEPCIONAL DE EMPLEO PUBLICO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL ENMARCADA EN LA LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE, DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE MARCHENA ( SEVILLA)

CVE: BOP-SE-2023-290009

Visto lo establecido en la base CUARTA.- ADMISION DE ASPIRANTES Y ORDEN DE ACTUACION.

4.1.- Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de Marchena dictard Resolucion,
declarando aprobadas las listas provisionales de personas admitidas y excluidas, asi como las causas de su exclusion, en su caso. La
Resolucion se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia y se insertard en la pagina web del Ayuntamiento (www.marchena.es) en
«OEP Estabilizacion de Empleo Temporaly, en el apartado correspondiente a las plazas de igual denominacion a la que se opta.

4.2.- Al objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusion u omision de las citadas listas, las personas aspirantes dispondran
de un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de las listas en el «Boletin Oficialy de la provincia, para
que aleguen y presenten la documentacion que a su derecho convenga.

Visto lo anteriormente expuesto y al objeto de continuar con el proceso selectivo

Considerando que en el apartado de estabilizacion de las plazas correspondientes al Personal Laboral, se seleccionan las plazas vacantes
correspondientes al nivel C2 del personal laboral correspondiente a Auxiliares del Servicio de Ayuda a Domicilio, se publica ésta en una sola
Resolucion al objeto de simplificar los procesos selectivos.

N° 290 - lunes 18 de diciembre de 2023

Visto lo anteriormente expuesto RESUELVO:

PRIMERO. Publicar el listado por Orden Alfabético de los_as candidatos_as Admitidos_as y excluidos_as del proceso de Concurso de §‘

Meéritos de plazas de Auxiliares del Servicio de Ayuda a Domicilio. wm

a)

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, AUX. SERV. AYUDA A DOMICILIO <

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO %

>

2023/E1F_01/000086 C2 ADALID GONZALEZ, MANUELA ***%3022H ADMITIDO_A O

&
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Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

AYUNTAMIENTO DE MARCHENA
RECURSOS HUMANOS

GENERALES
2023/E1F_01/000057 Cc2 ALVAREZ REGADERA, MARIA DEL AGUILA FHFATL90P ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000014 Cc2 BARRANCO ARMESTO, MARIA MACARENA *E4%(0503M ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000112 Cc2 BECERRIL CARRERO, MERCEDES FHEEOOSTV ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000223 C2 BORREGO LUQUE, MARIA LUISA 44400022 ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000134 C2 BUSTAMANTE SILVA, ASTRID BIBIANA HAAERR12P ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000135 Cc2 BUZON FRIAS, MARIA SHEILA **%%3116D ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000050 Cc2 CABALLERO -, MIRTHA ELIZABETH HAAE(0570] ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000171 Cc2 CACERES CASTRO, NATALIA FHEEXT298N ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000059 C2 CANETE CARMONA, MARIA JOSE ***%1134S ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000051 Cc2 CARO LORA, MARIA JOSEFA ****2026X ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000214 Cc2 CARO PRUNA, MARIA DOLORES ***%6994B ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000189 C2 CARO ROMAN, MARIA DEL ROSARIO FHEEI681Y ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000045 C2 CASTILLO GORDILLO, MARIA DE LAS NIEVES FEEEOTIOV ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000152 C2 CASTRO MELERO, DOLORES *xEX(0723X ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000118 C2 CASTRO PONCE, FATIMA ****3552K ADMITIDO_A
2022/E1F_01/000010 Cc2 CERASELA PATRASCU, ELENA *HE%63447 ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000218 Cc2 CORTES MONTERO, MARIA **F%3392D ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000197 C2 CRESPO DIAZ, ESTEFANIA *HE*XQI5TR ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000210 C2 DE LA MILLA HURTADO, ANA MARTA ***%0397R ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000098 Cc2 DEBORAH ESPINOLA ONIA *HE%3100Y ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000201 Cc2 DIAZ CARRASCO, JENNIFER FHRERL14TW ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000164 C2 DIAZ CORTES, INMACULADA FHEXL095V ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000212 C2 DIAZ GIRALDO, MARIA DE LAS MERCEDES *FHXX0463L ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000238 Cc2 DIAZ GIRALDO, MARIA LUISA *HE*0674T ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000001 C2 DIAZ ROMERO, ESPERANZA HHEXD655P ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000146 C2 DUARTE LACHICA, PATRICIA HAAK]1454T ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000004 C2 DUARTE LEDESMA, ANA MARIA FAAERR26X ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000092 C2 ELISABET CARO RODRIGUEZ ****4055N ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000139 C2 ESPINOLA ONIA, DEBORAH ****3100Y ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000093 Cc2 FERNANDEZ AFAN, CARMEN *F*E%9507Q ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000002 Cc2 FERNANDEZ GARCIA, ROSA MARIA FHFE5202X ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000131 C2 FRIAS PEREA, MARIA DEL MAR *FHER446TK ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000198 C2 GALLEGO LORA, ANA ****3591F ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000042 Cc2 GAMERO CARO, JOSEFA *HEX]1694C ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000227 C2 GAMERO HIDALGO, ROSARIO ****1639B ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000103 C2 GARCIA MORENO, CATALINA ****8003G ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000096 C2 GARCIA RODRIGUEZ, ISABEL MARIA ****6402K ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000215 Cc2 GARCIA RUIZ, JUANA *Hx*2074] ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000180 Cc2 GARCIA SUAREZ, RAQUEL *HFXT442B ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000196 C2 GARCIA TRONCOSO, MARIA DEL PILAR *HE%0539S ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000119 C2 GERTRUDIS VALDERRAMA RAYA FEEE5058N ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000003 Cc2 GONZALEZ AVECILLA, TANIA **%%3237S ADMITIDO_A
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SEVILLA

AYUNTAMIENTO DE MARCHENA
RECURSOS HUMANOS

GENERALES
2023/E1F_01/000154 C2 GONZALEZ CARMONA, ISABEL MARIA **¥*6430E ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000114 C2 GONZALEZ GONZALEZ, ANGELA ****4264B ADMITIDO_A ™
2023/E1F_01/000173 Cc2 GONZALEZ REINA, MARIA ESTHER FHE%1923Z ADMITIDO_A E
2023/E1F_01/000070 Cc2 GUERRERO PULIDO, MARIA SACRAMENTO FEEE]360A ADMITIDO_A ‘Tg
2023/E1F_01/000080 C2 GUISADO ARMESTO, AMPARO ****0812T ADMITIDO_A g
2023/E1F_01/000208 Cc2 GUTIERREZ HIDALGO, MARIA CARMEN ****0463E ADMITIDO_A %
2023/E1F_01/000123 C2 HERNANDEZ TALAVERON, JOSEFA **EX1262M ADMITIDO_A §
2023/E1F_01/000049 C2 HIDALGO GIL, CELIA FHRHXTL94T ADMITIDO_A %
2023/PES_02/000119 Cc2 ISABEL CARO ALEJANDRE *¥FFFA535M ADMITIDO_A &
2023/E1F_01/000183 C2 JIMENEZ CASTILLO, DOLORES FHXXD232Y ADMITIDO_A
2023/OEP_01/000001 Cc2 LAURA LOPEZ RUIZ FHEFDIZOW ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000015 Cc2 LOBO NARVAEZ, ANA ISABEL ****6648E ADMITIDO_A g
2023/E1F_01/000087 Cc2 LOPEZ ADALID, ANA ISABEL *HEX5675C ADMITIDO_A 3
2023/E1F_01/000012 Cc2 LOPEZ CRESPO, MARIA MERCEDES FHEX]I55V ADMITIDO_A %
2023/E1F_01/000110 C2 LOPEZ MONTERO, ANTONIO F*FX]486N ADMITIDO_A E
2023/E1F_01/000113 C2 LOPEZ PALMERO, VICTORIA EUGENIA ****2576H ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000202 Cc2 LOPEZ PASTOR, MARIA BELEN **%%292 |M ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000187 Cc2 LOPEZ POYATO, MARIA JOSEFA *#%%%2717B ADMITIDO_A 8
2023/E1F_01/000145 Cc2 LORA CONDE, MARIA JOSE ****3609F ADMITIDO_A %
2023/E1F_01/000172 Cc2 LORA GOMEZ, MARIA DE LOS ANGELES *HEETTOSR ADMITIDO_A gl
2023/E1F_01/000084 C2 LORA RUIZ, MARIA DEL MAR ***%1001D ADMITIDO_A §
2023/E1F_01/000213 C2 LOZANO HURTADO, PATRICIA MARIA **EX5823C ADMITIDO_A 2
2023/E1F_01/000236 C2 LUNA DIAZ, ANDREA **x*3176T ADMITIDO_A 8
2023/E1F_01/000248 C2 LUQUE MUNOZ, MIRIAM FHEXT532Q ADMITIDO_A I(%J
2023/E1F_01/000193 Cc2 MACHADO JIMENEZ, ISABEL MARIA *FHHELTRIZ ADMITIDO_A
2023/OEP_01/000003 C2 MARIA ANGELES OLMEDO LOPEZ *HE*G3T3P ADMITIDO_A ™
2023/E1F_01/000124 C2 MARIA DOLORES VARGAS MONTERO FHERGTTIV ADMITIDO_A §
2023/E1F_01/000141 Cc2 MARTIN BUENDIA, MANUELA *FHEE43S51X ADMITIDO_A %
2023/E1F_01/000060 C2 MATEO VILLALON, ISABEL MARIA FHEXTI2W ADMITIDO_A ‘E
2023/E1F_01/000144 C2 MEDINA MACHO, PATRICIA ****3014L ADMITIDO_A §
2023/E1F_01/000174 Cc2 MESA REY, MARIA DEL CARMEN FHAHIADSL ADMITIDO_A %
2023/E1F_01/000041 Cc2 MIRANDA MOLINA, MARCOS FHEEG2TON ADMITIDO_A %
2023/E1F_01/000105 Cc2 MONTERO NAVARRO, JUANA ****5095H ADMITIDO_A ag)
2023/E1F_01/000168 C2 MORENO CONDE, ANA #HEX1629T ADMITIDO_A g
2023/E1F_01/000085 C2 MUNOZ HIDALGO, MARIA JOSE FHEXO643V ADMITIDO_A g\"
2023/E1F_01/000157 Cc2 MUNOZ LOPEZ, MARIA AIDA **EX]1244C ADMITIDO_A =
2023/E1F_01/000225 C2 NARVAEZ VICENTE, NEREIDA ****3277B ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000155 C2 PAZOS HIDALGO, ISABEL MARIA ****2059F ADMITIDO_A é
2023/E1F_01/000163 Cc2 PEREZ EGEA, VICTORIA *HEX5690P ADMITIDO_A ;
2023/E1F_01/000036 Cc2 PEREZ SERRANO, CRISTINA FEEEXO0T04W ADMITIDO_A ﬁ
2023/E1F_01/000028 Cc2 PLIEGO BLANCO, DOLORES *H*%0924T ADMITIDO_A 6
2023/E1F_01/000074 Cc2 RAMIREZ SUAREZ, PATRICIA *HHADI3ZX ADMITIDO_A %
2022/E1F_01/000011 C2 RAPALLO ARROYO, RAQUEL MARIA ****0805P ADMITIDO_A %
:
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AYUNTAMIENTO DE MARCHENA
RECURSOS HUMANOS

GENERALES
2023/E1F_01/000203 C2 RODRIGUEZ JIMENEZ, CELIA HHEE6312) ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000006 C2 RODRIGUEZ LOPEZ, MARIA DEL ROCIO *REE]865H ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000149 C2 RODRIGUEZ PRIETO, MARIA DEL ROSARIO *FHXX]448E ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000222 C2 RODRIGUEZ PULIDO, ANA MARIA FHEXD694N ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000233 C2 RODRIGUEZ URBINA, MARIA DEL ROCIO *HEEDA5TN ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000219 C2 RONCEL LUNA, ROSARIO **k%1174D ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000234 C2 RUEDA LUQUE, MARIA DEL CARMEN HHEXOTA4A ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000179 C2 SALAS CARRILLO, CECILIA HEEX]195W ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000247 C2 SANCHEZ RODRIGUEZ, MIRIAM FHEXIOTOV ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000099 C2 SANCHEZ SANCHEZ, OLGA MARIA *EEE]105D ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000195 C2 SARABIA DIAZ, NOELIA **E%XQ325P ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000200 C2 SOBRINO ESCOBAR, SANDRA *FEEEL081A ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000161 C2 SUAREZ PEREZ, ISMAEL **E%5367B ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000125 C2 SUAREZ PEREZ, MIGUEL ANGEL *HEEBA0TV ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000122 C2 URBANEIJA LOPEZ, MARIA *EEXDI29R ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000138 C2 VALDERRAMA DIAZ, ISABEL MARIA HEEE]922V ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000206 C2 VEGA GOMEZ, DEBORA FHEESTISY ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000160 C2 VEGA VEGA, MARTA IVANCA FHEEROR2X ADMITIDO_A

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS EXCLUIDOS_AS, AUX. SERV. AYUDA A DOMICILIO

EXPTE. MOAD

GRUPO

APELLIDOS Y NOMBRE

DNI

ESTADO

2023/0OEP_01/000002

C2

AURORA MEDRANO CARMONA

HHERS1347

EXCLUIDO_A

CAUSA DE EXCLUSION

EXPERIENCIA LABORAL EN EMPRESA PRIVADA, NO COMO CATEGORIA SIMILAR A LA CONVOCATORIA. NO APORTA

TITULO.

2023/E1F_01/000245

C2

BELLOSO ARIZA, ROCIO

FRRESAATA

‘ EXCLUIDO_A

CAUSA DE EXCLUSION

NO APORTA DOCUMENTACION DE TITULACION, NI EXPERIENCIA LABORAL, SOLO ANEXO VI SIN FIRMAR

2023/E1F_01/000026 Cc2 DELGADO PEREZ, MANUEL ANGEL FHARR5245M ‘ EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION | NO APORTA TITULACION ACADEMICA NI DNI, NI ANEXO VI DE DECLARACION RESPONSABLE

2023/E1F_01/000244 C2 ESCRIBANO GOMEZ, VERONICA *HEX]272M ‘ EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION | SOLO APORTA SOLICITUD GENERICA DE SEDE ELECTRONICA

2023/E1F_01/000252 Cc2 FERNANDEZ TERNERO, CRISTINA *FHEFOS60K ‘ EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION | NO APORTA TITULACION ACADEMICA

2023/E1F_01/000043 C2 GALLARDO LEDESMA, NOELIA FREERDS53Q ‘ EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION | NO APORTA ANEXO VI DEBIDAMENTE CUMPLIMENTADO, EN BLANCO

2023/E1F_01/000158 C2 JIMENEZ MUNOZ, MARIA PATROCINIO FEEEDT0IN ‘ EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION | NO APORTA MODELO ANEXO VI DE AUTOBAREMACION Y DECLARACION JURADA

2023/E1F_01/000025 Cc2 MONTERO DIAZ, JESUS MANUEL FREED 133K ‘ EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION | NO ABONA TASAS

2023/E1F_01/000250 C2 MORAZA GALLARDO, EZEQUIEL ***%1808D ‘ EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION | MODELO ANEXO VI DE AUTOBAREMACION EN BLANCO Y SIN FIRMAR

2023/E1F_01/000132 Cc2 ORELLANA BELLIDO, ANGELA MARIA **%%0222G ‘ EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION | MODELO ANEXO VI DE AUTOBAREMACION EN BLANCO Y SIN FIRMAR

2023/E1F_01/000142 Cc2 ORTIZ PIQUERAS, CESAR LUIS FREE1082Y ‘ EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION | NO APORTA MODELO ANEXO VI DE AUTOBAREMACION Y DECLARACION JURADA

Co6digo Seguro De Verificacion: W5&RQIYTQA oYuj 30QRw== Estado Fecha y hora
Firmado Por Maria Carmen Simon Nicolas Firmado 13/12/2023 14:26:52
Joaquin Sanchez Baco Firmado 13/12/2023 13:32:51
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2023/E1F_01/000151 C2 PONCE SARABIA, MARIA ESTER *H**3025M ‘ EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION | MODELO ANEXO VI DE AUTOBAREMACION EN BLANCO Y SIN FIRMAR .
©
2023/E1F_01/000190 C2 PORTILLO MUNOZ, ROSARIO ***%0953S ‘ EXCLUIDO_A ()
°
CAUSA DE EXCLUSION | NO ABONA TASAS. NO APORTA ANEXO VI. NO PRESENTA EXP. LABORAL <
o
2023/E1F_01/000047 Cc2 ‘ PULGADA BARRERA, MARIA DEL CARMEN *HEEDTTOK ‘ EXCLUIDO_A E
S
CAUSA DE EXCLUSION [NO APORTA CERTIFICADOS ANEXO 1| DE SERV. PRESTADOS, NI VIDA LABORAL PARA PODER BAREMAR DICHA 9
EXPERIENCIA. NO APORTA ANEXO VI DEBIDAMENTE CUMPLIMENTADO. -
™
2023/E1F_01/000182 Cc2 RABANEDA FERNANDEZ, DOLORES FEEX6965W ‘ EXCLUIDO_A g
CAUSA DE EXCLUSION | MODELO ANEXO VI DE AUTOBAREMACION Y DECLARACION JURADA EN BLANCO Y SIN FIRMAR &
o
2023/E1F_01/000071 Cc2 RODRIGUEZ MORALES, ISABEL *FHHEZ]58N ‘ EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION | ANEXO VI DECLARACION JURADA SIN CUMPLIMENTAR.
2023/E1F_01/000169 Cc2 ROMERO CORTES, ROCIO *HEX]520Y ‘ EXCLUIDO_A
CAUSA DE EXCLUSION | NO APORTA MODELO ANEXO VI DE AUTOBAREMACION Y DECLARACION JURADA ﬂ
°
2023/E1F_01/000044 c2 RUEDA SANCHEZ, TAMARA #HEX9RTON ‘ EXCLUIDO_A ?]
@
CAUSA DE EXCLUSION | NO APORTA TITULACION ACADEMICA NI DNI g,
\@©
2023/E1F_01/000107 C2 SANCHEZ DE LA CRUZ, AMARA FHEX6426K ‘ EXCLUIDO_A o
CAUSA DE EXCLUSION | MODELO ANEXO VI DE AUTOBAREMACION EN BLANCO, SOLO FIRMADO
SEGUNDO. Segun lo Reflejado en la base a la 4.2.- Al objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusién u omision de las o
citadas listas, las personas aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de las 8
listas en el «Boletin Oficial» de la provincia, para que aleguen y presenten la documentacion que a su derecho convenga. 2
TERCERO. La subsanacion de la documentacion habra de hacerse por el/la candidato/a segun lo estipulado en las bases de la convocatoria. S
3
CUARTO.- Dar traslado de la presente resolucion a la Presidenta del Comité de Empresa, con indicacion de los recursos legales n
procedentes, asi como a la Intervencion Mpal. y Boletin Oficial de la Provincia, a los efectos oportunos. o
(]
a1]
L
>
(@]

TOMA DE RAZON
LA SECRETARIA GENERAL

EL CONCEJAL DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS

FDO: JOAQUIN SANCHEZ BACO FDO: MARIA DEL CARMEN SIMON NICOLAS

N° 290 - lunes 18 de diciembre de 2023
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D. Curro Gil Malaga, Alcalde — Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Montellano.

Hace saber: Que mediante Resolucion nimero 1274/2023, de fecha 13 de diciembre de 2023, ha sido
aprobado el padroén fiscal de la tasa por la Prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio con cargo a
Ley de Dependencia correspondiente al mes de Noviembre de 2023.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria
aplicable a la Hacienda de las Entidades Locales en virtud de lo dispuesto en el articulo 12 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, el citado padrén queda expuesto al publico durante el plazo de
quince dias mediante la insercion de anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia y en las oficinas
centrales de este Ayuntamiento para su examen y reclamacion por parte de los interesados.
Igualmente podra acceder a través de la Sede Electronica de este Ayuntamiento accesible mediante la
url: https://sede.montellano.es.

Pagina 1 de 1

Contra las deudas consignadas en el padrén contributivo y notificadas colectivamente mediante el
presente anuncio los interesados podran interponer recurso de reposicion, ante el érgano que lo dictd,
en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de finalizacion del plazo de exposiciéon publica
conforme a lo dispuesto en el articulo 14.2 c) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

En Montellano a fecha de firma electrénica.— El Alcalde — Presidente, Curro Gil Malaga

CVE: BOP-SE-2023-290010

N° 290 - lunes 18 de diciembre de 2023
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D. JOSE M* RODRIGUEZ FERNANDEZ, ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DE LOS INFANTES (SEVILLA),

HACE SABER QUE:

Pagina 1 de 1

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el 13 de diciembre de 2023,
aprobo el pliego de condiciones que ha de regir la licitacion para el otorgamiento de
concesion demanial del uso privativo de puestos vacantes en el Mercado de Abastos,
edificio calificado como bien de dominio publico, para el comercio de productos
alimenticios.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 64.1 del Decreto 18/2006, de 24
de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de
Andalucia, se somete a informacioén publica durante el plazo de 20 dias habiles, a
contar desde el siguiente al de la publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial» de
la Provincia, a fin de que cualquier persona fisica o juridica pueda presentar las
reclamaciones que estime oportunas.

CVE: BOP-SE-2023-290011

Durante el citado plazo el pliego podra ser examinado en las dependencias del
Ayuntamiento sita en Plaza de la Constitucion, n°1 (de lunes a viernes de 9:00 a 14:00
horas), y en la sede electronica del Ayuntamiento

(https://sede.lapuebladelosinfantes.es).

N.RENTIDAD LOCAL 01410785 - PLAZA DE LA CONSTITUCION, 1 - TELF.: 95 480 80 89-15 - FAX 95 480 82 52 - C.I.F. P-4107800 G

La Puebla de los Infantes, a fecha de firma.

EL ALCALDE

N° 290 - lunes 18 de diciembre de 2023

Fdo. Jos¢ M? rodriguez Fernandez
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ANUNCIO

DON FRANCISCO JAVIER FERNANDEZ DE LOS RiOS TORRES, ALCALDE DEL
AYUNTAMIENTO DE LA RINCONADA, HAGO SABER:

En relacion con la convocatoria para la provision de una plaza de personal funcionario,
Conductor, vacantes en la Oferta de empleo publico 2020, por el procedimiento de Promocion
interna segun se recoge en las Bases por las que se rige el proceso selectivo, aprobadas por
resolucion de Alcaldia n.° 3936 de 4 de noviembre de 2022 y publicadas en el B.O.P. N.° 264
de 15 de noviembre de 2022, ha sido aprobado por Decreto de Alcaldia n.° 4436/2023 de
fecha 12 de diciembre actual, el siguiente tenor:

DECRETO. RRHH expte. 4279/2023 Visto el expediente instruido para cubrir una plaza de
personal funcionario, Conductor, vacante en la Oferta de empleo publico 2020, por el
procedimiento de Promocion Interna, segin se recoge en las Bases por las que se rige el
proceso selectivo, aprobadas por resolucion de Alcaldia n.° 3936 de 4 de noviembre de 2022
y publicadas en el B.O.P. N.° 264 de 15 de noviembre de 2022.

RESULTANDO.- Que en Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla N.° 251 de 30 de octubre de
2023 se publica el listado definitivo de personas admitidas y excluidas

RESULTANDO.- Que ha habido una persona aspirante que ha presentado Recurso de
Reposicion por el que se interesa la anulacion del Decreto n.° 3896/2023, de 24 de octubre
por el que se aprobé el listado definitivo de admitidos al proceso de promocion interna de
Conductor vacante en la Oferta de empleo publico 2020.

RESULTANDO.- Que por resolucion N.° 4007/2023 de fecha 06 de noviembre se resolvio
suspender la celebracion de las pruebas de selecciéon hasta que se produjera la resolucion del
recurso presentado.

RESULTANDO.- Que para la resolucion del recurso presentado se emitieron informes por
parte del Departamento de recursos Humanos y de la Secretaria General, de los que se dio
conocimiento a las personas interesadas sin que conste que hayan presentado recurso a los
mismos en la plazo dado para ello.

RESULTANDO.- Que en fecha 11 de diciembre del presente se ha emitido resolucién N.°
14843/2023 por la que se resuelve excluir definitivamente del proceso de seleccién para la
plaza de conductor/a (OEP 2020) por promocion interna al aspirante D. Valentin Prol Garcia.

RESULTANDO.- Que consecuencia de lo anterior se produce la modificacién de las personas
admitidas al proceso selectivo, de forma que sélo una de las personas solicitantes ha sido
definitivamente admitida.

RESULTANDO.- Que en las bases de la convocatoria por las que se rige el proceso selectivo
(BOP N.° 264 de 15 de noviembre de 2022), en su base novena, respecto al plazo que debe
mediar entre cada una de las pruebas de la fase de oposicion se indica que “El tribunal podra
modificar este plazo, pudiendo incluso realizarse todas las pruebas en un mismo dia, lo cual
debera ser comunicado a las personas aspirantes...”, siendo necesario para ello la aprobacion
de la persona aspirante.

En uso de las atribuciones que me confiere la normativa vigente en materia de personal,
vengo en RESOLVER

Péagina 41 de un total de 63

1A8A195B2FFD571C85DA2921429D0101A3F45FCC
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HASH DEL CERTIFICADO:

FECHA DE FIRMA:
14/12/2023

Firmado Digitalmente - Ayuntamiento de La Rinconada (Sevilla) - http://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano - Cédigo Seguro de Verificacion: 41309IDOC2A826F2CC2AB39946AF
CVE: BOP-SE-2023-290012

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada

PUESTO DE TRABAJO:
N° 290 - lunes 18 de diciembre de 2023

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres

NOMBRE:
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PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de personas admitidas y excluidas a la plaza de @
Conductor, personal funcionario, vacante en la oferta de empleo publico 2020, por el g
procedimiento de Promocion interna que por orden alfabético es como sigue: s
o

=

SOLICITUDES ADMITIDAS g
N

<

DNI APELLIDOS Y NOMBRE o

***Q447** LAO JUNCO JOSE CARMELO §

SOLICITUDES EXCLUIDAS

DNI APELLIDOS Y NOMBRE
***4003** PROL GARCIA VALENTIN MANUEL

Pagina 2 de 2

1A8A195B2FFD571C85DA2921429D0101A3F45FCC

HASH DEL CERTIFICADO:

SEGUNDQO.- Fijar el dia 19 de diciembre de 2023, a las 09:00 horas en la sede central de
Servicios Generales sita en C/ Pedro Salinas S/N del nucleo de poblacion de San José de La
Rinconada, para la realizacion de los dos ejercicios de los que se compone la fase de
oposicion.

TERCERO.- Notificar la presente resolucion a la persona interesada en el proceso para que,
en el caso de que estuviera disconforme con la realizacion de las dos pruebas en un mismo
dia, lo comunique al Tribunal mediante escrito presentado en el registro de entrada del
Ayuntamiento en un plazo no superior a 48 horas desde la notificacién. En cualquier caso, la
fecha indicada en el resuelve anterior se mantendria para el primero de los ejercicios.

FECHA DE FIRMA:
14/12/2023

Firmado Digitalmente - Ayuntamiento de La Rinconada (Sevilla) - http://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano - Cédigo Seguro de Verificacion: 41309IDOC2A826F2CC2AB39946AF
CVE: BOP-SE-2023-290012

En La Rinconada, en la fecha que figura al margen
El Alcalde, D. Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres.

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Rinconada

PUESTO DE TRABAJO:
N° 290 - lunes 18 de diciembre de 2023

Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres

NOMBRE:
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DONA M.? DEL CARMEN CANO DELGADO, TENIENTE DE ALCALDE DELEGADA
DE RECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE SAN JUAN DE
AZNALFARACHE

HAGO SABER: Que mediante Decreto Num. 2023/1613 de 14 de diciembre de 2023,
se aprueba la ampliacién del plazo de solicitudes, en dos dias habiles, de los procesos
selectivos para la provision de siete plazas de Policia Local, cuya convocatoria fue
publicada en el Boletin Oficial del estado Num. 294 de 9 de diciembre de 2023 y que se
transcribe.

MARIA CARMEN CANO DELGADO (1 de 1)
2° TENIENTE DE ALCALDE

Fecha Firma: 14/12/2023

HASH: 2feccec0f31fb562521517a1825326ff

Pagina 1 de 1

PRIMERO.- Aprobar la ampliacion del plazo de solicitudes en dos dias habiles en los
siguientes procesos selectivos cuya convocatoria fue publicada en el B.O.E. nim. 294,
de 9 de diciembre de 2023:

— Proceso selectivo para la provision en régimen de funcionario/a de carrera de
seis plazas de Policia Local, mediante el sistema de acceso de turno libre y a
través del procedimiento de oposicion, finalizando el plazo de presentacion de
solicitudes el dia 11 de enero de 2024.

— Proceso selectivo para la provision en régimen de funcionario/a de carrera de
una plaza de Policia Local, mediante sistema de movilidad sin ascenso y a través
del procedimiento de concurso de meéritos, finalizando el plazo de presentacion
de solicitudes el dia 11 de enero de 2024.

CVE: BOP-SE-2023-290013

SEGUNDO.- Publicar anuncio de dicha ampliacion de plazos en el tablon de anuncios
del Ayuntamiento, en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y en el Boletin Oficial
del Estado.

La teniente de alcaldesa,

Delegada de Recursos Humanos

Fdo: M. Carmen Cano Delgado

N° 290 - lunes 18 de diciembre de 2023

Cad. Validacion: 7QD2Z9CWNJ7AD94RKYLTNOHLH
Verificacion: https://sanjuandeaznalfarache.sedelectronica.es/
> Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | P4gina 1 de 1
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DONA M.? DEL CARMEN CANO DELGADO, TENIENTE DE ALCALDE DELEGADA
DE RECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE SAN JUAN DE
AZNALFARACHE

HAGO SABER: Que mediante Decreto Num. 2023/1614 de 14 de diciembre de 2023,
se aprueba la ampliacion del plazo de solicitudes, en dos dias habiles, del proceso
selectivo para la provision de una plaza de Pedn Limpieza Mantenimiento Edificios
Publicos (O.E.P. 2020) cuya convocatoria fue publicada en el B.O.E. nim. 294, de 9 de
diciembre de 2023, y que se transcribe.

MARIA CARMEN CANO DELGADO (1 de 1)
HASH: 2feccec0f31f0562521517a1825326ff

2° TENIENTE DE ALCALDE
Fecha Firma: 14/12/2023

Pagina 1 de 1

PRIMERO.- Aprobar la ampliacién del plazo de solicitudes en dos dias habiles en el
siguiente proceso selectivo cuya convocatoria fue publicada en el B.O.E. nim. 294, de
9 de diciembre de 2023:

— Proceso selectivo para la provision de una plaza de Pedn Limpieza
Mantenimiento Edificios Publicos mediante concursos de méritos y por turno libre
(O.E.P. 2020), finalizando el plazo de presentacion de solicitudes, finalizando el
plazo de presentacion de solicitudes el dia 11 de enero de 2024.

SEGUNDO.- Publicar anuncio de dicha ampliacion de plazos en el tablon de anuncios
del Ayuntamiento, en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y en el Boletin Oficial
del Estado.

CVE: BOP-SE-2023-290014

La teniente de alcaldesa,
Delegada de Recursos Humanos

Fdo: M. Carmen Cano Delgado

N° 290 - lunes 18 de diciembre de 2023
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DONA M.? DEL CARMEN CANO DELGADO, TENIENTE DE ALCALDE DELEGADA
DE RECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE SAN JUAN DE
AZNALFARACHE

HAGO SABER: Que mediante Decreto Num. 2023/1611 de 14 de diciembre de 2023,
se aprueba la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo
para proveer, con caracter fijo y por el sistema general de acceso libre mediante
concurso de méritos, una plaza de Auxiliar de Biblioteca, Grupo C, Subgrupo C-2, que
se encuentra vacante en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de San
Juan de Aznalfarache e incluida en la oferta publica de empleo correspondiente al
ejercicio 2020, que se transcribe.

MARIA CARMEN CANO DELGADO (1 de 1)
2° TENIENTE DE ALCALDE

Fecha Firma: 14/12/2023

HASH: 2feccec0f31fb562521517a1825326ff

Péagina 1 de 5

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso
selectivo para proveer, con caracter fijo y por el sistema general de acceso libre
mediante concurso de méritos, una plaza de Auxiliar de Biblioteca, Grupo C, Subgrupo
C-2, que se encuentra vacante en la plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento
de San Juan de Aznalfarache, segun ANEXO que se adjunta, con indicacion de las
causas de exclusion.

SEGUNDQO.- Establecer un plazo de diez dias habiles, a computar desde el dia siguiente
al de la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, de la lista provisional
de aspirantes admitidos y excluidos, al objeto de subsanar las causas que hayan
motivado su exclusion u omision de las citada lista, tal y como dispone la Base Quinta
de la convocatoria, advirtiendo que quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la
causa de exclusion o no aleguen la omision, quedaran definitivamente excluidos de la
participacion en el proceso selectivo.

CVE: BOP-SE-2023-290015

TERCERO.- Publicar la citada relacién provisional en el Boletin Oficial de la Provincia
de Sevilla y en el Tablén de anuncios de la Sede electronica del Ayuntamiento de San
Juan de Aznalfarache.

La teniente de alcalde
Delegada de Recursos Humanos
Fdo: M. Carmen Cano Delgado.
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05 <

ALONSO MARTINEZ CRISTINA **%2056** 88 g
AMO MENDOZA MARIA SIERRA ***4081** 52 3
ESPERANZA 53¢ g

ARJONA VAZQUEZ MACARENA ***8389%* 52 5
BARBA ARANDILLAS BEATRIZ **%4484%* 2 5
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82 O

m S

%@ \Z

i £

B 5

Q

o




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

BARRIOS AMAYA DANIEL **¥3780%*
BAYA GOMEZ PATRICIA *H¥EBE3**
BENITEZ GUTIERREZ MARIA JOSE *¥%9410%
BENITEZ FERNANDEZ IRENE *¥*¥(0382%*
BERMUDEZ BERMUDEZ MARIA NOELIA **¥(0788**
BLANCO ROMO FRANCISCO ***3659%*
BORRERO DOMINGUEZ CINTA ARACELI **¥0634**
CABANILLAS PALOMO ROSA MARIA **¥0870**
CAMACHO CARDENAS ISABEL **¥3353%
CAMACHO NOLASCO MARIA DEL CARMEN **¥QO55**
CARO BARROSO JUAN **¥3)50%*
CARPIO ANTON LAURA **¥6293 %
CARRASCO MURILLO MARINA **¥5083%*
CARRASCO CALVO MARIA DOLORES T VA
CASTILLO PEREZ JOSE MANUEL **¥4249%*
COSTALES GONZALEZ JUAN JOSE *+X¥0494%*
CUBERO PRIEGO MARIA JOSE +*%)046**
DE LA IGLESIA BLANCO EMETERIO FAX]T54%K
DIAZ CACERES JOAQUIN *¥%9402**
ESTEBAN GONZALEZ MARINA **%7314%
ESTUDILLO JIMENEZ FRANCISCO JOSE *¥¥4008 %
FERNANDEZ PILO ESTELA **%9990**
FERNANDEZ DE

CORDOBA QUINTERO FRANCISCO JAVIER **¥6388%*
FRANCO ESCRIBANO MARIA EMILIA *AXEQTQ ¥
FRANCO NUREZ JOSEFA *H¥EOTQ ¥
FUENTES GONZALEZ MARIA DOLORES **%7863%*
FUENTES MARTINEZ ISABEL MARIA **¥8BAT ¥

MARIA DE LAS

GALAN ORTIZ MERCEDES **XEIT5H*
GALAN CEVALLOS ZUNIGA | MONICA **¥6030**
GALLARDO ALVAREZ MARTA +AX]015%*
GARCIA FERNANDEZ MARIA DOLORES **¥4508%*
GARRIDO SABIO MARIA JESUS *¥*%1901**
GIL RODRIGUEZ ALICIA MARIA **¥8308**
GOMEZ ANDALUZ EVA MARIA *XX1426%*
GOMEZ GARCIA FRANCISCA **¥6433%*
GONZALEZ RUFO PATRICIA *¥*¥6293**
GONZALEZ RODRIGUEZ MARTA *#*%)305%*
GONZALEZ GOMEZ MANUEL *H¥E048**
GONZALEZ GARCIA NATALIA **¥0260**
GRANJA GOMEZ ELENA MARIA **%1D18%
GUERRERO TORRES MARIA ISABEL FHXQETL**
GUTIERREZ MEDINA LORENA *E¥4740% %
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HEREDIA CASTELLANO IGNACIO MANUEL *EXGDDAX*
HERNANDEZ SIERRA ESPERANZA *EX7] ] **
HIDALGO REDAL IRUNE *AX7E30**
HOLGADO BULLON JOSE JUAN *EXL470%*
JAIME GARCIA ROCIO *XX7008**
JIMENEZ GRUESO FRANCISCO JAVIER *%X53]g**
LAARACHE ANTOUN ZHORA *E%7()9**
LILLO PEREZ MARIA DEL CARMEN *Ex]]5Q**
LOPEZ MAYORGA ARACELI *AX5]7Q%*
LOPEZ SANCHEZ | PINTO MARIA DEL VALLE *%%Q[33%*
LOZANO ROMAN MARIA DE LA LUZ *¥%7Q3P ¥
MAESTRE MURNOZ PABLO *EX]]85%*
MARTINEZ PORRAS EVA MARIA *EXEE6%* *
MASERO RAMOS ROCIO *AXQ]]7**
MATOS ESTEVEZ MARIA DEL PILAR *%%35)g%*
MENDEZ CARRASCO ROSA MARIA *Ex]GOG**
MERINO SANCHEZ ROCIO *AX3Q7] **
MORENO SANCHEZ MARTA *%%()336%*
MORILLAS BARNES IRENE MARIA *AX )T **
MURNOzZ PERALTA MARIA ANGELES *EXTQpGH*
MURNOZ AMATRIAIN ISABEL *EXQRAAK*
MURILLO PAREDES JUANA MARIA *%%QG Q% *
NUNEZ LLANES MARIA JOSE *¥%] 67 **
ONA JAEN MARIA VICTORIA *Ex]7g5%*
ORGAZ JIMENEZ ALFONSO *%%)Q05**
ORTEGA PALOMO DANIEL *AX DT3P H*
ORTIZ PALOMO ANGELA *¥%)730%*
0STOS RODRIGUEZ DIEGO JOSE kYA PAL
PAZOS NUNEZ CARLOS *EEGOGI**
PEREJON LOPEZ ANA *%%])39%*
PEREZ ARANDA FRANCISCO *EXQ]3¥*
PINERO PORTILLA SARA *EXQ)5G**
PORRAS LOPEZ INES *%X0946%*
POSTIGO LUCENA MARIA DEL MAR *%%3630%*
PRIETO ESCANDON TANIA ISABEL *EXDAA0**
REYES MENDOZA MARIA CONCEPCION *AXG)5IH*
RIVAS GOMEZ MARIA DEL OLVIDO *¥%9pH1**
RODRIGUEZ SIERRA ANTONIO *EXG1Q7**
ROMERO PEREZ INMACULADA *%%319)**
ROSALES LIZANO MARIA ANGELES *EX73]7H*
ROSILLO STEPHANIE NAZARETH *E%G] 6% *
RUIZ MENUDO MARIA JOSE *AXBAGGH*
RUIZ DE LA ORDEN MARINA *¥%QLQQ**
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SAENZ RODRIGUEZ ALVARO *EELH82**
SANCHEZ MOLINA PABLO ***0640**
SANTOS CHICOTE MARIA MARAVILLAS **EBLOR**
SERRADILLA GUTIERREZ NOELIA *XKQB2T**
SERRANO PLAZUELO JESUS ANTONIO *AET5T0**
SERRANO GARCIA MARIA DEL MAR *EEGATH*
SOBRINO GABELLA ELVIRA PILAR *AKD211**
TERRAZAS GONZALEZ JOAQUINA *E*G69R1**
TORO PERINAN EVA MARIA *AEG28A**
VALERO BELVIS CARLOS ***G288**
VAZQUEZ CAMACHO ANA MARIA ***B503**
VAZQUEZ LABRADOR MARIA CRISTINA *x*kD024**
ZAYAS GALLARDO MARIA REYES ***0997**
ASPIRANTES EXCLUIDOS
Motivo
ASPIRANTE DNI exclusion
ALVAREZ DOMINGUEZ YOLANDA *A*]258** 4
BACHILLER RODRIGUEZ JUDITH ANDREA **%Q9599** 2
BERNABEU VALERA GLORIA ***H398** 4
CAMPOS CABRAL MANUELA **%9180** 4
CAMPOS RUEDA BELEN *EEQQ55%* 2
CARABIAS CARABIAS MARIA AUXILIADORA *xE6024** 4
CARRILLO MARIN JOAQUIN BARTOLOME | ***5317** 4
CASTILLON GARCIA MARIA DE AFRICA **%9346%* 3
CIRA ROMERO CRISTINA **KE53Q** 3
DELGADO ORIOLA MARIA CARMEN *EK3B26** 2,3,4
DIAZ-BENJUMEA | BENAVIDES MARIA DOLORES *AEBR2LH* 4
ESTEBANES TORRES ROSA *EEGL2** 1
FERNANDEZ FUERTE MIRIAM ***%0980** 4
FERNANDEZ TORRICO DAVID **%1180** 4
FLORENTIN GONZALEZ MARIA ELINA *EET041** 3,4
FRAILE BLANDINO MARTA **EBA3R** 4
FRAIRE COSTA BEATRIZ ***0651** 4
GALLARDO HURTADO JAVIER *AkDOQB2** 4
GARCIA ROJAS DULCE AMOR *EEQ252%* 4
GARCIA GUISADO CARLOS LUIS *EKGQTIH* 3
GARCIA GONZALEZ ESPERANZA **%9184** 4
GARCIA GONZALEZ DOLORES *AKTTO9** 4
GIRELA DE LA FUENTE JOSE MANUEL ***Q159%* 4
GOMEZ ESPEJO MARIA SIERRA *AKDBTB** 4
GOMEZ VEGA ANTONIO **%39]15%* 4
GOMEZ LANDERO | HIDALGO ROSA MARIA *EEGTO7** 4
GONZALEZ VALENCIA ROCIO *A*B598**
JIMENEZ RUIZ JOSE ANTONIO *EEIQT72%*
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LEON NAVARRO TAMARA ST R 4
LUJAN MAGUILLO LETICIA *HXT 4D 45 3,4
MACEDA GARCIA PATRICIA X775 R, 4
MANCHADO MANGAS FATIMA *%x7)5] % 4
MANZANO LOPEZ OLGA MARIA T 4
MARTIN SANCHEZ VIRTUDES MARIA *HXA463% 4
MARTIN LOPEZ RAFAEL *Hx778%* 4
MENDOZA FLORES ENCARNACION *%%7440%* 3,4
MINER GIL BEATRIZ *Hx]3) 5% 4
MORENO OSORIO ANA MARIA FHXG G5 * K

MORILLA MARTINEZ PILAR *%%)481 %%
NOGUERA TALAVERA AROA *H*1740%* 3,4
OBANDO URBINA KEYLIN SARAHI % %887 * 4
ORIZIA PEREZ ANA CELIA *%%]335% 4
PORCEL NAVARRO MARIA DOLORES *HXGET ] ** 4
QUESADA CANTON MARTA *%%)087** 3
RODRIGUEZ MAGUILLO VERONICA ¥ *EZ0G** 4
RODRIGUEZ DOMINGUEZ SUSANA *%%))) 3 4
ROMERO SERRANO MARIA ROCIO *#%%Q4 5% 4
RUIZ ARROYO BALDOMERO ¥%%7010%* 4
RUIZ RODRIGUEZ INMACULADA M2 $H%]345% 1
SANZ FERNANDEZ JOSE IGNACIO *%%(0963** 4
TENORIO GANAN ROSA MARIA % %G1 4% 4
TREPAT VALLES JOSE *¥%%83) g 4
VACAS PRADA VICTOR MANUEL *H%69QE** 2
VARGAS PICHARDO FRANCISCOS JOSE *Hx4)] 4% 4
VEGA MONTARO SONIA *%%0406%* 4
VERA BERMUDEZ ROSA PILAR % *)58)* 4

Detalle de las causas de exclusion.

1.-Presentacion de Instancia fuera de Plazo (NO subsanable)

2.-No presentar fotocopia del D.N.I. valido (Subsanable)

3.- No adjuntar Titulacién requerida en las Bases (Subsanable).

4.- No presentar Justificante emitido por la entidad bancaria del pago de la tasa o, en su
caso, la documentacion que acredite la no obligacion de su abono. (Subsanable)

5.- No aportar Solicitud especifica de participacion en el proceso selectivo
correspondiente a las plazas de igual denominacion a la que se opta (Subsanable).
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DONA M.? DEL CARMEN CANO DELGADO, TENIENTE DE ALCALDE DELEGADA
DE RECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE SAN JUAN DE
AZNALFARACHE

HAGO SABER: Que mediante Decreto Num 2023-1610 de 14 de diciembre de 2023,
se aprueba la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo
para proveer, con caracter fijo y por el sistema general de acceso libre mediante
concurso de méritos, una plaza de Oficial de 32 Mantenimiento, Grupo C, Subgrupo C-
2, Nivel CD 14, que se encuentra vacante en la plantilla de personal laboral fijo del
Ayuntamiento de San Juan de Aznalfarache e incluida en la oferta publica de empleo
correspondiente al ejercicio 2020, que se transcribe.

MARIA CARMEN CANO DELGADO (1 de 1)
HASH: 2feccec0f31f0562521517a1825326ff

2° TENIENTE DE ALCALDE
Fecha Firma: 14/12/2023

Pagina 1 de 2

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso
selectivo para proveer, con caracter fijo y por el sistema general de acceso libre
mediante concurso de méritos, una plaza de Oficial de 32 Mantenimiento, Grupo C,
Subgrupo C-2, Nivel CD 14, que se encuentra vacante en la plantilla de personal laboral
fijo del Ayuntamiento de San Juan de Aznalfarache, segun ANEXO que se adjunta, con
indicacion de las causas de exclusion.

SEGUNDO.- Establecer un plazo de diez dias habiles, a computar desde el dia siguiente
al de la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, de la lista provisional
de aspirantes admitidos y excluidos, al objeto de subsanar las causas que hayan
motivado su exclusién u omisién de las citada lista, tal y como dispone la Base Quinta
de la convocatoria, advirtiendo que quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la
causa de exclusion o no aleguen la omisién, quedaran definitivamente excluidos de la
participacién en el proceso selectivo.

CVE: BOP-SE-2023-290016

TERCERO.- Publicar la citada relacion provisional en el Boletin Oficial de la Provincia
de Sevilla y en el Tablén de anuncios de la Sede electrénica del Ayuntamiento de San
Juan de Aznalfarache.

La teniente de alcalde
Delegada de Recursos Humanos
Fdo: M. Carmen Cano Delgado.
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ANEXO 55 <
ASPIRANTES ADMITIDOS §§ =
ASPIRANTE DNI g2 5

5%
CABALLERO CEBRIAN LUIS KEEGOTH* 25 S
CARO BARROSO JUAN SR eV 23 g
CONDE GUERRERO ALBERTO *H%()375H* §§ 3
CONSUEGRA MORENO MANUEL *H%QEIQH* §§ §
8% o
DEMSKI VILLAREJO JOSEPH FRANCIS *R%G)TQH* £5 S
DIANEZ AVALOS FRANCISCO JAVIER KREGE)CH* gg é
o> I
(@]
Z
'—
|
(o]
oo
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GONZALEZ BAENA ENRIQUE *¥**7006%*
GORDILLO CABELLO CRISTOBAL *¥**5651**
JIMENEZ GRUESO FRANCISCO JAVIER *¥*%5318%*
JIMENEZ BORREGO JOSE SALVADOR *¥**6956%*
MARTINEZ LOPEZ FRANCISCO JAVIER *¥**6400%*
MUNOZ SIGUENZA JUAN MANUEL *¥**6105%*
NARANJO VALDERRAMA DANIEL *¥*%9374%*
ORIZIA PEREZ FABIO GUZMAN FEEXTABGH*
PARRA ALVAREZ MARCO ANTONIO *¥**0170%*
ASPIRANTES EXCLUIDOS
Causa de
ASPIRANTE DNI exclusion

CAMACHO TERROBA MANUEL EEEPY VLT 4

JOAQUIN 4
CARRILLO MARIN BARTOLOME *¥**5317%*
FERNANDEZ DE 2
CORDOBA HERRERA MARIA ANGELES **X7670%*
GOMEZ VEGA ANTONIO *¥*%39]15%* 4
MIRANDA VILLARAN MANUEL **k*X6634** 4
PATILLA GUTIERREZ FELIX *¥*¥%¥6492** 4
PENA AVILA JOSE LUIS ¥**%1071%* 1
RUIZ VEGA JOSE *¥**6990%** 4
RUIZ ARROYO BALDOMERO *¥**¥7010** 4

Detalle de las causas de exclusion.
1.-Presentacion de Instancia fuera de Plazo (NO subsanable)

2.-No presentar fotocopia del D.N.I. valido (Subsanable)

3.- No adjuntar Titulacién requerida en las Bases (Subsanable).
4.- No presentar Justificante emitido por la entidad bancaria del pago de la tasa o, en su

caso, la documentacién que acredite la no obligacion de su abono. (Subsanable)

5.- No aportar Solicitud especifica de participacion en el proceso selectivo

correspondiente a las plazas de igual denominacion a la que se opta (Subsanable).
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Gerencia de Urbanismo NoSpo

i : A
y Medio Ambiente DESEVLA

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
GERENCIA DE URBANISMO
Y MEDIO AMBIENTE

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el 16 de noviembre de 2023
aprobd una propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de Urbanismo, Patrimonio,
Vivienda, |dentidad Urbana y Edificios Municipales, cuyo tenor literal es el siguiente:

Péagina 52 de un total de 63

“El Excmo Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el 27 de Julio de 2023 aprobd
inicialmente la Modificaciéon Puntual 61 del Texto Refundido del Plan General de Ordenacién
Urbanistica de Sevilla, que afecta al art. 2.2.3 de sus Normas Urbanisticas.

El art. 2.2.3 de las Normas Urbanisticas del Texto Refundido del Plan General de
Ordenacién Urbanistica de Sevilla, aprobado el 15 de marzo de 2007, se ajustaba a las
exigencias contenidas en el art. 46 del RD 2159/1978 de 23 de Junio por el que se aprueba
el Reglamento de Planeamiento, que ha resultado de aplicacion en este municipio hasta la
entrada en vigor del Reglamento General de la Ley de impulso para la sostenibilidad del
territorio de Andalucia. Dicho precepto establecia que los Planes Parciales que se refieran a
urbanizaciones de iniciativa particular deberan contener las garantias del exacto
cumplimiento de dichos compromisos por importe del 6 por 100 del coste que resulta para la
implantacion de los servicios y ejecucién de las obras de urbanizacion, segun la evaluacion
economica del propio Plan Parcial. Estas garantias podian prestarse en metalico, en valores
publicos o mediante aval bancario.

La Disposiciéon Transitoria séptima de la ley 7/2021 de 1 de diciembre, de impulso
para la sostenibilidad del territorio de Andalucia establece que, mientras no se produzca su
desplazamiento por el desarrollo reglamentario a que se refiere la disposicién final primera
seguiran aplicandose en la Comunidad Auténoma de Andalucia, de forma supletoria y en lo
que sea compatible con dicha Ley, ente otros, el Reglamento de Planeamiento aprobado por
RD 2159/78 de 23 de junio. Este desarrollo reglamentario se ha producido mediante Decreto
550/2022 de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de
impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, que resulta ser la norma de
aplicacion.

El Reglamento General de la LISTA, conforme a los objetivos expresados en la
Exposicién de Motivos de aquella, no exige la prestacion de garantia econdémica previa y
condicionante de la publicaciéon en el BOP de la aprobacion definitiva de los instrumentos de
ordenacioén urbanistica tramitados a instancias de la iniciativa particular. Siendo ello asi, la
normativa urbanistica municipal vigente contenia mas exigencias que las establecidas en la
ley, lo que sin embargo no constituia un conflicto normativo de jerarquia. Es decir, el
Municipio puede mantener la exigencia de constitucion de garantia previa a la publicacion en
el BOP de los instrumentos de ordenacién urbanistica aprobados definitivamente, aunque la
LISTA y su Reglamento General lo han eliminado. Sin embargo, mantener este requisito
supondria contrariar el espiritu y objetivos perseguidos por la nueva legislacién autonémica
en la materia. Por consiguiente, como se ha sefialado, se modificé la redaccion del art. 2.2.3
de las Normas urbanisticas a efectos de suprimir el requisito del depdsito de garantia previa
a la publicacién en el BOP de los instrumentos de iniciativa particular aprobados
definitivamente.

Consiste pues la presente Modificacién Puntual del Refundido del Plan General en la
eliminacion del apartado 2 del art. 2.2.3 de las Normas urbanisticas del Plan general de
ordenacion urbanistica, de modo que el referido articulo quede con la siguiente redaccion:
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“Articulo 2.2.3. Planeamiento a iniciativa particular.

1. El planeamiento que se redacta y ejecute a iniciativa particular, ademas de las
determinaciones propias de estos conforme a la legislacion urbanistica y el presente
plan, habran de recoger las siguientes:

1° Estructura de la propiedad y demas derechos afectados, conforme al Registro
de la Propiedad e informacion catastral, adjuntando notas simples registrales
de las distintas fincas afectadas o, en su caso, titulo del que se sigan los
derechos y cargas, asi como nombre, apellidos y direccion de los propietarios

y titulares de derechos afectados. La relacion que a tal efecto se elabore,

habra de encontrar concordancia en la documentacion planimétrica que se

acomparie.

2° Modo de ejecucion de las obras de urbanizacion y prevision sobre la futura
conservacion de las mismas.

3° Estudio econémico financiero relativo a la viabilidad econdémica de la
actuacion aun cuando ello no fuere parte integrante de la documentacion del

plan de que se trate. Compromisos en orden a:

a) La conservacion de las obras de urbanizacion, dotaciones e instalaciones
de servicios publicos en ejecucion en tanto que las mismas no sean
recibidas por la Gerencia de Urbanismo y, en su caso, a su conservacion
una vez recepcionadas las mismas.
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b) La necesaria constancia en la publicad que se realice con relacion a las
ventas de inmuebles, de referencia expresa a si el planeamiento ejecutivo
0 preciso se encuentra aprobado y, en caso de estarlo, la fecha de
aprobacion definitiva del Plan y del proyecto de reparcelaciéon. La no
constancia en la publicidad de tales extremos sera sancionada como
infraccion en los términos previstos en la legislacion urbanistica.

CVE: BOP-SE-2023-290017

c) La necesaria constancia en los titulos por los que se transmitan fincas, de
los extremos dispuestos por el art. 21 de la Ley 6/98 de 13 de abril, asi
como de dar traslado de copia de las mismas a la Gerencia de Urbanismo
del Ayuntamiento.

d) En su caso, otros compromisos asumidos con ocasion de la suscripcion
de convenios urbanisticos.

4° Medios econémicos de toda indole con que cuente el promotor o promotores
para llevar a cabo la actuacion conforme a los compromisos asumidos y los
plazos de ejecucion previstos, indicando los recursos propios y las fuentes de
financiacion”.

Conforme a lo establecido en el art. 78.1 de la Ley 7/2021 de 1 de diciembre, el
documento fue sometido a exposicion publica por plazo de veinte dias, mediante la insercion
de anuncios en el Boletin Oficial de la Provincia n°® 187 de 14 de agosto y en la pagina web
de la Gerencia de Urbanismo y Medio Ambiente, en cumplimiento de lo dispuesto en los
arts. 104 del Reglamento General de la Ley de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia y art. 70.ter de la Ley 7/85 de 2 de abril. Durante este tramite no se ha presentado
alegacion alguna, y asi se acredita en el expediente mediante diligencia expedida al efecto
por el Negociado correspondiente.
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Durante el tramite de informacion publica se ha solicitado el informe de Evaluacion
de Impacto en Salud exigido en el art. 56.1.b).1 de la Ley 16/2011 de 23 de diciembre, de
Salud Publica de Andalucia, que obra en el expediente y donde se indica que la
Modificacion Puntual 61 del Texto Refundido del PGOU no va a generar impactos
significativos en la salud.

Asimismo, se ha solicitado informe a la Consejeria de Fomento, Articulacién del
Territorio y Vivienda conforme al art. 75.2.b) de la Ley 7/2021 de 1 de diciembre, de impulso
para la sostenibilidad del territorio de Andalucia y art. 107.3 de su Reglamento General, que
obra en el expediente con caracter favorable.

En consecuencia, a la vista de cuanto antecede, procede la aprobacion definitiva de
la Modificacion Puntual 61 del Texto Refundido del PGOU, relativo al art. 2.2.3 de sus
Normas Urbanisticas.

La competencia para otorgar la aprobacion definitiva es municipal segun la
distribucién de competencias efectuadas por el art. 75.1 de la Ley 7/2021 de 1 de diciembre
de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, correspondiendo al Pleno de
conformidad con lo previsto en el art. 123 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

De conformidad con lo establecido en los arts. 82 y 83 de la Ley 7/2021 de 1 de
diciembre, el acuerdo de aprobacion definitiva y el nuevo texto del art. 2.2.3 de las Normas
Urbanisticas sera publicado en el Boletin Oficial de la Provincia, previo deposito e
inscripcion en los registros autondmico y municipal.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 3.3.4 del R.D. 128/2018 de 16 de marzo,
obra en el expediente informe juridico con la conformidad del Sr. Secretario.

El Consejo de Gobierno de la Gerencia de Urbanismo y Medio Ambiente, en sesién
celebrada el 8 de noviembre de 2023, acord6 proponer al Excmo. Ayuntamiento Pleno la
aprobacion definitiva de la Modificacion Puntual 61 del Texto Refundido del PGOU relativa a
la modificacion del articulo 2.2.3 de sus Normas Urbanisticas, en virtud de lo cual el
Teniente de Alcalde que suscribe, Delegado de Urbanismo, Patrimonio, Vivienda, Identidad
Urbana y Edificios Municipales y en uso de las facultades que se le confieren, por
Resolucion de la Alcaldia n® 546 de 20 de junio de 2023, se honra en proponer al Excmo.
Ayuntamiento Pleno la adopcién de los siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO: Aprobar definitivamente la Modificaciéon Puntual 61 del Texto Refundido
del PGOU relativa a la modificacion del articulo 2.2.3 de sus Normas Urbanisticas.

El texto del “Articulo 2.2.3. Planeamiento a iniciativa particular que se aprueba es el

siguiente:

1. El planeamiento que se redacta y ejecute a iniciativa particular, ademas de las
determinaciones propias de estos conforme a la legislacion urbanistica y el presente
plan, habréan de recoger las siguientes:

Pagina 54 de un total de 63

Pagina 3 de 5

CVE: BOP-SE-2023-290017

1° Estructura de la propiedad y demas derechos afectados, conforme al Registro
de la Propiedad e informacion catastral, adjuntando notas simples registrales
de las distintas fincas afectadas o, en su caso, titulo del que se sigan los
derechos y cargas, asi como nombre, apellidos y direccion de los propietarios
y titulares de derechos afectados. La relacion que a tal efecto se elabore,
habréa de encontrar concordancia en la documentacion planimétrica que se
acomparie.

2° Modo de ejecucion de las obras de urbanizacion y prevision sobre la futura
conservacion de las mismas.
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3° Estudio econémico financiero relativo a la viabilidad econémica de la
actuacion aun cuando ello no fuere parte integrante de la documentacion del
plan de que se trate. Compromisos en orden a:

a) La conservacion de las obras de urbanizacion, dotaciones e
instalaciones de servicios publicos en ejecucion en tanto que las
mismas no sean recibidas por la Gerencia de Urbanismo y, en su
caso, a su conservacion una vez recepcionadas las mismas.
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b) La necesaria constancia en la publicad que se realice con relacion a
las ventas de inmuebles, de referencia expresa a si el planeamiento
gfecutivo o preciso se encuentra aprobado y, en caso de estarlo, la
fecha de aprobacion definitiva del Plan y del proyecto de
reparcelacion. La no constancia en la publicidad de tales extremos
sera sancionada como infraccién en los términos previstos en la
legislacion urbanistica.
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c) La necesaria constancia en los titulos por los que se transmitan fincas,
de los extremos dispuestos por el art. 21 de la Ley 6/98 de 13 de abiril,
asi como de dar traslado de copia de las mismas a la Gerencia de
Urbanismo del Ayuntamiento.

d) En su caso, otros compromisos asumidos con ocasion de la
suscripcién de convenios urbanisticos.

4° Medios econdémicos de toda indole con que cuente el promotor o promotores
para llevar a cabo la actuacion conforme a los compromisos asumidos y los
plazos de ejecucion previstos, indicando los recursos propios y las fuentes de
financiacion’.
SEGUNDO: En cumplimiento de lo establecido en los arts. 5y 110 del Reglamento General
de la Ley 7/2021, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, depositar e
inscribir la Modificacion Puntual 61 del Texto Refundido en los registros autonémico y
municipal establecidos en el art. 82 de la Ley, con caracter previo a su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia.
TERCERO: Conforme a lo previsto en el art. 83 de la Ley 7/2021 de 1 de diciembre, art.
110.2 de su Reglamento General y art. 70.2 de la Ley 7/85 de 2 de abril, publicar los
presentes acuerdos en el Boletin Oficial de la Provincia y en el portal web de la Gerencia de
Urbanismo y Medio Ambiente.
Sevilla, en la fecha abajo indicada = EL TENIENTE DE ALCALDE DELEGADO DE
URBANISMO, PATRIMONIO, VIVIENDA, IDENTIDAD URBANA Y EDIFICIOS
MUNICIPALES = Fdo.: Juan de la Rosa Bonsoén”.

CVE: BOP-SE-2023-290017

De conformidad con lo establecido en el art. 110.2 del Decreto 550/2022 de 29
denoviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021 de 1 de
diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, se hace constar que
el instrumento de ordenacidon urbanistica ha sido depositado en el Registro Municipal de
Instrumentos Urbanisticos como Anotacion Accesoria del Texto Refundido del Plan General
de Ordenaciéon Urbanistica con fecha 24 de noviembre de 2023, asi como en el Registro
Autondmico con el n° 9867 de fecha 29 de noviembre de 2023 y que el mismo podra
consultarse en la pagina web de la Gerencia de Urbanismo y Medio Ambiente.
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Contra el acto anteriormente expresado, definitivo en via administrativa, podra
interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en el plazo de dos meses
contados a partir del dia siguiente al de la presente notificacion, segun lo previsto en el art.
114 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y art. 46 de la Ley 29/98 de 13 de julio Reguladora de la

Jurisdiccién Contenciosa-Administrativa.

También podra utilizar, no obstante, otros recursos si lo estima oportuno.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, en la fecha abajo indicada

EL SECRETARIO DE LA GERENCIA

P.D.
EL OFICIAL MAYOR

(Resolucién n° 623 de 19 de septiembre de 2018)

Fdo.: Fernando Manuel Gémez Rincén.
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TRASIADO DECRETO

OMENT,

ANUNCIO

Cédigo Inferno: 0323121
Cédigo DIR3: LAOO19336 - OFICINA DE SELECCION Y FORMACION DE PERSONAL

Dependencia Origen

< P

9 |Usuario Origen amsanchezsanchez

&

w SAC324 SELECCION. PARTICIPACION CONVOCATORIAS .

i |Tema EMPLEO PUBLCO Expediente 2021,/032421000005

Asunto DECRETO DECIARACION 3 PLAZAS DESIERTAS DE ARQUITECTOS/AS

A los efectos previstos en el articulo 45 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento  Administrativo  Comin de las Administraciones Publicas, se realiza
publicacion del presente anuncio, en relacion con el decreto 2023,/07124, dictado en lo
fecha indicada en el pie de firma, por la 3* TENENCIA DE ALCALDIA - REACTIVACION
FCONOMICA, EMPLEO Y RRHH, que se franscribe a continuacion:

Finalizada la seleccion para la cobertura de 3 plozas de Arquitectos/as, personal
funcionario, Grupo A, subgrupo A1, cuyas bases fueron aprobadas por Decreto de
Alcaldia de 11 de enero de 2021, habiéndose realizado el primer ejercicio con fecha 10
de noviembre de 2023 y publicado el resultado del mismo, sin que ninguna persona haya
superado el proceso selectivo.

Reunido el Tribunal Calificador el dia 15 de noviembre de 2023, para proceder a la
correccion del primer ejercicio, visto que ninguna persona aspirante ha superado el primer
ejercicio y no se han presentado alegaciones, se propone a la Alcaldia-Presidencia
declarar desiertas las 3 plazas de Arquitectos/as, dando por finalizada la seleccién.

Por lo expuesto, RESUELVO:

PRIMERQ: Declarar desiertas las 3 plazas de Arquitectos/as del Ayuntamiento de
Utrera, cuyas bases se aprobaron por Decrefo de Alcaldia de 11 de enero de 2021,
habiendo finalizado el proceso selectivo, sin que ninguna persona aspirante haya superado
el primer ejercicio de la convocatoria.

SEGUNDQ: Publiquese anuncio de esta resolucién en el Tablon de  Anuncios
Municipal y web municipal (www.utrera.org) asi como en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla.

Cédigo de la Entidad DIR-3: L01410956 -C.I.F.: P4109500A
Donmicilio: Plaza de Gibaxa 1, Cédigo Postal: 41710
Tfno.: 954860050 — Fax 955861915

La autenticidad de este documento e EXPEDIENTE ::

P JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 13/12/2023 2021032421000005
se puede comprobar con el codigo serialNumber=52833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracién Fecha: 12/02/2021
07E700308DB000WOT1UBA6D2J1 Digital,O=Secretaria de Estado de Funci6én Publica,C=ES - 13/12/2023 10:15:05 )

Hora: 00:00

Und. reg: REGISTRO
GENERAL

en https://sede.utrera.org

CSV: 07E700308DB0O00W9T1U6AED2J1
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Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede inferponer
alfernativamente recurso de reposicion porestativo, en el plozo de un mes a contar desde e/
dia siguiente a lo publicacion de este anuncio, ante el mismo Srgano que los hubiera
dictado, de conformidad con Jos articulos 123 v 124 de lo ley 39,2015, de ] de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de Jlas Administraciones FPublicas, o
recurso - confencioso-administrativo, anfe el Srgano correspondiente de o Jurisdiccion
ConfenciosoAdminisirativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a contfar desde el dia
siguiente a lo publicacidn de este anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la ley
291998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion ConfenciosoAdministrativa. Si se opfara por
interponer el recurso de reposicion pofestativo, no podrd interponer recurso confencioso-
administrativo  hasta que aquél sea resvelo expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio.

No obstante, podrd interponer cualquier oo recurso que estime pertinente.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente nofificacién.- LA

SECRETARIA GENERAL.-- Fdo.: JUAN BORREGO LOPEZ -

Cédigo de la Entidad DIR-3: L01410956 -C.I.F.: P4109500A
Domicilio: Plaza de Gibaxa 1, Cédigo Postal: 41710
Tfno.: 954860050 — Fax 255861915

La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA EXPEDIENTE ::
- JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 13/12/2023 2021032421000005
se puede comprobar con el codigo serialNumber=52833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracion Fecha: 12/02/2021
| 07E700308DBO0OWIT1UGAGD2J1 Digital,O=Secretaria de Estado de Funci6n Publica,C=ES - 13/12/2023 10:15:05 )

Hora: 00:00

und. reg: REGISTRO
GENERAL

en https://sede.utrera.org
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ANUNCIO g
3 2
8 . . . - .z P o
g La Presidencia de la Mancomunidad Guadalquivir, por su Resolucién num.
g 3 2023-0670, de 11 de diciembre de 2023, ha adoptado los siguientes acuerdos de
§ of delegacién de competencias en la Junta de Gobierno Local de la Entidad, cuyo tenor
g S literal es el siguiente: @
w8 ©
EEE?E -
ouER
8o2r g
HLo . . . . . . (=]
aEis Primero.- Delegar en la Junta de Gobierno Local las siguientes atribuciones de s
la Presidencia:
1. Aprobacion de los Convenios de colaboracién que hayan de suscribirse con otras
Administraciones Publicas, instituciones publicas o privadas y particulares, que no 3
estén expresamente atribuidas al Pleno. S
I
S
2. La competencia para resolver los procedimientos de responsabilidad patrimonial y q
los procedimientos sancionadores de cualquier tipo competencial, manteniendo en @
esta Presidencia las competencias sobre las actuaciones relativas al inicio, Q
designacion de instructor y actos de instruccion de los referidos procedimientos. i
>
&)

3. Autorizacion, disposicion y reconocimiento de la obligacién de gastos relacionados
con las materias de su competencia, siempre que su importe sea igual o superior a
10.000¢€.

4. Aprobacion de la Oferta de Empleo Publico conforme a los limites y requisitos
anuales de las leyes de Presupuestos Generales del Estado.

5. Distribuir las retribuciones complementarias que no sean fijas y periédicas.

6. La adquisicién de bienes y derechos cuando su valor no sea superior al 10% de los
recursos ordinarios del presupuesto, ni el importe supere los tres millones de euros,
asi como la enajenacién del patrimonio que no supere el porcentaje ni la cuantia
indicados.

N° 290 - lunes 18 de diciembre de 2023

7. En materia de contratacion publica, la aprobacion de los expedientes de contratacion
no menor de obras, de servicios, incluidos los privados, de suministro, de
concesiones de obras, de concesiones de servicios, y administracién especial, siendo
objeto de la delegacidn los acuerdos de inicio y adjudicacién de tales expedientes.

8. Imposicion de sanciones disciplinarias por infracciones graves y muy graves, salvo
la separacion del servicio y despido del personal laboral que de manera indelegable
corresponde a esta Presidencia.

Verificacion: https://mancomunidadguadalquivir.sedelectronica.es/
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9. Aprobacién de la creaciéon de ficheros que impliquen el tratamiento de datos de
caracter personal.

Péagina 60 de un total de 63

Segundo.- Los actos dictados por la Junta de Gobierno Local en el ejercicio de
las atribuciones delegadas se entienden dictados por el 6rgano delegante, la Presidencia,
si bien correspondera a dicha Junta de Gobierno Local la resolucion de los recursos de
reposiciéon que puedan interponerse, de conformidad con lo previsto en el art. 115 del
RD 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
organizacion, funcionamiento y régimen juridico de las Entidades locales.

Pagina 2 de 3

Tercero.- Las delegaciones resefiadas en los apartados anteriores se entienden
conferidas sin perjuicio de la facultad de la Presidencia para avocar y revocar en
cualquier momento las competencias delegadas, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 116 del RD. 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de organizacién, funcionamiento y régimen juridico de las Entidades
Locales y articulos 9 y 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Cuarto.- Comunicar el contenido de la presente Resoluciéon a la Junta de
Gobierno Local en la primera sesiéon que celebre, a los efectos de su aceptacién, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 114.1 del RD 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de organizacion, funcionamiento y
régimen juridico de las Entidades locales.

CVE: BOP-SE-2023-290019

Quinto.- Publicar el contenido de la presente Resolucién en el Tablén de Edictos
de la Mancomunidad, en su Portal de Transparencia y en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 9.3 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Lo que se hace ptiblico para general conocimiento.

Contra el anterior Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede
interponer alternativamente recurso de reposicion potestativo ante el Presidente de la
Mancomunidad Guadalquivir, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de
la publicacién del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; o bien interponer directamente recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla en el plazo
de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio,
de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea
resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio. Todo ello sin

N° 290 - lunes 18 de diciembre de 2023
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Expediente: 18/2023
Procedimiento: Constitucion Mancomunidad. Pleno organizativo y estructura
Anuncio creacién Comisién Gestora

DON JOSE MANUEL TREJO FERNANDEZ, PRESIDENTE DE LA
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS SIERRA MORENA DE SEVILLA

HACE SABER: Que por esta Presidencia se ha adoptado la Resolucion 133/2023
dictada con fecha 31 de Octubre y de la que se ha dado cuenta al Pleno de la
Mancomunidad en la Sesion extraordinaria celebrada con fecha 16 de Noviembre; y cuyo
extracto del acuerdo dice:

“Primero.- Siendo posible la creacion de la Comision Gestora a tenor de lo establecido en
el articulo 7 de los vigentes Estatutos y considerando que la existencia de tal 6rgano puede
ser de gran utilidad para los intereses de la Mancomunidad, en uso de las facultades que
me confiere la legislacion vigente en la materia, por la presente vengo en proponer al
Pleno que de conformidad con lo establecido en los articulos 20.1.c) de la Ley 7/85 de 2 de
Abril Reguladora de las Bases de Régimen Local y 35.2.d) del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales de 1986,
acuerde la creacion de la Comision Gestora, compuesta por :

- Los diez Alcaldes de los municipios que componen la Mancomunidad
- El 2° vicepresidente

Presidida por quien suscribe.

Segundo : Las funciones y competencias de la misma seran las recogidas en el art 7.2 de
los vigentes Estatutos, a saber :

a) La organizacion de los servicios propios de la Mancomunidad.

b) El desarrollo de la gestion econdmico-financiera, salvo la aprobacion de gastos que a
tenor de las Bases de Ejecucion del Presupuesto correspondan a la Junta de la
Mancomunidad o al Presidente.

¢) Aprobacion de las bases de las pruebas para la seleccion de personal, determinacion de
sus retribuciones complementarias, separacion de los funcionarios a su servicio, y
ratificacion del despido del personal laboral.

d) Contratacion de obras y servicios, salvo aquellos que tenga atribuidos el Presidente de
la Mancomunidad, y siempre que exista consignacion presupuestaria.

e) Ejercicio de acciones administrativas y judiciales.

f) La aprobacion de las formas de gestion de los servicios.

g) El establecimiento y fijacion de Tasas y Precios publicos procedentes por la prestacion
de los servicios.

h) La aprobacion del programa anual de actuacion y de los planes y proyectos de obras y
servicios.

i) Determinacion de las aportaciones econdomicas municipales a la Mancomunidad.
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Tercero.- El tiempo de su mandato serd de cuatro afios, coincidiendo con la legislatura @

municipal natural ]

©

Cuarto.- Los acuerdos de la Comisién Gestora en el establecimiento y realizacion de ‘E

servicios y obras meritadas, obligardn a los Ayuntamientos y vecinos de los municipios o

asociados.” -

©

@

£
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Lo que se hace publico para general conocimiento de conformidad con lo dispuesto -
en los articulos 44 y 46 del R.D. 2568/86 de 28 de noviembre por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades

Locales, en Cazalla de la Sierra a 7 de diciembre de 2023.

, P

El Presidente S

D. Jos¢ Manuel Trejo Fernandez ©
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