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Diputacion

Sevilla

DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILLA
AREA DE CONCERTACION

ANUNCIO

Mediante Resolucidén de la Diputada Delegada n®°: 615/2025 de 17 de
Febrero, se procede a la aprobacién de las Bases Reguladoras y la
Convocatoria de subvenciones del Area de Concertacién, “Impulso a
la colaboracidén con asociaciones, uniones, agrupaciones
empresariales, sindicatos y entidades privadas sin &nimo de lucro
asi como mancomunidades de la provincia de Sevilla que realicen
actividades de interés local para el desarrollo socioeconémico en
el &mbito municipal vy/o provincial para el afio 2025-2026, vy
conforme a lo expresado en su dispositivo segundo, se procede a la
publicacién de la misma, cuyo contenido integro se transcribe a
continuacién:

Resolucidén n° 615/2025
Fecha Resolucidén: 17 de Febrero de 2025

Informe favorable de fiscalizacidén SUBV.01.04/00196/2025 de fecha
07/02/2025

El Plan Estratégico del Area de Concertacién para el afio 2024-
2027, aprobado por Resolucidén de la Presidencia n° 9442/2023 de
22 de diciembre de 2023, establece entre las lineas de
subvenciones que se desarrollardn en el mismo vy para esta
anualidad la siguiente: Linea 1: Impulso a la colaboracidén con
Asociaciones, Uniones, Agrupaciones Empresariales, Sindicatos o
Entidades de Derecho Privado sin &nimo de lucro, asi como
Mancomunidades que realicen actividades de interés local para el
Desarrollo Socioecondémico en el dmbito municipal o/y provincial.

La presente convocatoria tiene como objetivo, de acuerdo con lo
aprobado por el Plan Estratégico de Subvenciones del Area de

Concertaciédn, fomentar el desarrollo socioecondmico de los
Municipios de la Provincia de Sevilla, permitiendo que las
diferentes Entidades a las que se dirige ésta, presenten

proyectos, programas o actividades que favorezcan la mejora de la
estructura productiva en los Municipios de la Provincia, asi como
el impulso y promocidén de sectores productivos con potencial de
crecimiento y generacién de empleo, constituyéndose como una ayuda
a la reactivacidén econdmica.
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Por lo que, conforme a la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General
de Subvenciones y su Reglamento aprobado por el R.D. 887/2006 de
21 de julio, asi como por la Ordenanza General de Subvenciones de
la Diputacién de Sevilla, aprobada en Pleno de la Corporacidn de
fecha 23 de febrero de 2023 (BOP Sevilla n° 104 de 9 de mayo de
2023), emitido control de oportunidad por el Area de Hacienda de
22 de Enero de 2025, visto Informe de Fiscalizacidén favorable e
Informe Juridico de la Secretaria General de fecha 22 de Enero de
2025, vy wvisto en sesidén de Junta de Gobierno de fecha 11 de
febrero, esta Diputada del Area de Concertacién, en virtud de la
delegacidén conferida por Resolucién de la Presidencia n.°
5055/2023 de 12 de julio, RESUELVE:

PRIMERO: Aprobar las Bases reguladoras especificas de la
Convocatoria de Subvenciones en régimen en concurrencia
competitiva dirigida a Asociaciones, Uniones, Agrupaciones

Empresariales, Sindicatos o Entidades de Derecho Privado sin &animo
de 1lucro, asi como Mancomunidades que realicen actividades de
interés 1local para el desarrollo socioecondémico en el ambito
municipal o/y provincial para el afio 2025/2026, que se transcriben
a continuacidn.

SEGUNDO: Ordenar la publicacién de las citadas Bases en el Tabldn
de Anuncios Electrénico de la Diputacidén de Sevilla, en el Portal
de Transparencia y en el Boletin O0Oficial de 1la Provincia de
Sevilla.

TERCERO: Registrar las Bases integras reguladoras de la
Subvencidén, la Convocatoria y un extracto de la misma en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones a fin de que se publique
extracto de la misma en el Boletin Oficial de 1la Provincia de
Sevilla a efecto de darla a conocer, de acuerdo con el art. 11.12
de la Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacién de
Sevilla.

CUARTO: La concesidén de la subvencidn estard sujeta a la condicidn
suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para
financiar las obligaciones derivadas de la misma durante el
ejercicio 2026, en la parte correspondiente a dicha anualidad.

QUINTO: Dar cuenta a la proéxima Comisidén Informativa.
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Bases reguladoras de la Convocatoria de Subvenciones del Area de
Concertacién de 1la Diputacién de Sevilla: “Impulso a la
colaboracién con Asociaciones, Uniones, Agrupaciones
Empresariales, Sindicatos y Entidades Privadas sin &animo de lucro
asi como Mancomunidades de la Provincia de Sevilla que realicen
actividades de interés local para el desarrollo socioeconémico en
el ambito municipal o/y provincial para el afio 2025/2026".

Base 1® Régimen Juridico.

Las subvenciones que se convocan se regirdn por las disposiciones
contenidas en estas Bases y en lo no previsto en ellas, por la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (a partir de
ahora LGS) y por su Reglamento (a partir de ahora RLGS), aprobado
por el RD 887/2006, de 21 de Jjulio, asi como por la Ordenanza
General de Subvenciones de la Diputacién de Sevilla, aprobada en
Pleno de 1la Corporacién de fecha 23 de febrero de 2023 (BOP
Sevilla n°® 104 de 9 de mayo de 2023), y de manera supletoria por
las leyes 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones PuUblicas (a partir de
ahora LPACAP) y por la Ley 40/2015, 1 de octubre de Régimen
Juridico de Sector Publico (LRJSP).

Al generarse para la Diputacién de Sevilla obligaciones de
contenido econémico, también serdn de aplicacién el régimen
general de los procedimientos de gestidén, ejecucidn y control del
gasto publico establecidos en el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, el Real Decreto 500/1990, de
20 de abril y las Bases de Ejecucidén de los Presupuestos de la
Diputacién de Sevilla para el ejercicio 2025, conforme a los
principios recogidos en la Ley 2/2011, de 4 de marzo de Economia
Sostenible.

Las subvenciones se concederdan en régimen de concurrencia
competitiva, a la vista de las solicitudes recibidas, y con
arreglo a los criterios que se establecen en estas Bases. Se
otorgardn bajo los ©principios de objetividad, concurrencia,
publicidad, transparencia, eficacia en sus objetivos especificos vy
eficiencia en la asignacién de recursos publicos, con carécter
voluntario vy eventual vy no comportan motivo de ©prioridad o
preferencia alguna para futuras solicitudes o convocatorias.

Base 2% Destinatarios de las Subvenciones.

Esta Convocatoria de subvenciones se dirige a Asociaciones,
Uniones, Agrupaciones Empresariales, Sindicatos y Entidades
Privadas sin &nimo de lucro de la Provincia de Sevilla que
realicen proyectos para el Desarrollo Socioecondmico en 1los
Municipios de la Provincia de Sevilla; asi como a Mancomunidades
de 1la Provincia de Sevilla, que tengan entre sus objetivos
actividades que permitan el desarrollo socioecondémico del
territorio donde ejerzan sus competencias.
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Base 3® Requisitos para obtener la condicién de beneficiarios/as.
Podradn obtener la condicién de Dbeneficiarios, las Entidades
indicadas en la Base anterior, gque se encuentren en la situacidn
que fundamenta la concesidén de subvenciones establecidas en esta
Bases, no pudiendo obtener dicha condicién cuando concurran
algunas de las circunstancias a que se refieren los apartados 2 vy
3 del art. 13 de la LGS.

Base 4° Objetivo y Finalidad de la subvencién.

El objetivo de esta Convocatoria, conforme a lo aprobado en el
Plan Estratégico de Subvenciones del Area de Concertacién consiste
en fomentar el desarrollo socioceconémico de los Municipios de la
Provincia de Sevilla, permitiendo que las diferentes Entidades a
las que se dirige la Convocatoria conforme a la Base 2% de éstas,
presenten proyectos, programas o actividades que favorezcan la
mejora de la estructura productiva de nuestros Municipios, el
impulso y promocién de sectores productivos con potencial de
crecimiento y generacidén de empleo en la Provincia.

Pagina 7 de un total de 133
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Los proyectos presentados deberdn orientarse a:

1.La innovacién en las actividades empresariales que permitan
incrementar la competitividad de las empresas.

2.EL apoyo a PYMES, autdnomos y emprendedores asi como el fomento
y desarrollo del emprendimiento.

3.E1 reforzamiento e impulso de la innovacidén en los sectores
productivos, tradicionales o emergentes, que cuenten con potencial
de crecimiento y creacién de empleo en los distintos territorios
de la Provincia.

CVE: BOP-SE-2025-038001

Base 5% Proyectos a Subvencionar y proyectos excluidos.

5.1 Proyectos a subvencionar.

Se subvencionardn aquellos proyectos cuyas actuaciones contribuyan
a los objetivos y finalidades descritas en la Base anterior, de
acuerdo con lo establecido en el Plan Estratégico de Subvenciones
del Area de Concertacién, aprobado por Resolucién n.° 9442/2023 de
22 de diciembre.

A estos efectos se entenderd por fomento del desarrollo
socioceconémico, la adopcidédn de aquellas medidas, acciones o
proyectos que favorezcan la mejora de la estructura productiva de
los Municipios de la Provincia, el impulso y promocidén de sectores
productivos con potencial de crecimiento y generacidén de empleo;
la modernizacidén y la innovacidén en las estructuras empresariales
y el incremento de la competitividad como motor de creacidédn de
empleo, y el mantenimiento de la actividad econdémica dentro de la
Provincia de Sevilla.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

Se considerardn sectores productivos prioritarios y actividades

preferentes: turismo, agricultura y ganaderia ecoldbgica,
acuicultura, industria agroalimentaria, energias renovables,
actividades medioambientales, construccidn especializada,

tecnologias de la informacién y la comunicacidén, investigacién,
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desarrollo tecnoldgico e innovacidén logistica, comercio local vy

microemprendimientos, servicios avanzados a las empresas e
introduccidn de servicios especializados en actividades 9
tradicionales. g
<
5.2 Proyectos excluidos. g
=
Quedaradn expresamente excluidos los proyectos y/o actividades en ﬁ
los que concurran: ©
1.Que las actuaciones 1incluidas en el proyecto se desarrollen =
exclusivamente en Sevilla Capital. C
2.Los que tengan una finalidad exclusivamente asistencial, social
y cultural.
3.Los que tengan por objeto la orientacidén y/o defensa de
consumidores. 2
4.Los estudios 'y trabajos técnicos que supongan duplicidad g
respecto a los que otras Administraciones realicen en el ambito de e
sus competencias, o vya hayan obtenido financiacién de la £
Diputacién de Sevilla para proyectos idénticos. g
5.Los que propongan exclusivamente la contratacién de los
servicios que prestan sus asociados en el desarrollo de su
actividad profesional. >
]
Base 6® Asignacién Presupuestaria. §
La cuantia total de las subvenciones para el Area de Concertacién g
asciende a 276.000,00€ que se distribuiréan: 8
?
1. Para 1las Asociaciones, Uniones, Agrupaciones Empresariales, o
Sindicatos y Entidades Privadas sin &nimo de lucro de la Provincia @
de Sevilla, el importe total de las subvenciones ascienden a g

186.000,00€, abondndose el 75% por importe de 139.500,00€ con
cargo a la aplicacidén presupuestaria 2204.43000/48000 del
Presupuesto 2025 y el 25% restante por importe de 46.500,00€ con
cargo a la aplicacién presupuestaria que se determine para el
ejercicio 2026.

2. El importe total destinado a las subvenciones para
Mancomunidades asciende a 90.000,00€, abondndose el 75% ©por
importe de 67.500,00€ con cargo a la aplicacidén presupuestaria
2204.43000/46300 del Presupuesto 2025 y el 25% restante por
importe de 22.500,00€ con cargo a la aplicacidn presupuestaria que
se determine para el ejercicio 2026.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

Si en cualquiera de las aplicaciones presupuestarias de esta
Convocatoria existiese exceso de crédito, una vez evaluados los
proyectos 'y propuestas, y determinadas provisionalmente 1las
cantidades a subvencionar, se podrd incrementar la dotacidn
presupuestaria de la linea cuyo crédito fuese deficitario para
atender las solicitudes presentadas mediante el reajuste en los
créditos que han sido previamente autorizados, sin que se requiera
nueva convocatoria de subvenciones y siempre que la cuantia total
destinada se encuentre disponible antes de que se apruebe la
Resolucién definitiva de concesidn.
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Asimismo, podradn incrementarse los créditos asignados a esta

Convocatoria en cualquier momento del procedimiento, como 9
consecuencia de cualquier modificacién presupuestaria, siempre que g
hayan sido aprobadas con anterioridad a alguna de las resoluciones =
de concesién. e
5
La efectividad de la cuantia adicional estard condicionada a la ﬁ
declaracién de disponibilidad del crédito mediante acuerdo del o
6rgano competente. En tal caso, la declaracidén de créditos =
disponibles y su definitiva distribucién deberd publicarse en el C
BOP, con caréacter previo a la Resolucidén de concesidn.
Base 7% Conceptos y gastos subvencionables.
7.1 Gastos subvencionables. 2
Seradn gastos subvencionables aquellos directamente relacionados Y
con el Programa, Proyecto o Actividad, que resulten estrictamente ﬁ
necesarios para la ejecucién del mismo, y se refieran a £
actuaciones ejecutadas en los plazos establecidos en estas bases. g
Se consideraran gastos realizados, aquellos gastos subvencionables
que se encuentren efectivamente pagados con anterioridad a la =
finalizacién del plazo de Jjustificacién determinado en estas §
bases. 8
N
Se consideraran gastos directos: 8
?
1.- Gastos de Personal. %
Los gastos del personal contratado para la ejecucidén del proyecto, o
programa o actividad se podran imputar al 100% en el Presupuesto g

presentado.

El personal contratado al efecto por 1la Entidad no mantendréa
ningun tipo de vinculacidén laboral con la Diputacidén de Sevilla.

Con respecto a las Mancomunidades, en su consideracién de
Administraciones Publicas, debe tenerse en cuenta lo establecido
en la Disposicidédn Adicional Cuadragésima tercera de la Ley 6/2018,
de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para 2018
sobre responsabilidades de las Administraciones Publicas %
Entidades dependientes de la misma por la wutilizacién de
contratacién laboral.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

Los contratos de trabajo que se celebren al amparo de esta
Convocatoria deberdn respetar por parte de las Mancomunidades 1lo
establecido en el Estatuto de los Trabajadores y deméds normativa
reguladora de la Contratacidén laboral, asi como en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado, aplicando en la seleccidén de
personal los principios de igualdad, publicidad, mérito vy
capacidad, y respetando las obligaciones sobre incompatibilidades
establecidas en la Ley 53/1984 de 26 de diciembre, asumiendo
dichas Mancomunidades la responsabilidad derivada de la falta de
observacidén de estas obligaciones legales.
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2.- Tributos.

Los tributos son gastos subvencionables cuando la Entidad
beneficiaria de la subvencidén los abone efectivamente. En ningun
caso se consideran gastos subvencionables los impuestos indirectos
cuando sean susceptibles de recuperacidén o compensacidbn, para lo
cual deberd emitirse Certificado del responsable de la Entidad
sobre la elegibilidad del mismo.

3.- Otros Gastos directos.

eArrendamiento de ordenadores u otra maquinaria necesaria.

*Gastos de publicidad y difusidn.

*Gastos de material necesarios para el desarrollo de la actividad.
*Honorarios de ponentes, profesionales, etc... para la imparticidn
de cursos, seminarios o jornadas, presenciales o telemdticos.

Pagina 10 de un total de 133

En cuanto a la contratacién de empresas dedicadas a la
organizacidén e imparticidén de jornadas o eventos, siendo estos las
actividades a desarrollar en el Proyecto, es necesario tener en
cuenta los limites permitidos para la subcontrataciédn en la Base
82.

Pagina 7 de 30

4.- Gastos Indirectos.

Se admite la justificacién de gastos indirectos, considerando los
mismos como aquellos gastos variables imputables a varias de las
actividades que la Entidad beneficiaria desarrolla y que, sin ser
directamente imputables a la actividad concreta subvencionada,
sean necesarios para que esta se lleve a cabo.

El importe de los citados gastos indirectos, no podrd superar en
su totalidad el 5% del total del Presupuesto del Proyecto o
Programa, y se podran imputar al desarrollo de la actividad
siempre que se hayan realizado durante el periodo de ejecucidn de
la subvencién y se encuentren pagados a la finalizacidén del
periodo de justificacién.

CVE: BOP-SE-2025-038001

En los términos establecidos en el art. 31.3 de la Ley General de
Subvenciones cuando el importe del gasto subvencionable, supere
las cuantias establecidas en la legislacidén sobre contratos del
sector publico para el contrato menor, la Entidad beneficiaria
deberd presentar en la justificaciédn de las subvenciones, relacidn
de las ofertas presentadas en el procedimiento de licitacién,
entre las que debe constar la elegida, que deberd responder a los
criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse en la
memoria la eleccidén cuando no recaiga en la propuesta econdmica
mas ventajosa y que mejor responda al principio calidad-precio. En
ningin caso el coste de adquisicién de los bienes y servicios
objetos de contratacidén podrad ser superior al valor del mercado.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

7.2 Gastos no subvencionables.

No seradn subvencionables en esta Convocatoria:

Caédigo Seguro De Verificacion 5MydMseMr CZXwuZgcboQvg== Estado Fechay hora
Firmado Por Fernando Fernandez Figueroa Guerrero Firmado 21/02/2025 14:36:37
Observaciones Pagina 7/30
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirma/ code/ 5SMydMseM/CZXwuZgchoQug==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




GRUTACIG
= e
SEVILLA

Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

1.Los gastos correspondientes a las retribuciones del personal
propio de la entidad.

2.Los gastos constitutivos de inversiones.

3.Los arrendamientos de locales, salvo aquellos que sean
necesarios para el desarrollo de la actividad, como son los
alquileres de aulas o locales para impartir cursos o Jjornadas
durante el tiempo imprescindible para ello.

4.Los gastos de actividades desarrolladas exclusivamente en
Sevilla Capital, salvo las justificadas en el ©proyecto o
autorizadas por los Servicios Generales de Desarrollo Local del
Area de Concertacién, cuyo objeto sea la difusiédn del proyecto o
programa.

5.Los gastos derivados de servicios de catering.

6.Los gastos de estructura: como agua, luz, limpieza o teléfonos,
entre otros, salvo en aquellos casos dgque siendo estrictamente
necesarios para el desarrollo de la actividad puedan imputarse
como gastos indirectos del Proyecto, conforme a lo establecido en
el apartado anterior.

7.Los gastos de dietas y desplazamientos.

Base 8% Subcontratacién.

Se admite la subcontratacién parcial de las actividades
subvencionadas hasta el limite del 60% del importe total de 1la
subvencién otorgada.

Base 9°® Obligaciones de las Entidades Beneficiarias.

Son obligaciones de las Entidades Beneficiarias las previstas en
el art. 14 de la Ley General de Subvenciones y art. 4 de 1la
Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacidén de Sevilla,
aprobada en Pleno de la Corporacidén de fecha 23 de febrero de 2023
(BOP Sevilla n° 104 de 9 de mayo de 2023), y deméds legislacidn
concordante y en concreto:

a) Cumplir los objetivos, ejecutar el proyecto, realizar la
actividad que fundamenta la concesidén de la subvencién en la forma
y plazo establecidos.

b) Aportar la financiacidén obligatoria, consistente en un minimo
del 10% del Total de Proyecto, debiendo esta quedar acreditada en
la Jjustificacién del mismo. Deberd mantenerse el porcentaje de
cofinanciacién comprometido en la presentacidédn del proyecto en los
casos en que, siendo superior al minimo exigido, haya significado
una mayor valoracién del proyecto para la concesién de 1la
subvencién, de acuerdo a los criterios establecidos en la base
12.2, e independientemente del importe que resulte efectivamente
justificado.

c) Justificar ante la Diputacién de Sevilla la aplicacidén de los
fondos recibidos, la realizacidén de la actividad subvencionada vy
el cumplimiento de la finalidad gque determine la concesidén o
disfrute de 1la subvencién en la forma y plazos determinados en
esta Convocatoria.
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d) Conservar los documentos justificativos de la aplicacidén de los
fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
control, durante el ©plazo méximo de cuatro afios desde la
finalizacién del plazo de justificacién.

e) Someterse a las actuaciones de comprobacidn, seguimiento vy
control financiero a efectuar por la Diputacidén, aportando cuanta
informacién le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones
anteriores.

Péagina 12 de un total de 133

f) Comunicar a los Servicios Generales de Desarrollo Local que
gestionan esta Convocatoria, la obtencidén de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas. Esta comunicacidén deberd efectuarse tan pronto
como se conozca, y en todo caso, con anterioridad a la
justificacién de la subvencidén recibida, debiendo incluirse en
todo caso en la justificacidén del Proyecto presentada.

Pagina 9 de 30

g) Asumir las cargas % obligaciones legales (permisos,
licencias,abono de cénones y/o impuestos exigidos en cada caso,
etc) que, en su caso, devengue la realizacién de la actividad,
quedando la Diputacidén de Sevilla exenta de responsabilidad frente
a cualquier otra Administracién Publica, Organismos Oficiales y/o
privados.

h) Comunicar al Area de Concertaciédn (Servicios Generales de
Desarrollo Local) por escrito y en un plazo de 10 dias naturales,
contados desde el siguiente a su produccién, y siempre antes de la
finalizacién del plazo de ejecucidn, cualgquier eventualidad o
cambio en el desarrollo de los proyectos, actividades, fechas de
ejecucidén y Justificacidén,etc... que pudieran producirse y que
requiriesen autorizacién o cualquier actuacidén administrativa.

CVE: BOP-SE-2025-038001

i) Informar al Servicio de Desarrollo Local del Area de
Concertacidén, en el momento en que este se lo requiera, del grado
de ejecucidén de las actuaciones y los resultados obtenidos.

j) Comunicar al Servicio de Desarrollo Local del Area, por
escrito, los cambios de domicilio, teléfono, direccidén de correo
electrénico que pudieran producirse durante el periodo de
ejecucidn y justificacidédn o durante el plazo en que la subvencidn
sea susceptible de control financiero.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

k) Acreditar mediante Declaracidén Responsable del representante de
la Entidad, en su caso, dgque las percepciones a cobrar se
encuentran exentas de retencidén en el IRPF o IVA.

1) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos
contemplados en el art.37 de LGS.

Base 10° Publicidad.
El beneficiario tiene 1la obligacién de hacer constar en toda
informacién y publicidad que se haga de la actividad, que la misma
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estd subvencionada por la Diputacién de Sevilla, mediante la
exhibicidén de los logos oficiales de esta Corporacidn, extremo que

deberd acreditarse en el momento de la justificacién. 3
2
Para ello se remitird la documentacidén relativa al uso de los =
logos oficiales al Servicio de Desarrollo Local, gque tramitara la e
solicitud de autorizacidén ante el Gabinete de Comunicacidén de esta 5
Diputacién. ﬁ
—
Asimismo, deberd comunicar con antelacién a la Diputacidén de '%
Sevilla, a través del Servicio de Desarrollo Local, la celebracidn i
de los actos de inauguracién o presentacidn que vayan a tener
lugar y que estén relacionados con la actividad subvencionada.
Base 11° Presentacién de Solicitudes:Documentacién y Plazos. 2
S
11.1. Presentacién de solicitudes 3
g
Las solicitudes de subvenciones (Anexo I), debidamente firmadas, §
dirigidas al Ilmo. Sr. Presidente de la Diputacién de Sevilla, se
presentardn de manera telemdtica en la Sede Electrébdnica de 1la
Diputacién de Sevilla. 5
]
Deberd acompafiarse a la misma como minimo el Proyecto y el §
Presupuesto de este debidamente firmados (Anexo II). Q
§
El plazo de presentacién de solicitudes serd de 20 dias a contar @
desde el siguiente a la publicacién en el Boletin Oficial de 1la %
Provincia de Sevilla del extracto de 1la Convocatoria de @
Subvenciones que realiza la Base de Datos Nacional de Subvenciones g

(BDNS) .

Si a la solicitud no se acompafiase los datos o la documentaciédn
establecida en el apartado siguiente o adoleciese de algun defecto
subsanable, se requerird a la Entidad solicitante para que en el
plazo de diez dias a contar desde el siguiente a la recepcién del
requerimiento por 1la Entidad, subsane la falta o acompafie los
documentos requeridos, con el apercibimiento de que, si no lo
hiciera, se le tendrd por desistido de su peticidn, archivandose
sin més trémite, de acuerdo con lo establecido en el art. 68.1
LPACAP.

Conforme al art. 28 de la LPACAP en relacidén con el art. 23.3 de
LGS, la presentacién de la solicitud de subvencién conllevard la
autorizacién de la Entidad Solicitante para que la Diputacidén de
Sevilla recabe los certificados de estar al corriente en sus
obligaciones tributarias con la Agencia Tributaria Estatal y con
la Tesoreria General de la Seguridad Social.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

De denegarse expresamente dicha autorizacidén, deberd acompafiarse
los Certificados que acrediten dicho extremos.
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Debido a las limitaciones presupuestarias de la Convocatoria para
cada uno de los Sectores implicados, analizados los antecedentes

de concurrencia en anteriores convocatorias, el numero de 9
proyectos a presentar y el importe médximo a subvencionar seran: g
<
l.Para las Asociaciones, Uniones, Agrupaciones Empresariales, g
Sindicatos y Entidades sin é&nimo de lucro de la Provincia de 5
Sevilla, el numero de proyectos méximos a presentar serd uno por é
Entidad y el importe méximo de subvencidén a conceder ascenderd a o
10.000€. £
&
2.Para Mancomunidades: el numero de proyectos maximos a presentar
en esta Convocatoria serd un proyecto por Mancomunidad, siendo el
maximo a subvencionar en cada uno de ellos de 30.000€.
3
11.2. Documentacién e Informacién que debe acompafiar a la g
solicitud (Anexo I): g
g
1.- E1 proyecto para el que se solicita la subvencidén conforme al §
esquema del ANEXO II, asi como el presupuesto de gastos detallado
por concepto en el mismo ANEXO, incluyendo el importe de la
subvencién y de la cofinanciacidén. Ambos documentos, proyecto vy =
presupuesto, deben encontrarse firmados. g
=
2.- Anexo ITT: Declaracidén responsable de ausencia de Q
prohibiciones para obtener la condicidén de Dbeneficiarios (Art 13 8
LGS), adopcién de acuerdo para concurrir a la convocatoria, la @
cofinanciacién aportada al proyecto y compromiso de destinar 1los %
fondos a los fines que Jjustifican la concesidn, asi como @
declaracién responsable de subvenciones concurrentes a la g

actividad para la que se solicita la subvencién.

Esta declaracidén deberd llevar la firma del representante legal de
la Mancomunidad o de la Asociacidén, Unidén, Agrupacidn Empresarial,
Sindicato y Entidad sin 4nimo de lucro como garantia del
compromiso firme de la aportacidén econdmica de la misma en
concepto de cofinanciacién obligatoria.

No se tendradn en cuenta, los compromisos de aportacién de los
solicitantes de los proyectos presentados que no puedan
calificarse de firmes, por falta de 1la documentacidén anterior
debidamente firmada por la persona indicada.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

3.- Anexo IV: Declaracioén responsable, firmada por el
representante legal de la Entidad, que acredite la experiencia en
el desarrollo de programas iguales o similares al presentado en
los ultimos tres afios, en el sector publico o privado, al objeto
de su valoracidén conforme a lo establecido en estas Bases.

Deberdn presentar, asimismo, los documentos gque a continuacién se
relacionan, salvo que éstos, plenamente vigentes, se encuentren en
poder de la Diputacidédn y no hayan transcurrido mas de cinco afios
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desde la finalizacidén del procedimiento en que surtieron efectos,
debiendo hacerlo constar en la Solicitud (Anexo I).

1. Estatutos de la Entidad Beneficiaria o instrumento fundacional
y la documentacidén legalmente exigible para el nacimiento de la
personalidad juridica asi como Certificado de la inscripcidén en el
Registro Oficial correspondiente.

2.Documento acreditativo de la ©persona dque representa a la
Entidad, incluyéndose la Certificacidén expedida por la Junta de
Andalucia de los miembros integrantes de la Junta de Directiva de
la Entidad o copia del poder de representacidédn notarial del
representante legal de la Entidad solicitante.

3.Fotocopia del DNI del representante legal de la Entidad
Solicitante.

4 .Fotocopia de la Tarjeta de Identificacidén Fiscal.

5.Certificado de estar al corriente en sus obligaciones
tributarias con la Agencia Tributaria Autondmica.

Todos estos documentos deberdn venir con firma electrdnica que
permita su tramitacién por medios teleméticos, en cumplimiento de
la obligacidn de relacionarse electrbénicamente con la
Administracién Publica recogida en el art. 14.2 a y b de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comin de
las Administraciones Publicas.

Base 12® Tramitacién, Criterios de Valoracién, Resolucién vy
Recursos.

Base 12.1 Tramitaciédn.

La tramitacidédn se hard de acuerdo a lo establecido en el art. 24
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, su
Reglamento, aprobado por el RD 887/2006, de 21 de julio, asi como
por la Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacidén de
Sevilla, aprobada en Pleno de 1la Corporaciédn de fecha 23 de
febrero de 2023 (BOP Sevilla n°® 104 de 9 de mayo de 2023) vy, de
manera supletoria por las leyes 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (a partir de ahora LPACAP) y por la Ley 40/2015, 1 de
octubre de Régimen Juridico de Sector Publico (LRJSP).

Una vez acreditada la condicién de beneficiario de los
concurrentes a esta Convocatoria por el oérgano instructor, 1los
proyectos presentados serdn evaluados ©por una Comisidén de
Valoracién del Area de Concertacién de la Diputacién de Sevilla,
conforme a los criterios de evaluacidén establecidos en las Bases
de esta Convocatoria.

La Comisién de Valoracidbn estard integrada, como minimo por:
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*+ La Directora General del Area de Concertacién o persona en quien
deleqgue.

*+ La Jefa de Servicio de Desarrollo Local del Area de Concertacién
o Técnico/a del servicio de Desarrollo Local del Area de
Concertacidén en quien delegue.

+ Un/a Técnico/a del servicio de Desarrollo Local del Area de
Concertacidn.

Realizada la wvaloracién conforme a los criterios fijados, la
Comisidén emitird dos actas, una para las Asociaciones, Uniones,
Agrupaciones Empresariales, Sindicatos y Entidades sin é&animo de
lucro de la Provincia de Sevilla y otra para Mancomunidades, con
la valoracidn resultante para cada uno de los proyectos
presentados. Dichas Actas contendréan:

Pagina 16 de un total de 133

* Relacién de Entidades solicitantes y denominacién del
proyecto presentado.

* Relacidén de entidades excluidas con indicacién expresa de la
causa de exclusidn

* Relacidén de aquellas que, cumpliendo con los requisitos
exigidos para ser beneficiarios, sean objeto de valoracién,
con indicacidén de la puntuacién obtenida en el proyecto, asi
como propuesta del importe de subvencidn a otorgar.

Pagina 13 de 30

La asignacién de financiacidén entre los proyectos presentados se
realizard en orden a la puntuacidén obtenida, de mayor a menor
valoracién, hasta agotar el ©presupuesto méximo disponible,
debiendo obtener el proyecto un minimo de 50 puntos para poder
optar a la subvencién. No obstante, la Comisidén podra, a la vista
de la concurrencia y respetando los criterios que se establecen en
estas Bases, ©proponer de manera Jjustificada otra forma de
distribucién de 1los fondos que permita subvencionar un mayor
numero de proyectos, consiguiendo con ello, una mejor eficacia en
la redistribucidén de los recursos.

CVE: BOP-SE-2025-038001

La Diputada del Area de Concertacién, a la vista de las actas de
la Comisidén de Valoracidédn, formulard la Propuesta de Resolucidn
Provisional, debidamente motivada, que deberd notificarse a las
entidades Dbeneficiarias de forma telematica, a través del
procedimiento habilitado al efecto en la Sede Electrénica de la
Diputacién de Sevilla, concediéndoles un plazo de 10 dias para su
aceptacidén, renuncia, reformulacién del proyecto presentado y su
presupuesto en los casos en los que la subvencidédn propuesta sea
menor que la solicitada, y, en su caso, alegaciones.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

La reformulacidén del proyecto y su presupuesto debe respetar, en
todo caso, la finalidad del proyecto asi como el procentaje de

cofinanciacién inicialmente propuesto. Junto a la é
aceptacién/reformulacidn, deberd presentarse la solicitud de pago é

por transferencia a través de la Sede Electrébénica de la Diputacidn w

de Sevilla en formulario habilitado al efecto (Sede <
Electrénica/Tesoreria). Todos los documentos se presentardn por %
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via telemdtica de acuerdo a los modelos que estardn disponibles en
la Sede electrdénica habilitada para el procedimiento.

(32)
(2]
La propuesta se notificard de forma telemdtica a través del g
procedimiento habilitado al efecto en la Sede electrdénica de la =
Diputacién de Sevilla. g
=
Si transcurrido dicho plazo no se hubiera realizado el trédmite, se ﬁ
considerarid que la Entidad Beneficiaria renuncia a la subvencién o
propuesta. £
&
12.2.- Criterios de Valoracién:
Para la seleccidén de los proyectos a favor de los cuales se
elevard propuesta de concesidén de subvenciones y cuantia de las 2
mismas, la Comisién de Valoracién del Area de Concertacién, g
aplicard los criterios de valoracién que se especifican a 3
continuacién: g
‘5:‘?
12.2.1: Para Asociaciones, Uniones, Agrupaciones
Empresariales,Sindicatos y Entidades Privadas sin animo de lucro
de la Provincia de Sevilla. =
]
l.Disefioc y Formulacién del Proyecto. Calidad de 1la propuesta, §
pertinencia y valoracidén de la estrategia: hasta un méximo de 20 Q
puntos. 8
2.Valoracién del equipo de trabajo, del que serd necesario @
describir perfil y funciones en la ejecucidén del proyecto: hasta %
un méximo de 10 puntos. @
3.Experiencia de la entidad en proyectos o actividades que guarden g

relacién directa con la propuesta presentada y el objeto de la
convocatoria establecido en estas bases durante los UGltimos tres
afios, debiendo acreditarse mediante declaraciédn responsable
firmada por el representante legal de la entidad para poder
proceder a su valoracién (Anexo IV): hasta un maximo de 20 puntos.

4.Incidencia en el territorio de la Provincia. Numero de
municipios beneficiarios de las actividades del proyecto: hasta un
maximo de 10 puntos.

5.Elementos que suponen introduccidén de Innovacidn, entendiendo
por ésta metodologias, NNTT, fdérmulas empresariales innovadoras,
acciones que supongan introduccidén de servicios avanzados en
empresas Yy sectores tradicionales (asesoramiento especializado
para la internacionalizacién, comercio electrébdnico, etc...): hasta
un maximo de 15 puntos.

6.Grado de aportacidén econdmica de la Entidad Solicitante: Se
valorard la aportacién realizada por encima de la cofinanciacién
obligatoria hasta un maximo de 25 puntos.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

12.2.2 Para Mancomunidades.

l.Disefioc y formulacién del Proyecto. Calidad de 1la propuesta,
pertinencia y valoracién de la estrategia. (médx. 20 puntos).
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2.Valoracién del equipo de trabajo, del que serd necesario
describir perfil y funciones en la ejecucidén del proyecto. (méx.
10 puntos).

3.Experiencia de la entidad en Proyectos o actividades que guarden
relacién directa con la propuesta presentada y el objeto de la
convocatoria establecido en estas bases durante los ultimos tres
afios, debiendo acreditarse mediante declaracién responsable
firmada por el representante legal de la entidad para proceder a
su valoracién (ANEXO IV). (méx. 20 puntos).

4 .Incidencia en el territorio de la Provincia. Numero de
municipios beneficiados por el desarrollo de las actividades
concretas del Proyecto. (médximo 10 puntos).

5.Elementos que suponen introduccién de Innovacién (madx.15
puntos) .

6.Grado de aportacidén econdmica de la entidad solicitante: se
valorard la aportacién realizada por encima de la cofinanciacién
obligatoria (max. 25 puntos).

Péagina 18 de un total de 133
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La cuantia de la subvencidén resultard del reparto del presupuesto
asignado conforme a lo establecido en las Bases 11.1 y 12.1 de
esta Convocatoria.

12.3 Resolucién.

Las subvenciones deberdn ser aprobadas por Resolucidén de la
Diputada del Area de Concertacién, en uso de la delegacién
conferida por Res. 5050/2023 de 12 de julio, en un plazo maximo de
seis meses contados a partir de la fecha de terminacidén del plazo
de presentacién de solicitudes. El1l vencimiento del plazo maximo de
seis meses sin haberse notificado la resolucidén legitima a 1los
interesados para entender desestimada por silencio administrativo
la solicitud de concesién de la subvencidn.

CVE: BOP-SE-2025-038001

La Diputacidén se reservard expresamente la posibilidad de resolver
esta Convocatoria sin conceder ninguna subvencién a los proyectos
presentados.

La propuesta de resolucidén definitiva se dictaminard por la Junta
de Gobierno previamente a su firma, dando cuenta a su vez a la

Comisidén Informativa.

La Resolucidén o resoluciones especificaré:

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

Primero: Las Entidades beneficiarias, denominacién del proyecto
aprobado, importe de la subvencidén concedida y cofinanciacién
aportada al mismo, asi como el total del presupuesto.

Segundo: Distribucidén e importe de los pagos a las Entidades

beneficiarias. é
Tercero: Las Entidades a las que se deniega la subvencidén y la é
causa de denegacidn. w
Cuarto: La relacién de beneficiarios se publicard en el Tabldn de <
anuncios electrdénico de la Diputacidén de Sevilla y se notificarad a %

la BDNS. =
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2.4 Recursos.

La Resolucidén pondrad fin al procedimiento y agotard la via
administrativa, pudiendo interponerse contra ella
alternativamente, o recurso potestativo de reposicién en el plazo
de un mes a contar desde el siguiente a la recepcidén de la
notificacién, ante el Excmo. Sr. Presidente de 1la Diputacién
Provincial de Sevilla, de conformidad con los articulos 123 y 124
de la LPACAP o bien recurso contencioso-administrativo, ante 1los
Juzgados de los Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo
de dos meses desde el dia siguiente a 1la recepcidén de la
notificacién, de conformidad con el art. 46 de la Ley 29/1999, de
13 de julio de la Jurisdiccidén Contenciosa-Administrativa.

Pagina 19 de un total de 133

Si se optara por interponer el recurso potestativo de reposicidn
no podrd interponerse recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o) se haya  producido su
desestimacidén por silencio, pudiendo ejercitarse cualquier otro
recurso que se considere pertinente.

Pagina 16 de 30

Base 13%. Motivos de Exclusién.
Quedarén excluidas de la convocatoria las siguientes solicitudes:

l.Las que soliciten la subvencién para proyectos o actividades
cuyos objetivos no se adecten a los de la convocatoria, conforme a
lo establecido en estas Bases.

2.Las que no acrediten el cumplimiento de los requisitos exigidos
para ser beneficiario de subvenciones.

3.La falta de acreditacidén del compromiso de cofinanciacidén
conforme a lo previsto en la Base siguiente.

4.La presentacidén de la solicitud fuera de plazo o sin estar
acompafiada del Proyecto y el Presupuesto.

5.La no aceptacién de la subvencidén propuesta en el plazo otorgado
para ello.

CVE: BOP-SE-2025-038001

Base 14° Aportacién de la Financiacién propia de 1las actividades
subvencionadas o Cofinanciacién.

Las aportaciones econdmicas de los solicitantes (Cofinanciacién),
incluidas en los presupuestos de los proyectos, serdn obligatorias
y como minimo del 10% del total del mismo. No serdn considerados
por el Area gestora a ningin efecto, si no se Jjustifica el
compromiso firme de aportacidén conforme a lo establecido en la
Base 11.2.2.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

El1 total del presupuesto del Proyecto presentado (Subvencidén més
Cofinanciacién) por la Entidad solicitante, o sus modificaciones
posteriores, sirven de referencia para la determinacién final del
importe de la subvencidn, calculéandose el importe de la
cofinanciacién como un porcentaje determinado del coste total de
la actividad. Por tanto, dicho porcentaje de aportacidén debe
mantenerse en la justificacidén del proyecto subvencionado.
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Base 15°.- Procedimientos de pagos de la subvencién concedida y
constitucién de garantia.

Las subvenciones que se concedan se abonardn de la siguiente
forma:

Un primer pago del 75% de la subvencidn concedida al aprobarse la
resolucién definitiva de concesién.

Un segundo pago del 25% de la subvencién concedida al finalizar
las actuaciones, previa justificacién final del proyecto.
Previamente al cobro, 1los beneficiarios no deben figurar como
deudores de la Diputacidén Provincial de Sevilla por cualquier
concepto de ingreso de Derecho Publico y encontrarse al corriente
con la Agencia Tributaria Estatal y Autondémica y con la Tesoreria
General de la Seguridad Social.

Conforme al art. 42.2 a) y d) del Reglamento de la LGS, con
caracter general no se exigird la constitucidén de garantia.

Base 16®. Plazo de ejecucién y Justificacién y Forma de
justificacién. Lugar de Presentacidn.

16.1. Plazos de ejecucién y justificacién.

Los beneficiarios de las subvenciones estardn obligados a ejecutar
el proyecto en un plazo de SEIS MESES a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de la Resolucidén de Concesidn en el
Tablén-e de la Diputacidén de Sevilla, publicacidédn que tendrd todos
los efectos de la notificacidén, de acuerdo con lo establecido en
el art. 45.1 de la LPAC.

Asimismo, los beneficiarios estardn obligados a Jjustificar el
proyecto en un plazo de DOS MESES desde el dia siguiente a la
finalizacién del periodo de ejecucidn del proyecto.

16.2. Formas de Justificacién.

Los beneficiarios estarédn obligados a justificar la totalidad del
Presupuesto aprobado, con independencia de la cuantia de la
subvencidn, mediante presentacidén de cuenta justificativa
simplificada, a través de medios electrénicos, siempre que los
medios técnicos asi lo permitan, de acuerdo con lo previsto en el
art. 75 del R.D. 887/2006, 21 de julio por el que se aprueba el
Reglamento de 1la Ley 38/2003 de 17 de noviembre General de
Subvenciones.

La Justificacién se encontrard integrada por la siguiente
documentacidn:

1.Memoria explicativa de las actividades realizadas, y 1los
resultados obtenidos. Esta memoria deberd venir acompafiada de
copia del material que se edite para la difusién de las
actividades, asi como del entregado a los participantes de las
mismas, firmada, preferentemente, de forma electrdnica.

2.Una relacidén clasificada de 1los gastos de la actividad, con
identificacién del acreedor y del documento, su importe, fecha de
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emisién y fecha de pago gque debe ser anterior a la fecha de
finalizacién del periodo de justificaciodn, y por medios
electrénicos, debidamente firmada por la Intervencidén de Fondos
para las Mancomunidades, o por la persona responsable con poder
suficiente para las Entidades Privadas. Asimismo, deberan
indicarse las desviaciones acaecidas respecto al Presupuesto
aprobado en Proyecto. (MODELO EN ANEXO V).

3.Certificado (Declaracién Responsable) de 1la persona u 6rgano
competente, en el que conste fehacientemente que la ayuda ha sido
aplicada a la finalidad prevista. En su caso carta de pago de
remanente no aplicado.

4 . Certificado de 1la Intervencidédn de Fondos o de la persona u
6rgano competente en su caso, donde se acredite la elegibilidad
del IVA soportado en la ejecucidédn de los gastos.

5.Declaracidén responsable donde se manifieste wuna relacidén de
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que hayan
financiado la actividad subvencionada con indicacién de su
procedencia e importe, seguin lo expuesto en la Base 92.f).

6.Autorizacidén correspondiente al uso del 1logo oficial de 1la
Diputacidén de Sevilla para la difusidédn de las actividades segln lo
expuesto en la Base 10°%.

7.Certificado de estar al corriente en sus obligaciones
tributarias (Nacional % Autondmica) % con la Seguridad
Social,conforme a la legislacién vigente.

8.Las Entidades Beneficiarias deberédn mantener las condiciones de
la contratacién de personal y el numero de contratos comprometidos
en el Proyecto aprobado.

16.3. Lugar de presentacién.

La cuenta Justificativa simplificada asi como los documentos que
la integran, debidamente firmados, deberdn presentarse a través
del procedimiento habilitado al efecto en la Sede Electrdnica de
la Diputacidén de Sevilla.

El material de difusién de la actividad al que se refiere la base
16.2.1, cuya naturaleza no sea susceptible de conversidén a formato
electrénico, deberd presentarse en los Servicios Generales del
Area de Concertacién de la Diputacién de Sevilla, sito en el
Edificio A 1°Planta, Avda. Menéndez y Pelayo,32 41004 Sevilla, en
horario de 9 a 14 horas o por correo certificado.

Base 17® Incumplimiento de requisitos: Incumplimiento total vy
reintegro. Incumplimiento Parcial. Procedimientos y criterios de
graduacién.

Los beneficiarios deberdn cumplir todos vy cada uno de los
objetivos, actividades vy proyectos, adoptar los comportamientos
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que fundamentaron la concesidén de la subvencidén, asi como cumplir
los compromisos asumidos.

a) Se producird la pérdida total del derecho al cobro, ademéds de
en los <casos de nulidad y anulabilidad de 1la Resolucidén de
Concesidén previsto en el art. 36 de la LGS, cuando concurra
cualquiera de las circunstancias previstas para el reintegro en la
citada norma, conforme a lo establecido en el art. 37.

Se procederd al reintegro a las arcas provinciales de las
cantidades percibidas y la exigencia de intereses de demora, desde
el momento del pago de la subvencidédn hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia de reintegro, en la cuantia legal
establecida en los supuestos establecidos en el art. 37 de la Ley
General de Subvenciones, instruyéndose el correspondiente
expediente de pérdida de derecho al cobro y reintegro de la
subvencidén otorgada de acuerdo con lo establecido en los art. 94 y
siguientes del R.D. 887/2006, de 21 de julio por el que se aprueba
el Reglamento de 1la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Pagina 22 de un total de 133
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b) Se producird la pérdida parcial del derecho al cobro, cuando el
cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo
al cumplimiento total y se acredite por éstos una actuacién
inequivocamente tendente a la satisfaccidén de sus compromisos,
fijdndose la subvencidén, wuna vez detraida las cantidades no
justificadas o no satisfechas por los beneficiarios, al
considerarse que ha existido un exceso de financiacidén en el
proyecto ejecutado.

CVE: BOP-SE-2025-038001

Asimismo, cuando se detraigan o no se admitan facturas o gastos
imputados a la Jjustificacidén final, sin que la ejecucidén del
proyecto se vea significativamente afectada de forma que no pueda
considerarse que se aproxima a su cumplimiento total.

En ambos casos, la ejecucidén del gasto deberd ser igual o superior
al 75% de la subvencidén, cuantia correspondiente al abono del
primer pago, y no encontrarse el beneficiario incurso en una causa
de reintegro.

El procedimiento para la declaracién de minoracidén de derechos se
realizard de acuerdo con el procedimiento establecido para el
expediente de reintegro.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

Atendiendo al principio de proporcionalidad, 1los criterios de
graduacién que se aplicardn a los incumplimientos de 1las
condiciones impuestas seréan:

l.Cuando no se consigan integramente los objetivos, pero el
cumplimento se aproxime de modo significativo al cumplimiento
total y se acredite por el beneficiario una actuacién
inequivocamente tendente a la satisfaccidén de sus compromisos, se
valorard el nivel de consecucidén y el importe de la subvencidn
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serd proporcional a dicho nivel. Este nivel de consecucidédn debera
alcanzar al menos un 75% de los objetivos previstos.

2.Cuando el proyecto subvencionado se componga de varias fases,
actuaciones o actividades en las dque se puedan identificar
objetivos vinculados a cada una de ellas o individualizar el coste
de realizacidén de las mismas, o cuando se Jjustifique un ntmero de
contratos de trabajo inferior al inicialmente ©previsto, la
cantidad a reintegrar vendréa determinada por el coste
individualizado de las actividades no ejecutadas o los contratos
no justificados, o bien el prorrateo de la subvencidén entre las
actuaciones previstas procediendo al reintegro de aquellas no
ejecutadas y, todo ello, debiendo haber alcanzado el beneficiario
un nivel de consecucidén de al menos el 75% de los objetivos
previstos.

Pagina 23 de un total de 133

Base 18% Devolucién a iniciativa de 1la Entidad Beneficiaria vy
Renuncia de derechos.

Conforme a lo establecido en el art. 90 del RD 887/2006 de 21 de
julio por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, la Entidad Beneficiaria podrd devolver el importe
recibido como subvencién en cualquier momento sin el previo
requerimiento de la Diputacién de Sevilla, previa notificacién al
Area Concertacién.

Pagina 20 de 30

Asimismo, se podrd renunciar al derecho de 1la subvencidén en
cualquier momento antes del vencimiento del plazo de
justificacidén, mediante escrito dirigido a los Servicios Generales
de Desarrollo Local del Area de Concertacién, que procederé
conforme al art. 94 de LPACAP.
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Base 19® Concurrencia de subvenciones y modificaciones del

Proyecto.
Las presentes subvenciones son compatibles con otras subvenciones
o ayudas para la misma finalidad. Toda alteracién de las

condiciones tenidas en cuenta para la concesidén de la subvencidn
y, en todo caso, la obtencidén concurrente de otras subvenciones o
ayudas otorgadas por otras Administraciones o Entes Publicos o
Privados, nacionales o internacionales podrd dar lugar a la
modificacién de la resolucidbn de concesidn.

En estos supuestos, se deberd comunicar a la Diputacidén de
Sevilla, tan pronto como se conozca, y en todo caso, con
anterioridad a la finalizacién del periodo de ejecucidén de la
subvencidén, su alteracidén u obtencidn.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

El importe de las subvenciones o ayudas en ningin caso podra ser

de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras é
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste total é

de la actividad a desarrollar por la Entidad Beneficiaria. Si w
superase dicho coste, se procederid al reintegro del exceso de <
cantidad. S

>
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Cualquier modificacién del proyecto que afecte a las actuaciones
proyectadas, lugares de realizacidén, cambios en los conceptos
presupuestarios que la Entidad proponga con posterioridad a la
notificacién de la Resolucidén de concesidn, deberd someterse a la
aprobacidén del oérgano concedente. La Entidad Beneficiaria deberé
proceder a Jjustificar las modificaciones basadas en la necesidad o
en la mejora de las condiciones de realizacidén y gestidn sin que,
en ningln caso, puedan generar un aumento de la ayuda concedida,
ni desvirtlen sustancialmente el proyecto aprobado, garantizado el
cumplimiento de los objetivos previstos.

Pagina 24 de un total de 133

Base 20°.- Proteccidén de Datos de caracter personal.

En aplicacidén del art. 6.e) del Reglamento de la UE 2016/679 y del
art. 8 de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn
de Datos Personales y Garantia de los derechos digitales, respecto
a los datos de caracter personal que consten en el expediente de
concesién de subvenciones, asi como aquellos que a lo largo de la
ejecucidén y Justificacién de las subvenciones concedidas se
aporten, serdn tratados con la finalidad exclusiva de gestionar y
tramitar las solicitudes de participacidén en esta Convocatoria,
asi como para la correcta gestién de las actuaciones necesarias
para la ejecucidén y justificacidén de los proyectos aprobados.

Pagina 21 de 30

Dichos datos podrédn ser comunicados a otros O6rganos de la
Administracién convocante, asi como a otras Administraciones
Piblicas cuando sea necesario para el cumplimiento de la finalidad
que ampara el tratamiento.

Asimismo, los datos seran conservados durante el tiempo necesario
para cumplir con la finalidad para la cual se han recabado, y para
determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar
de dicha finalidad y del tratamiento de los mismos, siendo de
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aplicacién la normativa de archivos vy patrimonio documental L0
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ANEXO I.: SOLICITUD

LINEA DE CONVOCATORIA:

1.- DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

RAZON SOCIAL:

CIF:
DOMICILIO: Cp
NUM. TELEFONO NUM. FAX:

APELLIDOS Y NOMBRE DEL REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD

DNI
NUM. TELEFONO
CORREO ELECTRONICO

APELLIDOS Y NOMBRE DE PERSONA DE CONTACTO DURANTE LA EJECUCION DEL
PROYECTO:

DNI

NUM. TELEFONO

CORREO ELECTRONICO

Asimismo manifiesta que conoce la convocatoria por la que se rige
las subvenciones que se solicitan, comprometiéndose al
cumplimiento de cuantas obligaciones se establecen en la misma y
demés normativa aplicables.

2.- IDENTIFICACION DEL PROYECTO O PROGRAMA PARA EL QUE SE SOLICITA
LA SUBVENCION:

NOMBRE DEL PROYECTO O PROGRAMA:
LOCALIZACION DE LA ACTIVIDAD:
SUBVENCION SOLICITADA
COMPROMISO DE COFINANCIACION

TOTAL DEL PROYECTO:

3.- DOCUMENTACION Y AUTORIZACIONES
DOCUMENTOS: (Especificados en la Base 11.2 de las Bases Generales)

1.-
2.-
3.-
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4.
5.
6.
7. -
8.
9

1

DOCUMENTOS PRESENTADOS ANTE LA DIPUTACION DE SEVILLA

Declaro responsablemente que los documentos que a continuacién se
relacionan estdn en poder de la Diputacién de Sevilla, estando en
vigor en todos sus contenidos, habiendo sido aportados ante la
siguiente Area:

DOCUMENTOS AREA DE LA DIPUTACION EN QUE FUERON PRESENTADOS
1.-

g w N

AUTORIZACION

Autoriza a la Diputacién de Sevilla para obtener de forma directa
la acreditacién del cumplimiento de las obligaciones tributarias
con el Estado y para con la Seguridad Social, a través de
certificados telemdticos. (En caso contrario deberdn ser aportados
los Certificados de estar al corriente de las citadas
obligaciones) .

Sevilla, a —-————————- de ——————————— .
Firma electrdénica de la Persona Responsable de la Entidad

IIMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION DE SEVILLA
Area de Concertacién (Desarrollo Local)
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ANEXO II: FORMULARIOS PROYECTO, PRESUPUESTO y FINANCIACION

1.-IDENTIFICACION:

Entidad promotora:

Titulo del Proyecto:

Instituciones y/o empresas colaboradoras:

Persona de contacto:

2.-ESTRUCTURA DE LA MEMORIA:

Para facilitar la aplicacién de los criterios de valoraciédén, las
propuestas deberadn presentarse organizadas segun el siguiente
esquema:

1

.Justificacién de 1la propuesta (Describir el contexto y
antecedentes en el que se enmarca la propuesta, explicando
las causas que la motivan y el problema o necesidad de mejora
al que el proyecto intenta dar respuesta).

.Objetivo general. (Expresar brevemente el cambio esperado a
partir de la 1intervencidén con relacién a la situacidn
inicial, el problema a resolver, o la necesidad a
satisfacer).

.Objetivos especificos. (Enunciar los objetivos que se espera
alcanzar con el proyecto. Qué se espera lograr).

.Descripcién de 1la estrategia. (Describir de qué manera el
proyecto se propone Iintervenir en la situacidn descrita,
especificando con claridad las caracteristicas de la
innovacidén a introducir).

.Impacto esperado. (Definir el impacto del Proyecto en la
Entidad Solicitante, en el mercado o sector productivo en el
que se desarrolla, o en el empleo local).

.Actividades y resultados esperados. (Qué se espera hacer)
(Indicar en el cuadro las actividades del proyecto que habran
de realizarse para el logro de los objetivos propuestos).

Descripcidén de la actividad| Resultados esperados Recursos asociados
1
2
3
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7.Equipo de trabajo (indicar las caracteristicas del equipo de

(32)

trabajo y las tareas a desempefiar). 3

(3]

8.Relacién con 1las entidades colaboradoras (indicar en qué %

consiste la intervencidén de las entidades colaboradoras en el 9]

proyecto: empresas, instituciones, organizaciones..). 5

(3]

9.Localizacién y <destinatarios (Municipios donde van a o

desarrollarse las actividades y a quién van dirigidas). >

£

10.Enfoques transversales (describir, en su caso, como se 5
integran en el Proyecto los enfoques transversales de género,
incidencia en colectivos con especiales dificultades de
acceso al empleo, innovacidén social, innovacidén tecnoldgica,

sostenibilidad ambiental, etc). o

(3]

11.Cronograma de actividades. S

Ln

12.Acciones de difusién (Especificar en qué consisten 1las >

acciones de comunicacidn y difusidén del Proyecto). '%

13.Presupuesto y financiacién. (Estimar los gastos del proyecto a
por concepto y segun la siguiente estructura. El1 presupuesto

total del Proyecto debe incluir el importe de la §

(o]

cofinanciacidén aportada por la entidad). 8

N

o

N

L

@

o

2

Fdo : El representante de la Entidad ( Firma electrénica) i

>

(@)

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025
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CONCEPTOS DE GASTOS PREVISTOS IMPORTE
1. GASTOS DE PERSONAL 3
—
(3]
1.1 Retribuciones de personal contratado para el proyecto =
o , <
(con contrato laboral). Especificar numero de personas, 5
categoria profesional y duracién del contrato. §
Categoria N° Meses % Imputacidén] Importe S
profesional Personas =
g
D
©
o
1.2 Seguridad Social del personal contratado para el proyecto
(con contrato laboral).
2. OTROS GASTOS =
(0]
2.1 Material de oficina o
N
2.2 Suministros o
2.3 Comunicaciones 5
2.4 Material editado o producido (Ej. Carpetas de reunidn,
videos, manuales, guias, etc).
5 Ny Ne Imoort S
escripcidn Unidades mporte 8
[0
e
To)
N
o
o
L
@
2.5 Trabajos realizados por otras personas, fisicas o %
juridicas, externas (Especificar). (&
w
Descripcidédn del trabajo a realizar [Importe 5
N
2.6 Otros costes (e]j. Seguros colectivos vinculados al S
proyecto) . g
(]
2.7 Otros o
e}
Concepto Importe L
S
To)
N
(%]
o
g
TOTAL PROYECTO: (1+2) | | 0
o
z
FINANCIACION

A. IMPORTE SUBVENCION SOLICITADA

B. IMPORTE COFINANCIACION APORTADA

TOTAL (A+B) = TOTAL PROYECTO

Fdo : El representante de la Entidad ( Firma electrdnica)

Caédigo Seguro De Verificacion 5MydMseMr CZXwuZgcboQvg== Estado Fechay hora
Firmado Por Fernando Fernandez Figueroa Guerrero Firmado 21/02/2025 14:36:37
Observaciones Pagina 26/30
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirma/ code/ 5SMydMseM/CZXwuZgchoQug==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

ANEXO III:

Declaracién responsable de ausencia de prohibiciones para obtener 9
la condicién de beneficiarios (Art 13 LGS), adopcién de acuerdo z
o
para concurrir a la convocatoria, cofinanciacién aportada al =
. . . S
proyecto, compromiso de destinar los fondos a los fines que =
justifican la concesién y declaracién de subvenciones o
©
concurrentes. =
@
=
D
@
D/D® como CC

representante de la Entidad o Mancomunidad

de

o
(3]
Q
el
DECLARA RESPONSABLEMENTE N
@
=
Primero: Que en la Entidad o Mancomunidad de 1@
o

no concurre ninguna de las

circunstancias a que se refiere el articulo 13 de la Ley General
de Subvenciones. =
3
[0
o
2
Segundo: Que se halla al corriente en el cumplimiento de sus .
obligaciones tributarias, nacional y/o autondémica o frente a la 7
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, en las %
. . a1]
formas que se determinen reglamentariamente. i
>
(@)

Tercero: Que esta Entidad no es deudora por Resolucidén de
procedencia de Reintegro de Subvencidén alguna.

Cuarto: Que esta Entidad ha aprobado concurrir a esta Convocatoria
mediante Acuerdo/Propuesta o Resolucidédn de su Junta Directiva u
6rgano maximo de representacién con fecha -/---/2025, copia de
dicho acuerdo se encuentra a disposicién de esa Diputacidn de
Sevilla, cuando asi lo consideren.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

Quinto: Que se compromete financiar el Proyecto/s con la cantidad

o € que supone el XX% (10% porcentaje
minimo obligatorio) del Total del Proyecto presentado en esta
Convocatoria.

Sexto: Que se compromete a destinar los fondos que pudiera recibir
en virtud de la Convocatoria de Subvenciones para esta linea de
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Subvencién en el afio 2025 a los fines que motivan su concesién e
igualmente se compromete a acreditar el destino de 1los fondos

. . (32)
recibidos. 4
(3]
o
el
=)
Séptimo: Declaracidén responsable de subvenciones y /o ayudas S
concurrentes: Que en relacidén con la ayuda que pudiera recibir en 3
. . . < —
virtud de esta Convocatoria de Subvenciones del Area de ©
Concertacién de la Diputacién de Sevilla, esta Entidad o £
. . . iy . ©
mancomunidad no ha obtenido ninguna otra subvencidn para la misma a8
finalidad. (En caso contrario, indicar la Entidad otorgante y la
cuantia de la subvencidn).
o
(3]
Q
Entidad Otorgante Cuantia de la Subvencién y/o ayuda o
N
@
=
(o))
\@©
o
Firma Electrdénica del Representante de la Entidad 3
3
[0
Q
To]
N
o
o
w
El Representante Legal El Interventor/Tesorero n
o
(]
3]
i
>
@)
L0
N
o
N
(3]
©
2
9
e}
Q
3]
©
Ln
N
(%]
i
&
<
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™
=]
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ANEXO IV:
DECLARACION RESPONSABLE ACERCA DE LA EXPERIENCIA DE LA ENTIDAD EN
ACCIONES, PROGRAMAS O PROYECTOS RELACIONADOS CON LA PROPUESTA
PRESENTADA:

D/ D e e e e e e e e e e e e ——— e como
representante de la Entidad o) Mancomunidad de

DECLARA RESPONSABLEMENTE

Que la entidad a la que representa ha realizado las actuaciones
relacionadas a continuacidén y en las fechas que en dicha relaciédn
se consignan.

DENOMINACION DEL (PERIODO DE EJECUCION, ORGANISMO FINANCIADOR
PROYECTO LOCALIZACION Y FECHA
o = de ... de
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ANEXO V: MODELO DE RELACION DE GASTOS PARA CUENTA JUSTIFICATIVA

D 5 con D.N.I.: a
............................ en calidad de representante legal de la e
35wl 1 = Y DECLARA que son I
kS
ciertos los datos que se detallan en la relacién que adjunta =
=
correspondientes a gastos efectivamente realizados en ejecucidén del Proyecto 3
[ 1S o) 11 o X=X o L subvencionado por g
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DON FRANCISCO BRENES GAMBOA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE ARAHAL (SEVILLA).

HASH: 9ec5e825788e5718d4784419d06ba8c2

FRANCISCO BRENES GAMBOA (1 de 1)

Alcalde - Presidente
Fecha Firma: 21/02/2025

HAGO SABER: Que mediante Decreto N2 2025-0552 de Alcaldia de fecha 21 de febrero de
2025 se adopto el siguiente acuerdo

Péagina 1 de 34

RESOLUCION ALCALDIA — APROBACION BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA
LA PROVISION EN PROPIEDAD DE OCHO PLAZAS DE POLICIA LOCAL MEDIANTE EL SISTEMA
DE ACCESO DE TURNO LIBRE Y A TRAVES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE OPOSICION, Y
DE UNA PLAZA MEDIANTE SISTEMA DE MOVILIDAD SIN ASCENSO, POR EL PROCEDIMIENTO
DEL CONCURSO DE MERITOS.

Vista la Resolucidon de la Delegacién de Recursos Humanos N2 2023-3388, de 20 de
diciembre de 2023, mediante la que fue aprobada la Oferta de Empleo Publico del aifio 2023, y
donde fueron incluidas, por tasa de reposicidon ordinaria, 2 plazas de Policia Local, Grupo C,
Subgrupo C1, Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, por sistema de
acceso de turno libre, y mediante el procedimiento de oposicion.

CVE: BOP-SE-2025-038002

Vista la Resolucion de Alcaldia N2 2024-5828, de 15 de noviembre de 2024, mediante la
que fue aprobada la Oferta de Empleo Publico del afio 2024, y donde fueron incluidas, por tasa
de reposicion ordinaria, siete plazas de Policia Local, Grupo C, Subgrupo C1, Escala de
Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, de las cuales, 6 plazas son por sistema
de acceso de turno libre y mediante el procedimiento de oposicidn, y 1 plaza mediante sistema
de movilidad sin ascenso y por el procedimiento del concurso de méritos.

Visto el expediente tramitado para la aprobacion de las bases que habran de regir el
proceso selectivo correspondiente.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

Visto el informe emitido al respecto por la Técnica de Recursos Humanos, de fecha 23
de enero de 2025, obrante en el expediente.

Visto el informe N2 2025-0029, de 24 de enero de 2025, emitido al respecto por la
Interventora Municipal, y obrante en el expediente.

Es por lo que, por medio del presente, y en uso de las facultades que me confiere el
art. 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar las Bases Reguladoras que han de regir la Convocatoria Publica para la
provision como funcionario de carrera, mediante el sistema de acceso de turno libre y a través
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del procedimiento de seleccidn de oposicidn, de 8 plazas, y, mediante sistema de movilidad sin
ascenso, por el procedimiento del concurso de méritos, de 1 plaza, todas ellas vacantes en la
plantilla de este Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de Administraciéon Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local, que
seguidamente se relacionan:

BASES
1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

1.1.- Es objeto de la presente convocatoria la provisién como funcionario de carrera,
mediante el sistema de acceso de turno libre y a través del procedimiento de seleccion de
oposicion, de 8 plazas, y, mediante sistema de movilidad sin ascenso, por el procedimiento del
concurso de méritos, de 1 plaza, todas ellas vacantes en la plantilla y relacion de puestos de
trabajo de este Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local.

1.2.- Las plazas citadas adscritas a la Escala Basica, conforme determina el art. 23 .1 c¢) de
la Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de Andalucia , se encuadran en el Grupo C,
Subgrupo C1, dotadas con las retribuciones correspondientes, y resultantes, 2 de ellas, de la
Oferta de Empleo Publico del afio 2023, aprobada por Resolucién de la Delegacion de Recursos
Humanos N2 2023-3388, de 20 de diciembre de 2023, y las 7 restantes, de la Oferta de Empleo
Publico del afio 2024, aprobada por Resolucion de Alcaldia N2 2024-5828, de 15 de noviembre
de 2024.

1.3.- En su caso, si las vacantes convocadas para movilidad no se pudieran proveer por
falta de solicitantes o porque fuesen declaradas desiertas, se acumularan al turno libre.

2.- LEGISLACION APLICABLE

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la Ley 6/2023, de 7 de julio, de
Policias Locales de Andalucia, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocion interna,
movilidad y formacion de los funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local, Decreto 66/2008,
de 26 de febrero, por el que se modifica el Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso,
promocion interna, movilidad y formaciéon de los funcionarios de los Cuerpos de la Policia
Local, Orden de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los
temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promocién interna y la movilidad a las
distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 31 de marzo de 2008, por la
que se modifica la Orden de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las pruebas
selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promocién interna y la
movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 30 de
noviembre de 2020, por la que se modifica el Anexo Ill de la Orden de la Consejeria de
Gobernacion de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los
temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promocién interna y la movilidad a las
distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local, y en lo no previsto en la citada
legislacion, les serd de aplicacién la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local, el Real Decreto
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Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcidn Publica, Ley 5/2023, de7 de junio, de la Funcion Publica de Andalucia,
Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso,
promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los
funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia, Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio
de la Administracidon general del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, y Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a
que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administraciéon Local.

La presente convocatoria tiene en cuenta el principio de igualdad de trato entre
mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el articulo 14 de
la Constitucion Espanola; el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de hombres y mujeres; Ley 12/2007, de 26
de noviembre, para la promocidn de la Igualdad de Género en Andalucia, Ley 4/2023, de 28 de
febrero, para la igualdad real y efectiva de las personas trans y para la garantia de los derechos
de las personas LGTBI y el Decreto de Alcaldia N2 2023-3510, de 28 de diciembre de 2023, por
el que se aprueba el | Plan de Igualdad de Mujeres y Hombres del Ayuntamiento de Arahal
(2023-2027).

3.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

3.1 Para participar en el proceso selectivo los aspirantes deberan reunir, antes de que
termine el Ultimo dia de presentacién de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener dieciocho afios y no haber cumplido la edad de jubilacion forzosa.

c) Estatura minima de 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las mujeres. Estaran
exentos del requisito de la estatura aquellos aspirantes que sean funcionarios de
carrera de algun Cuerpo de la Policia Local de Andalucia.

d) Prestar compromiso, mediante declaracion de la persona solicitante, de portar armas
y, en su caso, de llegar a utilizarlas.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico o equivalente

f) No haber sufrido separacion, mediante resolucion administrativa firme, del servicio a
la Administracién local, autondmica o estatal, ni inhabilitacion para el ejercicio de la
funcidén publica por sentencia firme.

g) No tener antecedentes penales por delitos dolosos, sin perjuicio de la aplicaciéon del
beneficio de la rehabilitacion, de acuerdo con las normas penales.
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h) Estar en posesién de los permisos de conduccion de las clases A2 y B.

i) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en concordancia con el apartado
anterior.

Pagina 37 de un total de 133

j)  Compromiso de permanencia de cinco afios como funcionario de carrera en el Cuerpo
de Policia Local de Arahal, de conformidad con lo establecido en el articulo 43.5 de la
Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de Andalucia. Si el agente incumple dicha
normativa, la administracion podra reclamar via judicial la indemnizacién
correspondiente a todos los gastos ocasionados por el sujeto, desde el inicio del
proceso selectivo hasta los gastos ocasionados en uniformidad, curso de ingreso y
cursos de formacion.

Pagina 4 de 34

k) Acreditar, en el caso de haber obtenido con anterioridad una plaza por el turno libre,
haber prestado servicio en el municipio en que se obtuvo durante al menos cinco afos.

Estos requisitos deberdn poseerse en el momento de finalizar el plazo de presentacion
de solicitudes, y acreditarse documentalmente antes de realizar el curso de ingreso en el
Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia o Escuelas de Policia de las
Corporaciones Locales, salvo el de estatura, que lo sera en la prueba de examen médico.

CVE: BOP-SE-2025-038002

3.2.- Para participar en el proceso selectivo por movilidad sin ascenso, los aspirantes
deben presentar declaracidn responsable de no haber obtenido plaza en otra convocatoria por
el sistema de movilidad en los ultimos cinco afios, desde la fecha de la toma de posesidén en la
plaza, o bien, desde la fecha de finalizacién del plazo de toma de posesion, en el caso de que
no hubiesen tomado posesion por circunstancias imputables Unicamente a ellos, y deberdn
reunir, a la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Hallarse en la situacion de servicio activo en la categoria de policia o en una situacién
administrativa en la que, conforme a la legislacién basica en materia de funcién
publica, se ostente el derecho a participar en convocatorias por movilidad.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

b) Tener una antigiedad de cinco aflos como personal funcionario de carrera en la
categoria de policia. A estos efectos, se computara el tiempo en el que se haya
permanecido en la situacién de segunda actividad por causa de embarazo o riesgo
durante la lactancia natural.

c¢) No hallarse en la situacién administrativa de segunda actividad, a excepcién de la
causa de embarazo o riesgo durante la lactancia natural.

d) Acreditar, en el caso de haber obtenido con anterioridad una plaza por el sistema de
acceso de movilidad o por el turno libre, haber prestado servicio en el municipio en
gue se obtuvo durante al menos cinco afos.

https://arahal.sedelectronica.es/
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e) Estar en posesidon del titulo académico o equivalente exigido para el acceso al
correspondiente subgrupo en el que esté clasificada la categoria a la que se aspira a
acceder, de acuerdo con la legislacion basica estatal en materia de funcién publica.

f) Estar en posesion de los permisos de conduccidn exigidos para el ingreso y prestar el
compromiso de conducir vehiculos policiales.

g) Compromiso de permanencia de cinco afios como funcionario de carrera en el Cuerpo
de Policia Local de Arahal, de conformidad con lo establecido en el articulo 52.4 de la
Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de Andalucia. Si el agente incumple dicha
normativa, la administracion podra reclamar via judicial la indemnizacién
correspondiente a todos los gastos ocasionados por el sujeto, desde el inicio del
proceso selectivo hasta los gastos ocasionados en uniformidad, curso de ingreso y
cursos de formacion.

Estos requisitos deberdn poseerse en el momento de finalizar el plazo de presentacion
de solicitudes. Y la acreditacion documental de estos requisitos tendrd lugar en el momento de
presentacién de las solicitudes.

4.- SOLICITUDES

4.1.- En el plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacién
en el BOE de la presente convocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas
cursardn su solicitud dirigida al titular de la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento, en el
modelo establecido al efecto en el ANEXO V adjunto, para las plazas de turno libre y
procedimiento de seleccion de oposicion, y en el ANEXO VI adjunto, para la plaza por sistema
de movilidad, manifestando que reunen todos y cada uno de los requisitos exigidos. Y
adjuntando copia del DNI y del justificante del abono integro de la tasa de examen, tal como se
especifica en el apartado 4.3 siguiente. En el sistema de movilidad, deberd ser también
aportado junto con la solicitud el Autobaremo de méritos, debidamente cumplimentado, y en
el modelo habilitado para ello en el ANEXO VIl adjunto.

Los citados Anexos de solicitud podran ser descargados de la sede electrénica de este
Ayuntamiento.

4.2.- Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento o
conforme a lo dispuesto en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.3.- Segun lo estipulado en la Ordenanza fiscal reguladora de la Tasa por derechos de
examen, que puede ser consultada en BOP de Sevilla N2 222, de 24 de Septiembre de 2010, a
la solicitud deberd acompanarse necesariamente resguardo acreditativo de haber satisfecho el
importe de los derechos de examen, que ascienden a 31,39 euros, cantidad que debera
ingresarse en la cuenta municipal de este Ayuntamiento, en la entidad bancaria Caja Rural del
Sur, en la cuenta ES60 3187 0301 8345 1557 5423, debiendo especificar, nombre y apellidos
del opositor, D.N.I. y convocatoria a la que oposita.
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acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria. o
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Procederd, previa solicitud de el/la interesado/a, la devoluciéon de la tasa que se
hubiese satisfecho cuando no se realice su hecho imponible (la presentacién de la
solicitud) o se constate abono de mayor cuantia a la exigida en la presente base.
3
La exclusion definitiva del proceso selectivo de algun aspirante o la no presentacion a e
la realizacién de los ejercicios en que consiste la fase de oposicién, no =
dard lugar a la devolucion del importe abonado. £
\©
o
La solicitud de participacion debera ir acompafada, necesariamente, del justificante
gue acredite el abono integro de la tasa por derechos de examen.
N
. . , 3
El pago de la correspondiente tasa ha de ser realizado necesariamente durante el plazo 2
de presentacion de solicitudes. Siendo éste un motivo de exclusién no subsanable. Igualmente 2
, . .z . . . N
sera objeto de exclusion el pago de cantidad inexacta del importe de la tasa. Q
W
. . . . @
Aquellos aspirantes que superen las tres primeras pruebas del proceso selectivo deberan =
abonar antes de realizar la cuarta prueba (reconocimiento médico) el importe de 8,25 euros, @
P . . L
segun establece la Ordenanza Fiscal Reguladora de los derechos de examen en su articulo 3.2 S

in fine. El citado ingreso se realizarad de la misma forma que la indicada para el pago de la tasa
de acceso a las pruebas selectivas.

4.4. Los aspirantes que opten por la movilidad, con la indicada solicitud, presentaran
también la documentacién que acredite los méritos a valorar en el concurso de méritos, segun
el contenido del baremo que posteriormente se describe.

4.5.- Si alguna de las solicitudes adolece de algun defecto, se requerira al interesado
para que en el plazo de diez dias habiles subsane la falta o, en su caso, acompaiie los
documentos preceptivos, indicdndole que, si asi no lo hiciera, se le tendrd por desistido de su
solicitud, previa resolucién que se dictara al efecto, de conformidad con lo establecido en el
art. 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, ya citada.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

5.- ADMISION DE ASPIRANTES

5.1.- Expirado el plazo de presentacidn de solicitudes, el 6rgano correspondiente del
Ayuntamiento dictard resolucién declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos y las causas de exclusién. En dicha resolucidn, que debera publicarse en el Boletin
Oficial de la Provincia, en el caso de que no exprese la relacién de todos los solicitantes, se
indicardn los lugares en que se encuentran expuestas al publico las listas certificadas
completas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialando un plazo de diez dias habiles para su
subsanacién.
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5.2.- Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, la autoridad convocante
dictara resolucion declarando aprobados los listados definitivos de aspirantes admitidos,
determinando el lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios.
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6.- TRIBUNAL CALIFICADOR

6.1.- El Tribunal calificador estara constituido por un Presidente, cuatro Vocales y un
Secretario

Presidente: A designar por la persona titular de la Alcaldia.
Vocales: Cuatro, a designar por la persona titular de la Alcaldia.

Secretario: Funcionaria/o de este Ayuntamiento designado por la persona titular de la
Alcaldia, con voz y sin voto.

6.2.- No podran formar parte del Tribunal: El personal de eleccién o de designacidn
politica, los funcionarios interinos y el personal eventual. La pertenencia al Tribunal serd
siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de
nadie.

6.3.- Los vocales del Tribunal deberdn poseer titulacion o especializacién de igual o
superior nivel de titulacion a la exigida para el ingreso en las plazas convocadas.

6.4.- Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual nimero y con los mismos
requisitos.

6.5.- El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las pruebas, con la colaboracién
de asesores técnicos, con voz y sin voto, los cuales deberdn limitarse al ejercicio de su
especialidad técnica.

6.6.- El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia del Presidente, un Vocal y
el Secretario. Le corresponderd dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del
proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las pruebas establecidas y
aplicar los baremos correspondientes.

6.7.- Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes
podran promover la recusacion en los casos de los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

6.8.- A los efectos de lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de
indemnizaciones por razén del servicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se
clasifica en la categoria segunda.

7. PROCESO SELECTIVO, RELACION DE APROBADOS, PRESENTACION DE
DOCUMENTOS Y TOMA DE POSESION PARA EL SISTEMA DE MOVILIDAD.

7.1. El procedimiento de seleccion consistira en un concurso de méritos,
estableciéndose el orden de prelacion de las personas aspirantes en razén de la puntuacion
total del concurso. En el supuesto de que dos o mas personas obtuvieran igual puntuacion, el
orden de prelacidon, se establecerda atendiendo a la mayor calificacion obtenida,
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sucesivamente, en los siguientes apartados: antigliedad, formacidn, titulaciones académicas y
otros méritos. En caso de persistir el empate, se decidira por sorteo publico.

El baremo para el concurso de méritos a que se hace referencia en el apartado
anterior, es el previsto en la Orden de 31 de marzo de 2008, de la Consejeria de Gobernacién,
que se describe en el Anexo IV de la presente convocatoria.

Pagina 41 de un total de 133

Los aspirantes seleccionados en el sistema de acceso por movilidad estaran exentos de
la realizacién del curso de ingreso.

7.2. Una vez terminada la baremacidn, el Tribunal hara publica los resultados de la
misma, por orden de puntuacion, en el tablén de anuncios de la Corporacién, y propondra al
titular de la Alcaldia, para su nombramiento como funcionario de carrera del Ayuntamiento de
Arahal, a tantos aspirantes como nimero de plazas convocadas, en razén de las puntuaciones
obtenidas.

Pagina 8 de 34

7.3. Las personas aspirantes que obtengan plaza, sélo podran renunciar a las mismas,
antes de finalizar el plazo de toma de posesion, siempre que hubiesen obtenido plaza en otra
convocatoria publica en la que estuviesen participando y opten por esta ultima, debiendo
comunicar esta circunstancia al Ayuntamiento al que pertenece la plaza a la que se renuncia,
siendo este requisito necesario para poder tomar posesiéon en la plaza obtenida, al mismo
tiempo, en otra convocatoria publica.

En este supuesto, asi como en el caso de que la persona aspirante propuesta no retina
los requisitos de participacion, el tribunal calificador, a instancia del Ayuntamiento, podra
realizar una segunda propuesta.

CVE: BOP-SE-2025-038002

7.4. Para tomar posesién de la plaza obtenida, en el caso de que la persona aspirante
estuviese participando en otras convocatorias, ésta deberd acompafar la acreditacion de
haber comunicado la obtencidn de la plaza, y la decision de tomar posesién de la misma a los
respectivos Ayuntamientos. (Dicha comunicacidn producird la baja automatica de la persona
aspirante en los procesos selectivos por el sistema de movilidad en que estuviese
participando).

7.5. Los aspirantes propuestos seran nombrados por el titular de la Alcaldia
funcionarios de carrera del Ayuntamiento de Arahal, debiendo tomar posesién en el plazo de
un mes, a contar desde la publicacion del nombramiento, debiendo previamente prestar
juramento o promesa de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de
abril, salvo que, el Ayuntamiento de origen haya diferido el cese, de acuerdo con lo
preceptuado en el articulo 26 bis del citado Decreto 66/2008, circunstancia que ha de
comunicar al Ayuntamiento de destino.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

8.- INICIO DE CONVOCATORIA Y CELEBRACION DE PRUEBAS PARA LA OPOSICION

8.1.- La actuacion de los aspirantes se iniciard por orden alfabético conforme al
resultado del sorteo publico que anualmente publica la Secretaria de Estado para la
Administracion Publica o la Secretaria General de Administracién Publica de la Consejeria de £
Hacienda y Administracién Publica, vigente a la fecha de finalizacién de presentacién de las i-
solicitudes. S
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8.2.- Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico, siendo
excluidos quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificada y libremente apreciada por el Tribunal.
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8.3.- El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspirantes para que
acrediten su identidad.

8.4.- Una vez comenzadas las pruebas selectivas no serd obligatoria la publicacion de
los sucesivos anuncios de la celebracion de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de la
Provincia. Estos anuncios deberdn hacerse publicos por el Tribunal en el tablén de anuncios de
la Corporacién o en los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores, con doce
horas, al menos, de antelacion del comienzo de las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o
de veinticuatro horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

Pagina 9 de 34

8.5.- Desde la total conclusiéon de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente
deberd transcurrir un plazo minimo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dias
habiles.

9.- PROCESO SELECTIVO PARA LA OPOSICION

El proceso selectivo constara de las siguientes fases y pruebas:

CVE: BOP-SE-2025-038002

9.1.- Primera fase: oposicion

En la fase de oposicidn los aspirantes deberan superar las siguientes pruebas, que se
desarrollaran en el orden que establezca en la convocatoria, asegurando la objetividad vy
racionalidad de la seleccién.

9.1.1.- Primera Prueba: conocimientos.

Consistird en la contestacion, por escrito, de un cuestionario de 100 preguntas tipo
test, mds 10 preguntas de reserva, que podran ser empleadas por el Tribunal en la valoracién
cuando sea necesario anular algunas de las preguntas incluidas inicialmente en la prueba, con
respuestas alternativas, y en relacién con las materias del temario de la convocatoria que se
determina en el Anexo Ill. Y la resolucion de un caso practico, cuyo contenido estard
relacionado con el temario. Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario, para aprobar,
obtener como minimo 5 puntos en el cuestionario tipo test y otros 5 en la resolucion practica.
La calificacion final, sera la suma de ambas dividida por 2. Para su realizacién se dispondra de 3
horas, como minimo.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

Los contenidos referidos en el Anexo Il (Temario), relativos a normativa, que sean
derogados o modificados antes de la celebracidn de la prueba de conocimiento, se entenderdn
sustituidos por la normativa vigente en el momento de celebracion de la citada prueba.

https://arahal.sedelectronica.es/
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Los aspirantes realizaran las pruebas de aptitud fisica que se describen en la Orden de
22 de diciembre de 2003, de la Consejeria de Gobernacion, por la que se establecen las
pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promocidn interna y
la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local, detalladas en el Anexo
| de la presente convocatoria, y en el orden que se establece, siendo cada una de ellas de
cardcter eliminatorio. Se calificara de apto o no apto.

Para la realizacion de las pruebas de aptitud fisica, los aspirantes deberan entregar al
Tribunal Calificador, un certificado médico en el que se haga constar que el aspirante reune las
condiciones fisicas precisas para realizar las pruebas.
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Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracion de las pruebas fisicas se
encontrara en estado de embarazo, parto o puerperio, debidamente acreditado, realizara el
resto de las pruebas, quedando la calificacidn, en el caso de que superase todas las demas,
condicionada a la superacion de las pruebas de aptitud fisica, en la fecha que el Tribunal
determine al efecto, una vez desaparecidas las causas que motivaron el aplazamiento. Dicho
plazo no podra superar los 6 meses de duracién, desde el comienzo de las pruebas selectivas,
salvo que se acredite con certificacion médica que persisten las causas, en cuyo caso se podra
ampliar dicho plazo otros 6 meses.
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Cuando el numero de plazas convocadas sea superior al de aspirantes que se puedan
acoger al anterior derecho, el aplazamiento no afectara al desarrollo del proceso selectivo de
las restantes plazas. En todo caso, se entiende que han superado el proceso selectivo aquellos
aspirantes cuya puntuacion final no puede ser alcanzada por las aspirantes con aplazamiento,
aunque éstas superen las pruebas fisicas.

Para la realizacion de las pruebas fisicas los opositores deberan presentarse provistos
de atuendo deportivo.

CVE: BOP-SE-2025-038002

9.1.3.- Tercera prueba: psicotécnica.

La valoracidon psicotécnica tendrda como finalidad comprobar que los aspirantes
presentan un perfil psicolégico adecuado a la funcidn policial a la que aspiran.

Para la valoracién de la prueba psicotécnica debera contarse con un Equipo, Gabinete
o Psicéloga/o competente a tales efectos.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

A.- Valoracion de aptitudes.

Se realizard una valoracién del nivel intelectual y de otras aptitudes especificas,
exigiéndose en todos los casos rendimientos iguales o superiores a los normales en la
poblacién general, segin la baremacion oficial de cada una de las pruebas utilizadas, en
funcién del nivel académico exigible para la categoria a la que se aspira.

Se explorardn los aspectos que a continuacidon se relacionan: inteligencia general,
comprension y fluidez verbal, comprensién de drdenes, razonamiento cognitivo, atencion
discriminativa y resistencia a la fatiga intelectual.
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Las pruebas de personalidad se orientaran a evaluar los rasgos de la personalidad mas
significativos y relevantes para el desempefio de la funcidén policial, asi como el grado de
adaptacion personal y social de los aspirantes. Asimismo, debera descartarse la existencia de
sintomas o trastornos psicopatoldgicos y/o de la personalidad.
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Se exploraran los aspectos que a continuacién se relacionan: estabilidad emocional,
autoconfianza, capacidad empatica e interés por los demas, habilidades interpersonales,
control adecuado de la impulsividad, ajuste personal y social, capacidad de adaptacién a
normas, capacidad de afrontamiento al estrés y motivacién por el trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser objeto de constatacion o
refutacion mediante la realizacion de una entrevista personal en la que, ademas de lo
anterior, se valorard también el estado psicologico actual de los candidatos. De este modo,
aparte de las caracteristicas de personalidad sefialadas anteriormente, se exploraran también
los siguientes aspectos: existencia de niveles disfuncionales de estrés o de trastornos del
estado de animo; problemas de salud; consumo excesivo o de riesgo de alcohol u otros toxicos
y grado de medicacién; expectativas respecto de la funcién policial, u otros.

Pagina 11 de 34

Se calificara de apto o no apto

9.1.4.- Cuarta prueba: examen médico.

CVE: BOP-SE-2025-038002

Con sujeciéon a un cuadro de exclusiones médicas que garantice la idoneidad, conforme
a las prescripciones contenidas en la Orden de 22 de diciembre de 2003, modificada por la
Orden de 30 de noviembre de 2020 en lo que respecta al cuadro de exclusiones médicas, que
figura en el Anexo Il de la presente convocatoria.

Se calificara de apto o no apto.

Las pruebas de la Primera Fase tendrdn caracter eliminatorio.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

9.2.- Segunda fase: curso de ingreso

Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en el Instituto de Emergencias y
Seguridad Publica de Andalucia, Escuelas Concertadas o Escuelas Municipales de Policia Local.

De conformidad con el articulo 65 de la Ley 6/2023, de 7 de julio, se eximira de realizar
los cursos preceptivos de ingreso o de capacitacion a quienes ya hubieran superado el
correspondiente a la misma categoria a la que aspiran en el Instituto de Emergencias y
Seguridad Publica de Andalucia, en las escuelas municipales de la Policia Local acreditadas en
relacién con cursos asignados, asi como en las escuelas municipales de la Policia Local cuando
tales cursos hubiesen sido celebrados de conformidad con lo previsto en el articulo 58 de la ley
6/2023, de 7 de julio y hubiesen obtenido la correspondiente homologacion.

ion: 9349Q52QMTQHL4WIPXHNK79ZF
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10.- RELACION DE APROBADOS DEL PROCEDIMIENTO DE OPOSICION

Una vez terminada la fase de oposicion el Tribunal hard puablica la relacién de
aprobados por orden de puntuacién, en el tabléon de anuncios de la Corporacién o lugar de
celebracion de las pruebas, elevando al érgano correspondiente del Ayuntamiento propuesta
de los aspirantes que, en su caso, deberan realizar el correspondiente curso selectivo.

En caso de empate se tendrdn prioridad para el acceso las personas del sexo cuya
presencia tiene una menor representatividad en el puesto objeto de la convocatoria en esta
Administracion. Si persiste el empate, se decidira por sorteo publico.

11.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS

11.1.- Los aspirantes que hubieran aprobado la fase de la oposicidon presentaran en el
Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias habiles, a partir de la publicaciéon de la relacion
de aprobados, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de la titulacién académica a que se refiere la Base 3.1. de la
presente convocatoria. Los opositores que aleguen estudios equivalentes a los
especificamente sefialados en dicha Base habran de citar la disposicién legal en que se
reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar certificacion del érgano competente en tal
sentido.

c) Declaracion de no haber sido condenado por delito doloso ni separado del servicio
del Estado, de la Administracién Autonoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas, todo ello sin perjuicio de lo que el Decreto 201/2003, de 8
de julio, prevé en cuanto a la aplicaciéon del beneficio de la rehabilitacidn, de acuerdo con las
normas penales y administrativas.

d) Declaracién del compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legalmente sea
preceptivo.

e) Declaracién del compromiso de conducir vehiculos policiales.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccion de las clases A2y B

g) Compromiso de permanencia de cinco afios como funcionario de carrera en el
Cuerpo de Policia Local de Arahal, de conformidad con lo establecido en el articulo 52.4 de la
Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de Andalucia.

11.2.- AQuienes sean funcionarios publicos estardn exentos de acreditar
documentalmente aquellos extremos que constituyen un requisito previo para su
nombramiento, debiendo presentar certificacion que acredite la prestacidon de cinco afios de
servicio en el municipio donde se obtuvo la plaza.

11.3.- Si dentro del plazo indicado los opositores no presentaran la documentacién o
no reunieran los requisitos obtenidos, no podrdn ser nombrados funcionarios en practicas y
quedaradn anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabilidades en que
hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud inicial.

12.- PERIODO DE PRACTICA Y FORMACION

Cod. Validacion: 9349Q52QMTQHL4WIPXHNK79ZF
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12.1.- El titular de la Alcaldia, una vez acreditados documentalmente los requisitos
exigidos en la Base 3 de la convocatoria, nombrarda funcionarios en practicas para la realizacién
del curso de ingreso, a los aspirantes propuestos por el Tribunal, con los deberes y derechos
inherentes a los mismos.
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12.2.- Para obtener el nombramiento como funcionario de carrera, sera necesario
superar con aprovechamiento el curso de ingreso para los Cuerpos de Policia Local en el
Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia, Escuelas Concertadas o en las
Escuelas Municipales de Policia Local.

12.3.- La no incorporacidn al curso de ingreso o el abandono del mismo, sélo podrd
excusarse por causas excepcionales e involuntarias, debidamente justificadas y apreciadas por
el titular de la Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse al primer curso que se celebre,
una vez desaparecidas tales circunstancias. En este caso, el posterior escalafonamiento tendra
lugar con la promocidn en que efectivamente se realice el curso.
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12.4.- La no incorporacion o el abandono del curso, por causa que se considere
injustificada e imputable al alumno, producird la pérdida de los resultados obtenidos en la
oposicion, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas de seleccién en futuras
convocatorias.

12.5.- Cuando el alumno no haya superado el curso, a la vista del informe remitido por
el Instituto, repetird el curso siguiente, que de no superar, producird la pérdida de los
resultados en la oposicidn, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas de seleccion en
futuras convocatorias.

CVE: BOP-SE-2025-038002

13.- PROPUESTA FINAL, NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION

13.1.- Finalizado el curso selectivo de ingreso, el Instituto de Emergencias y Seguridad
Publica de Andalucia o, en su caso, la Escuelas Municipal de Policia Local o Escuela Concertada,
enviard al Ayuntamiento un informe sobre las aptitudes del alumno, para su valoracion en la
resolucidon definitiva de la convocatoria. El Tribunal, a los aspirantes que superen el
correspondiente curso de ingreso, les hallara la nota media entre las calificaciones obtenidas
en las pruebas de la oposicion y el curso selectivo, fijando el orden de prelacidn definitivo de
los aspirantes, elevando la propuesta final al titular de la Alcaldia, para su nombramiento con
funcionario de carrera de las plazas convocadas.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

13.2.- Tras la propuesta final, que no podrd contener un numero de aspirantes
aprobados superior al numero de plazas convocadas, los funcionarios en practicas serdn
nombrados funcionarios de carrera, los cuales deberan tomar posesion en el plazo de un mes,
a contar del siguiente al que le sea notificado el nombramiento, debiendo previamente prestar
juramento o promesa de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de
abril, regulador de la férmula para toma de posesidn de cargos o funciones publicas.

13.3.- El escalafonamiento como funcionario se efectuara atendiendo a la puntuacién
global obtenida en la fase de oposicion y curso de ingreso.
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Contra las presentes Bases podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante
el érgano que aprobd las Bases en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de
su Ultima publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia o en el de la Junta de Andalucia,
segln cual sea posterior en el tiempo, o bien interponer directamente recurso contencioso
administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia siguiente al de su
ultima publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, todo
ello de conformidad con los articulos 114.c), 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa. En el caso de interposicion de recurso de reposicion,
se debera esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser entendido como
desestimado en virtud de silencio. No obstante lo anterior, los interesados podrdn presentar
cualquier otro recurso que estimen procedente en defensa de sus derechos e intereses.
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ANEXO |
PRUEBAS DE APTITUD FiSICA

Las pruebas de aptitud fisica tendran la calificacién de “apto” o “no apto”. Para
obtener la calificacion de “apto” serd necesario no rebasar las marcas establecidas como
maximas para las pruebas A.1, A.5 y A.6, y alcanzar o superar los minimos de las pruebas A.2,
A3yA4.

Los ejercicios se realizardn por el orden en que estdn relacionados y cada uno es
eliminatorio para realizar el siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos de edad: de 18 a 24 afios, de
25 a 29 afios y de 30 a 34 afios. El opositor estara incluido en el grupo de edad
correspondiente, teniendo en cuenta la edad de los aspirantes el dia de la celebracion de las
pruebas, salvo que superase los 34 afos, en cuyo caso estara incluido en el grupo de 30 a 34
afios.

CVE: BOP-SE-2025-038002

Las pruebas se realizardn de forma individual, salvo las de resistencia general y
natacion que podrdn hacerse de forma colectiva si asi lo considera el Tribunal.

En las pruebas de resistencia general y natacion se dispone de una sola posibilidad de
ejecucién; en el resto se permitird una segunda realizacion cuando en la primera no se haya
obtenido la calificacién de “apto”.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

OBLIGATORIAS
A.1.- Prueba de velocidad: carrera de 50 metros lisos.
Se realizard en una pista de atletismo o cualquier zona totalmente llana de terreno
compacto.
El aspirante se colocard en la pista en el lugar sefialado, pudiendo realizar la salida de

pie o agachado, sin utilizar tacos de salida.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de la prueba son:

Grupos de edad
18a24 | 25a29 | 30a34
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Hombres 8 segundos 8 segundos y 50 | 9 segundos
centésimas
Mujeres 9 segundos 9 segundos y 50 | 10 segundos
centésimas
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A.2.- Prueba de potencia de tren superior: los hombres realizaran flexiones de brazos
en suspension pura, y las mujeres lanzamiento de balén medicinal de 3 kilogramos.

A.2.1.- Flexiones de brazos en suspension pura.

Pagina 15 de 34

Se realizard en gimnasio o campo de deportes.

Se iniciard desde la posicidon de suspensién pura, agarrando la barra con las palmas de
las manos desnudas, al frente, y con los brazos totalmente extendidos.

La flexion completa se realizard de manera que la barbilla asome por encima de la
barra. Antes de iniciar otra nueva flexion serd necesario extender totalmente los brazos. No se
permite el balanceo del cuerpo o la ayuda con movimientos de las piernas.

Se contaran solamente las flexiones completas y realizadas correctamente.

El nimero de flexiones minimo exigible para cada grupo de edad es:

CVE: BOP-SE-2025-038002

Grupos de edad
18a24 25a29 30a34
Hombres 8 6 4

A.2.2.- Lanzamiento de balén medicinal.

Se realizard en campo de deporte o en cualquier otro lugar que permita la medida
exacta de la caida del balon.

Se marcard una linea en el suelo, que serad paralela a la zona de lanzamiento. La
aspirante se colocard frente a ésta sin pisarla, con los pies separados, paralelos entre siy a la
misma altura.

El balén se sostendra con ambas manos, por encima y detras de la cabeza, y se lanzara
desde esta posicion para que caiga dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y no se tocara con ninguna parte del
cuerpo el suelo por delante de la linea de lanzamiento.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la superacién de la prueba son:

Grupos de edad
18a24 25a 29 30a34
Mujeres 5,50 5,25 5,00
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A.3.- Prueba de flexibilidad: test de flexibilidad profunda. o
=)
o . . &
Se realizard en gimnasio o campo de deportes.
El aspirante se colocara de pie sobre el aparato apropiado, sin calzado y con los pies
colocados en los lugares correspondientes.
Entre los bordes exteriores de los pies habra una separacion de 75 centimetros. S
En el centro de una linea que una los bordes posteriores de los talones de los pies, se g
colocard el cero de una regla de 50 centimetros, y un cursor o testigo que se desplace sobre la =
regla perpendicularmente a la linea anterior y en sentido opuesto a la direccién de los pies. g
. . . . . =
Se flexionara el cuerpo llevando los brazos hacia atras y entre las piernas, hasta tocar y i
empujar el cursor o testigo de la regla, sin impulso.
Se tocara y empujara el testigo (sin apoyarse en él) con los dedos de ambas manos al
mismo tiempo, manteniéndose la posicion maxima alcanzada, hasta que se lea el resultado. N
Para la ejecucion el aspirante puede mover los brazos, flexionar el tronco y las rodillas, §
pero no puede separar del suelo ninguna parte de los pies antes de soltar el testigo. 2
Hay que mantener el equilibrio y abandonar el aparato por su frente y caminando. §
(L})'.l
Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para la superacion de la prueba son: %'
om
i}
>
@)
Grupos de edad
18a24 25a29 30a34
Hombres
y 26 23 20
Mujeres

A.4.- Prueba de potencia de tren inferior: salto vertical.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

Se realizard en gimnasio o campo de deportes, con suelo horizontal y junto a una
pared vertical y lisa, con la superficie adecuada para efectuar la medicién de las marcas.

El aspirante se colocara de lado junto a una pared vertical, y con el brazo mas cercano
a la misma totalmente extendido hacia arriba. Desde esta posicion inicial el aspirante marcara
la altura que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, saltard tanto como pueda y marcara
nuevamente con los dedos el nivel alcanzado.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha desde la posicion inicial y la
conseguida con el salto.

Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para la superacion de la prueba son:
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Grupos de edad
18a24 25a29 30a34
Hombres 48 44 40
Mujeres 35 33 31

A.5.- Prueba de resistencia general: carrera de 1.000 metros lisos.

Se realizard en pista de atletismo o en cualquier zona totalmente llana de terreno
compacto.
El aspirante se colocard en la pista en el lugar indicado. La salida se realizard en pie.

Serd eliminado el corredor que abandone la pista durante la carrera.

Las marcas maximas exigidas para la superacién de la prueba son:

Grupos de edad
18a24 25a29 30a34
Hombres 4 minutos 4 minutos y 10 4 minutos y 20
segundos segundos
Mujeres 4 minutos y 30 4 minutos y 40 4 minutos y 50
segundos segundos segundos
ANEXO Il

CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

La persona aspirante ha de estar exento en el momento de la exploracién de toda enfermedad
organica, de toda secuela de accidente y de cualquier deficiencia fisica que pueda constituir
una dificultad en el desempefio de las funciones policiales, teniendo como base los criterios
que se indican a continuacion:

1. Talla.
Estatura minima: 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las mujeres.

2. Obesidad-delgadez.

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o incapaciten para el ejercicio de las funciones
propias del cargo. indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni superior a 29,9,
considerando el IMC como la relacidn resultante de dividir el peso de la persona expresado en
kilos por el cuadrado de la talla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre 25 y 29,9, ambos inclusive, se
realizard una medicion del perimetro abdominal a la altura del ombligo. Este perimetro no sera
superior en ningun caso a 102 centimetros en los hombres o a 88 centimetros en las mujeres.
La medicién del peso se realizard en ropa interior.

3. Ojo y vision.

Cod. Validacion: 9349Q52QMTQHL4WIPXHNK79ZF
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3.1. Agudeza visual sin correccién inferior a los dos tercios de la vision normal en cada uno de g
los ojos. >
3.2. Desprendimiento de retina. S
3.3. Patologia retiniana degenerativa. Retinosis pigmentaria. E
3.4. Hemianopsias y alteraciones campimétricas. >
3.5. Glaucoma y alteraciones de la tension ocular, uni o bilaterales en todas las formas. &
3.6. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de personal facultativo médico,
dificulte de manera importante la agudeza visual.
3
4. Oido y audicién. 8
4.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o 9
de 4.000 hertzios a 45 decibelios. Asi mismo no podra existir una pérdida auditiva en las g
frecuencias conversacionales igual o superior a 30 decibelios. El examen funcional auditivo *5’
sera realizado seguiin norma internacional (ANSI-ISO)
4.2. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de personal facultativo médico dificulte de
manera importante la agudeza auditiva. N
o
3
5. Aparato digestivo. 2
5.1. Cirrosis hepatica. §
5.2. Hernias abdominales o inguinales no corregidas, aun las pequefas y las reducibles. %
5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con secuelas postquirirgicas que o
produzcan trastornos funcionales. %
5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (Enfermedad de Crohn o colitis ulcerosa). '(%J

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de personal facultativo médico dificulte el
desempeiio del puesto de trabajo. El mero diagndstico de celiaquia no sera considerado como
causa de exclusion, sino que habra de realizarse en base a pardmetros clinicos.

6. Aparato cardiovascular.

6.1. Hipertension arterial, de cualquier causa y no debiendo sobrepasar en reposo, en el
momento del reconocimiento, en posicion de sentado al menos durante 3-5 minutos antes de
comenzar a tomar la medicién y sin medicacion, los 140 mm/Hg de presidn sistdlica, y los 90
mm/Hg de presidn diastdlica tras descartar en lo posible el componente emocional o
«Sindrome de la bata blanca». En los casos que se sobrepase cualquiera de las dos cifras se
repetiran, al menos tres veces, la determinacién en ayunas y tras reposo horizontal de diez
minutos después de cada comprobacion.

6.2. Insuficiencia venosa periférica. No se admitiran varices de miembros inferiores que se
acompafien de edemas maleolares, foveas, Ulceras u otros trastornos tréficos de la piel.

6.3. Portadores de marcapasos, prétesis valvulares o injertos cardiovasculares.

6.4. Cualquier otra patologia o lesidon cardiovascular que, a juicio de personal facultativo
médico, puedan limitar el desempefio del puesto de trabajo.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

7. Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.

7.3. Neumotorax espontaneo recidivante (en mas de una ocasion).

7.4. Tuberculosis pulmonar activa, incluso si se estd en tratamiento. Se exigird un afio de

inactividad después de concluida una terapéutica correcta. Se valorard la capacidad £

respiratoria, asi como la posibilidad de reactivacion. i-
g
o

https://arahal.sedelectronica.es/
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7.5. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio de personal facultativo médico
dificulten el desarrollo de la funcién policial.

8. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten el normal desarrollo de la funcion
policial, o que puedan agravarse, a juicio de personal facultativo médico con el desempeiio del
puesto de trabajo: patologia 6sea de extremidades, retracciones o limitaciones funcionales de
causa muscular o articular, defectos de columna vertebral y otros procesos éseos, musculares
y articulares, entre ellas hernia discal intervenida o no, pérdida o alteracién, total o parcial,
congénita o adquirida de cualquier parte del cuerpo que menoscabe la morfologia general,
como fracturas que dejen secuelas o lesiones podoldgicas con pérdida total o parcial del dedo
y primer metatarsiano que dificulten la marcha o bipedestacion, etc.

Pagina 52 de un total de 133
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9. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacién funcional.

9.2. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de personal facultativo médico, dificulten o
limiten el desarrollo de la funcidn policial. El mero diagndstico de psoriasis no serd considerado
como causa de exclusion, sino que habra de realizarse en base a parametros clinicos.

10. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia, en todas sus formas. Crisis de actividad comicial o de afinidad comicial (como
los llamados equivalentes epilépticos y otros) con hallazgos -electroencefalograficos
significativos.

10.2. Migrafa.

10.3. Movimientos involuntarios anormales uni o bilaterales, generalizados o no en todas sus
formas, como temblor, tic o espasmo de cualquier causa.

10.4. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de personal facultativo médico dificulten el
desarrollo de la funcién policial o pueda suponer un riesgo para si mismo o terceros. El mero
diagnostico de disartria o disfemia o tartamudez manifiesta, no sera considerada como causa
de exclusion, en cambio no asi las dificultades importantes de la fonacion.

CVE: BOP-SE-2025-038002

11. Trastornos psiquiatricos.

11.1. Depresion.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Trastornos mentales y del comportamiento debidos al consumo de sustancias
psicotropicas o drogas, incluido alcohol.

11.5. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de personal facultativo médico dificulten el
desarrollo de la funcién policial o pueda suponer un riesgo para si mismo o terceros.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

12. Aparato endocrino.

12.1. Procesos patoldgicos que, a juicio de personal facultativo médico, dificulten o limiten el
desarrollo de la funcién policial. El mero diagndstico de diabetes no serd considerado como
causa de exclusion, sino que habra de realizarse en base a pardmetros clinicos.

13. Sistema inmunitario y enfermedades infecciosas.
13.1. Enfermedades infecciosas y parasitarias que por su contagiosidad sean incompatibles con
el desempefio de la funcién policial.
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13.2. Enfermedades inmunoldgicas sistémicas no asintomdtica o no controladas con
tratamiento médico que imposibiliten el desempefio del puesto de trabajo.

13.3. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de personal facultativo médico, dificulten o
limiten el desarrollo de la funcién policial. El mero diagndstico de VIH no serd considerado
como causa de exclusidn, sino que habra de realizarse en base a parametros clinicos.

Péagina 53 de un total de 133

14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patoldgico, defecto fisico o caracteristica somatica
que, a juicio de personal facultativo médico, limite o incapacite a la persona aspirante en el
momento del examen, o previsiblemente en el futuro, para el ejercicio del normal desarrollo
de la funcidn policial o pueda suponer un riesgo para si mismo o terceros.

Pagina 20 de 34

Para los diagndsticos establecidos en este anexo se tendran en cuenta los criterios de las
Sociedades Médicas de las especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizardn con las pruebas complementarias necesarias para el
diagndstico.

ANEXO lll

TEMARIO

CVE: BOP-SE-2025-038002

1. El Estado. Concepto. Elementos. La division de poderes. Funciones. Organizacién del
Estado Espafiol. Antecedentes constitucionales en Espafia. La Constitucion Espafiola de
1978. Estructura y contenido. La reforma de la Constitucion Espafiola. El Estado espafiol
como Estado Social y Democratico de Derecho. Derechos y deberes constitucionales;
clasificacién y diferenciacion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas I: Derecho a la vida e integridad.
Libertad ideoldgica, religiosa y de culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al
honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La inviolabilidad del
domicilio y el secreto de las comunicaciones. La libertad de residencia y de circulacién. El
derecho a la libertad de expresién reconocido en el articulo 20 de la Constitucion.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

3. Derechos fundamentales y libertades publicas Il: Derecho de reunién. Derecho de
asociacion. Derecho a la participacidon en los asuntos publicos y al acceso a funciones y
cargos publicos. La tutela judicial efectiva y la prohibicidon de indefensidn. La imposicion de
condena o sancion del articulo 25 de la Constitucion, sentido de las penas y medidas de
seguridad. Prohibicién de tribunales de honor. El derecho a la educacién y la libertad de
ensefianza. Derecho a la sindicacion y a la huelga, especial referencia a los miembros de las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de peticion.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios rectores de la politica social y
econdmica. Las garantias de los derechos y libertades. Suspension general e individual de
los mismos. El Defensor del Pueblo.
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5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y competencias. Procedimiento de
elaboracion de las leyes. Formas de Gobierno. El Gobierno y la Administracién. Relaciones
del Gobierno con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estructura y organizacién del sistema
judicial espafiol. El Tribunal Constitucional.

7. Organizacion territorial de Estado. Las comunidades auténomas. El Estatuto de
Autonomia de Andalucia. Estructura y disposiciones generales. Instituciones: Parlamento.
Presidente y Consejo de Gobierno. Mencién al Tribunal Superior de Justicia.

8. Relacion de la Junta de Andalucia con la Administracion del Estado y con otras
Comunidades Auténomas. Idea general de las competencias de la Comunidad Auténoma
de Andalucia. La reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las normas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La validez de los actos
administrativos; nulidad y anulabilidad. Notificacién de actos administrativos. Cémputo de
plazos. Recursos administrativos. Alzada y reposicion; el recurso extraordinario de revision.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y principios generales. Clases. Los
interesados. La estructura del procedimiento administrativo.

12. El Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales y regulacién juridica. Tipos de
entidades locales.

13. El municipio. Concepto y elementos. Competencias municipales. La provincia:
concepto, elementos y competencias. La organizacién y funcionamiento del municipio. El
pleno. El alcalde. La comision de gobierno. Otros érganos municipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y procedimiento de elaboracion y
aprobacion.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a licencia. Tramitacion.

16. Funcion Publica Local. Su organizacion. Adquisicion y pérdida de la condicién de
funcionario. Derechos, deberes e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones
administrativas.

17. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Funciones de la Policia Local.

18. Ley de Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia y normas de desarrollo.
Régimen disciplinario: Disposiciones generales y faltas disciplinarias.

Cod. Validacion: 9349Q52QMTQHL4WIPXHNK79ZF
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19. La actividad de la Policia Local como policia administrativa I. Consumo. Abastos. ‘E
Mercados. Venta ambulante. Espectaculos y establecimientos publicos. >
3
20. La actividad de la Policia Local como policia administrativa Il. Urbanismo. Infracciones y g
sanciones. La proteccion ambiental: prevencién y calidad ambiental, residuos y disciplina 5’
ambiental.
21. La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia y normas de desarrollo.
3
3
22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la responsabilidad criminal. Personas N
responsables: autores, complices y encubridores. Grados de perfeccidn del delito. ©
?
23. Delitos cometidos con ocasién del ejercicio de los derechos fundamentales y de las
libertades publicas garantizados por la Constitucién. Delitos cometidos por los funcionarios
publicos contra las garantias constitucionales. &
]
8
24. Delitos contra la Administracion Publica. Atentados contra la Autoridad y sus Agentes. 8
Desérdenes publicos. S
W
@
25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas. Delitos y faltas contra el patrimonio o)
. ;. om
y el orden socioeconémico. i
>
@)

26. Delitos contra la seguridad del trafico. Faltas cometidas con ocasion de la circulacién
de vehiculos a motor. Lesiones y dafios imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Criminal. Concepto y estructura.

28. Detencion: concepto, clases y supuestos. Plazos de detencidén. Obligaciones del
funcionario que efectia una detencién. Contenido de la asistencia letrada. Derecho del
detenido. Responsabilidades penales en las que puede incurrir el funcionario que efectua
una detencion. El procedimiento de “Habeas Corpus”.

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Estructuras y conceptos generales.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

30. Normas generales de circulacién: velocidad, sentido, cambios de direccion.
Adelantamientos. Obstaculos. Parada y estacionamiento. Transporte de materias que
requieren precauciones especiales.

31. Circulacién de peatones. Circulacion urbana. Conductores. Marcha atrds. Trabajos
eventuales. Instalaciones en la via publica. Circulacidn de bicicletas y ciclomotores. Sefales
de circulacidn. Clasificacion y orden de preeminencia.

ion: 9349Q52QMTQHL4WIPXHNK79ZF
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32. Procedimiento sancionador por infracciones a la Normativa de Circulacion.
Actuaciones complementarias. Inmovilizacién y retirada de vehiculos de la via publica.
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33. Accidentes de circulacidn: definicidon, tipos y actuaciones de la Policia Local.
Alcoholemia. Datos. Su consideracidén seglin la normativa vigente. Procedimiento de
averiguacion del grado de impregnacién alcohdlica.

Pagina 56 de un total de 133

34. Estructura econdmica y social de Andalucia: demografia, economia, servicios publicos,
sociedad civil, nuevas tecnologias, patrimonio ecoldgico, social y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de socializacién. Formacion de grupos sociales y masas.
Procesos de exclusion e inclusion social. La delincuencia: tipologias y modelos explicativos.
La Policia como servicio a la ciudadania. Colaboracién con otros servicios municipales.

36. Comunicacion: elementos, redes, flujos, obstaculos. Comunicacién con superiores y
subordinados. Equipos de trabajo y atencién a la ciudadania.

Pagina 23 de 34

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia. Actitud policial ante la sociedad
intercultural.

38. Igualdad de oportunidades de hombres y mujeres en Andalucia: conceptos basicos;
socializacién e igualdad; politicas publicas de igualdad de género. Violencia contra las
mujeres: descripciodn, planes de erradicacidn y atencién coordinada a las victimas.

CVE: BOP-SE-2025-038002

39. La Policia en la sociedad democratica. El mandato constitucional. Valores que
propugna la sociedad democratica. La dignidad de la persona. Sentido ético de la
prevencion vy la represion.

40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

ANEXO IV
BAREMOS PARA EL CONCURSO DE MERITOS.

V.A.1. Titulaciones académicas:

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

o V.A.1.1. Doctor: 2,00 puntos.
o V.A.1.2. Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equivalente: 1,50 puntos.
J V.A.1.3. Diplomado universitario, Ingeniero técnico, Arquitecto técnico, Diplomado

superior en criminologia o Experto universitario en criminologia o equivalente: 1,00 punto.

. V.A.1.4. Bachiller, Técnico superior en formacion profesional, acceso a la universidad o
equivalente: 0,50 puntos.

No se valorard la titulacion requerida para el acceso a la categoria a la que se aspira,
salvo que se posea mas de una. Tampoco se tendrdn en cuenta, a efectos de valoracién, las
titulaciones necesarias o las que se hubieran empleado como via de acceso para la obtencién
de una titulacién superior ya valorada.

ion: 9349Q52QMTQHL4WIPXHNK79ZF
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A efectos de equivalencia de titulacién sélo se admitiran las reconocidas por el
Ministerio competente en la materia como titulos académicos de caracter oficial y validez en
todo el territorio nacional, debiendo aportarse la correspondiente declaracion oficial de
equivalencia, o disposicidn en la que se establezca la misma y, en su caso, el Boletin Oficial del
Estado en que se publica.
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Sélo se valoraran los titulos antes citados, no los cursos realizados para la obtencion de
los mismos.

Puntuacién maxima del apartado V.A.1: 4,00 puntos.

V.A.2. Antigiliedad:

Pagina 24 de 34

. V.A.2.1. Por cada afio de servicios, o fraccidon superior a seis meses, prestados en los
Cuerpos de la Policia Local de Andalucia en la categoria inmediatamente anterior, igual o
superior a la que se aspira: 0,20 puntos.

o V.A.2.2. Por cada afio de servicios, o fraccidon superior a seis meses, prestados en los
Cuerpos de la Policia Local de Andalucia en categorias inferiores en mas de un grado a la que
se aspira: 0,10 puntos.

o V.A.2.3. Por cada ano de servicios, o fraccidn superior a seis meses, prestados en otros
Cuerpos y Fuerzas de Seguridad: 0,10 puntos.

CVE: BOP-SE-2025-038002

o V.A.2.4. Por cada aio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en otros
Cuerpos de las Administraciones Publicas: 0,05 puntos.

Puntuacion maxima del apartado V.A.2.: 4,00 puntos.

V.A.3. Formacién y docencia:

V.A.3.1. Formacion:

Los cursos superados en los centros docentes policiales, los cursos que tengan la
condicién de concertados por el Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia y
los cursos de contenido policial, impartidos dentro del Acuerdo de Formacién Continua de las
Administraciones Publicas, seran valorados, cada uno, como a continuacion se establece:

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

J V.A.3.1.1. Entre 20y 35 horas lectivas: 0,25 puntos.

o V.A.3.1.2. Entre 36 y 75 horas lectivas: 0,30 puntos.

o V.A.3.1.3. Entre 76 y 100 horas lectivas: 0,35 puntos.
. V.A.3.1.4. Entre 101 y 200 horas lectivas: 0,40 puntos.
. V.A.3.1.5. Mds de 200 horas lectivas: 0,50 puntos.

Los cursos en los que solamente se haya obtenido «asistencia» se valoraran con la
tercera parte.

No se tendra en cuenta, a efectos de valoracion: los cursos obligatorios que formen
parte del proceso de seleccidn para el acceso a cualquier categoria o empleo de los Cuerpos y
Fuerzas de Seguridad, los cursos repetidos, salvo que se hubiese producido un cambio
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sustancial del contenido y los cursos necesarios para la obtencién de las titulaciones del
apartado V.A.1 de la presente Orden, ni la superacién de asignaturas de los mismos.

El cdmputo total de los cursos de formacién no podra superar las 1.000 horas lectivas.

Pagina 58 de un total de 133

V.A.3.2. Docencia, ponencias y publicaciones.

o La imparticion de cursos de formacién, comprendidos en el apartado V.A.3.1., dirigidos
al colectivo de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, se valorara a razén de:

Por cada 5 horas lectivas efectivamente impartidas, con independencia del nimero de
horas del curso: 0,10 puntos, hasta un maximo de 1,00 punto.

Pagina 25 de 34

Se podrdn acumular fracciones inferiores a 5 horas lectivas hasta alcanzar dicho
numero, si se han impartido en cursos distintos.

Las tutorias, en los cursos a distancia, las actividades de coordinacién, o direccion de
curso, solo se valorardn si se acreditan las horas lectivas impartidas.

o Las publicaciones y ponencias se valoraran cada una con un maximo de 0,20 puntos,
en funcién del interés policial y por su caracter cientifico y divulgativo, hasta un maximo de:
1,00 punto.

CVE: BOP-SE-2025-038002

Puntuacion maxima del apartado V.A.3: 14.50 puntos.

V.A.4. Otros méritos:

o V.A.4.1. Por la pertenencia a la Orden al Mérito de la Policia Local de Andalucia, segun
la categoria otorgada dentro de la misma, se valorara con la siguiente puntuacién:

Medalla de Oro: 3 puntos.

Medalla de Plata: 2 puntos.

Cruz con distintivo verde: 1 punto.
Cruz con distintivo blanco: 0,75 puntos.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

o V.A.4.2. Haber sido recompensado con la Medalla al Mérito de la Policia Local del
Municipio o, en su caso, con la Medalla del Municipio por su labor policial: 0,50 puntos.

o V.A.4.3. Haber sido recompensado con Medalla o Cruz con distintivo rojo al Mérito de
un Cuerpo de Seguridad: 0,50 puntos.

o V.A.4.4. Felicitacion publica individual acordada por el Ayuntamiento en Pleno
(maximo 4 felicitaciones), cada una: 0,25 puntos.

Puntuacién maxima del apartado V.A.4: 4,00 puntos.
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©
En el supuesto de que los aspirantes, obtuvieran igual puntuacion total, el orden de g
prelacién de los aspirantes se establecerd atendiendo a la mayor puntuacién obtenida, >
sucesivamente, en los siguientes apartados: >
2
1.2 Antigliedad. >
2.2 Formacion. &
3.2 Titulaciones académicas.
4.2 Otros méritos
3
En caso de empate se tendrdn prioridad para el acceso las personas del sexo cuya e
presencia tiene una menor representatividad en el puesto objeto de la convocatoria en esta g
Administracion. Si persiste el empate, se decidirad por sorteo publico. _%
&
ANEXO V N
S
SOLICITUD PARTICIPACION EN CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE OCHO 3
PLAZAS DE POLICIA LOCAL MEDIANTE EL SISTEMA DE ACCESO DE TURNO LIBRE Y A TRAVES §
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE OPOSICION, (OPE 2023 Y OPE 2024) u
o
D/D2. 2
D.N.I. DOMICILIO L %J
OCALIDAD PROVINCIA ,CP
TLF EMAIL

EXPONE:

Que, habiendo tenido conocimiento de las Bases Generales reguladoras que rigen la
convocatoria publica para cubrir, en propiedad, ocho plazas de policia local, integradas en Ila
oferta de empleo publico para 2023 y 2024, mediante el sistema de turno libre y a través del
procedimiento de selecciéon de oposicidn, pertenecientes a la Escala de Administracion
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local,
por la presente, SOLICITA:

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

Participar en la citada convocatoria publica, publicada en el BOP de Sevilla n? de
fecha , relativa a ocho plazas de policia local, integradas en la oferta de

empleo publico para 2023 y 2024, mediante el sistema de turno libre y a través del
procedimiento de seleccién de oposicidn, pertenecientes a la Escala de Administracion
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local.

Por ello, se aporta adjunto a la presente solicitud, la siguiente documentacion:
a) Copia DNI, Pasaporte o Tarjeta de extranjeria

b) Copia de Titulacion Académica que constituye requisito de acceso.
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s
c) Justificante del abono integro de la tasa de examen de acuerdo con lo sefialado en la ‘E
presente convocatoria en su base cuarta. °
©
o
Igualmente, por medio de la presente, realiza la siguiente DECLARACION JURADA: E
=)
@
Que declara bajo juramento el cumplimiento de todos los requisitos para poder =
participar en el proceso, recogidos en la Base 3.1 de la presente convocatoria.
En Arahal,a__ de de20_ S
S
N
£
Fdo.: &
o
ANEXO VI §
3
SOLICITUD PARTICIPACION EN CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA §
PLAZA DE POLICIA LOCAL MEDIANTE SISTEMA DE MOVILIDAD SIN ASCENSO, POR EL S
PROCEDIMIENTO DE CONCURSO DE MERITOS, (OPE 2023 Y OPE 2024). ‘E’L)
2
D/D2, I-I>J
D.N.I. DOMICILIO L ©
OCALIDAD PROVINCIA ,CP
TLF EMAIL

EXPONE:

Que, habiendo tenido conocimiento de las Bases Generales reguladoras rigen la
convocatoria publica para cubrir, en propiedad, una plaza de policia local, integrada en la oferta
de empleo publico para 2024, mediante el sistema de movilidad sin ascenso, por el
procedimiento de concurso de méritos, pertenecientes a la Escala de Administracién Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local, por la
presente, SOLICITA:

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

Participar en la citada convocatoria publica, publicada en el BOP de Sevillan2 __ de
fecha relativa a una plaza de policia local, integrada en la oferta de empleo
publico para 2024, mediante el sistema de movilidad sin ascenso, por el procedimiento de
concurso de meéritos, pertenecientes a la Escala de Administracion Especial, Subescala de

Servicios Especiales, Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local.

Por ello, se aporta adjunto a la presente solicitud, la siguiente documentacion, tal como
se relaciona en la Base 3.2:

a) Copia DNI, Pasaporte o Tarjeta de extranjeria
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©
<
b) Copia de Titulacion Académica que constituye requisito de acceso. ‘E
=
(3]
c) Justificante del abono integro de la tasa de examen de acuerdo con lo sefialado en la 2
. ©
presente convocatoria en su base cuarta. o
2
d) Documentacién acreditativa de hallarse en la situacion de servicio activo en la categoria de =
policia o en una situacion administrativa en la que, conforme a la legislacion basica en materia
de funcidn publica, se ostente el derecho a participar en convocatorias por movilidad.
3
e) Documentacion acreditativa de tener una antigiiedad de cinco aflos como personal 3
. . ’ . 7 w
funcionario de carrera en la categoria de policia. P
=
. i L R 2
f) Documentacién acreditativa de no hallarse en la situacion administrativa de segunda o
actividad.
g) En el caso de haber obtenido con anterioridad una plaza por el sistema de acceso de §
movilidad o por el turno libre, documentacion acreditativa de haber prestado servicio en el §
municipio en que se obtuvo durante al menos cinco afios. &
§
. . . s .. . . L
h) Copia de los permisos de conduccién exigidos para el ingreso y prestar el compromiso de @)
. , .. o
conducir vehiculos policiales. Q
i
i) Compromiso de permanencia de cinco afios como funcionario de carrera en el Cuerpo de 5

Policia Local de Arahal, de conformidad con lo establecido en el articulo 52.4 de la Ley 6/2023,
de 7 de julio, de Policias Locales de Andalucia.

j) Documentacion que acredite los méritos a valorar en el concurso de méritos, segin el
contenido del baremo establecido en el Anexo IV, y autobaremo de méritos debidamente
cumplimentado, segiin modelo adjunto en el Anexo VII.

Igualmente, por medio de la presente realiza |a siguiente DECLARACION JURADA:

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

Que declara bajo juramento no haber obtenido plaza en otra convocatoria por el
sistema de movilidad en los ultimos cinco afos, desde la fecha de la toma de posesion en la
plaza, o bien, desde la fecha de finalizacion del plazo de toma de posesidn, en el caso de que
no hubiese tomado posesién por circunstancias imputables Unicamente al que suscribe la
presente.

En Arahal,a ___ de de 20

ion: 9349Q52QMTQHL4WIPXHNK79ZF
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ANEXO VII 3
©
N
AUTOBAREMO DE MERITOS PARA LA PARTICIPACION EN CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN E
PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE POLICIA LOCAL MEDIANTE SISTEMA DE MOVILIDAD SIN ASCENSO, >
POR EL PROCEDIMIENTO DE CONCURSO DE MERITOS, (OPE 2023 Y OPE 2024). &
V.A.1. Titulaciones académicas: (Maximo 4 puntos)
V.A.1.1. Doctor: 2,00 puntos. 3
()
N2 DOCUMENTO DESCRIPCION PUNTUACION §
£
(o))
\gf
S
]
3
Q
§
SUBTOTAL @
V.A.1.2. Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equivalente: 1,50 puntos. §
N2 DOCUMENTO DESCRIPCION PUNTUACION ug
Q
&
3
2
o
o]
qﬂ;)
3 3
2 2
o (7}
SUBTOTAL S e
& G
V.A.1.3. Diplomado universitario, Ingeniero técnico, Arquitecto técnico, Diplomado superior en g =
criminologia o Experto universitario en criminologia o equivalente: 1,00 punto. § &
- . 8 P2
N2 DOCUMENTO DESCRIPCION PUNTUACION 3
E
5§
g < S
£.3 >
ISa <
Szt O
322 &
SUBTOTAL ‘2;@5 <
Bce &
828 O
(T
b (@]
Z
=
=
(o]
o
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—
3
s
V.A.1.4. Bachiller, Técnico superior en formacion profesional, acceso a la universidad o equivalente: ‘E
0,50 puntos %3)
z z m
N2 DOCUMENTO DESCRIPCION PUNTUACION =
s
o
<
(47]
35
]
£
&
SUBTOTAL a
TOTAL PUNTUACION APARTADO V.A.1. S
z
<
Q
V.A.2. Antigiiedad: (Maximo 4 puntos) 8
L
V.A.2.1. Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en los Cuerpos de la ‘E’.L’
Policia Local de Andalucia en la categoria inmediatamente anterior, igual o supe-rior a la que se 2
aspira: 0,20 puntos. |_.>J
. , @)
N2 DOCUMENTO DESCRIPCION Meses | buNTUACION
Trabajados
L0
S
N
3
(]
o
o]
Q
3
&
3
G
SUBTOTAL £
V.A.2.2. Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en los Cuerpos de la ;8
z

Policia Local de Andalucia en categorias inferiores en mds de un grado a la que se aspira: 0,10

3
3
3
g
=)
&
T
s
8
8
5
puntos. %
o
< Meses L E
N2 DOCUMENTO DESCRIPCION . PUNTUACION o2
Trabajados e <
¥ o =
zZ «© =
%38 o
$5d o
Spe S
ISa <
£33 9
ghs Z
a2 >
¢
Is? o
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V.A.2.3. Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en otros Cuerpos y
Fuerzas de Seguridad: 0,10 puntos.

N2 DOCUMENTO

DESCRIPCION

Meses
Trabajados

PUNTUACION

SUBTOTAL

V.A.2.4. Por cada afio de

servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en otros Cuerpos de
las Administraciones Publicas: 0,05 puntos.

N2 DOCUMENTO

DESCRIPCION

Meses
Trabajados

PUNTUACION

SUBTOTAL

TOTAL PUNTUACION APARTADO

V.A.2.

V.A.3. Formacién y Docencia (Maximo 14,50 puntos)
V.A.3.1. Formacion (El computo total de los cursos de formacion no podrd superar las 1.000 horas

lectivas)

N2 DOCUMENTO

DESCRIPCION

N2 horas

PUNTUACION
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N° 38 - martes 25 de febrero de 2025
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N¢ horas

TOTAL PUNTUACION APARTADO V.A.3.

DESCRIPCION

V.A.3.2. Docencia, ponencias y publicaciones
N2 DOCUMENTO

V.A.4. Otros méritos: (Maximo 4 puntos)
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<
V.A.4.1. Medalla de Oro (3 puntos), Medalla de Plata (2 puntos), Cruz con distintivo verde (1 punto), *E
Cruz con distintivo blanco (0,75 puntos) >
©
N2 DOCUMENTO DESCRIPCION PUNTUACION &
©
s
o
3
()
©
]
g
SUBTOTAL 2
o
V.A.4.2. Haber sido recompensado con la Medalla al Mérito de la Policia Local del Municipio o, en su
caso, con la Medalla del Municipio por su labor policial: 0,50 puntos.
z - N
N2 DOCUMENTO DESCRIPCION PUNTUACION 3
3
N
Q
i
n
o
(o)
om
SUBTOTAL L|>J
@)

V.A.4.3. Haber sido recompensado con Medalla o Cruz con distintivo rojo al Mérito de un Cuerpo de
Seguridad: 0,50 puntos.

L0

N

N2 DOCUMENTO DESCRIPCION PUNTUACION §

o

o

o]

Q

3

&

)

SUBTOTAL E

=

V.A.4.4. Felicitacion publica individual acordada por el Ayuntamiento en Pleno (mdximo 4 felicita- %
ciones), cada una: 0,25 puntos S

8
N2 DOCUMENTO DESCRIPCION PUNTUACION 3
N8
g & 5
o0 >
5o o)
35 <
[Tl Q
53 Z
83F =
SUBTOTAL ges 2
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TOTAL PUNTUACION CONCURSO DE
MERITOS (suma V.A.1+V.A.2+V.A.3+V.A.4)

SEGUNDO.- Mandar a publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla, en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el Tablén de Edictos y en la sede
electrénica del Excmo. Ayuntamiento de Arahal.

En Arahal, a fecha de firma electronica.

El Alcalde-Presidente.

D. Francisco Brenes Gamboa
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Ayuntamiento de
Dos Hermanas

ANUNCIO

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, en sesion de
fecha treinta y uno de enero de dos mil veinticinco, adopté Acuerdo de Oferta de Empleo
Publico 2025, en virtud de lo previsto en el articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local (-LRBRL-).

Plazas vacantes a incluir en la Oferta de Empleo Publico correspondiente a 2025, previa
negociacion con la representacion social y aprobada mediante acuerdo de Junta de
Gobierno Local de 31 de enero de 2025, en cumplimiento del art.91 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local, art.70 del Real Decreto
Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley

del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Plazas correspondientes a personal Funcionario de Carrera:

Segun articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico:

Grupo A.

Subgrupo Al

Escala Administracion Especial

Subescala: Arquitecto.

Denominacion: Técnica

Plazas: Una.

Seleccion: Concurso-Oposicion, turno libre.

Grupo C.

Subgrupo C1

Escala Administracion Especial Escala Basica.

Subescala Servicios Especiales.

Denominacion Oficial Policia Local.

Plazas Dos.

Seleccion Concurso - Oposicion (Promocion Interna).

Subgrupo C1

Escala Administracion Especial Escala Basica.

Subescala Servicios Especiales.

Denominacion Policia Local.

Plazas Cuatro (Adjudicadas por ampliacion a la convocatoria BOP N° 83,
30/04/2024).

Seleccion Oposicidn (Turno Libre).

Subgrupo C1

Escala Administracion Especial.

Subescala Servicios Especiales.

Denominacion Bombero/a — Conductor/a.

Plazas Cuatro.

Seleccion Concurso - Oposicion (Turno Libre).

Cédigo Seguro De Verificacién ua/ xf pEDTEY9nBnFFs/ kr g== Estado Fechay hora
Firmado Por Basilia Sanz Murillo Firmado 19/02/2025 18:24:44
Observaciones Pagina 1/3

Url De Verificacion

https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/ code/ ua/ xf pEDTEY9nSnFFs/ kr g==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Pagina 68 de un total de 133

Péagina 1 de 3

CVE: BOP-SE-2025-038003

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025



GRUTACIG
= e
SEVILLA

Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

Subgrupo C2
Escala Administracién General.
Subescala Auxiliar.

Denominacion Auxiliar Administrativo/a.

Plazas Once (Més cuatro plazas de OEP/2022 que se refunden por sistema de

seleccidn por oposicion).
Seleccion Oposicidn (Turno Libre).

Plazas correspondientes a Personal Laboral:

Nivel 111B.
Categoria:

Plazas:

Sistema de Seleccion:

Nivel 111B.
Categoria:
Plazas:

Sistema de Seleccion:

Nivel I1.
Categoria:
Plazas:

Sistema de Seleccién:

Nivel I1.
Categoria:
Plazas:

Sistema de Seleccién:

Nivel I1.
Categoria:
Plazas:

Sistema de Seleccién:

Nivel I.
Categoria:
Plazas:

Sistema de Seleccion:

Nivel 1.
Categoria:
Plazas:

Sistema de Seleccion:

Nivel I.
Categoria:

Plazas:

Sistema de Seleccién:

Encargado/a General (Limpieza Viaria y Recogida de
Residuos Sdlidos).

Una.

Concurso - Oposicion. (Promocion Interna).

Técnico/a Prevencion de Riesgos Laborales.
Una.
Concurso - Oposicion (Turno Libre).

Auxiliar Administrativo/a de Informatica.
Una.
Oposicion (Turno Libre).

Oficial Carpintero/a.
Una.
Concurso-Oposicion (Turno Libre).

Conductor/a.
Seis.
Concurso — Oposicion (Turno Libre).

Peodn Especialista de Mantenimiento.
Tres.
Oposicion (Turno Libre).

Peon Especialista de Albafileria.
Uno.
Oposicion (Turno Libre).

Peon Especialista Limpieza Viaria y Recogida de
Residuos Sélidos.

Tres.

Oposicién (Turno libre de Reserva para personas con
discapacidad)
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Nivel I.

Categoria: Peon Especialista Limpieza de Centros Publicos.

Plazas: Una.

Sistema de Seleccion: Oposicién (Turno Libre de Reserva para personas con
discapacidad).

Nivel 1.

Categoria: Peon Especialista de Limpieza de Centros Puablicos.
Plazas: Dos.

Sistema de Seleccion: Oposicidn (Turno Libre).

Nivel I.

Categoria: Peon Especialista Servicio de Informacion vy
Notificacion.

Plazas: Dos.

Sistema de Seleccion: Oposicién (Turno Libre).

Pagina 70 de un total de 133

Lo que se hace publico indicando que de conformidad con la citada normativa de
Transparencia, el acuerdo transcrito se publica en el tablon de anuncios de la sede electronica
cuya direccidn es https://sede.doshermanas.es, significando que contra el presente acuerdo
gue pone fin a la via administrativa podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante
la Junta de Gobierno Local dentro del plazo de un mes, o bien impugnar la misma
directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo dentro del plazo de dos
meses, contados ambos desde el dia siguiente a esta publicacidn, todo ello de conformidad
con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comin de
las Administraciones Publicas, y articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposicion potestativo, no podré interponer recurso contencioso-administrativo hasta que
aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Asimismo
podré interponer recurso extraordinario de revision en via administrativa, ante el mismo
organo que lo dict6, por los motivos y en el plazo previsto en el articulo 125 de la Ley
39/2015 o podré ejercitar cualquier otro recurso que considere pertinente.
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EL ALCALDE

HASH: d2865cdf62611814a30bda0557db9975

Fecha Firma: 21/02/2025

Boletin Oficial de s provincia

de Sevilla

Flyunfamienfa de Herrera

Avda. Constitucion, 1
41567- HERRERA (Sevilla)
Teléfono: 95 401 30 12
Fax: 95 401 32 96
info@aytoherrera.com

ANUNCIO

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 82 y 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se somete a
informacioén publica y audiencia de los interesados por un plazo de veinte dias habiles, contados
desde el siguiente al de la aparicién de este anuncio en el BOP de Sevilla, expediente relativo a
la prescripcion extintiva por el transcurso del plazo legal de las obligaciones reconocidas, cuya
relacion figura en anexo, por un total de 65.661.02 euros, expedidas en los ejercicios 2008 y
2010.

Durante dicho plazo el expediente estara a disposicion de los interesados en el Servicio de
Intervencién del Ayuntamiento de Herrera (Sevilla), pudiendo los mismos formular alegaciones
o bien presentar los documentos o justificaciones que estimen convenientes. A su vez, estara a
disposicién de los interesados en el tablén electrénico de la sede electrénica de este

Ayuntamiento, (direccion https:/aytoherrera.sedeelectronica.es).

Transcurrido el citado plazo se procederd a dictar resolucién declarativa de la prescripcion,
procediéndose a la anulacién de las obligaciones reconocidas de las que traen causa y por
consiguiente, a su baja en contabilidad.

Herrera a fecha de firma digital.- El Alcalde

ANEXO
Ejercicio Titular del crédito Apli. Importe Motivo del Impago Fase N° operacion | Fecha
Pptario pptaria Ejecucion operacion

2008 Mora Aguilera Aguilera 151.619.00 | 30.795,02 Falta de soporte 0] 220080015585 | 31/12/2008
€ documental 2
2010 Ayuntamiento de 340.640.25 | 2.337,65 Falta de soporte ¢} 220100001986 31/03/2010_’;“’
Marinaleda € documental %
2010 Ayuntamiento de la Puebla | 340.640.25 | 2.337,65 Falta de soporte ¢} 220100001991 31/03/2010%
&}
de Cazalla € documental 8
2010 Ayuntamiento de Estepa 340.640.25 | 2.337,65€ Falta de soporte o 220100001993 31/03/2010%
documental %
2010 Ayuntamiento de los 340.640.26 | 1.465,95 Falta de soporte ¢} 220100015791 29/12/2@%§
Corrales € documental ;g é
2010 Ayuntamiento del Saucejo | 340.640.26 | 1.465,95 Falta de soporte 0} 220100015792 29/12/263%;
€ documental g i §
2010 Ayuntamiento de Casariche | 340.640.26 | 1.465,95 Falta de soporte O 220100015793 29/12/20.@@%
€ documental %;% é
2010 Ayuntamiento de Pedrera | 340.640.26 | 1.465,95 Falta de soporte ¢} 220100015794 29/12/20§é £
€ documental g% §
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2010 Ayuntamiento de Martin de | 340.640.26 | 1.465,95 Falta de soporte 220100015795 | 29/12/2010
la Jara € documental

2010 Ayuntamiento del Rubio 340.640.26 | 1.465,95 Falta de soporte 220100015796 | 29/12/2010
€ documental

2010 Ayuntamiento de Gilena 340.640.26 | 1.465,95 Falta de soporte 220100015797 | 29/12/2010
€ documental

2010 Ayuntamiento de 340.640.26 | 1.465,95 Falta de soporte 220100015798 | 29/12/2010
Lantejuela € documental

2010 Ayuntamiento de 340.640.26 | 1.465,95 Falta de soporte 220100015799 | 29/12/2010
Marinaleda € documental

2010 Ayuntamiento de la Roda | 340.640.26 | 1.465.95 Falta de soporte 220100015800 | 29/12/2010
de Andalucia € documental

2010 Ayuntamiento de 340.640.26 | 1.465,95 Falta de soporte 220100015801 | 29/12/2010
Aguadulce € documental

2010 Ayuntamiento de Lorade | 340.640.26 | 1.465,95 Falta de soporte 220100015802 | 29/12/2010
Estepa € documental

2010 Ayuntamiento de 340.640.26 | 1.465,95 Falta de soporte 220100015803 | 29/12/2010
Algamitas € documental

2010 Ayuntamiento de la Puebla | 340.640.26 | 1.465,95 Falta de soporte 220100015804 | 29/12/2010
de Cazalla € documental

2010 Ayuntamiento de Pruna 340.640.26 | 1.465,95 Falta de soporte 220100015805 | 29/12/2010
€ documental

2010 Ayuntamiento de Estepa 340.640.26 | 1.465,95 Falta de soporte 220100015806 | 29/12/2010
€ documental

2010 Ayuntamiento de 340.640.26 | 1.465,95 Falta de soporte 220100015807 | 29/12/2010
Villanueva de San Juan € documental

2010 Ayuntamiento de Osuna 340.640.26 | 1.465,95 Falta de soporte 220100015809 | 29/12/2010
€ documental

2010 Ayuntamiento de 340.640.26 | 1.465,95 Falta de soporte 220100015810 | 29/12/2010
Badolatosa € documental

Documento firmado electronicamente desde|la platafornfa esPublico Gestiona | Pagina 2 de|2
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g
D. Enrique Jiménez Rivas, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Lora de Estepa.-
Lo
HACE SABER.- Que por Resolucion de Alcalde-Presidente n©: 8
72/2025 de fecha: 21/02/2025, se han aprobado las bases para la o
convocatiria de las plazas de Juez de Paz Titular y Sustituto de S
esta localidad, por haber transcurrido los mandatos, corresponde
al Ayuntamiento Pleno elegir las personas idoneas para ocupar
dichos cargos de conformidad con lo dispuesto en el art. 101 y 102 o
de la Ley Orgénica del Poder Judicial. 8
o
2
BASES DE LA CONVOCATORIA 8
L
PRIMERO.- Convocar para la eleccién del cargo de JUEZ DE PAZ TITULAR Y 2
SUSTITUTO de este municipio. 2
o
SEGUNDO.- Podran solicitar dichos cargos todas aquellas personas quienes, aun no 5

siendo licenciados en Derecho, reunan los requisitos establecidos en el art. 302 de la Ley
Organica del Poder Judicial para el ingreso en la carrera Judicial y no estén incursos en
ninguna de las causas de incapacidad o de incompatibilidad previstas para el desempefo de
las funciones judiciales, a excepcién del ejercicio de actividades profesionales o mercantiles
(Art. 102 de la Ley Orgénica 6/1985 y art. 13 del Reglamento 3/1995 de 7 de junio de Jueces
de Paz).

TERCERO.- Para solicitar los cargos que se convocan es necesarios:

— Poseer la nacionalidad espafiola.
- Ser mayor de edad.
— Estar en pleno ejercicio de los derechos civiles.
Ser residente en esta localidad, sede del Juzgado de Paz, salvo autorizacién de la
Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia (Articulo 17 del Reglamento 3/1995, de 7
de junio, de los Jueces de Paz).

— No estar incurso en alguna de las causas de incapacidad previstas en la Ley
Orgénica del Poder Judicial (Articulo 389).

- No estar impedido fisica o psiquicamente para la funcién judicial.

— No estar condenado por delito doloso.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

CUARTO.- El cargo de Juez de Paz es incompatible con:

a) Con el ejercicio de cualquier otra jurisdiccion ajena a la del Poder Judicial.
b) Con cualquier cargo de eleccidn popular o designacién politica del Estado, CC.AA.,
Provincia y demas Entidades Locales y Organismos dependientes de cualquiera de ellos.
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c) Con los empleos a cargos detallados o retribuidos por la Administracion del Estado,
las Cortes Generales, la Casa Real, CC.AA., Provincias, Municipios o cualquiera entidades,
organismos o empresas dependientes de unas y otros.

d) Con los empleos de toda clase en los Tribunales y Juzgado de cualquier orden
jurisdiccional.

e) Con el ejercicio de la Abogacia y de la Procuraduria.

f) Con todo tipo de asesoramiento juridico, sea o no retribuido.

g) Con las funciones de Director, Gerente, Administrador, Consejero, socio colectivo o
cualquier otra que implique intervencion directa, administrativa o econémica en sociedades o
empresas mercantiles, publicas o privadas, de cualquier género.

QUINTO.- Se abre un plazo de quince dias habiles a partir de la publicaciéon en el
Boletin Oficial de la Provincia, para que las personas que estén interesadas, y relnan las
condiciones legales lo soliciten por escrito dirigido a esta Alcaldia de Lora de Estepa.

SEXTO.- Las solicitudes se presentaran en el Registro de entrada de este
Ayuntamiento o bien mediante el procedimiento que regula el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

El modelo de instancia se encuentra a disposicion de los interesados en las
dependencias municipales de la Corporacién donde podran ser presentadas dentro del plazo
establecido.

SEPTIMO.- Anexos.

MODELO DE INSTANCIA PARA PARTICIPAR EN LA PROVISION DE UNA PLAZA
VACANTE DE JUEZ DE PAZ TITULAR Y SUSTITUTO DEL AYUNTAMIENTO DE LORA DE

ESTEPA.-
0 0 L , mayor de
edad, con D.N.I. i y domicilio, a efectos de notificaciones, en
Calle/Plaza/Avda .......covviiiiiiii e , N0 , de la localidad de Lora
de Estepa (Sevilla), C.P. 41564 Y Teléfono .......cocovvvvveveininnnnen y con los siguientes datos

académicos y profesionales:

a) DATOS ACADEMICOS:

R NV V2= B0 LIRS oW o T3
S 21=To o F= e IR =1 0 011 0 T= Lol ] o FH N
B0 o o L= wf o8] Lo FT=Tor= Lo [=1 0 01 (o 1T

b) DATOS PROFESIONALES:

- Profesion u oficio al que se dedica en la actualidad: ..........cocoiiiiiiiiiii e
- Centro de trabajo y domiCilio: .....einie e e
- Ano de comienzo de la actividad 1aboral: .......cciiiiiiiiii e
B <o o F= T [ 8] o 1= [ o Y o T

Plaza de Andalucia, n°15 — Tifno. 954 829 011 — Fax 954 829 012 — 41564 LORA DE ESTEPA (Sevilla)

Caédigo Seguro De Verificacion KhC+j DPp8ZHACGdQnFt n+3Q== Estado Fechay hora
Firmado Por Enrique Jimenez Rivas Firmado 21/02/2025 14:29:47
Observaciones Pagina 2/5
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/ code/ KhC+j DPp8ZHAGIQFt n+3Q==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Pagina 74 de un total de 133

Pagina 2 de 5

CVE: BOP-SE-2025-038005

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025



GRUTACIG
= e
SEVILLA

Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

AYUNTAMIENTO

de
Lora de Estepa

- Motivo de 1@ JUDIIACION: ... e e
- Otros trabajos realizados (se refiere a otros trabajos y/o centro de trabajo):

EXPONE: Que habiendo sido convocado el procedimiento para la provisidn de una plaza
vacante de Juez de Paz Titular y Sustituto del Ayuntamiento de Lora de Estepa, segun
publicacién el el B.O.P. Nimero ........., de fecha .................

MANIFIESTA BAJO SU RESPONSABILIDAD: Que relne todas y cada una de las
condiciones que exigen las bases de la convocatoria para participar en la misma, y que se
compromete a prestar juramento o promesa en la forma legalmente establecida por lo que:

SOLICITA: Se tenga por presentada la presente instancia y documentacién adjunta, en
su caso, dentro del plazo concedido al efecto y, en consecuencia, sea admitido/a para tomar
parte en la provision de la plaza de Juez de Paz Titular o Juez de Paz Sustituto. (tachese lo
que no proceda)

AL ILMO. SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LORA DE
ESTEPA

A la instancia se adjuntaran los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad.

b) Certificacion expedida por el Registro General de Penados y rebeldes y declaracion
complementaria a la que hace referencia el articulo 2 de la Ley 68/1980.

c) Justificacién de méritos que alegue el/la solicitante.

d) Declaraciéon Jurada -segun el modelo que adjunta- de no hallarse incurso en ninguna
de las causas de incompatibilidad ni prohibicién para el ejercicio del cargo de Juez de
Paz Titular o Sustituto, previstas en el articulo 389 de la Ley Organica 6/1985 del
Poder Judicial, de 01 de julio, a excepcidon del ejercicio de actividades profesionales o
mercantiles, y con el alcance previsto en el articulo 14.2 del Reglamento 3/1995, de
07 de junio, de los Jueces de Paz.

e) Certificado de empadronamiento.

DECLARACION JURADA
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[0 5 L mayor de edad,
con D.N.I. y domicilio a efectos de notificaciones en
Calle/Plaza/Avda. ......oceiviiiiiiiiiieiei e , N0 , de la localidad de Lora de

Estepa (Sevilla), C.P. 41564 y teléfono .......cooveveviiiiiiiiiiiiiiiiieennn,

PRESTA JURAMENTO O PROMESA DE:

€ No padecer enfermedad o defecto fisico que impida o menoscabe el desempefio de las
correspondientes funciones.

€ No haber sido separado del servicio de la Administracion del Estado, las Comunidades
Autdénomas o de la Administracidn Local, no haber sido inhabilitado para el ejercicio de
la funcion publica.

€ No estar condenado por delitos dolosos mientras no hayan obtenido la rehabilitacion, o
procesado o inculpado por delito doloso en tanto no sea absuelto o se dicte auto de
sobreseimiento, o no estar en pleno ejercicio de sus derechos civiles.

Todo ello para participar en la convocatoria de la plaza de Juez de Paz Titular y Sustituto de
Lora de Estepa.

AL ILMO. SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LORA DE
ESTEPA

Que en la Secretaria del Ayuntamiento puede ser examinado el expediente y recabar
la informacidén que se precise en cuanto a requisitos, duracion del cargo, remuneracion, etc.

Asimismo, estard a disposicién de los interesados en la sede electronica de este
Ayuntamiento (direccién https://sede.loradeestepa.es/opencms/opencms/sede).

OCTAVO.- El Juez de Paz Titular y Sustituto serda elegido por el Pleno del
Ayuntamiento con el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero legal de sus
miembros, entre las personas que, reuniendo los requisitos y condiciones legales, asi lo
soliciten libremente.

NOVENO.- El cargo de Juez de Paz Titular y Sustituto sera retribuido por el sistema
establecido legalmente por el Ministerio de Justicia y tendran dentro de su circunscripcion, el
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tratamiento y precedencia que se reconozcan en la suya a los Jueces de Primera Instancia e
Instruccion.

DECIMO - Que, en caso de no presentarse solicitudes, el Pleno de la Corporacion
elegira libremente, de acuerdo con lo previsto en el articulo 101.1 de la Ley Organica 6/1985,
de 1 de julio, del Poder Judicial y el articulo 4 y 6 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de
los Jueces de Paz, comunicando el Acuerdo al Juzgado de Primera Instancia del partido.

Pagina 5 de 5

DECIMO PRIMERO .- Dar cuenta a la presente resolucién publicidad en el Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla, en el tabldn de anuncios del Ayuntamiento, y en el el propio
Juzgado de Paz de Lora de Estepa, pagina web del Ayuntamiento de Lora de Estepa
www.loradeestepa.es.

DECIMO-SEGUNDO .- Dar cuenta de la presente Resolucién al Pleno del
Ayuntamiento en la primera sesion que celebre.

Queda abierto el plazo de quince dias a contar de la
publicaciéon de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia,
para que las personas que estén interesadas y reunan las
condiciones idéneas para ocupar dichos cargos, lo soliciten por
escrito a este Ayuntamiento.

CVE: BOP-SE-2025-038005

En esta Secretaria se encuentra el expediente para poder ser
examinado, y recabar cuanta informacidon sea necesaria en cuanto
a requisitos, duracion del cargo, etc.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

Lora de Estepa a fecha de la firma digital.
El Alcalde-Presidente
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EXCELENTISIMO I
AYUNTAMIENTO DE MARCHENA e
5
S
2
D°. CARMEN SIMON NICOLAS, SECRETARIA GENERAL DEL EXCMO. g
AYUNTAMIENTO DE MARCHENA. ‘5:‘?
CERTIFICA: Que el Pleno de este Ayuntamiento, en Sesién Ordinaria celebrada el dia 31 de Enero de
2025, ha adoptado, entre otros, el siguiente acuerdo:
—
UNDECIMO.- ASUNTOS DE URGENCIA., 3
—
- , ©
11 B) PROPUESTA DE ALCALDIA RELATIVA A LA MODIFICACION DE £
RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS DE ILAS PILAZAS DE LIMPIADOR/A- g
ORDENANZA-MANTENEDOR/A DEPORTIVAS. EXPTE. 2025/RHU_01/000031
Se da lectura a la siguiente propuesta:
(=]
o
“Visto el in informe del drea de Recursos Humanos de fecha 24 de Enero de 2025. %
o
Visto que se ha dado cumplimiento al trdmite de negociacion colectiva previa mediante reunion §
mantenida con el Comité de Empresa en sesion de 17 de Enero de 2025. E
0
Visto el informe de intervencion de fecha 31 de Enero de 2025 3
a1]
Considerando que la competencia para robara la fijacién de las cuantias de las retribuciones %J

complementarias fijas y periédicas de los empleados publico corresponde al Pleno de la Corporacién de
acuerdo con lo establecido en el articulo 22.2.i) de la Ley 7/1985, d 2 Abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, se propone al Pleno la adopcién del siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar la modificacién de las retribuciones complementarias de las plazas de
limpiador/a-ordenanza-mantenedor/a de instalaciones deportivas con el detalle siguiente:

Complemento de Destino: Incrementar del nivel 10 al 14
Complemento Especifico: Incrementar el importe de 571,93 euros hasta los 679,00 euros
mensuales.

SEGUNDO.- Comunicar el contenido de este acuerdo a los interesados asi como al area de
recursos humanos, asi como a la Intervencion a los efectos que resulten procedentes.”

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

El Pleno, por unanimidad de los presentes, aprueban la referida propuesta.

Y para que asi conste, y surta los efectos oportunos donde proceda, expido el presente

certificado con el Visto Bueno de la Sra Alcaldesa, con la salvedad prevista en el articulo 206 del Real <

. . .z =

Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, >
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, en Marchena a once de Febrero de dos o

mil veinticinco. 2

(@)

V° B° %

LAALCALDESA, Q

oo

<

L

fa)

—

<

1)

(T

Cédigo Seguro De Verificacion 5A8mmWKLzS/ bl QXz4Nf SA== Estado Fechay hora (e)
Firmado Por Maria Carmen Simon Nicolas Firmado 11/02/2025 14:30:21 4
Maria Del Mar Romero Aguilar Firmado 11/02/2025 14:18:11 E

Observaciones Pégina 1/1 6
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ 5A8ngWKLzS/ bl QXz4Nf SA== o0




Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

oe
SEVILLA

EDICTO DE NOTIFICACION COLECTIVA DE LIQUIDACIONES Y
ANUNCIO DE COBRANZA

SUMARIO

Resolucion de Alcaldia n.2 213/2025, de fecha 21 de Febrero de 2025 del Ayuntamiento de
Montellano, por la que se aprueba el padrdén fiscal y las liquidaciones integrantes de este, de
la tasa de basura, correspondiente al periodo enero y febrero afio 2025 (1° Bimestre-2025)

TEXTO
Habiéndose aprobado el mencionado padrén fiscal y las liquidaciones

Pagina 79 de un total de 133

integrantes de este, a efectos de su notificacién colectiva, se publica el mismo para
su general conocimiento en cumplimiento de los articulos 102.3 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria y 24 del Reglamento General de
Recaudacién, aprobado por Real Decreto 939/2005, de 29 de julio.

CURRO GIL MALAGA (1 de 1)
HASH: f44883374eb39f07b95514c969b930bf

ALCALDE
Fecha Firma: 21/02/2025

Pagina 1 de 1

Dicho padrén y las liquidaciones integrantes de este, se expondran al publico
por un plazo de veinte dias hdbiles a contar desde el siguiente al de la publicacién

del presente anuncio en el BOP, en las dependencias de la Corporacién, asi como

en la sede electrénica https://sede.montellano.es/opencms/opencms/sede.

Contra el acto de aprobaciéon del citado padrén y/o las liquidaciones
contenidas en este podra interponerse recurso previo de reposiciéon ante la Alcaldia
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de finalizacién del periodo
de exposicidn publica, de acuerdo con cuanto establece el articulo 14.2.c) del texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real

CVE: BOP-SE-2025-038007

Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria, se pone en conocimiento de los contribuyentes
gue se procederd al cobro en periodo voluntario del mencionado tributo en la
entidad colaboradora de Caixabank, mediante ingreso en la cuenta de este
Ayuntamiento n. ES48 /2100 / 4462 / 0902 / 0001 / 3563.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

FECHA DE
concepto | PLOZO COBRO EN CARGO EN
CUENTA
1de marzo al 1 de mayo
Tasa de basura de 2025 Marzo 2025

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la
deuda se iniciara el periodo ejecutivo, de acuerdo con el tenor de los articulos 26,
28 y 161 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, lo que
determinara la exigencia de los intereses de demora, asi como los recargos que

correspondan y, en su caso, de las costas del procedimiento de apremio.

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 1
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35
AYUNTAMIENTO T
de e
EL PEDROSO (Sevilla) S
Alcaldia S
8
. Expediente: 176/2024 g
g Procedimiento: Convocatoria Plazas Aux. Adtvo. -
§ 41.- Anuncio de nombramiento
ﬁg%% D. SERGIO VELA BELLIDO, ALCALDE PRESIDENTE DEL. EXCMO D
i AYUNTAMIENTO DE EL PEDROSO (SEVILLA) S
0% o
BRi2 EXPONE 8
e Aprobada la Oferta de Empleo Publico mediante Resoluciones n.° 52/2020,
h 586/2020 y 602/2023 dictadas por la Alcaldia de fechas 31 de Enero, 17 de Noviembre y
23 de Julio, por la que se precisaba convocar plazas de Auxiliar Administrativo para la 8
provision en propiedad de tres vacantes de la plantilla municipal. 8
Lol
N
Vista la Resolucion n.° 373/2024 de 24 de Mayo, por la que se aprobaron las bases ﬁ
generales por las que se rigi6 el proceso selectivo y publicada en el BOP n.° 104 de 30 de @
Mayo de 2025. 2
L
Vista la publicacion de la convocatoria en el BOE n.° 151 de 22 de Junio de 2024, s

abriendo el plazo para presentacion de instancias.

Vistas las Resoluciones aprobando las listas provisionales y definitivas, asi como
nombramiento del Tribunal calificador encargado del andlisis y proceso selectivo.

Y vista la Resolucion n° 91/2025 dictada por la Alcaldia con fecha 13 de Febrero,
en la misma se resuelve :

€« PRIMERO.- Desestimar las reclamaciones formuladas por los interesados
tal como se mencionan en los apartados siguientes: /A i

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

SEGUNDO.- Elevar a definitiva la valoracién provisional aprobada por Resolucién n°
77/2025 dictada por la Alcaldia con fecha 31 de Enero.

TERCERO.- En su consecuencia proponer el nombramiento de D* Maria Nufez Valderas,
por ser la aspirante que ha superado los dos ejercicios y cuya puntuacién total arroja el
siguiente resultado :

Nombre Apellidos DNI Puntuacién | Puntuacion | Total
1° ejercicio | 2° ejercicio
Maria Nufez Valderas HoAHA]766H 20700 17°50|37°50

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 2
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CUARTO.- En cumplimiento de la clausula 9* de las bases de la convocatoria, la aspirante
propuesta debera acreditar ante el Ayuntamiento dentro del plazo de veinte dias habiles
desde que se publique en el BOP la Resolucion definitiva del nombramiento, las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

QUINTO.- Que del presente acuerdo se le de traslado a los interesados para su
conocimiento y efectos oportunos. “”

Péagina 81 de un total de 133

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, y articulo 25.2 del Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administraciéon General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo
y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Pagina 2 de 2

En El Pedroso a 18 de Febrero de 2025
El Alcalde Presidente

CVE: BOP-SE-2025-038008

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025
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ANUNCIO DE COBRANZA Tg
c
=}
(5]
D3, M2  LUISA MOYA TEJERA, ALCALDESA-PRESIDENTESA DEL §
AYUNTAMIENTO DE ESTA VILLA @
2
- a
% g HAGO SABER: Que la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada en fecha 20 de
i 23 Febrero de 2025, acordo:
S« °
SRES -
gg;; PRIMERO.- Aprobar los siguientes Padrones Fiscales correspondientes al g
223 ejercicio 2025, teniendo en cuenta las Tarifas en vigor a efectos del calculo de las §
cuotas incorporadas a los mismos.
PADRON: Tasa por la prestacion de los servicios de recogida, transporte y §
eliminacion de residuos, (Viviendas). Ejercicio: 2025, Periodos 1 a 6 (total afio) §
g
N° Total recibos : 9.662 3
Importe : 951.629,40 € @
Nombre primer contribuyente : ABAD DONNICI, J. 2
Nombre (ltimo contribuyente : ZVEREVA, D. “>J
Segun facturacion de ©
Periodo voluntario de cobro : Emasesa
Tipo de Padrén : Bimestral

PADRON: Tasa por la prestacion de servicios o realizacion de actividades
municipales culturales (Delegacion Cultura). Curso 2024-25

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

N° Total recibos/ mensual : 113

Importe : 14.688,00 €
Nombre primer contribuyente : AGUILAR DELGADO, A.
Nombre Gltimo contribuyente : VIANA ALFARO, R.
Periodo voluntario de cobro : Los dias 5 de cada mes
Tipo de Padrén : Mensual

PADRON: Tasa por la utilizacion privativa o el aprovechamiento del dominio
publico local por instalacion de quioscos, Ejercicio: 2025, Periodos 1 a 12 (total

aio)
N° Total recibos/ mensual : 4
Importe : 976,08 €
Nombre primer contribuyente : ESPINO NUNEZ, D.
Nombre ultimo contribuyente : MEJIAS CAMACHO, M.
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San Juan de Aznalfarache
Ayuntamiento

Periodo voluntario de cobro : Los dias 5 de cada mes
Tipo de Padrén : Mensual

PADRON: Tasa por la utilizacion privativa o el aprovechamiento del dominio
publico local con mesas, sillas, tribunas, tablados y otros elementos con
finalidad lucrativa (Cajeros automaticos). Ejercicio: 2025, Periodos 1

N° Total recibos/ anual : 2

Importe : 4.406,12 €
Nombre primer contribuyente : BANCO SANTANDER
Nombre Gltimo contribuyente : CAIXABANK, S.A.
Periodo voluntario de cobro : 01/05/2025 — 01/07/2025
Tipo de Padrén : Anual

Los padrones que tienen caracter trimestral 0 mensual seran convenientemente
actualizados para cada uno de los periodos.

Lugares de pago: En el caso de los recibos domiciliados en entidades de
credito, el ingreso se efectuara mediante cargo en la cuenta bancaria autorizada en las
fechas indicadas anteriormente. En el caso de recibos no domiciliados podran ser
abonados en la siguiente entidad bancaria : B.B.V.A.

Medios de pago: Se estara a lo establecido en los articulos 33 y siguientes del
Reglamento General de Recaudacion, en relacion con los articulos 60 Y 61 de la Ley
General Tributaria.

ADVERTENCIA: Transcurrido el periodo voluntario de pago, se iniciara el
periodo ejecutivo, que determina el devengo del recargo de apremio y de los intereses
de demora, de acuerdo con lo previsto en el articulo 28 de la Ley General Tributaria.
Los recargos del periodo ejecutivo son de tres tipos: recargo ejecutivo, recargo de
apremio reducido y recargo de apremio ordinario. El recargo ejecutivo sera del 5 por
100 y se aplicara cuando se satisfaga la totalidad de la deuda no ingresada en periodo
voluntario antes de la notificacion de la providencia de apremio. El recargo de apremio
reducido sera del 10 por 100 y se aplicara cuando se satisfaga la totalidad de la deuda
no ingresada en periodo voluntario y el propio recargo antes de la finalizacion del
plazo previsto en el apartado 5 del articulo 62 de la Ley General Tributaria para las
deudas apremiadas. El recargo de apremio ordinario sera del 20 por 100 y sera
aplicable cuando no concurran las circunstancias referidas anteriores.

El recargo de apremio ordinario es compatible con los intereses de demora.
Cuando resulte exigible el recargo ejecutivo o el recargo de apremio reducido no se
exigiran los intereses de demora devengados desde el inicio del periodo ejecutivo.

SEGUNDO.- Proceder a la exposicion publica del acuerdo de aprobacién de

Ayuntamiento de San Juan de Aznalfarache, Plaza de la Mujer Trabajadora, S/N. 41920. www.sanjuandeaznalfarache.es

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025 CVE: BOP-SE-2025-038009 Pagina 2 de 3 Pagina 83 de un total de 133
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San Juan de Aznalfarache
Ayuntamiento

dichos Padrones y sus correspondientes calendarios de cobranza, durante el plazo de
un mes mediante su publicacion en el B.O.P., en el Tablon de Anuncios Municipal y en
la sede electrénica de éste Ayuntamiento
(https://sanjuandeaznalfarache.sedelectronica.es/). Dicha exposiciébn comenzara al
menos quince dias antes de la fecha de inicio del periodo de cobro, a cuyos efectos se
encontraran los Padrones y sus cuotas incorporadas, a disposicion de los interesados
en la Oficina de Rentas de este Ayuntamiento.

Contra el acto de aprobacién de los padrones, podra formularse recurso de
reposicion ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de finalizacion de la exposicion publica del padrén.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

San Juan de Aznalfarache, a fecha de firma electrénica

LA ALCALDESA

Fdo.: D M?® LUISA MOYA TEJERA

Ayuntamiento de San Juan de Aznalfarache, Plaza de la Mujer Trabajadora, S/N. 41920. www.sanjuandeaznalfarache.es
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ANUNCIO DE COBRANZA ‘E
2
3
) D2 M? LUISA MOYA TEJERA, ALCALDESA-PRESIDENTESA DEL e
% AYUNTAMIENTO DE ESTA VILLA ‘5:‘?
% ﬁ HAGO SABER: Que la Junta de Gobierno Local, en sesién celebrada en fecha 20 de
< & Febrero de 2025, acordo: N
2252 PRIMERO.- Aprobar los siguientes Padrones Fiscales correspondientes al §
ejercicio 2025 que tenemos delegados al OPAEF, teniendo en cuenta las Tarifas en
vigor a efectos del calculo de las cuotas incorporadas a los mismos.
=
PADRON: Tasa por la utilizacion privativa o el aprovechamiento del dominio %
publico local con la entrada de vehiculos a través de las aceras y las reservas de 9
via publica para aparcamiento exclusivo, carga y descarga de mercancias de ﬁ
cualquier clase. Ejercicio: 2025, Periodo 1 2
8
N° Total recibos anual : 3.859 U
Importe anual : 129.079,55 € C
Nombre primer contribuyente : ABAD DONNICI, J.
Nombre ultimo contribuyente : ZURITA RIZOS, 1.
Tipo de Padron : Anual

PADRON: Tasa por la prestacion de los servicios de recogida, transporte y
eliminacion de residuos, (Comercios). Ejercicio: 2025, Periodos 1 a 4

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

N° Total recibos anual : 2.232

Importe anual : 199.958,52 €
Nombre primer contribuyente : AAO OPTICO, S.A.
Nombre Gltimo contribuyente : ZULUETA JIMENEZ, M.C.
Tipo de Padrén : Trimestral

Los padrones que tienen caracter trimestral o mensual seran convenientemente
actualizados para cada uno de los periodos.

Lugares de pago: En el caso de los recibos domiciliados en entidades de
crédito, el ingreso se efectuara mediante cargo en la cuenta bancaria autorizada en las
fechas indicadas anteriormente. En el caso de recibos no domiciliados podran ser
abonados en la siguiente entidad bancaria : B.B.V.A.

Cad. Validacién: RLIHY273HAEJQ3KKDEMWZ73K5
Verificacion: https://sanjuandeaznalfarache.sedelectronica.es/
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San Juan de Aznalfarache
Ayuntamiento

Medios de pago: Se estara a lo establecido en los articulos 33 y siguientes del
Reglamento General de Recaudacién, en relacion con los articulos 60 Y 61 de la Ley
General Tributaria.

ADVERTENCIA: Transcurrido el periodo voluntario de pago, se iniciara el
periodo ejecutivo, que determina el devengo del recargo de apremio y de los intereses
de demora, de acuerdo con lo previsto en el articulo 28 de la Ley General Tributaria.
Los recargos del periodo ejecutivo son de tres tipos: recargo ejecutivo, recargo de
apremio reducido y recargo de apremio ordinario. El recargo ejecutivo sera del 5 por
100 y se aplicara cuando se satisfaga la totalidad de la deuda no ingresada en periodo
voluntario antes de la notificacion de la providencia de apremio. El recargo de apremio
reducido sera del 10 por 100 y se aplicara cuando se satisfaga la totalidad de la deuda
no ingresada en periodo voluntario y el propio recargo antes de la finalizacion del
plazo previsto en el apartado 5 del articulo 62 de la Ley General Tributaria para las
deudas apremiadas. El recargo de apremio ordinario sera del 20 por 100 y sera
aplicable cuando no concurran las circunstancias referidas anteriores.

El recargo de apremio ordinario es compatible con los intereses de demora.
Cuando resulte exigible el recargo ejecutivo o el recargo de apremio reducido no se
exigiran los intereses de demora devengados desde el inicio del periodo ejecutivo.

SEGUNDO.- Proceder a la exposicion publica del acuerdo de aprobacion de
dichos Padrones y sus correspondientes calendarios de cobranza, durante el plazo de
un mes mediante su publicacion en el B.O.P., en el Tablén de Anuncios Municipal y en
la sede electronica de éste Ayuntamiento
(https://sanjuandeaznalfarache.sedelectronica.es/). Dicha exposicidon comenzara al
menos quince dias antes de la fecha de inicio del periodo de cobro, a cuyos efectos se
encontraran los Padrones y sus cuotas incorporadas, a disposiciéon de los interesados
en la Oficina de Rentas de este Ayuntamiento.

Contra el acto de aprobacion de los padrones, podra formularse recurso de
reposicion ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de finalizacién de la exposicién publica del padron.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

San Juan de Aznalfarache, a fecha de firma electrénica

LA ALCALDESA

Fdo.: D M® LUISA MOYA TEJERA
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San Juan de Aznalfarache
Ayuntamiento

-EDICTO-

DONA MARIA LUISA MOYA TEJERA, ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE
ESTA VILLA.

Pagina 87 de un total de 133

HACE SABER:

Que en sesion plenaria de caracter ordinaria de fecha 20 de febrero de 2025, se
aprobd inicialmente el expediente nimero 1 de modificacion de crédito del vigente
Presupuesto Municipal en su modalidad de crédito extraordinario.

De conformidad con el acuerdo adoptado y con el articulo 177 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, en concordancia con el articulo 169 del mismo
texto legal, se expone al publico en el Boletin Oficial de la Provincia por plazo de quince
dias, durante los cuales los interesados podrdn examinarlo y presentar reclamaciones
ante el Pleno.

La modificacién de crédito se considerara definitivamente aprobada si durante el
citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno
dispondra de un plazo de un mes para resolverlas.

HASH: 897756eb43c9acc912ce97a9b31a3085

MARIA LUISA MOYA TEJERA (1 de 1)

ALCALDESA
Fecha Firma: 21/02/2025

Pagina 1 de 1

CVE: BOP-SE-2025-038011

La informacién publica objeto de publicidad activa estara disponible asimismo en la sede
electrodnica, portal o} paginas web del Ayuntamiento
(https://sede.sanjuandeaznalfarache.es/).

La alcaldesa
Maria Luisa Moya Tejera

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025
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N 0 D O DIRECCION GENERAL DE CONTRATACION Y ADMNISTRACION
SERVICIO DE ESTADISTICA

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

ANUNCIO B.O.P.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 16 de enero del afo 2025, a
propuesta del Teniente Alcalde Delegado del Area de Hacienda, Administracién y
Transformacion Digital, se ha servido adoptar lo siguiente:

“Por el Area de Hacienda, Administracion y Transformacion Digital se ha instruido el expediente que
se indica, en el que consta la propuesta recibida, relacionada con la nominacion de una calle sin
nombre del barrio La Carrasca con el nombre de AMIGOS DE LA CRUZ en el Distrito Macarena.

Como medio y cauce de participacion de las personas, directamente o a través de las organizaciones
y asociaciones de la ciudad, se elevd la propuesta a la Junta Municipal del Distrito Macarena que en
su sesion plenaria de 4 de septiembre de 2024 informd positivamente esta nominacion.

Visto el informe del Servicio de Estadistica, de fecha 7 de enero de 2025 y en virtud de las facultades
conferidas por Resolucion de la Alcaldia numero 921 de 30 de septiembre de 2024, se propone la
adopcion del siguiente

ACUERDO

PRIMERO: Aprobar la nominacion, AMIGOS DE LA CRUZ para la calle sin nombre situada en el
barrio de la Carrasca entre Avenida de San Lazaro y Marqués de Lozoya, segun plano incorporado al
expediente ADE 43/24.

SEGUNDO.- Dar traslado a todas aquellas personas e instituciones afectadas por la citada
nominacion, organismos oficiales y empresas de servicios, asi como procediendo a su publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia.”

Lo que se hace publico para general conocimiento, contra el acto anterior expresado, que
pone fin a la via administrativa, se podra interponer, potestativamente, recurso de
reposicion, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la publicaciéon de este
anuncio, de acuerdo con lo previsto en los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, o bien
podra interponer directamente, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion de este anuncio, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de Sevilla (0 a su eleccién, ante el juzgado de la
circunscripcion de su domicilio), conforme a lo dispuesto en el art. 114.1 c) de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contenciosa-Administrativa. También podra utilizar, no obstante, otros recursos, si se estima
oportuno.

En Sevilla a la fecha indicada al pie de firma del presente documento.
La Jefe del Servicio de Estadistica.
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AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

ANUNCIO B.O.P.

Pagina 89 de un total de 133

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 19 de diciembre del afio 2024, a
propuesta del Teniente Alcalde Delegado del Area de Hacienda, Administracién y
Transformacion Digital, se ha servido adoptar lo siguiente:

“Por el Area de Hacienda, Administracién y Transformacién Digital se ha instruido el
expediente que se indica, en el que consta la peticion recibida, relacionada con la
nominacién de COMPOSITOR ABEL MORENO GOMEZ.

Como medio y cauce de participacion de las personas, directamente o a través de las
organizaciones y asociaciones de la ciudad, se elevé la propuesta a la Junta Municipal del
Distrito Nervion que en su sesion plenaria de 30 de octubre de 2024 informé positivamente
la nominacion de los jardines existentes entre las calles Pirineos y Santo Domingo de la
Calzada con el nombre de Jardines Compositor Abel Moreno Gémez.

Pagina 1 de 1

Visto el informe del Servicio de Estadistica, de fecha 3 de diciembre de 2024 y en virtud de
las facultades conferidas por Resolucién de la Alcaldia nimero 921 de 30 de septiembre de
2024, se propone la adopcion del siguiente

ACUERDO

PRIMERO: Aprobar la nominacion de COMPOSITOR ABEL MORENO GOMEZ, para los
jardines sin nombre situados entre las calles Pirineos y Santo Domingo de la Calzada, segtn
plano incorporado al expediente ADE 38/24.

CVE: BOP-SE-2025-038013

SEGUNDO.- Dar traslado a todas aquellas personas e instituciones afectadas por la citada
nominacioén, organismos oficiales y empresas de servicios, asi como procediendo a su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.”

Lo que se hace publico para general conocimiento, contra el acto anterior expresado, que
pone fin a la via administrativa, se podrd interponer, potestativamente, recurso de
reposicion, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la publicaciéon de este
anuncio, de acuerdo con lo previsto en los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, o bien
podra interponer directamente, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de este anuncio, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de Sevilla (0 a su eleccién, ante el juzgado de la
circunscripcién de su domicilio), conforme a lo dispuesto en el art. 114.1 c) de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contenciosa-Administrativa. También podra utilizar, no obstante, otros recursos, si se estima
oportuno.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

En Sevilla a la fecha indicada al pie de firma del presente documento.
La Jefe del Servicio de Estadistica.
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AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

ANUNCIO B.O.P.
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El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 19 de diciembre del afio 2024, a
propuesta del Teniente Alcalde Delegado del Area de Hacienda, Administracién y
Transformacion Digital, se ha servido adoptar lo siguiente:

“Por el Area de Hacienda, Administracién y Transformacién Digital se ha instruido el
expediente que se indica, en el que consta la peticién recibida, relacionada con la
nominacién de una glorieta con el nombre de RAFAEL TORRES en el Distrito San Pablo—
Santa Justa.

Pagina 1 de 1

Como medio y cauce de participacion de las personas, directamente o a través de las
organizaciones y asociaciones de la ciudad, se elevo la propuesta a la Junta Municipal del
San Pablo-Santa Justa que en su sesion plenaria de 16 de octubre de 2024 informé
positivamente esta nominacion.

Visto el informe del Servicio de Estadistica, de fecha 3 de diciembre de 2024 y en virtud de
las facultades conferidas por Resolucion de la Alcaldia numero 921 de 30 de septiembre de
2024, se propone la adopcion del siguiente

ACUERDO

PRIMERO: Aprobar la nominacion de RAFAEL TORRES para la glorieta situada entre las
calles Arroyo y José Laguillo, segun plano incorporado al expediente ADE 4/23.

CVE: BOP-SE-2025-038014

SEGUNDO.- Dar traslado a todas aquellas personas e instituciones afectadas por la citada
nominacién, organismos oficiales y empresas de servicios, asi como procediendo a su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.”

Lo que se hace publico para general conocimiento, contra el acto anterior expresado, que
pone fin a la via administrativa, se podra interponer, potestativamente, recurso de
reposicion, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la publicacién de este
anuncio, de acuerdo con lo previsto en los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien
podra interponer directamente, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de este anuncio, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de Sevilla (0 a su eleccién, ante el juzgado de la
circunscripcién de su domicilio), conforme a lo dispuesto en el art. 114.1 c) de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contenciosa-Administrativa. También podra utilizar, no obstante, otros recursos, si se estima
oportuno.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

En Sevilla a la fecha indicada al pie de firma del presente documento.
La Jefe del Servicio de Estadistica.
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ANUNCIO B.O.P.
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El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 19 de diciembre del afio 2024, a
propuesta del Teniente Alcalde Delegado del Area de Hacienda, Administracién y
Transformacion Digital, se ha servido adoptar lo siguiente:

“Por el Area de Hacienda, Administracién y Transformacion Digital se ha instruido el
expediente que se indica, en el que consta la peticion recibida, relacionada con la
nominacion de una plaza con el nombre de MIKAELA RODRIGUEZ CUESTA en el Distrito
San Pablo—Santa Justa.

Pagina 1 de 1

Como medio y cauce de participacion de las personas, directamente o a través de las
organizaciones y asociaciones de la ciudad, se elevd la propuesta a la Junta Municipal del
Distrito San Pablo — Santa Justa, donde se encuentra la via, que en su sesion plenaria de 16
de octubre de 2024 inform6 positivamente esta nominacion.

Visto el informe del Servicio de Estadistica, de fecha 3 de diciembre de 2024 y en virtud de
las facultades conferidas por Resolucién de la Alcaldia nimero 921 de 30 de septiembre de
2024, se propone la adopcion del siguiente

ACUERDO

PRIMERO: Aprobar la nominacién de la via: MIKAELA RODRIGUEZ CUESTA para la
plaza situada entre las calles Antioquia y Francisco Diaz Riquelme en el Barrio E del
Poligono San Pablo.

CVE: BOP-SE-2025-038015

SEGUNDO.- Dar traslado a todas aquellas personas e instituciones afectadas por la citada
nominacion, organismos oficiales y empresas de servicios, asi como procediendo a su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.”

Lo que se hace publico para general conocimiento, contra el acto anterior expresado, que
pone fin a la via administrativa, se podra interponer, potestativamente, recurso de
reposicion, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la publicaciéon de este
anuncio, de acuerdo con lo previsto en los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien
podra interponer directamente, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de este anuncio, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de Sevilla (0 a su eleccién, ante el juzgado de la
circunscripcién de su domicilio), conforme a lo dispuesto en el art. 114.1 c) de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contenciosa-Administrativa. También podra utilizar, no obstante, otros recursos, si se estima
oportuno.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

En Sevilla a la fecha indicada al pie de firma del presente documento.
La Jefe del Servicio de Estadistica.
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SEVILLA

Area de Seguridad Ciudadana y Recursos

NO DO Humanos
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA Direccién General de Recursos Humanos

Servicio de Recursos Humanos
Seccién de Seleccién

ANUNCIO

CONVOCATORIA PARA PROVEER 15 PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO
PERTENECIENTES A LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO EXTRAORDINARIA DE
ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL MEDIANTE EL SISTEMA DE

CONCURSO-OPOSICION

Pagina 92 de un total de 133

El Director General de Recursos Humanos, por resolucion de fecha 20 de febrero de
2025, ha resuelto lo que sigue:

Péagina 1 de 19

“Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para participar en las pruebas
convocadas por esta Corporacion para proveer 15 plazas de Auxiliar Administrativo
pertenecientes a la oferta publica de empleo extraordinaria de estabilizacion del
empleo temporal mediante el sistema de concurso-oposicion y visto el informe emitido
por el Servicio de Recursos Humanos, de fecha 20 de febrero de 2025, en virtud de la
competencia atribuida por delegacion de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Sevilla,
mediante acuerdo de 04 de octubre de 2024, RESUELVO:

PRIMEROQ: Declarar provisionalmente admitidos y excluidos a las pruebas selectivas
convocadas por esta Corporacion para proveer reglamentariamente 15 plazas de
Auxiliar Administrativo pertenecientes a la oferta publica de empleo extraordinaria
de estabilizacion del empleo temporal mediante el sistema de concurso-oposicion, a
las personas que se relacionan en la lista que se acompana como Anexo, la cual
quedara elevada a definitiva una vez resueltas las reclamaciones que se produzcan
dentro del plazo de 10 dias a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia.

CVE: BOP-SE-2025-038016

SEGUNDO: Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla y en la pagina web del Ayuntamiento de Sevilla.”

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025
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ANEXO
™
CONVOCATORIA PARA PROVEER 15 PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO %
PERTENECIENTES A LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO EXTRAORDINARIA DE %
ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL MEDIANTE EL SISTEMA DE e
CONCURSO-OPOSICION %
°
Relacion de personas admitidas y excluidas §
=
Admitidos/as: o
N2 ADMITIDO D.N.1 APELLIDOS Y NOMBRE
1 ***7049** | VACAS CABANILLAS, CARMEN LAURA
2 ***6954** | VALLE PORRAS, SILVIA MARIA .
3 ***4186** | VALLEJO MARTINEZ, ENCARNACION P
4 “*0716™ | VARGAS MEJIAS, JOSE ADOLFO ~
5 ***6314* | VARGAS NUNEZ, RAUL ALBERTO g
6 ***4837** | VASCO DIEZ, ISABEL 8
7 4172 | VAZQUEZ BARRIL, LAURA
8 *3174* | VAZQUEZ GARCIA, CRISTINA
9 **7149* | VAZQUEZ GOMEZ, DANIEL
10 *0323* | VAZQUEZ SEDA, ANA ROCIO §
11 ***8566** | VAZQUEZ TATAY, JUAN LUIS §
12 ***4373* | VEGA LOPEZ, ROSA MARIA 9
13 ***8160** | VELA GARCIA, SALUD 8
14 ***3054** | VELASCO MARQUEZ, ANGUSTIAS %
15 2130 | VELASCO VELASCO, RAQUEL 3
16 “*1503* | VELAZQUEZ FERNANDEZ, ALICIA E
17 ***8778* | VERDUGO CABRERA, MARIA 3
18 7777 | VICENTE PAMO, ROCIO DE LOS ANGELES
19 ***0150** | VICO JIMENO, ROSA MARIA
20 ***0009** | VIDAL ORTIZ, JAIME LORENZO §
21 ***9598** | VILA NOGUEIRA, PABLO %
22 “*9083** | VILCHES RODRIGUEZ, TAMARA g
23 ***5799** | VILLALBA TORO, MARIA ESMERALDA £
24 ***8964** | YANEZ CABELLOS, MARIA TERESA %
25 ***1780* | YELAMOS PARRADO, MARIA DE LA PALMA =
26 ***1532** | ZAYAS CARMONA, MARIA CARMEN O
27 **2063* | ACHARTA VON FURTH, EMILIO JAVIER %
28 *1779* | AIRES RAMOS, MARIA DOLORES =
29 **0772** | ALARCON ALCAYDE, MARIA DEL PILAR =
30 ***2865** | ALBA CASTILLO, MARIA VANESA P
31 **2613* | ALCAIDE GALLARDO, ROSA ANA
32 ***3913** | ALCALDE CARRASCO, CLARA
33 ***1016* | ALCOBA JIMENEZ, MARIA DE LAS MERCEDES
34 **0210** | ALMAGRO BORREGO, CRISTINA é
35 ***1661** | ALONSO AGUDO, LORENA é
36 ***0882* | ALONSO REGANA, VANESA o
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37 ***4149* | ALVA PINO, MONICA NATALIA a
38 ***4047* | ALVARADO BONILLA, ALICIA e
39 ***7297** | ALVAREZ CORDERQO, NATALIA s
40 **0221** | ALVAREZ DE CIENFUEGOS BENITEZ, SILVIA ‘E
41 “*0053** | ALVAREZ IGLESIAS, ALMUDENA >
42 ***8095* | ALVAREZ NUNEZ, MARIA OLINDA =
43 2059 | ALVAREZ PERALTA, ANA MARIA E
44 ***0560** | ALVAREZ RODRIGUEZ, MARIA REGLA =
45 **0523** | ALVARGONZALEZ MARTINEZ, BEATRIZ =
46 ***8617** | APARICIO ALMENDRQOS, MARIA DE GRACIA
47 ***4654** | APARICIO MARTINEZ, LORENA
48 ***1325* | ARRABAL GARCIA, RAFAEL .
49 ***9843** | ARRECIADO REINA, MARIA ISABEL P
50 ***0967* | ARREGUI DE SOTO, MARIA JESUS &
51 ***2842** | AVILA ACEITUNO, MARIA LUZ g
52 ***9585** | AVILA RUEDA, FATIMA DE LOS REYES §
53 ***9231** | BALLESTEROS RIVERO, MANUEL
54 ***4550* | BARRAGAN CUENDA, CRISTINA
55 ***5995** | BARRIAL FERNANDEZ, YANET ISELA ©
56 ***1866** | BAUTISTA SANCHEZ, MARIA NIEVES =
57 ***4042** | BELLAS CAMACHO, CARLOS §
58 2218 | BENEDICTO CHAVES, FERNANDO 9
59 ***8625** | BERMUDEZ FERNANDEZ, EUGENIA 8
60 ***3193** | BERMUDEZ GARCIA, MARIA ELENA %
61 ***7926* | BERMUDEZ ROMERO, JESUS 3
62 ***8826™ | BERMUDO CASTRO, MARIA ISABEL E
63 ***8763** | BERNABEU GUTIERREZ, BEGONA 3
64 ***3117* | BERNAL PULIDO, MACARENA
65 ***5262** | BERRAL TEJEDERAS, BERNARDO
66 ***8602* | BERRAQUERO RODRIGUEZ, MATILDE §
67 “*7689** | BLANCO CEA, MARIA )
68 ***9386** | BLANCO GENIL, VICTOR g
69 ***1423** | BLANCO GIRALDEZ, INMACULADA £
70 ***1226* | BLANCO GOMEZ, MARIA LIBERTAD %
71 ***8741** | BLANCO MARTIN, OLGA =
72 ***0221** | BLANCO MONTERO, JESUS 9
73 “*5481** | BONILLA RIVERA, JOSE MIGUEL %
74 ***6062** | BORGE MEDIANO, ELISA =
75 ***6270** | BORRELLA PAVON, CARLOS &
76 ***2036** | BRAVO ORTEGA, MARIA DEL CARMEN P
77 ***5491** | BURGOS BENITEZ, FRANCISCA
78 ***1186** | BURGOS CABRILLA, MARIA ANGELES
79 ***3144* | CABALLERO PAVON, IVAN
80 ***9315* | CABELLO MANZANO, LUIS-ALFONSO é
81 ***1876** | CABELLO PIELAGO, ISABEL é
82 ***4464* | CABRERA DEL REY, ANTONIO LUIS w
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83 ***3574* | CABRERA GARCIA-DONCEL, REYES a
84 ***4048* | CABRERA LOPEZ, JUAN ANTONIO e
85 ***6958** | CABRERA MAQUEDA, SANDRA s
86 ***4035** | CACHO PRIETO, ANTONIO DAVID ‘E
87 “*1519** | CADENAS PINEDA, SORAYA >
88 ***9856** | CAISIN CAISIN, MARGARETA o
89 ***9290** | CALDERON DIAZ, JESUS E
90 ***5841** | CAMACHO CAMACHO, ALEJANDRO >
91 ***56948** | CAMARERO ROMAN, JOSE ANTONIO =
92 ***8361* | CAMISON SANTOS, LAURA
93 ***7093* | CAMPANO LUQUE, MIRIAM
94 ***3106* | CAMPILLO HACHA, JULIA o
95 **0517** | CAMPO MORENO, LUIS P
96 **6950* | CANETE CASTRO, SUSANA S
97 ***0886** | CARABALLO RODRIGUEZ, MARIA ESTER g
98 ***1124* | CARBONERO CARRENO, MARTA MARIA §
99 ***1605** | CARMENA MARTINEZ, ANA BELEN
100 ***4590* | CARO CARO DE LA BARRERA, MARIA
101 ***4411** | CARO MARQUEZ, ALFONSO ©
102 2921 | CARO MONTERO, SETEFILLA =
103 ***1269** | CARRANZA CUBA, MAURICIO §
104 2688 | CARRASCO GORDILLO, JUAN ANTONIO 9
105 ***8207* | CARRASQUILLA HERNANDEZ, ELISA 8
106 ***0832** | CARRERA BARRERA, LAURA %
107 ***6323** | CARRERO ORTIZ, OLGA 3
108 2657 | CASADO RODRIGUEZ, ALEJANDRO E
109 ***2242** | CASAUS GALINDO, NURIA 3
110 ***9046™* | CASILLAS DIAZ, TANIA
111 2745 | CASTANO OLAYA, ALVARO
112 ***4680** | CASTILLA HERENCIA, MARIA DE LA LUNA §
113 **9692** | CASTILLO GONZALEZ, MARIA JOSE °
114 ***6686** | CASTILLO LOPEZ, M2 DEL MAR g
115 ***6436** | CASTILLO SANCHEZ, INMACULADA £
116 ***3268* | CASTRO CARRASCO, ANDREA %
117 ***3707* | CASTRO MUNOZ, CARMEN MARIA =
118 ***4826** | CERRILLO MARAVER, ANA MARIA %
119 “*7163** | CHACON DE TORRES, ANTONIO JESUS %
120 ***4518* | CHIA DOMINGUEZ, PAULA =
121 ***6353** | CILLEROS GUTIERREZ, NATALIA &
122 ***1983* | COBA DUENAS, COBA P
123 ***1929** | COBENAS RODRIGUEZ, CARIDAD
124 ***6423** | COMESANA DEL RIO, VICTORIA
125 “*2444* | CONTRERAS MURILLO, JOSE
126 ***0994* | CONTRERAS ROMERO, PRESENTACION é
127 ***0625** | CORDERO CARRASCO, JACOBO é
128 ***7187** | CORONADO TERRON, MARIA AMELIA w
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129 ***0523** | CORREA RUEDA, MATILDE a
130 **6212** | COT GORDILLO, MARTA e
131 ***6048** | CRESPO GUERRERO, FRANCISCO MANUEL s
132 ***3369** | CRISTANCHO SANTANDER, LUZ MAYELA ‘E
133 6436 | CRUZ HERNANDEZ, JUAN GABRIEL >
134 ***0701* | CUBILES GARCIA, JUAN CARLOS &
135 ***4766* | CUELLAR LOPEZ, JAVIER E
136 ***9702* | DA CONCEICAO ROSA, DAVID >
137 ***9449** | DE LA ROSA CASTELL, MARIA DEL CARMEN =
138 ***5378* | DE LA ROSA COTO, REYES
139 ***2600** | DE LAMA MARTIN, FELIPE
140 ***9869** | DE VEGA SANZ, MARIA JOSE &
141 ***8184** | DEL CASTILLO VILA, ANA MARIA P
142 ***1939** | DELGADO CORDERO, HERMINIA e
143 ***7294** | DELGADO RIOS, MARIA JOSE g
144 ***1720* | DIAZ BAENA, INMACULADA §
145 ***1239** | DIAZ BRIOSO, EDUARDO RAMON
146 ***1685** | DIAZ FERNANDEZ, MERCEDES
147 **2633** | DIAZ MARTIN, ROSA ©
148 ***4238** | DIAZ NAVARRO, ALBERTO =
149 ***7912** | DIAZ PADILLA, ASCENSION §
150 ***8980** | DIAZ RAMOS, MARIA FELISA 9
151 ***6804** | DIAZ ROMAN, JOSE LUIS 8
152 ***2953** | DIAZ RUIZ, MARIA DEL MAR %
153 ***6625** | DIEZ GAGO, ANTONIO 3
154 ***8050** | DIEZ MAZO, MARIO E
155 ***6933** | DIEZ VILLARAN, CARMEN 3
156 ***3095* | DOMINGUEZ BENITEZ, MARIA TERESA
157 **2275* | DOMINGUEZ DIAZ, SARAY
158 ***3620* | DOMINGUEZ HERRERA, MANUELA §
159 “*2071** | DRAKE GARCIA, FERNANDO )
160 ***8961* | DURAN DIAZ, LAURA g
161 ***2194** | DURAN MELCHOR, MARIA ISABEL £
162 ***7086** | EL BAKALI MOHAMMADI NOGUERA, ELIAS %
163 ***7084** | ENRIQUEZ TORRALBA, FRANCISCO TOMAS =
164 ***5552** | ESPANA GARCIA, ROSARIO 9
165 ***3127** | ESQUINAS RIVERA, ISABEL MARIA %
166 ***9189** | ESTEPA SANTANA, MARIA MERCEDES =
167 ***2572** | FERNANDEZ BLANCO, MARIA ANGELES &
168 ***3226™ | FERNANDEZ CHINCHILLA, MARIA TERESA P
169 ***8009* | FERNANDEZ GAGO, VIRGINIA
170 ***3506* | FERNANDEZ GOMEZ, DOLORES
171 “*1757** | FERNANDEZ GONZALEZ, ROCIO
172 ***9472** | FERNANDEZ JIMENEZ, SALVADOR é
173 ***1796* | FERNANDEZ LERATE, ELISA MARIA é
174 ***0576* | FERNANDEZ LOPEZ, MARIA JOSE w
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175 **0762** | FERNANDEZ MADRIGAL, FRANCISCO JAVIER 8
176 ***6251** | FERNANDEZ MARCOS, BEATRIZ e
177 ***3124** | FERNANDEZ MIGUEZ, ANGEL s
178 ***2017** | FERNANDEZ MONTERQO, SONIA DEL ROCIO ‘E
179 ***9543** | FERNANDEZ REBALO, JOAQUINA >
180 ***7161** | FERNANDEZ SANCHEZ, MIGUEL N
181 ***6926** | FERRARI REAL, MARIA CARMEN E
182 ***1378* | FIDALGO GALLARDO, CRISTINA INMACULADA >
183 ***1437** | FLORES GARCIA, ESTEFANIA =
184 ***9059** | FLORES LOPEZ, SANDRA
185 ***4504** | FLORES MAYENCO, ANTONIO
186 ***9556** | FLORES VAZQUEZ, JOSE MANUEL .
187 ***3725** | FRANCO HOLGADO, PATRICIA P
188 ***1473** | FRANCO LOPEZ, JOSE &
189 ***8868** | FUENTES SANCHEZ, MARIA ISABEL g
190 ***3553** | GALA GARRIDO, ANGEL §
191 ***1680* | GALLARDO CARVAJALES, SONIA
192 2238 | GALLARDO ESCALANTE, ALEJANDRO
193 ***9555** | GALLARDO SANCHEZ, MARIA JOSE
194 ***4989** | GALVAN MEJIAS, MIGUEL MARIA §
195 ***3295** | GAMERQO CABALLERO, IRENE §
196 6672 | GAMERO PEREZ, FRANCISCO JAVIER 9
197 **2164** | GAMON CABRERA, LAURA 8
198 2164 | GAMON CABRERA, MIRIAM %
199 ***4406* | GARCES HERNANDEZ, MARIA DEL ROCIO 3
200 ***3774* | GARCIA ANDUJAR, CARMEN @
201 ***4698** | GARCIA BARRERA, MARIA DE LOS DOLORES I(%J
202 ***1149** | GARCIA BLANCO, VILMA ISABEL
203 ***1000* | GARCIA BUCARAT, VIRGINIA
204 ***3272* | GARCIA CEBALLO, MARIA §
205 2844 | GARCIA DOBADO, ANA ISABEL )
206 ***3605* | GARCIA GALVEZ, LEONOR g
207 ***7562** | GARCIA GARCIA, LUIS £
208 6658 | GARCIA GONZALEZ, INMACULADA %
209 ***0820** | GARCIA GUTIERREZ, PATRICIA =
210 ***2141** | GARCIA IBANEZ, LUCINIO ENRIQUE %
211 “*5354** | GARCIA MARMOL, MARIA JOSE %
212 ***8025** | GARCIA MARTIN, MARIA LIDIA =
213 ***0817** | GARCIA OJEDA, MARIA DEL CARMEN s
214 ***7316™ | GARCIA PALACIOS, ANA ISABEL P
215 **2600** | GARCIA PALMA, ALICIA
216 ***7970* | GARCIA ROJO, ANTONIO DAVID
217 6996 | GARCIA RUIZ, MARIA DE LOS ANGELES
218 ***6274** | GARCIA TALAVERON, RAQUEL é
219 ***6056** | GARCIA VAZQUEZ, MARIA DEL CARMEN é
220 ***6280** | GARCIA VILLEGAS, CARMEN w
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221 ***6903* | GARNIER VILLAR, GISELE 8
222 ***6392* | GARRIDO RAMOS, ANTONIO e
223 ***4125** | GERVASINI MATEOS, ESTHER s
224 ***0703* | GIL FERNANDEZ, MARIA DE LOS REYES ‘E
225 “*9038* | GIL SANTIAGO, MARIA CONCEPCION o
226 ***9159* | GIRELA DE LA FUENTE, JOSE MANUEL ©
227 ***0558** | GOMEZ AIRES, MYLENA TERESA E
228 2374 | GOMEZ CABALLERO, JOSE MANUEL >
229 ***0098** | GOMEZ FERNANDEZ, MARIA ESTER =
230 ***6940** | GOMEZ GARCIA, MARIA DE LOS REYES
231 ***9180* | GOMEZ LOPEZ, GERTRUDIS
232 ***9687* | GOMEZ PINERO, VERONICA MARIA -
233 ***3225* | GOMEZ RODRIGUEZ, JESUS MARIA P
234 ***1194* | GOMEZ RODRIGUEZ, MARIA INMACULADA ~
235 ***1336* | GOMEZ VELASCO, MARIA JOSE g
236 2227 | GOMEZ VILLENA, BEATRIZ §
237 **2578* | GOMEZ ZAMBRANO, CRISTINA MARIA
238 4670 | GONZALEZ CAMPANARIO, CELIA
239 ***8910* | GONZALEZ CANALES, MARIA PILAR ©
240 ***6834* | GONZALEZ DELGADO, JOSE MIGUEL =
241 ***2118* | GONZALEZ DIAZ, SILVIA §
242 ***7148 | GONZALEZ FERNANDEZ, ANTONIA 9
243 **7721** | GONZALEZ GUTIERREZ, ANA MARIA 8
244 7721 | GONZALEZ GUTIERREZ, MARIA DE LOS %
245 ***4957** | GONZALEZ MELENDEZ, OLGA MARIA 3
246 ***7428** | GRINAN CARAVACA, MIGUEL E
247 ***2942** | GUARDADO GONZALEZ, MARIA INMACULADA 3
248 ***5141** | GUTIERREZ DIAZ, MARIA ARANZAZU
249 ***5865** | GUTIERREZ GARCIA, DOLORES
250 6205 | GUTIERREZ GIRALDA, LOURDES §
251 “*8622** | GUTIERREZ GUTIERREZ, MARIA JESUS °
252 ***6051* | GUTIERREZ LEAL, JUANA g
253 ***1314* | HERNANDEZ DELGADO, NOELIA ROCIO £
254 ***9033* | HERNANDEZ ORTEGA, FRANCISCO MANUEL %
255 ***5966** | HERNANDEZ RAMOS, INMACULADA =
256 ***3554** | HERNANDEZ ROBLES, FRANCISCO 9
257 “*5685** | HERNANDEZ SILLERO, PEDRO %
258 ***9104** | HERRERA GONZALEZ, MARIA ANGELES =
259 ***6878** | HERRERA PEREZ, MARIA JOSE s
260 ***8486** | HIDALGO GARRIDO, SILVANA P
261 ***7630* | HIDALGO REDAL, IRUNE
262 ***4058** | HINOJO ONTANILLA, ADRIAN
263 “*5297** | IGLESIAS ROMERO, ANTONIO
264 ***4919* | INIGO GUERRA, PALOMA é
265 ***2982** | IZQUIERDO SERRANO, MARTA é
266 2198 | JARA BARRERA, ROBERTO w
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267 2703 | JARANA GONZALEZ, RUTH a
268 ***1585* | JARDO ESQUEMBRE, RAFAEL 9
269 ***8422** | JIMENEZ ALBORS, M2DOLORES s
270 ***3640** | JIMENEZ APARICIO, BELEN ‘E
271 ***5712* | JIMENEZ CABRERA, MARIA PILAR >
272 ***1868** | JIMENEZ DIAZ, INMACULADA >
273 ***1490** | JIMENEZ GARCIA, FRANCISCO JAVIER E
274 ***1376™ | JIMENEZ GARCIA, ISABEL MARIA >
275 ***2242** | JIMENEZ SANCHEZ, ALEJANDRO JOSE o
276 ***4351** | JIMENEZ SANCHEZ, CELIA
277 ***9942** | IMENEZ SANCHEZ, JORGE
278 ***3213* | JIMENEZ SOTO, MARIA AGUILA .
279 **1227** | LABRADOR DIAZ, MARIA JESUS P
280 2028 | LARA MUNOZ, ROCIO ©
281 ***6175" | LARA PEREZ, ISABEL MARIA g
282 ***5113* | LARIOS SALAZAR, PAULA §
283 ***56335* | LEDESMA AVILES, MARIA DOLORES
284 ***6781* | LEO VAZQUEZ, ALMUDENA
285 ***5688** | LEON DOMINGUEZ, PAULA
286 ***5996** | LEON JIMENEZ, MANUELA §
287 ***1961** | LIMON MORAN, RAUL §
288 ***8514** | LLORENTE CANTALEJO, TRIANA 9
289 ***1266* | LOBATO GIL, ENRIQUE AURELIO 8
290 ***1621** | LOPEZ ALVAREZ, ANA BELEN %
291 ***9336** | LOPEZ CARRELLAN, SERGIO 3
292 ***2404** | LOPEZ DE URALDE CARRANZA, MARIA @
293 ***1165* | LOPEZ HERNANDEZ, MARIA ESTHER I(%J
294 ***4165* | LOPEZ JARA, MIGUEL ANTONIO
295 ***1636* | LOPEZ LOPEZ, ANDREA
296 ***0314** | LOPEZ LOPEZ, MARIA DEL MAR §
297 “*1634** | LOPEZ NOGUERO, MARIA VICTORIA )
298 ***8192** | LOPEZ PARIENTE, MARIA DEL ROCIO g
299 ***6359** | LOPEZ PEREZ, VIRGINIA £
300 ***9711* | LOPEZ PIZARRO, PATRICIA MARIA %
301 ***9386** | LOPEZ RODRIGUEZ, MARIA DEL ROSARIO =
302 ***1620* | LOPEZ ROMERO, SONIA %
303 “*9669** | LOPEZ RUBIO, MARIA DEL CARMEN %
304 ***6988** | LOPEZ RUIZ, SUSANA PILAR =
305 ***9178** | LOPEZ SANCHEZ PINTO, JUAN &
306 ***0754** | LOPEZ SANZ, MATIAS JESUS P
307 ***8140* | LOPEZ SOLIS, MARIA SALUD
308 ***0158** | LORA CAMACHO, ASCENSION
309 **3286™ | LORENZO NAVAJAS, NATALIA
310 **2942* | LOSADA RODRIGUEZ, MARIA JOSE é
311 ***1188** | LOZANO LOZANO, DOLORES é
312 ***2844** | LUCAS GALVARRO, MARTA w
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313 ***8496™* | MACIAS MESA, ESTEFANIA a
314 ***8475* | MACIAS MORON, EVA MARIA 2
315 ***0099** | MALDONADO VEGA, MARIA PILAR s
316 ***8000** | MANZANO PINTO, LAURA ‘E
317 “*3014* | MARCOS SIERRA, MARIA LUISA >
318 ***0900** | MARIN RUIZ, DOLORES °
319 ***1359** | MARIN SUAREZ, BEGONA %
320 ***6324* | MARIN VALLEJO, ANGELA MARIA £
321 ***3320* | MARQUEZ RODRIGUEZ, MARIA GEMMA g
322 ***8766** | MARTIN GAMERO, CARMEN MARIA
323 ***1916* | MARTIN HURTADO, RAQUEL
324 ***1373* | MARTIN JIMENEZ, ENMA CAROLINA -
325 ***8920* | MARTIN MESA, MARIA DEL ROCIO P
326 ***9934** | MARTIN NAVARRO, ANA MARIA &
327 ***6513** | MARTINEZ BLANCO, MONICA g
328 ***0987** | MARTINEZ CABRERA, MARIA ELENA §
329 ***0806** | MARTINEZ CABRERA, MARIA ESTHER
330 ***1154* | MARTINEZ CORTES, MARIA DEL PILAR
331 *2112" | MARTINEZ MARCHENA, VANESA
332 ***0394** | MARTINEZ MARTINEZ, MARIA ROCIO §
333 ***3185* | MARTINEZ PARAPAR, MARIA GEMA §
334 ***2014** | MATADOR MISA, ANA MARIA 9
335 ***8365** | MATEO BARBERO, CRISTINA 8
336 ***4371** | MATEO LOBATO, VICTORIA %
337 **2599** | MATEOS LORA, NATALIA 3
338 ***1632** | MATEOS MONTERO, MARIA DOLORES E
339 ***2463** | MATIAS VAZQUEZ, JESUS 3
340 ***6164* | MAYER LARA, AZALEA
341 ***1411** | MEDINA IGLESIAS, ROSARIO
342 ***0458** | MEDINA ORANTO, BERNARDO §
343 “*6750** | MEDINA ROMERO, ELENA MARIA %
344 7742 | MELERO ROSALES, OLGA g
345 ***9706** | MENA CASAS, PALOMA MARIA £
346 ***9397* | MEZQUITA GAYANGO, MARIA DEL CARMEN %
347 ***7801* | MILLAN PEREZ, CLAUDIA =
348 ***9583* | MIRANDA PERAL, MARIA JOSE %
349 “*5033** | MOLINA PEREZ, INMACULADA %
350 2475 | MONGE FERNANDEZ, MARGARITA =
351 ***9187** | MONSALVES CUESTA, ROSARIO ISABEL 3
352 ***9123* | MONTES DOMINGUEZ, MARTA P
353 4690 | MONTES NOGUES, ANA BELEN
354 ***1193* | MONTES NOGUES, MARIA DEL CARMEN
355 0548 | MONTIJANO CRUZ, PATRICIA
356 ***0747** | MORA CALADO, M2 ROSARIO é
357 ***3610" | MORALES MUNOZ, ANTONIO ANGEL é
358 2753 | MORAN REINA, MARIA DE LOS REYES -
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359 ***6989* | MORENO BENITEZ, NOELIA a
360 ***9350* | MORENO HERMOSIN, ANTONIO 2
361 ***4239* | MORENO MADIROLAS, ALFONSO XAVIER s
362 ***7549* | MORENO MORENO, MARIA LORENA *E
363 “*2740* | MORENO NAVARRO, MARIA JOSE >
364 ***3220* | MORENO ORDONEZ, INMACULADA o
365 ***1429* | MORENO PALOMAS, LAURA %
366 ***5029* | MORET SANCHEZ, ELENA £
367 ***9366** | MOYANO MENDEZ, FRANCISCO JAVIER g
368 ***9907** | MULA SUAREZ, MIGUEL ANGEL
369 ***3942* | MUNIZ MACIAS, MARIA ISABEL
370 8377 | MUNOZ BARRAGAN, EDUVIGIS -
371 6925 | MUNOZ MUNOZ, PAULA P
372 **2834* | MUNOZ ROMAN, IRENE g
373 ***3438* | MUNOZ SANCHEZ, SUSANA ©
374 ***8862* | MUNOZ TROYA, VANESA k=2
375 **1726* | MUNOZ-REJA DE LOS SANTOS, SILVIA &
376 ***0993* | MURILLO TAMAYO, MARIA DEL MAR
377 ***6574** | N DONGO RAMOS, CRISTINA
378 ***3062** | NARANJO ZAMUDIO, MANUEL §
379 ***8287** | NAVARRO FERNANDEZ, MARIA DEL MAR §
380 ***8567* | NAVARRO GAVILAN, CAROLINA 9
381 ***8086* | NEPOMUCENO SANCHEZ, MARIA DEL 8
382 ***9653* | NEYRA LOPEZ-IBARRA, FRANCISCO JAVIER %
383 ***7753* | NISO MORENO, MARIA DESEADA 3
384 ***7134** | NOGUERA SALVATIERRA, MARIA DOLORES @
385 ***0572** | NOTARIO TORRES, REMEDIOS MARIA I(%J
386 ***0403* | NUNEZ BURGOS, ANA MARIA
387 ***3483* | OJEDA GARCIA, EUFEMIA
388 ***7926** | OJEDA PALOP, EMILIA SOLEDAD §
389 “*1760** | OLIVA CORDERO, ALICIA %
390 ***4804** | OLLERO PASCUAL, ANA g
391 ***8017** | ONATE RODRIGUEZ, MARIA ROCIO £
392 ***1540** | ORDONEZ GONZALEZ, ANA MARIA %
393 ***3965** | ORDONEZ MARTINEZ, JAIME =
394 2283 | ORDONEZ OLID, ESTEFANIA O
395 “*4217** | ORGANVIDEZ SOMOANO, ALEJANDRA MARIA %
396 ***3943* | OROVIO BELLIDO, MARIA DE LOS ANGELES =
397 ***8375** | OROZCO GOMEZ, ROC =
398 ***6444** | ORTIZ GARCIA, MARIA ISABEL P
399 ***4482** | ORTIZ HERNANDEZ, IRENE
400 ***6472** | ORTIZ MOLINA, BEATRIZ
401 **5345** | OSTOS GOMEZ, VIRGINIA
402 ***7701** | OTERO SANCHEZ, MARIA DEL ROCIO é
403 ***7959* | PACHECO CASTRO, MARIA DEL CARMEN é
404 ***1524** | PADILLA DOMINGUEZ, YOLANDA -
<
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405 ***8575* | PANIAGUA BLAZQUEZ, JUDIT a
406 2768 | PATINO MARQUEZ, MARIA 2
407 ***9825** | PAVON GONZALEZ, MONICA RAQUEL s
408 ***5464** | PEIRO TELLA, JAVIER ‘E
409 “*5568** | PENA SALGUEIRO, ISABEL MARIA >
410 ***8618* | PERALTA ARAGON, PAULA ~
411 ***3811** | PEREJON CARVAJAL, SILVIA %
412 ***5887** | PEREZ DE LA FLOR, DESIREE £
413 ***1797** | PEREZ DOMINGUEZ, IRENE &
414 ***7895* | PEREZ LOSQUINO, FRANCISCO JAVIER
415 ***0382** | PEREZ LOZANO, MARIA INMACULADA
416 ***3164** | PEREZ MANCHA, ELOISA MARIA .
417 ***8838** | PEREZ MUNOZ, CARMEN P
418 ***5648** | PEREZ NAVARRO, RAQUEL g
419 ***6643** | PEREZ ORTIZ, MARIA JESUS o
420 ***6982** | PEREZ SANCHEZ, MARIA EUGENIA k=2
421 ***5103** | PEREZ VELASCO, YOLANDA &
422 ***6910* | PEREZ VILLALBA, MARIA MAGDALENA
423 **2360* | PESQUERO RODRIGUEZ, MARIA DOLORES
424 ***1224** | PINEDA SUAREZ, PATRICIA §
425 ***7657** | PINTO FLORES, DOLORES ZENAIDA §
426 ***5553* | PLATA GUILLEN, PATRICIA 9
427 **3491* | PLAZA ENRIQUEZ, JOSE-LUIS 8
428 ***4244** | PONCE DEL PRADO, FRANCISCO JAVIER %
429 **2461** | PORRAS GARCIA, MARIA CONCEPCION 3
430 ***0435* | PORRAS VILLALOBOS, DAVID E
431 ***3080** | POZO MONTES, ANA BELEN 3
432 ***6781* | POZO NAVARRO, MARIA DEL MAR
433 ***4607** | PRIETO JIMENEZ, RAUL
434 ***5468** | PRIETO VARO, LAURA §
435 “*4338** | PRIOR CASADO, CRISTINA °
436 ***9993** | PROANO PUERTA, MARIA INMACULADA g
437 ***9605** | PUENTES ALCUDIA, ANTONIA MARIA £
438 ***6731** | PUERTO FRANCES, MARIA JOSE %
439 ***4669* | QUERO REINA, MARIA DEL CARMEN =
440 ***1141** | QUIDIELLO ELVIRA, JOSE LUIS 9
441 **2471** | QUINTA FERNANDEZ, MARIA LUISA %
442 0026 | QUINTERO ANGUAS, ANA MARIA =
443 ***2552** | QUINTERO LIMON, MARIA DEL CARMEN s
444 ***1899* | QUINONES ALAYA, ALBA P
445 ***4441* | RAFAEL LAVADO, EMILIO
446 **2824* | RAMIREZ ARAGON, MILAGROSA
447 “*5657** | RAMIREZ CALZADO, RAQUEL
448 ***8619** | RAMOS GARCIA, NURIA é
449 ***0566** | RAMOS MARQUEZ, CRISTINA é
450 0565 | RAMOS MARQUEZ, VERONICA -
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451 2503 | REBOLLAR CAPOTE, VERONICA
452 ***7128 | REDANO GARCIA, PASTORA
453 ***9006** | REDRUELLO FERNANDEZ, LUIS MIGUEL
454 ***6924** | REDRUELLO NIMO, ELENA
455 ***7376* | REGO TIRAVIT, NURIA
456 ***6880** | REINA DELGADO, JUAN
457 7557 | REINA DELGADO, NATALIA
458 ***5646** | REINA DUARTE, MARIA DEL CARMEN
459 ***6870** | REINA GONZALEZ, NEIVAR MARIA
460 ***3808** | REINA JURADO, IVAN
461 ***0010** | REINA TUBIO, RUBEN
462 ***56323** | REY BARRERA, SARA
463 ***6253** | REYES MENDOZA, MARIA CONCEPCION
464 ***7975** | RIBERA CHANOT, JAVIER
465 ***3408** | RINCON FERNANDEZ, BARBARA
466 ***7008* | RINCON PARAMIO, OSCAR DAVID
467 ***6091** | RIVERA JIMENEZ, MARIA
468 ***5146** | RIVERO VAZQUEZ, SONIA
469 ***8926** | ROBLES CANAVATE, PILAR TAMARA
470 ***6406™" | ROBLES GALLARDO, BERTA
471 ***1650* | RODRIGUEZ CUADRADO, SILVIA
472 ***4905** | RODRIGUEZ FERNANDEZ, ANA
473 2817 | RODRIGUEZ GARCIA, LUIS
474 ***3385** | RODRIGUEZ HERNANDEZ, FERNANDO
475 ***0657** | RODRIGUEZ LORCA, YOLANDA
476 ***6805** | RODRIGUEZ MOGRERA, ISABEL CORAL
477 ***0866** | RODRIGUEZ MONFORTE, MARIA ROSA
478 ***9169** | RODRIGUEZ MORENO, LIDIA
479 ***8474* | RODRIGUEZ NAVARRO, CARLOS
480 ***6095** | RODRIGUEZ NAVARRO, RAFAEL
481 ***3166** | RODRIGUEZ PENA, SUSANA
482 ***2322** | RODRIGUEZ RODRIGUEZ, PALOMA
483 ***2261* | RODRIGUEZ SANCHEZ, SERGIO
484 ***6473* | RODRIGUEZ SARABIA, VIRGINIA
485 ***1531** | RODRIGUEZ SUAREZ, RAUL
486 ***5964** | ROMAN MARTINEZ, PATRICIA
487 ***7809* | ROMAN UTRERA, JOSE MANUEL
488 ***6851** | ROMERO BASTIDA, ANA MARIA
489 ***2306* | ROMERO DONA, REGLA MARIA
490 ***3424** | ROMERO GANDARA, MARIA DE LA PAZ
491 ***4157** | ROMERO MONTORO, EMILIA
492 ***7091** | ROMERO MORO, ROCIO ESPERANZA
493 ***4697** | ROMERO QUILES, JUAN MANUEL
494 ***4077** | ROMERO RIOS, ISABEL MARIA
495 ***1474** | ROSADO SILVA, NATALIA MARIA
496 ***9257** | RUBIO DURAN, LAURA
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497 ***8142* | RUIZ | JUANOLA, JORDI a
498 ***0579** | RUIZ MORENO, DIANA e
499 ***4399** | RUIZ RODRIGUEZ, ANA s
500 **4290* | RUIZ RUIZ, IRENE ‘E
501 “*1317** | RUIZ RUIZ, ROSA MARIA >
502 2715 | RUIZ SANTOS, ISABEL MARIA i
503 **2125* | RUSO SOBRA, MARIA DEL MAR %
504 2273 | SALAZAR CORRAL, RAMONA £
505 ***1045* | SANCHEZ ARJONA FERNANDEZ, MARIA &
506 ***9854** | SANCHEZ ARROYO, MARIA JOSE
507 2305 | SANCHEZ BOHORQUEZ, MINERVA
508 ***3921* | SANCHEZ CONDE, ALBA o
509 ***9273** | SANCHEZ FERNANDEZ, ANA P
510 ***6358** | SANCHEZ MARTIN DE LA VEGA, EVA MARIA z
511 ***2236** | SANCHEZ MARTIN, MARIA TERESA o
512 ***56873* | SANCHEZ PASTOR, SANDRA 2
513 ***2966** | SANCHEZ PEREZ, ROCIO &
514 ***3358** | SANCHEZ SIERRA, FERNANDO
515 **2132** | SANCHEZ TORRES, MONICA
516 ***7560* | SANCHEZ-BARRIGA CARDENAL, SONIA §
517 ***2984** | SANCHIS BARRUGUER, BERTA §
518 ***5529* | SANTOS LEON, MARIA ANTONIA 9
519 ***9774** | SEGOVIA IGNACIO, MARIA ARGENTINA 8
520 ***5900** | SEGURA MURGA, ANTONIO %
521 ***3350** | SELLES LLORET, YAIZA 3
522 **0712** | SENCIALES HERRERO, ROCIO @
523 ***6774** | SERON DOMINGUEZ, MARIA CARMEN I(%J
524 ***0982* | SERRANO ALVAREZ, MIGUEL ANGEL
525 ***4306* | SERRANO MORENO, MARTA
526 ***1433** | SIDON SIVIANES, MARIA JOSE §
527 ***0706** | SIERRA PALMA, MAIRA )
528 ***8903** | SORIA NAVESO, MARIA DEL MAR g
529 ***0731** | SOTO NAVARRO, RAQUEL £
530 ***7139** | SOTO TABARES, MARIA CARMEN %
531 **2352** | SOTOMAYOR ANGULO, ANA VICTORIA =
532 ***7032** | SUAREZ DELGADO, ELENA O
533 **3972* | SUAREZ GARCIA, NURIA %
534 ***5010* | SUERO COLLADO, MYRIAM =
535 ***2088** | SUREDA BENITEZ, BORJA &
536 ***3054** | TAGUA SANTIAGO, MARIA LUISA P
537 ***6930** | TENA MURILLO, ANA BELEN
538 ***9013* | TIERNES VARA, MARIA JESUS
539 “*5628* | TINEO VERDUGO, REMEDIOS
540 ***5736** | TIRADO MUNOZ, ESTEFANIA é
541 ***3078** | TORRADO GONZALEZ, VERONICA é
542 ***56219* | TORRES PENALOSA, ROSA w
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543 ***3521** | TRALLERO CABIECES, RAFAEL
544 ***1959** | TUNDIDOR CABRAL, MARGARITA
Excluidos/as:

Los motivos de exclusion se determinan por numeros, con arreglo a las
siguientes equivalencias:

Pagina 105 de un total de 133

Codigo |Motivo

o1 No aportar Documento Nacional de Identidad

(o]
02  |No tener la Nacionalidad espariola y no cumplir los requisitos establecidos en el art. b
57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico 3
. . —
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, en el supuesto de acceso al empleo o
publico de nacionales de otros Estados Miembros de la Unién Europea =
o
03 No justifica estar en posesion del titulo exigido en la convocatoria o de la
acreditacion de la equivalencia.
©
—
04 No aportar justificante del pago de las tasas por derechos de examen. §
o
05 No justifica estar desempleado durante al menos un mes antes de la fecha de la §
convocatoria. S
0
06 |No justifica rechazado de oferta de empleo al menos un mes antes de la fecha de la 3
convocatoria. E
>
@)

07  |No justifica carecer de rentas superiores en computo mensual al salario minimo
Interprofesional, expedido por el SEPE, importe por periodos, al menos un mes
antes de la fecha de la convocatoria.

08 |No aportar acreditacion de la condicion de Familia Numerosa en vigor

09 No aportar certificado expedido por érgano competente, acreditativo de la condicion
de persona con grado de discapacidad igual o superior al 33 %.

10 No aporta certificado actualizado de la vida laboral

11 Presenta la solicitud fuera de plazo

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

12 No justifica el pago, el cddigo de barras de la carta de pago no coincide con el
codigo de barras del justificante bancario.
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***3347** | ADORNA GARCIA, JUAN CARLOS 10 a
***1022** | ALBERTI BENITEZ, ROCIO 4 2
***4712** | ALEGRIA RONCERO, ALMUDENA 10 s
**6450™ | ALONSO CORREA, SARA 6,7 ‘E
7527 | ALONSO DIAZ, JULIA 10 o
***9824** | ALONSO GARCIA, MARIA VICTORIA 1,7 y10 ©
***2137** | ALONSO LOPEZ, M2 DEL CARMEN 6,7 %
**4494** | ALONSO PACHECO, BEATRIZ 3 £
**9327** | ALONSO VIDAL DE TORRES, BEATRIZ 4 &
***0680™ | ALVAREZ PALMA, EVA MARIA 4

**1206™ | ALVAREZ RUBIO, LAURA 10

7827 | ALVAREZ SANCHEZ, VIRGINIA 6,7 &
***1802** | ALVAREZ-OSSORIO MICHEQO, ISABEL ROCIO 3,5 6y7 P
**0278™ | ANDUJAR CALLEJON, IRENE 10 E
1084 | ANGULO BAUTISTA, CRISTINA 3y4 o
*4857** | ARANDA GARROTE, FRANCISCO JAVIER 5,6,7. 2
**5202** | ARBOLEAS MORENO, AMANDA MARIA 9,10. -
***4035** | ARDOY ALVAREZ, MARIA GRACIA 4,10.

***6655"* | ARIAS GIJON, NIEVES 1 °
***1500™* | ARMARIO COSME, AURORA 3 =
**6930™ | ARTIGAS ESCALANTE, ALICIA 3,5,7. §
***1262** | ASENSIO FERNANDEZ, PATRICIA 1,5. 9
**8607** | BAEZ GOMEZ, EVA MARIA 10 Q
***1194* | BANEZ FERNANDEZ, ISABEL MARIA 1,4 %
***2029** | BARJE PARRILLA, MARIA JOSE 56,7 3
***35668™* | BENAISSA OUALD ALI, SOUFIAN 1,3, 4 E
***9841** | BENITEZ ROMANO, IDA 1,3 56 3

***9691** | BERNAL SANCHEZ, PEDRO JOSE
***1080™ | BLANCO FERNANDEZ, MARIA LUISA

1
1

***56862** | BLIDAR DAVID, RUTH LUISA 7 §
***0634** | BORRERO DOMINGUEZ, CINTA ARACELI 7 %
***2462** | BRAVO DIAZ, ANTONIO 7 g
***7366* | CABALLERO BLASCO, JAVIER 7 £
***9549** | CALDERON ACOSTA, MARIA DOLORES 4,1 %
***4713** | CALVO GARCIA, ENCARNACION 1,3 =
***3752** | CAMACHO RAMIREZ, BEATRIZ 3 %
**1854** | CANO DUARTE, MARIA 6, 7 %
***0770* | CANO RODRIGUEZ, SOLEDAD 1 =
***1275* | CAPITAN MARTINEZ, MARIA JESUS 1,6,7 &
***8782* | CARMONA MIURA, CRISTINA 6, 7 P

***3918** | CARRASCO VAZQUEZ, MARIA 1,3 4

***1487** | CARRETERO HERRERA, JUAN LUIS 1,3

**4016™ | CARRILLO GUERRERO, ESTER 56,7
***2032** | CENA GUILLEN, DIEGO JESUS 10 é
***3795** | CHAVES ALVAREZ, CRISTINA 1,2,5,6,7y 10 é
***5076** | COBO ROMERO, ANA MARIA 1 o
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***8161** | CRESPO VARGAS, LUZ BELEN 1
2223 | DAZA VELASCO, MARIA ALEJANDRA 56,7
***4110** | DE LA LLERA LOZANO, MARIA DEL CARMEN 1
***7670* | DE LA ROSA VELA, SONIA 10
***3123** | DE LOS SANTOS GARRIDO, JUAN MIGUEL 1
***3666** | DE LOS SANTOS MORENO, YOLANAD 10
***2049** | DEL MORAL BEJAR, MARIA LUISA 1,3
***8386** | DELGADO VERA, JUAN MANUEL 10
**1210* | DIAZ CRESPO, MIGUEL ANGEL 10
***3058** | DIAZ MARTIN, LAURA 10
***8113** | DIAZ RAMIREZ, PASTORA 1,1
**2342** | DOMINGUEZ DOMINGUEZ, ROCIO 10
***2962* | DOMINGUEZ GUILLEN, MARIA CRISTINA 56,7
***1491* | DOMINGUEZ PEINADO, JAIME 10
***5737** | DOMINGUEZ RICO, ALICIA 10
***7753** | DORADO GARCIA, ISABEL MARIA 4,10
***2307** | DURA GARCES, JAVIER 10
***0777** | DURAN FERNANDEZ, ELISABET 5,6,7
***3290** | ESCALANTE ROMAN-NARANJO, ANDRES 10
***0587** | ESCOT DOMINGUEZ, VANESA 1,4
***0552** | ESTEBAN MARTIN, JESUS 1,3,10
***1546** | FELIPE CASAL, MARIA DEL CARMEN 1,1
***9164** | FERNANDEZ CASTRO, VIOLETA 10
***7169* | FERNANDEZ DOMINGUEZ, MARIA PILAR 5,6,7
***9298** | FERNANDEZ GARCIA, AMPARO 10
***9390** | FERNANDEZ JIMENEZ, EDUARDO 3
***0266** | FERNANDEZ SALVAGO, FRANCISCO 10
***0853** | FERNANDEZ VERA, LUCIA 3,10
***3066** | FRIAS BENAVIDES, MARIA TERESA 4
***3156** | GALLEGO RODRIGUEZ, DAVID 7
***0974** | GARCIA CRUZ, MAURICIO 10
***2756** | GARCIA EXPOSITO, LAURA 12
***5355** | GARCIA LOPEZ, ANA BELEN 1
**0224** | GARCIA LOZANO, ROCIO 4
***9522** | GARCIA NOGALES, ISABEL 56,7y 10
***3040** | GARCIA OLMEDO, RODRIGO ALVARO 10
2084 | GARCIA OSUNA, JESUS MANUEL 4
***2672** | GARCIA SERRANO, PEDRO 1,1
***5017** | GARRIDO HERNANDEZ, MANUEL 10
***9631** | GIRALDEZ ESCALANTE, ISABEL MARIA 4
***1741** | GIRALDEZ SANTOS, ANTONIO 1,1
***0558** | GOMEZ AIRES, ROSALIA 1,3, 10
**2486* | GOMEZ CALVILLO, FRANCISCA 6, 7
***9081** | GOMEZ CORTES, MARIA ISABEL 10
***8907** | GOMEZ JIMENEZ, JUAN 10
***1258** | GOMEZ MARTINEZ, ELIA MARIA 7
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***5179*" | GOMEZ SANCHEZ, BORJA 6,7,10
2753 | GONZALEZ ABAD, PAU 1,3,4,10
***1817** | GONZALEZ ACOSTA, PATRICIA 01,03,10
***4518** | GONZALEZ ESCOLAR, DOLORES DEL 4,1
***4179** | GONZALEZ GERVILLA, LUIS EDUARDO 4
**2882** | GONZALEZ IZQUIERDO, ALICIA 57
8517 | GONZALEZ ROSADO, ALBA DEL ROCIO 5,7
***8350™ | GONZALEZ RUIZ, LAURA 10
***3930** | GONZALEZ VARELA, LAURA 10
***6330* | GORDON GOMEZ, MARI FLOR 4
***1218* | GRANJA GOMEZ, ELENA MARIA 10
***6263* | GUERRERO MAURICIO, MARIA LUISA 7
***6117** | GUILLEN RIOS, DAVID 4
**0772** | GUISADO SIMON, MARTA 6,7
***2005** | HABCHICH DIDOUN, NAOUAL 3,5,6,7
***4003** | HASDAY REYES, MARINA 4
***6413** | HERNANDEZ BOUTON, MIGUEL ANGEL 56y7
***8386** | HERNANDEZ DE MARCOS, ANGEL 3
***9266** | HERNANDEZ DOMINGUEZ, ESTEFANIA DEL 5,6
***9009** | HERRUZO RIVAS, MARIA 10
***2494** | HORMIGO ARRIOLA, VIRGINIA 7
***5282** | IGLESIA LUNA, FRANCISCO JAVIER 1
2617 | JAEN RUIZ, ELIZABETH 4
***9599** | JIMENEZ DIAZ, MARIA JESUS 7
***0366** | JIMENEZ FERNANDEZ, BENJAMIN 5,6,7
***6862** | JIMENEZ FERNANDEZ, MARIA FATIMA 10
**1567** | JIMENEZ MARTIN-CONSUEGRA, CARLOS 4
***4975** | JIMENEZ PEREZ, MARINA 5,6,7
***3096** | LANCHAS CALVO, ERNESTO 4,10
***3187** | LANZAS MEJIAS, CARLOS JESUS 10
***7278* | LAVADO BOCANEGRA, MARIA RAQUEL 01,03,10
***4895** | LEGIDE CASTRO, SERGIO 7
***7887** | LEON RUIZ, MATILDE 1,3 4,10
***4722** | LOBO BALLESTERQOS, VIOLETA 6
***5528** | LOBO PEREZ, ROCIO 1,3, 10
***1994** | LOPEZ ANGEL, FRANCISCO JAVIER 10
***3123** | LOPEZ RODRIGUEZ, MARIA 4
***4577** | LOPEZ SANCHEZ, MARTA 10
***0046** | MALIA MORENO, TRINIDAD 1,3, 10
**0687** | MARIN PARRADO, LAURA 7
***1877** | MARIN POSADA, DIANA ISABEL 4
**1179* | MARQUEZ AGUILERA, TRINIDAD 10
**3019™* | MARQUEZ GARCIA, MARIA 10
***3825* | MARQUEZ MATES, M? DEL CARMEN 10
***9036** | MARTIN BUZON, DANIEL 1,3,4,10
***6265* | MARTIN DIAZ, MANUELA 10
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***2333* | MARTINEZ AMADOR, MARIA LOURDES 4
***1837* | MARTINEZ GOMEZ, CRISTINA 1, 7,10
***1645* | MARTINEZ GONZALEZ, SUSANA 10
***0306** | MARTINEZ MELO, INMACULADA 57
***3493** | MARTOS MESA, ALEJANDRO 1
***8693** | MATALLANA GIL, MARTA 10
***2143** | MEDINA VARO, ANDRES 10
***5135* | MENA LOBO, CARLOS 1,3, 10
***1953** | MESA MONTOYA, ARACELI 7
***4430** | MIJE RUIZ, JOSE ANTONIO 6,7 10
**2905* | MIRANDA SALAS, MONTSERRAT 10
***4159* | MONJE REINA, REMEDIOS DEL PILAR 7
***6599** | MONTORO MUNOZ, MARIA LOURDES 3,10
1920 | MORALES ENRIQUEZ, MONICA 3
***2712** | MORENO GUTIEREEZ, MARTA 3 56,7
***3521** | MORENO RODRIGUEZ, M CARMEN 7
***6880** | MUNOZ AGUILAR, MACARENA 5,6,7,10
**0152** | MUNOZ GUERRA, ANA BELEN 1,3,10
**2219** | MUNOZ RIEGO, GLORIA 56,7
***3396* | NAVARRO FERNANDEZ, SARA 1,3, 10
***3876** | NIZA DIAZ, MARTA 3
***2932** | NUNEZ DIAZ, ERODITA 10
***0935** | OCANA CONTRERAS, LOURDES 10
***2240* | OCANA MARQUEZ, RAFAEL 1,3 4
***5623** | ORDONEZ CARBAJO, ESTHER 4
***4935** | ORTEGA ANGULO, JOSE MANUEL 10
***5712** | ORTEGA MATEOQOS, MARIA ISABEL 4
***9106** | ORTEGA VALENCIA, ELISABET 01, 04
***4193** | OYOLA QUILES, NURIA 7
***3978** | PACHON ARROYO, JOSE ANTONIO 10
***6377** | PAMIA MEDINA, FERNANDO 4
***0592** | PEREZ HIDALGO, MARIA DEL CARMEN 4
***3579** | PEREZ LOPEZ, LUCIA 10
***8110** | PEREZ VICENTE, ISABEL MARIA 57
***1336** | PIZARRAYA BUZON, JAVIER 4
***5273** | PLATA PAREJO, ESTEFANIA 56,7
***5317** | POLO GUERRERO, ELIA MARIA 5,6
***5270** | PORTERO DELGADO, MARIA DE LA 10
***2320** | PRIOR CASADO, MARIA DOLORES 7
***7568** | PUIGSUBIRA CARBONELL, MARIA DEL MAR 10
***6374** | QUINTERO MACIAS, ANA ISABEL 7
***9823** | RAMIREZ COLMAN, JOSE MANUEL 56,7
***4877** | RECUERO BAEZA, JOSE 7
***3597* | REGADERA ALCAZAR, ANA FRANCISCA 12
***9619** | RINCON ESMERALDA, MARIA ANGELES 10
***3680** | RIVERO ROMEROQO, NIEVES 10
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***3852** | RIVERO SANCHEZ, MARIA VICTORIA 1
**6769™ | ROBLES GALLARDO, JOSE ANTONIO 10
***7630™ | RODRIGUEZ CACERES, SANDRA 56,7
***1440™ | RODRIGUEZ CARO, MARIA 4
2579 | RODRIGUEZ DE HINOJOSA BURILLO, 4
**6645™* | RODRIGUEZ GARCIA, JOSE ENRIQUE 4
***7816** | RODRIGUEZ RUIZ, MARIA CARMEN 1,7
***5798™ | ROJAS GUEVARA, MELINA ANAIS 6,7
**4564** | ROLDAN CORONEL, JOSE ANTONIO 10
*2229™ | ROMAN DUARTE, MANUEL ALFONSO 1,6,7
**3476™ | ROMERO AREVALO, VIRGINIA 7
***3680** | ROMERO ORTIZ, JUAN MARIA 7,1
***1315** | ROSSI, MARIA FLORENCIA 5,7
***7509** | RUEDA ORTEGA, MARIA DEL PILAR 10
**2137** | RUFO LOPEZ, IRENE LIAN 10
***8106™ | RUIZ ALVAREZ, MARIA JESUS 3
**0171** | RUIZ HERNANDEZ, MARIA CARMEN 3
***1412** | RUIZ RODRIGUEZ, ANTONIO MANUEL 10
***0741** | SALAS VILLAR, MARIA DEL ROCIO 10
4286 | SANCHEZ ESPINOSA, JOSE MANUEL 4
**4923** | SANCHEZ LEON, MARTA MARIA 10
***8454** | SANCHEZ OLIVA, JENIFER 1
**35646™* | SANCHEZ VAZQUEZ, EVA MARIA 10
***2393* | SEGURA SEQUERA, LUCIA 10
***3035** | SOUSA CRSPO, PABLO 4,8
***8415™ | SUAREZ CERVERO, ANTONIO 1,3,10
2268 | SUAREZ MUNOZ, LUIS 4
**7972* | SUERO TRIGUEROS, MARIA JOSE 7
2064 | TAGUA BANDERAS, ROSARIO 4
2237 | TENOR BIEMPICA, MARIA REMEDIOS 12
**4408" | TRABADO GARCIA, BEATRIZ 6, 7
***4664** | TRABADO HIJANO, MARTA 7
***2048™* | TRIGO LOBO, IGNACIO 4
**2151* | TRIGUEROS PERALTA, OVIDIA ELENA 10
**5169™* | TUERO VICENT, ANAHI 1,2,3,5,6,7,8,y 10
***7608™* | VALDIVIA GALLARDO, MARIA JOSE 1
**4102** | VALENCIA CRESPO, ALFONSO 56,7
**6238™ | VARGAS GARCIA, MARIA DEL PILAR 1y3
0841 | VELAZQUEZ VELAZQUEZ, FRANCISCA 1,3 4,10
***6037** | VERDUGO RASCO, LUCIA ANA 4
5765 | VICENTE GARCIA, ESMERALDA 4
2527 | VILLAR GOMEZ, PATRICIA 4”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, en la fecha indicada: EL SECRETARIO GENERAL, P.D. EL JEFE DE

SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS
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El Director General de Recursos Humanos, por resolucién de fecha 19 de febrero de
2025, ha resuelto lo que sigue:

“Vistos los escritos de fecha 23 de septiembre, 11 de noviembre de 2024 y 14 de febrero de
2025 de D2 Carmen Atanes Quintana, D. Miguel Angel Oliver Martinez, D? Victoria Genebat
Salcedo y D? Alicia Jiménez Anaya respectivamente, en el que manifiestan, que habiendo
sido nombrados como miembro del Tribunal Calificador del procedimiento selectivo para la
provision de 7 plazas de Técnico/a de Administracion General correspondientes a la oferta
publica de 2023, se encuentran incursos en uno de los motivos de abstencion contemplados
en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
por lo que tienen que renunciar a ser miembros de dicho Tribunal.

Pagina 1 de 2

Y visto el Informe emitido por el Servicio de Recursos Humanos de fecha 18 de febrero
2025, y de conformidad con la legislacion vigente, en virtud de la competencia atribuida por
delegacion de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Sevilla, mediante acuerdo de 4 de
octubre de 2024, RESUELVO:

PRIMERO.- Estimar las renuncias de de D2 Carmen Atanes Quintana, D. Miguel Angel
Oliver Martinez, D? Victoria Genebat Salcedo y D? Alicia Jiménez Anaya a ser miembros del
Tribunal Calificador del procedimiento de seleccion para la provision de 7 plazas de
Técnico/a de Administracion General, al estar incursos en motivo de abstencion
contemplado en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

CVE: BOP-SE-2025-038017

SEGUNDO.- Modificar la composicion del Tribunal Calificador del procedimiento de
seleccion para la provision de 7 plazas de Técnico/a de Administracion General, en los
siguientes términos:

- Designar como Presidenta Titular a D? Sofia Navarro Rodas. Funcionaria de
carrera de la Escala de Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla, en
sustitucion de Victoria Genebat Salcedo.

- Designar como Presidente Suplente a D. Jaime Moreno Tirado. Funcionario de
carrera de la Escala de Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla, en
sustitucién de Alicia Jiménez Anaya. ]

- Designar como vocal titular 2 a D? Reyes Alvarez Casado. Funcionaria de carrera
de la Escala de Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla, en sustitucion
de D. Miguel Angel Oliver Martinez.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

- Designar como vocal suplente 2 D. José Antonio Amador Romero. Funcionario
de carrera de la Escala de Administracion General del ~ Ayuntamiento de Sevilla.,
en sustitucion de D? Carmen Atanes Quintana.
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TERCERO.- Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y
en la pagina web municipal.”
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Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, en la fecha indicada: EL SECRETARIO GENERAL, P.D. EL JEFE DE
SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS.
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El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el 16 de enero de 2025
aprobd una propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de Urbanismo, Proteccion
Ambiental, Patrimonio, Vivienda, Edificios Municipales, Educacion y Juventud, cuyo
tenor literal es el siguiente:

“ARQURA HOMES, FONDO DE ACTIVOS BANCARIOS presenté en esta
Gerencia de Urbanismo y Medio Ambiente el Estudio de Detalle de las parcelas P6-8
del Sector ARI-DE-01 “Virgen de los Reyes”, para su tramitacion, habiendo obtenido
aprobacion inicial por acuerdo de la Junta de Gobierno de fecha 28 de junio de
2024.= El objetivo del Estudio de Detalle es dar cumplimiento al art. 12.4.2 de las
Normas Urbanisticas del Texto Refundido del PGOU, sobre condiciones particulares
de la ordenacién residencial en edificacion abierta, dado que la agregacion de las
parcelas P6, P7 y P8 superan los 5.000 m2.= Se ha dado cumplimiento al requisito
para la aprobacién definitiva y se ha obtenido licencia de parcelacién.= De acuerdo
con lo previsto en el art. 40.5.b) de la Ley 7/2007 de 9 de Julio, de Gestion Integrada
de la Calidad Ambiental, el documento no estd sometido a evaluacion ambiental
estratégica.= En cumplimiento de lo establecido en el art. 78 de la Ley 7/2021 de 1
de diciembre y art. 102 de su Reglamento General, el documento se ha sometido a
informacién publica por plazo de 20 dias, mediante la publicacion del
correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia n.140 de 19 de Julio de
2024 y en el portal web de la Gerencia de Urbanismo y Medio Ambiente. Durante
este tramite no se ha presentado ninguna alegacién al documento.= De conformidad
con lo establecido en la Disposicion Final Primera del RD 369/2023 de 16 de mayo,
por el que se aprueba las servidumbres aeronauticas de proteccién de la navegacion
aérea y se modifica el RD 2591/1998 de 4 de diciembre, sobre ordenacion de los
usos aeropuertos de interés general y su zona de servicio, en ejecucion de lo
dispuesto en el art. 166 de la Ley 13/1966 de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales,
Administrativas y del Orden Social, con fecha 28 de noviembre de 2024, se ha
obtenido informe favorable de la Direccion General de Aviacion Civil. = Segun lo
establecido en el art. 75.2.b) de la Ley 7/2021 de 1 de diciembre, no resulta
preceptivo solicitar infforme a la Consejeria con competencias en materia de
ordenacion de territorio y urbanismo. = La competencia para otorgar la aprobacién
definitiva es municipal segun la distribucion de competencias efectuadas por el art.
75.1 de la Ley 7/2021 de 1 de diciembre de impulso para la sostenibilidad del
territorio de Andalucia, correspondiendo al Pleno de conformidad con lo previsto en
el art. 123 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local. = ElI documento aprobado definitivamente sera depositado en los registros
administrativos correspondientes con caracter previo a la publicacién en el Boletin
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Avda. de Carlos III s/n, 41092 - Sevilla
Teléfono: 955 476 300 - https://www.urbanismosevilla.org
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Oficial de la Provincia del acuerdo de aprobacion definitiva, conforme a lo
establecido en los articulos 82 y 83 de la Ley 7/2021 de 1 de diciembre. = De
conformidad con lo dispuesto en el art. 3.4 del R.D. 128/2018 de 16 de marzo,
consta en el expediente informe juridico con la conformidad del Sr. Secretario. = El
Consejo de Gobierno de la Gerencia de Urbanismo y Medio Ambiente, en sesion
celebrada el 8 de enero de 2024, acordd proponer al Excmo. Ayuntamiento Pleno la
aprobacion definitiva del Estudio de Detalle de las parcelas P6-8 del Sector ARI-DE-
01 "Virgen de los Reyes", en virtud de lo cual el Teniente de Alcalde que suscribe,
Delegado de Urbanismo, Proteccién Ambiental, Patrimonio, Vivienda, Edificios
Municipales, Educacion y Juventud, en uso de las facultades que se le confieren, por
Resolucion de la Alcaldia n® 921 de 30 de septiembre de 2024, se honra en proponer
al Excmo. Ayuntamiento Pleno la adopcion de los siguientes: = ACUERDOS =
PRIMERO: Aprobar definitivamente el Estudio de Detalle de las parcelas P6-8 del
Sector ARI-DE-01 "Virgen de los Reyes", promovido por ARQURA HOMES, FONDO
DE ACTIVOS BANCARIOS. = SEGUNDO: En cumplimiento de lo establecido en los
arts. 5 y 110 del Reglamento General de la Ley 7/2021, de impulso para la
sostenibilidad del territorio de Andalucia, depositar e inscribir el Estudio de Detalle
en los registros autonémico y municipal establecidos en el art. 82 de la Ley, con
caracter previo a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.= TERCERO:
Conforme a lo previsto en el art. 83 de la Ley 7/2021 de 1 de diciembre, art. 110.2 de
su Reglamento General y art. 70.2 de la Ley 7/85 de 2 de abril, publicar los
presentes acuerdos en el Boletin Oficial de la Provincia y en el portal web de la
Gerencia de Urbanismo y Medio Ambiente. = No obstante V.E. resolvera lo que
considere mas acertado.= Sevilla, en la fecha abajo indicada = EL TENIENTE DE
ALCALDE DELEGADO DE URBANISMO, PROTECCION AMBIENTAL,
PATRIMONIO, VIVIENDA, EDIFICIOS MUNICIPALES, EDUCACION Y JUVENTUD
= Fdo.: Juan de la Rosa Bonson”.
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De conformidad con lo establecido en el art. 110.2 del Decreto 550/2022 de
29 denoviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021 de
1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, se hace
constar que el instrumento de ordenacién urbanistica ha sido depositado en el
Registro Municipal de Instrumentos Urbanisticos con el n® 3/2025 asi como en el
Registro Autonémico con el n® 10.361 y que el mismo podra consultarse en la pagina
web de la Gerencia de Urbanismo y Medio Ambiente.

Contra el acto anteriormente expresado, definitivo en via administrativa, podra
interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en el
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la presente notificacion,
segun lo previsto en el art. 114 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y art. 46 de la Ley 29/98 de
13 de julio Reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025
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También podra utilizar, no obstante, otros recursos si lo estima oportuno.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, en la fecha abajo indicada
EL SECRETARIO GENERAL DEL PLENO
EN FUNCIONES DE SECRETARIO DE LA GUMA
P.D.
EL VICESECRETARIO GENERAL
(Resolucion n° 623 de 19 de septiembre de 2018)

Fdo.: Fernando Manuel Gémez Rincon.

Avda. de Carlos III s/n, 41092 - Sevilla
Teléfono: 955 476 300 - https://www.urbanismosevilla.org
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Ayuntamiento de Umbrete

Secretaria
ANUNCIO

APROBACION CON CARACTER DEFINITIVO DEL ESTUDIO DE DETALLE DEL SECTOR
SR14.

Inscripcion en el Registro Municipal de Instrumentos de Planeamiento: 2025/01
Inscripcion en el Registro Autonémico de Instrumentos Urbanisticos: 10.365

A tenor de lo establecido en los articulos 82 y 83 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de
Impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, y en el art. 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, se da publicidad al acuerdo Plenario relativo a la aprobacion
con caracter definitivo del Estudio de Detalle del Sector SR14, y al articulado de las Normas del mismo,
poniendo de manifiesto que se ha procedido previamente al deposito del citado instrumento de
planeamiento en el registro del Ayuntamiento con el nim. 2025/01, y en el Registro Autonémico de
Instrumentos de Planeamiento con el nim. 10.365.

Acuerdo Plenario de 30 de enero de 2025:

7. Propuesta dictaminada de aprobacion definitiva del Estudio de Detalle correspondiente al Sector
Residencial SR-14 de la Modificacion Puntual de las NNSS Municipales de Umbrete (Expte.
SEC/274/2022. MOAD 2022/PES_02/003200).

El Alcalde cede la palabra a la Secretaria General de la Corporacion, que da cuenta de que esta
propuesta ha sido dictaminada favorablemente por la Comision Informativa Permanente General y
Especial de Cuentas, en su sesion celebrada el dia 24 de enero de 2025, con el voto favorable del Grupo
Socialista, y la abstencion de los Grupos Popular y Vox.

A continuacion el Alcalde cede la palabra al Primer Teniente de Alcalde Delegado de Economia
y Hacienda, Habitat Urbano, Obras Publicas y Servicios, D. José Garcia Guerrero, que explica el asunto,
sin que se produzcan intervenciones, como queda recogido en la grabacion de la sesion plenaria, realizada
a través de la Plataforma Videoactas de la Excma. Diputacion Provincial de Sevilla, que se encuentra
disponible en el Portal de Transparencia  del Ayuntamiento de Umbrete,
http://transparencia.umbrete.es/es/transparencia/indicadores-de-transparencia/indicador/Actas-integras-
de-los-Plenos-Municipales-00022/

Tras ello, resultando de la propuesta que nos ocupa los siguientes antecedentes que constan en el
expediente 2022/PES_02/003200, incoado por la Secretaria General:

“D. David Barroso Sainz, con NIF 50875755P, en representacion de la entidad INVERSIONES
INMOBILIARIAS CANVIVES S.A.U., con NIF A85527604, mediante registro de entrada n° 9373, de
fecha 06/12/2022, presenta instancia junto con documento técnico para la tramitacion del Estudio de
Detalle SR-14.

En la Secretaria General se ha iniciado la tramitacion del oportuno expediente que ha sido
identificado como SEC/274/2022 (MOAD 2022/PES 02/003200).

Iniciado el expediente y realizada la tramitacion establecida en la normativa aplicable, que ha
quedado plasmada mediante la incorporacion de la siguiente documentacion:

1. Solicitud presentada por D. David Barroso Sainz, con NIF 50875755P, en representacion de la
entidad INVERSIONES INMOBILIARIAS CANVIVES S.A.U., con NIF A85527604, mediante
registro de entrada n° 9373, de fecha 06/12/2022, para la tramitacion del Estudio de Detalle SR-
14.

2. Documento técnico del Estudio de Detalle del Sector SR-14 de Umbrete, suscrito por D. Juan
Carlos Cordero Magarinio, Arquitecto Colegiado 3053 del COAS, de fecha 29/11/2022.
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3. Informe técnico FAVORABLE, emitido por el Arquitecto municipal, D. Luis Alfonso Mir
Alvarez, con fecha 23/01/2023

4. Informe juridico FAVORABLE, emitido por la Secretaria General, Diia. Lucia Rivera Garcia, de
fecha 21/04/2023.

5. Resolucion de Alcaldia num. 457/2023, de 24 de abril de 2023, por la que se aprueba

inicialmente el “Estudio de Detalle del Sector SR-14", redactado con fecha 29 de noviembre de

2022, promovido por la Sociedad Inversiones Inmobiliarias Canvives SAU.

Anuncio publicado en BOP num. 107, de fecha 12/05/2023.

Informe técnico sobre afecciones sectoriales para el Estudio de Detalle del Sector SR-14,

emitido por el Arquitecto municipal, D. Luis Alfonso Mir Alvarez, de fecha 16/05/2023.

8. Notificacion a los propietarios de los terrenos comprendidos en el Estudio de Detalle SR-14,
mediante registros de salida n°1595 y n°1596, de fecha 16/05/2023.

9. Solicitud de informes sectoriales a las Administraciones y entidades correspondientes, de
acuerdo con lo indicado por el Arquitecto municipal, D. Luis Alfonso Mir Alvarez, de fecha
16/05/2023.

10. Informe sectorial en materia de comunicaciones electronicas, emitido por la Secretaria General
de Telecomunicaciones y Ordenacion de los Servicios de Comunicacion Audiovisual, en sentido
FAVORABLE, recibido mediante registro de entrada n° 5301, de fecha 23/06/2023.

11. Informe sectorial en materia de servidumbres aeronauticas, emitido por la Subdireccion
General de Aeropuertos y Navegacion Aérea, de la Secretaria General de Transportes y
Movilidad, en sentido FAVORABLE, recibido mediante registro de entrada n° 6323, de fecha
03/08/2023.

12. Informe sectorial en materia de redes de infraestructuras de agua y saneamiento, emitido por
ALJARAFESA, en el que se establecen una serie de condicionantes que deberdan ser recogidos
en el Proyecto de Urbanizacion del Sector, recibido mediante registro de entrada n° 5191, de
fecha 10/06/2024.

13. Informe técnico sobre documentacion técnica para el Estudio de Detalle, emitido por el
Arquitecto municipal, D. Luis Alfonso Mir Alvarez, de fecha 14/11/2024, por el que se informa
que habiéndose requerido los informes sectoriales de las Administraciones competentes en las
materias afectadas, no se han recibido en su totalidad, produciéndose el silencio administrativo
positivo en los mismos, de conformidad con lo dispuesto en el art. 106 del RD 550/2022, de 29
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la LISTA.

14. Informe del Servicio de Urbanismo de la Delegacion Territorial en Sevilla de la Consejeria de
Fomento, Articulacion del Territorio y Vivienda, mediante registro de entrada n° 10063, de
fecha 29/11/2024, por el que se informa a este Ayuntamiento la no procedencia de la emision del
informe preceptivo por parte de la Consejeria, tras la aprobacion inicial que se estipula en el
articulo 78.4 de la LISTA, en el caso de los Estudios de Detalle, al ser considerados
instrumentos complementarios de la ordenacion urbanistica.

15. Informe de la Secretaria General en sentido favorable, sobre la adecuacion del proyecto al
procedimiento legalmente establecido, de fecha 13/01/2025.

Pagina 117 de un total de 133

NS

Pagina 2 de 5

CVE: BOP-SE-2025-038019

Visto que consta en el expediente que se han solicitado los informes sectoriales pertinentes, y
visto que han transcurridos los plazos legalmente establecidos sin haber recibido respuesta de la
totalidad de las Administraciones sectoriales competentes por razon de la materia, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 78.4 de la LISTA, se produce la institucion del silencio administrativo, de
acuerdo con lo dispuesto en la normativa reguladora del procedimiento administrativo comun y con las
especialidades establecidas en la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, ostentando cardcter favorable y
permitiendo la continuidad de la tramitacion del procedimiento, salvo que afecte al dominio o servicio
publico, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 78.4 de la LISTA.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

Visto que la aprobacion corresponde al Pleno de la Corporacion conforme a lo dispuesto en el
articulo 22.2.c) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Visto todo ello, esta Concejalia eleva a Pleno la siguiente propuesta de acuerdo:[...]”
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En consecuencia con lo anterior, el Ayuntamiento Pleno, con la asistencia de sus trece (13)
miembros de derecho, en votacion ordinaria, con la abstencion del Concejal del Grupo Vox (1) y de los
integrantes del Grupo Popular (5), y con siete (7) votos favorables emitidos por los miembros del Grupo
Socialista, lo que supone mayoria absoluta, acuerda:

PRIMERO. Aprobar definitivamente el Estudio de Detalle del Sector Residencial SR-14, con
las condiciones sefialadas en los informes sectoriales recibidos.

SEGUNDO. Remitir la documentacion completa del Estudio de Detalle al Registro autonémico
de instrumentos de ordenacion urbanistica y al Registro Municipal para su deposito e inscripcion.

TERCERUO. Previo deposito e inscripcion en el Registro autonémico y municipal, publicar en el
Boletin Oficial de la Provincia el acuerdo de aprobacion definitiva asi como el contenido del articulado,
estando también a disposiciéon de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento
[https.//sede.umbrete.es/opencms/opencms/sede].

La publicacion indicara que se ha procedido al depoésito en los registros indicados, asi como el
portal en el que podra consultarse el documento integro del instrumento de ordenacion urbanistica.

CUARTO. Notificar el presente acuerdo a los interesados que consten en el expediente.

QUINTO. La entrada en vigor del instrumento de ordenacion urbanistica y los efectos que la
misma tiene conforme al articulo 84 de la Ley se produciran a partir del dia siguiente al de la publicacion
en el Boletin Oficial correspondiente, salvo que el acuerdo de aprobacion definitiva establezca un plazo

superior.

Articulos de las Normas Urbanisticas del Estudio Detalle del Sector SR-14.

1.3 MODIFICACION DE LAS ORDENANZAS DEL PLAN PARCIAL SR-14.
Las ORDENANZAS del Plan Parcial mantienen su vigencia, completandose en el presente
Estudio de Detalle, para dar cabida a las nuevas tipologias de vivienda unifamiliar libre permitidas.

(nueva redaccion)

Articulo 34. Usos.

1. El uso de esta zona es RESIDENCIAL en las siguientes categorias:
Vivienda unifamiliar en hilera

Vivienda unifamiliar aislada

Vivienda unifamiliar pareada

Vivienda plurifamiliar en bloque

Articulo 35. Ambito y caracteristicas de la categoria de vivienda unifamiliar.
Corresponde la zona de con las manzanas identificadas como M1, M2, M3, M4, M5, M6 en el plano de
ordenacion correspondiente para la categoria de vivienda unifamiliar.

1. La tipologia de la edificacion sera de edificio

a) EN HILERA, es decir adosadas las distintas unidades de vivienda por los linderos laterales.
b) AISLADA, es decir exenta en todo su perimetro.

c) PAREADA, es decir, adosada en uno de sus linderos.

2. Superficie maxima edificable y el nimero maximo de viviendas por manzana viene definida segun el
siguiente cuadro:

MANZANA USoO M M UNIDADES Ne
SUPERFICIE EDIFICABLES APROVECHAMIENTO VIVIENDAS
1 RESIDENCIAL 3236 m’ 3.146 m’ 3.146 UTC 26
UNIFAMILIAR
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2 RESIDENCIAL 2.567 m’ 2420 m’ 2.420 UTC 20 =
UNIFAMILIAR o
3 RESIDENCIAL 4.590 m® 4477 m’ 4477 UTC 37 g
UNIFAMILIAR —
4 RESIDENCIAL 3323 m’ 3.146 m’ 3.146UTC 26 ;
UNIFAMILIAR =
5 RESIDENCIAL 1.647 m* 1.573 m’ 1.573 UTC 13 =
UNIFAMILIAR a
6 RESIDENCIAL 4.150 m’® 3.993 m’ 3.993 UTC 33
UNIFAMILIAR
3. Condiciones de parcela ©
S
La tipologia de cada manzana quedara definida en el correspondiente proyecto de Edificacion o <
Parcelacion. e
D
. . . . \m
e Se establece como unidad minima edificatoria: CC
- Envivienda unifamiliar aislada: la parcela.
- Envivienda unifamiliar pareada: el conjunto de las dos viviendas adosadas.
- En vivienda unifamiliar en hilera: la semimanzana longitudinal, en las condiciones
establecidas en el Plan Parcial. o
2
e Vivienda unifamiliar aislada: f
- Parcela minima: las parcelas nuevas tendran las siguientes dimensiones minimas: ﬁl
Fachada: 15 m S
Fondo: 15 m Wi
Superficie: 400 m’ 2
Se permite un margen del 10% en estas dimensiones. [®)
- Parcela maxima: No se limita. o
L
.. . .y . . . >
e Vivienda unifamiliar pareada (aislada intensiva): O

- Parcela minima: las parcelas nuevas tendran las siguientes dimensiones minimas:
Fachada: 10 m
Fondo: 15 m
Superficie: 250 m?
Se permite un margen del 10% en estas dimensiones.
- Parcela maxima: No se limita.

4. Condiciones de volumen y forma de los edificios.

e Vivienda unifamiliar aislada:

- Ocupacion: la edificacion podra ocupar como maximo el 50% de la superficie edificable de
la parcela.

- Alineaciones, retranqueo y separacion a linderos: La edificacion se retranqueara de todas
sus lindes un minimo de 3 m.

- Altura maxima: la altura maxima sera de dos plantas y 7,20 metros, medida a la cara
superior del ultimo forjado o a la arista inferior del faldon de cubierta.

- Edificabilidad maxima sobre parcela sera de 1,00 m*m?, con la limitacién que pueda
resultar del proyecto de Parcelacion que procedera al reparto de la edificabilidad asignada a
cada Manzana, por el Plan Parcial, entre las parcelas resultantes.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

e Vivienda unifamiliar pareada (aislada intensiva):
- Ocupacion: la edificacion podra ocupar como maximo el 50% de la superficie edificable de
la parcela.
- Alineaciones, retranqueos y separacion a linderos: la edificacion se retranqueara en tres de
sus lindes un minimo de 3 m.
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- Altura maxima: la altura maxima sera de dos plantas y 7,20 metros, medida a la cara
superior del ultimo forjado o a la arista inferior del faldon de cubierta.

- Edificabilidad maxima sobre parcela serd de 1,00 m%m’, con la limitacién que pueda
resultar del proyecto de Parcelacion que procedera al reparto de la edificabilidad asignada a
cada Manzana, por el Plan Parcial, entre las parcelas resultantes.

- Conjunto arquitectonico: el conjunto formado por dos viviendas pareadas constituira un
conjunto arquitectonico que respondera a una unidad constructiva y de disefio unitario.

Pagina 120 de un total de 133

e Vivienda unifamiliar en hilera:

- La edificacion se situard retranqueada del lindero frontal (alineacion a la calle) y trasero
(linea media longitudinal de cada manzana) un minimo de TRES metros.

- Cada vivienda siempre estara adosada por los dos lados, salvo en los casos de esquina, en
los que se podra adosar a uno solo y/o en los casos en que se quiera interrumpir longitudes
de fachada que se consideren excesivas.

- La altura correspondiente a dos plantas, medida en el punto medio de la fachada, sera de 7,2
m entre la rasante de acerado y la cara inferior del ultimo forjado de cubierta o alero de
tejas.

Pagina 5 de 5

Para las tres tipologias, por encima de esta altura se estara a lo determinado en los articulos 57 y 58 de las
Normas Urbanisticas adaptadas del planeamiento general de Umbrete.

Umbrete, (a fecha de firma electronica)
El Alcalde
(firmado electronicamente)
José Llorente Prieto

CVE: BOP-SE-2025-038019

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

Plaza de la Constitucion, 5. 41806 Umbrete (Sevilla). Teléfono 955 715 300/30 Fax 955 715 721
secretariaumbrete@dipusevilla.es

Caédigo Seguro De Verificacion 7k2TQUNNma2nFz67WGE ulQ== Estado Fechay hora
Firmado Por Jose Llorente Prieto Firmado 19/02/2025 13:38:20
Observaciones Pagina 5/5
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/ code/ 7Tk2TQUNNma2nFz67WE ulQ==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




uTACs
ot o,
T
SEVILLA

Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE SAN JUAN

Plaza de la Iglesia, 4
41660 VILLANUEVA DE SAN JUAN (SEVILLA)

SUMARIO

Acuerdo del Pleno de la entidad de 21 de febrero de 2025 por el que se aprueba inicialmente el
expediente de modificacion de créditos n. © 02/2025 del Presupuesto en vigor, en la modalidad de
crédito extraordinario financiado mediante anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones.

TEXTO

El Pleno de esta entidad, en sesion extraordinaria y urgente celebrada el dia 21 de febrero de
2025, acord6 la aprobacion inicial del expediente de crédito extraordinario financiado mediante
anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones.

Aprobado inicialmente el expediente de crédito extraordinario financiado mediante anulaciones o
bajas de créditos de otras aplicaciones, por Acuerdo del Pleno de fecha 21 de febrero de 2025, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, se somete a informacion publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al
de publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estard a
disposicion de las personas interesadas en la sede electronica de esta entidad [direccion
https://villanuevadesanjuan.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado

definitivamente dicho Acuerdo.
En Villanueva de San Juan a 21 de febrero de 2025. La Alcaldesa Nerea Gomez Sancho.

PLAZA DE LAIGLESIA,4 TELES 95591 67 17 FAX 95 591 6717 41660 VILLANUEVA DE SAN JUAN (SEVILLA)

Cédigo Seguro De Verificacién Yr FJCoCvXN+dP3b1YPhqQy== Estado Fechay hora
Firmado Por Nerea Gomez Sancho Firmado 21/02/2025 13:08:36
Observaciones Pagina 1/1
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ Yr FJCoCvXN+dP3b1YPhqQg==

Pagina 1 de 1 Péagina 121 de un total de 133

CVE: BOP-SE-2025-038020

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



— Boletin Oficial de ia provincia de Sevilla
—
SEVILLA

AYUNTAMIENTO DE EL VISO DELALCOR

Extracto num. 175823 de la convocatoria publica del II Concurso de Menudo del Ayuntamiento de El Viso del Alcor.

BDNS (Identif.): 815195.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/815195

Primero:  Participantes.

Podran participar todas las personas que lo soliciten, aquellos aficionados y amantes de la cocina, mayores de 18 afios. La
participacion puede ser a titulo individual o bien representando a una asociacion, grupo de amigos, etc.

Segundo: Objeto y finalidad.

El objeto de las presentes normas es establecer las Bases Reguladoras de la convocatoria publica para II Concurso de Menudo
que se va a desarrollar dentro de las actividades desarrolladas en las II «Jornadas Siente El Viso», que tendra lugar el 15 de marzo de
2025 en el Parque de la Constitucion de El Viso del Alcor.

Tercero: Bases reguladoras.

Las bases reguladoras de la convocatoria de subvenciones se encuentran publicadas en el «Boletin Oficial» de la provincia de
Sevilla nam. 35, de fecha 20 de febrero del 2025.

Cuarto:  Premios.

La entrega de Premios se realizara el dia 15 de marzo en el mismo recinto donde se esté realizando tal evento. Se establecen
los siguientes premios:

—  Primer premio: 300€.

— Segundo premio: 200€.

—  Tercer premio: 100€.

Quinto:  Plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se deberan entregar en un plazo de diez dias habiles a contar desde el siguiente a la publicacion del extracto de
la presente convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

El Viso del Alcor a 17 de febrero de 2025.—La Delegada de Desarrollo Local, Beatriz Roldan Calletano.
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.\\ MANCOMUNIDAD CAMPINA 2000
S SECRETARIA
,’ s GENERALES

RESOLUCION
Resolucion n°: 35/2025
Fecha Resolucion: 20/02/2025

Por el Sr. Presidente de la Mancomunidad Intermunicipal "Campifia 2000", en uso de las atribuciones
conferidas por el articulo 21 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y
disposiciones concordantes, ha resuelto:

CONVOCATORIA Y APROBACION DE LAS BASES PARA LA SELECCION DE UNA PLAZA DE
ADMINISTRATIVO/A POR OPOSICION LIBRE, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO DE 2024.

Antecedentes de Hecho

Teniendo prevista la provision en propiedad de una plaza de ADMINISTRATIVO/A, Grupo C, Subgrupo
C1, Escala Administraciéon General, Subescala Administrativa, vacante en la plantilla de personal
funcionario de esta Mancomunidad, que se incluye en la Oferta de Empleo Publico correspondiente al
ejercicio 2024, aprobada por Resolucién n.° 205/2024, de 16 de diciembre de 2024 y publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n.° 251, de 30 de diciembre de 2024.

Fundamentos de Derecho

Al amparo de las competencias atribuidas a esta Presidencia por el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y, el articulo 41.14. a) del Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Corporaciones Locales,

RESUELVO:

Primero.- Convocar las pruebas selectivas para la seleccién de una plaza de ADMINISTRATIVO/A,
Grupo C, Subgrupo C1, escala Administracion General, Subescala Admnistrativa, vacante en la plantilla
de personal funcionario de esta Mancomunidad, que se incluye en la Oferta Ptblica de Empleo
correspondiente al ejercicio 2024, aprobada por Resolucién n.° 205/2024 de fecha 16 de diciembre de
2024 y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla ntim. 251, de 30 de diciembre de 2024.

Segundo.- Aprobar las bases que a continuacién se detallan, las cuales han de regir esta convocatoria y
ordenar su publicacién en el tabléon de anuncios y web (https://www.campina2000.es/) de esta
Mancomunidad , Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y, en extracto en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Asimismo, un extracto de la convocatoria se publicara en el Boletin Oficial del Estado, siendo la fecha de
este anuncio la que servira para el computo del plazo de presentacion de instancias.
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BASES PARA LA SELECCION DE UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO/A VACANTE EN LA
PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DE LA MANCOMUNIDAD INTERMUNICIPAL
CAMPINA 2000 (SEVILLA), CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
DE 2024.

1. - Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la seleccién y el procedimiento para la provisioén en propiedad
de una plaza de Administrativo/a, que figura vacante en la plantilla de personal funcionario de la
Mancomunidad Intermunicipal Campifia 2000 y que fue incluida en la Oferta de Empleo Publico para el
afio 2024.

1.2. Dicha plaza se encuentran encuadrada en la plantilla de personal funcionario de la Mancomunidad y
estad dotada de los haberes correspondientes a la categoria profesional que se especifica con arreglo a la
legislacion vigente.

2. - Caracteristicas de la plaza

Denominacién: Administrativo/a.

Numero de plazas: Una.

Régimen juridico: Funcionario/a de carrera.
Grupo de clasificacién: Grupo C, Subgrupo C1.
Nivel CD: 20

Escala: Administracién General.

Subescala: Administrativa.

Procedimiento de seleccion: Oposicion libre.

3. - Legislacion aplicable.

Esta convocatoria se regira por las presentes bases y por lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el
que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local; Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Ptblico; Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcién Publica; Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso,
promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Administracién General de la Junta de Andalucia; Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion general del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado; y Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
reglas bésicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de Administracién Local.

4. - Requisitos de los aspirantes.

4.1. Para ser admitido y participar en el proceso selectivo los interesados habran de reunir los siguientes
requisitos:

a. Terner la nacionalidad espafiola o estar incurso en alguno de los supuestos previstos en el articulo
57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Ptblico.

b. Tener dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad méaxima de jubilacién forzosa.
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c. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas inherentes a la plaza convocada.

d. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de la Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos ptiblicos por
resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las desempefiaban en el caso de personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién
equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado,
en los mismos términos el acceso al empleo ptiblico.

e. No hallarse incurso en alguno de los supuestos de incapacidad establecidos en la legislacién
vigente.

f. Estar en posesion, o en condiciones de obtener el tltimo dia del plazo de presentacién de
solicitudes, del titulo de Titulo Bachiller o Técnico o, equivalente.

En el supuesto de estar en posesion de un titulo equivalente al exigido en la convocatoria, habra de
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alegarse documentalmente la norma que establezca la equivalencia o, en su defecto, acompafiar =
certificado expedido por el 6rgano competente que acredite dicha equivalencia. g
Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero, deberdn acreditar que estan en ®
posesién de la correspondiente convalidacién o de la credencial de homologacio6n a titulo habilitante £
espafol, o certificado de su equivalencia a la titulacion. =

g. Aquellos que, independientemente de los anteriores, se establecieren en los anexos

correspondientes.

4.2. Los requisitos generales anteriormente establecidos deberan reunirse el dltimo dia del plazo de N
presentacion de instancias. %
o
&
5.- Solicitudes y documentacién. S
0
5.1. Las presentes bases se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y en el Boletin 5
Oficial de la Junta de Andalucia. E
>
@)

5.2. En el plazo de 20 dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial
del Estado de la presente convocatoria en extracto, quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas
cursaran su solicitud, mediante modelo previsto en el Anexo II, dirigida al Sr. Presidente de la
Mancomunidad Intermunicipal Campifia 2000, manifestando que retnen todos y cada uno de los
requisitos exigidos en la convocatoria, referidos siempre a la fecha de expiraciéon del plazo de
presentacion de instancias.

5.3. Las solicitudes podran presentarse por los siguientes medios:

a. Preferentemente de manera telemética para agilizar la convocatoria a través de la sede electronica
de la Mancomunidad (https://sedecampina?2000.dipusevilla.es/) mediante el apartado “trdmites”->
“participacion ciudadana”->“presentacion de escritos”.

b. En el Registro General de la Mancomunidad Intermunicipal Campifia 2000, sito en Autovia A-92,
km 57,5, C.P. 41620, Marchena (Sevilla), conforme a lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comutn de las Administraciones
Publicas.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

En el caso de presenter la solicitud en lugar distinto al registro habilitado al efecto por la Mancomunidad,
y al objeto de agilizar el procedimiento, la persona interesada lo comunicard necesariamente dentro del
plazo de los dos dias naturales posteriores a la presentacién de dicha solicitud, mediante correo
electrénico (administracion@campina2000.com) a la Unidad de Recursos Humanos de 1la
Mancomunidad, aportando copia de la solicitud y de toda la documentacién que le acompafia.

5.4. Cada solicitud deberd ir acompaiiada de la siguiente documentacion:
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a. Documento Nacional de Identidad o Pasaporte en vigor.
b. Titulacién requerida en la convocatoria.

5.5. En cumplimiento de lo dispuesto en su normativa especifica y a tenor de lo que establece el articulo
59.2 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, las personas que estén afectadas por algun tipo de
discapacidad que, no impidiéndole el ejercicio de la funcién, les suponga el no poder realizar las pruebas
en igualdad de condiciones con el resto de los aspirantes, lo pondran de manifiesto en la instancia a fin de
que el Tribunal disponga lo necesario para que quede garantizada dicha igualdad de condiciones.

En este caso, las personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial deberan presenter, ademas:
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a. Certificado de persona con discapacidad reconocida en grado igual o superior al 33%.
b. Dictamen Técnico Facultativo emitido por el o6rgano técnico de calificacion del grado de
misnuvalia competente.

5.6. La presentacién de instancias solicitando tomar parte en este proceso selectivo constituye
sometimiento de los aspirantes a las bases de la convocatoria, que tienen consideracién de ley reguladora
de la misma.
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6. - Admision de aspirantes.

6.1. Terminado el plazo de presentacién de instancias y comprobado el pago de los derechos de examen,
en su caso, y que los aspirantes retinen los requisitos necesarios para acceder a la convocatoria, el Sr.
Presidente dictara resolucion declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos,
con indicacién de la causa de exclusion, en su caso, que se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia
y, en el tablén de anuncios y web de la Macomunidad (https://www.campina2000.es/.)

6.2. Tanto para subsanar los errores de hecho, como para solicitar su inclusién en el caso de resultar
excluidos, los aspirantes, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dispondran de un
plazo de diez dias hébiles, a partir del siguiente a aquél en que se haga ptiblica dicha lista en el Boletin
Oficial de la Provincia.

CVE: BOP-SE-2025-038022

6.3. Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las hubiere, serdn aceptadas o rechazadas mediante
resolucién que dicte el Sr. Presidente declarando aprobada la lista definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos, la cual se hard publica en el Boletin Oficial de la Provincia y, en el tablén de anuncios y web
de la Macomunidad.

7. - Tribunal calificador.

7.1. El Tribunal calificador estara constituido por un Presidente, cuatro Vocales y un Secretario:

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

a. Presidente: Un funcionario de carrera, a designer por la Presidencia de la Mancomunidad.

b. Vocales: Cuatro funcionarios de carrera, a designar por la Presidencia de la Mancomunidad.

c. Secretario: El de la Mancomunidad o funcionario de carrera en quien delegue, que actuard con voz
pero sin voto.

No podran formar parte del Tribunal, el personal de eleccion o de designacion politica, los funcionarios
interinos y el personal eventual. La pertenencia al Tribunal sera siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie. Deberd su composicion cumplir lo estipulado en
el articulo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Ptblico.

7.2. El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos de Asesores especialistas, para todas o
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algunas de las pruebas, con voz pero sin voto.

7.3. El Presidente y los vocales del Tribunal deberan tener igual o superior nivel de titulacién académica a
la exigida para el ingreso en las plazas convocadas.

7.4. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a la autoridad convocante,
y los aspirantes podran recusarlos, cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23.2 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Ptblico.

7.5. El Tribunal se constituira de acuerdo con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y las decisiones se
adoptaran por mayoria de los votos presentes, resolviendo en caso de empate, el voto del que actie como
Presidente, siendo secretos sus acuerdos y deliberaciones. Si por cualquier circunstancia no concurrieran a
alguna de las sesiones el Presidente y/o el Secretario, se supliran, en el primer caso, por el Vocal de
mayor jerarquia, antigiiedad o edad, por este orden, y en el segundo, por el Vocal de menor edad.
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7.6. El Tribunal quedaréa facultado para resolver las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de las
Bases, para decidir respecto a lo no contemplado en las mismas, para incorporar especialistas en aquellas
pruebas cuyo contenido requiera el asesoramiento técnico de los mismos, quienes actuaran con voz pero
sin voto, pudiendo, igualmente y para un mejor desarrollo de los ejercicios, constituir, por concurrir a las
pruebas un elevado nimero de aspirantes, diferentes grupos de éstos sometiéndoseles a la realizacién de
ejercicios de similar contenido en consonancia con la titulacién académica exigida en la convocatoria y
programa de la misma, para establecer pruebas adicionales a las que figuren en la convocatoria en caso de
producirse empates de puntuacién entre los aspirantes.
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8. - Inicio de convocatoria y celebracion de pruebas.

8.1. El lugar, fecha y hora de la realizacion del primer ejercicio junto la composiciéon nominal del
Tribunal calificador, se publicardn en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, tablén de anuncios y
web de la Mancomunidad.

CVE: BOP-SE-2025-038022

8.2. El dia, hora y lugar de los restantes ejercicios, se publicaran en el tablén de anuncios y web de la
Mancomunidad.

8.3. Los aspirantes compareceran a todas las pruebas provistos del Documento Nacional de Identidad,
cuya presentacién podrd ser exigida por el Tribunal, incluso durante el desarrollo de cada prueba. Seran
excluidos quienes, siendo requeridos para su aportacion, carezcan de dicho documento.

9. -Proceso selectivo.

Todos los ejercicios de las distintas pruebas selectivas seran leidos por los aspirantes, si asi lo decide el
Tribunal calificador. Seran obligatorios, eliminatorios y calificados hasta un maximo de 10 puntos, siendo
eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos.

Las distintas pruebas componentes de un ejercicio podran realizarse conjunta o separadamente, segiin
determine el Tribunal Calificador.

Si en alguno de los temas o partes que contenga cada prueba, el aspirante se le calificase con 0 puntos,
ello supondra la descalificacién automatica del mismo, quedando, por tanto, eliminado.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

El nimero de puntos que podrd ser otorgado por cada miembro del Tribunal, en cada uno de los
ejercicios, serd de 0 a 10 puntos. De las puntuaciones que otorgaren los miembros de los tribunales
calificadores se eliminaran la mayor o menor puntuacién que difiera en mas de dos puntos de la media de
las emitidas por todos los miembros, de tal manera que la nota que obtendra el aspirante serd la media de
las restantes puntuaciones concedidas por los mismos. En caso de que la mayor o menor puntuacién
fueran varias, se eliminard la de mayor divergencia con la media o, en caso de igualdad de éstas,
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Unicamente una de ellas.

Las calificaciones de cada ejercicio se haran publicas en el tablon de anuncios y web de la Macomunidad.
En los supuestos de empate en la calificacién final, se resolverd atendiendo a la puntuacién obtenida en
cada uno de los siguientes factores y por el siguiente orden:

En caso de empate en la puntuacién final, el orden se establecerd atendiendo a la mayor puntuacién

obtenida en el primer ejercicio. En caso de persistir la igualdad, en el segundo ejercicio.

La oposicién constara de los siguientes ejercicios:
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Primer ejercicio: Tendrd caracter eliminatorio y consistird en contestar por escrito un cuestionario
propuesto por el Tribunal Calificador de 65 preguntas tipo test, con cuatro respuestas alternativas,
siendo sélo una de ellas la correcta, las 60 primeras ordinarias y evaluables y las 5 ultimas de reserva,

adecuado a las funciones propias del puesto convocado. =

Las preguntas versaran sobre el contenido del temario que consta en el Anexo II de las bases de esta )

convocatoria. ©

El tiempo concedido para la realizacién del ejercicio serd de 75 minutos. £

Cada acierto se valorara con 1 punto y cada contestacion errénea se penalizara con un 1/3 del valor de una =

respuesta acertada.

Para cada aspirante, la puntuacién de su ejercicio serd la correspondiente de aplicar la siguiente férmula:

-

Puntuacion = 1/10-[V*[A-(E/3)]1] 2

o

)

donde V es el valor de cada acierto, A es el nimero de preguntas acertadas evaluables y E el niimero de g'

preguntas erroneas evaluables. S

%

L p .. o

Este ejercicio se valorara con una puntuacién de 0 a 10. 2

Celebrado el examen, si el Tribunal Calificador debiera anular una o varias preguntas ordinarias, 5

establecerd mediante Acuerdo la sustitucion, a efectos de su evaluacién, de las anuladas por otras tantas
de reserva, por su orden.

Tras la realizacién del ejercicio, el Tribunal Calificador hara publica en el tablén de anuncios y web de la
Mancomunidad, la plantilla de respuestas correctas que servird para su correccion. Dicha plantilla tendra
caracter provisional.

Las personas aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias habiles, contados desde el dia siguiente al
de la publicacién de la plantilla provisional, para formular alegaciones a la misma.

La resolucién de las alegaciones que sean tenidas en cuenta por parte del Tribunal calificador se hard
publica con la lista de personas aprobadas del ejercicio, considerandose desestimadas todas aquellas
alegaciones que no se mencionen en la citada publicacion.

Una vez aprobada la plantilla definitiva, si ésta no alcanzara el numero total de preguntas evaluables en el
parrafo primero de este apartado, y a fin de garantizar que las personas aspirantes puedan obtener la
maxima puntuacién en el ejercicio, el Tribunal Calificador correspondiente adaptara la valoracién de cada
acierto prevista en los parrafos precedentes de este apartado.

Tras ser acordada la plantilla definitiva y corregido el ejercicio, el Tribunal Calificador hara ptblica en
los mismos lugares previstos en estas bases la lista de personas aprobadas en el mismo, ordenada
alfabéticamente.

Ni la plantilla provisional ni la que resulte de la estimacién de las alegaciones son recurribles de forma
independiente a la publicacién de las listas de personas aspirantes aprobadas.

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

Segundo ejercicio: Tendra caracter eliminatorio y consistira en la resolucién de un ejercicio de caracter
practico, mediante el andlisis de uno o varios supuestos, referido al contenido del temario que consta en el
Anexo II de esta convocatoria.

El tiempo maximo para la realizaciéon de la prueba sera de 120 minutos. Este ejercicio se calificara de 0 a
10 puntos. Para superar la prueba serd necesario obtener una calificacién minima de 5 puntos.
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Se valorar, globalmente, el rigor analitico, la claridad expositiva, los conocimientos, generales y
especificos, aplicados, asi como el grado de iniciativa y la capacidad de decisién.

Corregido el segundo ejercicio, el Tribunal Calificador haré ptiblica en los mismos lugares previstos en
estas bases, la lista de personas aprobadas en el mismo, ordenada alfabéticamente.

El lugar, fecha y hora del segundo ejercicio de la oposicién se publicara en el tablén de anuncios y web de
la Macomunidad.

Para cada ejercicio se convocara a quienes se vayan a examinar en cada uno de ellos en llamamiento
Unico y seran excluidos quienes no comparezcan.
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10. - Propuesta de seleccion, presentacion de documentos y nombramiento.

Concluidas las pruebas, el Tribunal publicara en el tablén de anuncios y web de la Mancomunidad la
relacion de aspirantes aprobados por orden de puntuacién. Los 6rganos de seleccién no podran proponer
el acceso a la condicién de funcionario de un nimero superior de aprobados al de plazas convocadas. No
obstante, siempre que el 6rgano de seleccién haya propuesto el nombramiento de igual nimero de
aspirantes que el de plazas convocadas, y con el fin de asegurar la cobertura de las mismas, cuando se
produzcan renuncias de aspirantes seleccionados, antes de su nombramiento o toma de posesion, el
organo convocante podra requerir del 6rgano de seleccidn, relaciéon complementaria de los aspirantes que
sigan a los propuestos, para su posible nombramiento como funcionario de carrera.

Del mismo modo se actuara en el supuesto de que algin aspirante fuera excluido por no presentacién o
falsedad en la documentacién o no superara el reconocimiento médico previsto en las Bases o Anexos en
que asi se recogiere.

El aspirante propuesto aportara ante la Mancomunidad, dentro del plazo de veinte dias habiles, desde que
se hagan publicas la relacién de aprobados, en la forma indicada en estas bases, los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en las bases cuarta y quinta de la
convocatoria, y los que se exijan, en su caso, en cada uno de los anexos, asi como declaracién jurada de
no hallarse incurso en ninguno de los supuestos de incompatibilidad previstos en la legislacion vigente. El
cumplimiento del requisito c) del apartado uno de la base cuarta, habrd de acreditarse mediante la
presentacion de certificado médico oficial expedido por facultativo habilitado.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos estaran exentos de justificar las condiciones y
requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar tnicamente
certificacion de la Administracién Puiblica de quien dependan, acreditando la condicién y demas
circunstancias que consten en su expediente personal.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza mayor, no presentaran la documentacion, no
podran ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia.

Seguidamente, se elevara dicha relacién, junto con el acta de la tltima sesién, que debera hacer concreta
referencia al aspirante o aspirantes seleccionados, al Sr. Presidente a los efectos de los correspondientes
nombramientos.

Cumplidos los siguientes tramites, se procederd al nombramiento en favor de los aspirantes
seleccionados, quienes deberdn tomar posesion en el plazo de un mes, a contar del siguiente al que le sea
notificado y quedaran sometidos al sistema de incompatibilidad actualmente vigente, sin perjuicio de que
por el puesto que ocupen les sea de aplicacion otro de acuerdo con la Relacién de Puestos de Trabajo.

A los efectos anteriores, no podran ser funcionarios y quedaran sin efecto las actuaciones relativas a
quienes no acrediten, una vez superado el proceso selectivo, que retinen los requisitos y condiciones
exigidos en la convocatoria.

Pagina 7 de 11

CVE: BOP-SE-2025-038022

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

11. - Proteccién de datos de caracter personal.

La presentacion de la solicitud para participar en el presente proceso selectivo implicard, de conformidad
con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los Derechos Digitales, el consentimiento para su inclusién en un fichero automatizado cuyos
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datos seran tratados para fines exclusivamente relacionados con la gestién de las competencias ejercidas
por la Macomunidad Intermunicipal Campifia 2000.

Ello implica la autorizacién para la publicacién de los nombres y calificaciones obtenidas por las personas
aspirantes en el presente proceso selectivo.

No obstante, en cualquier momento, las personas interesadas podran ejercitar el derecho de acceso,
rectificacion o cancelacién mediante escrito dirigido a la Presidencia de la Mancomunidad Intermunicipal
Campifia 2000, sita en Autovia A-92, km. 57,5, 41620 Marchena(Sevilla), Apdo de correos 110, 41540
La Puebla de Cazalla (Sevilla), de conformidad con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los Derechos Digitales, y las normas que la
desarrollan.
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12. - Recursos.

Contra las presentes Bases podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el 6rgano que aprob6
las Bases en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su ultima publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia o en el Boletin de la Junta de Andalucia, segtin cuél sea posterior en el
tiempo, o bien interponer directamente recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses,
contados igualmente desde el dia siguiente al de su ultima publicacién, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo correspondiente, todo ello de conformidad con los articulos 114.c), 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. En el caso de interposicién de
recurso de reposicion, se deberd esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser
entendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante lo anterior, los interesados podran
presentar cualquier otro recurso que estimen procedente en defensa de sus derechos e intereses.
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13.- Referencias

Se hace constar expresamente que cualquier término genérico referente a personas, como opositor,
aspirante, funcionario, etc., debe entenderse en sentido comprensivo de ambos sexos.

CVE: BOP-SE-2025-038022

“El conocimiento de todos los contenidos de caracter normativo que sufran cualquier tipo de aprobacién,
modificacién o derogacién se exigiran en la redaccion vigente a la fecha de realizacion de los ejercicios”.
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ANEXO 1

SOLICITUD DE PARTICIPACION AL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION DE
UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO/A CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO DE 2024.

NOMBRE Y APELLIDOS:
D.N.L/PASAPORTE/N.LE: DIRECCION:
C.P.: MUNICIPIO:

PROVINCIA:

CORREO ELECTRONICO:
TELEFONO/S:

DECLARA expresamente:
Que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud.
Que retine todos los requisitos de participacion exigidos en la Base Cuarta de la Convocatoria que rige el
presente proceso selectivo, a cuyo efecto acompafia copia de la siguiente documentacién acreditativa:

* Documento Nacional de Identidad o Pasaporte en vigor.

 Titulacion requerida.
Que SI/NO esté afectado/a por una discapacidad que, no le impide el ejercicio de la funcién, pero SI el no
poder realizar las pruebas en igualdad de condiciones que el resto de aspirantes, a cuyo efecto acompafia
copia de la siguiente documentaci6n acreditativa:

* Certificado de persona con discapacidad reconocida en grado igual o superior al 33%.

* Dictamen Técnico Facultativo emitido por el drgano técnico de calificacién del grado de

misnuvalia competente.

por lo que solicita adaptacién de medios y/o tiempos:

Que acepta integramente las bases publicadas por las que se regird la convocatoria y, en consecuencia,

SOLICITA ser admitido/a para tomar parte en las pruebas selectivas para la provision, por oposicién
libre, de una plaza de ADMINISTRATIVO/A.

En ,a de de 2025

EV/la solicitante,
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ANEXO II
TEMARIO

Tema 1.- La Constitucién Espafiola de 1978. Estructura y principios generales. E1 modelo econémico de
la Constitucion Espafiola. El Tribunal Constitucional. La reforma de la Constitucion.

Tema 2.- Derechos y deberes fundamentales de los espafioles. Su garantia y suspension.

Tema 3.- La Organizaciéon del Estado en la Constituciéon: Organizaciéon institucional o politica y
organizacionterritorial. La Corona. Las Cortes Generales: Referencia al Defensor del Pueblo y al Tribunal
de Cuentas.

Tema 4.- El Poder Judicial: Principios constitucionales. Organizacién judicial en Espafia. El Consejo
Generaldel Poder Judicial. E1 Ministerio Fiscal.

Tema 5.- El Gobierno y la Administracién. Relaciones del Gobierno con las Cortes Generales.

Tema 6.- Principios de actuacién de la Administracién Publica: Eficacia, jerarquia, descentralizacion,
desconcentracion, coordinacion, buena fe y confianza legitima.

Tema 7.- Sometimiento de la Administracion a la Ley y al Derecho. Fuentes del Derecho Administrativo:
Especial referencia a la Ley y a los Reglamentos.

Tema 8.- La relacién juridico-administrativa. Concepto. Sujetos: La Administracion y el administrado.
Capacidad y representaciéon. Derechos del administrado. Los actos juridicos del administrado.

Tema 9.- El procedimiento administrativo: Consideraciones generales. Las fases del procedimiento
administrativo: Iniciacion, ordenacién, instruccién y terminacién. El silencio administrativo. Tramitacién
simplificada del procedimiento administrativo comun.

Tema 10.- Dimension temporal del procedimiento. Referencia a los procedimientos especiales.

Tema 11.- El acto administrativo: Concepto, clases y elementos. Motivacion, notificacién y publicacién.
Tema 12.- Eficacia de los actos administrativos. Ejecutividad y ejecucion forzosa. Suspension. Validez e
invalidez del acto administrativo. Convalidacién, conservacion y conversion.

Tema 13.- Revisién de los actos administrativos. Revisién de oficio. Los recursos administrativos:
Principios generales. El recurso de alzada. El recurso potestativo de reposiciéon. El recurso extraordinario
de revision. El recurso econdmico-administrativo.

Tema 14.- Revision jurisdiccional de los actos administrativos: El recurso contencioso-administrativo.
Tema 15.- Formas de la accién administrativa, con especial referencia a la Administracién Local. La
actividad de Fomento. La actividad de Policia: Las licencias. El Servicio Publico Local: Formas de
gestion del servicio publico local.

Tema 16.- La intervencién administrativa en la propiedad privada. La expropiacién forzosa.

Tema 17.- La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas. Responsabilidad de las
autoridades: Evolucion histérica y situacién actual.

Tema 18.- El Régimen Local espafiol: Principios constitucionales y regulacion juridica.

Tema 19.- El Municipio: Concepto y elementos. El término municipal. La poblacién: Especial referencia
al empadronamiento.

Tema 20.- Organizacién municipal. Competencias.

Tema 21.- La Provincia. Organizacion provincial. Competencias.

Tema 22.- Otras Entidades Locales. Mancomunidades, Comarcas u otras entidades que agrupen varios
Municipios. Las Areas Metropolitanas. Las entidades de &mbito territorial inferior al municipal.

Tema 23.- Las Mancomunidades de municipios.

Tema 24.- Régimen General de las elecciones locales.

Tema 25.- Relaciones de las Entidades Locales con las restantes Administraciones Territoriales. La
Autonomia Local.

Tema 26.- Ordenanzas, Reglamentos y Bandos. Procedimiento de elaboraciéon y aprobacidn.
Infracciones.

Tema 27.- El personal al servicio de las Entidades Locales: Funcionarios, Personal Laboral, Personal
Eventual y Personal Directivo Profesional.

Tema 28.- Régimen juridico del personal de las Entidades Locales: Derechos y deberes. Régimen
disciplinario. Situaciones administrativas. Incompatibilidades.

Tema 29.- Los bienes de las Entidades Locales. El dominio publico. El patrimonio privado de las
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mismas.

Tema 30.- La contratacién administrativa en la esfera local de acuerdo con la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico. Clases de contratos. La seleccién del contratista. Ejecucion,
modificaciéon y suspensiéon de los contratos. La revision de los precios. Invalidez de los contratos.
Extincién de los contratos.

Tema 31.- Especialidades del procedimiento administrativo local. El Registro de entrada y salida de
documentos: Requisitos en la presentacion de documentos. Comunicaciones y notificaciones.

Tema 32.- Funcionamiento de los érganos colegiados locales: Régimen de sesiones y acuerdos. Actas y
certificaciones de acuerdos. Las resoluciones del Presidente de la Corporaci6n.

Tema 33.- La legislacion sobre régimen del suelo y ordenacién urbana: Evolucién y principios
inspiradores.La legislacion bésica estatal.

Tema 34.- El Presupuesto: Principios presupuestarios. La Ley General Presupuestaria.

Tema 35.- Las Haciendas Locales. Clasificacion de los ingresos. Las Ordenanzas fiscales.

Tema 36.- Estudio especial de los ingresos tributarios: Impuestos, tasas y contribuciones especiales. Los
precios publicos.

Tema 37.- Los presupuestos de las entidades locales. Principios, integracién y documentos de que
constan. Proceso de aprobacion del presupuesto local. Principios generales de ejecucién del presupuesto.
Modificaciones presupuestarias: Los créditos extraordinarios y los suplementos de crédito, las
transferencias de créditos y otras figuras. Liquidacion del presupuesto.

Tema 38.- El gasto publico local: Concepto y régimen legal. Ejecuciéon de los gastos publicos.
Contabilidad y cuentas.

Tema 39.- Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

Tema 40.- La Administracién Electrénica: El acceso electrénico de los ciudadanos a los servicios
publicos. Sede electrénica. Identificacién y autentificacién. Registros, comunicaciones y notificaciones
electrénicas. La gestién electrénica de los procedimientos
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En Marchena, a la fecha y hora de firma electronica

CVE: BOP-SE-2025-038022

El Presidente Ante mi, La Secretaria
Fdo. Juan Manuel Rodriguez Dominguez Fdo. Ascensién Serrano Lapefia

N° 38 - martes 25 de febrero de 2025

Co6digo Seguro De Verificacion: qOvi UPS5kG6Ra6/ gEvlLgz/ g== Estado Fecha y hora
Firmado Por Ascension Serrano Lapefia Firmado 20/02/2025 13:06:43
Juan Manuel Rodriguez Dominguez Firmado 20/02/2025 12:17:48
Observaciones Pagina 11/11
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ qOvi UP5kGERa6/ gEvLgz/ g==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




